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Resumen

“Estimulacion de las funciones ejecutivas para la mejora del rendimiento
académico de los estudiantes de segundo basico del Instituto Guatemalteco
de Educacién Radiofénica (IGER)”

Autora: Briseida de Jesus Flores Figueroa

El objetivo general de esta investigacion fue determinar si la estimulacion
de las funciones ejecutivas mejora el rendimiento académico de los estudiantes.
Para ello, se evaluaron las funciones ejecutivas y el rendimiento académico de
los alumnos, antes y después del desarrollo de un programa de estimulacion de
las funciones ejecutivas que duré cinco meses.

El enfoque del estudio fue cuantitativo, de tipo cuasi-experimental con el
disefio de primera y segunda medicion. La muestra fue no probabilistica y
consistié en 15 estudiantes de segundo basico del Centro de Orientacién IGER
No. 19, situado en la Escuela Lavarreda No. 156. Los alumnos seleccionados
fueron referidos por la directora del centro debido a que presentaron bajo
rendimiento académico. Las técnicas de recoleccién de datos consistieron en la
observacion, la evaluacion académica medida por los promedios de las notas de
las asignaturas y la evaluacion psicologica mediante la Bateria Neuropsicolégica
de Funciones Ejecutivas (BANFE -2) cuyos resultados se analizaron por medio
de la estadistica descriptiva, presentada en tablas de distribucion de frecuencia y
gréaficas de barra.

Se determind que la estimulacién de las funciones ejecutivas, favorece la
mejora del rendimiento académico de manera significativa, evidencidndose en el
hecho de que previamente a la aplicacion del programa de estimulacion, los
alumnos presentaron un promedio de 55.47 puntos, en el rendimiento
académico, que los ubic6 en un nivel bajo y posterior al mismo, los alumnos
obtuvieron un promedio de 73.73 puntos, correspondiendo a un nivel medio.
Todas las funciones ejecutivas incluidas en el programa de estimulacion (control
inhibitorio, memoria de trabajo, organizacion, flexibilidad mental y planificacion)
mejoraron considerablemente, posterior al mismo y éstas estan directamente
relacionadas con las areas oOrbitomedial, dorsolateral y total de funciones
ejecutivas. También las funciones que no se incluyeron dentro del programa, que
son las relacionadas con el area prefrontal (actitud abstracta y metacognicion),
mejoraron en el nivel de desempefio, a pesar que en la primera medicién el
porcentaje de alteracién no fue tan elevado, como en las otras areas, pero en la
segunda medicién no se presentd ningun caso con alteracion, pues los resultados
fueron normal y normal alto.
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La mayoria de los estudiantes que asisten al IGER, son jovenes que
residen en areas urbano-marginales, provenientes de hogares desintegrados,
donde impera la violencia de todo tipo, existe el riesgo constante de involucrarse
en actividades delictivas y que ademas presentan dificultades en el rendimiento
académico y el desarrollo de estrategias cognitivas necesarias para el

desempefio escolar.

Ante este escenario, el estudio que se realiz0, representd una herramienta
valiosa como propuesta a dicha problematica, para que los alumnos alcancen un
mejor rendimiento académico que derive en mejores opciones de vida y generen

cambios positivos en la comunidad y sociedad.

Ademas, se buscO promover actitudes y acciones que eviten el fracaso
escolar con el fin de que los estudiantes sean ciudadanos capacitados y
competentes para enfrentar los retos futuros del nivel diversificado y
universitario, a la vez que aspiren a mejores oportunidades laborales, pues el

mercado exige cada vez empleados mejor capacitados.

La estimulacién de las funciones ejecutivas que conllevo este estudio,
contribuyé a que se lograran mejores resultados en las calificaciones de las
diferentes asignaturas que cursan los estudiantes, lo cual indica una mejora del
rendimiento académico. Esto dej6 en evidencia que existe relacién entre las

funciones ejecutivas y el rendimiento académico.

El trabajo también se constituyé en un modelo util que enriquece el banco
de consultas y referencias de futuras investigaciones en la Universidad de San
Carlos de Guatemala. Para la Escuela de Ciencias Psicologicas, fue de gran
utilidad como herramienta en la solucién de problemas que le competen a las

areas de Neuropsicologia y de Psicologia Educativa.



Una de las mayores dificultades encontradas estuvo relacionada con los
resultados de la memoria de trabajo directamente relacionada con el aprendizaje
de la matematica, puesto que la mayoria de los estudiantes presentod dificultad
para realizar las actividades relacionadas con la misma, como las sumas y restas

consecutivas.

Otra de las limitaciones del estudio fue el espacio fisico donde se realizé la
aplicaciéon del programa de estimulacién, pues no siempre se contdé con un aula
adecuada y algunas veces se trabajé en los corredores donde hubo muchas

interrupciones e incomodidades para los alumnos.

Se agradece a la Universidad de San Carlos de Guatemala por la
oportunidad de alcanzar un nivel profesional, a la Escuela de Ciencias
Psicoldgicas por la formacion académica en Psicologia, al Instituto Guatemalteco
de Educacién Radiofénica por su valiosa colaboracién para la realizacion de esta
investigacion, a la coordinadora del centro No. 19, Ameérica Lucrecia Tobar, por
su importante apoyo al facilitar el espacio fisico, recurso humano y material para
la realizacion de la investigacion, a los alumnos integrantes de la muestra por su
asistencia, interés y dedicacién durante las actividades del estudio, al Dr. Carlos
Acevedo y a la Licenciada Nadyezdha Van Tuylen por su invaluable aporte
bibliografico en el campo de la Neuropsicologia, a la Licenciada Karla Carrera por
Su apoyo e importantes contribuciones al asesorar esta tesis y al Licenciado José
Azurdia por su valiosa contribucion como revisor de esta investigacion. También
se extienden los agradecimientos a la Licenciada Mayra Luna, Coordinadora de
la Unidad de Graduacion y al Licenciado Gabriel Escobar por su apoyo en los

procesos de la investigacion.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y MARCO TEORICO
1.1 Planteamiento del problema

El décimo informe de Seguimiento de la Educacién para Todos en el
Mundo, de la UNESCO, revela la urgente necesidad de invertir en el sector
educativo para que los jévenes adquieran competencias. En todas las regiones
del mundo el 25% de los jovenes se ven reducidos a desempefiar trabajos que los
ubican en el nivel de pobreza o debajo de éste. En América Latina y El Caribe
mas de ocho millones de personas entre 15 y 24 afios (uno de cada doce) ni
siquiera ha llegado a terminar la primaria y carecen de competencias para

encontrar un trabajo.

Guatemala tiene una historia de un nivel muy bajo en la calidad y resultado
de la educacion. Actualmente, segun informacion del Ministerio de Educacion,
uno de los principales problemas que afectan el rendimiento escolar es la
pobreza, debido a que los nifios y los jovenes deben trabajar para poder
sobrevivir, lo que les impide asistir regularmente a las escuelas o centros de

estudio.

Asimismo el nivel de escolaridad en el pais es sumamente bajo, el Instituto
Nacional de Estadistica (INE) estima que el promedio es de solamente 2.3 afios,
incluso menor en los departamentos mayoritariamente indigenas, donde el indice

es de 1.3 afios.

La oportunidad de acceso y permanencia en el sistema educativo, no esta
al alcance de la mayoria de la poblacion. Desigualdades econémicas y la falta de
oportunidades de un trabajo digno viene a dificultar la oportunidad de estudiar a

miles de nifios y jovenes.



El porcentaje de analfabetismo es del 75% en las areas rurales del pais.
Los jovenes no asisten a clases regulares debido a la necesidad urgente de un

trabajo para contribuir a la economia del hogar por carencias extremas.

En consecuencia esta surgiendo una generacion de jovenes frustrados por
el desajuste cronico entre la adquisicion de competencias y las exigencias del
mercado de trabajo por lo que urge mejores alternativas que brinden una
formacion pertinente que fomente competencias béasicas para ingresar en el
mundo laboral con confianza (Irina Bokova).! Como respuesta a dicha
problematica surge el Instituto Guatemalteco de Educacion Radiofénica (IGER)
gue es una institucion educativa creada en 1971 y reconocida oficialmente por el
Ministerio de Educacion el 11 de noviembre de 1983, con base en el acuerdo de
creacion No. 828, el IGER ofrece educacion formal a distancia en toda la
republica en los niveles de primaria avanzada, basicos y bachillerato dirigido a
adolescentes, joévenes y adultos de escasos recursos y con dificultad para asistir
a centros de estudio de condiciones presenciales.

El programa incluye tres elementos: los libros que contienen el contenido
de las clases, los autocontroles que evaltan el contenido de cada clase por
materia, la clase radial por medio del sistema radiofénico “El maestro en casa”,
gue se transmite actualmente por radio Internacional 820 AM y por radio Soénica
106.9 FM vy los orientadores quienes apoyan el aprendizaje de los estudiantes,
resolviendo dudas, revisando autocontroles y evaluando por medio de los

examenes.

Los alumnos del centro No. 19, que funciona en la escuela de Lavarreda

zona 18, asisten los dias sabados de 13:00 a 18:00 horas para ser apoyados por

ICEPAL 2014. Informe de Seguimiento de la Educacién para Todos en el Mundo 2012. Sitio web de CEPAL.
[En linea] 2014. [Citado el: 24/07/2016.] http//www.cepal.org/egi-bin
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los orientadores voluntarios. La mayoria de los estudiantes de segundo basico del
centro No. 19, son jovenes y adultos que se caracterizan porque tienen que
trabajar debido a su condicién de pobreza y la mayor parte de ellos y ellas son
amas de casa, trabajadoras domésticas, obreros, operarios y comerciantes,
frecuentemente llegan sin almorzar y han presentado caracteristicas que afectan
su rendimiento académico, como lo son la falta de interés y atencién (se distraen
facilmente), no escuchan las clases radiales con la frecuencia debida, no realizan
los autocontroles adecuadamente y/o se retrasan en la entrega de los mismos y
algunos nunca los realizan, no resuelven los problemas que se les plantean y no
planifican sus actividades. El promedio de calificaciones obtenidas en los
examenes son muy bajas, principalmente en las asignaturas de Matematicas y

Lenguaje.

Ante tal situacidén, se considerd la necesidad urgente de contribuir a la
solucién de dicha problematica, debido a la importancia que conlleva como factor
esencial para el éxito académico y fomentar una mejor preparacion de los
estudiantes que les facilite acceder a mejores empleos, que les brinde una mejor

calidad de vida.

Las funciones ejecutivas, se entienden como una amplia gama de
habilidades que le permiten a la persona establecer nuevos planes de
comportamientos y formas de pensar, juegan un papel muy importante en el
funcionamiento cognitivo y por lo tanto en el rendimiento académico. Esta fue la
principal categoria en la que se fundamento la investigacion y la estimulacion de
las funciones ejecutivas, se planteé como solucién a la situacion presentada por
los alumnos de segundo basico del Centro No. 19 del IGER, a través de la
aplicacion de un programa de estimulacion de dichas funciones, para mejorar su
rendimiento en el area académica. Ante tal situacion anteriormente expuesta,
surge la pregunta de investigacion: ¢La estimulacion de las funciones ejecutivas

mejora el rendimiento académico de los alumnos?
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1.2 Marco teodrico
1.2.1 Antecedentes

El estudio de las funciones ejecutivas representa el campo mas reciente de
la Neuropsicologia, pues el interés al respecto se estableci6 hace 22 afios
aproximadamente, aunque su antecesor directo’® las definié sin utilizar el
concepto como tal y otros autores como Foster (1980), Struss y Benson (1984),
Weslsh, (1991), Willis y Matter (1992), Lezak (1995), Ledn Carrion y Barcos

(1997), Barroco y Ledn (2002), las han definido y conceptualizado como tal.

A nivel internacional: Marta Inés Vergara, en el afio 20113, realiz6 el trabajo
de investigacion “Funciones ejecutivas y desempefio académico en estudiantes
de primer afio de Psicologia de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios”, en
Bello Antioquia, Colombia previo a obtener el titulo de Magister en
Neuropsicologia, con el objetivo de determinar la relacién entre el funcionamiento
cognitivo y el rendimiento académico en la poblacién objeto de estudio. Rechaz6
la hipotesis establecida, determinando que no existen correlaciones
estadisticamente significativas entre el nivel de ejecucién en las pruebas que
evaltan funciones ejecutivas y el nivel de rendimiento académico, por lo que
recomendd que para futuros estudios se utilicen modelos de analisis mas
detallados que permitan identificar la relacién entre las funciones ejecutivas y el
rendimiento académico y ampliar el universo poblacional de la muestra y recurrir a

diferentes sistemas de muestreo.

2, Las funciones ejecutivas a través de la vida. Ardila, Alfredo y Rosselli, Ménica. 2008. 1 Medellin: s.n.
Abril 2008, vol. 8. Pags.23-46

3Vergara Mesa, Marta Inés. 2011. Funciones Ejecutivas y Desempefio Académico en estudiantes de primer
afio de Psicologia. Facultad de Psicologia. Universidad de San Buenaventura. Bello Antioquia: s.n. 2011. Pag.
79,Tesis Maestria en Neuropsicologia
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En el plano nacional: en el afio 2011, Edna Virginia Rivera Arévalo* llevé a
cabo el trabajo de investigacion titulado: “Desarrollo Cognoscitivo y Funciones
Ejecutivas, Implicaciones en el Proceso del Aprendizaje Escolar, en nifios y nifias
de nivel académico bajo, en el Departamento de Medicina Fisica del Hospital
Roosevelt’, como requisito para obtener el titulo de Psicologa en el grado de
Licenciada. Tuvo como objetivo describir de qué forma influye el desarrollo de las
funciones ejecutivas en los nifios y nifias, en el proceso de aprendizaje y en sus
dificultades, concluyendo que el retraso en el desarrollo y dominio de las
funciones ejecutivas afecta el proceso de aprendizaje. Recomendo que su estudio

sirva de modelo para desarrollar nuevas investigaciones.

En el afio 2015, Josseline Estefania Acufia Chacon® desarroll6 su trabajo
de tesis titulado: “Funciones Ejecutivas en el Adulto Mayor”, dirigido a una
poblacién de 20 adultos y adultas mayores del hogar de ancianos San Vicente de
Paul, previo a obtener el titulo de Licenciatura en Psicologia. Se propuso como
objetivo, demostrar que la evaluacion neuropsicolégica determina el desempefio
de las funciones ejecutivas. Concluy6 que dicha evaluacidon permite determinar el
desempeiio de las funciones ejecutivas y recomendd que las instituciones
dedicadas a la atencion del adulto mayor implementen la evaluacion
neuropsicolégica para promover una mejor adaptacion de las personas adultas

mayores.

“Rivera Arévalo, Edna Virginia. 2011. Desarrollo Cognoscitivo y Funciones Ejecutivas, Implicaciones en el
proceso de Aprendizaje Escolar. Escuela de Ciencias Psicoldgicas. Universidad de San Carlos de Guatemala.
Guatemala: s.n. 2011. Pags. 102, Tesis de Licenciatura.

5Acufia Chacdn, Josseline Estefania. 2015. Funciones Ejecutivas en Adultos y Adultas Mayores. Escuela de
Ciencias Psicoldgicas. Universidad de San Carlos de Guatemala. Guatemala: s.n. 2015. Pags. 69, Tesis de
Licenciatura.
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Irving Pérez en el afio 2015%, realizd la investigacion titulada: “Estudio
Neuropsicolégico Comparativo de las Funciones Ejecutivas y Diagnoéstico TDAH
(Trastorno por déficit de atencion con hiperactividad)”, entre estudiantes de
primaria en rango de 7 a 11 afios, con el objetivo de establecer la diferencia en
funciones ejecutivas entre nifios estudiantes de primaria diagnosticados con
trastorno de déficit de atencidn e hiperactividad y nifios estudiantes sin dicho
trastorno, asi como proponer un tratamiento para los nifios que padecen déficits

en las funciones ejecutivas.

Evidencid que existe una diferencia moderada entre las funciones
ejecutivas en niflos con Trastorno por déficit de atencion con hiperactividad
(TDAH) vy nifios que no presentan dicho trastorno. Dicha diferencia se establecio
principalmente en funciones de control inhibitorio, flexibilidad mental y memoria de

trabajo.

Recomendd que se incorporen tareas de estimulacion de las areas
encargadas de las funciones ejecutivas, asi como de la regulacion de la agresion
y de los estados emocionales. También recomienda que se trabaje para que los
nifos/as con limitaciones en las funciones ejecutivas puedan adaptarse a las
exigencias sociales, académicas y laborales. Tomando en cuenta las necesidades

especificas de cada nifio, puesto que cada uno presenta resultados diferentes.

5Pérez, Irving. 2015 Estudio Neuropsicoldgico Comparativo de las Funciones Ejecutivas y Diagndstico TDAH,
entre estudiantes de primaria en rango de 7 a 11 afios. Escuela de Ciencias Psicoldgicas. Universidad de San
Carlos de Guatemala. Guatemala: s. n. 2015. P4gs.88. Tesis de Licenciatura.
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1.2.2 Neuropsicologia de las Funciones Ejecutivas

Desde el punto de vista neuropsicolégico, los I6bulos frontales, son las
estructuras cerebrales donde se ubican las funciones ejecutivas. Representan un
sistema de planeacion, regulacion y control de los procesos psicolégicos,
establecen la coordinacion y seleccién de variados procesos asi como de las
diferentes opciones de conducta y estrategias con las que cuenta el ser humano.
Organizan las conductas basadas en motivaciones e intereses hacia el alcance de
metas que solo pueden obtenerse por medio de procedimientos o reglas. “Debido
a esta capacidad de regular, planear y supervisar los procesos psicologicos mas
complejos, se determina que los lobulos frontales son el centro ejecutivo del

cerebro”’

Tomando en cuenta que el concepto de funciones ejecutivas es
relativamente reciente y se encuentra ubicado dentro de la Neuropsicologia, que

se define como ” la ciencia que estudia las relaciones entre el cerebro, la
conducta y el medio ambiente en situaciones de normalidad como patoldgicas”™
Se encarga de estudiar las funciones cerebrales superiores y sus alteraciones. De
esta rama de la Psicologia se deriva la Neuropsicologia Educativa que permite
conocer la relacion cerebro-cognicién, busca explicar y aportar informacion sobre
el funcionamiento neuropsicolégico del nifio a medida que va avanzando en su

desarrollo académico.

’Goldberg, Elkhonon.2002.The Executive Brain: Frontal Lobes and Civilized Mind.New York: Oxford
University Press, 2002. Pag.7.

8paterno, Roberto Mario y Eusebio, Claudia Alejandra. 2010. Neuropsicologia Infantil: sus aportes al
campo de la educacion especial. Sitio web de Fundacion de Neuropsicologia Clinica. [En linea] 25 de Agosto
de 2010. [Citado el: 14 de agosto de 2016.] http://www.fnc.ar.

10



Para la Neuropsicologia las funciones ejecutivas son de naturaleza
especialmente humana que permiten el meta-pensamiento y las acciones de
autorregulacion que se orientan hacia el logro de metas. Esto quiere decir, que
representan el valor que nos diferencia de las demés especies, puesto que son
habilidades complejas, mas alla de conductas automaticas, a la vez implican la
capacidad para pensar en abstracto sobre cosas que estan en la imaginacion, de
pensar en como pensar y la capacidad de control de las emociones y la

motivacion para determinar qué queremos y cémo lograr lo que nos proponemos.
1.2.3 Funciones ejecutivas

Las funciones ejecutivas (FE), son las “habilidades de alto orden implicadas
en la generacion, regulacion, ejecucion efectiva y el reajuste de conductas
dirigidas a alcanzar objetivos complejos y requieren un abordaje novedoso y
creativo™ es un aporte de Joaquin Fuster en 1999, pero fue Muriel Lezak en 1983,

guién popularizo el término y Alexander Luria fue quien esbozoé el término en 1966.

A pesar de que las funciones ejecutivas son un concepto neuropsicoldgico,
de reciente abordaje, el marcado interés ha conducido al desarrollo a gran escala
de las estructuras que lo conforman y otra definicién de las funciones ejecutivas
es la que se refiere a ellas como las “habilidades de alto orden implicadas en la
generacion, la regulacion, la ejecucion efectiva y el reajuste de conductas
dirigidas a alcanzar objetivos complejos y requieren un abordaje novedoso y

creativo”10

’Neuropsicologia de las Funciones Ejecutivas. Verdejo Garcia, Antonio y Bechara Antoine 2010. 1, Madrid:
Redalic. 6 de abril de 2010. PSICOTHEMA. Vol. 22 Pags. 227-235

Tirapu Ustarroz, Javier. 2002. Estimulacidn y Rehabilitacién de las Funciones Ejecutivas. Madrid: FUOC,
2002. Pags. 29-47
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Las funciones ejecutivas, constituyen mecanismos de integracion
intermodal e interpersonal que permiten proyectar cogniciones y emociones desde
el pasado al futuro, con el fin de resolver situaciones nuevas y complejas. Es decir
que son responsables de regular la conducta manifiesta asi como de la
organizacion de los pensamientos, recuerdos y afectos que favorecen un
funcionamiento adaptativo, esto es que se coordinan tanto para recuperar

informacion almacenada como para anticipar respuestas en el futuro.

Involucran ideas, movimientos y acciones dirigidas a la resolucion de tareas
complejas e involucra capacidades para llevar a cabo una conducta eficaz que
incluye la anticipacion, la eleccion de objetivos, la planificacion, la
autorregulacion, el autocontrol, la direccién de la atencion, el reconocimiento de

prioridades, plan de logro y ejecucioén del plan.t!

Aunque las funciones ejecutivas dependen de redes neuronales extensas
gue incluyen diferentes areas cerebrales, se ha establecido que la corteza
prefrontal juega un papel relevante en el control de impulsos que puedan poner en
riesgo el éxito de lo que se espera alcanzar y monitoreo de las acciones, en base
al desempeiio continuo, evaluando los efectos que produce la conducta realizada
y todos los pasos que involucra, para garantizar el cumplimiento de objetivos y
metas. Por lo que se concluye que el area prefrontal, juega un papel fundamental

en estas operaciones conocidas como ejecutivas.

Ubidem. P.48
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1.2.4 Clasificacion de las Funciones Ejecutivas

Hay varias funciones ejecutivas, pero a continuacién se describen las que
estdn mas relacionadas con el desempefio académico y que seran objeto de

evaluacion en esta investigacion:*?

Memoria de trabajo: representa un sistema de almacenamiento simultdneo de
informacion al servicio de la cogniciébn compleja y esta integrada por un conjunto
de elementos que permiten comprender y representar mentalmente el ambiente
inmediato, retener la informacion, tener la capacidad de adquirir nuevos
conocimientos para solucionar problemas y establecer metas de acuerdo a las
mismas-3Incluye tres componentes: el viso-espacial, el fonolégico y el ejecutivo
central. Incluye la capacidad de conservacion durante cierto tiempo y el nivel de
activacion durante el proceso de trabajo, es necesaria para la comprension y el

aprendizaje de textos.

La organizacién: es necesaria para ubicar los estimulos semanticos y
clasificarlos en categorias de conocimiento, asi como ordenar las acciones

mentales, para lograr un 6ptimo aprendizaje con base en la informacién obtenida.

El control inhibitorio: permite controlar y regular las respuestas impulsivas, lo
cual es una capacidad primordial para la conducta y atencion. Incluye la omision

de respuestas incorrectas, accion indispensable para la realizacion efectiva de

2Flores Lazaro, Julio César; Ostrosky Shejet, Feggy y Lozano Gutiérrez, Azucena. Bateria de Funciones
Ejecutivas y Lobulos Frontales. [ed.] Georgina Moreno Zarco. Segunda edicién. México, D.F.: El Manual
Moderno S.A., 2014. Pags. 1-64

BNeuropsicologia de Lébulos Frontales y Conducta Humana. Flores Lazaro, Julio César y Ostrosky Shejet,
Feggy. 2008. 1, México: s.n., Abril de 2008. Revista Interamericana de Psicologia, vol. 8, pags.47-58
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tareas. También involucra la capacidad de ignorar impulsos o informacion

irrelevante tanto interna como externa, al realizar una tarea.

Flexibilidad mental: involucra la generacién y seleccién de nuevas estrategias de

trabajo dentro de las mdultiples opciones para desarrollar una tarea.

La planificacion: incluye la capacidad de establecer objetivos, de desarrollar
planes de accion para elegir el mas adecuado en base a la anticipacion de
resultados. También incluye “la capacidad de estructurar respuestas como

solucion de problemas, integrando los comportamientos en funcién de una meta'4
1.2.5 Rendimiento académico

Para algunos estudiantes, en la experiencia académica, habilidad y
esfuerzo no siempre son sinénimos. Porque llegan a pensar que el esfuerzo no
garantiza plenamente el éxito y que es un signo de escasa habilidad, el hecho de
invertir mucho esfuerzo en una determinada tarea, por lo que consideran factible
recurrir a estrategias inadecuadas, (como copiar o pagar para que les hagan las
tareas), con el fin de no perder reconocimiento, queriendo tener éxito con el
minimo esfuerzo posible. Pero también estan los estudiantes que consideran que
el valor del esfuerzo es superior a la habilidad para alcanzar un nivel académico
optimo. Ellos son reconocidos por sus capacidades y son estudiantes que logran

éxitos a través del esfuerzo continuo.

Los alumnos que tienen éxito escolar a base del esfuerzo, se consideran

capaces, presentan alta motivacion de logro y manifiestan confianza en si

% Ibidem. pag. 52
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mismos, en tanto que los que no se esfuerzan, experimentan el fracaso, carecen
de un firme sentido de aptitud y autoestima, presentan una imagen deteriorada,

son sujetos derrotistas y ponen poco esfuerzo en su desempeifio.

“Las expectativas de la familia, maestros y los propios alumnos en relacion
a los logros en el aprendizaje reviste especial interés, porque descubre el efecto
de un conjunto de prejuicios, actitudes y conductas que resultan beneficiosos o
dafiinos en el quehacer escolar y sus resultados.”*® El rendimiento de los alumnos
es mejor cuando los maestros manifiestan que el nivel de desempefio y

comportamientos escolares del grupo son adecuados.

Una de las variables més utilizadas en el ambiente escolar, para determinar
el rendimiento académico son las calificaciones escolares, razén por la cual se

valida este criterio considerado como factor predictivo del rendimiento académico.

Para obtener un rendimiento escolar éptimo es necesario combinar la
enseflanza de contenidos, con las estrategias del pensamiento. Los docentes

deben ensefiar no sélo contenidos, sino también como pensar sobre los mismos.

Un adecuado desempefio escolar demanda de una mayor capacidad de
atencion y memoria, y conforme aumentan los afios de estudio, el desarrollo tanto
cerebral como cognoscitivo, juegan un papel de gran importancia para el éxito

académico.

5El rol de la funcién ejecutiva en el rendimiento académico en nifios de 9 afios. Reyes Cerillo, Julia;
Barreyro, Juan Pablo e Injoque-Ricle, Irene. 2015. 2, Buenos Aires: s.n., 31 de Agosto de 2015,
Neuropsicologia Latinoamericana, Vol. 7, pags. 42-47
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Para fines practicos se define el rendimiento académico como el resultado
positivo en las notas de los exdmenes aplicados a los alumnos. Es decir que el
factor que determina el rendimiento escolar bajo como alto, ser& el promedio de

los exdmenes aplicados en cada asignatura.
1.2.6 Relacion entre rendimiento académico y funciones ejecutivas

El efecto de la escolaridad sobre el desempefio neuropsicolégico ha sido
ampliamente abordado. En la actualidad mas del 70% de la poblacién mundial
presenta un nivel académico medio-bajo por lo que es indispensable conocer las
caracteristicas de desempefio en funciones ejecutivas en este tipo de poblacion.

Desde que el ser humano nace, aprende de los acontecimientos diarios
gue lo rodean, pero es hasta que ingresa en la escuela, que el aprendizaje se
hace formal. La adquisicion de los conocimientos académicos, requieren las
funciones de atender, comparar, diferenciar y buscar semejanzas para lograr

asociar e integrar las nuevas ideas con las ya existentes.

La educacion formal genera capacidades cognitivas que modifican y
mejoran el comportamiento y la percepcion de las personas en todos los aspectos
de su vida. En el ambito escolar los alumnos aprenden a manipular mentalmente
la informacion y se les conduce a modificar sus concepciones y a solucionar

problemas de la forma mas adecuada.'®

La capacidad cognitiva junto con una experiencia educativa basica y bien
establecida, van a producir mejores habilidades para analizar la informacion en

diversos niveles, partiendo de lo concreto a lo abstracto, obteniendo mayor

%Hardy Leahey, Thomas. 1998 Aprendizaje y Cognicién. Cuarta edicién. Madrid: Prentice Hall, 1998. Pags.
123-178. ISBN 84-8322-016-4
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flexibilidad cognitiva para ir influyendo y cambiando patrones culturales que

afectan el desempefio académico.’

Muchos estudios han determinado que el desempefio neuropsicolégico se
encuentra directamente influenciado por el nivel educativo, por lo que su abordaje
es de vital importancia para poder modificar acciones en los planes curriculares
con el fin de favorecer esta influencia y lograr el éxito escolar en la mayoria de los

alumnos.
1.2.7 Evaluacion de las funciones ejecutivas

La evaluacion neuropsicolégica de las funciones ejecutivas, representa un
reto de las neurociencias y su campo de investigacion. La diversidad y
complejidad de estas funciones marcan un verdadero desafio para los
profesionales e investigadores del area, puesto que se debe establecer cuales
seran las funciones a evaluar. A la vez se presenta la dificultad seria, debido a la
carencia de pruebas adaptadas y estandarizadas para la poblacion guatemalteca,
que faciliten la labor diagnéstica en el aspecto cognitivo, que es de gran
importancia para realizar cualquier tipo de actividad académica.

Una de las mejores opciones es la Bateria Neuropsicolégica de Funciones
Ejecutivas y Lobulos frontales, que es un instrumento que contiene una serie de

pruebas de alta confiabilidad y validez para la evaluacién de estas funciones.®

Flores, Op Cit. Pag. 53

8Flores Lazaro, Julio César; Ostrosky Shejet, Feggy y Lozano Gutiérrez, Azucena. Bateria de Funciones
Ejecutivas y Lobulos Frontales. [ed.] Georgina Moreno Zarco. Segunda edicién. México, D.F.: El Manual
Moderno S.A., 2014. Pags. 1-64
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Los procesos cognitivos como las funciones ejecutivas, se caracterizan por
presentar una importante diversidad en sus alteraciones, es un factor que ha
limitado la creacion de procedimientos adecuados y por lo tanto no se cuenta con
instrumentos neuropsicologicos con la suficiente especificidad para evaluar y
detectar alteraciones ejecutivas de forma precisa, temprana y oportuna, lo cual

dificulta una adecuada intervencion.

Ante este panorama, la Bateria de Funciones Ejecutivas y Lobulos
Frontales (BANFE-2), es el instrumento adecuado para realizar un diagnostico

preciso de dichas funciones.®
La bateria incluye los siguientes componentes:

1. 15 sub-pruebas

2. Manual: que contiene la informacién sobre la forma de aplicacion de cada
prueba, asi como los criterios de calificacidbn necesarios para el evaluador.

3. Protocolo o ficha técnica: en el cual se registra las respuestas de la bateria,
por sub-pruebas.

4. Laminas de aplicacion: incluye cinco laminas para realizar las actividades
durante la evaluacion.

5. Juego de cartas: incluye cinco pilas de cartas de “puntos” con 18 tarjetas
cada una y cinco grupos de cartas con apuesta de castigos, con 18 tarjetas
cada uno.

6. Tarjetas para clasificacién: un grupo de 64 cartas, las que contienen cuatro

figuras con cuatro colores distintos.

1% |bidem pégs. 7-17
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7. Torre de Hanoi: que es una base de madera con tres postes y cuatro discos

de diferentes tamanos.

Dicha bateria estd conformada por varias subpruebas, que evalian las

diferentes funciones ejecutivas y se registran en el protocolo. Las cuales son:

> Laberintos: evalla la capacidad de planificacion, control inhibitorio y la
capacidad de respetar limites y seguir reglas. La prueba consiste en cinco
laberintos, cuyo nivel de dificultad se va incrementando y requieren realizar
planeaciones con mayor anticipacion espacial para llegar a la meta. En esta
prueba se le pide al evaluado que resuelva los laberintos en el menor tiempo
posible, sin tocar las paredes ni atravesarlas y que procure no levantar el lapiz
al iniciar. En el protocolo de calificacion se registra la cantidad de veces que
toca las paredes, que las atraviesa y las veces que se queda sin salida,
también se registra el tiempo de ejecucion. Involucra la Corteza Pre-frontal

Dorso-lateral

> Sefialamiento auto-dirigido: evalla la memoria de trabajo. La prueba
consiste en una lamina con figuras de objetos y animales que el sujeto debe
sefalar con el dedo sin omitir ni repetir ninguna. Se registran los aciertos, las
repeticiones, las omisiones y el tiempo de ejecucién. Involucra areas pre-
frontales dorso-laterales, principalmente sus porciones ventrales, que forman
parte del sistema visual-ventral para el mantenimiento de objetos en la

memoria de trabajo.

» Ordenamiento alfabético de palabras: evalGa organizaciéon y memoria de
trabajo. Mantiene en la Memoria de trabajo una cantidad de material verbal
para reproducirlo posteriormente y a la vez se debe ordenar activamente esta
informacion. Se leen al individuo, de forma desordenada, de cinco a siete

palabras que inician con una vocal o una consonante, para que las ordene
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mentalmente y las reproduzca en orden alfabético. Se registran las
perseveraciones, las omisiones, los aciertos y el tiempo de ejecucion.

Involucra recursos cognitivos soportados por la Corteza Pre-frontal

Resta y suma consecutiva: evalla la capacidad de secuenciacion inversa y
la capacidad para desarrollar la capacidad para desarrollar operaciones
mentales consecutivas. Se activa la Corteza Pre-frontal Dorso-lateral
izquierda. En esta prueba el individuo debe realizar restas y sumas
consecutivas a partir de un niumero establecido. Se registran los aciertos, los

errores y el tiempo. Se establece un maximo de 5 minutos por cada prueba.

Clasificacion de cartas: evalla la capacidad de flexibilidad mental, muy
directamente relacionada con la Corteza Prefrontral dorsolateral. La prueba
consiste en una base de cuatro cartas que tienen cuatro figuras geométricas
(circulo, cruz, estrella y triAngulo) que aparte de la forma poseen dos
caracteristicas mas, que son el nimero y la forma. Se le entregan al evaluado
un grupo de 64 cartas con las mismas caracteristicas, las cuales debe colocar
debajo de una de las cuatro cartas de base que se presentan en la lamina, en
base a un criterio que el individuo debe generar. Cualquier carta tiene la
misma posibilidad de incluirse en los tres criterios. Se registran los aciertos,
errores, perseveraciones, perseveraciones diferidas, errores de

mantenimiento y tiempo de ejecucion.

Clasificaciones semanticas: evalla la flexibilidad mental y la capacidad de
productividad. La prueba consiste en una ldmina que contiene diferentes
clases de animales, los que debe clasificar el sujeto, estableciendo las
categorias y agrupar a los animales en base a las mismas. Activa las cortezas
pre-frontal, dorso lateral y la pre-frontal anterior. Se registran lo aciertos, las
perseveraciones, las omisiones y el tiempo de ejecucion.
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» Efecto Stroop formas A y B: evalla la capacidad de control inhibitorio.
Involucra principalmente areas frontomediales en particular la corteza anterior
del cingulo. La prueba consta de dos partes: en la primera, llamada Stroop-A,
en la que se pide a la persona evaluada que lea lo que esta escrito, excepto la
palabra subrayada, en ese caso tiene que decir el nombre del color de la
palabra y no lo escrito. En la segunda parte denominada Stroop-B, el
examinador va sefialando las columnas de palabras que estan impresas en
color y le pide al sujeto que lea lo que esté escrito, pero cuando el evaluador
diga la palabra “color”, el sujeto debe nombrar el color en el cual estan
impresas las palabras y no lo que esta escrito. En ambas versiones se
registran dos tipos de errores:

e Errores tipo stroop: cuando enuncia mal el color
e Errores no stroop: cuando no lee correctamente la palabra.

e También se registra el tiempo de ejecucion.

» Fluidez verbal: evalla la capacidad de producir en forma rapida la mayor
cantidad de verbos. Requiere de la activacion de areas pre-motora y dorso-
laterales izquierdas, especialmente el area de Broca. Consiste en decirle al
sujeto que debe mencionar la mayor cantidad de verbos (infinitivo) que pueda,
en un minuto. Se registra el nimero de verbos, las perseveraciones y las

intrusiones.

» Juego de cartas: evalla la capacidad para evitar situaciones de riesgo,
detectar y elegir situaciones de beneficio. Involucra la zona Orbito-frontal.
Esta prueba consiste en ir eligiendo cada una de las cartas (54 conforman la
prueba). El objetivo de la misma es obtener mayores ganancias posibles, se
dan pocas instrucciones para crear un ambiente incierto. Los grupos de cartas

con los que se obtienen mayores ganancias a corto plazo son a la vez las
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gue mas pérdidas generan, el grupo de cartas que representa menos
pérdidas a corto plazo, obtiene ganancias a mediano y largo plazo, aunque no
son muy significativas. Los sujetos tienen que establecer las relaciones
riesgo-beneficio, de tal forma que progresivamente se dejen de seleccionar
cartas con altas ganancias pero con mayores riesgos de pérdidas y se elijan
ganancias moderadas o bajas a corto plazo pero que a largo plazo
proporcionen ganancias netas. Los estimulos de las cartas son niUmeros que
van del 1 al 5 y representan puntos. Las cartas 1,2 y 3 tienen castigos
menores y aparecen con menor frecuencia. Las cartas 4 y 5 obtienen mas
puntos, pero también castigos mas costosos y mas frecuentes. Se registran
los puntos obtenidos asi como el porcentaje de riesgo, que es el resultado de
promediar las selecciones de las cartas 4 y 5.

Seleccién de refranes: evalla las capacidades de abstraccion, iniciativa y
flexibilidad mental. Activa la Corteza pre-frontal anterior. La prueba consiste
en cinco refranes que se le presentan al sujeto de forma escrita, con tres
respuestas posibles, cada una representa tres opciones: a) respuesta no

correcta, b) respuesta cercana y c) respuesta correcta.

Meta-memoria: evalla la capacidad para desarrollar una estrategia de
memoria y organizacion. Involucra areas pre-frontales, dorso-laterales y
mediales. La prueba consiste en aprenderse nueve palabras que son
presentadas en el mismo orden durante cinco ensayos, previo a cada ensayo
se le pregunta al sujeto: ¢ cuantas palabras cree que se puede aprender? Se
registran las palabras aprendidas, las intrusiones (palabras que no estan en la
lista) y las perseveraciones (palabras repetidas). Lo fundamental es registrar
la cantidad de errores positivos (es el nimero superior de palabras al que se
predijo) y errores negativos (las palabras que faltan en base a la cantidad
predicha).
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» Memoria de trabajo visoespacial: evalla la capacidad del orden secuencial.
Activa la Corteza prefrontal dorsolateral. La prueba consiste en base a una
lamina de objetos distribuidos en forma simétrica, el evaluador sefiala un
namero determinado de figuras (de 4 a 9); posteriormente al finalizar el
evaluador el sujeto debe sefalar las mismas figuras en el mismo orden. Se
registran el nimero de ensayos, las sustituciones (cambiar una figura por
otra), las perseveraciones (repetir las sefializaciones) y errores de orden (no

sefalar en el mismo orden del realizado por el examinador).

» Torre de Hanoi: evalla la capacidad de planificacion para alcanzar una meta
especifica y la capacidad de organizacion. La prueba se conforma de una
base de madera con tres postes y tres o cuatro discos de diferente tamafio
con orificios en el centro para insertarlos en las estacas de la base. La prueba
tiene tres reglas: solo se puede mover un disco a la vez, un disco pequefo
no puede quedar debajo de uno mas grande y cuando se tome un disco debe
depositarse de nuevo antes de tomar otro. El objetivo es que se desplacen los
discos del poste A al poste C de tal forma que el sujeto forme de nuevo la
pirdmide. Los discos los puede mover por los tres postes, en base a las reglas
establecidas. Debera realizarlo lo mas rapido posible. Se registran:

e Errores tipo 1 que consisten en mover mas de un disco a la vez.
Errores tipo 2 que consisten en colocar un disco mas grande encima
de uno mas pequeiio.

e Numero de movimientos realizados hasta llegar a la meta final en cada
tarea

e Tiempo de ejecucion en segundos.
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Se considera necesario realizar una descripcion de la ficha técnica o
protocolo, puesto que es la herramienta que permite registrar la informacion

durante los procesos de evaluacion y calificacion, e incluye:?°

e Datos generales: aqui se registran los datos personales de la persona
a evaluar como el nombre completo, fecha de evaluacién, fecha de
nacimiento, edad, idioma, lateralidad, escolaridad, escolaridad de los

padres, numeros telefénicos y motivo de consulta.

e Observaciones meédicas y neurologicas: se registran datos
relacionados con el estado de alerta, consciencia, somnolencia etc., los
medicamentos que consumen, qué tipos de exdmenes médicos se le

han realizado y antecedentes médicos.

Posteriormente contiene datos de las sub-pruebas que permiten registrar las

respuestas de las mismas y se encuentran en el orden siguiente:

1. Laberintos: aqui se registran los resultados de los cinco laberintos que debe
ejecutar el alumno en aspectos de:
e Numero de veces que toca la pared del laberinto.
e Numero de veces que atraviesa con el lapiz la pared del laberinto.
e Numero de veces que entra en un camino sin salida.

e Tiempo de ejecucion.

La calificacion consiste en la suma de cada tipo de error cometido, sélo para

el tiempo se determina el promedio de los laberintos resueltos.

20 |bidem pégs.17-30
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2. Sefialamiento auto-dirigido: en esta area se anotan con un numero (debajo
a un lado) el orden en el que fueron sefaladas cada una de las figuras.
Cuando se indica la figura mas de una vez, se anota el numero en que fue
sefialada de nuevo. Se registran los resultados de la evaluacién de esta
prueba en relacion a:

e Eltiempo de ejecucion (en segundos).
e Perseveraciones: sefialar mas de una vez una figura
e Omisiones: figuras no sefialadas

e Aciertos: figuras sefialadas correctamente.

3. Ordenamiento alfabético de palabras: en esta area del protocolo se anota
el orden en que la persona menciona cada una de las palabras, aun si son
intrusiones o perseveraciones. Para la calificacion, se registran los resultados
en base a:

e Numero de ensayos: en el cual se reproduce la lista correctamente
e Perseveraciones: son palabras que la persona repite mas de una vez.
e Intrusiones: son palabras que el alumno menciona, pero que no pertenecen

a la lista.

4. Resta consecutiva: en esta area de la ficha técnica, se registran los
resultados en relacion a:
e Numero de aciertos.
e Errores (cuando la respuesta no es la cantidad correcta).

e Tiempo de ejecucion. (en segundos).

5. Suma consecutiva: aqui se registran los resultados de esta prueba en
relacion a:

e NuUmero de aciertos
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NUmero de errores

Tiempo de ejecucion.

6. Clasificacidn de cartas: esta seccion contiene 64 items con las iniciales de

color, forma, numero y otro, donde se van marcando conforme el alumno va

clasificando las cartas de la prueba. Se registran:

Los aciertos (que implican la correspondencia entre el principio de
clasificacion de la prueba y el criterio de clasificacion del sujeto),

Los errores que evidencian la no correspondencia del criterio de
clasificacion establecido por la prueba con el del sujeto, perseveraciones
gue suceden cuando la colocacion de la carta posterior a un error
corresponde al mismo criterio equivocado. El registro se hace tachando la
del criterio.

Las perseveraciones diferidas que se producen cuando se utiliza el mismo
criterio equivocado elegido en alguno de los cuatro criterios anteriores, sin
considerar el principio de clasificacién inmediato anterior, el registro se
hace con una “x”.

Los errores de mantenimiento que se presentan cuando después de por lo
menos tres aciertos consecutivos, no se mantiene el principio de

clasificacion y se cambia por otro criterio.

7. Clasificaciones semanticas: en la ficha técnica se cuenta con 12 columnas,

en cada una de las cuales se anota el criterio de clasificacion (por ejemplo:

aves) y cada uno de los nombres que correspondan a dicha categoria. Se

registran los siguientes aspectos:

Numero de categorias concretas (caracteristicas fisicas de los animales),
Numero de categorias funcionales, que describen propiedades activas de

los animales (pican, corren, etc.),
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Numero de categorias abstractas (definen propiedades semantico-
abstractas de los animales, como: mamiferos, marinos, terrestres, etc.),

El promedio de elementos incluidos en cada una de las categorias.

El promedio total de elementos incluidos en todas las categorias.

La puntuacion total: se otorga un punto a la categoria concreta (C), dos
puntos si es funcional (F) y tres si la categoria es abstracta (A). Los puntos
se otorgan por cada categoria y las puntuaciones se colocan en los
espacios de la izquierda. La puntuacion total es la suma de los puntos

dados a cada categoria generada y la puntuacién maxima es de 36 puntos.

8. Efecto Stroop forma A: en la ficha técnica se encuentran anotadas las

palabras correspondientes a la lamina 4 y en color se marca la respuesta

correcta que corresponde a la palabra subrayada de la lamina. Puede

colocarse una “x” cuando la respuesta no corresponda a la palabra indicada

en el protocolo y otro simbolo cuando sea correcta. Se registran los siguientes

aspectos:

Errores tipo Stroop: cuando se dice la palabra subrayada en lugar del color.
Errores no Stroop: cuando lee incorrectamente la palabra no subrayada. Si
hay una equivocacion parcial se registra como error tipo stroop o no stroop
(iba a decir un color y rectifico).

Tiempo en segundos empleado en la prueba.

Aciertos: palabras leidas correctamente.

La puntuacion maxima es de 84 puntos.

9. Fluidez verbal: en el protocolo se registra:

El nimero de verbos
Las perserveraciones (repetir un mismo verbo)

Las intrusiones (mencionar palabras que no sean verbos).
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10. Juego de cartas: en el protocolo se presenta una tabla que contiene seis

filas. En las filas de 1 al 5, se marca con un punto el valor de la carta

seleccionada. En la fila superior se anotan los “castigos” (representada por la

letra “C”) con un punto; si aparece un cero, no se registra nada. Para la

calificacion de la prueba se registran los siguientes aspectos:

Numero de cartas: se anota el nimero de cartas elegidas de cada uno de
los blogues (del 1 al 5) y se multiplica por su valor; al sumar los puntos se
obtendré el subtotal de los puntos obtenidos en la prueba.

Numero de castigos: se anota la cantidad de castigos que se obtuvieron
para cada grupo de cartas (del 1 al 5) y se multiplica por el castigo que le
corresponde a cada una de ellas (dos puntos para las cartas No. 1, 3
puntos para las cartas numero 2, 5 puntos para las cartas numero 3, 8
puntos de castigo para las cartas numero 4 y 12 puntos de castigo para las
cartas numero 5. Se hace la suma de los puntos de castigo y se anota en
el subtotal.

Puntuacion total: se obtiene al restar los puntos de castigo de los puntos
ganados. Las puntuaciones obtenidas pueden contener valores negativos
(por ejemplo -4), lo cual es indicativo que eligié una cantidad relevante de
cartas de riesgo.

Porcentaje de cartas de riesgo: se obtiene del total de cartas que toma el
alumno y el nimero de cartas de riesgo tomadas. (cartas de 4 y 5 puntos).

11.Seleccién de refranes: en la ficha técnica se registran las opciones de

respuesta elegida y se anota el tiempo total en segundos para terminar los

cinco refranes, se califican:

Aciertos: la puntuacion maxima es de cinco puntos. Cada respuesta
correcta vale un punto.

Tiempo: segundos que la persona utiliza para terminar la prueba.
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12.Torre de Hanoi: en el protocolo se registra el tiempo de cada tarea, el tipo de

error y el nimero de movimientos realizados hasta completar el arreglo

original en el poste opuesto. En esta prueba se califica:

Error tipo 1: mover mas de un disco a la vez.

Error tipo 2: colocar un disco mas grande encima de uno mas pequefio.
Movimientos: nimero de movimientos realizados hasta llegar a la meta
final en cada tarea. EI nUmero minimo de movimientos para completar la
tarea en forma correcta, para la torre de tres discos es de 7 y para la de 4
es de 14 movimientos.

Tiempo: en segundos para realizar cada tarea.

13. Metamemoria: se registra la prediccion (nimero de palabras que la persona

dice que se aprendera) se anota en la parte superior de la columna para

registrar las respuestas de cada ensayo. El examinador registra cada una de

las palabras en el orden que se van mencionando, asi como el nimero total

de palabras referidas en el ensayo.

Para la calificacion se anotan los siguientes aspectos:

Total de palabras recordadas en cada ensayo.

Errores: se obtienen por medio de la resta del nimero de prediccion de
palabras y el nimero de palabras dichas en cada ensayo. Los errores
positivos son el resultado de la sobreestimacién del nimero de palabras
predichas por el alumno y los errores negativos resultan de la
subestimacion de la prediccion del numero de palabras que dijo que se
recordaria. Para obtener el total de errores se suma el total de errores
positivos y negativos obtenidos en los cinco ensayos.

Intrusiones: palabras mencionadas que no pertenecen a la lista.

29



14. Memoria de trabajo visoespacial: en la ficha técnica se anota con un

numero el orden preciso en el que sefalé cada figura en cada ensayo. Para

cada ensayo se califican y registran los siguientes aspectos:

Errores de orden: cuando sefala una figura en el orden que no le
corresponde de acuerdo a la secuencia original.

Errores de sustitucion: cuando se sefiala una figura que no pertenece a la
secuencia original.

Perseveraciones: cuando una figura se sefiala mas de una vez en un
ensayo, ya sea una figura correcta o una sustitucion.

Secuencia maxima: se refiere al nivel méximo sefialado.

15. Efecto Stroop forma B: en el protocolo se encuentran marcadas en negro

las columnas donde el evaluador debe mencionar “leer” y en color las

palabras de las columnas que el evaluador debe sefalar con su dedo y

mencionar “color”. En el espacio correspondiente se anota la respuesta, asi

como el tiempo de realizacion de la prueba. Se consideran los siguientes

aspectos para la calificacion:

Errores stroop: cuando no menciond el color en que esta escrita la palabra
en una columna que debia leer normalmente.

Errores no stroop: cuando no lee correctamente una palabra que debe leer
normalmente.

Si se equivoca parcialmente puede registrarse como error stroop 0 no
stroop (ejemplo: ro-verde) iba a decir rojo.}

Tiempo: en segundos

Aciertos: palabras leidas correctamente.

La puntuacion maxima posible es de 84.
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Calificacion?!

El primer paso para la calificacion consiste en obtener las calificaciones
naturales de cada una de las subpruebas. La puntuacion natural se refiere a la
puntuacion obtenida en cada uno de los aspectos de calificacion. La BANFE
permite obtener una puntuacion de las é&reas orbitomedial, dorsolateral y
prefrontal anterior, la suma de estas puntuaciones corresponde a la puntuacién
total de funciones ejecutivas. En la hoja de resumen BANFE, se encuentran las
subpruebas que conforman cada una de las areas que mide la BANFE, aqui se
registran las puntuaciones naturales de cada subprueba, para asi obtener los

totales de cada aérea.

En algunos casos, esta puntuacion natural debe codificarse, y en la hoja de
resumen se indica cuales puntuaciones se codifican, los valores de codificacion
se encuentran en las tablas de puntuacién codificada y para este estudio se
utilizaron las tablas A-5 y A-6, que corresponden a las caracteristicas de la
poblacién de la investigacién. Después de codificar todas las puntuaciones
indicadas en la hoja de resumen, se procede a sumar las puntuaciones de cada
subprueba para obtener el total de cada area. Posteriormente dichas
puntuaciones se transformaran en puntuaciones normalizadas, para lo cual se
consulta en las tablas de “puntuaciones totales normalizadas”, que permite
determinar si la ejecucion de una persona esta en un rango normal alto, rango
normal, con alteraciones leves a moderadas o alteraciones severas. Para este
estudio se utilizaron las tablas B-5, B-6 y B-7, correspondientes a las

caracteristicas de la poblacion de la investigacion.

21 |bidem pégs. 30-31
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Las puntuaciones normalizadas se registran por las areas: orbitomedial,
dorsolateral y prefrontal. La interpretacion de estas tres puntuaciones totales
permite clasificar la ejecucién de una persona de la manera siguiente: con una
puntuacion normalizada de 116 en adelante, se clasifica en un nivel normal alto,
una puntuacién normalizada entre 85-115 se clasifica en un nivel normal, al
obtener una puntuacion normalizada entre 70-84, se clasifica en alteracion leve-
moderada y al obtener una puntuacién de 69 6 menos, se clasifica en un nivel de
desempefio ejecutivo de alteracion severa. Por lo que este aspecto hace mas
facil, determinar el perfil de desempefio ejecutivo de los alumnos que a la vez
puede constituirse en una herramienta de gran valor, para poder generar
estrategias cognitivas que le permitan al estudiante, desarrollar al maximo todas

sus capacidades.
1.2.8 Estimulacion de las funciones ejecutivas

Las funciones ejecutivas ayudan a percibir los estimulos del exterior y a
gjecutar acciones complejas con determinado objetivo.?? Su estimulacién es de
gran importancia para el desarrollo cognitivo, favoreciendo la adaptacion social y
el aprendizaje.

En el desarrollo cognitivo, las funciones ejecutivas permiten, regular la
cognicion, actuar de acuerdo con la intencionalidad en base a los objetivos
determinados previamente, almacenar informacién en nuestra mente, considerar y
organizar distintas alternativas de ejecucion, elaborar el conocimiento, tomar
decisiones y planificar nuevas acciones. Y una de las mas importantes es: rendir

en la escuela y adaptarse socialmente.

22Gaskins, Irene y Elliot, Thorne. 2005. Cémo ensefiar Estrategias Cognitivas en la escuela. Buenos Aires:
Paidds, 2005. Pags. 3-28
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Las alteraciones en las funciones ejecutivas, repercutiran en el aprendizaje
del alumno, por lo que su intervencion a través de un programa de estimulacion
de las mismas, representa en grado urgente, una estrategia que remediara los

problemas adquiridos por el hecho de no aprovecharlas al maximo.

Un programa de estimulacion de funciones ejecutivas debe considerar
aspectos como: realizar una guia de las acciones del alumno explicitando
claramente el inicio y fin de tareas, anticipar acciones estableciendo claramente
los objetivos, después de una tarea evocar verbalmente lo que acontecié. El

estimulador, debera presentar modelos claros.

Lo més importante es determinar a través de la evaluacion, cuéles son las
alteraciones encontradas y en base a ello disefiar un programa de estimulacion,
gue se pueda aplicar a través de talleres. Dicha estimulacién es basica en todas
las personas, pero especialmente en los estudiantes en su periodo escolar, para

gue contribuyan en beneficio del rendimiento académico, familiar y social.

A continuacion se describen actividades para estimular las diferentes

funciones ejecutivas, las cuales formaron parte del programa de estimulacion.?
Funcidn ejecutiva: control inhibitorio

1. “Si no lo digo lo aplaudo”: los estudiantes se ponen de pie y forman un
circulo, luego se empieza a contar en orden ascendente y cada alumno dice
un namero por turno, pero todos los niumeros que tengan el numero dos, no

lo dicen, ellos aplauden y asi se continda con otros nimeros.

23 Martin Gonzalez, Raquel. Taller para el desarrollo de las funciones ejecutivas. [En linea] [Citado el 12 de
Agosto de 2016]. www.gobiernodecanarias.org/educacién
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“El instructor dice”: el instructor explica al grupo que todos deben seguir las
instrucciones cuando diga: “El facilitador dice”: Si no dice esta frase, el grupo
no debe realizar las instrucciones. El facilitador empieza a decir algo como:
“El instructor dice que aplaudan y los alumnos imitan la accion y continua de
esta manera con otras instrucciones, las que va realizando cada vez mas

rapido. Al omitir la frase inicial, a los que realicen las acciones se les retira del

grupo.

Ensalada de frutas: el instructor divide a los participantes en grupos de igual
cantidad de miembros, que llevan nombres de 2, 3, 6 4 frutas. Luego se
sientan en sillas formando un circulo. El instructor dice el nombre de una de
las frutas y todos los que llevan ese nombre deben cambiarse de lugar entre
ellos. Hay un estudiante al centro, quién cuando se mueve el resto debe
buscar colocarse en un lugar y el que se queda sin lugar puede dirigir la

actividad.

Ronda de producir palabras: los estudiantes se colocaran de pie formando
una rueda. Se les indicard que deben decir una palabra que inicie con un
fonema que se determine y cada 4 alumnos se cambia de fonema. (deben

hacerlo lo méas rapido posible).

Grupo de estatuas: los estudiantes forman un circulo, se van moviendo y
cuando el instructor dice una palabra determinada el grupo deben formar

estatuas que describan esa palabra, por ejemplo la palabra “paz”.

Colores y acciones: se mostraran a los alumnos fichas de diferentes colores,

ante las cuales deben realizar acciones. Se les pide que se coloquen de pie, y

se les muestra una tarjeta verde y ellos deben saltar. Después, al

mostrarseles una tarjeta café, daran un golpe sobre el escritorio. Al mostrar
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una tarjeta de color blanco, no hacen nada. Cuando se les muestra una tarjeta
de color rojo deberan hacer una bulla y al ver la tarjeta azul deberan decir

rojo.

7. EL rey ha muerto: los alumnos participan por turno. El primer participante le
dice al siguiente “jEL Rey ha muerto! y éste le pregunta ¢,como murié? Y el
primer jugador responde “Muri6 haciendo esto” y realiza un gesto o
movimiento. Todos deberan imitarlo, se continla con el ejercicio hasta realizar

muchos gestos y movimientos. Todos participan.

8. Stroop: se presenta a los alumnos una lamina con nombres de colores, que
estan pintados del color que indica cada nombre. Leeran las palabras de
arriba hacia abajo. Cuando aparezca la palabra negro diran rojo. Cuando
aparezca rojo diran verde. Cuando aparezca azul dirdn rojo y cuando

aparezca verde diran azul.

9. Elaboracién de una historia: se colocan los alumnos en circulo y se les
indica que estructuraran la historia  que se titula: “El descubrimiento de
América”. Se nombrar4 un alumno que iniciara, luego se irdn nombrando
quienes deberan continuar y quién concluira. Deberan formar una historia

coherente. Los alumnos deberan estar atentos para responder rapido.

10.Jugando con los opuestos: se pedira a los alumnos que realicen lo contrario
de lo que se les diga. Si se les pide que levanten las manos, ellos deben
bajarlas. Al pedirles que se sienten ellos se ponen de pie. Cuando se les

indica que estén quietos, ellos deben moverse; etc.

11.Tachar estrellas y circulos: se brindara a cada alumno una hoja de trabajo
gue contenga varias estrellas y varios circulos. Se les pedird que en 60
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segundos, tachen todas las estrellas que encuentren y después todos los
circulos. Posteriormente se les dara otra hoja con los mismos dibujos y

deberéan tachar alternando estrellas y circulos.

12.El reloj despertador: el grupo de estudiantes estara sentado en forma
circular, el instructor lanza la pelota a uno de los alumnos, sin previo aviso y
se da la vuelta. Los estudiantes haran circular la pelota de mano en mano, el
instructor suena un pito y se voltea, al instante se detiene la pelota, el jugador
gue se quedd con la pelota, debe decir 12 palabras que inicien con una letra

indicada y asi sucesivamente.
Funcién ejecutiva: memoria de trabajo?*

1. Repetir e invertir secuencias numeéricas: se leera una serie una serie de
nameros, mientras los alumnos mantienen el lapiz a un lado del cuaderno u
hoja de trabajo. Cuando termine la lectura de cada secuencia, cada alumno
escribird inmediatamente la secuencia escuchada. Se ir4 incrementando la
cantidad de elementos y al finalizar todos los ensayos, se revisara la
ejecucién, copiando en el pizarrdn las secuencias correctas, con ayuda de los
estudiantes. La actividad se realizara tanto en forma directa como

inversamente.

2. Secuencias de colores directas e inversas: se mostrara a los alumnos una
serie de tarjetas de colores, durante dos segundos cada una de ellas y cada
alumno tendrd una serie de tarjetas similares al revés y posteriormente

colocara sus tarjetas en el mismo orden en el que le fueron presentadas y en

24 programa de Estimulacién y Aprendizaje [En linea] Grupo Gesfomedia [Citado el 29 de Julio de 2016]
http://www.gesfomedia.com ISBN 978-84-9896-072-3
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la segunda parte de la actividad cada alumno colocara sus tarjetas en orden

contrario al mostrado.

Sumas consecutivas: los estudiantes sumaran consecutivamente de 3 en 3
hasta llegar a 100, posteriormente sumaran de 5en 5,de 7en7,de8en 8y

siempre hasta llegar a 100.

Estimulacion de la memoria: se utilizard un juego de memoria que contiene
20 parejas que se relacionan entre si. Las tarjetas se colocaran boca abajo y
se formaran dos equipos, quienes tendran 10 parejas cada uno. Un alumno
por equipo simultaneamente, ird levantando las tarjetas en parejas, cuando
encuentren una pareja que se relacione la ganaran y tendran oportunidad de
volver a levantar, hasta que fallen. Por cada equipo iran turnandose los
integrantes. El equipo que logre terminar de acumular las parejas, sera el

ganador.

Restas consecutivas: se pide a los estudiantes que a partir del numero 100,
vayan restando de 4 en 4, de 6 en 6, etc. Y asi sucesivamente se va
incrementando el grado de dificultad y cuando los alumnos fracasen en una
de ellas se les explicara y se llevardn a cabo secuencias mas sencillas.

Deberan anotar en una hoja las respuestas consecutivas.
Evocacion de palabras: se iran leyendo series de 5 palabras y los alumnos
deberan anotarlas en una hoja, después de haberlas escuchado.

Posteriormente se ira aumentando el nimero de palabras.

Buscar palabras repetidas: se dara a cada alumno una hoja de trabajo, con

varios conjuntos de palabras y en algunos de ellos se repiten palabras. Los
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alumnos deberan escribir las palabras que se repiten y el nimero de veces

gue sucede.

8. Evocacién de nombres de dibujos: se presentara una lamina con dibujos a
los estudiantes, durante 10 segundos. Inmediatamente de retirar la lamina de
la vista de los estudiantes, ellos deben escribir los nombres de los objetos que

se les mostraron.

9. Ordenamiento de palabras alfabéticamente: se proporciona a cada alumno
una hoja de trabajo, con ocho y diez palabras, distribuidas en forma
desordenada y ellos deberan ordenarlas en orden alfabético, lo mas rapido

posible.

10.Lo tengo en la cabeza: se coloca en la cabeza de los alumnos (uno a la vez)
una diadema con una tarjeta que contiene un dibujo que sélo los otros pueden
ver y quien lo posee debe adivinar lo que es, en base a pistas que le dan sus

comparieros y respuestas a preguntas que él plantea.

11.Sustitucion de numeros por letras, segun su orden en el alfabeto: se les
dard a los alumnos hojas de trabajo que contienen nimeros revueltos en base
al numero de elementos del alfabeto y los estudiantes deberan colocar bajo
cada numero la letra correspondiente, en base al orden alfabético

correspondiente.
12.Analogias verbales: se proporciona a cada estudiante hojas de trabajo que

contienen analogias incompletas que el alumno debe concluir. Ejemplo: roca

es a pesada como plumaesa...............
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Funcioén ejecutiva: organizacion

1. Agrupacion por categorias: se provee a cada estudiante, una hoja en la que
deberan escribir todos los nombres que puedan correspondientes a
categorias que el instructor indica, por ejemplo: “escriban todos los hombres
gue puedan de verduras, frutas, animales, paises, departamentos”, etc.

2. Clasificacion: se repartiran a los alumnos varios recortes de diversos

elementos y ellos deberan clasificarlos por categorias.

3. Elaboracién de mapas contextuales: los alumnos recibiran una hoja con
temas académicos. Se les pedird que elaboren un mapa contextual y
secuencial de los eventos y el orden en el que se suceden. Por ejemplo la

conquista de América, etc.

4. Elaboracién de secuencias: se les pide a los alumnos que elaboren una

secuencia de pasos para ir al cine y a la playa.

5. Escribir secuencias: se les pide a los alumnos que escriban por lo menos

tres pasos para actividades que se les presentaran en una hoja impresa.

6. Ordenar palabras: los estudiantes recibiran una hoja impresa que contiene
varias series de palabras que se relacionan entre si y deberan ordenar de

forma logica cada serie de palabras.

7. Ordenar palabras alfabéticamente: se brindara a los alumnos una lista de
varias palabras en forma desordenada y ellos deberan ordenarlas en orden
alfabético. Gradualmente se va incrementando el numero de palabras y el
grado de dificultad de lo simple a lo complejo. Al mismo tiempo se va

incrementando el nimero de palabras de cada lista.
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8. Ordenar palabras para formar oraciones: se les dara a los estudiantes una
hoja con 4 palabras desordenadas y ellos deberan ordenarla para formar

oraciones.

9. Ordenar series de palabras para formar parrafos: se les da a los
estudiantes una hoja con grupos de palabras colocadas en forma
desordenada y ellos deberan ordenarlas para formar parrafos.

10.0Ordenar frases: se presentan a los alumnos una serie de 6 frases
independientes y ellos deberan colocar en el orden correcto para formar un

cuento con principio y final.

11.Ensalada de refranes: mientras un estudiante sale del lugar, los demas
escogen un refran, el alumno que salié regresa y debe preguntar ¢,cuél es el
refran? Todos responden al mismo tiempo, diciendo cada una de las palabras

correspondientes. El alumno debe descubrir cuél es el refran.

12.Lluvia de palabras: se les proporcionard una hoja, llena de palabras
encadenadas. Se les pide que ellos tienen que encontrar una determinada
frase y buscando entre las palabras, tienen que ir encontrando las diferentes

partes de la oracion.

Funcidén ejecutiva: flexibilidad mental

1. ¢Qué va con qué?: se dard a cada alumno una hoja con dos columnas de
conceptos que se relacionan y el estudiante debera establecer la relacion,

uniendo con una flecha las palabras relacionadas.
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Ejercicios de categorias: se les dara a los alumnos una hoja que contiene
en la parte superior diferentes palabras que deberan clasificar en la parte

inferior, donde se encuentran escritas diferentes nombres de categorias.

Resolucion de crucigramas: los estudiantes deberan resolver crucigramas
presentados en forma impresa. El crucigrama a resolver sera de un nivel leve
de dificultad.

Ubicar en categoria correspondiente: se les daré a los estudiantes una hoja
donde hay diferentes palabras y abajo se establecen columnas de categorias,

en las cuales deberan escribir las palabras que corresponden a cada una.

Escribir sindnimos: se les brindara a los alumnos una hoja impresa con una

serie de 30 palabras. .Ellos deberan escribir a la par uno 0 mas sinénimos.

Clasificar: se le dar4 a cada estudiante una hoja de trabajo con columnas de
diferentes categorias y deberan escribir por lo menos 8 elementos de cada

una.

Inventar usos posibles: los alumnos escribiran 20 usos posibles de un

ladrillo, una mesa, un lapiz, etc.

Resolver Crucigramas: los estudiantes deberan resolver crucigramas
presentados en forma impresa. El crucigrama a resolver sera de un nivel

moderado.

Actividad “La serpiente”: un alumno dira una palabra por ejemplo <lapiz>y
el siguiente alumno tendra que decir otra que empiece con la ultima letra de la
palabra anterior, es decir <zorro>.
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10.“Creando nuevas palabras”. se pide a los alumnos que formen nuevas
palabras, con las letras de palabras, que se le presentan en una hoja de
trabajo.

11.Cuento “El perro y el gato”: luego de leer el cuento, los alumnos uniran
preguntas y respuestas con una linea y actividad de completacion de texto,

rellenando espacios vacios.

12.Copia de fragmentos: se presenta a los alumnos una hoja de trabajo con
texto inicial de una historia y ellos deben escribir el final de la misma, creando
los fragmentos que crea necesarios, que posean secuencia logica con el

fragmento inicial.

Funcidén ejecutiva: planificaciéon

1. Marcar orden de secuencias: se le dard a cada alumno una hoja con
secuencias desordenadas y el estudiante deberd colocar el numero segun

orden cronolégico o secuencial.

2. Resolucion de laberintos: los estudiantes deben buscar el camino que lleva
fuera de una serie de 4 laberintos. Pueden observar por 2 minutos. No deben

atravesar las paredes, no quedarse sin salida y no levantar el lapiz del papel.

3. Torre de Hanoi: se colocan 3 discos en un poste de tres que contiene la
prueba, del mas grande al mas pequefio. Los alumnos deberan pasar los
discos al tercer poste y los discos deberan quedar en el mismo orden. Los
discos se pueden mover a cualquiera de los postes e incluso se pueden
regresar, pero solo se puede mover uno a la vez y un disco pequefio nunca

debe quedar en ningln momento bajo uno mas grande. Se formaran
42



subgrupos de 4 estudiantes para competencia. Se les dara una torre por

grupo, pero deben turnarse para resolverla y todos deben patrticipar.

Planificar una excursion: que cada alumno escriba en una hoja en blanco

los pasos para ir a una excursion a Petén.

Resolucién de laberintos Il: los estudiantes deben buscar el camino que
lleva fuera de una serie de 3 laberintos de mayor complejidad que los de la
sesién numero 2.Previo al inicio se les permitird que observen los laberintos
durante 1 minuto. No deben atravesar las paredes, no quedarse sin salida.

Mejor si no levantan el lapiz del papel.

Ordenar frases en un orden légico: se les brindara a los alumnos una hoja
con diferentes frases y deberan establecer el orden logico de los

acontecimientos que describen.

Descripcion de los pasos para pintar una casa: se pedira a los alumnos

gue describan 10 pasos necesarios para pintar una casa.

Escribir los pasos para viajar a América del Sur: los alumnos deberan

escribir en una hoja 15 pasos para viajar a América del Sur.

“Conexion”: Los alumnos deberan trazar cuatro caminos que conecten las
formas iguales, los caminos no pueden cruzarse o salir del limite del

cuadrado.

10.Torre de Hanoi de 5 discos: se formaran grupos de 5 estudiantes y en grupo

deberan pasar la piramide del lado izquierdo al derecho, moviendo una ficha a
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la vez y no colocar fichas grandes sobre las mas pequefas y se premiara al

grupo que finalice en primer lugar. La torre se formara de 5 discos.

11.Solucion de crucigramas: se les darén a los alumnos una hoja de trabajo
con crucigramas que deberan resolver. Se ird incrementando el grado de
dificultad.

12.Secuencia de planes para desarrollar diferentes actividades y resolver
problemas que puedan surgir: en una hoja de trabajo, se les presentaran a
los alumnos diferentes actividades y deberan escribir como llevarlas a cabo y
como solucionar los problemas que puedan presentarse y los pasos
requeridos para unas varias actividades como: preparar un café, elaborar una
receta de cocina, limpiar la clase, ayudar a cambiar la llanta de un carro,

organizar un paseo. También qué hacer en caso de inconvenientes.
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CAPITULO I
TECNICAS E INSTRUMENTOS

2.1 Modelo y enfoque de investigacion

El enfoque de la investigacion fue cuantitativo, éste se define como un
conjunto de procesos, secuencial y probatorio. Se fundamenta en el método
hipotético-deductivo, establece teorias y preguntas iniciales de investigacion, de
las cuales se derivan hipétesis. Estas se someten a prueba, utilizando disefios de
investigacion apropiados, mide las variables en un contexto determinado, analiza
las mediciones y establece conclusiones. Utiliza medicidbn numérica, conteo y
estadistica; encuestas, experimentacion, patrones y recoleccion de datos. Se
realiza con la finalidad de probar la teoria al descubrir variables (investigacion
descriptiva), examinar relaciones entre las variables (investigacion correlacional) y
determinar interacciones causa-efecto entre variables (investigacion cuasi-

experimental y experimental.?®

Y el modelo utilizado para este estudio fue el comparativo de primera y
segunda medicién que es definido como el procedimiento que permite el analisis
sistemético de casos y busca descifrar la relacidn entre dos 0 mas sujetos o
grupos o un mismo grupo en tiempos diferentes, asimismo tiene como objetivo
identificar las diferencias o semejanzas que se presentan previa y posteriormente
a una intervencion. Por lo que el modelo seleccionado permite realizar un estudio
profundo y objetivo, al realizar comparaciones de una muestra en dos tiempos
diferentes, como lo son la pre-evaluacion y la post-evaluacion, para determinar si

hay relacion entre funciones ejecutivas y rendimiento académico.

Hernandez Sampieri, Roberto; Baptista Lucio, Pilar y Fernandez Collado, Carlos. Metodologia de la
Investigacion. Quinta edicidon. México: McGraw-Hill. 2010. Pag.4
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2.2 Técnicas

2.2.1 Técnicas de muestreo

La técnica de muestreo fue no probabilistica, estuvo constituida por 15

alumnos de segundo basico del centro No. 19 del IGER, que funciona en la

Escuela No. 156 Lavarreda, ubicada en la 14 avenida y 3era. Calle, zona 18,

colonia Lavarreda, con promedios inferiores a 69 puntos, en las notas de

examenes.

2.2.2 Técnicas de recolecciéon de datos

Observacion: previo al estudio se realizaron observaciones periodicas, no
estructuradas con el fin de determinar qué actitudes y comportamientos
presentaban los alumnos que pudieran estar relacionadas con el propdésito de
la investigacion. Las observaciones se realizaron con las autorizaciones de la
Directora Técnica del IGER Licenciada Evelyn Santos y la Coordinadora del
Centro No. 19 Licenciada Lucrecia Lépez. Las observaciones se hicieron los

dias sabados en el Centro No. 19, entre 14:00 y 18:00 horas.

Entrevistas: se realizaron entrevistas orales con los maestros de segundo
basico, para poder recabar informacion valiosa respecto a las actitudes y
conductas de los alumnos, asi como sobre el rendimiento académico. Se
llevaron a cabo los dias sabados durante el mes de junio de 2016, en un
horario de 14:00 a 18:00 horas.

Evaluacion: se aplico la Bateria para la evaluacion de las Funciones
Ejecutivas BANFE-2. La bateria consta de 15 pruebas que evalian las
funciones ejecutivas, que dependen de las cortezas cerebrales: Orbitomedial,

Prefrontal anterior, Dorsolateral-Memoria de trabajo y Dorsolateral-Funciones
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ejecutivas. La evaluacion se aplicé individualmente y tuvo una duracion de 60

minutos aproximadamente. Se aplicaron todas las pruebas de la Bateria.

2.2.3 Técnicas de Analisis

Para el andlisis de los datos obtenidos, se utilizé la estadistica descriptiva,
mediante tablas de frecuencia y gréaficas de barra que permitieron la comparacion
de los resultados, antes y después de la aplicacion del programa de estimulacion

de las funciones ejecutivas, que tuvo una duracion de 12 semanas.
2.3 Instrumentos

e Bateria Neuropsicolégica de Funciones Ejecutivas y Loébulos
Frontales (BANFE-2)

Es un instrumento que agrupa un grupo importante de pruebas
neuropsicolégicas para la evaluacion de procesos cognitivos que dependen
principalmente de la Corteza Pre-frontal. Busca evaluar 15 procesos

relacionados con las funciones ejecutivas.

Tiene como objetivo evaluar el desarrollo de las Funciones Ejecutivas en
personas de habla hispana, desde los 6 hasta los 80 afios de edad. Fue
estandarizada en México, en base a la aplicacion de la misma a 300 personas

normales entre 6 y 80 afios de edad.

Para la investigacion se aplicoO la bateria completa que contiene las
pruebas: laberintos, sefialamiento auto-dirigido, ordenamiento alfabético de
palabras, resta y suma consecutiva, clasificacion de cartas, clasificaciones
semanticas, efecto stroop formas a y b, fluidez verbal, juego de cartas,
seleccion de refranes, meta-memoria, memoria de trabajo viso-espacial y

torre de Handi.
47



La bateria es una herramienta de gran valor para el diagnostico en el

campo de la Neuropsicologia.

e Diario de campo
Es un instrumento utilizado para registrar los hechos que son
susceptibles de ser interpretados, que permite dia a dia sistematizar las
practicas investigativas, pues en €l se toman notas de aspectos que se
consideran importantes para organizar, analizar e interpretar la informacion
que se recoge.?® Los resultados de la observacion y las entrevistas se

consignaron aqui.

e Programa de estimulacion de funciones ejecutivas
Es un conjunto de técnicas y estrategias que tiene como finalidad
optimizar la eficacia del funcionamiento de las distintas capacidades y
funciones ejecutivas, por medio de una serie de actividades concretas que se

estructuran y se aplican por medio de talleres.

El programa se disefid y aplicd después de la primera evaluacion de las
funciones ejecutivas y posteriormente a su aplicacion se reevalué a los
estudiantes determinando su aporte a la mejora del rendimiento académico, el
cual se evidencio en base al promedio de las notas obtenidas en las evaluaciones
académicas de las asignaturas. El programa incluyé actividades adecuadas al
mejoramiento de cada una de las funciones ejecutivas detectadas con dificultad;

considerando los intereses y necesidades de los alumnos.

25Bonilla Castro, Elssy y Rodriguez, Penélope. 1997. Mas alla de los métodos. La investigacion en ciencias
sociales. Medellin: Norma. Pag. 118
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2.4. Operacionalizacion de objetivos

Objetivo Definicion Técnica Instrumento

Conceptual de

la variable o

categoria
1. Evaluar las funciones Funciones Evaluacién Bateria Neuropsicolégica de
ejecutivas de log Ejecutivas Funciones Ejecutivas
estudiantes de 2°. Basico Lébulos Frontales de Julig
del IGER, por medio de César Flores, Feggy
una prueba de Funciones Ostrosky y Azucend
Ejecutivas (BANFE-2). Lozano.
2. Medir el rendimientg Rendimiento Evaluacién
académico de log académico
estudiantes de 2°.Basico Registro de calificaciones.
del IGER, por medio del
promedio de
calificaciones de lag
asignaturas.
3. Disenar y desarrollan Funciones Talleres Planificacion de los talleres.
un programa de| Ejecutivas participativos
estimulacion de las
Funciones Ejecutivas
dirigido a los estudiantes
de 2°. Basico del IGER.
4. Evaluar las Funciones Funciones Evaluacion Bateria Neuropsicolégica de
Ejecutivas de la poblacién Ejecutivas Funciones Ejecutivas
objeto de estudio, Lébulos Frontales
después de la
participacion en el
programa de
estimulacion.
5. Medir rendimientg Rendimiento Evaluacién Registro de calificaciones
académico de lo§ académico
estudiantes objeto  de
estudio, después de

participar en el programa.
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CAPITULO IlI
PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
3.1 Caracteristicas del lugar y de la poblacién
3.1.1 Caracteristicas del lugar

La investigacion se llevd a cabo en las instalaciones de la Escuela Oficial
No. 156, ubicada en la 14 avenida y 3era.calle colonia Lavarreda zona 18, donde
funciona el centro No. 19, del Instituto de Educacion Radiofonica (IGER).

La estructura del inmueble se encuentra en malas condiciones fisicas, le
falta pintura, los escritorios en su mayoria se encuentran en mal estado, las aulas
en su mayoria presentan buena iluminacién y ventilacion. Los sanitarios se
conservan en mal estado y regularmente sucios. Las instalaciones son utilizadas
por el Centro de Orientacion en calidad de préstamo por el Ministerio de
Educacion.

La comunidad donde se ubica el centro, esta integrada por personas de
diversos estratos socio-econémicos, las calles y el parque lucen en buen estado y
muy limpios. Debido a que no es una colonia cerrada, el peligro es factible. El
IGER, es una institucidn educativa que apoya a los estudiantes que no pueden
asistir a un centro educativo, especificamente presencial, por la necesidad de
tener que trabajar. Los alumnos escuchan sus clases por la radio (Radio Sonica) y
asisten al centro de orientacion una vez a la semana, donde los maestros
orientadores les resuelven dudas respecto a las dudas planteadas en relacion al
contenido de las clases, que han escuchado. El centro es dirigido por una
encargada y se recibe el apoyo de la Directora y Coordinadora de IGER central,

quienes realizan visitas periddicas al centro de orientacion, con el fin de

50



supervisar las actividades del centro de estudios, asi como apoyar las acciones

gue se generan en el centro para beneficio de los alumnos.
3.1.2 Caracteristicas de la muestra

La muestra estuvo constituida por 15 estudiantes de segundo basico del
Centro No. 19 del IGER, comprendidos en edades entre 15 Y 30 afios (10 del
sexo femenino y 5 del sexo masculino), el 70% de origen ladino y el 30% de
origen indigena, de un nivel economico bajo, provenientes de hogares
desintegrados en su mayoria, son trabajadores de fabricas o realizan trabajos
informarles. Presentan bajo rendimiento académico y la mayor parte de los

integrantes de la muestra presentan buen estado de salud.
3.2 Descripcidon de la presentacion de resultados

La presentaciéon de los resultados de la investigacion se presentan a
continuacion de una forma ordenada, el analisis de la misma se baso en la teoria
de la Neuropsicologia y en la aplicacion de un programa de estimulacion de las
funciones ejecutivas para la mejora del rendimiento académico, se hizo uso del
analisis cuantitativo, de la estadistica descriptiva utilizando cuadros y gréficas
comparativas de la misma muestra en base a resultados de pre-test y pos-test y
comparando los promedios de calificaciones previa y posteriormente a la
aplicacion del programa de estimulacion. Se hizo un analisis comparativo entre

las dos variables.

El programa se desarrollé durante 12 sesiones, cada sesion tuvo una
duracion de 2 horas, se realizaron actividades en grupo y ejecuciones
individuales, los dias sdbados de 14:00 a 16:00 horas, en las instalaciones de la
Escuela Lavarreda No. 156, donde funciona el centro de orientacién No. 19 del

IGER. Al finalizar el periodo de ejecucion del programa, el cual inicié el 6 de
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agosto de 2016 y finalizo el 29 de octubre de 2016, se comprob¢ la efectividad
del programa tanto en el funcionamiento ejecutivo y la mejora del rendimiento

académico.

Durante cuatro semanas del mes de Julio de 2016, se procedid a la
evaluacion de las funciones ejecutivas por medio de la Bateria de Funciones
Ejecutivas (BANFE-2), previo a la aplicacién del programa de funciones ejecutivas
y después de aplicar el programa de estimulacién, se procedié a la reevaluacion
de las funciones ejecutivas durante el mes de noviembre de 2016 y el analisis de

resultados durante el mes de febrero de 2017.

A continuacion se presentan tablas y graficas de informacién sobre los
promedios de calificaciones de las asignaturas para los estudiantes de segundo
basico del IGER, que son: Comunicacién y Lenguaje, Matematica, Ciencias
Naturales, Formacion Musical y Ciencias Sociales, dicho promedio inicial
corresponde al 50% de la calificacion final, la cual se suma a la nota obtenida en
la segunda fase vy se divide en dos, obteniendo la calificacion total. Dichos
promedios se obtuvieron de la sumativa de dos examenes parciales en la primera

fase y dos en la segunda fase.

Los rangos de calificaciones para establecer los niveles de rendimiento
académico se tomaron de un informe de tesis de Psicologia titulado “Relacion
existente entre Autoestima y Rendimiento Académico” realizado por Karen
Herrera, de la Universidad Mariano Géalvez en el afio 2013:?’ Dicha tabla se
describe a continuacién y en ella se clasifican los niveles de rendimiento
académico, en base a punteos obtenidos en la calificaciones de los examenes

aplicados a los alumnos. Dicha tabla permite ubicar a los estudiantes en los

2’Herrera, Karen. “Autoestima y Rendimiento Académico” Universidad Mariano Galvez. Tesis de
Licenciatura en Psicologia. Guatemala 2013. Pag. 54

52



diferentes niveles de rendimiento académico. De esta manera se puede
determinar dénde se ubica el alumno, y asi de esta manera poder intervenir
apropiadamente. A continuacion se describe dicha tabla, la cual permitira de una
forma fécil y objetiva ubicar los niveles académicos de los alumnos en base a los

resultados obtenidos, en los examenes aplicados.

Tabla No. 1

Clasificacion del Rendimiento Académico de acuerdo a las calificaciones

NIVEL DE RENDIMIENTO ACADEMICO RANGO DE CALIFICACIONES
BAJO 0-69

MEDIO 70-89

ALTO 90-100

Fuente: Herrera, Karen. “Autoestima y Rendimiento Académico” Universidad Mariano Galvez. Tesis de
Licenciatura en Psicologia. Guatemala 2013. Pag. 54

A la vez se registran los resultados de la evaluacion de las funciones
ejecutivas, previa y posterior a la aplicacidon del programa de funciones ejecutivas,
y también se presentan los resultados en tablas y gréficas. La tabla niamero 2,

describe los rangos de puntuaciéon normalizada y su clasificacion.

Tabla No. 228
PUNTUACION TOTAL NORMALIZADA CLASIFICACION
116 EN ADELANTE NORMAL ALTO
85-115 NORMAL
70-84 ALTERACION LEVE-MODERADA
69 O MENOS ALTERACION SEVERA

Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lébulos Frontales BANFE 2

28 |bidem. Pag. 31
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Tabla No. 3

Promedios académicos previo a evaluacion con la Bateria de Funciones

Ejecutivas (BANFE-2) y ala aplicacion del Programa de Estimulacion de las

Funciones Ejecutivas

No.| Comunicacion | Matemética | Ciencias | Formacidn| Ciencias| Promedio| Nivel de
y Lenguaje Naturales | Musical Sociales Rendimiento

01 72 58 62 60 82 67 bajo

02 76 44 60 32 12 45 bajo

03 56 38 56 44 32 45 bajo

04 76 48 72 75 54 65 bajo

05 58 72 64 80 38 62 bajo

06 42 56 52 66 68 57 bajo

07 48 46 72 56 68 58 bajo

08 70 44 46 58 58 55 bajo

09 54 20 68 76 72 58 bajo

10 42 44 60 46 38 46 bajo

11 50 46 62 40 58 51 bajo

12 52 76 78 66 66 68 bajo

13 12 20 50 22 40 29 bajo

14 62 26 66 68 58 56 bajo

15 64 54 90 86 58 70 medio

X 55.60 46.13 63.86 58.33 53.46 55.47 bajo

Fuente: registros de calificaciones de las asignaturas de los alumnos de segundo basico del IGER centro No. 19.
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Grafica No. 1

RENDIMIENTO ACADEMICO PREVIO A LA
ESTIMULACION DE FUNCIONES
EJECUTIVAS

xR
Bajo Medio Alto
® Rendimiento 93% 7% 0%

Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lobulos Frontales BANFE 2, aplicada a estudiantes de segundo basico
del IGER centro No. 19

Descripcion: la grafica No. 1 que corresponde a la tabla No. 3, muestra que el
93% de los estudiantes de la muestra presentan rendimiento académico bajo, el
7% presentan rendimiento académico medio y no hay ningun porcentaje de
alumnos con rendimiento alto. Dicha situacioén, determind la importancia de la
intervencién neuropsicolédgica con el fin propuesto, el de mejorar el rendimiento

académico en los estudiantes.
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Tabla No. 4

Resultados de primera y segunda medicién: BANFE-2, Area Orbito-medial

Pruebas que la integran: Laberintos, Juego de cartas, Stroop (formas

Ay B) y Clasificacion de cartas.

Funcion ejecutiva que evaltan: Control Inhibitorio

Primera medicion Segunda medicién
No. Puntuacion | Puntuacion ) o Puntuacion| Puntuacion _ o
] Diagnostico ) Diagnostico
caso | Natural Normalizada Natural Normalizada
Alteracién leve- Normal alto
01 174 71 200 121
moderada
02 156 45 Alteracién severa | 197 115 Normal
03 184 90 Normal 200 121 Normal alto
04 135 45 Alteracién severa | 181 85 Normal
05 157 46 Alteracién severa | 193 85 Normal
06 161 46 Alteracién severa | 188 98 Normal
Alteracién leve- Normal alto
07 176 75 200 121
moderada
08 153 45 Alteraciéon severa | 200 121 Normal alto
Alteraciéon leve- Normal alto
09 174 71 203 127
moderada
10 159 46 Alteracién severa | 196 97 Normal
11 152 45 Alteracion severa | 193 108 Normal
12 158 45 Alteracion severa | 204 129 Normal alto
13 167 58 Alteracién severa | 189 100 Normal
14 171 66 Alteracién severa | 201 123 Normal alto
15 156 45 Alteracién severa 201 123 Normal alto

Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lébulos Frontales (BANFE 2), aplicada a estudiantes de segundo basico
del IGER centro No. 19.
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Gréafica No. 2

COMPARACION DE LA PRIMERA Y SEGUNDA
MEDICION DEL AREA ORBITOMEDIAL

alteracion leve

alteracién severa normal normal alto
moderada
= medicién 1 73% 20% 7% 0%
= medicion 2 0% 0% A47% 53%

Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lobulos Frontales (BANFE 2), aplicados a estudiantes de segundo
basico del IGER centro No. 19.

Descripcion: la grafica No. 2 que corresponde a la tabla No. 4, compara los
resultados de la evaluacion del area Orbitomedial, entre la primera y la segunda
medicion. Revelando que en la primera, el 73% de los estudiantes presentaron
alteracion severa, el 20 % alteracion leve-moderada y solo el 7% presentd un
indice normal en esta area. No hubo diagnéstico de normal alto. En tanto que en
la segunda medicion el 47% present6é un diagnostico de normal y el 53% de los
alumnos presentdé un diagnostico de normal alto y ningun estudiante presento

alteraciones en la misma.
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Tabla No. 5

Resultados leray 2da medicién: BANFE -2, Area Pre-frontal anterior

Pruebas que la integran: Clasificacibn Semantica, Seleccion de refranes y

Meta-memoria.

Funciones ejecutivas que evallan: Actitud abstracta y Metacognicion.

Primera medicién

Segunda medicién

No. | Puntuacion| Puntuacion ] o Puntuacién | Puntuacion ) o
) Diagnostico ] Diagnoéstico
caso| Natural Normalizada Natural Normalizada
01 17 85 Normal 21 106 Normal
02 21 106 Normal 24 123 Normal alto
Alteracion leve-
03 16 80 22 112 Normal
moderada
04 14 69 Alteracién severa 21 106 Normal
Alteracion leve-
05 14 70 21 112 Normal
moderada
06 22 112 Normal 22 112 Normal
07 17 85 Normal 24 123 Normal
Alteracion leve-
08 16 80 23 117 Normal alto
moderada
09 20 101 Normal 25 128 Normal alto
10 19 100 Normal 21 112 Normal
Alteracion leve-
11 16 80 25 128 Normal alto
moderada
12 18 90 Normal 25 128 Normal alto
13 17 85 Normal 25 128 Normal alto
14 20 101 Normal 24 123 Normal alto
15 20 101 Normal 25 128 Normal alto

Fuente: bateria de funciones ejecutivas y I6bulos frontales (BANFE 2), aplicada a estudiantes de segundo basico
del IGER centro No. 19
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Gréafica No 3

COMPARACION DE LA PRIMERA Y SEGUNDA
MEDICION DEL AREA PREFRONTAL

66%
53%

47%

alteracién leve

alteracién severa normal normal alto
moderada
= medicién 1 7% 27% 66% 0%
® medicién 2 0% 0% 47% 53%

Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lébulos Frontales (BANFE 2), aplicada a estudiantes de segundo basico
del IGER centro No. 19.

Descripcion: la grafica No 3 que corresponde a la tabla No. 5, muestra en la
primera mediciébn los siguientes diagndésticos: normal: 66%, alteracion leve-
moderada: 27% y Alteracion severa: 7% y no se present6 diagnéstico de normal
alto. En tanto que en la segunda medicion se obtuvieron los siguientes
diagndsticos: no se presentaron alteraciones tanto severa como leve-moderada,
normal: 47% y normal alto: 53%. Lo que demostré la importancia de la

intervencién, con el programa de estimulacion de las funciones ejecutivas.
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Tabla No. 6

Resultados de leray 2da. Medicion BANFE -2, Area Dorso-lateral (MT+FE)

e Pruebas que incluyen: sefialamiento auto-dirigido, resta consecutiva, suma

consecutiva, ordenamiento alfabético, memoria de trabajo viso-espacial,

laberintos, clasificacion de cartas, fluidez verbal y torre de Hanoi.

e Funciones que evaltan:

planificacion y organizacion.

flexibilidad mental,

memoria de

trabajo,

Primera medicién

Segunda medicién

No. | Puntuacién | Puntuacién Normalizada | Diagndstico Puntuacién Puntuacién Diagnéstico
caso| Natural Natural Normalizada
01 161 83 Alteracion leve- 236 124 Normal alto
moderada
02 153 79 Alteracion leve- 215 113 Normal
moderada
03 149 77 Alteracion leve- 211 111 Normal
moderada
04 135 69 Alteracion severa 212 111 Normal
05 137 44 Alteracion severa 216 113 Normal
06 135 69 Alteracion severa 208 109 Normal
07 130 67 Alteracion severa 244 128 Normal alto
08 142 73 Alteracion Leve 224 118 Normal alto
moderada
09 128 66 Alteracion severa 231 129 Normal alto
10 152 44 Alteracion severa 198 93 Normal
11 172 89 Normal 239 126 Normal alto
12 184 96 Normal 249 130 Normal alto
13 136 70 Alteracion leve- 218 114 Normal
moderada
14 161 83 Alteracion leve- 246 130 Normal alto
moderada
15 205 107 Normal 248 130 Normal alto
Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lébulos Frontales (BANFE 2), aplicados a estudiantes de segundo

basico del IGER centro No. 19.
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Grafica No. 4

COMPARACION DE LA PRIMERA Y SEGUNDA
MEDICION DEL AREA DORSOLATERAL
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alteracion severa normal normal alto
moderada
= medicion 1 40% 40% 20% 0%
= medicion 2 0% 0% 47% 53%

Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lébulos Frontales (BANFE 2), aplicada a estudiantes de segundo
béasico del IGER centro No. 19.

Descripcion: la grafica No.4 que corresponde a la tabla 6, evidencia para el area
Dorso-lateral (MT+FE) en la primera medicion, los siguientes diagnosticos:
alteracion severa 40 %, alteracion leve-moderada 40% y normal 20%, no
presentdndose ningun caso en normal alto. Para la segunda medicion se
superaron las alteraciones en un 100%, presentando: el 47% un diagndstico de
normal y el 53% de los alumnos un diagndstico de normal alto. Lo cual establece

la importancia de haber estimulado las funciones ejecutivas, propias de esta area.
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Tabla No. 7

Resultados de lera.y 2da. medicion BANFE-2, Total Bateria de Funciones

Ejecutivas.
Primera medicién Segunda medicion
No. caso| Puntuacion Puntuacion Diagndstico Puntuacion | Puntuaciéon | Diagndstico
Natural Normalizada Natural Normalizada

01 352 78 Alteracion leve{ 457 125 Normal alto
moderada

02 330 68 Alteracion 436 116 Normal alto
severa

03 284 47 Alteracién leveq 433 115
moderada Normal

04 284 47 Alteracion 414 106 Normal
severa

05 308 45 Alteracion 430 108 Normal
severa

06 318 62 Alteracion 418 108 Normal
severa

07 342 73 Alteracién leve{ 468 130 Normal
moderada

08 341 73 Alteracion leve|l 447 121 Normal alto
moderada

09 402 101 Normal 459 126 Normal alto

10 279 44 Alteracion 415 125 Normal alto
severa

11 340 72 Alteracion leve{ 457 95 Normal
moderada

12 390 88 Normal 478 130 Normal alto

13 320 63 Alteracion 432 115 Normal
severa

14 352 78 Alteracion leveq 471 130 Normal alto
moderada

15 381 91 Normal 474 130 Normal alto

Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y LOobulos Frontales (BANFE 2), aplicada a estudiantes de segundo
basico del IGER centro No. 19
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Grafica No. 5

COMPARACION ENTRE LA PRIMERA Y SEGUNDA
MEDICION DEL AREA TOTAL DE FUNCIONES
EJECUTIVAS

Titulodel eje

alteracion leve

alteracidn severa normal normal alto
moderada
= medicion 1 A40% A40% 20% 0%
m medicion 2 0% 0% A7% 53%

Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lobulos Frontales (BANFE 2), aplicados a estudiantes de
segundo basico del IGER centro No. 19.

Descripcion: la grafica No. 5 correspondiente a la tabla No. 7, muestra para el
total de la Bateria de Funciones Ejecutivas y Lébulos Frontales en la primera
medicidén los siguientes diagnosticos: alteracion severa 40%, alteracion leve-
moderada 40%, normal 20% y normal alto 0%. En la segunda medicion evidencia
los siguientes resultados: alteracion severa y leve moderada 0%, normal 47% vy
normal alto 53%. Lo cual establecié la importancia de intervencién con el

programa de estimulacion de las funciones ejecutivas
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Grafica No. 6

COMPARACION ENTRE FUNCIONES EJECUTIVAS Y
RENDIMIENTO ACADEMICO PREVIO A LA APLICACION
DEL PROGRAMA DE FUNCIONES EJECUTIVAS
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Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lobulos Frontales (BANFE 2), aplicada a estudiantes de
segundo basico del IGER centro No. 19.
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Grafica No. 7

Comparacion entre rendimiento académico y funciones ejecutivas previo a

la aplicacion del programa de funciones ejecutivas

Rendimiento académico y Funciones ejecutivas previo a
programa de funciones ejecutivas
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Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lo6bulos Frontales (BANFE 2) y registro de calificaciones de las
asignaturas de los estudiantes de segundo basico del IGER centro No. 19.

Descripcion: la grafica No. 6, que corresponde a la correlacion de la tabla 1 que

contiene la informacién sobre los promedios de los 15 alumnos de la muestra y

la tabla 7, en la primera medicion, que contiene la informacion total de las

funciones ejecutivas de los integrantes de la muestra. El grafico evidencia que a

mas bajo funcionamiento ejecutivo se presenta mas bajo rendimiento académico.
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Tabla No. 8

Promedios de calificaciones posteriores a la aplicacion del Programa de

Funciones Ejecutivas y reevaluacién con la Bateria BANFE-2

No. caso| Comunicacién| Matematica| Ciencias| Formaciéon| Ciencias| Promedio Nivel de
y Lenguaje Naturales Musical Sociales Rendimiento
01 64 66 62 96 60 70 medio
02 54 70 74 98 86 76 medio
03 44 58 66 96 74 68 bajo
04 58 46 84 94 72 71 medio
05 72 47 70 84 94 73 medio
06 62 64 68 92 68 71 medio
07 78 74 64 90 76 76 medio
08 56 68 74 96 68 72 medio
09 70 74 82 96 76 80 medio
10 82 76 70 86 84 80 medio
11 74 62 68 80 64 69 bajo
12 70 76 78 84 80 78 medio
13 46 68 60 98 80 70 medio
14 68 71 66 94 80 76 medio
15 72 66 74 88 80 76 medio
X 64.70 65.73 70.66 91.46 76.13 73.73 Medio

Fuente: registro de las calificaciones de los estudiantes de segundo basico del IGER centro No. 19.
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Gréafica No. 8

RENDIMIENTO ACADEMICO POSTERIOR A LA
ESTIMULACION DE FUNCIONES EJECUTIVAS
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Fuente: registro de las calificaciones de los estudiantes de segundo basico del IGER centro No. 19.

Descripcion: la grafica No.8, que corresponde a la tabla 8, muestra que el 86%
de los integrantes de la poblacién de la investigacion presentan rendimiento
académico medio y un 14% presentan un nivel bajo. Lo anterior demuestra la
efectividad del programa de estimulacion de funciones ejecutivas, con lo que se

logré la mejora del rendimiento académico.
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Grafica No. 9

COMPARACION ENTRE FUNCIONES EJECUTIVAS-
RENDIMIENTO ACADEMICO POSTERIOR A LA
APLICACION DEL PROGRAMA DE FUNCIONES

EJECUTIVAS
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Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Loébulos Frontales (BANFE 2) vy registro de calificaciones de las
asignaturas de los estudiantes de segundo basico del IGER centro No. 19.

Descripcion: la gréfica No. 9, que corresponde a la relacion entre funciones
ejecutivas y rendimiento académico, posterior a la aplicacion del programa de
estimulacion de las funciones ejecutivas, revelé6 que a mejor desempefio
ejecutivo hay mejor rendimiento académico, en los alumnos de segundo basico
del IGER.
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Grafica No. 10

COMPARACION ENTRE LAS VARIABLES POSTERIOR A LA APLICACION
DEL PROGRAMA DE FUNCIONES EJECUTIVAS
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Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lobulos Frontales (BANFE 2) y registro de calificaciones
de las asignaturas de los estudiantes de segundo basico del IGER centro No. 19

Descripcion: la grafica No. 10, muestra la correlacion entre funciones ejecutivas
y rendimiento académico, la cual es positiva. Evidenciandose la efectividad del
programa de estimulacion de funciones ejecutivas, para el mejoramiento del

rendimiento académico.
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Grafica No. 11

DIFERENCIA EN LA COMPARACION ENTRE FUNCIONES EJECUTIVAS Y

RENDIMIENTO ACADEMICO (PRE Y POST EVALUACION)
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Fuente: Bateria de Funciones Ejecutivas y Lobulos Frontales (BANFE 2) y registro de calificaciones
de las asignaturas de los estudiantes de segundo basico del IGER centro No. 19

Descripcion: La grafica No. 11, muestra la diferencia entre los resultados en la

segunda medicion de funciones ejecutivas y de

estableciéndose relacion entre las dos variables.
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3.3 Andlisis general

La variable de estudio de esta investigacion fue funciones ejecutivas, que
segun Fuster, citado en Verdejo y Bechara (2010. Pag. 127) se definen como:
“habilidades de alto orden implicadas en la generacion, regulacidén, ejecucion
efectiva y el reajuste de conductas dirigidas a alcanzar objetivos complejos y
requieren un abordaje novedoso y creativo”. A continuacion se presentan los

resultados obtenidos a partir de la evaluacién de las mismas.

Los resultados de la primera y segunda medicion del area Orbitomedial,
que evalla la funcién de control inhibitorio, revelan que en la pre-evaluacion, el
73% de los estudiantes present6 alteracion severa, el 20% alteracion moderada y
solamente el 7% present6 diagndstico normal, ningln caso presenté normal alto.
Por lo que se determind la necesidad de la estimulacion de dicha funcién
ejecutiva a través de actividades como: solucion de laberintos, ejercicios tipo
stroop, seguimiento de instrucciones, formacion de palabras y acciones
corporales. Dicha intervencion produjo que en la post-evaluacién, el 47% de los
alumnos presentaron diagnéstico de normal y el 53 % normal alto, no habiéndose
presentado diagnésticos de alteraciones.

En el area prefrontal anterior, que evalla las funciones de actitud
abstracta y metacognicion, se obtuvieron como resultados de la primera
medicion: el 7% con diagnostico de alteracion severa, el 27 % alteracion leve-
moderada y el 66% presenté diagndstico normal, no habiendo casos con
diagnostico de normal alto. Aunque estas funciones no fueron consideradas en
este estudio, se vieron beneficiadas con actividades que estimularon las
funciones de flexibilidad mental y planificacion, como la clasificacion, ejercicios
de categorias, solucion de laberintos, resolucién de crucigramas, resolver torre

de hanoi, por lo que en la segunda medicién no se presentaron diagndsticos con
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alteraciones ni severas, ni leve- moderadas, el 47% de la muestra presento

diagnostico normal y el 53% normal alto.

Para el area Dorsolateral, que evalta flexibilidad mental, memoria de
trabajo, planificacion y organizacion, los resultados en la primera medicidon
revelaron que el 40% presentd alteracion severa, el 40% alteracion leve-
moderada y 20% normal; por lo que se estimularon tales funciones con
actividades como: secuencias numéricas, agrupacién por categorias, resolucion
de laberintos, sumas y restas consecutivas, formacién de palabras, frases,
oraciones, parrafos e historias, juegos de memoria, elaborar secuencias,
secuencias directas e inversas, elaboracion de mapas conceptuales. El éxito de
realizar tales actividades determiné que en la segunda mediciébn, no se
presentaron diagnosticos de alteraciones, pues el 47% present6 diagnostico de

normal y el 53% normal alto.

Los resultados para el Total de funciones ejecutivas, en la primera
medicién indicaron que el 40% presenté un diagndstico de alteracién severa,
40% presentd alteracion moderada y normal 20%, no habiendo diagndsticos de
normal alto; mientras en la segunda medicién se evidencié que 0% presentod
alteracion severa y leve moderada, el 47% de la muestra present6 diagndstico de

normal y el 53% de normal alto.

En rendimiento académico, en la primera medicion se obtuvo un promedio
de 55.47 puntos, ubicando a los estudiantes en un nivel bajo, en tanto que en la
segunda medicién el promedio alcanzado fue de 73.73 puntos, ubicandolos en

un nivel medio.

En relaciéon con otros estudios Vergara, (2011) realizd la investigacion
sobre funciones ejecutivas y desempefio académico, con el fin de obtener el

titulo de Magister en Psicologia, en la Universidad de San Buenaventura, Bello
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Antioquia, Colombia. Las similitudes que se encontraron con el estudio
realizado fueron que la muestra no probabilistica y la medicion del rendimiento
académico por medio de los promedios de notas de las asignaturas. Se
diferencian en que: los resultados no coinciden pues en este estudio se
determind la relacion de las funciones ejecutivas y el rendimiento académico, en
el estudio de la Licenciada Vergara no se determind esa relacion. La muestra se
diferencia, puesto que la de ella fue de 87 miembros universitarios, y la de la
presente investigacion fue de 15 sujetos y de nivel basico, no se utilizé la misma
prueba de evaluacion de funciones ejecutivas, la Licenciada Vergara no aplic
programa de estimulacion de funciones ejecutivas a diferencia de esta

investigacion. (Vergara, 2011).

Por otra parte Rivera (2011), realizé el trabajo de investigacion titulado
“Desarrollo Cognoscitivo y Funciones Ejecutivas”, para obtener el titulo de
Licenciada en Psicologia en la Escuela de Ciencias Psicologicas de la
Universidad de San Carlos de Guatemala. Las similitudes con este estudio se
determinaron, en que ambos estudios se llevaron a cabo en el &mbito escolar y en
las dos investigaciones se determind la relacion entre funciones ejecutivas y
el aprendizaje escolar. Las diferencias radican en que en el estudio de la
Licenciada Rivera, la muestra de la investigacion fue de 6 nifios con edades de 6
a 10 afos de primaria, pero en este estudio fue de 15 personas de 15 a 30 afios.
Otra diferencia se establece en el hecho de que las pruebas de evaluacion son

diferentes y Rivera no aplico planes de intervencion.

Asimismo Acuia (2015) realiz6 la investigacion titulada “Funciones
Ejecutivas en el Adulto Mayor”, previa a obtener el titulo de Licenciada en
Psicologia, en la Universidad de San Carlos de Guatemala, las similitudes se
establecen en algunas pruebas que se utilizaron en comun, que son la Torre de
Hanoi, la prueba Stroop, Clasificacion de Cartas y Fluidez Verbal y se

diferencian en el tipo de muestra utilizada, la de Acufia fue de 20 adultos
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mayores, cuyas edades sobrepasan los 60 afios y en este estudio la muestra
estuvo constituida por 15 jévenes, en edades de 15 a 30 afos. Otra diferencia
radica en que Acuiia, no aplicé programa de estimulacion de las funciones

ejecutivas.

Otro estudio fue el de Pérez (2015), titulado “Estudio comparativo de las
funciones ejecutivas y diagnéstico de trastorno por déficit de atencion con
hiperactividad (TDAH)” para obtener el titulo de Psicologo en el grado de
Licenciado, en la Escuela de Ciencias Psicologicas de la Universidad de San
Carlos de Guatemala. Las similitudes que existen con este estudio es lo
relacionado a la aplicacién de la Bateria de Funciones Ejecutivas y Loébulos
Frontales (BANFE-2), y al hecho que determind la relacion de las funciones
ejecutivas con el aprendizaje. Se diferencian en el tipo de muestra, pues en la
investigacion de Pérez, estuvo constituida por 25 alumnos de primaria, en
edades de 7 a 11 afios, con diagnéstico de TDAH y en la investigacion actual la
muestra la conformaron 15 estudiantes de educacién basica entre 15 y 30 afios,
sin diagnéstico de trastornos de desarrollo y otra diferencia consiste en que el

Licenciado Pérez no aplicé programa de estimulacién de funciones ejecutivas.

Las limitaciones para llevar a cabo la investigaciéon fueron principalmente,
las relacionadas con los espacios fisicos, pues en varias ocasiones no se conto
con un aula para la realizacion de los talleres y hubo que realizarlos en los
corredores o en el patio, donde no se contaba con privacidad y las interrupciones
y distracciones eran constantes. Otra de las limitaciones que afect6 la aplicacion
del programa fue las inasistencias de algunos integrantes de la muestra por

cuestiones laborales, aunque eventualmente.

Los elementos que favorecieron la realizacion del estudio, fueron el interés
y dedicaciéon de los estudiantes, asi como el apoyo de la coordinadora y de los
maestros del Centro No. 19, por permitir que los alumnos asistieran.
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CAPITULO IV
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
4.1 Conclusiones

e De acuerdo con los resultados obtenidos por medio de la aplicacion de la
Bateria de Funciones Ejecutivas (BANFE-2) en la primera medicion de las
funciones ejecutivas la mayoria de los estudiantes presentaron
alteraciones en el funcionamiento ejecutivo de severo a moderado,

principalmente en las areas orbito-medial y dorsolateral.

e En la primera medicion del rendimiento académico, la mayoria de los

estudiantes presentd bajo rendimiento académico.

e Posterior a la aplicacion del programa se observO una mejoria
considerable en el funcionamiento ejecutivo, obteniéndose los
diagndsticos de normal a normal alto. Por medio del programa de

estimulacion de funciones ejecutivas.

e A lavez se obtuvo una mejora en el rendimiento académico, en la mayoria
de los casos y aunque en dos de los quince casos de la muestra aun se
evidencia bajo rendimiento académico, éste se vio beneficiado debido a

gue en la fase de diagnéstico inicial, presentaron notas mucho mas bajas.

e Se determind la efectividad del programa de estimulacion de Funciones
Ejecutivas, en base a los resultados positivos de la reevaluacion de las
funciones ejecutivas y rendimiento académico, mostrando que a mayor

desemperfio ejecutivo se obtuvo mayor rendimiento académico.
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4.2 Recomendaciones

A las autoridades de la Institucion

Que a principios de cada ciclo escolar, establezcan como requisito para el
ingreso de los alumnos la evaluacion de las funciones ejecutivas, para
poder inferir sobre el éxito académico de los estudiantes y a la vez
programar el plan remedial para aquellos, que presenten alteraciones en

tales funciones.

Continuar la aplicacién del programa de estimulacion de las funciones
ejecutivas a los estudiantes de la muestra y ampliarlo a otros grados y

centros de orientacion del Instituto.

Aprovechar la correlacion de las funciones ejecutivas con el rendimiento,
para realizar cambios en el proceso de ensefianza- aprendizaje de los

alumnos del IGER.

A los maestros

Estimular las areas bajas en relacion a las funciones ejecutivas, incluyendo

los contenidos académicos.

Desarrollar nuevos programas de estimulacion de funciones ejecutivas en

el ambito escolar.

A los padres

Que se involucren en las actividades de los programas de estimulacion de

las funciones ejecutivas, con el fin reforzar en casa y favorecer el
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rendimiento académico de los alumnos. Ellos deben ser tomados en
cuenta en todo el proceso de intervencion, pues cumplen un papel
fundamental en la vida de los alumnos. De esta situacion depende en gran
parte el éxito de los estudiantes. Las reuniones con los padres deben ser

periodicas y presentar planes de manera clara y especifica.

A la Escuela de Ciencias Psicolégicas de la Universidad de San Carlos de

Guatemala

Que dentro del pensum de estudios de la carrera de Psicologia, se
continle actualizando la bibliografia relacionada con la evaluacion y los
planes de intervencion en relacion con las funciones ejecutivas y que se

continlen realizando estudios al respecto.
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 ANEXOS




Protocoio

Julio César Flores Lizaro, Feggy Ostrosky Shejet y Asucena Lozano Gutiérrez

KDATOS GENERALES

K

NOMBRE

—— e e

FECHA DE EVALUACION e NO. EXPED!ENTE_M“~~“**,_,M~W_w
FECHA DE NACIMIENTO : / IDIOMA ———

EDAD GENERO ESCOLARIDAD

LATERALIDAD _OCUPACION

ESCOLARIDAD MADRE ESCOLARIDAD PADRE

REFERIDO POR TELEFONO
MOTIVO DE CONSULTA

COBSERVACIONES MEDICAS Y NEUROLOGICAS

i.- Estado de alerta: conciente, somnoliento, estuporoso, comatoso, etc.

Il.- En caso de que Ia persona este tomando alguin medicamento, especifique cudl, Is dosis v Ia duracion del tratamien

10:

IIl.- Otros exémehes: angiografia, electroencefalografia, otros,

A

IV.- Antecedentes médicos, nifos, adolescentes Y adultos:

V.- Antecedentes médicos:

Marque con una "X" en caso de que tenga o haya tenido alguna de las siguientes enfermedades:'

{ ) Hipertensior Arterial

{ ) Enfermedades pulmonares { ) Diabetes

() Alcoholismo { ) Tiroidismo

() Farmacodependencia { ) Accidentes cerebrovasculares
{ )Otros

() Traumatismos craneoencefalicos

(") Disminucién de agudeza visual o
auditiva.

SNOLOACIPTE wing ¢ HUMPIe ese et

WO e e,

Nota: Lste cuadgrnillo estdim .



CIS. Ordenamiento alfabetico de palabras

Ensayos

Lista 1
1 2 3 4 5
1. Eco (2) (2)
2. Arbol (1) (1)
3. Oso 4) (4)
4, Uva (5) (5)
5. Iman (3) (3)
No. de ensayos o Errores de orden
Perseveraciones o {ntrusiones e
Lista 2
1 2 3 4 5
1. Goma (5) (5)
2.Casa (2) (2)
3.Beso (1) )
4, Faro (4) 4)
5 Joya  (6) (6)
6.Dedo (3) (3)
No. de ensayos e Errores de orden -
Perseveraciones — Intrusiones -
Lista 3
1 2 3 4 5
1. Carro  (3) ‘ (3)
2. Bata (2; (2)
3. Feo- (6) (6)
4. Dado (4) _ 4)
5.Gota:  (7) ' (7)
6. Ajo (1) (1)
7.Edad  (5) (5)
No. de ensayos o Errores de orden

Perseveraciones Intrusiones

fos]

Nata: Este cuadernillo estd impreso enculor, NO LO ACEPTE si no cumple ese requisito.



(6. Clasificacion de cartas (? (TOminutos))
1 CFNO 17 F N 33.CFNO 48 C FNO
2 CFNO 18 F N 34 CFNO 50 CENO
3 CFNO 19 F N 35 CFNO 51T CF NDO
4 CFNO 20 F N 36 CFNO 52 C F NO
5 CFNO 21 F N 37 CFNO 5 CFNO
6 CFNO 22 F N 38 CFNO 54 CFNO
7 CFNO 23 F N 39 CFNO 55 CFNO
8 CFNO 24 FN 40 C FNO 56 C FNO
g CFNO 25 F N 41 C F N O 57 C F N O
10 CE'N O 26 C F N 42 CFNO 58 CFNO
1M1 CFNO 27 F N 43 C F N O 59CFN.O
12 CFNO 28 CFN 44 CFNO 60 CF N O
13 CFNO 29 F N 45 CFNO 6‘5‘1CFNO
14 CFNO 30 F N 46 C F N O 62 C FNO
15 CFNO 31 FN 47 CFNO 63 CFNO
16 CFNO 32 F N 48 C FNO 64 C FNO
Aciertos (maximo posible=64) Errores Perseveraciones
Tiempo

Perseveraciones diferidas ___ e

Error mantenimiento

. NO LO ACEPTE si no cumple ese requisito.

Nota: Este cuadernilio estd impreso en - -



| 8. Efecto Stroop Forma A

@ (5 minutos;

Columna| 1 L2 3 4 5 6 7
Fila ,i
1 ! Rojo | Café Azul | Cz2fe | Negro | Rosa | Cazrfe
2 . Cafe | Azul Café | Rojo | Reea | Negro | Az
3 ! Roju i Rosa Rojo | Verdz | Verde | Café 'l Verde
4 | Azl | Verde : Verde | Rosa | Caié | Azul | Negro
5 Negro Rojo ! Rosa Roses Azul Rojo Rosa
6 ,; Negro | Rosa | Negro | Cafe Negro | Verde | Ress
1 Verde | Café | Azul | Negro | Verge | Azul Rosa
2 Cafeé Negro | Café Rosa Negro Café | Verde
3 Azul Rosa Negro Café Azul Rojo Azul
4 Verde Café Azul Rojo | Rosa | Verde | Negro
5 Rosa Verde Roje Azul Verde | Rosa | Verde
6 i Café [ Azul Rosa Verde | Negro | Negro Roje j
Aciertos (maximo 84) Tiempo Errores Stroop Errores no Stroop____
C 9. Fluidez verbal (1, minuto) ]
1. 15. 29.
2. 16. 30.
3. 17. 31.
4. 18. 32.
5. 19. 33.
6. 20. 34,
7. 21. 35.
8. i 22. 36.
9. 23. 37.
10. 24. 38.
11. 25. 39.
12. 26. 40.
13. 27.
14, 28.
Intrusiones Perseveraciones Aciertos

tor NQLO ACEFTE sino cumple ese requi

Nota: Sste cuadernilio ests impreso ens



( 11. Seleccidn de refranes (y\ 5 minulos))

1. A caballo regalado no se le ve el colmillo
a) Cuando las cosas no nos cuestan no las valoramos

b) Los regalos son buenos por si mismos
¢) No todos los regalos son buenos

2. Una golondrina no hace verano
a) No importa el tamarfio de los problemas siempre hay que tener cuidado
b) Los problemas mas pequeios son los mas peligrosos
c) A veces exageramos algo pequefo

3. Camarén que se duerme se lo lleva la corriente

a) Las oportunidades de la vida son evidentes
b) Hay pocas oportunidades en la vida y debemos aprovecharias
¢) Hay que dejar que las oportunidades vengan a nosotros

4. Al que madruga Dios le ayuda
a) Si se pone suficiente empefio las cosas salen bien
b) E! que empieza a trabajar temprano le va mejor
c) En la mafiana las cosas salen mejor

5. En boca cerrada no entran moscas
a) Las personas discretas son reservadas
b) Las personas prudentes son bien recibidas
c) Siempre hay que decir la verdad

Aciertos {(maximo 5)

Tiempo

Nota: Este cuadernillo estd impreso en (olar. NO LO ACEPTE si no cumple ese requisito.



————

14. Memoria de trabajo visoespaciaf

Nivel 1 Ensayo 1 Ensayo 2
1. Casa
2. Pantalon
3. Martillo ——
4. Cinturén —
1
Sustituciones
Perseveraciones
Errores~orden
Nivel 3 Ensayo 1 Ensayo 2
1. Hormiga
2. Guitarrg
3. Ardilla
4. Foco
5. Platano
6. Hacha
3
Sustituciones

Perseveraciones

Errores~orden
Secuencig maxima {maximo 4) -
Total Sustituciones

Total Perseveracioneg

Total errores -orden

————
——

Nivel 2 Ensayo 1

1. Mano

2. Avién —_—

3. Mesa

4. Calceta

5. Manzana —_—
2

Sustituciones —

Perseveraciones

Errores-orden

Nivef 4 Ensayo 1

1. Foco -

2. Pez

3. Pluma

4. Casa

S. Bicicleta —

6. Cinturon —_—

7. Calceta —_—
4

Sustituciones —

Perseveraciones —

Errores-orden

Ensayo 2

Ensayo 2

[
2
3
o
@
bt
@
4
v
£
a
E
3
=
o
c
k2
)
&
v
<
S
(o]
=z
.
2
2
o
o
<
o3
“
&
bt
a
E
~o
w
<
2
€
=
Y
°
R
3
4
)
=
w
ki
o
=

i
3
i
i

r



L

C 11. Seleccion de refranes ' @(5 minutos))

1. A caballo regalado no se le ve ef colmillo
a) Cuando las cosas no nos cuestan no las valoramos

b) Los regalos son buenos por si mismos
¢) No todos los regalos son buenos

2. Una golondrina no hace verano
a) No importa el tamario de los problemas siempre hay que tener cuidado
b) Los problemas mas pequefios son los mas peligrosos
c) A veces exageramos algo pequeno

3. Camardn que se duerme se lo lleva la corriente
a) Las oportunidades de la vida son evidentes
b) Hay pocas oportunidades en la vida y debemos aprovecharlas
¢) Hay que dejar que las oportunidades vengan a nosotros

4. Al que madruga Dios le ayuda
a) Si se pone suficiente empefio las cosas salen bien

b) E! que empieza a trabajar temprano le va mejor
c) En la mafiana las cosas salen mejor

5. En boca cerrada no entran moscas
a) Las personas discretas son reservadas
b) Las personas prudentes son bien recibidas
c) Siempre hay que decir la verdad

Aciertos (maximo 5)

Tiempo

Nota: Este cuadernillo estd impreso en ¢oior. NO LO ACEPTE si no cumple ese requisito.



AREA SUBPRUEBA

Hoja de resumen BANFE

Laberintos. Atravesar (codificado).

Juego de cartas. Porcentaje de cantas de riesgo {codificado).

Juego de cartas. Puntuacion lotal {codificado).

Stroop forma “A”. Errores tipo Stroop (codificado).

Stroop forma "A”. Tiempo {codificado).
Stroop forma “A”. Aciertos.

{ Stroop forma “B". Errores tipo Stroop (codificado).

ORBITOMEDIAL

Stroop forma “B”, Tiempo (codificado).
| SU—

i Stroop forma "B", Aciertos.

[—

| Clasificacion de cartas. Errores de manlenimiento (codificado).
‘ SUBTOTAL '

PUNTUACION

NATURAL | CODIFICADA

i
|
1

1

1

Lclasiﬁcacién semantica. NGmero de caleqgorias abstractas (codificadc).

{ Seleccién de refranes. Tiempo (codificado).

} Seleccion de refranes. Acienos.

I Metamemoria. Errores negativos (codificado).

PREFRONTAL
ANTERIOR

Metamemoria. Errores posilivos (codificado).

-

SUBTOTAL

Sefialamiento autodirigido. Perseveraciones (codificado),

Sefalamiento autodirigido. Tiempo (codificado).

Senalamiento autodirigido, Aciertos.

Resta consecutiva “A™, 40-3. Tiempo (codificado).

Resta consecutiva “A™, 40-3. Aciertos.

Resta consecutiva "B". 100-7. Tiempo (codificado).

Resta consecutiva “B*. 100-7. Aciertos.

Suma consecutiva, Tiempo (cedificado).

Suma consecutiva, Aciertos,

Ordanamiento alfabético. Ensayo # 1 {codificado).

Ordendniiento alfabatica, Ensayo # 2 (codificado).

Ordenamiento alfabético, Ensayo # 3 {codificado).

Memoria de trabajo visoespacial. Secuencia maxima.

DORSOLATERAL, MEMORIA
DETRARAJO

Memoria de trabajo visoespacial, Perseveraciones (codificado).

Memoria de trabajo visoespacial. Errores de orden {codificado).

SUBTOTAL )

Laberintos, Planeacién (sin salida) (codificado)

Laberintos. Tiempo (codificado).

ES

Clasificacién de cartas. A~ertos,

Clasificacion de cartas. Perseveraciones {codificado).

Clasificacién de cartas, Perseveraciones diferidas {codificado).

Clasificacion de cartas, Tiempo (codificado).

Clasificacién semantica. Total de categorias (codificado).

Clasificacién semantica, Promedio tolal animales {codificado).

Clasificacién semantica, Puntaje total (codificado).

Fluidez verbal. Aciertos {codificado).

EJECUTIVAS

Fluidez verbal. Perseveraciones (codificado).

Torre de Hanoli 3 discos. Movimientos (codificado).

Torre de Hanoi 3 discos, Tiempo (codificado).

DORSOLATERAL. FUNCION

Torre de Hanoi 4 discos. Movimientos (codificado).

1 Torze de Hanoi 4 discos. Tiempo (codificado).

SUBTOTAL

—

PUNTUACIONES . PUNTUACION
TOTALES . NATURAL

PUNTUACION
NORMALIZADA

DIAGNOSTICO

Subtotal orbitomedial

Subtotal prefrontal anterior

] Total dorsolateral {MT + FE)

M Total Bateria de Funciones Ejecu(ivas:

13

Nota; Este cuadernillo ests impreso encolor, NO L0 ACEPTE si no cumple ese 1equistto.



Baterfa Neuropsicoldgica de Funciones Ejecutivas y Lébulos Frontales-2

AREA SUBPRUEBA PUNTUACION
NATURAL CODIFICADA
Laberintos, Atravesar (codificado). 3 *1
Juago de cartas. Porcentaje de cartes de rlesgo {codlificado). 24 H
g' Juego de cartas, Punfuacitn total {codificado). 33 i 4
ﬁ Stroop forma “A”, Errores tipo Stroop (codificado). 3 1
g Stroop forma “A”, Tiempo (codificado). 61 .0 B
[ Straop forma "A”, Aclertos, 8lee3:"
g Stroop forma “B". Errores tipo Stroop (codificado), 4 T, g
Stroop forma “B°. Tlempo (codificado). 13 Jee2B
Stroop forma “8”, Aclertos. 84320
Clasificacién de cartas. Errores de mantenimiento (codificado). 0 KN {
SUBTOTAL 93
é Clasificacidn semantica. Nimero de categorias abstractas (codlﬂcado). 4 3
§ Selecclon de refranes. Tiempo (codificado). 90 wepertd
§ Seleccion de refranes. Aciertos. 4 1l
? ; Metamemoria. Errores negativos (codificado). 0 I Y
Metamemoria. Errores positivos (cod;ﬂcado) [ ,:,z
SUBTOTAL S (18)
Sefialamiento autodirigido. Perseveraciones (codlﬁcedo) 6 <1
Sefalamiento autodirigido. Tiempo (codificado). 60 JoeeeB -
DS: Sefialamiento autodirigido. Aclertas. 19°02; ,
(o] Resta consecutiva “A”, 40-3. Tiempo (codificado). 100 dest® 2
E Resta consecutiva “A". 40-3. Aciertos. 1105,
= g Resta consecutiva "B, 100-7. Tlempo (codifieado). 37 “Liaes
é o Resta consecutiva “B". 100-7. Aciertos. 12-351. i
é Suma consecutiva. Tiempo (codificado). 31 poat I
W Suma conseculiva, Aclartos. 20000,
j lg Ordenamiento alfabético. Ensayo # 1 (codificado), 3 et
Q Ordenamiento aifabético. Ensayo # 2 {codificado). 0 0
4 Ordenamiento alfabético. Ensayo # 3 (codificado). 0 Tt 0
g Memoria de trabajo visoespacial, Secuencia maxima, RN
- Memoria de trabajo visoespacial, Perseveraciones (codificado). 3 "Peeay
Memoria de trabajo visoespacial. Errores de orden (codificado). 2 54
SUBTOTAL . _[RRRRRRRE Cer)
Laberintos, Planeacion (sin salida) (codificado) 9 o1
7] Laberintos. Tiempo (codificado), 66 k)
% Clasificacién de cartas. Aciertos. 195"
. Q Clasificacion de cartas. Perseveraciones (codificado). 20 Ty
"z’ Clasificacion de cartas. Parseveraciones difsridas (codificado). 12 2
2 % Clasificacién de cartas. Tiempo (codificado). 270 + 6
N Clasificacién seméntica. Total de categorias (codificado). (] .3
s E Clagificacién semantica. Promedio total animales (codificado). 6 24
w 3 Clasificacion semantica. Puntaje total (codificado). 16 3
|~ B Fluldez verbal, Aclertos (codfficada). 10 $2
: S Fluldez verbal. Perseveraciones {codificado). 4 i
8 Torre de Hanol 3 discos. Movimlentos {codificado), 10 « B
& Torre de Hanoi 3 discos. Tiempo (codiflcado). 20 *5
8 | Torre de Hanel 4 discos, Movimlentos (codificada). 15 °B
Torte de Hanol 4 discos. Tlempo (codificado). 32 5.
SUBTOTAL g (es)
PUNTUACIONES PUNTUACION PUNTUACION DIAGNOSTICO
TOTALES NATURAL NORMALIZADA
Subtotal orbltomedial ‘ - 193 85 NORMAL
Subtotal prefrontal anterior . 18 80 NORMAL
Total dorsolateral (MT + FE) ’ 152 58 ALTERACION SEVERA
Total Bateria de Funciones Ejecutivas 363 56 ALTERACION SEVERA
i Suma de puntuaciones.

D Subtotales.

Figura 4-1. Ejemplo de caso. Hoja de resumen calificada.
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Tabla A-S. Puntuaciones codlficadas
EDAD 14-15 ANOS

Puntuscion codificada | 1 [ 2 3 4 5
ORBITOMEDIAL
Laberintos
* Atravesar >3 2 1 0
Stroop A .
+ Errores tipo Stroop >3 2 1 : 0
* Tiempo >114 100-113 86-99 - 81-85 1-80
Juego de cartas
* Porcentaje cartas de riesgo >55 45-54 34.44 31.33 0-30
* Puntuacion total 0-10 11-20 2129 30-32 >33
Clasificacién de cartas N
« Errores de mantenimient >6 4-5 3 2 0-1
Stroop B i
« Errores tipo Stroop >3 2 1 0
* Tlempo >108 93-107 79-92 74-78 1-73.
PREFRONTAL ANTERIOR
Clasificacién semantica
« Total categorias abstractas 0 1-2 3-4 5 >8
Refranes. Tiempo >149 119148 89-118 79-88 1-78
Metamemoria
+ Errores negativos >5 4 3 2 0-1
« Errores positivos >5 4 3 2 01
DORSOLATERAL
Memoria de trabajo
* Seftalamiento autodirigido
+ Tiempo >163 123-162 83122 70-82 1-68
« Parseveracionas >9 6.8 4-5 3 0-2
Ordenamlento alfabético
* 1. # de ensayo 3-8 2 1
» 2. #de ensayo 5 4 3 1-2
+ 3., # de ensayo 5 4 3 1.2
Memorla de trabajo visoespacial
+ Perseveraciones >1 0
» Errores de orden >5 4 2-3 0-1
Resta 40-3. Tiempo »117 87-116 56-86 45-55 1-44
Resta 100-7. Tlampo >188 146-187 105-145 91-104 1-90
Suma consecutiva, Tiempo >69 58-68 47-87 44-46 1-43
Funciones Ejecutivas
Laberintos
* Planeacién (sin salida) >7 58 34 2 0-1
* Tiampo >44 38-43 32.37 30-31 1.29
Clasificaclén de cartas AN
+ Parseveraciones >9 -7-8 5-6 4 . 0-3
+ Persaveraciones praferidas >13 10-12 7-9 3] 08
* Tiempo »454 376-453 297-3715 271286 1270
Clasificaclén seméantica
» Total categorias 0-3 4.5 6 7 >8
* Promedio animales total 0-2 34 5 8 >7
« Puntuacién total 0-8 9-13 14-18 19 >20
"Fiuldez verbal
+ Aclertos 0-7 8-12 1317 18 >19
+ Persaveracionaes >2 1 0
Torre de Hanoi 3 discos
« Total de movimientos >18 1517 11-14 10 7-9
* Tiempo >71 54.70 36-53 30-35 1-29
Torre de Hanoi 4 discos
* Total de movimiantos >50 41.49 31-40 28-30 14-27
* Tiempo >249 187-248 126-186 105-125 1-104
44
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Tabla B-7. Puntuacionestotalesnotmallzadas o

EDAD 16-30 AROS -“ES"C‘GLAR"leD 4-9 (continuacion)

Total funcionzs ejecutivas

965 [368| 81 |307] 99 |a3a| 11

63 [350] 84 |398| 09 [43;
21} 64 |360] 82 |399]

et

1354|790
i 355| 7913
- |a17]62]356] 80 [ag5| 08 434
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PROGRAMA DE FUNCIONES EJECUTIVAS
OBJETIVO DEL PROGRAMA

Estimular las funciones ejecutivas de los alumnos de segundo basico del
IGER, por medio de actividades significativas que contribuyan a mejorar el
rendimiento académico de los estudiantes.

DESCRIPCION

Los contenidos del programa se han disefiado en base a los principios
basicos de la Neuropsicologia, que estimulan el desarrollo de las funciones
ejecutivas, que permitirdn un mejor desenvolvimiento académico, tomando en
cuenta las caracteristicas individuales de cada participante, adaptando las
acciones a cada estudiante y grupo.

Se aplicard a una muestra de 15 estudiantes del Instituto Guatemaiteco de
Educaciéon Radiofénica (IGER) de segundo basico, comprendidos eentre 15 y 30
afios de edad cronoldgica, habiéndose establecido las caracteristicas de
desarrollo de las funciones ejecutivas a partir de la evaluacién inicial de las
mismas, por medio de la Bateria Neuropsicolégica de Funciones Ejecutivas y
Lébulos Frontales (BANFE-2).

Las actividades se realizaran los dias sabados de 14:00 a 16:00 horas,
durante 12 sesiones de 2 horas cada una, en un aula del centro de orientacion
No. 19 del IGER, que funciona en la escuela Lavarreda No. 156, ubicada en 14
avenida y 4ta. Calle zona 18, colonia Lavarrreda.

Los contenidos del programa se han diseflado para aplicarlos en forma
grupal



En base a los resultados de evaluacion de las funciones ejecutivas, se
evidencia la dificultad en las &reas de memoria de frabajo, organizacién, control
inhibitorio, flexibilidad mental y planificacion, por lo que el programa incluye
actividades que estimulen éstas areas, con el fin de favorecer el rendimiento
académico.

TEMPORALIZACION

El programa se aplicara durante 12 sesiones, que se llevaran a cabo de
agosto a octubre del afio 2016. En cada sesidn se trabajaran varias areas de las
funciones ejecutivas e incluira contenidos del pensum de estudios. Se ira
incrementando el nivel de dificultad de las mismas.

METODOLOGIA

La metodologia del programa incluye principios bdasicos de la
Neuropsicologia, que se basa en el uso de estrategias participativas y vivenciales
a través de dinamicas, técnicas y actividades que estimulen y desarrollen la
adquisicion de las funciones ejecutivas, que permitan un mejor rendimiento
académico.

o ElI programa Incluye estrategias neuropsicolégicas que permiten eludir
conductas inapropiadas y desarrollar conductas apropiadas.

s Serd variado, las sesiones incluiran diferentes objetivos y experiencias
significativas.

o Las actividades seran adecuadas a las edades e intereses de los
participantes.

e Las areas ejecutivas que se estimularan con el programa son: memoria de
trabajo, organizacién, el control inhibitorio, flexibilidad mental y planificacién.

° Ihvolucra actividades que permiten transformar los pensamientos en acciones.



Las actividades buscan desarroliar habilidades, para iniciar, modular o inhibir
la atencién.

Las actividades del programa son utiles para desarrollar la habilidad de
planificar y controlar la conducta dirigida al resultado

Desarrolla habilidades para interactuar productivamente con otros

Incluye un conjunto de componentes como la iniciacién, secuencias,
organizacion, categorizacion, planificacién, abstraccién, fluidez verbal vy
autorregulacion del comportamiento. Todo lo cual es necesario para el
rendimiento académico.

Sera atractivo y dinamico, evitando asi el aburrimiento y la desmotivacién.

Las actividades duraran el tiempo prudencial y se determinara en base al tipo
de tarea, al interés y motivacion de los estudiantes.

Se ira incrementando gradualmente el grado de dificultad de las tareas.

Al iniciar las actividades se explicara a los estudiantes los objetivos de cada
actividad, con el fin de que tengan claro qué hacer y de qué manera.

El ambiente de la sesidn sera adecuado al tipo de actividades.
Se realizaran evaluaciones participativas al finalizar las sesiones. Las que se

llevaran a cabo junto a los alumnos. Se utilizaran generadores relacionados
con:



¢ Como se sintieron?, Qué aprendieron?, Qué se les hizo mas dificil?
¢ Que dudas tienen?, Qué aportes?, ;Qué otra cosa les gustaria hacer?

Cada sesi6n tendra una duracién de dos horas y en cada una se dara la
bienvenida y explicacion de las actividades programadas. Se hard una
plenaria para evaluar las actividades de cada sesion.

ESTRUCTURA DE CADA SESION

Bienvenida y explicacion de las actividades de la sesion.
Actividades especificas programadas
Plenaria para evaluar las actividades.

ESTRUCTURA DEL DESARROLLO DE CADA ACTIVIDAD

Explicacién de la actividad

Realizar un ejemplo si fuera necesario o se requiere.

Incorporar instrucciones en las hojas de trabajo y siguiendo un nivel de
dificultad de lo simple a lo complejo.

Finalizar con la evaluacion de lo que se trabajé.

MATERIALES

Fichas de estimulo Lapices Material
psicopedagoégico

Hojas en blanco Juegos de mesa Tarjetas

Hojas de trabajo Cronémetro
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