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INTRODUCCION

Después del proceso de desmovilizacion v casi ya a cuatro afios de la firma de la paz,
las mujeres que jugaron un papel protagonistico en 1a lucha armada, estan viviendo un

retroceso en su participacion y poco o nada se sabe de ellas en su proceso de reinsercion a

la vida ciwvil.

En esta investigacion, titulada LA MUJER DESMOVILIZADA Y SU REINSERCION
A LA VIDA CIVIL, se da a conocer cual ha sido el impacto economico que las mujeres
desmovilizadas de URNG ha tenido al momento de su reinsercion, particularmente en el

Departamento de Suchitepéquez al sur del pais.

Se selecciong este departamento, debido a que como es bien sabido de todos, la costa

sur nNO €s una zona paz, por lo que la presencia institucional a nivel de OG'S Y ONG'S

nacionales e internacionales, es poca o nula, por lo tanto no hay acceso a atencion v

proyectos para las mujeres excombatientes que se ubicaron en la finca Progreso.

tn este sentido, aunque no se hayan registrado las masacres ocurridas en esta area, se

evidencia que si fue duramente golpeada por la represion institucionalizada, lo que se
comprueba con el caso del cementerio clandestino encontrado en Santo Domingo

Suchitepéquez. En este municipio como en el de Patulul v Chicacao, se generd un gran

movimiento insurgente y por ende contrainsurgente.

Por qué se tomd como unidades de analisis a esta poblacion, en pnimer lugar por ser un

grupo de mujeres muy especial ya que al momento de iniciar su reinsercion a la vida civil,
no tenian lugar de destino por lo que fueron ubicadas en albergues temporales v en

segundo lugar por ser ¢jemplo de participacion .

Para la realizacion de esta investigacion se plantearon y alcanzaron los siguientes

objetivos:
GENERALES:
I. Dar a conocer quées en si la poblacion Desmowvilizada, Refugiada, Retornada v




2.

3.

Desplazada, para que no exista confusion entre estos términos.

Realizar un estudio sobre el impacto econémico que causd en la mujer excombatiente,
la falta de proyectos productivos para su desarroilo al momento de su reinsercion a la
socledad civil.

Conocer el trabajo organizativo que tas mujeres excombatientes llevan a cabo dentro y
fuera de la finca Progreso para identificar cual ha sido su aceptacion o rechazo dentro

de los demas miembros de la comunidad.

ESPECIFICOS:

1.

Dar a conocer las caracteristicas de la poblacion desmovilizada para evitar confusion

de este término.

2. Conocer el tipo de capacitacion laboral que recibieron las mujeres desmovilizadas para
analizar la viabilidad de provectos productivos.

3. Conocer los diferentes proyectos que impulsan las mujeres en su comunidad para
detectar la sostemibilidad v productividad de los mismos.

4. Dar a conocer la forma en la cual estan organizadas las mujeres desmovitizadas dentro
de la finca, lo que 1as hace ser un ejemplo de lucha y resistencia.

5. Detectar cuales son las principales debilidades y fortalezas que presentan las mujeres
excombatientes a nivel organizativo para brindarles las orientaciones necesarnas.

6. Conocer las necesidades mas inmediatas que como mujeres presentan las
desmovilizadas para plantear posibles alternativas de solucion.

7. Conocer las expectativas que como mujeres presentan las desmovilizadas ante la
sociedad civil en general.
De la misma manera, fueron comprobadas las siguientes hipotesis formuladas:

GENERAL:

La falta de proyectos productivos y capacitacion laboral de las mujeres desmovilizadas,

lim1ta elevar su mvel de vida y aprovechar el potencial organizativo que adquirieron dentro

de los Frentes a los cuales pertenecieron durante el conflicto armado, como integrantes de

URNG

11
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ESPECIFICAS:

l. La escasa capacitacidn recibida por las mujeres desmovilizadas, limita que puedan
desarrollar actividades productivas que les permita elevar su nivel de vida.

2. Las mujeres desmovilizadas tienen mayor capacidad organizativa, respecto al resto de

mujeres de la comunidad por haber recibido capacitacion en los frentes a los cuales

pertenecieron. #

METODOLOGIA:
Desde que se penso en el tema a investigar, también se pensd en una metodologia que
permitiera recabar la informacion de una manera participativa en la cual las mujeres

pudteran expresar con sus propias palabras .0mo veian su reinsercion a la vida civil.

No solo se tomo en cuenta a las excombatientes de montafia, sino que también a las
mujeres compatieras de los excombatientes que residen en la finca, a algunos dirigentes de
la cooperativa y a las personas que habitan en los lugares aledafios a esta, para poder asi

tener una vision mas amplia de la reinsercion de estas mujeres.

La metodologia abarcé la investigacion bibliografica y la de campo, con la utilizacion
de las técmicas de: Lectura v analisis, observacion, recorridos comunales, reuniones,
visitas domicilianias, entrevistas, intercambios de experiencias, talleres participativos,

dialogo, y celebracion del 8 de marzo. dia internacional de la mujer.

El uso del método cientifico permitio hacer los procedimientos de analisis, abstraccion
y sintesis, partiendo de lo general a lo particular y llegar a realizar la interpretacion de la

informacion obtenida.

Los instrumentos que se utilizaron para aplicar las técnicas fueron: El disefio de
vestigacion, libros de texto para recabar la informacion teorica, guias de entrevista,
calendarizacion de actividades, provectos para la realizacion del intercambio de

expertencias y de celebracion del 8 de marzo, grabadora y camara fotografica.

Este informe esta estructurado de la siguiente manera:

11
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CAPITULO 1:

Contiene aspectos tedricos y generales de relevancia que se dieron desde los inicios del

movimiento revolucionarno.

CAPITULO 2:

Aqui se plantean caracteristicas de la finca Progreso, lo que permite ubicarse en el

contexto geografico y las co-idiciones del lugar.

CAPITULO 3.

Permite conocer la situacion real en que se encuentra inmersa la mujer excombatiente
de la finca a través del planteamiento de los aspectos economicos, culturales, sociales y

politicos asi como el impacto econdémico que ha causado en estas mujeres su reinsercion a

la vida civil.

CAPITULO 4:

Consiste en el analisis de los resultados de la investigacion de campo realizada con la

mujer desmovilizada, con el cual se espera llamar a la reflexion a estudiantes y profesores

de 1a Escuela de Trabajo Social para que se provecten hacia este tipo de poblacion.

CAPITULO 3:
Este capitulo es muy importante porque se constituye en un aporte que permite

establecer las funciones del Trabajador Social de cara a este nuevo escenario de

intervencion profesional.

Por altimo se presentan las conclusiones y recomendaciones generales de este estudio,

asi como la bibliografia consultada para efectos de investigacion.

Se espera que este estudio de tesis, sirva para motivar procesos formativos de
intervencion del Trabajador Soctal para que promueva cambios a nivel estudiantil y
profesional en los campos de accidon y sobre todo, se solidarice con las mujeres
excombatientes de URNG, las cuales no escatimaron esfuerzos para involucrarse a las
dificiles y desventajosas tareas revolucionarias, con lo cual trataron de generar cambios

para nuestra querida Guatemala buscando una vida con equidad y justicia social.

v
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ALMA CIENFUEGOS
POEMA

S1 puidieras hablarme
Hya mia

me dirias

no necesitamos

VEIsos

nt poemas

n1 poesia

necesitamos amor
transformado en trabajo
en comida

en solidandad

en pertrechos de guerra
necesitamos

la comprensiéon del hombre
para sentirmos
hombres
entre humanos
.No ves , padre,

que mientras yo gozaba
de todo lo que me daba
tu amor

millones de pequenos
como yo

morian 1gnorados

o arrastraban su nifiez
desvalida

frente a las bayonetas?
Pero no puedes hablar
y sin embargo

me dices todo €so

porque tu voz




fue una voz frutecida
germino con semilla
de amor

en las casas sin rosas

y Sin pisos

en los ranchos

donde la miseria

se resiste

solo con la esperanza
por eso tu palabra

se quedo encendida

en las humildes legumbres
diarias de los ranchos
en la promesa verde
de la milpa

v en ¢l pedemal
flamigero

del guemllero

y por €so tu palabra
seguira escuchandose
aunque tu voz

va esté decapitada

en tu garganta quicta
porque €sa quietud te liegd
encarnizada

después de una ninez
atonica

sintiendo las injusticias
a tu pueblo

despues

de una adolescencia
atribulada

tratando de componer ¢l mundo

en plena juventud

T
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en plena lucha

después de muchas horas
de borrar

con el arma en la mano
la afrenta inmemonal

hecha 4 tu pueblo.

Edwin Cifuentes.




CAPITULO 1: "MARCO TEORICO"

El pueblo guatemaiteco vivié afectado por un conflicto armado intemo por mas de
tres décadas, el cual se origind por el descontento popular antigubernamental contra la
postura del Ejército que dio la espalda al Gobierno de Jacobo Arbenz, encendiendo la
chispa que hizo estallar un cumulo de contradicciones sociales, guerra en la cual fueron
participes los diferentes bloques de guerrilla, (los cuales llegaron a conformar Ia
Unmidad Revolucionania Nacional Guatemalteca, URNG); y el Ejército de Guatemala.
Previo a tratar el tema nvestigado se plantean los siguientes concéptos lo que permitira
una mejor comprension del mismo.

1.1 Querra. Se entiende como tal a la "Lucha armada entre masas humanas
organizadas que se consideran soberanas politicamente y desde el punto de vista ético,
autorizadas para hacer valer sus derechos por la fuerza; derechos que segiin ellos no son
reconoctdos ni respetados por sus adversarios armados” (1).

1.2 Guerra civil.  "La guerra civil es una forma aguda de lucha de clases caracteristica
principalmente de las épocas cruciales de la historia de la humanidad (transicion del
dominio de una clase al de otra o de otro grupo politico social). Se caractenza por la
dureza y la indole masiva de la lucha armada. Se distingue de las revueltas populares
espontaneas porque en ambos bandos hay elementos de la maquina estatal politico-
militar y por la envergadura nacional de los acontecimientos, en los cuales

frecuentemente intervienen fuerzas exteriores”(2).

"En los afios ochenta, surgen los primeros movimientos insurgentes que estuvieron
concentrados en el interior del pais cuando trataron de derrocar al Gobierno conservador
de Ydigoras quien desde el mnicio de su mandato enfrentaba nrandes movimientos
sociales orientados a condenar la corrupcion gubernamental y  favorecer el retomo al

ﬁ

regimen democratico interrumpido en 1954" (3).

1. Pratt Fairchild, Henry editor. Diccionario de Sociologia. FONDQO DE CULTURA ECONOMICA.,
México, junio de 1992. Pag 37

2. Rumiantsev A. COMUNISMO CIENTIFICO. Diccionario A-Z Editonal Progreso, Mosci, 1992
Pag. 180.

3. Payeras, Mano, "LOS FUSILES DE QCTUBRE" | ensayos y articulos militares sobre la Revolucién
guatemalteca, 1985-1988. Pnimera Edicion, Juan Pablos Editor, México 1991 Pag 147




Aunque su preparacion data del final de los afios sesenta; la segunda decada
guerrillera en Guatemala se inaugura alrededor de 1972 y es entonces cuando "El 19 de
enero de 1972 penetrd a termtorio guatemalteco la guerrilla "Edgar Ibarra”, nucleo
principal del cual habria de surgir afios después el Ejército Guernilero de los Pobres
(EGP)" (4) quienes habian preparado su regreso al pais para reiniciar en las montafias la
lucha guerrillera para lo cual eligieron el territorio noroccidental del pais, io que fue un
planteamiento consciente y previsto.

Todo esto se llevo a cabo cuando internacionalmente se expandian las
elucubraciones periodisticas sobre "el final de la década guemllera”, supuestamente
como consécuencia de la caida en combate del Comandante Che Guevara, cuando en el
marco nacional el General Arana, en el poder, hablaba de la pacificacion del pais y no
habia voz que pudiera responderle con hechos.

:

"A partir de 1973 la guerrilla se dividié en dos grupos: El primero partio al sur,
tratando de hallar paso a la Sierra de Chama; el segundo fue por los rumbos del este;
ambos con la tarea de hacer base social en las aldeas. Fue durante este aiio cuando se
integrd a la lucha de montaia la primera companera guerrillera de seudénimo "la
Ja""(5). Ella, como el resto de companeras que postertormente se integraron a la lucha
de montaiia, 1o hacian con el 1deal de poder contribuir a mejorar la precaria situacion de
la mujer guatemalteca Aqui el mito del "sexo débil" se hizo trizas ante la realidad de
una masa femenina que no vacild en ocupar las trnincheras de combate junto a los
hombres y que no escatimd esfuerzos en cada una de las tareas acometidas por los
responsables de los Frentes a los cuales pertenecteron en el complejo camino de la lucha

armada como guerrilleras.

1.3 Guemrilla. Cuando hablamos de guerrniia, es hablar de "Orden de batalla que se
hace dividiendo la tropa en muititud de partidas pequefias que hostilizan por todas
partes al enemigo. Partida de paisanos que hace la guerra independiente del ejército

regular”(6).

4. Payeras, Mario, "LOS DIAS DE 1. A SELVA”" Juan Boldo it Climent. editores. Qctava edicion.
Mexico 1989 Pag. 15

5. lbidem. Pag. 65

6. Diccionario Pequeiio Larouse en color. Cultura General. Pag. 455. 2




1.4 Guemnllera. "Es la que pelea en la guemnlia” (7). Al pensar en la progresiva
incorporacion de las mujeres a la lucha armada, recordamos cuando ya para 1975 se
contaba con diferentes grupos de guerrilleros que se encontraban en la selva, "la
organizacion se habia extendido por todo el ambito de las montafias en un temitorio de
mas de dos mil kilometros cuadrados, el numero entre hombres y mujeres que

empufiaban las armas se acercaba al medio centenar” (8).

Lo que era una aspiracion de un puniado de combatientes se fue matenializando hasta
constituirse en un baluarte de lucha del pueblo y un efectivo afluente del gran caudal
del movimiento revolucionario guatemalteco. En varias ocasiones mientras el resto de
la guermlla cumplia tareas lejos del campamento, las mujeres alzadas realizaban
actividades que distrajeran al enemigo. Asi mismo durante la toma de fincas o
comunidades, estas, junto con sus comparnieros de Frente, agrupaban a los habitantes
para darles a conocer ¢l objetivo real de su lucha, el trabajo que estaban realizando y los
motivaban a participar de una u otra forma en el movimiento. Mientras tanto, otro
grupo de combatientes, entre hombres y mujeres, compraban alimentos y solicitaban

utensilios de cocina para cocinar y para que asi todos comieran en hermandad.

Era una enomme tarea del movimiento guerrillero, una gran integracion para cubnr
los aspectos mas variados, la elaboracion teonca e ideologica, las concepciones
organizativas v la conformacion de una doctrina militar, tratando de que todo
correspondiera a sus realidades y circunstancias. Todo esto supuso una gran creatividad
Vv persistencia tanto de la mujer alzada en la montafia como la de Base que ejercia el

trabajo militante en la ciudad v en las areas urbanas para crear conciencia en la

poblacion.

A partir de los afios ochenta, en la medida en que las contradicciones se fueron

agudizando, la radicalizacion de posturas condujo a la agudizacion de un proceso que

7. Ibidem. Pag. 455

8 Payeras, Mano. Op. Cit. Pag 65




terminé por involucrar a la totalidad de la sociedad, entre ellos las organizaciones
campesinas que demandaban mejoras a sus niveles de vida, fueron victimas de la
represion y desarticulacion de sus organizaciones sociales. Esta polarizacion y rigidez
estatal para responder adecuadamente a las demandas sociales de estos sectores, ias
elecciones fraudulentas, los golpes de Estado, las Politicas de Tierra Arrazada, fueron
actividades politicas normales a partir de ese mom. 2nto, periodo histonco marcado por
la generalizacion creciente de la violencia social y politico-militar que duro treinta y

sels anos.

La politica contrainsurgente tuvo la doble intencion de eliminar a la base social de la
guerrilla y a toada aquella poblacion civil que manifestara alguna inconforrmidad social
asi como las organizaciones que trabajaran conscientemente con la poblacion mas pobre
del pais, como la Iglesia Catodlica; los blancos primordiales de esta politica fueron las
poblaciones civiles de las areas rurales donde se localizaban las distintas facciones de la

guerrilla.

Esta estrategia significaba la represion masiva en las areas rurales, destruyendo
aldeas, masacrando masivamente a sus integrantes, torturando a la poblacion;
independientemente de su edad y sexo, hasta acciones no menos brutales de represion
en las ciudades, donde las practicas estaban mas vinculadas a la desaparicion forzosa, la
tortura y el asesinato selectivo. Las mujeres en sus comunidades eran obligadas a
realizar tareas domésticas para los miembros del e¢jército, violadas y asesinadas
cruelmente. En el area urbana, la mujer fue perseguida, intimidada, secuestrada,

torturada y asesinada.

1.5 Conflicto atmado. Toda esta intensidad de la guerra afecté a la socitedad en
general, especialmente a las poblaciones residentes en areas de conflicto, ellos, fueron
los espectadores de todo tipo de violaciones a los Derechos Humanos, por tal razon a
este término "Se entiende como una situacion de guerra declarado o no;, procesos
Insurgentes y contrainsurgentes, revolucionarios y contrarevolucionarios entre grupos

de nterés dentro de espacios geograficos nacionales y/o entre vanos paises” (9). Asi

Q. UNICEF, "ANALISIS DE SITUACION DE LOS MENORES EN CIRCUNSTANCIAS
ESPECIALMENTE DIFICILES", (MCED). Octubre 1991 Pag.92. 4
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mismo dejo unos "150 mil muertos, unas 440 aldeas arrasadas, unas 35 mil viudas; entre
100 a 200 mil huérfanos, mas de 45 mil desaparecidos, entre 400 mil a mas de un millon

de desplazados internos de los cuales mas del 60% eran mifios y adolescentes y mas de

200 mil refugiados " (10).

1.6 Desplazado.  Son "las personas que han sido obligadas a abandonar sus hogares o
actividades econdmicas habituales debido a que sus vidas, seguridad o libertad han sido

amenazadas por la violencia generalizada o el conflicto prevaleciente, pero que han

permanectdo dentro del pais™ (11).

En 1985, un Gobierno civil asume el poder en el pais, después de haber sido
controlado por Gobiernos militares; a partir de aqui es cuando el 3 de mayo de 1987 se
instala 1a Comision Nacional de Reconciliacion en Guatemala y en la reunion
Esquipulas 1 y 11, la primera en agosto de 1987, los Presidentes de Centroamerica
suscriben el documento "Procedimiento para establecer la paz firme y duradera en
Centro América", aunando esfuerzos por pacificar la regién centroamericana. Denvado

de ello se ve la necesidad de un dialogo entre la Guerrilla y el Gobierno de Guatemala.

Después de un largo proceso de negociaciones entre la URNG y el Gobiemo de
Guatemala, se da el proceso de paz, el cual conllevd una serie de aspectos, entre los

cuales esta el Reasentamiento de las poblaciones desarraigadas.

1.7 Poblaciones desarraigadas. Entendemos como tales “al conjunto de las personas
que, desarraigadas por motivos vinculados con el enfrentamiento armado. viven en
Guatemala o en el exterior e incluyen, en particular, los refugiados, retornados,

desplazados internos, tanto dispersos como agrupados, incluyendo las CPR™ (12).

10. ADEJUC, "SITUACION ACTUAL DE VIUDAS, HUERFANQOS Y OTROS SECTQRES
AFECTADOS POR LA VIOLENCIA POLITICA", Programa de emergencia y rehabilitacion en
Quiché y Solola. Guatemala mayo de 1989. S/np.

11. AVANCSO, ";Dénde esta el futurg?, Procesos de reintegracion en comuntdades de retormados.
Cuademnos de investigacion No.8. Guatemala, julio de 1992. Pag. 15.

12. Fundacion Casa de 1a Reconciliacion, "RECOPILACION CRONOLOGICA", Acuerdos firmados en
la negociacidn por la paz en Guatemala. Ciwudad de Guatemala, 1997 Pag. 136.
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1.8 Reasentamiento. Se entiende al "Proceso legal de retormo, ubicacion ¢ integracion
de las poblaciones v personas desarraigadas en su lugar de retorno, ubicacion e

integracion en el territorio guatemalteco, de conformidad con la Constitucion Politica de

la Republica de Guatemala® (13).

Después de largas v problematicas negociaciones, se firman todos los Acuerdos de la
Paz Firme y Duradera, entre estos estan el Definitivo Cese al Fuego (4-12-96) y el
Acuerdo sobre Bases para la Incorporacion de la Unidad Revolucionaria Nacional

Guatemalteca a la legalidad (12-12-96).

1.9 Definitivo cese al fuego. Consiste en el cese de todas las acciones insurgentes de
parte de las unidades de la URNG v el cese de todas las acciones de contrainsurgencia
por parte del Ejército de Guatemala" (14). Este Acuerdo entrd en vigencia desde las
00:00 horas del dia "D", fecha en que se instalo el Mecanismo de Verificacion de
Naciones Unidas. Dicha fase finalizo a los sesenta dias de inicto de la desmovilizacion,

periodo durante €l cual se dio el desarme de los excombatientes de URNG.

El cese al fuego definitivo es el producto de la conclusion de los Acuerdos
sustantivos del proceso de paz, v esta relacionado también con los Acuerdos operativos
sobre "Bases para Ia incorporacion de la URNG a la legalidad y Cronograma para el
cumplimiento v verificacion de los Acuerdos de Paz". Las partes se comprometieron a
mantener la situacion de cese de actividades militares ofensivas por parte de la URNG y
de actividades contrainsurgentes por parte del Ejército de Guatemala hasta el dia "D".
Fijar este dia "D" para el inicio de la desmovilizacion, dependid de la fecha en que los
campamentos de concentracion estuvieran terminados, por lo que ese dia fue el 3 de

marzo de 1997,

13. Imdem. Pag. 136.

14. OIM. Orgamzacion Intemacional para las Migraciones. et.al. "DESMOVILIZACION DE LA
GUERRILLA EN GUATEMALA". Editora Tamara Osorio, et. al. Guatemala, 1997. Pag. 4.




1.10 Desmowilizaciéon. "Implica la finalizacion de las estructuras militares de la URNG
en los puntos de concentracion acordados™ (15). Fueron aproximadamente 2,950

concentrados, personas caracterizadas por ser adultos jovenes, también se observo a

cierto numero de nifios y mifias, "Hay 766 mujeres incorporadas, de las cuales se

desmovilizaron como combatientes 410" (16).

CAMPAMENTOS DE CONCENTRACION:

CAMPAMENTO LUGAR ORGANIZACION
| SACOJ PETEN | FUERZAS ARMADAS
| REBELDES (FAR)
; b
MAYALAN | IXCAN, QUICHE EJERCITO GUERRILLERO]
| DE LOS POBRES (EGP).
. i
TZALBAL | NEBAJ, QUICHE  |EGP.
. TULUCHEI Y II QUICHE EGP.
| LASABEIAS | QUETZALTENANGO | ORGANIZACION DEL
. l PUEBLQO EN ARMAS:
! | (ORPA). |
. i CLAUDIA ESCUINTLA | FRENTE UNIDO (FUD).
LOS BLANCOS TAXISCO |FAR.

15 Ibidem. Pag 6

16. URNG. Umdad Revolucionaria Nacional Guatemalteca, et. al. "PLAN DIAGNOSTICO Y
ATENCION DE SALUD INTEGRAL. FASE DE DESMOVILIZACION". Incorporacion de la URNG a

la vida Ciudadana, Guatemala, febrero de 1997. Pag. 3.




En estos campamentos se concentré a los y las integrantes de los diferentes frentes
suertilleros del pais, que agrupados conformaban la Unidad Revolucionaria Nacional
Guatemalteca, URNG desde 1982. Se incluyd a las estructuras de mando, politicas,
seguridad, inteligencia, logistica, servicios médicos, fuerzas permanentes y unidades
menores, asi como los elementos armados organizados en grupos denominados como
fuerza guerrillera local, de resistencia o de base que fueron cread-s para el apoyo de

combate y los que actuaron en frentes urbanos y suburbanos de URNG.

1.11 Mujeres excombatientes. " Nos referimos a las efectivas de URNG que se
desprendieron de sus armas individuales y colectivas asi como de sus uniformes, en
cumplimiento con el Acuerdo soore el Definitivo Cese al Fuego y el Acuerdo de Paz
Firme y Duradera” (17).

El proceso de desmovilizacién finaliza con 1a incorporacion de las miembras de

URNG a la vida civil.

1.12 Incorporacion de URNG a la legalidad, se entiende al “proceso mediante el
cual sus miembros se integran a la vida politica, econdmica, social y cultural en un
marco de dignidad, segunidad, garantias juridicas y pleno ejercicio de sus Derechos y

Deberes ciudadanos™ (18).

El Acuerdo sobre Bases para la Incorporacion de la URNG a la legalidad, suscnito
en Madnd Espaiia, €l 12 de diciembre de 1996, forma parte de los Acuerdos operativos
del Proceso de Paz. El! Acuerdo articuld, en particular, con los Acuerdos sobre el
Defimitivo Cese al Fuego, Reformas Constitucionales y Régimen Electoral, Identidad y
Derechos de los Pueblos Indigenas v Aspectos Socioecondmicos y Situacion Agrana.
El Proceso de Incorporacion se presenta como un paso necesario para que Guatemala

alcance un nuevo modelo de  nacion  democratico y  pluralista.

17. MACZ, NERY, "LOS EXCOMBATIENTES Y LA EDUCACION", revista "Retornando”, ODHAG
Guatemala, septiembre de 1997, Pag.7.

18. INFORPRESS DE CENTROAMERICA, "Acuerdo sobre bases para la incorporacion de Iz Unidad
Revolucionana Nacional Guatemalteca a la legalidad”, documento especial No. 1207, Guatemala 16 de
enero de 1997. S/n.p.




La incorporacion de las miembras de URNG comprende dos fases fundamentales:
La Incorporacion Inicial, la cual incluye a miembros excombatientes y estructuras
politicas e mternacionales y presenta dos etapas: La Desmovilizacion y la Insercion.
"La primera se refiere a la concentracion de fuerzas, desarme y fin de las estructuras
militares (3 de marzo-3 de mayo de 1997) y la segunda es una etapa puente para crear y

es.ablecer las condiciones necesanas para la incorporacion definitiva (3 de mayo de

1997 al 3 de mayo de 1998)" (19).

1.153 La ncorporacion definitiva. "Es la fase en la cual los beneficiarios podran acceder
a servicios de mas largo plazo que ofrezca el Gobierno en condiciones de igualdad con
el resto de la poblacion guatemalteca asi como proyectos especificos que impulse la
FUNDACION GUILLERMO TORIELLQO; esta fundacion fue creada el 6 de marzo de
1997 y adquino su personeria juridica el 3 de junio de 1997. La F.G.T. es una instancia
de participacion de los beneficiarios y uno de los mecanismos principales de ejecucion
del proceso. Cuenta ya con una estructura para la implementacion y seguimiento de los
programas de incorporacion, desde su disefio administrativo, ejecucion y posterior

evaluacion” (20).

1.14 Rewmsercion. Significa la "Incorporacion de un individuo o grupo especial en el
cbnjunto de la sociedad luego de una expenencia traumatica, es decir ia inclusion de
una persona en la sociedad civil” (21).

Después de la desmovilizacion, algunas mujeres se ubicaron en sus comunidades de
origen con sus familiares, otras en albergues temporales por carecer de lugar de destino,
entre este grupo de mujeres que no tenian lugar de destino estan las mujeres que fueron
unidades de analisis para este estudio, ellas se ubicaron, después de los campamentos,

en el albergue de la finca Brillantes, la cual pertenece al Gobierno y que esta ubicada en

19.CEI, Comision Especial de Incorporacion, "BALANCE DEL PROGRAMA DE INCORPORACION
DE LA UNIDAD REVOLUCIONARIA NACIONAL GUATEMALTECA A LA LEGALIDAD",

Guatemala, septiembre de 1997. Pag. 7.

20.Ibidem. Pag. 8

21. CREATIVE ASSOCIATES INTERNATIONAL, INC. Evaluacién de Impacto. "Reinsercion de
Excombatientes en el Salvador”. Reporte final, feb. 1996. Pag. 2:4.




Retathuleu. (justo en la carretera hacia Suchitepéquez). Luego se trasladaron a la finca
Progreso en Cuyotenango Suchitepequez para su incorporacion definitiva.

Ahora ya reinsertas a la sociedad civil, las excombatientes esperan ser participes de
la reconstruccién nacional, después de haber permanecido por mucho tiempo inmersas
en un conflicto que generd mucho luto, se esperaba entonces que ahora se podria tener

una plena participacion organizada de ellas para aprovechar el potencial orgamzativo

que poseen.

I.15 Reconstruccion. Se entiende a los "Programas o actividades, disenadas y dingidas
a reparar los efectos del conflicto armado. Estas actividades generalmente se dirigen a
reparar danos en la infraestructura v servicios basicos con foco en el restablecimiento de
la trama social dafiada por la guerra” (22). Esto generalmente se ha dado en las areas de
conflicto, que ahora se les llama las "Zonas Paz" a donde estan dingidas todas las
atenciones para reconstruir en alguna medida lo dafado por la guerra. Las ONG'S
existentes en el pais han logrado financiamiento para el funcionamiento de sus

organizaciones ya que su labor se centra en esta zonas 0 areas de post-conflicto.

1.16 Sociedad civil. Es importante tener claro este concepto el cual dice que "Aparece
en la modemidad como una dimension publica que se dan entre el medio familiar, v su

entorno inmediato v el ambito estatal absolutista.
Esta constituida por un conjunto de instituciones que pretenden un equilibrio entre la
atencion a los intereses publicos v la atencion a los intereses privados, y cuyos

principios fundamentales son el respeto a la libertad individual y la practica de la

discusion racional'{(23).

22 Ibidem. Pag. 2.

23. Ander-Egg. Ezequiel. "DICCIONARIQ DEL TRABAJO SOCIAL", Editonal Lumen, Buenos Aires
Argentina. 1995, Pag. 280.
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Con la incorporacién de la mujer a las tareas revolucionanas se emprendio el
camino de su liberacion, aunque no existian ni las mas minimas condiciones matenales
para aliviar las labores del hogar ni el cuidado de los hyos, decenas de compafieras
estuvieron dispuestas a brindar su contribucion al movimiento popular. Por tal razon se
considera importante también tomar en cuenta términos que nos ubiquen en la situacién

de género de las mujeres excombatientes.

1.17 Género. "Es el conjunto de caracteristicas sociales, culturales, politicas,
psicologicas, juridicas y economicas asignadas a las personas en forma diferenciada de
acuerdo al sexo"(24). Las mujeres combatientes con gran valor v resistencia eran un
ejemplo de lucha y de entrega a su pueblo, mujeres que fueron explotadas,
discriminadas, sometidas al patniarcado; veian como dentro de los campamentos
guerrilleros, su condicion de mujer no les impedia realizarse en sus anhelos, sus suenos
y esperanzas y coOmo las relaciones de género eran diferentes a las que estaban

acostumbradas a vivir, aqui ellas también ejercian el poder.

1.18 Relaciones de género. "Son aquellas en las que las relaciones entre hombre y
mujer son tigualitarias vy equitativas en todos los aspectos, personal, famihar,
comunitario, etc.” (25) Dentro de los frentes, hombres y mujeres realizaban las mismas

tares, segtn el rol que les tocaba jugar en determinados momentos, como cocinar,

vigilar, etc.

1.19 Condicion de género. a) Femenina: "La condicion de género femenina es un
conjunto de caracteristicas historicas que definen en una sociedad determinada lo que es
ser mujer” (26). Para la mayoria de personas dentro de esta sociedad la cual ha estado

sumida en el patriarcado, el ser mujer unicamente es el tener el pnivilegio y la

24 Grupo Consultivo en Género. Ministerio de Agricultura Ganaderia y Alimentacion, GCGEMA.
Vocabulario referente a género, Guatemala, enero de 1996. Pag. 1.

25 Ihidem. Pag. 2.

26. Ministerio de Agricultura, Politicas del sector publico y agropecuario para la mujer rural, USPADA.
Guatemala, mayo de 1993, Pag. 128.
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capacidad de reproducir, cuidar de los hijos, la casa, estar pendientes de que al esposo
no le falte nada, renunciando asi a realizarse como mujer a lo cual tiene derecho.

b) Masculina: esta condicion comprende el conjunto de caracteristicas que social,
cultural e histéricamente le han sido impuestas por la sociedad, y les son atribuidas a los
hombres con el fin de que cumplan con su papel de dominio politico y econdmico.
Segun la sociedad, al hombre se le debe de obedecer en todos los aspectos, estc es la

cabeza del hogar, el jefe en el trabajo y el inteligente en los centros de aprendizaje.

También el nivel cultural e i1deoldgico de las mujeres excombatientes se elevo, su
sentido de justicia y la solidandad, permitieron profundizar en el andhsis de la
discriminacién en la cual han vivido sometidas y que aunque la huella dejada por siglos
de opresion no se borra facilmente y que hay obstaculos de caracter subjetivo que
retardan el pleno ejercicio de la igualdad. algo hicieron desde los frentes para que la

lucha trajera consigo cambios substanciales.

1.20 Género y comunidad. "Comprende el conjunto heterogéneo de familias formadas
por hombres y muyjeres (ancianos, aduitos-as, jovenes y mnos-as) donde se establecen
ciertas y determinadas relaciones sociales, productivas y culturales basadas en una

diferenciacion genérica (femenino v masculino) determinada histéncamente™(27).

1.21 Geénero y etnicidad. Esia se define como "Las relaciones en determinados grupos
o conglomerados humanos, que de acuerdo con su cultura y organizacién social poseen
una cosmovision (que es la forma particular de entender €l mundo), una vinculacion de
los recursos naturales, una vestimenta, modos de produccion, practicas, ritos y
ceremonias; formas bajo las cuales manifiestan aspectos propios de la convivencia entre

hombres y mujeres” (28).

27. Ibidem. Pag. 2.

28. Ibidem. Pag. 6.
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1.22 Género en el desarrollo. "Apunta ala construccion de relaciones de equidad

y solidaridad entre géneros como condicion para la realizacion personal y el desarrollo

integrai.

Parte del reconocimiento de que hombres y mujeres son actores del desarrollo y por
esto deben tener-acceso a las decisiones, a los recursos y a los beneficios que éste trae.
Ahora bien, en la medida en que el desempeiio y el comportamiento de hombres y
mujeres en la sociedad es diferente, estos tienen necesidades y expectativas diferentes,
por lo que las politicas de desarrollo deben atender a las necesidades especificas de
hombres v mujeres y preparar respuestas adecuadas para asegurar oportunidades en el
acceso a los recursos y a los benefi-,0s para ambos géneros.

Aun cuando exista una determinada division del trabajo, o diferenciacion de
funciones entre hombres y mujeres, estas diferencias no tienen que constituirse en
limitantes de opciones 0 espactos de desempeiio, factores de inequidad para uno y otro y
menos en causa de subordinacion, dependencia y obstaculos par la realizacién personal.

Género en el desarrollo situa la desventaja de las mujeres no s6lo en ellas, sino como
consecuencia de relaciones sociales inequitativas entre mujeres y hombres, en las cuales

la mujer estd en una situacion de desventaja en cuanto al acceso y al control de los

recursos v beneficios del desarrollo" (29).

Para las alzadas en armas hubo que recorrer un muy largo camino, superar las

condiciones mas dificiles de sobrevivencia y sentar las bases de desarrolio que

permitieran forjar un instrumento capaz de participar en una lucha y en una guerra
compleja y desfavorable, con todo lo que esto significa; a pesar de esto, extraordinarios
fueron los logros alcanzados por la masa femenina durante el conflicto armado, activo y

pujante su papel en la edificacion y defensa de los derechos humanos.

1.23 Mujer en desarrollo.  "Enfoque que tiene auge en la década de los 70, orientado a
satistacer las necesidades basicas de la mujer y la familia, reducir su carga de trabajo,
mejorar su independencia economica, y propone la integracion a la comunidad de

manera mas equitativa.

29. Grupo Consultivo en Genero. Op.Cit. Pag. 14




Las principales acciones que este enfoque plantea, estan relacionadas con los
servicios de salud, nutricion, vivienda, agua y generar ingresos como suplemento de la
economia doméstica. La base de esta estrategia es la concepcion de que la
subordinacion de la mujer se cambiaria automaticamente cuando ella participara en el
desarrollo economico. Los provectos con este enfoque se caracterizan por ser de dos
tipos: asistencialistas (toman como base la familia y buscan su bienestar a través de
programas materno-infantiles) v de generacion de ingresos (parten del supuesto de que
el ingreso constituye un medio par lograr la partictpacion real de la mujer).

Este enfoque orientd la formulacion de proyectos y el disefio de politicas durante

mas de diez aiios.

Por este enfoque; las mujeres son a la vez victimas de una situacion de desigualdad
y responsables unicas de transformarla. Asi mismo, las mujeres deben ser objeto de una

ayuda que les permita la superacion de sus desventajas” (30).

1.24 Acceso y control de recursos, beneficios v oportunidades

“La posicidn de subordinacion de las mujeres en relacion con los hombres, define un
tipo de acceso y control limitado (y a veces inexistente) a los recursos y las
oportunidades. Esta situacion ha sido utilizada como un elemento de analisis de género
en el desarrollo.
El acceso se define como la posibilidad de participacion, utithizacson y beneficio.  El
control se refiere al dominio, la propiedad y el poder de decision. En algunas
circunstancias las mujeres pueden llegar a tener el acceso (la posibilidad de utilizar) un
recurso, por €j. La tierra y tener limitado control sobre el mismo (no puede decidir si se
vende o se alquila). |

Por recursos se entiende bienes o medios. Existen diversos tipos de recursos, entre
ellos: economicos o productivos {como tierra, equipo, herramientas, trabajo, crédito),
politicos (como capacidad de liderazgo, informacion y organizacion); y tiempo (que es

uno de los recursos mas escasos para las mujeres).

30. Ibidem. Pag. 18
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Los beneficios son las retribuciones economicas, sociales, politicas y socioldgicas que

se derivan de la utilizacion de los recursos. Los beneficios, 1ncluyen satisfaccion de
necesidades basicas v estratégicas: alimentacion, vivienda, ingreso, educacion,
capacitacion, poder politico, estatus y otros.

Por oportunidades se entiende la posibilidad de realizarse fisica y emocionalmente,

pudiendo alcanzarse las metas que se establecen en la vida"(31).

1.25 Provecto. "Nivel mas operativo dentro del Proceso de Planificacion y esta
destinado a la produccion de determinados bienes y/o prestacion de servicios, su
diseno entrafia la consideracion de posibles altermativas, susceptibles de ser

seleccionadas par la obtencion del producto final" (32).

. 1.26 Actividades productivas. “Término que indica aquellos tipos de actividades que
ttenen valor de cambio. Por lo general se considera como "actividades
productivas” ¢ "trabajo productivo” aquellos que generan ingresos, tanto bajo la

forma de salario como a través de una actividad comercial por cuenta propia”

(33).

1.27 Participacion en trabajo productivo. "Estd basada en la idea de que una persona
es parte de algo v por lo tanto juega un papel dentro del proceso de que esta
viviendo. La verdadera participacion implica una distribucion equitativa de
oportunidades y responsabilidades entre las personas que estan involucradas, por

lo que en el trabajo productivo se distnbuyen los ingresos generados en forma

equitativa” (34).

31. Ibidem. Pag 1.

32. Ibidem. Pag. 23.

33. Ibidem. Pag. 2.

34. Ibidem. Pag. 20.




CAPITULO 2: "CARACTERISTICAS GENERALES DE LA FINCA
PROGRESO, CUYOTENANGO, SUCEHITEPEQUEZ"

Es importante dar a conocer €l drea geografica en la cual se desenvuelve la mujer

excombatiente ahora ya inmersa en la vida ciudadana, ya que esto permitira ubicarla en

su contexto actual. )
2.1 Ubicacion geografica

La investigacion se llevo a cabo en la Finca Progreso, que pertenece al Municipio de
Cuyotenango, Suchitepéquez, se localiza a 13 kilometros y medio de Mazatenango,
cabecera departamental, en la carretera que conduce hacia La Maquina del mismo
departamento. Las mujeres desmovilizadas, fueron ubicadas después de los
campamentos en el albergue temporal en la Finca Bnilantes que se localiza en el
Departamento de Retalhuleu va que no tenian lugar de destino, luego se comprod la
Finca Progreso con fondos de un préstamo bancario a BANRURAL, este banco pago al
duefio de la finca los siete millones de su valor y ahora los desmovilizados deben de
pagar diez millones con el 12% de intereses del banco. Para hacer efectivo ese pago.,
tienen diez afios a partir del afio dos mil ya que les dieron un afio de gracia que fue en

1999. Es decir que cada afio tienen que pagar un millon y sin atrasos.
2.2 Extension termtonal

La finca mide siete caballerias y media, de las cuales tomaron una parte para la
construccidon de viviendas, otra para la cnanza de ganado, otra para el trabajo colectivo
y una pequefia parte para trabajo individual. En un inicio habitaban 70 familias, ahora
hay 64 ya que se retiraron 6 por la preocupacion de la deuda y la inexistencia de

proyectos que pudieran contribuir al pago de la misma.

En el trabajo colectivo sélo han sembrado armoz y un poco de ajonjoli, también
cuentan con 19 hectareas de reforestacion con plantas de Melina y Eucalipto; en ¢l

trabajo individual las personas han sembrado maiz y algo de frutas.
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2.3 Chima

En la finca Progreso se vive un clima bastante calido, lo cual es propio del tropico ya
que se encuentra a pocos kilometros de las playas de Tulate por lo que es necesario €l
uso de ropa adecuada y protegerse del sol cosa que es dificil para las mujeres
desmovilizadas ya que tienen que trabajar de sol a sol en las tareas de siembra u otras
que se les as_ignen como el reforzar cercos. La temperatura de este lugar llega alrededor

de los 42 grados centigrados.

2.4 Topografia

En cuanto a la topografia de la finca, esta posee un terreno plano con algunas
pequeiias pendientes en ciertos lugares que no afectan para nada la actividad agricola.
Los terrenos son aptos para la siembra de diversas frutas, con lo que no cuentan es con
fondos para llevar a cabo este tipo de proyectos 10 cual se constituiria en un gran

recurso v un medio de produccion para sus habitantes.

2.5 Agrnicultura

La Costa Sur, es una region eminentemente agricola, en la finca, hasta el momento
las mujeres desmovilizadas, han trabajado en lo que es la cosecha de arroz, de la cual
por lo menos, no tuvieron perdida del grano. Sembraron un poco de ajonjoli pero parte
de esto se perdio debido a los fuertes vientos que causaron dafios al cultivo. Algunas en
la medida de sus posibilidades han sembrado individualmente frutas como papaya, pifia

y limon y algo de maiz para el consumo.

El financiamiento para la siembra de arroz la obtuvieron a través de PAREC que es
el programa de apoyo a la reinsercion de los excombatientes, esto en calidad de
nréstamo. Para la venta de este producto ya contactaban con un mercado para su venta

lo cual no permit16 que tuvieran perdida del producto.

Actualmente estan coordinando con TECNOSEMILLAS que es una agrupacion de
17




personas que trabajan en la Universidad de San Carlos de Guatemala de Mazatenango,
quienes colaboraron con los estudios de suelos y les han dado onentaciones en lo que a
produccion se refiere.

Tienen pensado el producir plantas ormamentales pero aun no han logrado el
préstamo para este proyecto. Se dedican también a la reforestacion y tienen pensado la
siembra de piiia y limon persa paa comercializar.

Practicamente, solo para el proyecto de arroz han logrado financiamiento y mercado

para su venta.

2.6 Agua potable

Recién asentadas las mujeres desmovilizadas en la finca, no contaban con agua
potable, debieron de trabajar arduamente junto con los hombres sanjeando y colocando
tubo para transportar el agua del nacimiento hasta el centro de la finca y poder asi
miclar los trabajos de construccion de wviviendas y para su propio consumo,

postertormente tueron colocando tubos v chorros en cada vivienda.
2.7 Energia electnca

Solo cuentan con energia eléctrica en un sector de la finca, la cual utilizan
especialmente para el funcionamiento de la tienda comunitaria y para la escuela en la
cual realizan actividades especiales de la comunidad. Esta fue adquinda por la Cruz
Roja espaiiola y FONAPAZ (Fondo Nacional par la Paz) ya que debian de contar con

energia para la colocacion del techo de las viviendas.

2.8 Drenajes

No cuentan con drenajes por lo que utilizan letrinas y el agua servida esta a flor de
tierra. Lo que favorece el problema de las aguas servidas es que el intenso calor hace

que ¢l agua se evapore mas rapido y en los suelos no se haga mucho lodo.
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CAPITULO 3: "CARACTERIZACION DE LA SITUACION ECONOMICA,
SOCIO-CULTURAL Y POLITICA DE LAS MUJERES DESMOVILIZADAS
UBICADAS EN LA FINCA PROGRESO"

Este capitulo permite conocer la realidad que afronta la mujer desmovilizada en el

proceso de su remnsercion a la vida ciudadana.

3.1 Aspectos economicos

Como se exphico anteriormente, la finca en la que se eancuentran ubicadas las
mujeres excombatientes fue adquinda a través de un préstamo bancarno, por lo que son
diez millones los que tienen que pagar en total a diez afos plazo, es decir un millon de
quetzales anuales. Como se podra hacer efectivo este pago si no existen proyectos
productivos que minimicen {a deuda, por el contrario, los proyectos que puedan ir
adquiriendo también contemplan una cierta cantidad de intereses que, si durante la

cosecha, en lugar de obtener ganancias obtienen pérdida, no se le ve esperanza alguna
de poder ir abonando a la cuenta pendiente con el banco "BANRURAL" la cantidad

anual establecida.

Ademas del proyecto de arroz, cuentan con un proyecto de apicultura con 80
colmenas que proporcionan 260 quintales de miel de abeja, este proyecto fue wuna
donacion en dinero de Holanda, venden a Q.15.00 la botella de este producto, lo tienen

a su cargo mujeres y hombres que recibieron capacitacion en apicultura

Se espera que el lote de 28 cabezas de ganado con que cuentan por ¢l momento, siga

en aumento para lograr sacarlas a la venta.

La actividad economica que realizan las mujeres es puramente la agricola, no

cuentan con proyectos productivos propios para ellas, lo que les limita en gran medida
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el tiempo para dedicarse a las actividades organizativas de la comunidad. Los
comparieros de algunas de ias mujeres, trabajan como asalariados en la ciudad capital lo
que les permite tener un ingreso mas para sostenerse. Otras parejas, ambos se dedican
al trabajo comunitanio para que a través de su trabajo productivo se logre juntar el

dinero para ¢l pago de la deuda.

En algunos casos la deuda esta a cargo de la mujer y en otros a cargo del hombre por
lo que el deudor es el que debe de realizar el trabajo colectivo y €l otro buscar otros
posibles ingresos. Los hombres en algunas oportunidades buscan trabajo como
asalariados en otras fincas aledafias aunque no muy les agrada porque luego las
personas les hacen muchas preguntas de su participacion en la guerra y ellos sienten

como que les interrogan ademas el salarnio para el campesinado sigue siendo un salano

de miseria.

Las mujeres aducen que fue poca la capacitacion que recibieron en los campamentos
de concentracion y en los albergues en el proceso de desmovilizaciéon por lo que no
pueden salir de su comunidad € ir a buscar trabajo fuera porque lo que les pagan seria

muy poco v sOlo les alcanzaria para sus pasajes.

En la ttenda comunitana venden productos de consumo basico, y es un trabajo que
realizan los deudores y la responsabilidad de atenderla es rotativa por cada dos meses,
lo que favorece que las personas de afuera acudan a comprar en esta tienda es que no se

cuenta con otra tienda mas cercana y que se encuentra a orillas de la carretera.

En ciertas oportunidades cuando personas de afuera les visitan, las mujeres
aprovechan (s1 €s que en ese momento cuentan con recursos) para colocar alguna venta
de golosinas. La carencia de oportunidades, proyectos productivos proptos para ellas y

fuentes de trabajo, las coloca en una situacidn critica principalmente las que son madres

solas.
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3.2 Aspectos socio-culturales

3.2.1 Educacion

LLa comunidad cuenta con un comité de educacion denominado COEDUCA, esta
integrado por mujeres que velan por el cumpl.miento de los programas educativos, no
solo de la escuela en el nivel pre-primaria y prnmana sino del programa de
alfabetizacion en términos cooperativos para personas mayores, el total de las mujeres
entrevistadas saben leer y escribir, muchas de ellas no tuvieron acceso a escolaridad y
aprendieron de manera autodidacta o a través de su participacion organizada; por lo
tanto, se preocupan y se dedican a las que no han tenido acceso minimo a la educacion,
particularmente las comparieras de los excombatientes que no formaron parte activa de

los Frentes, pero la educacion es minima por los pocos recursos con que se cuenta.

3.2.2 Vivienda

Al inicio de su llegada a la finca, las mujeres tuvieron que soportar las inclemencias
del tiempo como el intenso sol, polvo, vientos y lluvias; resguardadas unicamente en
carpas de nylon. Posteriormente imiciaron la construccion de viviendas con apoyo de la
Cruz Roja espafiola en materiales de construccion, la mano de obra fue propiamente de

la comunidad entre hombres y mujeres. Fue un trabajo muy bien organizado, las
comisiones tenian claro cual seria su rol dentro de este proyecto. En la actuahdad
cuentan con viviendas casi terminadas, que constan de dos piezas las cuales son

utilizadas de la siguiente forma: una para dormitorio y la otra para comedor, cocina v

resguardar objetos.

Estas viviendas fueron construidas de block y una estructura de hierro para colocar
las laminas, balcones en las ventanas y puertas de metal, adn no cuentan con vidrios en
las ventanas. Fue bastante interesante ver como las comparieras se dedicaban de lleno a
la construccion de sus viviendas, desde lo que fue el sanjeo hasta el levantado de las

paredes, y aun expresan que les hace falta el cermnido para que se vean mejor.
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3.2.3 Salud:

En la comunidad cuentan con una climca la cual es atendida por promotoras y
promotores en salud, ellos fueron capacitados dentro de los Frentes y se les dio también
un pequeiio seguimiento en los campamentos de desmovilizacion. Los y las
compafieras a cargo de la clinica atienden solo aspectos basicos de salud, las

emergencias son atendidas en €l Centro de Salud de Cuyotenango 0 en el hospital de

Mazatenango.

La CEl que es la Comision Especial de Incorporacion, en su diagnostico
socioeconomico del personal incorporado, menciona que: "El equipo de Atencién a
Discapacitados de la Fundacion Guillermo Tonello esta recogiendo la informacion
respecto a heridos de guerra y personal incorporado que sufre secuelas o
limitaciones"(35). En este sentido, durante esta investigacion, se encontré que habitan
en la Finca 4 personas discapacitadas, entre ellas dos personas ciegas, una hsiada de

guerra y una nifia que tuvo problemas al nacer, a las cuales no se les esta bnndando

ningun tipo de apovo.

Es importante hacer mencion de la nifia que tuvo comphicaciones al nacer, lo cual
afectd su desarrollo normal va que es hyja de una de las mujeres que reahizé un gran

frabajo para la Organizacion de URNG.

La compaiiera relata: " Lo que paso con mu hija fue que se me adelanté dos semanas
el parto y el otro problema fue que en ese entonces estaba viviendo en Toluca, el
médico me mandd a ser un ultrasonido para saber s1 podia nacer la nifia normalmente o
por cesarea, pero esa misma noche me empezaron los dolores y el compaiiero de la
Organizacion, encargado de atender emergencias no estaba en esos momentos por lo
que me llevaron al hospital pero no me atendian porque estaba saturado de gente vy

como hay muchos practicantes, me decian que todavia me faltaba que tenia tres de

35 URNG. Op. Cit. Pag 19.
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dilatacion cuando me chequearon que eran las diez de la noche, después me llevaron a
otro hospital a las tres de la mafana y ya se me habian pasado los dolores; cuando el
médico me tocd me dijo y usted que hace aqui, vallase a su casa a desayunar a echarse
un bafio aguanta de cinco a quince horas todavia, usted no tiene nada. Como a las ocho
de la maifiana que me volvieron a tocar y me dyeron que mi hija tenia problemas, o vive
la mama o vive el nifio, 0 puede ser que mueran los dos. Entonces me llevaron a una
clinica particular en la que me dijeron que como ya se me habia roto la fuente el niiio
habia estado sufriendo todo ese tiempo y que se habia hecho popo y cuando nacio cl
doctor creyo que 1a nifia estaba muerta v la enfermera se dio cuenta de que no pero no la
atendieron rapido. Lo que pasaba también es de que no podiamos estar mucho tiempo

en un lugar porque ya nos habian agarrado una vez y estuvimos presos”.

"Yo ingreseé al Frente Tecun Uman en Chimaltenango a los 18 afios, mi papd también
apoyaba, este Frente se desintegro por aigun tiempo por problemas de seguridad, mi
responsable cay0 y me tuve que ir a la ciudad capntal y perdi contacto con mis
compafieros. Despues como al mes contacte con algunos de comparfieros y me dijeron
que si queria ir a México, me fu1 v luego me mandaron a Cuba a rectbir un curso de
Segunidad Personal para acompariar a uno de los dingentes de la Organizacion y regresé
para entrar en las montanas con uno de los comandantes, luego me fui otra vez a
México para recibir cursos de Primeros Auxilios para internarme nuevamente a la
montafa con €l comandante, después estuvimos un tiempo en Nicaragua. El trabajo que
realice para la organizacion fue bastante fuerte y ahora no se valora, amesgué mi vida y

la de mi hija".

En este caso la compaiiera no tiene recursos para llevar a su hija a rehabilitacion por
lo que existe un sentimiento de tristeza va que después de arriesgar la vida de ella y de

su hija no encuentra una esperanza de que las condiciones de salud de la nifia mejoren.

Asi como este caso ¥ como el del compafiero que es lisiado de guerra con problemas

en una pierna por lo que debe utilizar zapatos especiales, pero que tampoco cuenta con

recursos para adquirirlos, habran muchos mas en diferentes comunidades en donde se
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ubicaron los y las excombatientes de montafia y que no se les esta brindando ningan

tipo de atencion.

3.2.4 Cultura

En 1a finca habitan personas de la etnia Kakchiquel, Quiché, Mam y ladinos. Pero de
las mujeres entrevistadas, solamente una es Quiché y otra Kakchiquel las cuales hablan

su idioma matemo y usan traje tipico, el resto de entrevistadas son ladinas.

En la actualidad no realizan ningun tipo de actividades culturales propias a las etmas,
solamente actividades como encuentros, religiosos, recreativos y de intercambio de
experiencias principalmente con estudiantes de los Centros Umversitarios Regionales y
alguno que se ha hecho con un grupo de mujeres. Tampoco se dedican al tejido pues
desde tiempos de guerra ya no podian hacerlo, solo hay una mujer que sabe tejer en la
finca, la que estd dispuesta ensefiar a las que no saben para ir recuperando parte de la

cultura de un pueblo.

3.2.5 Rehgion

Todas las mujeres entrevistadas indicaron ser catdlicas pero no practican la religion,
al respecto una compaiiera opina: “"Me gusta la religion catolica ya que las lecturas de
la Biblia las relacionan con ejemplos de la realidad que estamos viviendo". Otra
compafiera expresa: “Yo al inicio realizaba trabajo clandestino, llevaba alimentos a los
y las compafieras a la montafia los cuales me los proporcionaba la iglesia catélica, elios

apoyaron mucho a los compaifieros porque sabian que la lucha era justa "

3.3 Aspectos Politicos

El objetivo central del Foro de la Mujer se encaminaba a promover, formular,
negociar, dar seguimtento ¢ incidir en las politicas nacionales de desarrollio integral
desde la perspectiva de equidad entre hombres y mujeres, en cumplimiento con los

Acuerdos de Paz, Convenciones y Tratados Intermnacionales a favor de las mujeres
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ratificados por el Estado de Guatemala, que contribuyan a la construccion de un
Estado multiétnico, pluncultural y multilingile, mas democratico, equitativo y con
justicia social. Sin embargo, se habla de la identificacion, incorporacién y participacion
de la mujer en estas instancias pero 1o que si esta claro es que no existe tal participacion
de las mujeres de la Finca Progreso; la cual deberia de estar presente por lo menos en el
eje tematico dei Foro: "Desarrollo Economico” en el-cual estd contemplado Io

concerniente a Proyectos Productivos.

En algunas oportunidades asistian a reuniones con las compaiieras que integran el
Foro de la Mujer de la Region 3 en Mazatenango, también con mujeres del equipo de
genero de URNG pero aebido a que no pueden dejar de asistir a sus labores agricolas
por la deuda que deben pagar, estas actividades se han dejado por un lado, ademas en
estas organizaciones de mujeres no se ha buscado la forma de como apoyar a las
desmovilizadas de la Finca para que su participacion sea maés activa en las diferentes
actividades y contar con sus aportes los cuales son muy valiosos porque vienen de la

practica misma.

- Las mujeres estan organizadas en un comité, dentro del cual realizan trabajos como

la reparticion de alimentos del programa "Ahmentos por Trabajo” de FONAPAZ,
. también hay participacion de una de ellas en el Consejo de Administracion y en el
- Comité de Educacion. Planifican, organizan y ejecutan actividades importantes como la

celebracién del dia de 1a Mujer para lo cual debieron de gestionar recursos con personas

solidarias ajenas a las organizaciones de mujeres.

Durante la investigacion se pudo notar el trabajo que realiza una compafiera que no
se concentrd pero que si se desmovilizo, ella se ubicé6 en Mazatenango, hace trabajo
organizativo para el partido de URNG y apoya en forma particular y muy

solidannamente a las compaiieras de la Finca.

En un inicio contaban con una oficina de la Fundacion Guillermo Toriello, la cual
fue cerrada y ahora la mas cercana que pueden encontrar es la de Escuintla pero su

proyeccion tampoco es ya muy amplia.
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El trabajo politico de las mujeres de la finca se ha encaminado también en lo que es
la documentacion, muchas de ellas carecian de cédula de vecindad y empadronamiento
por lo que era un problema a solucionar a corto plazo para poder participar activamente
en las elecciones recién pasadas, la asistencia a las urnas de votaciones fue bastante
representativa. Durante este periodo, cuando contaban con algin tiempo para salir de
la Finca, platicaban con las mujeres que se encontraban, ya sea en el mercado o en los
buses, y les hacian ver la importancia del voto de la mujer en los periodos eleccionarios

y también la importancia de saber elegir entre las diferentes opciones.

Anterior a este proceso, también se dio la participacion de ellas como votantes en las
urnas ante la Consulta Popular, demostrando asi que la participacion de la mujer a nivel

politico es muy importante para el pais.

Una compaiiera expresa lo siguiente: "Yo ya no me siento mi pienso como mis
hermanas, por ejemplo; ya no soy una mujer como muchas que solo se quedaron en su
casa, yo aprendi mucho en los Frentes y ahora puedo anahzar las coyunturas y hacer

algunas propuestas”.

A pesar de los conocimientos y gran apoyo de la mujer al movimiento revolucionario
en nuestro pais, las mujeres desmovilizadas de la Finca Progreso, no participaron en los
comandos de campaiia organizados por el partido de URNG y se sabe que hubo mujeres
en puestos de mando que hicieron un buen papel, esto debido a que como ya dijimos

repetidas veces, no tienen tiempo, mas que para dedicarse al trabajo comunitario y

lograr reunir el dinero para el pago de la deuda de la Finca.

Dentro de la comunidad, las mujeres entrevistadas estan afiliadas al partido de
URNG, cuando les visitan, invitan a las personas a participar en el partido. Al inicio
las personas tenian miedo de acercarse a ellas pero con el tiempo se han dado cuenta
que por ¢l contrario, las mujeres de la finca les pueden y les han apoyado en situaciones
especiales. Ahora las personas aledaiias se expresan asi: "Ellas nos han enseiiado
muchas cosas, principalmente a ser solidanas con los demas, nos atienden bien cuando
llegamos a la tienda, no son como se decia, que era gente mala, al contrario nos han

apoyado siempre y se ve que trabajan mucho”.
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3.4 Aspectos de organizacion

La poblacién desmovilizada dentro de la finca, esta organizada en Cooperativa, la
cual lleva el mismo nombre de la finca; dentro de esta, existe el consejo de
administracion en el que esta integrada una de las mujeres, el comite de educacion en
aspectos puramente cooperativos y la comision de vigilancia de la cooperativa. Asi

mismo existe el Comité de Mujeres, el comité de educacion (COEDUCA), el comite

de guarderia y el comité pro-mejoramiento.

El comité de mujeres es el encargado de repartir los alimentos por trabajo y fue el
que gestiond la creacion de la guarderia con el programa de Hogares Comunitarios.

El comité de educacion de la comunidad, realiza un gran trabajo al estar encargado de la

educacion primana y la alfabetizacion.

De la misma manera, el comité de mujeres, se¢ encarga de orgamizar actividades
como la celebracion del dia de la mujer, intercambios de experiencias y encuentros con
grupos de mujeres que les visitan y participan muy activamente en la organizacion de

cualquier actividad dentro de la comunidad, dependiendo del tiempo con que cuenten.

En un principio asistian a las reuniones que organizaba el Foro de la Mujer de
Mazatenango pero ellas no cuentan con el tiempo para salir de la comunidad y ese
tiempo es muy valioso para ellas pues tienen que aportar sus horas de jornal de trabajo
en el colectivo y tampoco las mujeres que integran la regional del Foro, se han
preocupado por atender esa limitante que tienen las compaiieras de la finca y buscar
alternativas para no dejarlas fuera de las actividades politicas. "Las compaiieras del
Foro saben que no contamos con tiempo para dedicamnos a otras actividades porque
nuestro jornal no lo podemos dejar por un lado, tenemos la presidon del pago de la finca
y €s0 nos limita mucho, por eso es que nos hemos quedado fuera y desinformadas de la
participacion de ia mujer a nivel politico aqui en suchitepéquez, ‘algunas c0sas nos

enteramos pero no tenemos paticipacion”, afirma una excombatiente.
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CAPITULO 4: "ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
DE CAMPO REALIZADA CON LAS MUJERES DESMOVILIZADAS EN LA
FINCA PROGRESO"

En el presente capitulo, se plantea un analisis de la reinsercion de la mujer
excombatiente de URNG, se espera con ello, llamar a la reflexion a estudiantes vy
profesores de la Escuela de Trabajo Social asi como a la comunidad en general para
que de alguna manera replanteen su papel como guatemaltecos en la busqueda de
cambios reales con su participacton activa, ¢l apoyo y acompanamiento a este tipo de

poblacion.
4.1 Lugares de origen de las mujeres excombatientes

Durante 1a investigacidn se pudo conocer que de las quince mujeres combatientes de
montaifia, tres de ellas son originanas de Alta Verapaz, cuatro de Chiquimulilla Santa

Rosa, tres del Petén, dos de Coatepeque, dos de Chimaltenango v una de Retalhuieu.

Cuando se les pregunté a las mujeres el motivo por el cual habian ingresado a la
lucha de montafia, el total de ellas respondié que habia sido por 1a 1n usticla imperante
en el pais y que por ser mujeres se creia que ellas no podian y no resistirian el estar en
esas condiciones tan dificiles, dice una mujer desmovihizada "yo sabia que en los frentes
tendria oportunidades de estudiar, de aprender, yo veia a las mujeres que andaban con

los compaiieros y ellas sabian muchas cosas que nosotros que estabamos en la casa no

podiamos entender”.

Otras compafieras expresan: "Yo desde nifia, veia que mi papa escuchaba muchas
noticias y no sabia por qué, él me explicaba que habia mucha injusticia de parte del nco
para con el pobre”. "Yo le preguntaba a mi papa que por qué el Ejército a veces
regalaba cuadernos en la escuela y ¢l me decia que no era porque eran buenos sino
porque querian taparle el ojo al macho y que ellos estaban a favor de los ricos y usaban
la fuerza para doblegar a la gente, entonces yo fui creciendo con esa 1dea vy
comparandola con lo que veia en la realidad y llegué¢ a entender que mi papa tenia

razdn, él colaboraba con el movimiento, era gente de base y cuando yo creci me fui de
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primero a hacer trabajo clandestino y luego sali del pais para capacitarme en seguridad

personal para acompafiar a uno de los comandantes para luego ingresar a las montaiias

del pais”.

"Cuando yo le dije a mi papa y a mi mama que ingresaria a la montafia con los
compafieros, se enojaron mucho, me dyeron que alli era peligroso pero me fui
convencida de que las injusticias que yo veia solo podian cambiar con la lucha armada y
que esta lucha si era justa, ademas algunos de mis primos y primas ya estaban alli,

aunque perdi una hermana que tngreso después de mi, mi mama ahora esta contenta de

que yo pude regresar

Es realmente interesante conocer que familias casi completas estuvieron trabajando
para la organizacion en los frentes y militando en forma clandestina desde el papa, la
mama y los hyjos, éste fue el caso de una de ellas. "Yo me sentia muy segura de lo que
hacia porque mi mama era colaboradora, al principto trabajabamos desde la casa,
después por motivos de que ya nos habian identificado, mi mama salid a refugiarse a
Mexico, nosotros, mis hermanos y yo nos fuimos a la montafia y solo veiamos a mi

mama cada afio o cada dos afios, ahora estamos juntos otra vez.

4.2 Edades promedio de las mujeres excombatientes

Las mujeres excombatientes, se encuentran entre las edades de 25 a 38 afios, " yo
tema 18 afios cuando ingres€¢ a la montaiia, ahora tengo 25", esto indica que es una
poblacion eminentemente joven y econdémicamente activa que demanda oportunidades

de educacion, capacitacion, trabajo, asesoramiento y acompafiamiento.
4.3 Tipo de capacitacidn recibida por las mujeres desmovilizadas

El tipo de capacitactdon que recibieron en los frentes, fue sobre alfabetizacion,
formacion politica, comunicacion por radio, promotoras de salud, seguridad personal,

promotoras de educacion, en los campamentos de concentracion, las mujeres solamente
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recibieron  cursos y talleres de alfabetizacion, educacidon civica y onentacion
vocacional, en estos campamentos, se hizo la nivelacion educativa de hombres y
mujeres para que en base a los conocimientos que tuvieran pudieran pasar de su nivel
educativo primario al basico. En la actualidad, no reciben ningun tipo de capacitacion
laboral por lo que la problematica agraria a nivel nacional se ve reflejada de manera
critica en las mujeres desmovilizadas de la finca Progreso, pues €-las son campesinas
que se enfrentan a la falta de recursos matenales y técnicos, asi como a la necesidad de

créditos y mercados para la venta de sus productos.

Aunque la experiencia de vida colectiva y orgamizada s¢ traduce en las actuales
condiciones y el interés de sepuir realizando su actividad economica de manera
colectiva y por ende el impulso de proyectos de caracter cooperativo, no cuentan con
organizaciones y/o instituciones que les brinden una constante asesoria técnica y
crediticia para poder abrir brechas en el mercado con los productos que puedan

cosechar.

Tampoco estas mujeres han recibido una capacitacion constante que les permita

tener oportumidades v fuentes de trabajo, colocandolas en una situacion critica, sobre
todo a las mujeres que tienen la responsabilidad en el sostenimiento y sobrevivencia de
su nucleo familiar, a esto se une el endeudamiento de la adquisicion de la finca para lo
cual deben de pagar una cuota con sus horas de trabajo en las actividades agricolas

colectivas diartamente.

Por otra parte, las mujeres entrevistadas aducen que no cuentan con tiempo para
dedicarse a las actividades organizativas ni politicas, lo cual es sumamente preocupante
porque no estan aprovechando el potencial organizativo que adquirieron en los frentes.
Todas las mujeres entrevistadas saben leer y escribir, pero ellas se sienten aisladas y
margtnadas porque despu¢s de la desmovilizacion y desde que llegaron a la finca, son
pocas las veces que las visitan las estructuras politicas de URNG y ellas no pueden salir
a la ciudad a hacer contactos y buscar recursos para el desarrollo de su comunidad

debido al tiempo y los escasos recursos econdomicos con que cuentan.
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bllas expresan: "Antes en Mazatenango, teniamos una oficina de la Fundacion
Guillermo Torello y la del partido, podiamos acudir alli a buscar apoyo u orientaciones
para llevar a cabo alguna actividad, pero ahora ya no estd y solo hay una oficina de la

F.G.T. en Escuintla que es la mas cercana que tenemos pero ya no nos sentimos

apoyadas por ellos".

"En Mazatenango, se creo la Region 3 del Foro de la Mujer pero poco sabemos del
trabajo que realizan las compafieras, en una oportunidad les fuimos a pedir apovo para
celebrar el dia internacional de la mujer pero solo nos dijeron que iban a ver si tenian
algunas playeras para damos para que nosotros las pudiéramos rifar, entonces tuvimos
que buscar apoyo en otro lado, y ese dia, estando ya casi terminando la actividad,

vinieron a dejarmos unos panes con refrescos"”, afirman otras excombatientes.

£n este sentido, se considera que si el Foro de 1a Muyjer, es un espacio para participar
v hacer demandas en cuanto al cumplimiento de los Acuerdos de Paz y que si sobre
todo. el objetivo principal de éste es promover una instancia de mujeres amplia, plural y
representativa de consulta v didlogo permanente, no se esta tomando en cuenta la
Incorporacion y participacion real de las organizaciones de mujeres para incidir en las
politicas nacionales, porque no basta con llegar a las comunidades a presentarse como
representantes de tal o cual organizacion, hace falta escuchar y acompaiiar a las
mujeres para motivar y coordinar su participacion activa, sobre todo de las que jugaron
un papel protagonistico en la lucha por mejorar las condiciones de vida de los y las

guatemaltecas mas marginadas.

"Realmente nos sentimos marginadas, ni siquiera estamos actualizadas de lo que
pasa dentro del partido, dentro de la organizacién ni mucho menos en todo el pais, creo
que hace talta que vengan las compaiieras y compaiieros que hacen algin trabajo en la
estructura de la organizacion a compartir con nosotros sus conocimientos ya que
algunos de ellos tienen el privilegio de estar estudiando en la Universidad". remarcan

las mujeres desmovilizadas.

"Se pensaba que todo iba a ser diferente, nosotros teniamos muchas esperanzas de

proyectos para poder salir adelante, pero ahora estamos peor porque no sdlo estamos sin
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recursos para impulsar proyectos sino que ahora también estamos endeudados con el

pago de la finca".

l.as mujeres desmovilizadas de esta finca, han demostrado que pueden ejecutar
proyectos y sobre todo que se han movilizado para la busqueda de recursos, han sido
autogestionadoras y estos son indicadores a tomarse en cuenta para el apoyo de futuros

proyectos.

Segin el Acuerdo sobre bases para la incorporacion de la Unidad Revolucionaria
Nacional guatemalteca a la legalidad, en el inciso D del Area socioeconomica, numeral
46 que literalmente dice: "Las partes coincider en que la incorporacion de los
miembros de URNG a la vida civil, requiere de su activa participacion productiva, en
condiciones de dignidad, desarrollo y legalidad. Para ello, las partes coinciden en la
necesidad de que la Comision de Incorporacion y la Fundacion para la incorporacion
apoyen proyectos de desarrollo productivo y generacion de empleo en las areas urbanas

y ruraies que contribuyan al cumplimiento del presente Acuerdo”.

Asi mismo en el numeral 47 se indica que estos proyectos deben de realizarse en
congruencia con los planes y las necesidades de las comunidades donde se llevaran a

cabo y en consulta con ellas.

La falta de proyectos productivos para las mujeres de la finca Progreso genera mas
pobreza, explotacion y desnutricion en el nicleo familiar pues el poder adquisitivo para
la canasta basica escapa de sus manos, contando para su alimentacion uinicamente con

maiz, arroz y frjol.

Sobre los Acuerdos de Paz, las mujeres expresaron: "Los Acuerdos no se han
cumplido, no existe una seguridad ciudadana, un mejor nivel de vida, sigue habiendo
mucha injusticia, se sabe que los Acuerdos de Paz son el inicio de una transformacion
de la realidad guatemalteca, pero no es asi, nada ha cambiado, lo Gnico que va no hay
son los enfrentamientos armados entre URNG vy el Ejército, sélo se ha dado el cese al

fuego y la desmovilizacion, no hay mas acceso a la educacion basica y supernior, no hay
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capacitacion laboral, no hay mas fuentes de trabajo, los créditos para proyectos no estan
al alcance de nosotros, cada vez nos endeudamos mas en lugar de salir de nuestra deuda
de la finca". "Si todas las ayudas que vinieron para el proceso de paz hubieran llegado

realmente y nos hubieran apoyado, estuviéramos en otra situacion"”.

L.as mujeres consideran que dentro de su ccmuadad ellas podrian llevar a cabo
proyectos de panaderia, un comedor, un taller de costura, cnanza de gallinas de engorde
y ponedoras pero para cllo también necesttarian tener un mercado para la venta de sus
productos y estos proyectos les permitirian jugar otros roles y asi tambi€n tener algiin

tiempo para dedicarlas a la organizaciéon comunitaria.

4.4 Situacion de género

En cuanto a este tema, se encontrd que en algunos casos el hombre y la mujer
realizan conjuntamente las tareas del hogar y las comunitarias, en otros casos solo la
mujer realiza las tareas domésticas por lo que se pudo observar que a pesar de la
capacitacidn recibida, los hombres al incorporarse a la vida civil, regresaron tambien al
pensamiento machista que tenian antes de ingresar a las filas guemnileras. "M
compaiiero y yo realizabamos tareas de cocina, de buscar iena, de buscar abasto, lavar
trastos y muchas cosas que en lo normal se cree que solo la mujer debe hacerlo”. "Cada
quien lavaba su ropa, compartiamos tristezas y alegrias". "En el frente todos haciamos
lo mismo, a las mujeres se les respetaba, ahora hay compaiieros que han regresado a ser
machistas que no quieren que las compafiera salgan sino que sélo se queden en la casa

cutdando tos hijos y haciendo el oficio".

Asi mismo se encontr0 dos casos de comparieras que son golpeadas por sus
compafieros, reciben maltrato fisico, psicolégico y verbal lo cual no estd en
concordancia con la 1deologia que dicen practicar por lo que se necesita darle una

atencion a este tipo de casos.

A manera muy particular, se considera que los hombres dentro de las montafias,
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realizaban tareas que se le han asignado solamente a las mujeres, debido a las
circunstancias en que vivian se veian obligados a realizarlas, como dice una compaiiera:

"Dentro de los frentes las drdenes se cumplian, no se discutian”.

En este sentido, se considera importante dar un seguimiento a la capacitaciéon en
género en donde los talleres sean especificamente para los hombres ya que las mujeres
estan claras en cual es su situacion ante ¢l hombre y sobre todo que no se debe de
motivar la discordia entre las parejas dentro de la finca ademas se debe de tener mucho
cuidado en el tipo de personas que se envien a las comunidades porque en algunos casos
se ha dado que las mujeres ya no quieren asistir a talleres sobre género debido a que han

observado ciertas formas de conducirse de algunas personas lo cual las ha desmotivado

a participar en este tipo de actividades.

No podemos entonces ir a las comunidades a romper patrones culturales que por
siglos han permanecido en nuestros pueblos, todo proceso de cambio es gradual,

debemos ser cuidadosos v respetuosos sobre todo, de la forma de pensar, sentir y actuar

de nuestra gente.

El trabajo de la Secretaria de asuntos politicos de la mujer de URNG no estd tomando
en cuenta estos aspectos de la realidad de la reinsercion de la mujer desmovilizada por
10 que no se sabe si1 seran cumplidos en la totalidad sus objetivos como el de la
erradicacion de la discniminacion hacia las mujeres en la sociedad, la igualdad de
derechos y la construccion de relaciones entre hombres y mujeres sobre bases de
equidad, a mi1 forma de pensar se deberia de dar un seguimiento al trabajo que le llevd a
la Organizacion de URNG muchos afios para verlo realizado dentro de los frentes
dentro de los cuales se comprobd que con equidad el trabajo organizativo tiene mayor

auge.

Por lo tanto, no se podra elevar la calidad de la participacion de las mujeres que
tienen un sin numero de frustraciones, tampoco se esta cumpliendo con atender las
necesidades de las compafieras desmovilizadas que se encuentran en situaciones

dificiles. No se puede entonces, nutrir las filas del partido si no se tiene en primer
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lugar acercamiento y acompanamiento con las mujeres que siempre estuvieron

dispuestas a luchar e impulsar el proyecto politico revolucionario.

4.5 Relactones sociales y economicas de las mujeres desmovilizadas con personas

aledarfias a la finca

Como es bien sabido por todos, el ejército hacia mala propaganda de la guerrlla, se
decia que eran ellos lo que masacraban a comunidades enteras, que mataban a las
personas, por esta razon, las personas que habitan en lugares aledafios en un 1mcio
tenian temor de acercarse a la finca ya que antes, las personas que se acercaban a los
guerrilleros eran desaparecidos v asesinados, ahora se han dado cuenta que no tienen

que temer de los compafieros y companeras excombatientes y que todo lo que se decia

de ellos era falso.

Una mujer entrevistada que habita en una de las fincas cercanas, expresd. "Ellos son
muy amables, yo voy a comprar a su tienda v me despachan muy bien, cuando tengo
necesidad de que me presten algo, vov v me lo dan, luego vo se los devuelvo, veo que

estan trabajando mucho hombres v mujeres para salir adelante”™,

También una persona que reside en La Maquina, que pasa regularmente por la finca
y se ha acercado a ellos manifesté: "Yo trabajo para ALFABIT para Guatemala, €s una
asociacion de alfabetizacion v he compartido con ellos mis conocimientos y eilos me

han compartido sus experiencias, cada afio celebran la firma de la paz, cosa que casi

nadie hace, claro, para ellos es muy importante”.

Estas buenas relaciones son importantes para la total reinsercion de la mujer

excombatiente de URNG pues s¢ sabe que en algunos lugares, las desmovilizadas que

se ubicaron en sus lugares de origen han sentido el rechazo de sus vecinos. "Siento que
la mirada esta puesta sobre nosotros por lo que debemos de ser ejemplo de participacion

dentro de nuestras comunidades”.

Otra persona cercana manifesto: "Me caen muy bien, estan muy organizados ademas
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han sufrido mucho y se merecen vivir en mejores condiciones de vida, yo conozco a
personas retornadas también y los de la finca, son muy abiertos a compartir sus
experiencias y conocimientos'. A la finca acuden muchas personas a comprar en la -
tienda de la cooperativa también llegan personas a vender, 1o cual hace que se tengan
relaciones comerciales y esto les permite tener un acercamiento directo de doble via.

4

4.6 Debilidades y fortalezas organizativas de las mujeres desmovilizadas

46.1 Debilidades. La mas grande debilidad que afecta el trabajo orgamzativo de

las mujeres es en primer lugar la falta de proyectos productivos propios para ellas ya
que de existir estos proyectos, ellas tendrian tiempo para dedicarse al trabajo
organizativo de la comunidad, tendrian fondos para realizar sus actividades propias y

para seguir aportando su cuota al pago de la deuda de la finca.

Otra de las debilidades es que las comparieras esposas de los excombatientes no
tienen clandad de los beneficios del trabajo comunitario ni de la importancia de su
participacion como mujeres dentro y fuera de la finca por lo que al organizar
actividades, ellas se abstienen de participar y unicamente lo hacen como espectadoras
porque de lo contrario, ellas participarian activamente, se obtendrian mejores

resultados.

4.6.2 Fortalezas. La gran fortaleza que poseen es la capacidad organizativa,
autogestionaria y de analisis de la realidad, esto les permite hacer planteamientos
concretos de su situacion v resistir ante una serie de problemas economicos que han
encontrado al momento de su reinsercion. “Sentimos que ahora ya quedamos solos, ya
no tenemos ningun apoyo, por si sélos tenemos que buscar recursos y trabajar con lo
poco que contamos ya que debemos pagar la deuda pero sabemos que {a unidén hace la
fuerza y me stento muy satisfecha de haber participado en la Organizacion porque ahora
ya no pienso igual que antes ya que en ¢l frente pude estudiar y tener una vision mas
clara de la realidad del pais y se qué derechos tengo y también que obligaciones, en

cambto st me hubtera quedado en la casa solo estuviera alli sin hacer nada”.
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"Me doy cuenta en mis hermanas, se casaron y se quedaron alli, ellas no tienen

deseos de participar ni de colaborar, yo tengo capacidad de analizar las cosas”.
4.7 El mas significativo logro de las mujeres en la lucha armada

Las mujeres entrevistadas, expresaron que el mayor logro qu¢ se obtuvo fue la
participacion activa de la mujer en el movimiento revolucionario porque a traves de esta
participacion demostraron que las mujeres pueden hacer lo mismo que hace el hombre y
que somos mas valientes de lo que se creia. "Demostramos que las mujeres no somos
solo para hacer hijos sino que somos muy importantes y hemos aportado mucho al

desarrollo del pais".

Estas mujeres, han acumulado expeniencias valiosas y se han responsabilizado con
tareas de gran importancia para la sociedad. Como resultado del proceso revolucionana
y la lucha armada, en nuestro pueblo han arraigado concepciones correctas acerca de la

condicion de la mujer y el lugar que le corresponde en la sociedad. En realidad es muy
cierto que la participacion de la mujer en la lucha armada de montafia demostré con
hechos que no solo somos dadoras de vida sino que siempre hemos estado presentes con
nuestro aporte al cambio social del pais, ademas las mujeres desmovilizadas siempre

tienen presente uno de los principios fundamentales de la revolucion como lo es “la

igualdad”.

Ahora bien, hay factores subjetivos que todavia tienen un gran peso en la mentaiidad
de ciertos hombres e incluso, de muchas mujeres y que entorpecen la aplicacion

correcta y general de 1a igualdad.
4.8 Expectativas de la mujer desmovilizada

Como mujeres, una de sus expectativas es que su situacion cambie, tener mejores
oportunidades para ellas y sus hijos, contar con proyectos propias para ellas como
mujeres y sobre todo trabajar para que no muera la organizacion pues ellas sienten que

es parte de su vida. "Mis expectativas son estudiar, cambiar la situacion en que estamos
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y que tengamos un sueldo por nuestro trabajo”, afirman las excombatientes.

Asi mismo esperan que hayan mas fuentes de trabajo para ellas y sus maridos, pues
expresaron lo siguiente: “Nosotros esperamos tener capacitacion para poder trabajar
pues el trabajo que realizamos como militantes colaboradores era bastante arriesgado y

esper.mos que la tucha no haya sido en balde".

"A mi compaiiero no le gusta salir a trabajar lejos, pues la gente luego le pregunta
muchas cosas como si lo estuvieran interrogando, €s por €so que se necesita trabajo

dentro de 1a finca porque aun tenemos temor de hablar abiertamente”.

De la misma manera, expresaron que dentro de sus expectativas esta el poder tener
otras fuentes de ingreso que les permitan obtener vestido y calzado 1o cual es muy
necesario. Una compaifiera expresd: “"Nosotros somos personas retornadas de URNG,
hicimos un trabajo muy delicado fuera del pais, €s por €50 que necesitamos que S€ nos

valore la entrega v solidandad que tuvimos en nuestro trabajo™.

Todas las mujeres coincidieron en que la mayor expectativa de ellas es tener mas
oportuntdades de estudiar, capacitarse y contar con proyectos propios para ellas y poder
mejorar sus condiciones de vida y forjar un futuro mejor para sus hijos. Se debe de
tomar en cuenta tambien que el alcanzar estas expectativas va a generar mas
participacion de las mujeres ya que la mujer en general, es una poblacion mas
vulnerable por su falta de capacitacion y tienen que invertir mas tiempo en trabajar y
proveer alimentos para sus famihares, teniendo entonces, el tiempo y energias limitadas

para una participacion activa en procesos organizativos en sus comunidades.

38




¥ = r TukEwa

CAPITULO 5 "EL TRABAJO SOCIAL FRENTE AL ESCENARIO DE
INTERVENCION PROFESIONAL CON LA POBLACION DESMOVILIZADA"

Como sabemos, la prictica del Trabajo Social se ha centrado desde sus inicios en la
biisqueda de la satisfaccion de las necesidades humanas y en el desarrolio del potencial
y los recursos humanos, pero esta practica no puede ser del todo objetiva st no se tiene

claro que se debe conocer la realidad de los problemas para poder intervemr en ella y

transformaria.

La forma en que la profesion de Trabajo Social se centra en las necesidades
humanas. avanza hacia la consideracion de los derechos humanos como principio de
organizacion de su practica profesional, los Trabajadores Sociales sostienen y defienden

los derechos de los individuos, grupos y comunidades; el servicio a las personas, es la

consideracion suprema.

Pero no se puede servir sin conocer, n conocer sin involucrarse, como profesion
mediadora, el Trabajo Social exige tener presentes sus valores y poseer una solida base

de conocimientos, sobre todo en la esfera de los derechos humanos, tanto a nivel tedrico

COmMO Practico.

En este sentido, la Universidad tiene un papel privilegiado para ayudar al estudiante,
al profesional y por qué no decirlo, al pais, a construir procesos democraticos, en virtud
de que sus materias primas que son la ciencia, la filosofia y el arte, son necesanas para
el desarrollo integral humano y requieren actitudes idénticas a las que son

imprescindibles para los procesos politicos de la participacion y la autodeterminacion.

Por tanto, el Trabajador Social bien fundamentado teonca y practicamente, y
cumpliendo con los fines y objetivos de la Escuela de Trabajo Social y de la
Universidad misma, va a generar cambios en la poblacién con la que trabaja y para ello

debe de estar actualizado en la coyuntura nacional a sabiendas que en nuestro pais
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existe una polanzacion social (racismo, machismo) y que es una sociedad que ha sido

debilitada por el militarismo.

Asi mismo se debe de tener una conciencia historica, pero no solo saber y conocer
que en nuestro pais se vivio un enfrentamiento armado por casi 36 afios, sino analizar el
por qué de la participacidn de grandes sectores de la poblacion y después de un analisis

critico de esta participacion, conocer la coyuntura de post-firma de los Acuerdos de Paz.

La firma de los Acuerdos de paz, es la firma de una plataforma para llegar a un fin,
pretende sentar las bases para crear condiciones de cambio de la realidad economica y
social, nos dan vna esperanza de democratizacion politica y aunque existe una
desilusion en la poblacidn, se debe de seguir tratando de abrir espacios de coordinacion
en cuanto a la formulacion, organizacion, promocion, fortalecimientos grupales e
institucionales. planificacion y elaboracion de politicas y propuestas a nivel micro y

macro social.

El Trabajador Social debe de buscar nuevos escenarios de intervencion profesional
en los cuales, su. papel y sus funciones se van a determinar en el transcurso del
conocimiento de la realidad y el contexto de los nuevos sectores surgidos a raiz de los

procesos mismos de cambio que estamos viviendo.

Uno de estos nuevos sectores, es la poblacion desmovilizada, con la cual el Trabajo
Soctal tiene un gran compromiso de atencion ya que la naturaleza misma de la profesion
se centra en el movimiento revolucionario, por lo que esta es una profesion
eminentemente revolucionana y no solo por la identificacion con el sector mayoritario y

sus necesidades sino por ser simpiemente una profesion "humanitana®.

Por tal razon, el Trabajador Social debe de aportar su granito de arena a la
transformacion de un pais excluyente, subdesarrollado y dependiente a un pais con
justicia social. Esto sdlo puede hacerlo, involucrandose en ta implementacion de planes

estratégicos que permitan acompaiiar a las comunidades en la busqueda de recursosy
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orientar constantemente a las personas.

Asi mismo el Trabajador Social puede integrarse al trabajo internacional con
consultorias y proyectos, lo cual le permitira ser un enlace entre la comunidad y los

posibles recursos, tanto matenales como econdémicos y humanos.

A nivel de organizacion popular, el Trabajador Social debe de involucrarse en la
lucha politica en la cual se combine la denuncia con la propuesta, debe de ser un
mediador entre las estructuras del Estado y la comunidad para abar los espacios de
dialogo v tratar de que se les escuchen sus demandas y se traten de mejorar sus
condiciones de vida, debe de hacer organizacidon, promocion e investigacion para
sistematizar las experiencias y de esta manera trascender el foquismo y dar un

acompainamiento objetivo a los sectores mas necesitados.

Todo esto se podra lograr a través de:

- La autoconciencia, 1a reflexion y la solidaridad.

- Formacién académica especializada, fortaleciendo la capacidad metodologica de la
ensefianza aprendizaje, (aqui entra la participacion de la Escuela de Trabajo Social
con 1a revision del pensum de estudios).

- Autoformacion segiin la formacion. (Lectura de la realidad y de temas, capacitacion
y formacion).

- Formacion y fortalecimiento organizativo | gremial de los y las Trabajadoras
Soctiales.

- Vincularse a procesos mas amplios.

- Visiones nuevas con los nuevos campos de accion profesional (poblacion
desarraigada por el conflicto armado, ‘entre esta los refugiados, retornados, las
CPR, los desplazados internos y los desmovilizados).

- Ser ejemplo de participacidon, educacion, en fomentar promover y practicar el
respeto de los derechos humanos, en cambios y en transformacion practicando la

ética profesional para no atropellar la dignidad de 1a persona humana.
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CONCLUSIONES

Las mujeres excombatientes que se ubicaron en la finca Progreso, no cuentan con
proyectos productivos propios para elias, lo cuan ha producido un impacto negativo

al momento de su reinsercion a la vida civil.

.a capacitacion recibida por ellas en el proceso de desmovilizacion no fue

suficiente, por lo que ellas no pueden adquinr otro tipo de empleo.

Las desmovilizadas no cuentan con accesos a la educacion a nivel diversificado,
unicamente dentro de los frentes estudiaron y se autoformaron a nivel primana y en

los campamentos de desmovilizacién algunas adquirieron el nivel basico.

En el proceso de reisercion, las mujeres han llegado a comprobar que siguen siendo

pobres y ahora, lo que es peor, endeudadas.

E1 trabajo agricola les resta iempo y energias para realizar actividades organizativas
y politicas, por lo que no estan explotando el potencial organizativo que adquirieron

en los frentes.

Las mujeres excombatientes de montafia, se sienten marginadas al no contar con el
apoyo del Foro de la Mujer, de la Secretaria de asuntos politicos de la mujer de
URNG, de la Fundacion Guillermo Torello y principalmente por el partido de la

Umdad Revolucionaria Nacional Guatemalteca (URNG).

El mas significativo logro de la lucha armada, es el haber logrado la participacion
activa de la mujer en el movimiento revolucionario.
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8. La condicion de género de las mujeres desmovilizadas, en algunos casos ha

regresado a ser preocupante dentro de la finca por el machismo que aun persiste.

9. Las mujeres excombatientes tienen una vision clara de la importancia de su

participacion organizativa, politica y en el trabajo comunitario.

a
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1.

~
J.

RECOMENDACIONES

Es importante promover el acceso de las mujeres desmovilizadas de la finca

Progreso a proyectos productivos, los cuales deben responder a sus necesidades.

Acompaiiar y apovar a las mujeres desmovilizadas en la bisqueda de 1nstituciones

y organizaciones que apoyen proyectos, y orientarlas cn la elaboracton de

-

solicitudes.

| levar a cabo talleres dentro de la comunidad con la participacion de todas las
mujeres que habitan en la finca. a manera de concientizarlas sobre la importancia

que tiene la participacion v el trabajo comunitario, haciendo analisis de coyuntura.

Motivar a las mujeres para que en base a sus experiencias organizativas, inicien
procesos formativos para ellas y el resto de mujeres que habitan en la finca,
gestionando encuentros entre mujeres de distintas organizaciones a manera de

compartir los problemas, fomentar la solidaridad y buscar en forma conjunta,

solucidn a los problemas comunes.

Gestionar apoyo en ONG'S que trabajan con mujeres para lievar a cabo mas talleres
y encuentros dentro y fuera de la finca para que con su participacion se unifiquen
criterios v se fortalezcan los esfuerzos de las organizaciones en procesos
reinvindicativos de los derechos sociales, politicos, economicos y culturales de

todos y todas.

Buscar alternativas para que las mujeres de la finca salgan a conocer el trabajo de
otras organizaciones e intercambiar conoctmientos en proyectos de manualidades,

corte y confeccion, panaderia, crianza de aves de corral, agricultura, etc.
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] 7. Que la Universidad de San Carlos de Guatemala, a través de la Escuela de Trabajo
Social, motiven en los estudiantes y profesores, acercamientos con esta poblacion,
. realizando futuras investigaciones y acompafiamiento con estudiantes en practica
para que de alguna manera generen sus aportes en base a los conocimientos

adquiridos y las onentactones oportunas de los docentes supervisores.
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ALMA CIENFUEGOS
POEMA

Lucharon
como se lucha
cuando se tiene la verdad
entre las manos frutecidas
viste caer los muros
porque también
los muros
tienen un limite
de resistencia
los techos se desplomaban
sobre tu cabeza
y el asalto final
era inminente
entonces le llegd
- la segunda derrota
a la temble bestia
. enfurecida
a un gesto
tan solo a un gesto
se reunieron todos
en un abrazo etemb
y el mas valiente o quiza
el mas amoroso camarada
en heroica explosion
itberadora
l0s 1Inmolo
ati
a si mismo
al padre de tu hyo

y aquellos siete bravos

companeros




Qué derrota total
para la bestia

y qué 1nequivoco triunfo
para el pueblo!

Estabamos lejos,

tu madre y yo protegiendo
a tu hijo

parvulo

de un Herodes moderno
inconcebible

y cuando la noticia

negra arpia roedora

de entranas

supimos hasta entonces

lo que duele

lo que significa la tragedia.
tu madre te llord

y te llora

M

como $0lo una madre digna
sabe hacerlo

yyo
como un hombre y un poeta

hernido

Pero tu pueblo

€S0S SEres INgenuos
pUros
inclaudicables

han tomado tu ejemplo
y tu memona

COIMO SU MEJor arma
libertana.

Y yo te digo hija

tu pueblo necesita

VEISOS




. tu pueblo necesita
VETsos

- y poemas
y poesia

y necesita amor
transformado en comida
para los huérfanos
de todos los caidos
y necesita solidandad
y pertrechos de guerra

| y la comprension

de todos los hombres
' libres

Justos

honestos

valientes de la tierra.

M e =gt

¢ Tu suavizas
la expresion
. de tu gesto severo
|
v con la aquiescencia
de tu sonrisa
dulce
y tu mirada tierna
estas de nuevo con nosotros
es decir

NUNCA TE HAS IDO.

Edwin Cifuentes.




UBICACION DE ALBERGUES
Y CAMPAMENTOS

. 48 :
Tululché

p—

Espcmnm—J
l Brillantes _I-—"‘

I Chimaltenango ]

78
Los Bliiwos y
finea Clmndia

Papalja ,
v

D CAMPAMENTOS
D ALBERGUTES




ACTIVIDADES DE MONTANA

e 1:1|

a

. "‘.} ’ -I'."‘ r.'.--e

Tl
L]
r
-

- :’."'\'l'"

.‘.
o

b
1

"
M 1
A

sk

oo

-

k

-
LUy

YL =

L

LT

L,..“..u

el
.-

1
>

)
- _._.m____. Mf-
) ...L"_l_...__.. .".__ .

T

J e L .Ill._l iy
LR AT

-

4 ¥r
et

¥
%3
2

4

i

-

1 o

LN %
T

-
o
- e

e ma cEmm




L ‘hﬁ
L
i L l-tr,.
[

. P

-
~
-

= 4

s §

!

s

C Y

"'ll.‘_'l;!

| L]

- .ﬂ'ﬂ:- L K
LAk T

\ 8

-l‘l:l"‘-.wl'l"L

_.i""l-'l'. A

---.l:l.. ;.r*

e
A

B T

b




. '
AN T :

-y Ny T
.- NI
1

L M-
(l o




DESMOVILIZACION

w
f
I 1
o
1
B
Wy . "L
’ '\F-.'h “% H'-: '*rft‘q
2iT e E il I Lo
; ~
L

B3




- . - ay- - a0 . x P
.. S T e . r . ) e g S T e T
S e R R TR E gl e e I
.*I‘.'“rh-;' l. 4 . 7 - » .,_: - . - LA
A T . Sl 4 AT e S A LGS,
Rl =R ) i X . S 1 S e - T
: - - o ; Q I . 2 -y
r‘ ,‘ y - - [ . “ . . -.- . " i "_*.- [ # .
E ol A i AEN . . + R RS . . | i‘" &
-J 4 - L] . - | . . . -' . “‘
LT pRr g S AP = 4
i " - - o F]

R

g,
¥
ald
-
X}

o
Rty
1, :;'.:Th-‘l

" a

ia
14
1.4
'

<

1

ey
1]
e

ﬂ

!

"
'
-
‘!‘l

Noches socio-culturales en los campamentos de concentracion

en la etapa de desmovilizacion.
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PRIMERA ETAPA DE REINSERCION
EN LA FINCA PROGRESO
(sanjeo para introduccion de agua e inicio de

construccion de casas)
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A GUERRA MARCO NUESTRAS VIDAS.
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S DE NUESTRA LUCHA,
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"Nosotros no recibimos pago por nucstro trabajo en las
comunidades, lo hacemos por amor a nuestro pais, a las comparneras

y a la organizacion.
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Pero unc solo no puede cubrir todos los municipios
ya que son varios los aspectos que hay que abarcar con los talleres para lograr
la participacion de las comparieras”.

(Responsable del trabajo de mujeres en Suchitepéquez)
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