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INTRODUCCION

El estudio monografico: El disefio curricular en la educacion universitaria: el
caso de la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la Facultad de
Humanidades y Artes de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras; es un
documento elaborado para ser una herramienta de conocimiento, reflexién y
evaluacion sobre el disefio curricular en los planes de estudio, desde la

perspectiva de la practica docente.

En los capitulos | y Il se abordan aspectos generales de la sociedad hondurefia
y aspectos histéricos de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, a fin
de comprender mejor el contexto donde se implementa este proyecto curricular.
Los capitulos 1lI, 1V, V, VI y VIl se desarrollan los lineamientos tedricos que
sustentan el disefio curricular en la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la
Educacién de la Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras; en el capitulo VIII se presenta un analisis sobre el
disefio curricular y el proyecto de plan de estudios de la Licenciatura en
Pedagogia y Ciencias de la Educacion, con el fin de generar nuevas formas,
espacios y procesos de reflexion que nos orienten a mejorar significativamente

nuestra labor docente y la formacién de nuestros alumnos.



JUSTIFICACION

El proceso de globalizacion, la competitividad, las innovaciones cientificas y
tecnoldgicas que afectan a todos los paises del mundo, ejerce sobre las instituciones
de educacion universitaria mayores exigencias respecto a la formacion de recursos
humanos calificados. En la agenda educativa, especificamente en el area curricular,
las exigencias son aun mayores, considerando que un alto porcentaje de
profesionales que ejercen la docencia, amparados en el principio de “libre catedra”
restan el valor de las propuestas curriculares y, en su defecto las sustituyen por
meros contenidos, alejados de una propuesta que se sustenta en todo un proyecto
de pais.

Una de las acciones que nos permite asumir y llevar a la practica un proceso
educativo caracterizado por la eficacia, relevancia y pertinencia de los aprendizajes,
es conocer las propuestas educativas formuladas a través del disefio curricular, y la
constante reflexion sobre estas, cotejandolas, ensayandolas y examinandolas con
nuestra experiencia y con nuestra practica educativa. Es en este sentido que estudiar
y analizar el proyecto curricular de otros paises enriquece no solo nuestro
conocimiento, sino que permite el aprendizaje a través de la experiencia compartida
con otras culturas, destacando los momentos coyunturales que hicieron posible
evaluar, reformar, mejorar y ofrecer a su poblaciéon ser parte de un sistema
educativo cuyo objetivo primordial es la formacion integral de ciudadanos y
ciudadanas altamente cualificados para insertarse favorablemente en el campo
laboral y contribuir al desarrollo econémico y social del pais.

Por lo anteriormente expuesto, desarrollar el trabajo monografico en torno al disefio
curricular en la educacion universitaria: El caso de la Escuela de Pedagogia y
Ciencias de la Educacion de la Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad
Nacional Autbnoma de Honduras, es mas que una inquietud; es la respuesta a
satisfacer una realidad y una exigencia dentro del marco del Sistema
Centroamericano de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
(SICEVAES).



OBJETIVOS

Objetivo General

Investigar el modelo de disefio curricular implementado en la Escuela de
Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la Facultad de Humanidades y Artes
de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras.

2. Objetivos Especificos

Aportar a la Escuela de Estudios de Postgrado, en especial a la Maestria en
Docencia Universitaria de la Universidad de San Carlos, un documento sobre
el disefio curricular implementado en la Escuela de Pedagogia y Ciencias de
la Educacion de la Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad
Nacional Autébnoma de Honduras.

Proporcionar los fundamentos teéricos del disefiar curricular de la educacién

superior en la Universidad Nacional Autonoma de Honduras.

Facilitar a los estudiantes de maestria de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos, la experiencia del disefio curricular en los planes
de estudio de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras.

Socializar los resultados obtenidos en la investigacién, con autoridades y
docentes de la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la
facultad de Humanidades y Artes de la Universidad Nacional Autonoma de
Honduras.



CAPITULO |

PANORAMA GENERAL DE LA SOCIEDAD HONDURENA

1. El contexto geografico

La Republica de Honduras de acuerdo a Medina y otros (2007) en su publicacion
Estudios Socialesl: De la mano con Honduras, se encuentra ubicada, en el centro
del istmo centroamericano, tiene una extension territorial de 112, 492 Km?. Limita al
norte con el Mar Caribe o de las Antillas; al sur con el Océano Pacifico, Nicaragua y
El Salvador; al este con el Mar Caribe y Nicaragua y al oeste con Guatemala y El
Salvador. Politica y administrativamente, Honduras se divide en 18 departamentos:
Atlantida, Colon, Comayagua, Copan, Cortés, Choluteca, El Paraiso, Francisco
Morazan, Gracias a Dios, Intibucd, Islas de la Bahia, La Paz, Lempira, Ocotepeque,

Olancho, Santa Béarbara , Valle y Yoro.
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Imagen No. 1: Mapa de la Republica de Honduras
Fuente: http://www.atlasescolar.com.ar/mapa/honduras.htm
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2. Aspectos demogréficos

Segun el Instituto Nacional de Estadistica -INE- (2010), Honduras cuenta
actualmente con una poblacién aproximada de 7, 876,197 habitantes, de los cuales
3, 882,731 son hombres y 3, 993,466 son mujeres; y una densidad poblacional de 64
personas por Km?,

La Encuesta Nacional de Demografia y Salud 2005-2006, realizada por el Instituto
Nacional de Estadistica. Muestra el aumento poblacional en las areas urbanas
debido a los flujos migratorios del area rural a la ciudad; migracion que se da para
tratar de satisfacer las necesidades esenciales para tener una calidad de vida;
mismas que no necesariamente son suplidas pues también en las ciudades hay
hacinamiento, falta de acceso a los servicios basicos como agua, luz y saneamiento
bésico.

Una caracteristica de la poblacion hondurefia es la tendencia al mestizaje. Los
grupos étnicos de honduras constituyen una minoria en relacion al total de poblacién;
segun el dltimo censo de poblacion del afio 2001, un 11% del total de la poblacion

hondurefia pertenece
a la poblacion
indigena, la cual esta
formada por 9
grupos étnicos:
Chortis, Pech,
Tolupanes, Lencas,
Misquitos, Tawahkas,
Garifunas e Islefios.

El idioma oficial es el

espafol, no obstante

algunos grupos | Imagen N°.2: Mujeres Lencas
Fuente: www.elheraldo.hn

étnicos de la

poblacion conservan su lengua nativa.
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3. Aspectos Educacionales

La Constitucion de la Republica de Honduras, Decreto N° 131 del 11 de enero de
1982, en su articulo 151, establece que “La educacion es funcion esencial del Estado
para la conservacion, el fomento y difusion de la cultura, la cual deberéa proyectar sus
beneficios a la sociedad sin discriminacion de ninguna naturaleza.

La educacién nacional seré laica y se fundamentara en los principios esenciales de la
democracia, inculcard y fomentara en los educandos profundos sentimientos
hondurefiistas y debera vincularse directamente con el proceso de desarrollo
econdémico y social del pais.”

El sistema educativo de Honduras, de acuerdo a informacién obtenida en la pagina
web de la Secretaria de educacion, esta estructurado en 4 niveles. Los primeros tres
niveles son autorizados, organizados, dirigidos y supervisados exclusivamente por el
Poder Ejecutivo por medio de la Secretaria de Educacion segun el Articulo 157 de la
Constitucion de la Republica de Honduras, Decreto N° 131 del 11 de enero de 1982.
a) Educacion pre-béasica: Es el nivel educativo que ofrece a los nifios y a las
nifias una atencion integral dentro de un ambiente de calidad que favorece su
crecimiento y su desarrollo en los diferentes aspectos de la persona: fisico,

cognoscitivo, psico-emocional, psicomotriz y de comunicacion.

b) Educacién basica: Comprende un conjunto de conocimiento, valores y
habilidades que constituye los cimientos fundamentales para el desarrollo de
la personalidad, la preparacion para la vida y el aprendizaje permanente
necesario para el fortalecimiento de la identidad nacional y el desarrollo
econoémico y social del pais. La educacion Basica es gratuita, laica, obligatoria

y garantizada por el Estado.
¢) Educacion media: Esta se subdivide en 2 modalidades:

% Académica: es una formacion cientifica y humanista, orientada a continuar

estudios en el nivel superior.



“ Profesional: permite al estudiante obtener una profesién para insertarse al
mundo laboral.
d) Educacién superior: Por mandato constitucional la Universidad Nacional
Autébnoma de Honduras goza de la exclusividad de organizar, dirigir y
desarrollar la educacion superior del pais.

La educacion superior en Honduras de acuerdo a informacion disponible en la pagina
web de la UNAH, es ofrecida por las siguientes universidades:

Universidades Publicas:
% Universidad Nacional Autbnoma de Honduras (UNAH)
% Universidad Pedagdgica Nacional "Francisco Morazan" (UPNFM)
¢ Universidad Nacional de Agricultura (UNA)
s Escuela Nacional de Ciencias Forestales (ESNACIFOR)
¢ Universidad de Defensa de Honduras (UDH)
% Instituto Superior de Educacién Policial (ISEP)
Universidades Privadas:
% Universidad Catdlica de Honduras (UNICAH)
% Universidad Tecnolégica Centroamericana (UNITEC)
% Universidad Privada "José Cecilio del Valle" (UJCV)
¢ Universidad Metropolitana de Honduras (UMH)
% Centro de Estudios Universitarios Tecnoldgicos (CEUTEC)
% Universidad Tecnoldgica de Honduras (UTH)
% Escuela Agricola Panamericana El Zamorano (EAP)
% Universidad Cristiana Evangélica Nuevo Milenio (UCENM)
% Centro de Disefio, Arquitectura y Construccion (CEDAC)
¢ Universidad de San Pedro Sula (USPS)
% Universidad Politécnica de Ingenieria (UPI)
* Universidad Cristiana de Honduras (UCRISH)
% Instituto Superior Tecnolégico “Jesus de Nazareth” (ISTJN)
% Universidad Politécnica de Honduras (UPH)
s Seminario Mayor “Nuestra Sefiora de Suyapa” ( SMNSS)
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CAPITULO I

LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS

1. Antecedentes histéricos

Segun Cruz Reyes (2005), en su articulo: Resefia histérica de la Universidad
Nacional Autbnoma de Honduras, publicado en la Revista Histérica de la Educacion
Latinoamericana. Presenta, que los colegios mayores desarrollaron un importante rol
en la época colonial, debido a que, a partir de sus egresados, se concretizaron los
deseos de apertura de universidades, mismas que se dieron inicialmente en la
ciudad de Guatemala y posteriormente en el resto de sus provincias.

En Honduras, la universidad se llegd a fundar hasta mediados del siglo XIX en la
ciudad de Tegucigalpa, gracias a las gestiones realizadas por el Presbitero José
Trinidad Reyes, M&ximo Soto, Alejandro Flores, Miguel Antonio Rovelo, Yanuario
Girén y Pedro Chirinos; es asi como el 14 de diciembre de 1845 se funda la
Sociedad del Genio Emprendedor y del Buen Gusto; siendo este el primer
antecedente de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras. En sus inicios se
ofrecia las carreras de Jurisprudencia y Ciencias Politicas; posteriormente se fundé
la Escuela de Medicina.

Esta sociedad educativa era de caracter privado, y es hasta el 10 de marzo de 1846,
gue es transformada en una academia literaria, por la Camara Legislativa del Estado
de Honduras, bajo el nombre de Academia Literaria de Tegucigalpa, y Dirigida por el
Padre Reyes, que comienza a recibir ayuda del Estado.

En 1847 gobernaba el pais el doctor Juan Lindo, amigo personal del padre Reyes.
Ambos coincidieron en la conveniencia de transformar la Academia en Universidad
del Estado, razén por la cual en los meses siguientes se hicieron cambios y
nombramientos para adecuar la nueva estructura académica. Fue asi como,
mediante Decreto del 13 de septiembre de 1847, emitido por el poder Ejecutivo, se

convierte en universidad, durante este mismo gobierno son aprobados los Estatutos
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de la Universidad el 19 de septiembre de 1847. Es asi como se inaugurd
solemnemente la Universidad en ceremonia publica encabezada por el Presidente
Lindo y el Rector Reyes, a quienes se consideran justamente los fundadores de la

primera casa de estudios del pais.

Fue en el convento de San
Francisco situado en el actual
parque Valle de Tegucigalpa,
donde se inauguro y funciond por
varios afos la naciente
institucion universitaria.

Segun Ramirez Cabrera, en su
Informe de la Practica
Multiprofesional Supervisada
(2007), en el Articulo 201 de los
Estatutos de la Academia

Imagen N°. 3: Convento San Francisco
Fuente: www.latribuna.hn/blog/Honduras/?m=200809

Literaria se detallan los

elementos del Escudo de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras. El cual lo
constituyen dos columnas sentadas sobre tres gradas iguales en altura, sobre las
cuales se observa el nombre de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras; en
el extremo superior de las columnas se lee la locucion latina Lucem Aspicio cuyo
significado es “aspiro a la luz” o “busco la luz”. El escudo representa la luz de la
sabiduria por medio del sol; la exactitud de las ciencias, con el
compas Yy los tres libros superpuestos, son el Trivium de la
antigiiedad, cuyo significado alude el conjunto de las tres
primeras artes liberales de la elocuencia: la gramatica, la

retérica y la dialéctica. La figura oval representa un prado,

S donde se considera esta formado el edificio emblemético de la
e institucion.
Imagen N° 4: Escudo de la UNAH
Fuente: www.ithan.edi.hn




El 1869 la Universidad se . \
traslada al edificio contiguo a la
iglesia La Merced, lugar donde
funciono hasta que es

trasladada a la actual ciudad
universitaria, cuya construccion
inicié el 30 de junio de 1965.

La Universidad Nacional

Auténoma de Honduras

conquistd su Autonomia el dia | Imagen N°. 5: iglesia la Merced
Fuente: www.latribuna.hn/blog/Honduras/?m=200809
15 de octubre de 1957,

mediante  Decreto No0.170

emitido por la Junta Militar del
Gobierno, constituida por los
sefiores Héctor Caraccioli y
Roberto Gélvez Barnes. El
decreto contempla la “Ley
Organica de la Universidad
Nacional Autonoma de
Honduras”, vigente hasta el 11

de febrero de 2005 y sustituida

por la nueva Ley aprobada por

Imagen N° 6: Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”
el Congreso Nacional segun Fuente: www.latribuna.hn/wp-content/uploads/2009/08/unah

decreto N0.209-2004.

El Informe de Gestion de la Comision de Transicion: La Transicion a la UNAH del
siglo XXI, (2008), sustenta que en enero de 1978 es aprobada la Ley de
Universidades Privadas, misma que funge de estimulo para que organizaciones
privadas compartan con la Universidad Nacional Autonoma de Honduras la

responsabilidad de formar a la juventud hondurefia en un nivel universitario. Es asi
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como en 1989 y resultado del interés del Congreso Nacional de convertir la Escuela
Superior del Profesorado en Universidad Pedagdgica Nacional, la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras solicita al Congreso Nacional la emision de la Ley
de Educacion Superior, mediante la cual se crea la normativa juridica para la

organizacion y funcionamiento de las instituciones del nivel.

2. Estructura organizativa de la UNAH

Tal y como reza el Articulo | de la Ley Organica de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, “La Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, es una
institucion autonoma del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya
autonomia se establece en la Constitucion de la Republica y si organizacion,

funcionamiento y atribuciones se regulan por esta Ley Organica y sus reglamentos...”

La autonomia universitaria comprende:

a) Pluralismo ideoldgico, libertad plena de catedra, de estudio, de investigacion y
de vinculacion de la universidad con la sociedad;

b) La autonomia en la gestion y administracion de sus propios recursos, con
transparencia y rendicion de cuentas ante la comunidad universitaria, los entes
contralores del Estado y la sociedad en general,

c¢) La facultad y capacidad para elegir autbnomamente sus propias autoridades;

d) La facultad para emitir las normas reglamentarias o0 estatutarias que sean
necesarias para desarrollar la Ley Organica; y

e) La autonomia para manejar sus relaciones laborales y la formulacién de las

politicas en relacion con el ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes.

El Articulo 6 de la Ley Orgéanica de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras
establece que la estructura organizativa de la universidad esta integrada de la

siguiente manera:

a) Nivel de Direccion Superior:

% El Consejo Universitario



+» La Junta de Direccion Universitaria
b) Nivel Ejecutivo y Académico:

% La Rectoria
% Las Facultades, Centros Universitarios y Centros Regionales Universitarios
% Los Departamentos y Carreras

c) Nivel de Control:

«» Comisiéon de Control de Gestidn

+»+ Auditoria Interna
d) Cuerpos Auxiliares:

% Claustro de Profesores

% Consejo General de la Carrera Docente

% Instituto de Prevision Social de la Universidad Nacional Autonoma de
Honduras (INPREUNAH)

% Comisionado Universitario

% Direccién de Educaciéon Superior

El Articulo 7 de la Ley Organica de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras
contempla que el Consejo Universitario es el 6rgano maximo de direccion superior,
responsable de concertar y generar las politicas y estrategias de la gestidn
universitaria con vision de largo plazo; realizar contraloria social, evaluar y reorientar
el cumplimiento de los objetivos transcendentales de la UNAH; velar por la
transparencia, la autonomia universitaria y los intereses del Alma Mater. El Consejo
Universitario no ejecutara acciones administrativas de gestion directa y estara
integrado por autoridades universitarias, docentes, estudiantes y representantes de
la sociedad, de la forma siguiente:

a) Autoridades universitarias:

R/

% EIl Rector, quien lo presidira



R/
°e

Los Decanos de las Facultades

«» Los Directores de los Centros Universitarios

>

% Los Directores de los Centros Regionales Universitarios v,

L)

>

% El Director de Educacién Superior.

L)

b) Los docentes:

% Un representante por cada una de las Facultades;
% Un representante por cada uno de los Centros Universitarios; vy,
% Un representante por cada uno de los Centros Regionales Universitarios.

c) Los estudiantes:

% Un representante por cada una de las Facultades;
% Un representante por cada uno de los Centros Universitarios; vy,
% Un representante por cada uno de los Centros Regionales Universitarios.

d) Representacion de la sociedad:
% La sociedad participard por medio del Secretario Ejecutivo del Foro
Nacional de Convergencia (FONAC), o de la institucion equivalente, en su

defecto.
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Organigrama de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras
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Cuadro N°1: Organigrama de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
Fuente: www.uhan.edu.hn
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3. Misién, Visiéon y Principios y Valores Fundamentales de la UNAH

El Reglamento de la Ley Orgénica de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, Acuerdo N° 206-07, contempla que el propésito de la labor académica de
la UNAH es el desarrollo de la ciencia, la tecnologia, las humanidades, el arte y la
cultura y la cualificada formacién de profesionales que contribuyan en la
modernizacién y bienestar de la sociedad hondurefia a través de su desempefio
profesional.

Para lograr los objetivos contemplados en la Ley, la Universidad Nacional Autbnoma
de Honduras segun consta en su pagina web, sustenta sus lineas de accién dentro

de los siguientes:

a) Mision: Somos wuna Universidad estatal y autébnoma; responsable
constitucionalmente de organizar, dirigir y desarrollar el tercer y cuarto nivel del
sistema educativo nacional. Nuestro ambito de produccién y accion cientifica es
universal. Nuestro compromiso es contribuir a través de la formacién de
profesionales, la investigacion y la vinculacién universidad-sociedad al desarrollo
humano sostenible del pais y por medio de la ciencia y la cultura que generamos,
contribuir a que toda Honduras patrticipe de la universalidad y a que se desarrolle en
condiciones de equidad y humanismo, atendiendo la pertinencia académica para las
diversas necesidades regionales y el &mbito nacional.

b) Vision: Una institucion lider de la educacién superior nacional e internacional;
protagonista en la transformacion de la sociedad hondurefia hacia el desarrollo
humano sostenible con recursos humanos del mas alto nivel académico, cientifico y
ético. Una institucibn con un gobierno democratico, organizada en redes y
descentralizada, transparente en la rendicion de cuentas, con una gestion académica
y administrativo/ financiera, participativa, estratégica, moderna y orientada hacia la
calidad y la pertinencia de la educacion, la investigacion y su vinculacién con la
sociedad hondurefia y mundial, procesos basados en los nuevos paradigmas de la

ciencia y la educacion.
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c) Principios y valores fundamentales: Creatividad, Descentralizacién, Equidad,
Historicidad, Integridad, Libertad, Perfectibilidad, Pluralidad, Progreso, Racionalidad,
Solidaridad, Tolerancia y Universalidad.

4. Facultad de Humanidades y Artes

Los antecedentes de la Facultad de Humanidades y Artes se remontan, a lo que en
sus inicios de acuerdo a Portillo Saenz (2004), en su publicacion La Educacién
Superior en Honduras 1949-2000, fue el Departamento de Ciencias Basicas, el cual
fue creado por el Consejo Universitario el 28 de abril de 1960 con la caracteristica de
ser una entidad docente y de investigacion dependiente directamente de Rectoria. La
principal razon de su creacion es que debido a que los estudiantes presentaban un
bajo nivel educativo afrontaban serias dificultades en el estudio del pensum de sus
carreras, por ello se ve la necesidad de incorporar a los estudios universitarios las
asignaturas generales del conocimiento basico. Estableciéndose como materias
esenciales del curriculo las siguientes: matematicas, biologia, quimica, fisica,
idiomas (castellano/inglés), humanidades, historia nacional, principios de filosofia y
Cursos de Cultura General.

Un afio después el Departamento de Ciencias Basicas pasa a ser el Centro
Universitario de Estudios Generales (CUEG), el cual fue creado por el Consejo
Universitario, mediante el Acuerdo N° 88 del 9 de noviembre de 1961, y que estaba
integrado por los Departamentos de Biologia, Fisica, Quimica, Matematica, Filosofia,
Pedagogia, Ciencias Sociales, Letras, Lenguas Extranjeras, Educacion Fisica,
Trabajo Social, Historia y Musica. Segun consta en el Informe de Gestion de la
Comisién de Transicion Universitaria: La Transicion a la UNAH del siglo XXI, (2008),
la creacion del Centro Universitario de Estudios Generales coincidio con el
movimiento de reforma universitaria que se gestaba y desarrollaba en el istmo
centroamericano, mismo que era impulsado por las autoridades de las distintas
universidades centroamericanas, las cuales a partir del Primer Congreso
Universitario Centroamericano realizado en 1948, precisaron las lineas de accion que

seguirian para ejecutar una auténtica reforma universitaria con el objetivo de
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modernizar las universidades regionales. En la Universidad Nacional Autbnoma de
Honduras, el principio en el que se fundamenté esta reforma fue el de la
racionalizacion de los recursos humanos y materiales de la universidad, a través de
la concentracion e integracion de todos los servicios afines en un solo lugar, los
profesores de un campo de conocimiento se concentrarian en un solo Departamento,

desde el cual se desarrollarian las &reas de conocimiento pertinentes.

En los afios 70 las reformas en la educacion superior se enfocaban en el proceso de
planeacién educativa. En los afios 90 cuando las reformas se enmarcan en un
proceso de autoevaluacién con el objetivo de mejorar la calidad de la oferta
educativa; por ello, esta reforma se fundamentaba en la gestién de la evaluacion y la
acreditacion. Es hasta finales de los afios 90 e inicios del presente siglo que el

proceso de reforma universitaria se centra en la dinamica organizacional.

Para desarrollar este proceso de reforma universitaria el Consejo Universitario de la
Universidad Nacional de Honduras, en agosto del afio 2000, organiza la Comision
Técnica de Apoyo a la IV Reforma Universitaria. El Informe de Gestion de la
Comision de Transicion Universitaria: La Transicion a la UNAH del siglo XXI, (2008),
refiere que la Comision de Transicion “dirigié su trabajo al logro de objetivos
generales que incluian la transformacion del sistema universitario para responder a
los requerimientos de cambio integral de la sociedad hondurefa, el fortalecimiento
del rol de la UNAH como agente y lider de los procesos de transformacion nacional,
del mantenimiento de un nivel de excelencia de la UNAH para que ésta pueda
cumplir sus funciones estratégicas, y para contribuir al fortalecimiento de la
educacién superior en el pais, llevando acabo una transformacion curricular que
conduzca a la formacién de profesionales de alto nivel cientifico, técnico y moral; y a
la consolidacion del liderazgo de la UNAH en el nivel de Educacion Superior del

pais.”

En el marco del proceso de la IV Reforma Universitaria, se elabora un diagnéstico

participativo sobre el Centro Universitario de Estudios Generales (C.U.E.G) y una
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propuesta preliminar para la reorganizacion del mismo, es asi como el 15 de mayo
del afio 2008 la Comision de Transicion de la Universidad Nacional Autbnoma de
Honduras amparados en el Articulo 71 de la Ley Organica de la Universidad Nacional
auténoma de Honduras, que lo faculta a asegurar la reforma institucional integral de
la UNAH y la organizacion de la nueva estructura universitaria entre otras; mediante
Acuerdo N°.368-2008, crea la Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras, con las siguientes Escuelas que integran los
departamentos y carreras ya existentes:

e Escuela de Arte

e Escuela de Educacién Fisica y Deportes
e Escuela de Arquitectura y Disefio

e Escuela de Letras

e Escuela de Lenguas

e Escuela de Filosofia

e Escuela de Pedagogia

El siguiente cuadro muestra como estd estructurada actualmente la Facultad de
Humanidades y Artes de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras. Cabe
sefialar que esta facultad por ser de reciente creacion, se encuentra en una fase de
consolidacion y existen aspectos de estructura y organizacion que estan en un

proceso de consolidacion.

-15 -



Organigrama de la Facultad de Humanidades y Artes
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Cuadro N°2: Organigrama de la Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
Fuente: Cuadro proporcionado por la Facultad de Humanidades y Artes de la U.N.A.H.
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5. Antecedentes histéricos de la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la
Educacion

Valle de Martinez Pavetti (2002) en su publicacion Los Estudios Pedagdégicos en la
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, sefiala que la Carrera de Pedagogia
y Ciencias de la Educacion fue fundada el 23 de marzo de 1962, conjuntamente con
la Carrera de Psicologia mediante acta N° 17 del Consejo Universitario, para que
para el periodo lectivo 1962-1963, comenzara a funcionar en base a un proyecto
presentado en 1961 por la Comisibn de Reforma Universitaria de ese entonces;
Portillo Saenz (2004), destaca que el Consejo Universitario aprob6 este acuerdo
considerando las necesidades del pais en el campo educacional, las aspiraciones de
superacioén cultural del magisterio, y las posibilidades reales de la universidad; siendo
asi como se permite el ingreso de los maestros a la Universidad, para estudiar
Unicamente las Carreras de Pedagogia y Ciencias de la Educacién, y Psicologia;
delegando al Centro universitario de Estudios Generales la responsabilidad de
regular la ensefianza de estas carreras. Siendo sus fundadores los Licenciados:
Manuel Antonio Santos, Elisa Valle de Martinez Pavetti y Leénidas Granados Cortés;
guienes se habian graduado en la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacién
de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

En el afio 2005 debido a la nueva estructura universitaria y a través del Acuerdo
N°.368-2008, se crea la Facultad de Humanidades y Artes, siendo asi como el
Departamento de Pedagogia y Ciencias de la Educacién pasa a ser una Escuela
adscrita a esta facultad.

6. Antecedentes curriculares de la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la
Educacion

Los antecedentes del disefio curricular en los planes de estudio de la Escuela de
Pedagogia y Ciencias de la Educacion se remontan al primer plan de estudios que se
implementé en 1962 con la creacién de la carrera de pedagogia, segun Valle de
Martinez Pavetti (2002) este plan de estudios estaba de acuerdo a las necesidades
del pais en ese momento y a la filosofia de la carrera; contemplaba 46 asignaturas

semestrales y formaba licenciados en pedagogia y ciencias de la educaciéon con una
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sélida formaciéon general y filosofica, atendiendo ademas las areas psicoldgica,
socioldgica, biolégica, mateméatica, técnica y pedagodgica. En este momento en la
U.N.A.H. se daba inicio al proceso de codificacion de las asignaturas, siendo asi
como en el Departamento de Pedagogia se adoptan las iniciales de cada asignatura
mas un numero de tres cifras: el primero indicaba area, el segundo el semestre y el
tercero era un correlativo.

Durante el periodo 1967-1968, se incorporan al plan de estudios la asignatura de
Sociologia de la Educacién, Antropologia General, Antropologia Pedagdgica,
Biologia Pedagodgica, ética, Desarrollo y Educaciéon |, Desarrollo y Educacion I,
Historia de la Educacién en Honduras, dos Seminarios; quedando establecidas 177
unidades valorativas, ademas la codificacién de las asignaturas cambia ya que se
sustituyen las iniciales de cada asignatura por la sigla PE. Para el afio 1973 ya se
habian realizado modificaciones al plan de estudios, siendo estas la incorporacion de
asignaturas de formacion profesional y ajustes en las unidades valorativas de varias
asignaturas de formacion general.

Entre los afios 1974 y 1975 el plan de estudios sufre una adecuacién con el fin de
facilitar a corto plazo la implementacion del plan de estudios del Bachillerato
Universitario. Es asi como en 1976 inicia en el Centro Universitario Regional del
Norte de la ciudad de San Pedro Sula, el Bachillerato Universitario en Orientacion
Educativa, como un requerimiento para continuar los estudios de la Licenciatura en
Orientacion Educativa; y en 1977 en Tegucigalpa, es implementado el Bachillerato
Universitario en Administracion Educativa como requisito para continuar los estudios
de la Licenciatura en Pedagogia con orientacion en Administracion Educativa y la
Licenciatura en Ciencias de la Educacién. Este bachillerato universitario ofrecia a los
estudiantes una formacion general en pedagogia.

El Plan de Estudios que se desarroll6 entre 1982 y 1987 contemplaba las asignaturas
del Bachillerato Universitario y de la Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion. El Plan de Estudios del Bachillerato Universitario estaba orientado a las
areas de Planificacion Educativa, Orientacion Educativa, Administracion Educativa y
Supervision Educativa. Este plan de estudios contemplaba 26 asignaturas de las

cuales 6 eran de formacion general, 5 de formacién general orientada, 9 de
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formacion pedagogica bésica y 6 de formacion especifica; estas asignaturas
totalizaban 120 unidades valorativas

El Plan de estudios de la Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion
contemplaball asignaturas de cardcter obligatorio que sumaban 21 unidades
valorativas y 3 asignaturas optativas que sumaban 9 unidades valorativas.

A partir de 1988, se dan dos innovaciones en los planes de estudio. La primera es
gue el bachillerato universitario deja de ser un bachillerato orientado y pasa a ser un
Bachillerato Universitario en Pedagogia, su plan de estudios constaba de 32
asignaturas: 10 de formacion general y 22 de formacion pedagdgica y una practica
educativa, contabilizando 120 unidades valorativas en total. La segunda innovacion
es la oferta de la Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacién con
Orientacion en Planeamiento Educativo, Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion con Orientacion en Orientacion Educativa, Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacion con Orientacion en Educacién de Adultos, Licenciatura en
Pedagogia y Ciencias de la Educacién con Orientacion en Administracion Educativa.

Durante el periodo comprendido entre 1993-1993, se da en la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, la llamada “Readecuacion”, la cual consistia en adecuar los
planes de estudio para ser desarrollados en tres periodos académicos al afio y no en
dos (semestres) como se habia venido desarrollado. Esta decisiébn segun Valle de
Martinez Pavetti (2002) provoca un descenso en la formacién académica de los
profesionales de todas las carreras de la UNAH.

En 1994 se implementa un nuevo plan de estudios aprobado por el Consejo de
Educacién Superior segun Acuerdo N° 222-62-94 del 1 de septiembre de 1994. El
cual suprime el Bachillerato Universitario e incorpora cuatro asignaturas obligatorias
de formacién general: Historia de Honduras, Espafiol, Filosofia y Sociologia; y una
asignatura electiva de cada una de las areas siguientes: Ciencias Naturales, Lenguas

Extranjeras, Humanidades y Arte o Deporte.

Este plan de estudios el que aun se encuentra en vigencia y es el documento que se
analizara en los siguientes capitulos de este estudio monografico.
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CAPITULO 1l

EL DISENO CURRICULAR EN LOS PLANES DE ESTUDIO EN LA
ESCUELA DE PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

1. Normativa del disefio curricular en la UNAH

La Comision de Transicion de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
mediante Decreto N° 239-2007 certifica el Reglamento de Departamentos y Carreras
de la Universidad Nacional Autobnoma de Honduras, el cual contempla que toda
carrera debe establecer en su disefio curricular y en los planes de estudio,
actividades de formacion vy la ejecucion de proyectos de investigacion cientifica,
mismos que deben estar en congruencia con el area de estudio y dirigidas a
solventar la problematica nacional.

La Universidad Nacional Autonoma de Honduras define en el Reglamento de
Departamentos y Carreras de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras,
Decreto N° 239-2007, los siguientes conceptos que son fundamentales en la
elaboracion de un proyecto curricular:

“ARTICULO 43. La Carrera es un conjunto de actividades de caracter teérico-practico
reguladas por un plan de estudios, para la formacion profesional integral del
estudiante en un campo especifico del conocimiento, las artes o el deporte. Cualquier
Carrera Universitaria puede tener varios pregrados un grado con distintas
orientaciones y varios post-grados.”

“ARTICULO 46. El Modelo Educativo es la forma totalizadora en que la comunidad
educativa historica y culturalmente situada, siente, piensa, organiza su quehacer
haciendo realidad el hecho educativo como tal; asi, un modelo educativo es un
instrumento de trabajo, que permite una vision sistémica y coherente de los procesos
educativos que surgen en la comunidad.”

ARTICULO 47. El Modelo Educativo de la UNAH esta orientado por la innovacion, la
creatividad y el cambio; su centro de atencién son las y los estudiantes, y los
docentes, desempefian un papel de mediadores pedagdgicos. Se hace énfasis en
aprender a aprender, aprender a ensefiar, aprender a hacer, aprender a ser, y

aprender a comunicarnos y convivir, demanda que el proceso curricular sea
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esencialmente investigativo. Esto se sustenta en el informe "La Educacion encierra
un tesoro", presentado a la UNESCO por la Comisién Internacional sobre Educacion
para el Siglo XXI. Este informe establece los cuatro pilares que deben sustentar la
educacion: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos, aprender a

ser; los cuales se ilustran en el siguiente grafico:

Aprender a convivir:

‘ PEstablecer una comunicacion fluida y Aprender a ser:
dentro de un amblepte de respeto y Besarrollaindividual.
empatia. .
y " . " Pensamiento critico y reflexivo.
Concebir la diversidad como riqueza y
cultural. Capacidad para asumir

responsabilidades.

Desarrollar la habilidad de
conocernos, para incorporarnos a Formar un ciudadano auténomo,
grupos afines a nuestros intereses. comunicativoy etico.

Aprender a conocer:

Adquisicién de conocimientos.

Aprender a hacer: 302
prender a hace Comprension del entorno que nos

Unasalida formacion profesional. rodea

Formarnos para contribuir a superar Interés en conocer y descubrir.

laproblematica nacional. Habilidad para seleccionar

informacion.

Entender que toda experiencia es
aprendizaje.

Emitir juicios de valor.

Cuadro N° 3: Pilares de la Educacion establecidos por la UNESCO
Fuente: Creacidén propia con informacion disponible en el Informe de la Comisién Internacional sobre
Educacion para el Siglo XXI: "La Educacién encierra un tesoro"

ARTICULO 48. Los principios basicos que sustentan al Modelo Educativo son: La
calidad, la pertinencia, la equidad, la transdisciplinaridad, la interdisciplinaridad, la

internalizacion.
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ARTICULO 49.La perspectiva pedagdgica del Modelo Educativo en la UNAH se
construye tomando como base la Teoria constructivista, La Teoria critica y la Teoria
humanista.

Para comprender mejor la perspectiva pedagégica del modelo educativo de la UNAH

es necesario resaltar los puntos esenciales de las teorias que los sustentan:

a) El constructivismo: Respecto al constructivismo Gonzalez Davila (2001), en su
articulo Un vistazo al constructivismo, reflexiona que no existe una teoria
constructivista, sino una suma de enfoques epistemoldgicos, psicoldgicos,
educativos y socioculturales sobre el proceso de aprendizaje, las cuales
surgen de los trabajos de investigacién que Piaget, Wallon, Vygotsky, Bruner,
Dewey, Gagné, Ausubel y Novak entre otros, han realizado. Hernandez
Requena, citando a Jonassen, (1991), destaca que EI constructivismo
“propone que el ambiente de aprendizaje debe sostener multiples perspectivas
0 interpretaciones de realidad, construccion de conocimiento, actividades
basadas en experiencias ricas en contexto.” Sobre esto Echeverri Jiménez, y
Lépez Vélez, en su articulo El curriculo universitario: una propuesta compleja,
consideran que cuando se habla de contexto o de estar contextualizado, no
se hace referencia a estar actualizado; sino a entender “que el contexto es la
condicion propia de los saberes que la universidad propone desde sus disefios
curriculares, y esto significa que un curriculo contextualizado es aquél que se
cuestiona por las transformaciones que el conocimiento sufre en los
escenarios productivos, institucionales, culturales, politicos, religiosos y, claro,
académicos. Olvidar el impacto social del conocimiento, asi como el influjo
gue éste recibe de la sociedad, es grave a la hora de pensar los procesos
formativo e instructivo que la universidad ofrece a través de sus propuestas
curriculares. La inscripcion en el contexto es la insercion social, o sea,
preguntarse continuamente para qué se sabe lo que se sabe.” El enfoque
constructivista postula que el conocimiento se construye inmerso en un
proceso de interacciones sociales. Y son estas interacciones las que permiten

que se de un aprendizaje significativo, mismo que se logra cuando el
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estudiante, como constructor de su propio conocimiento, relaciona los
conceptos y los incorpora a su estructura cognitiva. El aprendizaje
significativo se identifica por la interaccidén entre los conocimientos previos de
la estructura cognitiva que sirven de anclaje a los y los nuevos conocimientos,

de manera que adquieren un significado.

b) Teoria critica: Saenz del Castillo (2007) en su Documento Web: Concepto de
Teoria critica, es de opinion que la Teoria Critica de la Educacion se
fundamenta en la Teoria Critica (Escuela de Frankfurt), especificamente en
las aportaciones de Jirgen Habermas. Saenz considera que esta teoria se
sustenta en dos proposiciones: la primera es que la esta teoria “es una
construccion tedrica, referida al ambito de los fendmenos educativos que
recoge los presupuestos filoséficos de la Teoria Critica e intenta reflejarlos en
la practica educativa. Esta relacion no es una relacién jerarquico-impositiva de
la teoria hacia la practica, sino una relacion dialéctica. Buscar una coherencia
entre las formas de entender el mundo, la sociedad, el sujeto... que sirva de
referente en el quehacer educativo cotidiano, en el proceso de transmision de
conocimientos, en las formas en las que se concretan las actuaciones del
profesor.” Y la segunda es que “El curriculum se define no como un conjunto
de saberes elaborados por expertos, sino como un proceso en el que
intervienen todos los sectores implicados en el proceso educativo. “ Ademas la
Teoria Critica de la Educacién, segun Palladino (2005), en su publicacién
Disefios curriculares y calidad educativa, considera que Habermas en su
teoria” los intereses constitutivos de los saberes, presenta un rechazo a la
creencia de que el saber sea resultado de un acto eminentemente intelectual y
desinteresado, debido a que el conocimiento de ningin modo es el resultado
de una mente ajena a las preocupaciones habituales, sino que sucede todo lo
contrario el conocimiento se desarrolla en determinadas condiciones histérico-
culturales. Sobre el mismo, Torres (1992), en su documento web ¢Qué y
como es necesario aprender? Necesidades basicas de aprendizaje y

contenidos curriculares, sefiala que una de las ideologias curriculares es la
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ideologia de la reconstruccion social, la cual es congruente con la teoria critica
del curriculo, esta establece una relacion entre calidad y relevancia,
entendiendo la relevancia a partir de la demanda existente por parte de los

sectores sociales a la educacion.

La teoria humanista: de acuerdo a Villalpando (1992), citado por Garcia
Fabela, en su articulo “Paradigma humanista en la educacion y Carl Rogers”,
considera que el humanismo surge posteriormente a la Edad Media como
una nueva concepciéon del mundo, donde los fildsofos humanistas
reflexionaron sobre las nuevas aspiraciones humanas incitadas por el declive
de la filosofia escolastica la cual se era el sustento de la vida religiosa y la
inmortalidad ultraterrena; misma que fue descartada dando paso con ello al
humanismo como reflexion filosofica, la cual concibe al ser humano, desde
una perspectiva mas humana y mas integral. Esta nueva postura ante el
mundo genero el desenvolvimiento de una nueva ideologia pedagdgica.
Ademas Garcia Fabela, considera que el humanismo segun la mayoria de los
psicologos humanistas posee los siguientes fundamentos:

s El ser humano es un ser total y su estudio debe ser desde esta

perspectiva integral y no fragmentada.

% El ser humano tiene un nucleo central estructurado: “yo”, el cual es el

origen y estructura de todos sus procesos psicoldgicos.
% El ser humano busca naturalmente su autorrealizacion.

% El ser humano es un ser que se desarrolla en la medida en que establece

una relacién con los demas.
%  El ser humano es consciente de si mismo y de su existencia.

s El ser humano tiene la libertad de elegir y tomar sus propias decisiones.
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Estos fundamentos también se distinguen en la teoria sobre la motivacion humana
de Maslow, esta teoria sustenta que las necesidades son el estimulo en el desarrollo
de los seres humanos. Considerando esto Maslow, establecié una jerarquia entre
estas necesidades. En el Informe “Las necesidades humanas segun Maslow”,
elaborado por Morales B; Pandolfi; Perfetti, y Uribe (1998), se expone la Jerarquia de
las necesidades de Maslow, la cual se concibe como una estructura subordinada,
organizada en niveles, siendo asi como si un nivel de necesidades se alcanza,
instintivamente se avanza al siguiente nivel de necesidades. Las necesidades
ubicadas en la parte inferior de esta jerarquia son carencias y las necesidades

localizadas en la parte

superior estan

moralidad,
creatividad,
espontaneidad,
falta de prejuicios,
aceptacion de hechos,

relacionadas con el
desarrollo integral.

Es necesario destacar

Autorrealizacion resolucion de problemas

la concepcion de ———————
autorreconocimiento,

desarrollo del ser Recono ]] L confianza, respeto, éxito

RELCONOCIIenio
humano expuesta

i amistad, afecto, intimidad sexual
anteriormente por . :

, “ . seguridad fisica, de empleo, de recursos,
Garcia Fabela: el Sequridad moral, familiar, de salud, de propiedad privada

desarrollo del ser Fisiologia /respiracién, alimentacién, descanso, sexo, homeostasis ;
humano se da en la

_ Cuadro N° 4: Piramide de Maslow. Jerarquia de necesidades
proporcion en que | Fuente: http://es.wikipedia.orq/wiki/Abraham Maslow

este establece una relacién con los demés.” Dentro de las instituciones educativas
las relaciones estan mediadas por el ambiente, estos pueden ser: fisicos, naturales,
culturales, sociales y pedagdgicos entre otros.

ARTICULO 50. EI Curriculo es un “conjunto de experiencias de aprendizajes
sistematicos y légicamente planificados, que responden a necesidades educativas
especificas, enmarcadas en un modelo educativo centrado en procesos, para el logro
de un perfil profesional dado en base a las necesidades y la problematica y
demandas sociales”. Al respecto Garcia Y Addine (2001), citados por Cejas Yanes,

en su documento web Teoria curricular definen que “curriculo es un proceso
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educativo integral con caracter de proceso que expresa las relaciones de
interdependencia en un contexto histérico social, condicion que le permite
redisefiarse sistematicamente en la medida en que se producen cambios sociales,
los progresos de la ciencia y las necesidades de los estudiantes, lo que se traduce
en la educacién de la personalidad del ciudadano que se aspira a formar.”

ARTICULO 51. El curriculo conjuga los ideales, fines, objetivos, propdsitos y metas
gue se traza la UNAH y que se buscan de forma intencionada; esta determinado por
la filosofia educativa de la nacién y la filosofia que sustenta la institucién. Se basa en
la perspectiva pedagdgica, en las expectativas del pais; en los contenidos cientificos
y técnicos que se recogen, se dosifican, ordenan y clasifican para hacerlos
accesibles a los educandos y convertirlos en elementos de internalizacion.

Los elementos que integran el curriculo en la UNAH, de acuerdo al Articulo 52 de

Reglamento, se ilustran en el siguiente cuadro.

Elementos que integran el curriculoen la UNAH

* Filosofia educativa

* Postura critica sobre el contexto nacional

* Planes de estudio

* Programas de asignaturay actividades

* Recursos

* Ambiente académico

¢ Docentes

* Sistema de valorizacion del aprendizaje y de la gestion curricular

Cuadro N°5: Elementos que integran el curriculo en la UNAH.
Fuente: Elaboracion propia, con informacion del Reglamento de Departamentos y Carreras de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
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ARTICULO 53. El Plan de Estudios es la descripcion de un conjunto de contenidos,
de requisitos, actividades y asignaturas, estructurados de tal forma que conduzcan al
estudiante a alcanzar una serie de objetivos que constituyen su formacion
profesional. El plan de Estudios expresa los objetivos de formacion y aprendizaje
contemplados en el Modelo Educativo de la UNAH.

ARTICULO 54. La elaboracion de todo Plan de Estudios se hard de conformidad con
la propuesta del Modelo Educativo de la UNAH y las Normas Académicas
establecidas por el Consejo de Educacion Superior.

ARTICULO 55. ElI Plan de Estudios serd elaborado por una comision del
departamento, especialistas del area o campo del conocimiento respectivo, la que
podra consultar personas de carreras afines y especialistas en cuestiones
curriculares y en los campos del conocimiento relacionados.

El anteproyecto que elabore la Comisién del Departamento sera aprobado por la
Asamblea de Profesores y enviado por el Jefe del Departamento a la Junta Directiva
de Facultad o Centro, para que esta por medio del Decano o Director lo eleve ante el
Consejo Universitario quien solicitara a la Vicerrectoria Académica y organismos
correspondientes los dictdmenes respectivos. EI Consejo Universitario una vez
recibidos los dictamenes tomara la decision que corresponda y en caso de
aprobacion, lo remitira a la Rectoria para posteriormente presentarlo al Consejo de
Educacién Superior para su consideracion y aprobacion definitiva.

El Plan de Estudios entrara en vigencia cuando la Direccién de educacion Superior lo
asiente en el Registro correspondiente.

ARTICULO 56. Para reformar el Plan de Estudio los organismos de la Carrera
elevaran su propuesta a las instancias superiores establecidas en el Articulo anterior,
no pudiendo aplicarse una reforma por la Oficina de Registro, ni por la carrera
proponente, mientras no haya sido debidamente aprobada y registrada.

ARTICULO 57.Toda propuesta de reforma al Plan de Estudio deberd acompafarse
de normas de transicion que regulen la situacion de los estudiantes que han iniciado

Su carrera con un plan anterior.
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ARTICULO 58. La Universidad puede conferir distintos niveles y grados académicos
en una misma area del conocimiento por medio de las carreras en base al
cumplimiento del plan de estudio de cada carrera.

ARTICULO 59. La organizacién de una carrera estara determinada por el Curriculo y
el Plan de Estudios que se elaborara de conformidad a lo dispuesto en el
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH, las Normas Académicas y este
reglamento. El Plan de Estudios integrard las funciones de investigacion, docencia,

vinculacion universitaria y gestion académica.
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CAPITULO IV
FASES DEL DESARROLLO CURRICULAR

El proceso de desarrollo curricular de acuerdo a Quesada Solano; Cedefio Suarez; y
Zamora Calvo; (2001) es un proceso de construccion social, el cual contempla la
toma de decisiones que permitan la elaboracién e implementacién de propuestas
curriculares pertinentes, relevantes, significativas, oportunas y flexibles;
habitualmente este proceso se desarrolla en tres etapas: disefio, ejecucién y
evaluacion.

a) El disefo: esta fase comprende la planificacién del curriculo, lo que implica
realizar los procesos de seleccion, organizacion y evaluacién del contenido
curricular, bajo la perspectiva pedagogica del modelo educativo en la UNAH,
el cual como se menciond anteriormente, se construye tomando como base la
teoria constructivista, la teoria critica y la teoria humanista. En necesario
destacar que en el desarrollo de esta fase es de vital importancia la
participacion de todos o la mayoria de los actores sociales (estudiantes,
docentes, administradores, egresados, empleadores, colegios profesionales,
entre otros) mediante el didlogo, el analisis, la reflexion y la critica constructiva
de la realidad nacional. Ander-Egg (1996) citado por Quesada Solano y otros
(2001) considera que para que esta participacion sea verdaderamente
significativa, es indispensable que se den una serie de condiciones
personales, politicas y socioculturales, asi como la capacidad operativa de los
involucrados. En lo personal, “transformarse en sujeto y protagonista de un
proceso, lo que supone asumir una mayor responsabilidad y compromiso en la
elaboracién de las propuestas curriculares; en lo politico, una voluntad que
favorezca este tipo de procesos y que se bebe materializar con la creacion de
canales y ambitos de participacion institucionalizados y sus correspondientes
mecanismos, un contexto sociocultural que motive a la participacion y que
cree un clima en el que la gente este deseosa de desarrollar iniciativas y
acciones innovadoras con respecto a la practica educativa; por ultimo,

instrumentos técnicos operativos a fin de que la gente sepa como patrticipar y
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b)

realizar actividades y tareas que supone esta participacion.” Ademas el
planeamiento curricular segun Bolafios Bolafios, y Molina Bogantes, (2001);
debe concebirse como un proceso holista, es decir que visualice a todos los
elementos, procesos y sujetos que intervienen, en sus interrelaciones y no
como elementos aislados; debe entenderse y ser un proceso permanente,
para ajustar lo previamente planeado a las condiciones presentes; y debe ser
un proceso flexible, que permita adecuaciones al momento de implementar el

curriculo.

La ejecucioén: es el proceso mediante el cual de acuerdo a Quesada Solano y
otros (2001) se ejecuta el curriculo, aqui se obtienen experiencias que
promueven, fortalecen y validan el desarrollo de la practica educativa. Es el
espacio donde se implementan y contextualizan los procesos de ensefanza-
aprendizaje. Este proceso se desarrolla en dos momentos igualmente de
significativos: la preparacion de un plan de accion y la implementacion del
mismo. En el primero se instituyen los mecanismos y estrategias de
coordinacion con el fin de generar procesos participativos que permitan a los
diferentes actores involucrados el analisis y la reflexibn de la propuesta
curricular; el segundo momento siempre contempla la ejecucion el plan, pero
incluye ademas la integracion de las diversas experiencias individuales y
colectivas de los actores del proceso a fin de fortalecer la vision integral del
curriculo; pero “la riqueza de estas experiencias depende en gran parte de la
madurez académica, la iniciativa, la responsabilidad y la creatividad de los
actores involucrados, asi como de los procesos de induccion y capacitacion
gue se generen. En esta etapa se hace manifiesta la importancia que
demanda un buen liderazgo en el proceso de ejecucion curricular, proceso en
el que urge atender aspectos de orientacion estudiantil, desarrollo profesional

y administracion curricular.”

La evaluacion: se encuentra presente en todo el proceso de desarrollo
curricular y debe entenderse como un proceso permanente, dinamico,

continuo e interactivo que permita determinar las fortalezas, oportunidades y
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dificultades de la oferta curricular. La informacion que se obtiene en este
proceso forma el “marco orientador para la toma oportuna de decisiones, que
permitan mejorar la calidad de las experiencias educativas y enriquecer el

desarrollo curricular.” Quesada Solano y otros (2001:37)

Proceso del desarrollo curricular

Cuadro N°6: Proceso de Desarrollo Curricular

Fuente: Quesada Solano, Maria Eugenia; Cedefio Suarez, Maria Agustina y Zamora Calvo,
José Manuel. El disefio curricular en los planes de estudio: aspectos tedricos y guia
metodoldgica. Editorial Universidad Nacional. Heredia, Costa Rica EUNA, 2001.
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CAPITULO V
DIMENSIONES DEL DISENO CURRICULAR

La Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, en su Articulo 50 del Reglamento
de Departamentos y Carreras de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras,
define que curriculo es un “conjunto de experiencias de aprendizajes sistematicos y
I6gicamente planificados, que responden a necesidades educativas especificas,
enmarcadas en un modelo educativo centrado en procesos, para el logro de un perfil
profesional dado en base a las necesidades y la problematica y demandas sociales”.
Y en el Articulo 51 especifica que el curriculo conjuga los ideales, fines, objetivos,
propdsitos y metas que se traza la UNAH y que se buscan de forma intencionada;
esta determinado por la filosofia educativa de la nacién y la filosofia que sustenta la
institucion. Se basa en la perspectiva pedagdgica, en las expectativas del pais; en
los contenidos cientificos y técnicos que se recogen, se dosifican, ordenan y
clasifican para hacerlos accesibles a los educandos y convertirlos en elementos de
internalizacion. La vinculacién y las relaciones entre estos y otros elementos
promueven en un contexto especifico “una labor reflexiva en la construccién y
reconstruccidon de las experiencias de aprendizaje para enriquecer la practica

educativa y, por ende facilitar su transformacién.”(Quesada Solano y otros ,2001:42).

Cejas Yanes citando a Lazo y Castafo (2001) conceptualiza que “el disefio curricular
es el resultado del trabajo que da respuesta a las exigencias sociales en la formacién
de profesionales, constituyendo un proyecto educativo, que sirve de guia y
condiciona el desarrollo del proceso.” Es por ello que para elaborar el disefio de una
propuesta curricular pertinente, relevante, significativa, oportuna y flexible, es
indispensable hacerlo tomando en cuenta todas las dimensiones que ello implica.
Estas dimensiones han sido clasificadas y desarrolladas de diversas maneras; Ayes
Ametller, en su documento web Dimensiones en el disefio curricular; establece que el
curriculo debe ser elaborado atendiendo cinco dimensiones: académica, laboral,

metodoldgica, investigativa y extensiébn comunitaria.
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Para efectos de estudio y en vista de que en la Escuela de Pedagogia y Ciencias de

la Educacion de la Facultad de Humanidades y Artes de la UNAH no se contempla

dimensiones curriculares de forma explicita, sino que estas se encuentran de forma

tacita en el Marco de Referencia y en el Marco Conceptual del Proyecto de Plan de

Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion. En este trabajo se

abordara la clasificacion que han desarrollado Quesada Solano y otros (2001:47):

“Las dimensiones del disefio curricular son los aspectos que sirven de base para

concretar el disefio de una propuesta curricular oportuna, pertinente y flexible. Las

dimensiones del disefo curricular son: la externa, interna y la administrativa.”

a)

b)

Dimension externa: atiende los aspectos relacionados con el contexto social y
profesional de la carrera. Aqui se tratan las necesidades sociales y laborales
gue justifican la carera, el analisis de ofertas curriculares similares, las
caracteristicas del sector social que se requiere reclutar y las tendencias
mundiales de desarrollo en las areas de conocimiento social, econémica y
politica. Las tendencias mundiales de desarrollo, en su doble dimension,
definen los espacios ocupacionales del egresado. Quesada Solano y otros
(2001:47)

Dimension interna: esta dimension se relaciona con los fines, la misién de la
universidad y las instancias que proponen una carrera: facultad, centro o sede
y unidad académica. También considera los productos de la evaluacion
institucional, la informacion de sectores como estudiantes, egresados, entes
empleadores y colegios profesionales, todos insumos valiosos en el redisefio
de la oferta. Otro componente fundamental lo constituye la madurez
académica de la unidad, producto de la experiencia acumulada a través de su
existencia. Esta madurez esta determinada por el desarrollo académico de las
areas de docencia, investigacion y extension y produccion y por el personal

académico especializado.

El desarrollo disciplinario, este atiende la construccion de conocimiento que se
propicia en la carrera el cual se alimenta directamente del desarrollo de las

areas académicas.
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También en esta dimension pueden analizarse y discutirse otros componentes
de naturaleza especifica, tales como el objeto de estudio de la carrera, las
areas disciplinarias y los ejes curriculares, la relacion teérica practica, la inter,
multi y transdisciplinariedad, la flexibilidad curricular, la coherencia vertical y
horizontal del plan de estudios, asi como los principios metodolégicos y

evaluativos de la carrera. Quesada Solano y otros (2001:48)

Dimension administrativa: Esta dimension trata de la disponibilidad de
recursos en la unidad académica para el desarrollo de sus actividades. Entre
ellos estan los econdmicos, el acceso a fuentes de informacién actualizada, y
la infraestructura fisica y tecnolégica adecuada. Incluye ademas: los recursos
humanos académicos y administrativos especializados, asi como las
estrategias de coordinacion y los servicios adecuados y suficientes. Quesada
Solano y otros (2001:49)

i i . - Dimensién
Dimension Externa Dimensién Interna el
_ N leiong) Administrativa
(atiende) (coordina)
e~ (" Dispenibilidad de
laboral de I ¥ Fines, misidn y recursos:
vision
carrera hun'llan.os,
academicos,
— N—
administrativos,
'8 ) R g estrategias de
Ne_cemfiadeslque Bt coordinacion,
g| [HEEELE institucional RecOnuIICoS,
LAVIELA infraestructura
—eeeee —_— fisica y tecnologia
ﬁa —_— adecuada y
2‘::_:_;5 < Valoraciones fuentes dF
N I~ delos actores del \M
curriculares
Sl proceso.
similares
e —
T /
Poblacion que se Madurez
— pretende =~ académica de la
incorporar unidad
| S —
Tendencias
: Desarrollo
'~ mundiales de i
disciplinario
desarrollo
S —_—
Objeto de estudio
—  Areas disciplinarias y ejes curriculares.
Flexibilidad curricular.
~ .
Coherencia del plan de estudios.
= Principios metodoldgicos y evaluativos de
la carrera.

s

Cuadro N°7: Dimensiones del Disefio Curricular
Fuente: Quesada Solano, Maria Eugenia; Cedefio Suarez, Maria Agustina y Zamora Calvo, José Manuel, El disefio

curricular en los planes de estudio: aspectos tedricos y guia metodoldgica. Editorial Universidad Nacional.
Heredia. Costa Rica FIINA. 2001.
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CAPITULO VI
COMPONENTES DEL DISENO CURRICULAR

Segun Diaz Barriga (2003), El espacio curricular se generé de dos estilos que a
finales del siglo XX sobresalieron: el primero relacionada a los procesos educativos,
las experiencias escolares y el desarrollo de cada estudiante. Es asi como John
Dewey, exponente de la pedagogia progresista, redacta “The child and the
curriculum”, donde propone una perspectiva centrada en el alumno y realiza
importantes desarrollos sobre el papel de la experiencia en el aprendizaje.” El
segundo estilo era “una visibn mas cercana a las instituciones, es decir, a la
necesidad de establecer con claridad una secuencia de contenidos que fundamenten
la eleccion de los temas de ensefianza. La propuesta es formulada por un ingeniero,
profesor de administracion, Franklin Bobbit, que presenta en 1918 su primer libro
denominado The curriculumy, afios mas tarde, enHow to make the
curriculum (1924).” Posteriormente, Tyler presenta Principios basicos del curriculo, a
través del cual generaliza una vision de lo curricular equiparandolo con los planes y
programas de estudio. Incorporando una perspectiva social que busca promover el
“bienestar humano en una vision de educacion para la democracia, a pesar del
modelo lineal/racional que subyace a todo su planteamiento” Beyer y Liston, citados
por Diaz Barriga, Angel (2003).

Estévez; Acedo; Bojorquez; Corona; Garcia; y Guerrero (2003), interpretando a
Stenhouse, (1991),sustentan que “el Desarrollo curricular explica el curriculo como
un proyecto que intenta comunicar los principios y rasgos esenciales de un propdsito
educativo, caracterizado principalmente por estar abierto a la discusion critica y la
posibilidad de ser trasladado efectivamente a la préactica.” Comentando a Casarini
(1999), Estévez y otros (2003), opinan que “la informacion que se obtiene a partir de
los procesos y los resultados del desarrollo del curriculo forma parte de un concepto
mas general e incluyente denominado fuentes curriculares, segun el cual existen una
serie de fuentes de informacidn tanto internas como externas al curriculo y que en su
conjunto contribuyen a su fundamentacién y justificacion. Estas fuentes externas, son

entendidas como reflexiones de indole sociocultural, epistemolégica, profesional-
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laboral y psicopedagbgica, a partir de las cuales se construyen principios que
orienten tanto el disefio curricular como su desarrollo y evaluacion.” Al respecto,
Quesada Solano y otros (2001), fortalecen el precepto que el disefio curricular se
origina en las dimensiones externa, externa y administrativa; dimensiones que
generan los componentes o elementos que integran el plan de estudios; el cual se
define como una estructura curricular a través de la cual se organiza en los
espacios social, académico y administrativo una carrera. Ademas contemplan que los
componentes esenciales del disefio curricular se concentran en dos nucleos. El
primero incluye: la justificacion, la fundamentacion, el perfil del graduado, los
objetivos generales de la carrera y la estructura curricular; y el segundo incluye: la
organizacion y descripcion de cursos, criterios de organizacion y seleccién del
contenido curricular, malla curricular, requisitos de ingreso, requisitos de graduaciéon

y el nombre del titulo a obtener.

Componentes del Disefio Curricular

/"
}  Primer nucleo ' *Organizaciony
descripcion de cursos,.
*Criterios de
organizaciony seleccion
del contenido curricular.

Analisis de las «Justificacion.
dimensiones:

*Fundamentacion. *Malla curricular.
extern.a,.inter.na Y ePerfil del graduado. *Requisitos de ingreso.
administrativa *0Objetivos generales *Requisitos de
de la carrera . graduacion.

eEstructuracurricular *Nombre del titulo a
J obtener.

} Segundo nucleo |
Cuadro N°8: Componentes del Disefio Curricular

Fuente: Quesada Solano, Maria Eugenia; Cedefio Suarez, Maria Agustina y Zamora Calvo, José Manuel. EI
disefio curricular en los planes de estudio: aspectos tedricos y guia metodoldgica. Editorial Universidad
Nacional. Heredia, Costa Rica EUNA, 2001.
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El Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la
Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la Facultad de Humanidades y
Artes de la UNAH, se encuentra estructurado de la siguiente forma:

Estructura del Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la
Educacion

Cuadro N°9: Estructura del Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion.
Fuente: elaboracion propia con informacion obtenida en el Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de
Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la Facultad de Humanidades y Artes de la UNAH.
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El Centro de Desarrollo social e Investigacion Walter Pefialoza Ramella, en su
documento web: El disefio curricular, sus tareas componentes y niveles. La practica
curricular y la evaluacion curricular, citando a Arnaz J. (1981) en Frida Diaz Barriga,
define al plan de estudios como "el total de experiencias de enseflanza-aprendizaje
que deben ser cursados durante una carrera e involucran la especificacion del
conjunto de contenidos seleccionados para lograr ciertos objetivos, asi como para
estructurar y organizar la manera en que deben ser abordados dichos contenidos, su

importancia relativa y el tiempo previsto para su aprendizaje.”

Ademas considera que el equipo que elabore el proyecto de plan de estudios debe
estar atento a que este sea funcional; flexible; innovador; coherente; contextualizado;

eficiente; con disponibilidad de recursos humanos, materiales y econémicos.

A continuacion se aborda la descripcidén de cada uno de los componentes del Plan de
Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacién de la Facultad de
Humanidades y Artes de la UNAH.

1. Marco tedrico: Segun, Reyes (1993) el marco teérico “expresa principalmente:

e Los resultados de un diagnéstico, hecho mediante investigacién ad-hoc, para
detectar justificaciones sociales y econdémicas del Plan; justificaciones politico-
educativas del Plan.

e Fundamentos filoséficos del plan.

e Doctrina pedagdgica en gue se inspira y fundamenta el plan.

e Relacién entre la realidad (resultados del diagndstico) y el perfil de formacion

gue se propone en el plan.”

1.1 Marco de referencia: el cual comprende los antecedentes y la justificacion del
Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la
Educacion.

A. Antecedentes: “Los estudios de Pedagogia y Ciencias de la Educacion se
iniciaron en la Universidad Autébnoma de Honduras el 23 de marzo de 1962,
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con el proposito de formar profesionales de la educacion con el grado de
Licenciado. Fue una formacién generalista, en vista que hasta ese momento
se contaba Unicamente con tres profesionales en la materia. Se sustent6
sobre los fundamentaciones filosoéficas, psicolégicas, pedagdgicas y técnicas.
La base fue el sistema de estudios generales que en ese momento fungia
para todas las carreras universitarias. Con ligeras modificaciones permanecio
asi hasta 1975 en que se reformd totalmente, después de un periodo de
transicion se introdujo el Bachillerato Universitario en el Centro Universitario
Regional del Norte, CURN, en San Pedro Sula y en Tegucigalpa. Se ofrecian
dos grados académicos: Bachillerato Universitario y Licenciatura, siempre
sobre la base de los estudios generales surgi® un tronco comun de
asignaturas pedagdgicas y la diversificacion en las especialidades de Ciencias
de la Educacion, Administracion Educativa, Orientacion Educativa Yy
Planeamiento Educativo. Posteriormente se retorna al grado de Licenciatura
exclusivamente, por mandato de las normas académicas de la UNAH,
aprobadas en noviembre de 1992.” (Proyecto de Plan de Estudios de la
Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacién, 1994).

B. Justificacién: para Quesada Solano y otros (2001: 62), la justificacion “es la
respuesta de la universidad a las caracteristicas del contexto social y a las
necesidades de una carrera, en un campo especifico. La Justificacion del
Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la
Educacién (1994), literalmente se expresa asi:

“Previo al actual disefio de Plan de Estudios, se realiz6 un diagnéstico de la

realidad nacional, el cual reflejo la siguiente informacién en cuanto a:

Necesidades de acciones pedagdgicas: 60% de ellas se relacionan con la
investigacion, la planificacion, orientacion, supervision y docencia. De este

60%, la docencia cubre el 62 %.
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Cargos y funciones de los egresados: la docencia cubre un 83%, ya que los
cargos directivos (12.5%) y técnicos (45%) son combinados con las funciones
de docencia.

Eficiencia de los egresados: a juicio de sus superiores, su desempeio
refleja un alto nivel de eficiencia. Entre ellos mismos: 84% considera haber
mejorado su situaciébn en lo profesional, lo social y lo econémico. Las
dificultades encontradas son atribuibles a la falta de apertura de las
instituciones y a la competencia con profesionales de otras especialidades.

Demanda de profesionales de la educacion: Existe una proporcién que
indica que por cada 8 especialistas que se necesitan actualmente, hay una
proyeccién de 22 para el futuro cercano; en orden de prioridades: planificacién
y administracion, Educacion de Adultos, Orientacién Educativa y Educacion
Especial.

Opiniones sobre el Plan de Estudios Anterior: ha venido presentando
elementos para satisfacer necesidades de docencia, administracion y
orientacion educativas, mas que otras actividades. A juicio de los egresados
es mas funcional el Bachillerato Universitario que la Licenciatura. Los
estudiantes opinan que la graduaciéon de Bachilleres Universitarios debe ser
opcional (71%) y que el Plan de Estudios debe modificarse (54%).

Centros de trabajo: En Honduras la educacion sistemética esta regida por el
Ministerio de Educacién Publica (MEP) en lo que corresponde a los niveles de:
educacion pre-escolar, educacion primaria, educacion media, educacion de
adultos, y alfabetizacién y educacion especial, la cual ejecuta a través de
instituciones oficiales, semi-oficiales y privadas. La educacidon superior es
privativa de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras por mandato
constitucional. Fungen ademas de esta, otras universidades estatales y varias
privadas.
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Se hace necesario realizar un breve recorrido por los centros de trabajo de los
pedagogos, para lo cual se emplean algunos datos anotados en el “Primer
informe de seguimiento y evaluacion del Plan de accion Nacional”, publicado
por UNIS-DGEC-SECPLAN; UNICEF-PNUD, editado en Tegucigalpa,
Honduras, C.A.1994.

Educacién Pre-escolar: Principalmente para nifios de 4 a 6 afos, en la
administracion formal y no formal atendida por los Ministerios de Educacion
Puablica, y Trabajo y Previsién Social, asi como la Junta Nacional de Bienestar
Social e instituciones privadas. Presenta tres niveles o ciclos (Pre-Kinder,
Kinder y Preparatoria) con una duracion de 10 meses cada uno. A partir de
1990 el nivel pre-escolar formal alcanzdé 12.6% de cobertura de los cuales
81.4% correspondio al &rea urbana y 18.6% al area rural. Se incremento la
matricula en 1992 al 13%, aumentd la proporcion en el area rural al 20%. El
incremento anual fue de 3.9%, superior a la tasa de crecimiento demografico
gue es de 2.8%. La meta que se ha de lograr en 1995 es una cobertura del
28%.

Desde 1979 funcionan los centros de educacion pre-escolar no formal
CEPENF, a través de 228 centros. Los promotores voluntarios preparados por
el MEP atendieron 14,136 nifios a quienes se les brind6 ademas, una
merienda diaria. A partir de 1989 se implementan los centros comunitarios de
iniciacién escolar CCIE que proporcionan un periodo de aprestamiento para

los nifios que ingresaran al primer grado.

Educacion primaria: para nifias y niflos de 7 a 13 afios. La cobertura es de
85.5% en 1992; 60% corresponden al &rea urbana y 40% al area rural. La
meta para 1995 es de 90%. Desde 1990 se observa un leve descenso en la
repitencia, pasa de 13.25% a 11.4% en 1992. La desercidén en este mismo afio
fue de 5.6%. En cuanto a la eficiencia terminal, por cada 100 nifias
matriculadas en primer grado, 27 finalizaron la educacién primaria y por cada

100 varones, 21 lo lograron en este mismo periodo.
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Para mejorar la calidad de la educacion se han realizado con fondos
extranjeros, como complemento a los proyectos y programas del Ministerio de

Educacion, las siguientes acciones:

e Proyecto “Eficiencia de la educacién primaria”, que data de 1986. Se
manifiesta con la capacitacion de maestros en el Centro de
actualizacion del magisterio CAD; produccion de textos escolares para
los nifios, guias metodologicas para los docentes. Evaluacion del
rendimiento escolar. Cuenta con el patrocinio de la Agencia para el
Desarrollo Internacional AID.

e Con la participacion de la ONG “Avance”, se desarrolld a partir de 1987
el proyecto “La familia de los nimeros”, cursos de matematica a través
de la radio interactiva como un soporte a los docentes. Ya finalizd su
accion.

e Mejoramiento de la infraestructura a través del Fondo Hondurefio de
Inversion Social FHIS y el Programa de Asignacion Familiar PRAF, en
el campo de la construccidon, ampliacién y reparacién de edificios,

dotacion de mobiliario a las escuelas y asignaciéon del bolsén escolar.

Educacién media: comprende dos ciclos, el comun, con una duracion de tres
afios y el diversificado de 2 a 4 afos. El sector oficial atiende el 59.5% vy el
privado el 40.5%. Las areas de mayor afluencia estudiantil en 1992 fueron:
Comercio (32.8%); Bachillerato en Ciencias y Letras (19.4%); Secretariado
(14.1%); Educacion Normal y Artistica (14%); un 11.5% en carreras técnicas y
un8.2% en Educacion Artesanal. En el campo técnico se han abierto nuevas
carreras como Bachillerato en computacién, mercadotecnia, hoteleria y
turismo, administracion agropecuaria, salud y nutricion, tecnologia industrial en
madera, electricidad, electrénica, estructuras metélicas, automotores,
magquinaria y herramientas, refrigeracion y aire acondicionado, que funcionan

en 95 institutos.
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La poblacion estudiantil matriculada en 1991 correspondi6 93.5% al &rea
urbana y 6.5% al area rural; 55.9% mujeres y 44.1% varones. La eficiencia
terminal fue de 32%.

Con la participacion del Gobierno del Japén se cred en 1989 el Instituto
Nacional de Investigacion y Capacitacion Educativa INICE, institucion modelo
en su campo en la regién centroamericana. Capacita a los docentes de nivel

medio en las &reas académicas, técnicas y artisticas.

Educacion superior: Por mandato constitucional corresponde a la
Universidad Nacional Autébnoma de Honduras UNAH, la exclusividad de
organizar, dirigir y desarrollar la educacion a nivel superior. Cuenta con la
Direccion de Educacion Superior que es quien ejecuta las resoluciones del
Consejo de Educacion Superior, organismo que regula con su ley especifica la
direccion, organizacion y desarrollo de la educacion superior, tanto en su
aspecto formal que responde a una estructura de grados académicos como a
la no formal que se desarrolla en cursos libres, conferencias, seminarios y
otras formas que contribuyen a la investigacion, difusion y estudio de la cultura

y los problemas nacionales.

El Consejo de Educacién Superior esta integrado por representantes de las
universidades estatales y privadas, presidido por el rector de la UNAH.
Ademas de la UNAH, son instituciones de de educacion superior estatal: la
Universidad Pedagodgica Nacional “Francisco Morazan” y la Escuela Nacional
de Agricultura- que depende del Ministerio de Recursos Naturales- son
instituciones privadas: la Universidad Tecnoldgica Centroamericana UNITEC,
la Escuela Agricola Panamericana, la universidad Catdlica de Honduras, la
Universidad José Cecilio del Valle, la Universidad de San Pedro Sula, el
Seminario Mayor de Nuestra Sefiora de Suyapa y el Instituto Superior

Tecnoldgico.

La educacion superior atiende el 7.5% de la poblacion estimada entre 18 y 25
afos. De estos el 70% concurre a la UNAH. La relacion entre hombres y
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mujeres es de 52% y 48%, respectivamente. Afio a aflo se va extendiendo la
oferta de oportunidades de formacién universitaria en todos los centros, en los
grados de Bachillerato Universitario, Licenciatura, Maestria y doctorado, en
diversas especialidades. Las universidades de Honduras mantienen convenios

con universidades extranjeras.

Educacion de adultos y alfabetizacion: en el censo poblacional de 1988, la
tasa de analfabetismo estaba en un 30%. De ellos el 77.3% localizado en el
area rural y 22.7% en el area urbana. La atenciéon que presta el MEP a los
adultos esta constituida por tres programas: Primaria acelerada, Educacion
funcional y Centros de cultura popular. A partir de 1989 se cre6 el Proyecto
Comayagua Educacién para el Trabajo POCET, en el departamento de
Comayagua, una innovaciébn metodoldgica en la atencion al adulto,
principalmente al iletrado, cuya filosofia préactica “paralelo a aprender a vivir
aprendamos a leer y a escribir” estd dando resultados positivos y se ha
extendido a los departamentos de Intibucda y La Paz. Con el patrocinio
econdémico del Gobierno de Holanda, la asistencia técnica de la Organizacion
Internacional del Trabajo mas la conjuncibn armoénica y coordinada del
Ministerio de Educacién y el Instituto Nacional de Formaciéon Profesional,
INFOP, mas la participacién activa de los miembros de las comunidades, se

estd operando un cambio sustancial en las regiones donde se desarrolla.

A partir de 1992 funciona la radio interactiva, el Programa Jovenes en marcha
y el Programa de desarrollo para refugiados y desplazados PRODERE,
patrocinado por las Naciones Unidas. Estas actividades estan contribuyendo a
disminuir el analfabetismo y en el caso de POCET va mas alla al tratar
aspectos relacionados con la organizacién comunal, estudio de los problemas
sociales y econdmicos, formulacion y ejecucion de proyectos productivos y de

infraestructura econémica.

Educacién Especial: la educacion especial trata a los nifios excepcionales
gue se ubican tanto por debajo como por sobre la normalidad. En Honduras se
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ven indicios de atencién muy débiles a partir de 1938 en que por iniciativa
particular se funda la escuela para sordos y en 1947, la escuela para ciegos.
Ambas instituciones aun existen, la primera bajo los auspicios del Club Rotario
de Tegucigalpa, convertida en el Centro de Investigacion y Rehabilitacion
Especial, CIRE. Y la segunda con una subvencion del Estado.

En la constitucién de 1957 es que asume el Estado cierta responsabilidad que
consta en los articulos 107 y 160; y es a partir de 1961 que se organizan
varias instituciones, patronatos, consejos, etc., dedicados s atender a los
excepcionales. Se promulga la Ley de Jurisdiccion de Menores en Abandono
en 1962 y en la Ley Organica de Educacién de 1966 se trata la educacion
especial en los articulos 7, 44 y 45.

La Junta Nacional de Bienestar Social (JNBS), organizada en 1957, se
preocupa por atender a los nifios minusvalidos y los proclives al delito y va
organizando diversos centros, como el Educacional para Jovenes
adolescentes (1961) de Educacion Juvenil (1964), de Custodia y de
Observacion (1969), de Capacitacion especial (1982). Se crea el Patronato
para la rehabilitacién del invélido (1961), de rehabilitacién del ciego PARECI,
(1974) y el primer seminario sobre educacion especial tiene lugar en 1973. Se
responsabiliza a la JNBS de las primeras olimpiadas especiales en 1976 que
en 1988 pasan al MEP.

Por iniciativa privada se crea el Instituto Psicopedagdgico Juana Lecrerc
(1973) que su gestora dona mas tarde a la sociedad de padres de familia. En
1978 se organiza el primer proyecto de estimulacion temprana y el ARCA de
Honduras.

En el MEP, un proyecto de educacion especial fungia desde 1982, se
convierte en seccién de educacion especial en 1986 y se dictan las politicas
de educacién especial en 1991. Las escuelas normales incorporaron a su
curriculum la asignatura de educacién especial en 1989.
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Otros centros van surgiendo: en Aldeas SOS, el programa de educacion
especial (1981). Programa de estimulacién precoz “Mejores Nifios” (1993) que
orienta hogares y padres de familia con hijos limitados. Ese mismo afio surge
FHURIL, Fundacion Hondurefia de Rehabilitacion e Integracion del Limitado.
En 1987 se crea el Instituto Hondurefio para la Habilitacion y Rehabilitacién de
la Persona Minusvalida y se sanciona la Ley de Habilitacion y Rehabilitacion
de la Persona Minusvalida.

Para la preparacion del personal se hacen los primeros intentos desde 1962
en la Carrera de Pedagogia de la UNAH con la consignacion de asignaturas
de metodologia de educacion especial; en la que fue Escuela Superior del
Profesorado “Francisco Morazan” se crea en 1983 la Carrera de educacion
Especial y mas tarde la sume la Universidad Pedagdgica en 1990. La UNAH a
través del departamento de Pedagogia, aplica a partir de 1990 un instrumento
de observacion del desarrollo integral del nifio en el Jardin de Nifios del Centro
Educativo Experimental, de la Carrera de Pedagogia y después de varios
intentos durante muchos afios, es aprobada la Carrera de educacion Especial

(area de retardo mental y problemas de aprendizaje).

Este campo educativo que someramente se ha expuesto, esta necesitado de
la participacion del profesional universitario de la educacion en diversas areas,
para fortalecerlo, enriquecerlo con investigaciones y acciones en pro de una
Honduras mejor para los proximos afios. El Departamento de pedagogia y
Ciencias de la Educacién asume la responsabilidad que le corresponde y

contribuye con la formacion profesional del personal que necesita.

1.2 Marco conceptual: La formacion de pedagogos en el nivel superior es una
tarea clave en el desarrollo, que depende de la respuesta de sus graduados a
las necesidades de los sectores sociales y productivos; la congruencia de su
formacion con las lineas del pensamiento universal, con la idiosincrasia

nacional; el aprovechamiento de la tecnologia avanzada.
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La pedagogia como ciencia se ocupa de la formacion del individua como
persona pensante y de accion; en este quehacer convergen diversas ciencias
y se aplican multiples técnicas. Un verdadero sistema educativo debe preparar
al individuo para que contribuya al progreso y transformacion de la sociedad,;
debe adquirir conocimientos cientificos comprobados mediante la
investigacion y la aplicacion. El profesional de la educacion debe participar en
el fortalecimiento y enriquecimiento del sistema educativo. Debe aunar la

teoria con la practica, cumplir con la triada de ser, saber y hacer.

Estos criterios se desarrollan ain mas si se analiza, aunqgue someramente, la
fundamentaciéon conceptual que constituye la base de la formacion del
pedagogo en la UNAH.

Fundamentos filoséficos: la educacion es una actividad que responde a
planteamientos filosoéficos que interpretan la realidad del pais y dan paso a la

estructuracion de los fines educativos.

e Principio ontoldgico: La formacion del pedagogo se preocupa por el ser,
el ser humano, sea hombre o mujer y su formacién integral, por lo cual
proporciona los elementos necesarios para su autodesarrollo y
enriquecimiento.

e Principio axiologico: No puede haber formacion auténtica sin la
observancia y cumplimiento de los valores humanos.

e Principio teleoldgico: Los fines y objetivos son orientadores del camino
gue debe seguirse para el logro de las metas de superacion
propuestas.

e Principio congruente: La linea de pensamiento se va desarrollando en el

pedagogo en forma sistematica, gradual y ordenada.

Fundamentos pedagdgicos: El hecho educativo es elevado a la categoria de

ciencia y ejecutado a través de la técnica.

e Principio integracionista: la educacion es un todo.
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Integracién de la cultura general-estudios generales- con la cultura

pedagdgica.

Integraciébn de la cultura general pedagdgica, con la formacion

pedagdgica especializada, orientada hacia diversas areas especificas.

Principio formativo: Aplicacién de los valores humanos en las diversas
situaciones de la vida, formacién del ser profesional y humano.

Principio activista: La investigacion de la realidad nacional en diversos
campos con énfasis en el educativo. La busqueda de nuevas formas de
ensefar y de aprender, el andlisis y discusion de las grandes obras del
pensamiento pedagdgico son hechos que reflejan la actividad.

Principio creativo: El fortalecimiento de la iniciativa, la responsabilidad y
la innovacion.

Principio participativo: Tanto individual como social. El proceso de la
formacion pedagdgica se va creando con la participacion de todos;
cada estudiante se desarrolla individualmente y se complementan entre
si los unos con los otros.

Principio flexible: Un tronco o periodo comun de actividades permite
auscultar el panorama de la pedagogia en su conjunto y en sus
orientaciones, lo cual facilita al estudiante seleccionar el campo que le
conviene segun sus intereses, necesidades, disponibilidades vy
potencialidades, ademas le permite variar esta seleccién cuando lo cree
necesario.

Principio adaptativo: La formacion pedagoégica que se brinda permite la
adaptabilidad a las demandas actuales de la sociedad, con miras hacia

el futuro.

Fundamentos psicoldgicos: la Psicologia proporciona valiosos aportes que

contribuyen al estudio y aplicacion del hecho educativo. Las diversas corrientes

sobre el comportamiento del ser humano, de su apreciacion de la vida y de sus

reacciones ante estimulos, son elementos Utiles a la educacion.
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Principio transferencial: La aplicacion y adecuacion de los conocimientos
y técnicas desarrollados en una asignatura pueden ser transferidos a
multiples situaciones de la vida diaria, personal y profesional

Principio consecuencial: Los métodos y los medios que se aplican en el
proceso ensefanza-aprendizaje son consecuencia de la naturaleza y su
tematica.

Principio estimulativo: Las diferencias individuales son tenidas en cuenta
para promover y estimular se autodesarrollo y enriquecimiento.

Principio de identidad: Cada estudiante es un organismo con
capacidades y virtudes. Es funcibn de los estudios pedagdgicos
determinarlos, propiciar el desarrollo de las potencialidades y superar las

limitaciones.

Fundamentos Socio-econOmicos: La estructura socioeconémica en que

descansa el pais estd en estrecha relacién con el proceso educativo, que se

manifiesta en la capacidad de los profesionales de incrementar “innovaciones

tecnoldgicas y elevar la productividad en el trabajo, en la acumulacién y difusién

de conocimientos”. La pedagogia es parte del ambiente, los valores y hechos

sociales son efecto y causa, segun el caso, de su quehacer. Se considera que

la educacion propende a propiciar una mejor calidad de vida, tanto en lo

emocional, como en lo social y en lo material.

Principio interactivo: Atiende demandas de la comunidad. Se proyecta
hacia ella y a la vez recibe su influencia para fortalecerse y enriquecerse.
Principio democratico Acciones y opiniones de estudiantes y profesores
se conjugan para la realizacion del hecho educativo.

Principio eficiencia y eficacia: Es una renovacion constante, revision
permanente de objetivos, contenidos y actividades para responder a la
sociedad a quien se debe y hacer frente a los retos que va planteando la
ciencia y la tecnologia en las proximidades del siglo XXI.
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Fundamentos politicos: El Estado impulsa la cultura y la educaciéon que se

plasma en la politica educativa a través de la creacion de las condiciones

propicias para el desarrollo de la cultura y en forma directa con la

implementacion de planes y programas de la educacién formal.

Principio informativo: La formacién pedagdgica provee a sus estudiantes
la informacién sobre las grandes corrientes, tendencias y pensamientos
de la educacién a través de los tiempos, de la fundamentacion cientifica
del hecho educativo, de los conocimientos técnicos que se van
desarrollando.

Principio objetivo: Se determina en los planes y programas de estudio.
Se establece una estructura curricular que orienta su proceso de
desarrollo en la busqueda de formar los recursos humanos en cantidad y
calidad que requiere el pais.

Principio civico: Estimula las labores politicas del ciudadano, fomenta el
cumplimiento de sus deberes y apoya el disfrute de sus derechos.

Fundamentos historicos: La educacion es inherente al hombre, por tanto

integra su ser y asi ha sido a través de la historia y continuara por siempre.

Principio de permanencia: Desde el nacimiento hasta el final de la vida el
ser humano es objeto y sujeto de la educacion. El ser humano se vuelve
hacia si mismo y encara el futuro constante, vive en el cambio y con el
cambio. La educacion es permanente.

Principio progresista y desarrollista Al desarrollarse el ser humano,
individualmente, se va desarrollando la sociedad y al logro de este
desarrollo se abre paso hacia el progreso econémico y cultural. Es un
hecho que se da en el tiempo.
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1. Perfil del Graduado de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la
Educacién

En el proceso del disefio curricular, el perfil del graduado o perfil del egresado se
define en el momento que se determina el campo de accion y se especifica 0
conceptualiza la profesion. Diaz Barriga, Frida (1996), define el perfil del egresado
como “la determinacién de las acciones generales y especificas que desarrolla un
profesional en las areas o campos de accion emanadas de la realidad social y de la
propia disciplina tendiente a la solucion de las necesidades sociales previamente
advertidas "

Citando a Arnaz (1981), Diaz Barriga, Frida (1999) plantea los siguientes elementos
como los basicos que debe incluir el perfil del egresado:

La especificacion de las &reas generales de conocimiento en las cuales

deber& adquirir dominio el profesional.

e La descripciobn de las tareas, actividades, acciones, etc., que deberd
realizar en dichas é&reas.

e La delimitacién de valores y actitudes adquiridas necesarias para su buen

desempeiio como profesional.

e Ellistado de las destrezas que tiene que desarrollar.

Ademas, enfatiza que “un perfil profesional se crea con base en las necesidades que
tratard de solucionar el profesional, en el potencial del mercado ocupacional, en el
analisis de las disciplinas que pueden aportar elementos para solucionar los
problemas, y en la investigacion de las instituciones profesionales acerca de las
posibles actividades a realizar. Por otra parte, debe destacarse que las necesidades
cambian con el tiempo, que hay avances disciplinarios, el mercado ocupacional se
modifica y las actividades profesionales varian. Por tanto, la evaluacion del perfil
creado debe realizarse a partir de los elementos que lo definen, de su congruencia y
continuidad con la etapa de la fundamentacion del proyecto curricular, asi como por

Su vigencia.”
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El Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la

Educacion, establece para sus estudiantes el siguiente perfil de egreso:

Perfil del Graduado de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion

“Considerando la época en que vivimos y las condiciones econdmicas, sociales,

educativas, culturales y politicas de Honduras, la Carrera de Pedagogia y Ciencias

de la Educacion, estima que el profesional que se forma en la UNAH debe

identificarse dentro de un perfil que determine el rumbo de los esfuerzos que se

realizan en pro de su formacién.

Tareas que desempefara:

El graduado de Pedagogia y Ciencias de la Educacion tiene como tarea
fundamental estudiar los hechos de la educacion que se dan en la realidad
concreta en que vive; analizar las concepciones filosoficas, politicas, sociales
y cientificas de su época que se relacionan con la educacion; deducir de esas
concepciones un conjunto de principios que sirvan para orientar la
organizacion y realizacion de la educacion en un sistema capaz de satisfacer
de manera eficiente las urgencias y las aspiraciones de su pueblo, de ahi que
sea indispensable que la formacion del futuro profesional sea cuidadosamente
planificada y se desarrolle en un ambiente de estudio y trabajo, en contacto

siempre con la realidad de su pais y con el movimiento pedagdgico universal.

Por la propia naturaleza de su formacion y preparacion profesional, debe tener
una clara conciencia de que no puede eludir la obligacién de participar
directamente en todas aquellas acciones que, dentro de la comunidad en que
vive, se orientan hacia el logro de la transformacién social con el propésito de
asegura las condiciones favorables para la realizacion plena de los miembros

gue la integran.

Debe colabora con interés y entusiasmo renovador en aquellos programas y
acciones que tiendan a levantar a los sectores débiles del pueblo; tal
colaboracion debera traducirse en el apoyo a programas de transformacion

agraria e industrial y de desarrollo educativo que tengan como objetivo
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fundamental hacer que dichos sectores disfruten de los bienes materiales y
espirituales de la comunidad y que sean elementos activos en el proceso de
enriquecimiento y progreso de esos bienes,

Debe contribuir a sus ideas y participar con responsabilidad en la formacién de
programas que tengan como idea central satisfacer las necesidades e
intereses de la juventud. Esa contribucion y participacion debe concretarse en
auxiliar, asesorar y orientar a los jovenes en la busqueda de férmulas que den
un sentido positivo y una razén de ser a su posicién de rebeldia contra la
escala de valores existentes; con miras a que, en este enfrentamiento
generacional, la lucha dé lugar a un proceso de transformacion que culmine
con una sociedad en que todos tengan la oportunidad de desarrollarse
integramente, vivir en armonia, trabajar coordinada y eficientemente para el

bien de todos.

Debe mantener una actitud vigilante ante la penetracion en la sociedad
hondureiia de influencias culturales extrafias a la esencia de la nacionalidad.
Esa actitud vigilante debe manifestarse en el estudio, andlisis y denuncia de
aquellos programas que el gobierno o la empresa privada desarrollen, so
pretexto de mejora la cultura del pueblo, pero que en realidad no hacen mas
gue propiciar un enraizamiento de de formas y patrones culturales que
conducen al olvido y desestimacion de los propios valores y a considerarse
menos duefos del patrimonio material y espiritual que legaron los fundadores

de la nacionalidad hondurefia.

Tienen el deber y el derecho a participar del conocimiento, junto con los otros
hondurefios y tener el acceso al mismo. En razon de ese derecho y de ese
deber estara en condiciones de poner el conocimiento, su experiencia y sus
luces en la tareas de estructurar un sistema educativo democratico, cientifica y
nacional, que extienda su techo tanto a los habitantes de las ciudades como a
los del campo, sean estos hombres o mujeres, en edad infantil, juvenil o

adulta.
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Debe ser un elemento activo en las luchas que se emprendan por romper los
lazos de dependencia politica, econémica y cultural. Ello se demuestra con
una actitud civica en todos sus actos y en el engrandecimiento de Honduras,
reconocimiento de sus auténticos valores humanos y conservacion de sus

recursos naturales.

Debe jugar un papel valioso en lo que se refiere a la transferencia del
conocimiento cientifico y tecnolégico, de los paises desarrollados a los que
actualmente luchan por romper el cerco del subdesarrollo. Para ello debe
estar en mejores condiciones que otros profesionales, gracias a sus
conocimientos y experiencias relacionadas con los procesos de asimilacion
cultural, de aprendizaje, adquiridos en base al estudio y al contacto con las
generaciones jovenes y adultas que estan en un proceso de asimilacion.
Nadie mejor que este profesional debera contribuir a engrandecer cuantitativa
y cualitativamente dicho proceso para que éste resulte eficaz, agradable y

econdémico.

Tiene la obligacion de enfrentarse a la realidad concreta en la que vive, a fin
de recoger los elementos necesarios que le permitan alcanzar un
conocimiento racional y objetivo del desenvolvimiento del proceso educativo
en la vida de la comunidad a que pertenece y sin el cual no podria colaborar
con autoridad en la reforma o transformacion de la educacion, en el
establecimiento de nuevos objetivos y metas, en la organizacion vy
administracion de las técnicas de aprendizaje y evaluacién; en pocas
palabras, en la formacién de las nuevas generaciones para que sean una

fuerza vigorosa en la construccion de una nueva sociedad.

Dada su especial formacion profesional, esta llamado a emprender iniciativas
en la formulacion de nuevos modelos de instituciones educativas, de nuevas
formas de organizacion escolar, de nuevas concepciones metodolégicas. Esta
obligacion debe impulsarlo a ser imaginativo, agresivo, reflexivo, optimista

estudioso, con gran sentido de responsabilidad, de amor a su pais y a los

-54 -



seres humanos que luchan por superase para ser Utiles a su comunidad y a

los suyos

e El pedagogo no puede permanecer indiferente ante la corrupcién de los que
dirigen la educacién de su pueblo, ante los procesos de deterioro de las
instituciones escolares, ante la incapacidad administrativa y pedagdgica de los
responsables de la educacién de la infancia, la adolescencia y la juventud, asi
como de los adultos a quienes les ha sido vedada la oportunidad de la
educacién en su vida anterior. El pedagogo debe dejar oir su voz de denuncia
y orientacion, hacer luz ante la conciencia del pueblo de las irregularidades
como se conducen los negocios de la educacién en perjuicio de las mejores
reservas que tiene la sociedad, para conservarse y progresar. Debe ser indice

acusador que sefiale los vicios y las fallas en el sistema educativo nacional.

e El pedagogo debe contribuir con el grupo de intelectuales que alientan el ideal
de la unidad de Centroamérica y de Latinoamérica. Debe tomar conciencia de
gue estos pueblos no pueden superar la dependencia y el subdesarrollo en

gue se encuentran actuando aisladamente.

La Carrera de pedagogia y Ciencias de la Educacién promueve el desarrollo y
enriguecimiento de las siguientes
Habilidades para:
e Tomar decisiones exitosas para desarrollar a corto o largo plazo y evaluar los
cursos de accién propios de cada caso.

e Conducir y armonizar las relaciones de trabajo.
e Analizar e interpretar estadisticas con criterio administrativo.

e Elaborar planes, programas y proyectos mediante los cuales se atiéndanlos
problemas y necesidades de personal relacionados con actividades técnico-

académicas y administrativas.

e Aprovechar las caracteristicas y medios de la comunidad en la atencién a

problemas comunitarios.
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Manejar instrumentos técnicos de evaluacion y control que permitan el

determinar el grado de eficiencia de los proyectos en ejecucion.

Dimensionar la realidad educativa e identificar sus necesidades y problemas

prioritarios.
Aplicar el método cientifico en la solucion de problemas educativos

Dominar el lenguaje apropiado en el analisis e interpretacion y solucion de la
problematica educativa.

Diagnosticar, planificar, ejecutar y evaluar el desarrollo de la educacién a
largo, mediano y corto plazo.

Asesorar en organismos nacionales e internacionales que participan en el

desarrollo nacional.

Asumir el liderazgo en los distintos niveles y modalidades del sistema

educativo nacional.
Realizar proyecciones demograficas relacionadas con trabajos educativos.

Motivar al estudiante para imponerse de conocimientos sobre el area de su

especialidad.

Establecer las caracteristicas de aprendizaje de los individuos a los que

dirigira la accion educativa.

Contribuir al desarrollo de actitudes positivas en los educandos bajo su
responsabilidad.

Aplicar diversas técnicas y recursos para facilitar el proceso ensefianza-

aprendizaje.

Elaborar, desarrollar y asesorar planes, programas y proyectos dentro del area
social.
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e Disefiar, elaborar y usar material didactico.

e Formular y administrar presupuestos para educacion.

¢ Organizar y ejecutar acciones de desarrollo comunitario.
e Poseer espiritu de iniciativa y voluntad de trabajo.

e Ser tolerante ante situaciones conflictivas.

e Ser profesionalmente eficiente y humanamente honesto.

e Ser receptivo y comunicativo.

El profesional graduado de Licenciado en Pedagogia y ciencias de la Educacion en
alguna de las orientaciones, para poder cumplir con las tareas y responsabilidades
anteriormente nominadas, basicamente debe poseer los siguientes
Conocimientos sobre:
e Sistemas de planificacibn en sus distintas facetas: estratégicas, tacticas y
operativas.

Formulacién y manejo de presupuesto.

Sistemas de organizacién que resulten eficaces para el funcionamiento de

diversos tipos de instituciones educativas.

Estructura formal del sistema educativo en sus dimensiones vertical y

horizontal.

Nivel de autonomia de los distintos organismos que conforman la estructura

educativa en sus aspectos normativos, ejecutivos y financieros.

Métodos vy técnicas de motivacion para mantener alta la moral de trabajo del
personal.

Sistemas y modelos de supervisién del proceso educativo.
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Manejo de datos y paradigmas aplicables a la educacion.

Manejo de sistemas de promocion comunitaria y administraciéon de recursos

humanos en educacion.
Elaboracion y presentacion de informes administrativos, financieros y técnicos.
Las leyes y reglamentos que regulan el sistema educativo.
Formulacién y administracion de proyectos educativos.
Disefio y operacion de sistemas de comunicacién eficientes.
Técnicas de relaciones interpersonales.
Desarrollo de los sistemas educativos a nivel central, regional y local.

Métodos, procedimientos y técnicas que promueven la vitalizacion del
desarrollo cuanticualitativo y del proceso educativo.

Componentes y factores que determinan el desarrollo y eficiencia de los

sistemas educativos.

Técnicas que se requieren para diagnosticar, programar y definir los cambios
gue deben experimentar los diferentes niveles y modalidades de la educacion

nacional.

Relaciones entre la educacion y los factores sociales, econdmicos, politicos y

culturales.
Formulacién de proyectos en areas local, regional y nacional.

Procedimientos de diagndstico, programacion, ejecucion y evaluacion del

proceso ensefianza-aprendizaje.
Problemas y causas de bajo rendimiento académico.

Actitudes del docente frente a los grupos estudiantiles.

-58 -



Fuerzas socio-culturales, econémicas nacionales y externas, su impacto en los

individuos, grupos, instituciones y organizaciones.

Educacion en general, especificos de cada especialidad y sus relaciones con

lo social, lo politico, lo econémico y lo cultural.
Animacion, concientizacién, estimulacién y promocion de las comunidades.

Planificacidbn e investigacion cientifica en las diferentes instancias y su

aprovechamiento racional.

Historia y filosofia de la educacién universal y nacional, su repercusién sobre

situaciones actuales.

Los estudios universitarios de pedagogia en la UNAH, propician la oportunidad para

el desarrollo y la adopcién de las siguientes
Actitudes:

Dinamismo, para tomar decisiones en la busqueda de la optimizacion en el
uso de los recursos humanos, materiales y técnicos en beneficio de la

educacion.

Innovacion, que promueva la utilizacion de nuevos métodos, procedimientos y

sistemas de trabajo acordes con la realidad nacional.

Participacion, que mantenga una relacion permanente de intercambio con

todos los elementos que forman parte del quehacer educativo.

Reflexion, que aplique el pensamiento I6gico en los distintos momentos para
derivar acciones responsables y objetivas.

Critica: que sepa aprovechar las circunstancias en la busqueda de alternativas
Optimas de desarrollo sistematico.

Analitica, que escudrifie y llegue al centro de la problematica educativa que se
presenta.
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Cautela, que observe y actie con objetividad, basandose en principios
cientificos y técnico acordes con la realidad nacional.

Equidad, que actue con criterio de justicia.

Comprension, que posea una inclinacion afectiva hacia las personas y

capacidad empatica para entenderlas.

Estabilidad, que sea emocionalmente equilibrado y con sentido de autocontrol,
perceptible y adopte posicion realista ante la vida; sistematico, organizado y

constante en la realizacion de sus labores.

Civica, que contribuya al fortalecimiento de la identidad y nacionalidad
hondureia; se identifique con los grupos y sectores sociales que promueven
el desarrollo comunitario; solidario en la defensa de la soberania nacional, el

patrimonio cultural, el equilibrio ambiental y los derechos humanos.”

2. Objetivos

El Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la

Educacién (1994), contempla como objetivos generales y especificos los siguientes:

Objetivos Generales:

Contribuir al engrandecimiento patrio en todos sus aspectos y al logro de la
comprension y la convivencia armoénica entre los pueblos y paises de la tierra,

especialmente entre los del area centroamericana.

Formar profesionales de la educacién con actitudes positivas y capacitados
para aplicar la ciencia y tecnologia en la busqueda de nuevas formas que
permitan alcanzar el desarrollo arménico e integral del hombre y la sociedad.

Utilizar la investigacion cientifica como medio para estudiar la realidad
nacional a fin de orientar la democracia hacia el cultivo de los valores
humanos que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de la

sociedad.
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e Participar en la vida nacional con el andlisis de su problemética, planteamiento

de opciones de solucién y realizacion de actividades acordes con las

necesidades dentro del marco de la educacion.

Objetivos especificos:

Formar profesionales técnica y cientificamente capacitados para planificar
y administrar el sistema educativo en sus distintos niveles, facetas,
dimensiones, asi como para evaluar y controlar el grado de eficiencia de
las diversas actividades que se desarrollan en educacion.

Promover y desarrollar actitudes positivas, el andlisis critico y la reflexion
en la toma de decisiones y en la busqueda de optimizacién de los recursos

necesarios en la educacion.

Dotar de conocimientos cientificos y de habilidades técnicas para detectar
y tratar situaciones vocacionales, educativas, sociopersonales, dentro de
un marco ético y obijetivo, a sujetos de diferentes edades y condiciones.

Fomentar actitudes de trabajo sistematico, organizado y realista que se

proyecten hacia los grupos con los cuales trabaje.

Capacitar cientificamente para el estudio de los aspectos psicoldgicos,
socioldgicos, ergolégicos y culturales del adulto, especificamente del
adulto hondurefio para la aplicacion de las técnicas para la planificacion y
organizacién de las formas adecuadas de atenderlo.

Propiciar el desarrollo del espiritu civico, de comprensién, de solidaridad y
de compromiso con el desarrollo integral del pueblo.

Proveer los recursos técnicos y metodologias para atender a los limitados
mentales educables y/o entrenables, los problemas de aprendizaje, asi
como la planificacién, organizacion y administracion de instituciones de

educacién especial, sobre soélida base cientifica.
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e Impulsar las reacciones de tolerancia, la iniciativa, la voluntad de trabajo, la

capacidad de autocritica, autoevaluacion y autocontrol.

3. Estructura curricular

La estructura curricular del Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia
y Ciencias de la Educacién (1994), esta estructurado en areas de formacion:

a) Asignaturas de formacién general.

Area de Formacién General
FF-101 | Filosoffa 4 4 Ninguno
SC-101 | Sociologia 4 4 Ninguno
EG-101 | Espafiol 4 4 Ninguno
HH-101 | Historia General de Honduras 4 4 Ninguno
Electiva de Ciencias Naturales 3 3 Ninguno
Electiva de Arte o Deporte 3 3 Ninguno
Electiva de Humanidades 3 3 Ninguno
Electiva de Lenguas Extranjeras 3 3 Ninguno
Total de Unidades Valorativas 28
Cuadro N° 10: Asignaturas del Area de Formacion General
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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b) Asignaturas de formacion especifica, comdn a las cuatro orientaciones.

Unidades

Codigo Asignatura Valorativas Horas Regquisitos
PA-101 Pedagogia General B B Ninguno
PA-102 Didéactica General B B PA-101 Pedagogia General

Metodologia de la Investigacion MM-100 Introduccion a la Estadistica
paugg | FCUSEHE 4 4 | Social
PA-104 Filosofia de la Educacion 3 3 FF-101 Filosofia
PA-105 Sociologia de la Educacion 3 3 SC-101 Sociologia

Metodologia de la Investigacion PA-103 Metodologia de la Investigacion
PA-106 Educativa 11 4 4 Eelusaicva [
PA-107 Etica Profesional 3 3 PA-104 Filosofia de la Educacion
PA-108 Politica Educativa 4 4 PA-104 Filosofia de la Educacion
PA-109 Legislacion Educativa 3 3 PA-108 Politica Educativa
PA-110 Teorias y Sistema Educativos | 4 4 PA-101 Pedagogia General
PA-112 Psicologia del Desarrollo 4 4 PS-101 Psicologia General
PA-113 Evaluacion Educativa 3 3 PA-102 Didactica General
PA-114 Bases Bioldgicas de la Educacion 4 4 Ninguno
PA-115 Administracion Educativa | 5 5 PA-109 Legislacion Educativa
pA-116 | Teoriasy Sistemas Educativos II 4 4 PA-110 Teorfas y sistemas Educativos |
PA-117 Psicologia de la Educacion 4 4 PA-112 Psicologia del Desarrollo
PA-118 Planificacion Educativa | B B PA-115 Administracién Educativa |
PA-119 Orientacién Educativa | 5 5 PA-112 Psicologia del Desarrollo
PA-120 Tecnologia Educativa | 4 4 PA-102 Didactica General
PA-121 Educacion Comparada 4 4 PA-116 Teorias Y Sistemas Educativos 11
PA-122 Informética Aplicada a la Educacion 4 4 Ninguno
PA-123 Andragogia 4 4 PA-112 Psicologia del Desarrollo
PA-124 Supervision Educativa 4 4 PA-101 Pedagogia General

Disefio y Administracion del

_ PA-115 Administracion Educativa Il
PA-215 Curriculum 5 5
MM- i s . ]
100 Introduccion a la Estadistica Social 4 4 Ninguno
PS-101 Psicologia General 5 5 Ninguno
Total de Unidades Valorativas 106

Cuadro N° 11: Asignaturas del Area de Formacion Pedagdgica Comun para las cuatro Orientaciones
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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c) Asignaturas de formacién especifica por orientacion:

e Planeamiento y Administracion de la Educacion.

e Orientaciéon Educativa.

e Educaciéon de Adultos.

e Educacion Especial (en el area de retardo mental y problemas de aprendizaje).

Cddigo Asignatura Unidades Valorativas | Horas Requisitos
PA-202 | Economia de la Educacion 4 4 PA-118 Planificacion Educativa |
PA-204 | Planificacion Educativa Il 5 5 PA-118 Planificacion Educativa |
PA-205 | Administracién de Recursos Humanos en Educacion 4 4 PA-215 Administracion Educativa |
PA-206 | Macroeducacion 4 4 PA-202 Economia de la Educacion
PA-207 | Psicologia Organizacional 4 4 PS-101 Psicologia General
PA-208 | Planificacion Educativa Il 5 5 PA-204 Planificacion Educativa Il
PA-209 | Tecnologia Educativa Il 3 3 PA-120 Tecnologia Educativa |
PA-210 | Recursos Financieros en Educacién 4 4 PA-202 Economia de la Educacion
PA-211 | Presupuestos en Educacion 4 4 PA-118 Planificacion Educativa |
PA-214 | Administracion de los Espacios Fisicos en Educacion 4 4 PA-217 Administracion Educativa Il
PA-216 | Administracién Educativa Il 5 5 PA-115 Administracion Educativa |
PA-217 | Administracion Educativa 11 5 5 PA-216 Administracion Educativa Il
PA-218 | Administracion de Proyectos Educativos 4 4 PA-211 Presupuestos en Educacion
Total de Unidades Valorativas 55
Cuadro N° 12: Asignaturas del Area de Formacién Pedagdgica Especifica: Orientacion en Planeamiento y Administracion de la Educacion
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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Unidades
Cadigo Asignatura Valorativas Horas Requisitos

PA-301 Psicologia de la Personalidad 4 4 PA-112 Psicologia del Desarrollo
PA-302 Psicologia Social 4 4 PA-112 Psicologia del Desarrollo
PA-303 Psicometria Educativa 4 4 PA-106 Metodologia de la Investigacion Educativa
PA-304 Dindmica y Orientacion Educativa PA-302 Psicologia Social

Grupal 4 4
PA-305 Orientacion Educativa Il 5 5 PA-119 Orientacion Educativa |
PA-306 Educacion y Comunidad 4 4 PA-302 Psicologia Social
PA-307 Metodologia de la Educacién Popular 4 4 PA-302 Psicologia Social
PA-308 Orientacion Familiar 4 4 PA-302 Psicologia Social
PA-309 Diagndsticos Educacionales 4 4 PA-303 Psicometria Educativa
PA-310 Orientacion Educativa Il 5 5 PA-305 Orientacion Educativa Il
PA-316 Ad_mlnlst_r§C|on de los Servicios de PA-310 Orientacion Educativa 111

Orientacion 4 4
PA-205 Admlnlstrqqlon de Recursos Humanos PA-115 Administracion Educativa |

en Educacién 4 4
PA-207 Psicologia Organizacional 4 4 PS-101 Psicologia General

Total de Unidades Valorativas

Cuadro N° 13: Asignaturas del Area de Formacion Pedagdgica Especifica: Orientacion en Orientacién Educativa
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion

- 65 -



PA-401 Educacion y Desarrollo 3 3 SC-101 Saociologia

PA-404 Psicologia del aprendizaje del adulto 4 4 PA-112 psicologia del Desarrollo

PA-405 Metodologia de la Educacion de Adultos 5 5 PA-404 Psicologia del Aprendizaje del Adulto

PA-406 Educacion Permanente 3 3 PA-404 Psicologia del Aprendizaje del Adulto

et AT IEEEM C6 [ EEeseon e PA-405 Metodologia de la Educacion de adultos
Adultos 5 5

PA-408 Sociologia Urbana y Rural 3 3 SC-101 Saciologia

PA-409 Tecnologia y Desarrollo Urbano y Rural 4 4 PA-408 Sociologia Urbana y Rural

PA-410 Educacion y Sociedad Latino americana 3 3 PA-121 Educacion Comparada

PA-412 Educacion en Poblacion 3 3 Ninguno

PA-302 Psicologia Social 4 4 PA-112 Psicologia del Desarrollo

PA-202 Economia de la Educacion 4 4 PA-118 Planificacion Educativa |

PA-206 Macroeducacion 4 4 PA-202 Economia de la Educacion

PA-211 Presupuestos en Educacion 4 4 PA-118 Planificacion Educativa |

PA-213 Administracion de Proyectos Educativos 4 4 PA-211 Presupuestos en Educacion

Total de Unidades Valorativas 53

Cuadro N° 14: Asignaturas del Area de Formacion Pedagogica Especifica: Orientacion en Educacion de Adultos
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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Talleres de Prédctica comunes a las cuatro Orientaciones

Unidades
Cadigo Taller Valorativas Horas Requisitos
PA-601 Taller de Practica Profesional
Supervisada | - 130 PA-116 Teorias y Sistemas Educativos |1
PA-602 Taller de Practica Profesional
Supervisada Il - 130 PA-204 Planificacion Educativa Il
PA-603 Taller de Practica Profesional
Supervisada 111 - 140 PA-208 Planificacion Educativa 111
PA-604 Taller de Practica Multiprofesional PA-603 Taller de Practica Profesional Supervisada
Supervisada IV - 400 11

800 Horas de Practica Profesional

Cuadro N° 16: Talleres de Prdctica comunes a las cuatro Orientaciones
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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3.1 Distribucién de Asignaturas por Periodos Académicos

De acuerdo al Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion (1994), la
distribucién de las asignaturas por periodos lectivos esté disefiada de la forma siguiente:

a) En el primer y segundo periodo se cursan las asignaturas de estudios generales.

Asignaturas de Estudios Generales
Cddigo Asignatura Unidades Horas Requisitos
Valorativas

|
_FF101 |  Filosofla | 4 | 4 |  Nngumo |
| |
_EG101 |  Espafl | 4 | 4 |  Nngumo |
| |

16 unidades Valorativas

MM-100 Introduccién a la Estadistica 4 4
Social

| CElectivadeCienciasNaturales | 3 | 3 |  Ninguo |
| |

| ElectvadeHumanidades | 3 | 3 |  Ninguo |
S T M
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Cdédigo

PA-102
PA-103

PA-104
PA-105

PS-101
PA-106

PA-107
PA-108

PA-109
PA-110
PA-124
PA-112
PA-113

PA-114
PA-115
PA-116
PA-117

orientaciones.

b) En el tercer, cuarto, quinto y sexto periodo se cursan las asignaturas pedagogicas comunes a todas las

Asignaturas Pedago6gicas comunes a todas las orientaciones

Asignatura

Didactica General
Metodologia de la Investigacion
Educativa |
Filosofia de la Educacion
Sociologia de la Educacion
Electiva Arte o Deporte

Psicologia General
Metodologia de la Investigacion
Educativa Il
Etica Profesional
Politica Educativa

Legislacion Educativa
Teorias y Sistemas Educativos |
Supervision Educativa
Psicologia del Desarrollo
Evaluacion Educativa

Bases Bioldgicas de la Educacion
Administracion Educativa |
Teorias y Sistemas Educativos Il
Psicologia de la Educacion

Unidades Horas
Valorativas
TERCER PERIODO
5 5
4 4
3 3
3 3
3 3

18 Unidades Valorativas
CUARTO PERIODO

5 5
4 4
3 3
4 4

16 Unidades Valorativas
QUINTO PERIODO

3 3
4 4
4 4
4 4
3 3

18 Unidades Valorativas
SEXTO PERIODO

4 4
5 5
4 4
4 4

17 Unidades Valorativas

Cuadro N° 18: Asignaturas pedagdgicas comunes a todas las orientaciones
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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Requisitos

PA-101 Pedagogia General
MM-100 Introduccion a la Estadistica Social

FF-101 Filosofia
SC-101 Sociologia
Ninguno

Ninguno

PA-103 Metodologia de la Investigacion Educativa
I

PA-104 Filosofia de la Educacion

PA-104 Filosofia de la Educacion

PA-108 Politica Educativa
PA-101 Pedagogia General
PA-101 Pedagogia General
PS-101 Psicologia General
PA-102 Didactica General

Ninguno

PA-109 Legislacién Educativa

PA-110 Teorias y Sistemas Educativos |
PA-112 Psicologia del Desarrollo



c) Del séptimo al décimo segundo periodo se cursan las asignaturas especificas de cada orientacion.

Asignaturas Especificas de la Orientacion en Planeamiento y Administracién de la Educacion

SEPTIMO PERIODO
““
-_-_

19 Unidades Valorativas ‘
| PA202 |  FEconomiadelaEducacion | 4 | 4 | PA-116Planificacion Educatival
| PA217 | _PA-216 Administracion Educativall

PA-204 Planificacién Educativa Il 5 | 5 | PA-118 Planificacién Educativa |

18 Unidades Valorativas

 PA121 | EducacionComparada | 4 | 4 | PAll6Teorias ySistemas Educativosll |
-_-_
17 Unidades Valorativas |
-_-_
—

DECIMO PRIMER PERIODO

PA-214 Administracion de Espacios Fisicos en Educacion 4 | 4 | PA-217 Administracion Educativa Il
\
PA-123 Andragogia 4 | a4 | PA-112 Psicologia del Desarrollo

16 Unidades Valorativas

PA-604 Taller de Practica Multiprofesional Supervisada IV - | 400 | Taller de Practica Supervisada IlI

T S
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Cédigo

PA-120
PA-121
PA-122
PA-123
PA-601

PA-301
PA-302
PA-303
PA-119

PA-304
PA-305
PA- 306
PA-307

PA-308
PA-118
PA-309
PA-310
PA-602

PA-207
PA-212
PA-205

PA-316
PA-603

PA-604

Asignaturas Especificas de la Orientacién en Orientacion Educativa

Asignatura

Tecnologia Educativa |
Educacién Comparada
Informética Aplicada a la Educacion
Andragogia
Taller de Practica Profesional Supervisada |

Psicologia de la Personalidad
Psicologia Social
Psicometria Educativa
Orientacion Educativa |

Dinamica y Orientacion Grupal
Orientacion Educativa Il
Educacién y Comunidad

Metodologia de la Educacion Popular

Orientacion Familiar
Planificacion Educativa |
Diagnéstico Educacional
Orientacién Educativa Ill

Taller de Practica Profesional Supervisada Il

Psicologia Organizacional
Disefio y Administracion del Curriculum
Administraciéon de Recursos Humanos en
Educacion
Administraciéon de Servicios de Orientacion
Taller de Practica Profesional Supervisada Ill

Taller de Practica Multiprofesional Supervisada

\

Unidades Horas
Valorativas
SEPTIMO PERIODO
4 4
4 4
4 4
4 4
- 130

16 Unidades Valorativas
OCTAVO PERIODO

4

4

4

5
17 Unidades Valorativas
NOVENO PERIODO

4

5

4

4
17 Unidades Valorativas
DECIMO PERIODO

4

a b~ DD

ESE N6 N

a s~ a s

5
4
5
- 130

18 Unidades Valorativas
DECIMO PRIMER PERIODO

4 4
5 5
4 4
4 4
- 140

17 Unidades Valorativas
DECIMO SEGUNDO PERIODO
- 400

Cuadro N°:20: Asignaturas especificas de la orientacion en Orientacion Educativa
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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Requisitos

PA-102 Didéactica General

PA-116 Teorias y sistemas Educativos Il
Ninguno

PA-112 Psicologia del Desarrollo
PA-116 Teorias y sistemas Educativos Il

PA-112 Psicologia del Desarrollo
PA-1129 Orientacion Educativa |
PA-106 Metodologia de la Investigacion Educativa Il
PA-112 Psicologia del Desarrollo

PA-302 Psicologia Social
PA-119 Orientacion Educativa |
PA-302 Psicologia Social
PA-302 Psicologia Social

PA-302 Psicologia Social

PA-115 Administraciéon Educativa |
PA-303 Psicometria Educativa
PA-305 Orientacion Educativa Il
PA-305 Orientacion Educativa Il

PS-101 Psicologia General
PA-115 Administraciéon Educativa |
PA-115 Administraciéon Educativa |

PA-310 Orientacion Educativa Il1
PA-3100rientacion Educativa lll

PA-603 Taller de Préactica Profesional Supervisada IlI



Asignaturas Especificas de la Orientaciéon en Educacion de Adultos

‘““
i_-_

PA-120 Tecnologia Educativa | 4 | 4 | PA-102 Didactica General
PA-302 Psicologia Social 4 | 4 | PA-112 Psicologia del Desarrollo
16 Unidades Valorativas

PA-121 Educacién Comparada 4 | 4 | PA-116 Teorias y Sistemas Educativos II

PA-405 Metodologia de la Educacién de Adultos 5 | 5 | PA-404- Psicologia del Aprendizaje del Adulto
16 Unidades Valorativas

PA-408 Sociologia Urbana y Rural SC-101 Sociologia
PA-215 Disefio y Administracién del Curriculum 5 | 5 | PA-115 Administracién Educativa |
PA-602 Taller de Préctica Profesional Supervisadall | - | 130 | PA-405 Metodologia de la Educacién de Adultos

DECIMO PRIMER PERIODO
PA-213 Administracién de proyectos Educativos 4 | 4 | PA-211 Presupuestos en Educacion
\ \ \
PA-410 Educacion y Sociedad Latinoamericana PA-121 Educacion Comparada
| | |

18 Unidades Valorativas

PA-604 Taller de Practica Multiprofesional Supervisada - 400 PA-603 Taller de Préactica Profesional Supervisada lll
[\

Cuadro N°21: Asignaturas especificas de la orientacion en Educacion de Adultos
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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Cédigo

PA-120
PA-121
PA-122
PA-123
PA-501
PA-601

PA-119
PA-301

PA- 302

PA-503
PA-506

PA-215
PA-308
PA-507
PA-509

PA-510

PA-303
PA-512

PA-513
PA-514
PA-515
PA-516
PA-602

PA-118
PA-518

PA-519
PA-520
PA-521
PA-603

PA-604

Asignaturas Especificas de la Orientacién en Educacion Especial
Unidades
Valorativas

Asignatura

Tecnologia Educativa |
Educacion Comparada
Informéatica Aplicada a la Educacion
Andragogia
Fundamentos de Anatomia y Fisiologia
Taller de Practica Profesional Supervisada |

Orientacion Educativa |
Psicologia de la Personalidad

Psicologia Social

Fundamentos de Embriologia
Administracién de Instituciones de Educacion Especial

Disefio y Administracién del Curriculum
Orientacion Familiar
Psicologia del Excepcional
Didactica Especial de la Lectoescritura |

Didactica Especial de las Matematicas |

Psicometria Educativa
Didactica Especial de la Lectoescritura Il

Didactica Especial de las Matematicas Il
Curriculum del Excepcional

Problemas de lenguaje y Audicién
Fundamentos de Neuropsicologia

Taller de Practica Profesional Supervisada Il

Planificaciéon Educativa |
Reeducacién Psicomotriz

Interpretacion del Diagnéstico Psicol6gico
Diagnéstico Social
Orientacion y Formacién Laboral

Taller de Practica Profesional Supervisada Ill

Taller de Practica Multiprofesional Supervisada IV

Cuadro N° 22: Asignaturas especificas de la orientacion en Educacion Especial
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion

SEPTIMO PERIODO

4

(SO

Horas

WA B S D

130

19 Unidades Valorativas

OCTAVO PERIODO

5
4

4

3
3

W w A~ O

19 Unidades Valorativas

NOVENO PERIODO

A BB DO

18 Unidades Valorativas

DECIMO PERIODO

W W W A wWws

w A b B bBD

130

20 Unidades Valorativas
DECIMO PRIMER PERIODO

5
3
3
3
3

AW W A0

140

17 Unidades Valorativas
DECIMO SEGUNDO PERIODO
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400

Requisitos

PA-102 Didactica General

PA-116 Teorias y sistemas Educativos Il
Ninguno

PA-112 Psicologia del Desarrollo

PA-114 Bases Bioldgicas de la Educacion
PA-116 Teorias y sistemas Educativos Il

PA-112 Psicologia del Desarrollo
PA-112 Psicologia del Desarrollo

PA-112 Psicologia del Desarrollo

PA-114 Bases Bioldgicas de la Educacion
PA-115 Administracion Educativa |

PA-115 Administracion Educativa |
PA-302 Psicologia Social

PA-301 Psicologia de la Personalidad
PA-102 Didactica General

PA-102 Didactica General

PA-106 Metodologia de la Investigacion Educativa Il
PA-509 Didactica Especial de la Lectoescritura |

PA-510 Didactica Especial de las Matematicas |
PA-507 Psicologia del Excepcional
PA-507 Psicologia del Excepcional
PA-507 Psicologia del Excepcional

PA-509 Didactica Especial de la Lectoescritura |

PA-115 Administracion Educativa |
PA-501 Fundamentos de Anatomia y Fisiologia

PA-507 Psicologia del excepcional
PA-105 Sociologia de la Educacion
PA-109 Legislaciéon Educativa

PA-514 Curriculum del Excepcional

PA-603 Taller de Practica Profesional Supervisada IlI



4. Descripcidn de asignaturas o cursos que integran el Plan de Estudios de la
Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion (1994).

a) Asignatura de Estudios Generales

FF-101 Filosofia

4 Unidades Valorativas
4 Horas clase
Requisito: Ninguno
Objetivo: Mostrar como se constituyen y desarrollan las categorias
fundamentales de la conciencia social y llevar al estudiante al
cuestionamiento critico de las formas que esa conciencia asume en
nuestro tiempo.
Mediacion: para el cumplimiento de este objetivo general, es necesario
proceder con el método y rigor conceptual; con una mente libre de
prejuicios y un espiritu de busqueda en los textos y en la discusion
filosofica.
Contenido:
Unidad 1: La filosofia entre las formas de apropiacion de la realidad:

e Formas de la conciencia cotidiana: sentido comun, mito, magia,

etc.

Unidad 2: El surgimiento del pensamiento filos6fico como constitucion
de la realidad nacional.

e La busqueda de los principios, la ordenacion y categorizacion del
mundo.

e Lo unoy lo multiple, el alcance de las generalidades.
e Opinion (doxa); ciencia (episteme).

Unidad 3: La servidumbre de la filosofia.
e El problema de la relacion de los érdenes del ser y del saber; la

razény la fe.
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e Relacion entre lo general y lo particular: los universales.

Unidad 4: De la razon constituyente (la razon critica) a la razén
constituida (la razén conservadora).
e El protagonismo del hombre: el método (ciencia industrial) y la
disciplina y el control (ética-Estado).

e Saber es poder: optimismo y “progreso indefinido”, La ilustracién.

Unidad 5: Los limites de la razén.

e El saber cientifico-técnico y el dominio sobre las cosas y
hombres.

e Los limites de lo posible: azar y finalidad.
e Reflexion sobre la paz.

Metodologia: clases expositivas, discusiones, asignacion de tareas de
investigacion, investigaciones bibliograficas.
Evaluacion: Pruebas escritas y orales, trabajos practicos y de

investigacion.

b) Asignatura comun a las cuatro orientaciones

PA-115 Administracion Educativa |
5 Unidades Valorativas
5 Horas de clase
Requisitos: PA-109 Legislacion Educativa
Objetivos:
e Conocer los conceptos y teorias fundamentales de la

administracion general y de la administracion educativa.

e Analizar las caracteristicas, funciones, niveles y areas de estudio

de la administracion educativa.
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e Estudiar los fundamentos cientificos de la administracién de la

educacion.

e Efectuar un andlisis del sistema administrativo de la educacién a

partir de un enfoque global y procesal.

Contenido:

e Concepto e importancia de la administracion.

e La administracion como ciencia, arte y profesion.

e Rasgos histdricos de la administracion.

e Escuelas del pensamiento administrativo.

e Clasicos de la administracion.

e Tipos de administracion: publica, privada, mixta.

e Funciones, procesos Yy sistemas de la administracion.

e Administracién de la educacion: concepto caracteristicas, niveles,

funciones, aplicaciones y areas de estudio.

Metodologia de ensefianza aprendizaje: Clases magistrales con
ayudas visuales, participacion del estudiante en grupos dirigidos o
dinamica de grupos.

Evaluacion: Pruebas escritas y orales, trabajos practicos y de

investigacion.

PA-601 Taller de préctica Profesional Supervisada |
(Comun a las cuatro orientaciones)
Duracion: 130 Horas
Requisito: PA-116 teorias y sistemas Educativos |l
Objetivos:

e Colocar al estudiante en contacto con la labor docente.
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e Afianzar los conocimientos adquiridos y que van encaminados

hacia el quehacer docente especificamente.

Descripcion: En este taller, los estudiantes realizaran una labor de
docencia que les permita poner en practica los conocimientos
adquiridos en las asignaturas: PA-101 Pedagogia General, PA-110
Teorias y Sistemas Educativos |, PA-116 Teorias y Sistemas
Educativos 1l, PA-101 Psicologia General, PA-112 Psicologia del
Desarrollo y PA-117 Psicologia de la educacion. Ademas le permitira
desarrollar métodos y técnicas para el proceso ensefianza aprendizaje.
Centros de préctica: Las instituciones de educacién pre-escolar,
primaria y media, publicas y privadas de la capital de la Republica o de
San Pedro sula para estudiantes del Centro Universitario Regional del
Norte (CURN); y ligares muy préximos.

Poblacién meta: El maximo de la poblacién atendida por cada grupo
sera de 25 personas. La ejecucion podra llevarse a cabo en forma
interdisciplinaria.

Tiempo: El total de horas serd de 130, distribuidas asi: 50 horas para
planificacion, elaboracion de material didactico y del informe. 80 horas
para la ejecucion.

Organizacion: Cada docente responsable del taller tendra a su cargo 2
grupos de estudiantes integrados por tres miembros cada uno. Al
finalizar el taller, el estudiante recibira una constancia y un diploma que
le acreditaran las 130 horas.

Para que el taller tenga validez se notificara del mismo a la Oficina de
Registro de la UNAH, mediante el cédigo PA-601 que el estudiante ha
debido matricular previamente.

Horario: El horario de trabajo dependera de las necesidades del

usuario y se matriculard en una hora especifica.
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c) Asignaturas especificas para cada orientacion.

Orientacién en Planeamiento y Administracién de la Educacion

PA-217 Administracién Educativa lll

5 Unidades Valorativas

5 Horas clase

Requisito: PA-216 Administracién Educativa Il

Objetivos:

Aplicar los principios técnicos de la administracion educativa a
situaciones reales del desarrollo educativo.

Crear y utilizar instrumentos y mecanismos que faciliten el proceso

de administracién de instituciones educativas.

Contenido:

El diagnostico institucional. Areas de la accion administrativa.

Planeamiento de instituciones y sistema. Establecimiento de filosofia,

politicas y normas.

Organizacion de instituciones escolares. Estructura organica,

reglamentos, manuales de organizacion y métodos.

Sistemas de administracion de recursos: humanos, materiales y

financieros.

Evaluacioén de instituciones educativas.

Metodologia de ensefianza aprendizaje: Clase magistrales con ayudas

visuales, participacion del estudiante en grupos dirigidos, dinamica de

grupos.

Evaluacion: Pruebas escritas y orales, trabajos practicos y de

investigacion.
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Orientacién en Orientacién Educativa
PA-305 Orientacién Educativa ll

5 Unidades Valorativas

5 Horas de clase

Requisito: PA-119 Orientacion Educativa |

Objetivos:

Aplicar las técnicas y procedimientos de orientacion individual y de

seguimiento.

Elaborar diagnosticos y planes de accién para brindar ayuda

sistematica relativa a la orientacion individual.

Profundizar en el conocimiento de la problematica del individuo.

Contenido:

Investigacion cientifica y la problematica del individuo (elaboracion

de diagndsticos).

El proceso de orientaciéon Individual.

Técnicas y procedimientos de orientacion individual.
Orientacién y rehabilitacion.

Técnicas de seguimiento.

Metodologia de ensefianza aprendizaje: Clases magistrales con ayudas

audiovisuales. Participacion del estudiante en grupos dirigidos o dinAmicas

de grupos.

Evaluacion: Pruebas escritas y orales. Trabajos practicos y de

investigacion.
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Orientacién en Educacién de Adultos

PA-412 Educacién en Poblacién

3 Unidades valorativas

3 Horas clase

Requisitos: Ninguno

Objetivos:

Establecer la interrelacion entre poblacion, desarrollo y medio

ambiente

Analizar la interrelacion entre demografia, procesos poblacionales y

procreacion humana.

Determinar la importancia de la educaciéon en poblacion en el sistema

educativo nacional.

Contenido:

Aspectos histdricos conceptuales y metodoldgicos de la educacion
en poblacion.

Desarrollo de la Educacion en poblacién en Honduras.

La demografia y su importancia: la dinamica poblacional, fuentes de
informacion demografica, mortalidad y poblacién, urbanizacion

reproduccién y poblacion.
Interrelacion entre poblacién, desarrollo y medio ambiente.

Interrelacion de los procesos poblacionales con la familia y la

sexualidad humana.

Importancia de la Educacion en poblacion en el sistema educativo

formal y no formal.

Relacion entre los problemas ambientales presentes y la dinamica
poblacional.
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e Distribucion poblacional por edad, sexo, area de residencia, densidad

y urbanizacién.

Metodologia: Clase magistral con ayudas audiovisuales, participacion del
estudiante en grupos dirigidos o dinamica de grupo.
Evaluacion: Pruebas escritas y orales, trabajos practicos y de

investigacion.

Orientacién en Educacién Especial
PA-501Fundamentos de Anatomiay Fisiologia
3 Unidades Valorativas
3 Horas clase
Requisitos: PA-114 Bases Bioldgicas de la Educacion.
Objetivos:
e Proporcionar a través de la anatomia conocimientos morfologicos

necesarios en la préactica profesional.

e Conocer a través de la fisiologia el funcionamiento del organismo

humano.

Contenido:

e Definicion de términos.

e Importancia de la nato-fisiologia humana en la educacién.

e Sistemas (cardio-respiratorio, digestivo, nervioso central, autbnomo)
e Funciones sensoriales receptoras.

e Conciencia, estados de conciencia.

e Memoria

e Aprendizaje.

e Lenguaje.
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e Desarrollo cognoscitivo.
¢ Inteligencia.

Metodologia de ensefianza aprendizaje: Clases magistrales con ayudas
visuales, observacién, trabajos practicos, investigacion.

Evaluacion: Pruebas escritas y orales, trabajos de investigacion.

5. Definicién y determinacion de créditos o unidades valorativas

El documento Normas Académicas de la Educacion Superior, aprobado por el
Consejo de Educacion Superior, en su articulo 59 define que la unidad de
medida académica es la unidad valorativa o crédito y que esta representa la
intensidad del esfuerzo académico de un estudiante. Y en su articulo 60
establece que “la unidad valorativa o crédito en los estudios de pregrado,
corresponde a una hora de actividad académica semanal, en un periodo de
guince semanas, 0 su equivalente, si se adoptare otro periodo. La unidad
valorativa en laboratorio, taller, seminario, trabajo de campo y otros, debera
representar tres (3) horas de labor académica en igual periodo. Para propdsito
de determinar la carga académica del estudiante de pregrado, la unidad
valorativa o crédito, representa un esfuerzo académico real de tres (3) horas
asi: a) Por una (1) hora académica con el catedratico, mas dos (2) horas de
preparacion o trabajo académico individual. b) Por tres (3) horas de labor
académica, en laboratorio, taller, seminario, trabajo de campo y otros.”

Para los efectos de medicion a los que se refieren los articulos anteriores, el
articulo 61 de estas normas académicas establece que una hora académica

equivale a cincuenta minutos.
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6. Malla curricular

La malla curricular, también llamada red curricular, segun Quesada Solano y
otros (2001: 159), “es una representacion grafica, que indica la interrelacion
gue existe entre los cursos del plan de estudios, en términos de continuidad,
secuencia y simultaneidad... la malla curricular es un elemento de gran
importancia en la fase ejecucion de los planes de estudio, para la induccion de
los profesores y para involucrar activamente a los estudiantes en la
construccion de conocimiento.” Ademas establecen que para construir la malla

curricular es indispensable definir previamente lo siguiente:

e Distribuir los cursos de acuerdo a las areas disciplinarias, niveles y

grados.
e Concebir y representar las interrelaciones entre los cursos.
e Comprobar el balance de créditos por nivel y por area disciplinar.

Sobre el mismo, Roldan, Santamaria, (2005:117) citando a UNESCO, (2001)
define a la malla curricular como “aquella estructura secuencial de asignaturas
lectivas y practicas que forman un programa de estudios, en la que se sefialan

sus requisitos, duracion y objetivos”.

El Proyecto del Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la
Educaciéon, contempla una malla curricular que se desglosa en cursos o

asignaturas de formacién general y cursos o asignaturas por orientacion.

En el cuadro siguiente se representa la malla curricular de la Licenciatura en
Pedagogia y Ciencias de la Educacion con Orientacién en Administraciéon y
Planeamiento de la Educacion de la Escuela de Pedagogia de la Universidad
Nacional Autbnoma de Honduras.
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FF-101 Filosofia General
4 UV

Malla Curricular de Asignaturas de Formacion General

Electiva de Ciencias Naturales

3LV

Electiva Arte o Deporte
30UV

Electiva Humanidades
33UV

Electiva Lenguas Extranjeras

3UV

PA-104 Filosofia de la

PA-122 Informatica

4U.V

Educacion Aplicada a la Educacion
4U.V 4 UV
|
v v
PA-108 Politica Educativa PA-107 Etica Profesional
33UV

PA-114 Bases Biologicas de
la Educacion
4 UV

HH-101 Historia General de
Honduras
4UV

PA-101 Pedagogia General
5UV

!

PS-109 Legislacion
Educativa
3UV

PS-101 Psicologia General

SC-101 Sociologia
4 UV

PA-112 Psicologia del

[

PA-124 Supervision
Educativa
40UV

PA-101 Sociologia

v

PA-102 Didactica General

Educativa 5UV
IUNV _
= '

PA-110 Teorias y Sistemas

Pa-113 Evaluacion

S5UV Desarrollo Educativos 1 Educativa |
4U.V ‘ 40UV 33UV ;
¥ v v
PS-117 Psicologiadela | PA-123 Andragogia ‘ PA-116 Teorias v Sistemas PA-121 Evaluacién I
Educaci E i =7
ucacion 4 UV | Educativos 11 Comparada ‘
. 4UV 40UV ,

—

PS-119 Orientacion

PA-601 Taller Préctica Prof.

EG-101 Espariol
40V

PA-120 Tecnologia
Educativa |
4U. V.

.

PA-209 Tecnologia
Educativa

MM-100 Introduccion a la ]

Est. Soc.
4 UV

|

v

PS-109 Metodologia Invest. |

Ed 1.
40UV

)

PA-106 Métodos. Invest.

Educativa | i Sup L. Sistemas Educativa 11
130 UV 4UNV
PA-215 Disefio y Admon
_ = Curriculo
PA-109 Administracion L PA-118 Planificacion SUV
Educativa I i Educativa I
SUV | SUV

Cuadro N° 23: Malla curricular de asignaturas de formacion general
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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Malla Curricular de Asignaturas de la orientacion en Administracion y Planeamiento de la Educacion

FF-101
PA-104
PA-108
PS - 101 PA-109
— % PA-115
PA-207 _Psu.?oiog{a ) PA-118 Planificacién PA-206 Macroeducacion
Organizacional Ednbaivn 4 UV
G =
PA-103 Presupuestos en PA-202 Economia de la PA-210 Recursos
educacion —» Educacion Financieros en Educ.
41UV 4 U, V. 4 UV
PA-103 Admon de PA-204 Planificacion PA-602 Taller Prac.
Proyectos Educativos Educativa II Profes. Supervisada IT
4 UV —p 130 Horas

S5U. V.

PA — 101

'

PA-208 Planificacion
Educativa I1T
SN

—

FF-101
PA-104
PA-108
PA-109
Pa-216 Administracion

Educativa Il
S5UV

PA-205 Admén de Recursos
Hum. En educacién |
4 UV |

-

PA-215 Disefio y Admon del |
Curriculo
5U.V

PA-217 Administracion
Educativa III
5U.V.

PA — 102
— ¥

PA-120 Tecnologia
Educativa | |
SUV |

l

PA-603 Taller Pract. Prof.

Superv. 11
140 Horas

l

PA-214 Admon. Espacion

Fisicos en Educacion
40UV

l

PA-209 Tecnologia
Educativa Il
3ULV.

l

PA-604 Taller Multiprof.

Préct. Superv. 1V
400 Horas

Egresado

Cuadro N° 24: Malla curricular de asignaturas de la orientacion en Administracion y Planeamiento de la Educacion
Fuente: Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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Requisitos de graduacion

De acuerdo al Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la

Educaciéon (1994), los requisitos para graduarse de Licenciado en Pedagogia y

Ciencias de la Educacion en cualquiera de las diferentes orientaciones, debe

cumplir con los siguientes requisitos académicos:

Haber cursado y aprobado el pensum de asignaturas correspondientes a la

Licenciatura en la orientacién elegida.

Haber cumplido con los cuatro talleres de Practica Profesional

Supervisada.

Elaborar y presentar la monografia del Taller PA-604 Taller de Préctica
Multiprofesional Supervisada IV, o una tesis de grado.

Cumplir con los requisitos administrativos y financieros establecidos por la
UNAH.

El egresado con indice académico superior a 90% esta exento de la
presentacion de la monografia y/o tesis, y procedera a su graduacion

conforme a lo establecido por la UNAH.

7. Elaboracion de programas de curso

De acuerdo a Cabanes Flores, ( 2007). “un programa debe dar respuesta a

necesidades de formacién de un egresado, en el caso de la Educacion

Superior. Se responde a un perfil del profesional a competencias que debe

presentar el graduado de esa especialidad, por tanto, el programa debe ser

pertinente, fundamentado en las necesidades que lo originan, para qué es el

programa, a quién va dirigido. Se debe contemplar la clasificacion y

contextualizacién de los objetivos del programa, la coherencia entre estos y el

perfil del profesional, los conocimientos a desarrollar y este sistema de

conocimientos debe ser coherente con los contenidos, las habilidades a

formar.”
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CAPITULO VII
EVALUACION CURRICULAR

La evaluacion curricular es un proceso inherente a cada una de las etapas del
proyecto del disefio curricular; de acuerdo a Roldan Santamaria (2005), la evaluacion
fortalece la confiabilidad y validez del plan de estudios y de la carrera para el cual ha
sido disefiado. En su articulo web, el Centro de Desarrollo Social e Investigacion
Walter Pefialoza Ramella expone que la evaluacién del proyecto curricular parte de
objetivos previamente establecidos y contempla ademas el establecimiento de
indicadores e instrumentos que validen la efectividad del disefio curricular, para
determinar si este esta en consonancia con las demandas educativas de la sociedad.
Roldan Santamaria (2005:114), puntualiza que “La evaluacion de un plan de estudios
debe identificarse como una investigacion en el cual se requiere la participacion de
toda la comunidad educativa... se puede afirmar que es un proceso participativo.”
Entre los factores que se deben incluir en el modelo de evaluacién de un plan de
estudios, Roldan Santamaria (2005:118) opina que “es necesario establecer areas o
tipos de evaluacion dentro del modelo propuesto para evaluar un plan de estudios.
Una forma simple de lograr el establecimiento de dichas areas, consiste en agrupar
los objetos de evaluacién en dos tipos de relaciones significativas: la congruencia
interna y la congruencia externa. En la congruencia interna se contempla la relacion
entre los distintos elementos del plan de estudios, y en la congruencia externa se
considera la relacién del plan de estudios con el contexto social.” Citando a Alarcon y
Erazo, el Sistema Centroamericano de Evaluacion y Acreditacion de la Calidad de la
Educacion Superior, en su documento web: La evaluacion y la metaevaluacion: dos
procesos de la estrategia de gestion de la calidad de la educacién superior
centroamericana, (2005:5), expone que el proceso de evaluacién y acreditacion de la
calidad de la educacion superior se hace necesario ante el crecimiento de demandas
de indole interno y demandas de indole externa; y son estas ultimas donde se
contempla una marcada “tendencia a la homogenizacion de los parametros de

desempefio, evaluacion y organizacion curricular.”
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Elementos

Elementos curriculares a evaluar
Dimensio

Elementos en el disefio de los instrumentos de evaluacion.

Esta dimensidn contempla:
e Los objetivos generales.
e laviabilidad del plan de estudios.
e Laintegracion del plan de estudios.

e Lainterrelacién entre los cursos del plan de
estudios.

Dimension e Lavigencia del plan de estudios.

Interna

La justificacidn del plan de estudios. éEn qué se fundamenta?, (Qué
demanda realmente tiene?, ¢Es socialmente pertinente?, écual es su
relevancia académica?, ¢ Es factible y viable?

Recursos humanos, materiales y econédmicos disponibles.
Modalidades de ensefianza.

Infraestructura docente y administrativa: ¢Cuales son las
caracteristicas del coordinador o coordinadora?, ¢existe un
verdadero acompafiamiento académico de los estudiantes?, éSe
lleva un expediente para controlar el desarrollo de los estudiantes?,
¢La oferta académica por periodo satisface a una demanda real?,
¢los cursos son adecuados al perfil profesional de la carrera?

Malla curricular: ¢éel plan de estudios esta estructurado
adecuadamente para desarrollarse en el tiempo estipulado?,
é¢expresa la malla curricular la orientacion que tiene el plan de
estudios?, éel plan de estudios es sistémico?, el plan de estudios
ofrece realmente una sélida la formacidn en el area para el cual fue
elaborado?

Dimension En esta dimensién se valora el impacto social del
profesional egresado con ese plan de estudios:
esencialmente el impacto se puede valorar sobre
elementos como:

e Analisis del perfil profesional del egresado
y las funciones que demanda el campo
laboral.

e La evaluacién de los mercados de trabajo:
para definir la demanda laboral, indices de
desempleo y nuevos mercados laborales.

e La participaciéon del egresado en la solucion
de la problematica social de la comunidad.

Externa

Impacto del plan de estudios. ées el numero de alumnos
matriculados congruente con el nuimero de estudiantes que
asisten?, ¢Cudantos estudiantes desertan de la carrera?, icuales son
las principales razones que propician la desercion?

Impacto social e institucional. ¢en qué medida la formacién de este
profesional solventa la problematica educativa y social de su
comunidad?, écdmo contribuye al desarrollo de su comunidad?
Modalidad de actualizacion permanente: ¢se desarrolla Ia
investigacion como metodologia y evaluacién de los cursos?, ¢ se
incorporan las nuevas tecnologias y los nuevos conceptos del area
en el desarrollo de los cursos?

Cuadro N° 25: Dimensionesy elementos curriculares a evaluar

Fuente: Elaboracion propia con informacion de Rolddn Santamaria, Leda Maria. Elementos para Evaluar Planes de Estudio en la Educacion Superior. 2005.
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Es indispensable tener presente que la evaluacion de un plan de estudios puede
evaluarse en tres fases 0 momentos:

a. “Cuando es un plan nuevo, debe evaluarse al finalizar cada ciclo lectivo, para
determinar la pertinencia del programa en su orden de cursos por ciclos.

b. Durante la implementacion del plan, para analizar la coherencia y la secuencia
de los cursos en su orden.

c. Cuando se egresa la primera promocion de la carrera que sigue el plan que se
desea evaluar, para establecer si ese plan llené las expectativas de los
profesionales que se graduaron de acuerdo a los contenido.

Los resultados permitirdn hacer una presentacion justificada de las conclusiones y

proponer modificaciones de actualizacion al plan de estudios.” Roldan

Santamaria, Leda Maria (2005:121-122).

Hay un aspecto mas a consideran en el proceso de evaluacion del disefio curricular:
el proceso de metaevaluacion; al respecto, el Centro de Desarrollo Social e
Investigacion WAalter Pefialoza Ramella considera que es igualmente “importante
tener en cuenta la necesidad de evaluar la propia estrategia de evaluacion, por lo
gue se ha de disefar y probar los instrumentos y técnicas que se usaran, procurando
gue sean objetivos, validos y confiables.” ElI Sistema Centroamericano de
Evaluacion y Acreditacion de la Calidad de la Educacion Superior (2005), define al
proceso de metaevaluacion evaluacion “como la evaluacion de la evaluacion, es
decir como un proceso de control de calidad de las evaluaciones de programas e de
instituciones desarrolladas por el SICEVAES.”
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CAPITULO VI
ANALISIS DEL PROYECTO DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE
PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

Los estudios de maestria en Docencia Universitaria, han formado y desarrollado un
solido criterio sobre lo que la educacion universitaria “es” y sobre lo que debe mejorar
para poder “ser” una educacion entendida como un proceso de construccion social y

no simplemente una educacion “bancaria” como la definia Freire.

Hoy en dia la educacion universitaria asume nuevos retos: demanda la
contextualizacion del proceso ensefianza-aprendizaje; la incorporacion de los
avances cientificos y tecnoldgicos; la conceptualizacion de la diversidad como
sinbnimo de riqueza cultural; la aceptacion de las diferentes formas de expresiéon
artistica; el fortalecimiento de la identidad nacional; la educacion en valores; el
fortalecimiento de la participaciéon ciudadana; y muchos mas retos propios de cada

comunidad educativa.

Es asi como desde mi perspectiva respecto a la educacion universitaria, desarrollo el
analisis sobre el Proyecto del Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y
Ciencias de la Educacion de la UNAH, el cual para efectos de comprension se

presenta por los aspectos de estudio siguientes:

La Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH): Es la maxima casa de
estudios de educacién superior de Honduras, pero no por ello ha estado libre de
dificultades, por el contrario en las ultimas décadas sus carencias se han hecho mas
evidentes, ya que existe una desarticulacion entre los niveles educativos rectorados
por la Secretaria de Educacion y el nivel superior rectorado por la UNAH; sumado a
esto también existe un atraso en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia, lo que ha
imposibilitado insertarse en al actual mundo laboral caracterizado por la competencia

y la globalizacién.
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Demanda educativa: Existe una amplia demanda de la formacion de profesionales
en la Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion. Esto a causa de 2
razones: una vocacional y otra econdémica. La vocacional hace referencia a los
intereses, anhelos e inquietudes personales de los estudiantes, a fin de lograr una
realizacion y satisfaccion personal. La economica hace referencia al incremento
salarial que reciben los docentes que laboran en instituciones de educacién publica,
administrados por la Secretaria de Educacion, por concepto de calificacién
académica; este incremento salarial esta regulado por el Estatuto del docente

hondurefio.

Cobertura educativa: La Escuela de Pedagogia de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras imparte el pensum de estudios de la Licenciatura en
Pedagogia y Ciencias de la Educaciéon en el campus central y en los centros

regionales de la UNAH.

Oferta educativa: La oferta educativa de la Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de
la Educacion se extiende a ofrecer adicionalmente a la licenciatura las Orientaciones
en Planeamiento y Administracion de la Educacion, Educacién de Adultos, Educacion
Especial y Orientacién Educativa. Esto favorece considerablemente la diversificacion

de la oferta profesional y la eficiencia del recurso humano.

Personal Docente: La Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion posee un
staff docente con una sdlida formacion académica, todos ellos tienen acreditados
estudios de postgrado. La debilidad que se presenta en este aspecto es la falta de
desarrollo de proyectos de investigaciéon, esto debido a la falta de financiamiento,
por lo que, se debe establecer alianzas estratégicas con instituciones publicas y
privadas que financien este tipo de proyectos. Esto daria como resultado la toma de
decisiones sobre estudios confiables y el incremento de publicaciones sobre temas
de interés general.

Plan de Estudios: El plan de estudios de la Licenciatura en Pedagogia y Ciencias

de la Educacion de la UNAH, presenta deficiencia en los procesos de evaluacion,
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adecuacion o reestructuracion del disefio curricular; ya que el proyecto del plan de
estudios data de 1994, y ha venido siendo implementado sin haber sido sometido a
un riguroso proceso de evaluacion, por lo tanto tampoco ha existido un proceso de
adecuacion o redisefio. Considerando que los planes de estudio deben ser
evaluados en cada periodo de corte, se hace notoria una enorme carencia en este
aspecto. El proceso de evaluacibn como se explicd anteriormente es un proceso
permanente en todos los aspectos y en todos los momentos del quehacer educativo,
es indispensable desarrollar un proceso de evaluacién para poder tomar decisiones
correctas, que nos dirijan en la construccion de un disefio curricular que satisfaga las
necesidades educacionales de los estudiantes y que sea congruente con las
necesidades sociales existentes.

Justificacion: Quesada Solano y otros (2001: 62), conceptualiza que la justificacion
“es la respuesta de la universidad a las caracteristicas del contexto social y a las
necesidades de una carrera, en un campo especifico.” Atendiendo esta definicién se
puede observar que la justificacion del Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de
Pedagogia y Ciencias de la Educacion (1994), si bien se justifica y parte de un
diagnéstico de la realidad nacional, tomando en cuenta las necesidades de acciones
pedagdgicas, los cargos y funciones de los egresados, la eficiencia de los egresados,
la demanda de profesionales de la educacioén, las opiniones sobre el plan de estudios
anterior, los centros de trabajo, las caracteristicas esenciales de la educacién pre-
escolar, primaria, media, educacion superior, educacion de adultos y alfabetizacion y
educacion especial; carece de una fundamentacién solida y congruente con las
demandas sociales existentes, ya que pese a proporcionar informacién valiosa sobre
la educacion nacional en todos sus niveles, esta informacidn se presenta sin
establecer un vinculo con la realidad y generalmente se presenta como
caracteristicas, antecedentes y estadisticas del sistema educativo hondurefio, pero
no se establece claramente la necesidad de la formacion de profesionales de
pedagogia de acuerdo a las caracteristicas y necesidades del pais. Ademas resalta
el uso de vocablos discriminativos y degradantes como ser los calificativos de

minusvalidos, invalidos y limitados. Al mismo tiempo se pueden apreciar algunos
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términos que recientemente han cambiado debido a los cambios estructurales y de
funciones en las dependencias del Estado, para el caso el Ministerio de educacion
Publica (MEP), actualmente es el Ministerio de Educacién y rectora la educacion
publica y la educacion privada; Educacion Pre-escolar y Educacién Primaria, las
cuales ahora son Illamadas Educaciébn Pre-basica y Educacion Basica
respectivamente, los cuales al ser redefinidos pretenden alcanzar objetivos mas
integradores y reales; la Junta Nacional de Bienestar Social (JNBS) es ahora el
Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia (INHFA), institucion que “tiene como
objetivo fundamental la proteccion integral de la nifiez y la plena integracién de la

familia”. Decreto No. 199-97 del Congreso Nacional de la Republica, Articulo 1.

Fundamentacién: la fundamentacion del Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera
de Pedagogia y Ciencias de la Educaciéon (1994), esta elaborada desde una visiéon
integracionista y general, ya que se fundamenta filosofica, pedagogica, psicolégica
socio-econOmica, politica e histéricamente. Pero por ser un plan de estudios
aprobado en noviembre de 1994 e implementado hasta el afio 1995, necesita
adecuarse o redisefiarse a las caracteristicas y exigencias de la sociedad actual da a
los principios de calidad, pertinencia, equidad, transdisciplinaridad,
interdisciplinaridad e internalizacion, los cuales son los principios basicos que

sustentan al Modelo Educativo de la UNAH.

Perfiles: El Proyecto del Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de
la Educacidon (1994), contempla como unico perfil, el perfil del egresado. Esto
demuestra una carencia sustancial ya que los planes de estudios actuales,
contemplan el perfil de ingreso del estudiante, el perfil de egreso del estudiante y el
perfil del docente. Veamoslo de esta manera:

El perfil de ingreso contempla las caracteristicas que debe poseer el estudiante al
momento de ingresar a una carrera.
El perfil de egreso o perfil profesional se refiere a los conocimientos, valores,

actitudes, habilidades, competencias y capacidades, que el estudiante adquirira en el
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transcurso del proceso formativo, mismo que al finalizar ofrece a la sociedad un
profesional experto en su area y comprometido con la sociedad a la que pertenece.

El perfil del docente, debe contemplarse explicitamente dentro del disefio curricular,
por dos razones: para mejorar el nivel académico de los docentes vy
consecuentemente mejorar la calidad de la docencia universitaria. El perfil del
docente universitario debe incluir caracteristicas como las siguientes: vocacion
docente, dominio del conocimiento de su profesion, actitud reflexiva e investigativa,
ética profesional, planificador, habilidades de comunicacion y otras socialmente
pertinentes. El perfil del docente debe establecer claramente las caracteristicas para
ejercer solidamente la docencia y la investigaciéon. En su documento web: El
Curriculo. Tensiones Conceptuales y Practicas, (2003:10); Diaz Barriga, expresa que
los autores que trabajan la perspectiva de los planes de estudios estan conscientes
de la necesidad institucional no sélo para evaluar y reformular los planes de estudio,
sino también para ofrecer desde un plan de estudios una perspectiva que invite a los

docentes a innovar y organizar su trabajo educativo.

Estructura del Plan de estudios:

» metodologia: La metodologia implementada para el desarrollo de los cursos
que contempla el Proyecto de Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y
Ciencias de la Educacién, no favorece la discusion, reflexion, analisis y
valoracion, ya que se basa en un modelo de comunicacion vertical o
jerarquico. Es necesario enfatizar que la educacion actual nos demanda ser
mas creativos, mas analiticos, mas reflexivos, mas creadores, ser

orientadores y facilitadores del aprendizaje.

» Malla curricular: La malla curricular del Proyecto del Plan de Estudios de la
Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacién, no estd claramente
definida, ya que no representa graficamente la interrelacion entre los cursos
del plan de estudios y los requisitos del mismo; sino que se muestra cortada

por areas de formacion general y por orientaciébn, como si estas fueran
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totalmente independientes unas de otras, y no como areas que Sse

interrelacionan para poder desarrollar una formacion integral.

» Cursos: la generalidad de los estudiantes de la Escuela de Pedagogia y
Ciencias de la Educacion, son maestros de educacién primaria, egresados de
las diferentes Escuela Normales del pais. Actualmente existe una creciente
tendencia de transformacién de las instituciones educativas privadas de
educacion primaria y secundaria, las cuales estan en un proceso de transicion
de escuelas en espafiol al sistema bilingle (espafiol —inglés), por lo tanto es
transcendental considerar la inclusién del idioma inglés como segunda lengua
en la oferta educativa de la Escuela de Pedagogia, a fin de ampliar y mejorar
las oportunidades de empleo de los egresados. Sumando a lo anterior la falta
de laboratorios

» Evaluacion: el proceso de evaluacion debe ser constante, es necesario
innovar los procesos de evaluaciéon para hacerlos mas dindmicos, reflexivos y

eficaces.

» Ejes: El Proyecto del Plan de Estudios de la Carrera de Pedagogia y Ciencias
de la Educacion, no contempla ejes transversales y ejes tematicos que rijan la
implementacion del proyecto curricular. La importancia de incorporar estos
ejes radica en que contemplan temas que promueven y fortalecen actitudes
positivas que inciden en la vida de los hondurefios y las hondurefas;
especialmente en estos tiempos caracterizados por la violencia, la

ingobernabilidad y la corrupcion.
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CONCLUSIONES

El curriculo es un proceso educativo sistémico y planificado, mediante el cual
se desarrollan experiencias de aprendizaje que forman en los estudiantes un
perfil profesional que satisface necesidades y, demandas educativas y
sociales. Desde esta perspectiva la tarea de disefiar e implementar un
proyecto curricular se puede visualizar como un proceso complejo, en el que
participan administradores, docentes, estudiantes, egresados, empleadores y
sociedad civil entre otros. De disefiar un proyecto curricular sin la participacion
de todos los actores se cae en el error de limitar a la educacion como un
proceso social, dandole una sola dimensién o un solo punto de vista, lo cual
nos puede llevar a implementar un disefio curricular descontextualizado, que

no tendra significancia, relevancia, ni pertinencia con su sociedad.

El actual proyecto curricular de la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la
Educacién de la Facultad de Humanidades y Artes de la UNAH, fue
implementado hace 15 afos, si consideramos que las evaluaciones
curriculares deben realizarse al egresar la primera promocion (cohorte) que se
estudi6é bajo ese proyecto curricular, esto significa aproximadamente al quinto
afio de haberse implementado, es urgente someter el proyecto curricular a
una rigurosa evaluacién ya que las caracteristicas de la sociedad del momento
en que se implementd ha cambiado, porque la sociedad esta caracterizada

por ser una estructura dinamica.

El seguir formado pedagogos bajo este proyecto curricular, es seguir
favoreciendo un disefio obsoleto e ineficaz para asumir las demandas
educativas y sociales actuales, un disefilo que es incapaz de incorporar las
innovaciones pedagogicas, cientificas y tecnoldgicas; un proyecto que permite
gue se formen y egresen pedagogos con un bajo perfil profesional, el cual se
vera reflejado en su desempefio. Si consideramos también que la mayoria de

los estudiantes y egresados de pedagogia laboran en los niveles de educacién
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pre-basica, basica y media; practicamente se estd condenado a los
estudiantes de estos niveles a recibir también una educacion con una baja

calidad.

El proyecto curricular de la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
es un proyecto que ha sido disefiado y administrado de forma centralizada,
por lo que se excluye a actores esenciales que pueden enriquecerlo y
fortalecerlo; es un proyecto desvinculado de su entorno social, cultural,
econdmico y ambiental. La construccion del proyecto -curricular debe
involucrar a administradores de la educacion, docentes, estudiantes,
egresados, sociedad y futuros empleadores, con el objetivo de integrar las
demandas educativas y sociales en un proyecto que ayude a formar
integralmente a nuestros estudiantes con un sélido perfil profesional, definido
por una actitud proactiva, reflexiva e investigativa; con un alto sentido de la
responsabilidad y comprometido con la construccion de una mejor Honduras.
Esta es una necesidad que encuentra espacio para ser discutida y para
establecer los mecanismos o estrategias para solventarla ya que el Informe de
la Comision de Transicion establece como una de sus estrategias la
construccién de un modelo educativo de educacion superior que facilite el
logro de los objetivos institucionales. Uno de los instrumentos para hacer
operativo este nuevo modelo educativo es la elaboracién de guias de disefio
curricular que permitan elaborar e implementar proyectos curriculares con la
participacion de la comunidad educativa, social y empresarial en los ambitos
nacional e internacional; tomando en cuenta que toda innovacién en la oferta
académica se sustentard en estudios que puntualicen las necesidades
existentes, la demanda real de empleo, el aporte a la sociedad, el perfil
profesional y la aplicacion de conocimientos.
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Todo proyecto curricular debe someterse periddicamente a un proceso de
evaluacién, para ser replanteado o reformado, evitando asi la
descontextualizacion o desfase respecto a la problematica social actual. Como
explicamos anteriormente el proyecto curricular de la Escuela de Pedagogia y
Ciencias de la Educacién ha venido siendo un proyecto que desde su
implementacion no ha sido sometido a un riguroso proceso de evaluacion,
esto afecta negativamente la formacién profesional de los estudiantes, ya que
reciben una educaciéon que no responde a las demandas educativas actuales
y que los limita significativamente en su ejercicio profesional. Si consideramos
gue la Comisién Técnica de Apoyo a la IV Reforma, en su informe establece
claramente la demanda de un disefio curricular abierto y flexible ; y la
implementacion de un sistema de evaluacion y acreditacion al interior de todo
el nivel de educacion superior, estariamos ante un momento coyuntural y
decisivo para desarrollar un proceso de evaluacién que facilite la toma de
decisiones para reestructurar el proyecto curricular en la Escuela de
Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la Facultad de Humanidades y Artes
de la UNAH.
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RECOMENDACIONES

Es urgente que en la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras se
comience a crear una auténtica cultura de investigacion cientifica y que estas
sean la base para el desarrollo de proyectos que mejoren la calidad de vida de
los y las hondurefias. La UNAH es la institucion de educacidén superior con
mas dominio de saberes o areas de estudio, especificamente en el area
educativa la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacién debe asumir
una mayor responsabilidad, mediante la puesta en marcha de rigurosas
investigaciones que puedan solventar y mejorar la problematica del sistema
educativo nacional.

Hay que considerar que la transformacion de la UNAH radica y se fundamenta
en el proceso de evaluacién ya que de los resultados de éste se emanaran los
lineamientos de la reforma curricular, la implementacion de la investigacion
como un proceso cientifico y social, el fortalecimiento de la vinculacion
universidad-sociedad hondurefia y la integracion del sistema educativo

nacional y la educacién superior entre otros.

La Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion debe establecer un plan
de evaluacion curricular periédico, sistematico y continuo, el cual debe
involucrar a toda la comunidad educativa. Esto permitirA desarrollar un
curriculo de acuerdo a las caracteristicas, necesidades y expectativas de la
sociedad hondurefia, permitiendo ademas fortalecer los procesos de
evaluacion y acreditacion de la educacion superior impulsados por el Sistema
Centroamericano de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
(SICEVAES).

Es necesario enfatizar que todo proceso de evaluacion debe partir de la
socializacion y concienciacion del mismo, estableciendo claramente aspectos
claves como: qué se va a evaluar, para qué se evalla, qué instrumentos de
evaluacion se utilizaran, quién realizara la evaluacion y como seré utilizada la

informacion que se obtenga al concluir este proceso; con el objetivo de
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cambiar la calificacion punitiva que en nuestro medio se le ha otorgado a la
evaluacion y cambiandola por la consideracion de la evaluacion como parte

inherente del proceso administrativo para la toma de decisiones acertadas.

Es necesario fortalecer el disefio curricular, mediante la consideracion de la
opinion de la comunidad educativa, los estudios de mercado y los
empleadores de los futuros profesionales, a fin de establecer claramente
criterios de demanda laboral. Actualmente, sumado a la presion social por
adecuar o redisefiar los proyectos curriculares de la UNAH, existe en “teoria”
la voluntad politica para hacerlo, ya que es una de las demandas de la IV
reforma universitaria contemplada en el informe de la comision de transicion;
la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion debe iniciar
urgentemente un proceso de evaluacion curricular para determinar el logro de
objetivos del proyecto; no se puede seguir desarrollando un curriculo sin que
este sea evaluado periddicamente. Sumado a esto el proceso de evaluacion y
acreditacion de la educacién superior impulsados por el Sistema
Centroamericano de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
(SICEVAES), es un proceso que no se puede detener mas a fin de consolidar
en materia de educacion superior la integracion centroamericana, este
proceso facilita el desarrollo de una evaluacién por parte de pares externos
calificados, lo cual le da una dimensibn mas amplia al proceso de
fortalecimiento curricular ya que se establecen estandares no sélo de nivel

local sino regional.

En la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion, se debe desarrollar
un curriculo que promueva el intercambio académico para estudiantes y
docentes, a fin de conocer y compartir experiencias educativas en
universidades centroamericanas y del mundo. Esto debido a que las
innovaciones tecnoldgicas y cientificas generan en este siglo XXI nuevas
estrategias de ensefianza y de aprendizaje; nuevas formas de comunicacion

y nuevos espacios de aprendizaje; por lo que el intercambio académico se
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convierte en una experiencia que exige la actualizacibn académica y
tecnoldgica; genera procesos de investigacion cientifica y fomenta los valores
y la identidad nacional; lo que trae consigo la identificacidn, la concienciaciéon y
el desarrollo de un compromiso con la solucion de la problematica social

nacional.
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ANEXOS

Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Escuela de Estudios de Postgrado

Maestria en Docencia Universitaria

Instrumento de Entrevista N°1

Objetivo: Obtener informacion sobre el proceso del disefio curricular de la Escuela de
Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la Facultad de Humanidades y Artes de la

Universidad Nacional Autbnoma de Honduras.

Entrevistado (a):

1. Desde su perspectiva docente ¢cudles han sido los mayores retos de la

Escuela de Pedagogia en materia curricular?

2. Segun su experiencia ¢cual considera debe ser el perfil de ingreso y de

egreso de la carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion?

3. ¢Qué teorias sustentan el disefio curricular implementado en la Escuela de

Pedagogia y Ciencias de la Educacién?

4. ¢Qué aspectos considera que contempla el modelo educativo de la Escuela

de Pedagogia y ciencias de la Educacion?

5. ¢Cudles son las lineas o ejes curriculares que estan inmersos en los planes
de estudios de la oferta educativa de la Escuela de Pedagogia y Ciencias de

la Educaciéon?

6. ¢Qué aspectos considera deben ser tomados en cuenta para mejorar el plan
de estudios de la carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion?
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Escuela de Estudios de Postgrado

Maestria en Docencia Universitaria

Instrumento de Entrevista N°2

Objetivo: Obtener informacion sobre el proceso de evaluacion y acreditacion de la
educacion superior y su influencia en el disefio curricular de la Escuela de Pedagogia
y Ciencias de la Educacion de la Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad
Nacional Autébnoma de Honduras.

Entrevistado (a):

1. ¢Como surge el proceso de evaluacion y acreditacion de la educacion
superior?

2. ¢Cudles son los objetivos de este proceso de evaluacion y acreditacion de la
educacion superior?

3. ¢Cbmo se desarrolla este proceso en la Escuela de Pedagogia y ciencias de
la Educacion?

4. ¢Qué aspectos evalua?

5. ¢Qué instrumentos utiliza para desarrollar este proceso?

6. ¢Cudles han sido los logros y las dificultades?

7. ¢Cudl es el procedimiento de evaluaciéon de los docentes? ¢ Es igual en todas
las facultades?

8. Este proceso de evaluacion ¢,como esta concebido en el proceso de Reforma
Universitaria?

9. ¢Cbmo ha sido la aceptacion de este proceso de evaluacion por parte de los
docentes?

10.¢ Cuales han sido los resultados mas importantes que esta evaluacion docente
ha revelado?
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