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RESUMEN

En la carrera de Contaduria Publica y Auditoria del Centro Universitario
del Norte —CUNOR- de la Universidad de San Carlos de Guatemala se
adquieren conocimientos, herramientas y técnicas para utilizar en el campo de
las ciencias econOmicas, mismas que permite preparar al estudiante como

profesional y este se desarrolle en el ambiente contable.

El Centro Universitario del Norte es una unidad académica de la
Universidad de San Carlos de Guatemala que cumple con el objetivo de ofrecer

a la poblacién los servicios de educacion superior en el area de las verapaces.

En la primera etapa del Ejercicio Profesional Supervisado se identificaron
los problemas: a) inconsistencia en los registros de los bienes animales entre la
tesoreria y el departamento de contabilidad, b) bienes de inventario en desuso y
obsoletos en diferentes areas sin tramite de baja en cada ejercicio contable, c)
se desconocen los costos y la rentabilidad de los productos que se
comercializan en la granja agricola, d) se desconoce el impacto presupuestal en
relacion al crecimiento anual de la poblacion estudiantil que impide atender las
necesidades de funcionamiento y los servicios personales de las diferentes

carreras.

Posteriormente se elabor6 un plan de trabajo que contenia las diferentes
actividades especificas para darle solucion a los problemas identificados: a)
realizar una auditoria especial al rubro de inventarios de bienes muebles del
Centro Universitario del Norte, b) andlisis financiero del presupuesto asignado al
CUNOR, c) conciliar el saldo contable principal de los bienes animales con los

libros auxiliares que se tiene en la tesoreria, d) elaborar costo de produccion



para determinar la rentabilidad de la produccion de la granja agricola y disefiar el
reglamento para su funcionamiento, €) realizar la gestidbn administrativa para la

incorporacion del cobro de los servicios estudiantiles.
Al terminar la ejecucidon se presentan los resultados orientados a

solucionar las diferentes situaciones que se presentan en el Centro Universitario

del Norte y que las autoridades administrativas tomen decisiones oportunas.

vi



INTRODUCCION

Este documento es el resultado final del trabajo ejecutado durante el
Ejercicio Profesional Supervisado como estudiante de la carrera de Contaduria
Plblica y Auditoria realizado en el Centro Universitario del Norte —CUNOR-
extension de la Universidad de San Carlos de Guatemala, institucion de
educacion superior que ofrece diferentes carreras a nivel técnico y de

licenciatura a la poblacion del area de Alta Verapaz.

Para su funcionamiento el CUNOR desarrolla diferentes procesos en base
a las normas y reglamentos establecidos por la Universidad de San Carlos de
Guatemala; en la primera fase denominada diagnéstico, se detectaron
deficiencias de tipo administrativo, contable y financiero que producen efectos
contra su patrimonio; y con el fin de presentar soluciones que permitan disminuir
riesgos y con ello fortalecer sus controles, se elaboré un plan de trabajo que

contienen las actividades desarrolladas en la etapa de ejecucion.

En el capitulo uno se describen los aspectos generales del Centro
Universitario del Norte, su localizacion, sus recursos, su situacion tecnoldgica,
econOmica, social y ambiental, su estructura interna, sus politicas, sus
procedimientos, asi como la supervision de los mismos, posteriormente se

jerargquizan los problemas encontrados.

En el capitulo dos se detallan las diferentes actividades que se realizaron
para cada una de las intervenciones; Auditoria al rubro de inventarios, analisis
financiero del presupuesto asignado al CUNOR y conciliacién de saldo contable

de los bienes animales de la granja pecuaria.



En el capitulo tres se expone el andlisis y la discusion de los resultados

obtenidos en la ejecucion de las actividades priorizadas.

Posteriormente se presentan las conclusiones y recomendaciones, asi

como la bibliografia utilizada y finalmente se anexan los informes elaborados.



OBJETIVOS

General

Apoyar a las autoridades del Centro Universitario del Norte —CUNOR-
para atender los procedimientos de control y registro de activos con base a lo
establecido en el reglamento especifico, y proporcionar una herramienta para la

gestion de un presupuesto adecuado para su funcionamiento.

Especificos

Realizar inventario fisico para determinar bienes muebles en desuso, mal
estado y en obsolescencia e iniciar proceso de baja de los mismos, segun
procedimiento establecido, que permita conciliar el saldo contable entre el

departamento de contabilidad y la tesoreria del CUNOR.

Desarrollar analisis financiero al presupuesto del CUNOR, en base a las
asignaciones presupuestarias autorizadas en los periodos 2010-2014 y en
funcidbn a la demanda de la poblacion estudiantil proyectar el incremento
presupuestario que se requiere para atender las diferentes necesidades de

funcionamiento.

Conciliar el saldo contable de los bienes animales entre el departamento
de contabilidad y la tesoreria del CUNOR, para obtener certeza razonable de

este rubro.






) CAPITULO 1 ,
DESCRIPCION GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICA

1.1. Caracterizacion del Centro Universitario del Norte —=CUNOR-

La Universidad de San Carlos de Guatemala, fue fundada mediante
Real Cédula de Carlos Il, el 31 de enero de 1676. Trescientos afos
después la Comision de Planificacion de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, plasma en el documento denominado Plan de Desarrollo
Universitario 1976-1980 las bases de una politica de descentralizacion,
desconcentracion, democratizacion y diversificacion de la Ensefianza
Superior, documento en el cual se creo el Centro Universitario del Norte, de

acuerdo a la regionalizacion propuesta en dicho plan.

Para poder la poblacion de Alta Verapaz obtener los beneficios de
la educacion superior, se realizd la entrega de un terreno en calidad de
usufructo por 50 afios al rector de la Universidad de San Carlos de
Guatemala de ese entonces el Doctor Roberto Vadeavellano Pinot por el
sefior Alcalde de Coban German Wassen Chévez.En dicho terreno serian
construidas las instalaciones que darian alojamiento al CUNOR y que
tendria sede en Cobéan, Alta Verapaz, con una extension de 29 manzanas

con 3,654.15 varas cuadradas.

La necesidad de la poblacion por contar con educacion superior para
llenar aspiraciones de empresas del municipio y departamento, dio lugar a
que el CUNOR empezara a funcionar en enero de 1976, siendo el primero

de nueve Centros Regionales que el Consejo Superior Universitario creo,



inicid sus actividades en el Instituto Normal Mixto del Norte “Emilio Rosales
Ponce”, luego en el antiguo hospital de Coban (actual Escuela de

Enfermeria) y hasta el afio de 1977 cont6 con instalaciones propias.

1.1.1. Localizacién

El Centro Universitario del Norte estd ubicado en el
municipio de Coban, departamento de Alta Verapaz, en el kilometro
210 de la carretera CA-14 nacional, que conduce tanto a la cabecera

departamental, como también a la ciudad capital.

Para el ingreso a la unidad de practica existe una via principal
de acceso, iniciando en la carretera asfaltada y al interior se
encuentra adoquinada. La via secundaria se encuentra al lado
Norte, siendo un camino de terraceria que comunica con la finca

chichochoc.

IMAGEN 1
UBICACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

vl

£

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2015.



1.1.2. Recursos

Los recursos que le son asignados para su gestion
administrativa le permiten producir bienes o servicios (formacion de

recurso humano); dispone de los siguientes:

a. Materiales

Los recursos materiales estan descritos en forma general,
comprenden los principales bienes muebles e inmuebles con

que actualmente se dispone.

Dentro de los bienes muebles que posee se encuentran:
pupitres, catedras, pizarras de formica, equipo de computacion,

impresoras, fotocopiadoras, cafioneras, vehiculos, entre otros.

Los bienes inmuebles son los edificios, desglosados en
plantas identificadas con letras desde la A hasta la J

respectivamente.

IMAGEN 2
BIENES INMUEBLES DEL CUNOR

AREAS DETRAEAIO . EDIFICIOA:  Edificio Adminstratio
EDIFICIOB; Coordinacion Académica

s EDIFICIOC:  Espacio de Catedraticos

[} NDICA SERVICIOS SANITARIOS EDIFICIOD: Agronomia

EDIFICIOE: Laboraborios

EDIFICIOF: Geologia

EDIFICIO G: Laborabrio

EDIFICIOH: Médulos Salones

G Noctumos

EDIFICIOI: Sala de Debates

EDIFICIOJ; Modulos Salones Ultimo

Afio
£ LG Laboratorio General

Edificio A
Edificio B
Edificio C

[L1]

Edificio D
Edificio E
Edificio F
Edificio G
Edificio H
Edificio | {En construccdn)

Edificio J

Aula Magna
Biblioteca

T

Laboratoro General
Jardineria

\/l.“\‘\, =

Fuente: Investigacién de campo. Afio 2015.



b. Humanos

El recurso humano es indispensable para el cumplimiento

de las actividades del Centro Universitario del Norte.

Este recurso lo constituye el trabajador universitario que
presta un servicio remunerado, personal administrativo, docente,
de servicio y de campo contratado y/o nombrado por la autoridad

nominadora que corresponde.

TABLA 1
SERVICIOS PERSONALES PERMANENTE Y POR
CONTRATO
No. Partida No.
Subprograma
presupuestal Empleados
_ _ o 4.1.15.1.01.011 7
Direccién y Servicio
1 4.1.15.1.01.022 4
o 4.1.15.2.02.011 67
Docencia Directa
2 4.1.15.2.02.022 12
Médico y Cirujano 4.1.15.2.04.022 32
Ingenieria en Gestion
_ 4.1.15.2.05.022 23
Ambiental y Local
5 Ingenierias (Civil, Industrial, en
o _ 4.1.15.2.08.022 16
Ciencias y Sistemas)
5 Secciones Departamentales 4.1.15.2.25.022 61
7 | Ciencias Juridicas y Sociales 4.1.15.2.30.022 63
8 | Contaduria Publica y Auditoria
4.1.15.2.31.022 63
— Administracion de Empresas
9 Psicologia 4.1.15.2.41.022 28
TOTAL 376

Fuente: Investigacion de Campo. Afio 2015.




1.1.3.

TABLA 2
PERSONAL POR JORNAL
No. No.
Subprograma Partida presupuestal
Empleados

1 Direccion y Servicio 4.1.15.1.01.031 23
2 Docencia Directa 4.1.15.2.02.031 23
TOTAL 46

Fuente: Investigacion de Campo. Afio 2015.

Situacion tecnoldgica

Esta unidad académica posee equipo Yy maquinaria
especializada para la transformacion de bienes o servicios; la carrera
de Zootecnia cuenta con una mezcladora de alimentos, una picadora
de pastos, equipo de ordefio; en la carrera de Geologia un plotter
para mapeo y otros instrumentos para realizar andlisis de suelos; en
la carrera de Agronomia un beneficio de café y una estacion de area
meteoroldgica; en la carrera de Medicina laboratorios de biologia,
qguimica, fisica, bioquimica, fitopatologia, computacién y otros; con
este equipo se apoyan a estudiantes, docentes y poblacién en

general.

Se incluye en este aspecto el equipo de computo, entre los
gue podemos mencionar impresoras, escaneres, fotocopiadoras,
sistema de alimentacion ininterrumpida (Uninterruptible power supply
- UPS) y al servicio de internet el cual se brinda en todos los

ambientes de la universidad.

Actualmente posee un servidor que brinda informacion del
Centro Universitario del Norte; sus antecedentes, carreras que se
imparten, y otros de importancia para que cada estudiante se

encuentre informado.
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1.1.4.

1.1.5.

Situacion econémica

El Centro Universitario del Norte, se encuentra dentro del
sector publico estatal, debido a que presta el servicio de educacién

superior a la poblacion en general.

El Estado asigna a la Universidad de San Carlos de
Guatemala el 5% del total del presupuesto general de ingresos
ordinarios, cantidad que distribuye el Consejo Superior Universitario
entre las Facultades y los Centros Regionales; el 97% de este techo
presupuestario es utilizado para atender el pago de servicios

personales y 3% para gastos de funcionamiento.

Situacién social y ambiental

En la sociedad ha incrementado la necesidad de recibir una
educacion superior, en virtud de esta situacion el Centro
Universitario del Norte ha ido implementando nuevas carreras a

beneficio de la poblacion alta verapacense.

El Centro realiza su aporte social mediante tres ejes
importantes: a) docencia, que enmarca la formacién de los
estudiantes; b) la investigacién, realizada por profesores titulares y
programas de investigacion propios de un area especifica a analizar;
y c) los servicios 0 extension, implementados por medio de las

practicas realizadas por los estudiantes y profesores titulares.

Se contempla dentro de sus actividades ambientales
cotidianas, la recoleccion de basura; implementacion de espacio

para el resguardo de desechos solidos en areas del edificio en el
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gue se ubican las cafeterias; como el cuidado de las diferentes areas

verdes.

A través de la formacién que se brinda a estudiantes de las
carreras de Profesorado en Ensefianza Media con Orientacion
Ambiental e Ingenieria en Gestion Ambiental Local se contribuye con

la responsabilidad ambiental.

1.1.6. Situacién politico-legal

‘La Universidad de San Carlos de Guatemala es una
institucion auténoma con personalidad juridica, y a la cual le
corresponde con exclusividad dirigir, organizar y desarrollar la
educacion profesional universitaria estatal”.!

La universidad debera promover por todos los medios que
estén a su alcance la investigacién en todas las esferas del saber
humano y cooperara al estudio y solucion de los problemas

nacionales.

Se rige por su Ley Organica Decreto Numero 325 y por los
estatutos y reglamentos que ella emita, debiendo observarse en la
conformacién de los d6rganos de direccion, el principio de
representacion de sus catedraticos titulares, sus graduados y sus

estudiantes.

1 Universidad de San Carlos de Guatemala/Departamento de Asuntos Juridicos, recopilacion de
leyes y reglamentos de la Universidad de San Carlos de Guatemala/Constitucién Politica de la
Republica de Guatemala (Guatemala: Editorial Universitaria USAC, 2009), pag. 1
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1.2. Descripcion general de lainstitucion y su ambiente de control

La actividad principal del Centro Universitario del Norte, es la

educacion superior universitaria dirigida a la poblacion de Alta Verapaz.

1.2.1 Vision

“El Centro Universitario del Norte es la principal institucién de
educacién superior, vinculada y comprometida con el desarrollo
integral en los campos socioculturales, cientificos 'y
humanisticos. Formando profesionales con principios éticos y
excelencia académica, con enfoque multiétnico y cultura
democratica.  Desarrollar la estructura fisica necesaria y
capacidad instalada administrativa y docente para consolidar la
ciudad universitaria del Norte de la Universidad de San Carlos
de Guatemala.™

1.2.2 Misién

‘Formacion de profesionales universitarios con una alta
excelencia académica capaces de coadyuvar a la solucion de la
problematica nacional y regional. Potenciando la diversificacion
de carreras que se generen respuesta a las de necesidades de
la poblacion, asociaciones de productores, comunidades
urbanas y rurales, organismos estatales, empresas privadas,
instituciones educativas, de salud y colegios profesionales,
considerando como eje transversal la conservacién del medio
ambiente. A través del desarrollo de actividades en el plano de
la docencia, la investigacion y el servicio. Prever el crecimiento
poblacional estudiantil, generando la capacidad instalada basica
para brindar igualdad de oportunidades a todos los sectores de
la poblacién que lo demanden”.®

2 Universidad de San Carlos de Guatemala/Centro Universitario del Norte, Plan Operativo Anual
2012 Centro Universitario del Norte (Cobéan, Alta Verapaz: USAC/CUNOR, 2011), pag. 2

3 Ibid.
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1.2.3 Objetivos

Los objetivos del Centro Universitario del Norte se
encuentran descritos en el articulo 7 del Reglamento General de los
Centros Regionales de la Universidad de San Carlos de Guatemala,

el cual cobro vigencia el 1 de enero de 1994; los cuales son:

“7.1 Realizar investigacion de la realidad regional y nacional,
a efecto de estudiarla critica y objetivamente, derivar acciones
eficientes encaminadas y contribuir a su transformacion; 7.2
Conocer la realidad regional y nacional y las formas de
transformaciéon de la misma, en el proceso que lleva al
universitario a una praxis racional y de beneficio colectivo; 7.3
Promover la critica del conocimiento que se adquiere y se
transmite; 7.4 Contribuir a la formulacion de la politica de
formacion y distribucion de los recursos humanos que el pais
necesita; 7.5 Integrar las funciones de la Universidad, docencia,
investigacion, servicio y extension, con una orientacion propia y
particular, a las necesidades y caracteristicas de los
departamentos del area de influencia; 7.6 Realizar a través de la
investigacion de estas funciones, programas para la formacién
de recursos humanos adecuados a las caracteristicas y
posibilidades de los departamentos del area de influencia; 7.7
Servir como medio de retroalimentacion para la Universidad en
su conjunto a fin de que la totalidad de sus programas puedan
ser eficazmente orientados a las necesidades del pais; 7.8 Servir
como centro de aprendizaje para los habitantes de los
departamentos del area de influencia, con programas de
educacion continua de corta duracion, tendientes al mejor
aprovechamiento de los recursos locales y al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion; 7.9 Servir como centro de
aprendizaje de estudiantes de las distintas unidades académicas
de la Universidad; 7.10 Llevar a las distintas zonas que
conforman los departamentos del area de influencia, los
programas de duracion limitada adecuados a las necesidades
locales; 7.11 Colaborar con los programas de Ejercicio
Profesional Supervisado y otros programas extramuros de las
distintas carreras que se imparten en la Universidad de San
Carlos de Guatemala; 7.12 Contribuir al estudio y solucion de los
problemas regionales y nacionales mediante el examen de la
problematica local y de sus relaciones con la realidad nacional,
en un enfoque global, a través de la integracion de las funciones
universitarias y del trabajo en equipos interdisciplinarios; 7.13
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Servir como centro de servicio y extension para las distintas
regiones del pais; 7.14 Producir bienes y servicios que la region
o el pais requieran a través de las actividades universitarias.”

1.2.4 Estructurainterna general

Esta compuesta por la estructura organizativa, y se
comprende por el organigrama general, la segregacion de funciones
y responsabilidades; la estructura administrativa se comprende por
manuales, estrategias y criterios utilizados en la institucion; y la
estructura financiera esta compuesta por el régimen tributario,
sistema contable e informacion financiera relevante para realizar

éste diagndstico.

a. Estructura organizativa

Se presenta a continuacion el esquema de
jerarquizacién y divisibn de funciones de la estructura

organizacional del Centro Universitario del Norte:

4 Universidad de San Carlos de Guatemala/Departamento de Asuntos Juridicos, recopilacion de
leyes y reglamentos de la Universidad de San Carlos de Guatemala/Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala (Guatemala: Editorial Universitaria USAC, 2009), pag. 132
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El Consejo Directivo regional es el 6rgano decisorio
administrativo-docente del CUNOR; coordina a nivel local todas
las actividades del centro y le corresponde dictar los
lineamientos, reglamentos y normas para la direccion y
administracion, los cuales seran aprobados por el Consejo
Superior Universitario. Del consejo se deriva una secretaria, la

cual atendera aquellas tareas en apoyo al consejo.

La naturaleza del puesto del director del centro
universitario, es el trabajo de decision superior que consiste en
planificar, organizar, coordinar, dirigir y controlar las actividades

de un centro regional.

El asistente de direccion, tiene a cargo el trabajo de
especializacion, que consiste en asistir a direccibn en la

planificacion, organizacién, coordinacion, direccién y control de
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las actividades administrativas, docentes, técnicas y de servicio

del centro.

La coordinacion de planificacion se encarga de los
proyectos que se van a ejecutar a corto, mediano y largo plazo;
del uso de los vehiculos y programacion de las actividades que

se realizan en aula magna.

El area de tesoreria esta dirigida por el tesorero, que
dispone de cinco auxiliares de tesoreria, cada uno desarrolla

distintas actividades a desarrollar.

El cargo de tesorero consiste en administrar, coordinar,
ejecutar y supervisar las actividades relacionadas con la
informacién y aplicacion del manejo y control de fondos
presupuestarios y demdas operaciones propias del centro

regional y responsabilidad por variedad de operaciones.

El auxiliar de inventario de bienes, tiene bajo su cargo la
revision de todos los bienes y registro de donaciones por
bienes o traslado de éstos; registra las compras de bienes del
centro, asi como también realiza la elaboracién de relaciones
laborales para la promocién de docentes por titularidad, esto se

realiza cada tres afos.

El auxiliar de almacén tiene bajo su cargo el trabajo de
servicio, que consiste en asistir en las tareas que se realizan en
un almacén o efectuar labores relacionadas con el control de
existencia de materiales, suministros y equipo de diversa indole

en un almacén o bodega de poco movimiento.
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El area de tesoreria, cuenta ademas con tres auxiliares de
tesorero |, los cuales son dependientes de las decisiones y
apoyo al tesorero respecto a todas la tareas financieras que se

realizan.

El coordinador académico se encarga de planificar,
organizar, dirigir y controlar el desarrollo de actividades
académicas, cuenta con estudiantes y docentes; ejerce
supervision directa con los coordinadores de las carreras y los

docentes del centro.

Los coordinadores de carrera cuentan con su secretaria
correspondiente. Los profesores de las carreras de zootecnia y
agronomia cuentan con un encargado de granja, mientras que

otras cuentan con auxiliares de laboratorio.

El consejo de postgrados cuenta con un instituto de
investigaciéon y un coordinador de postgrados; la funcién de
ésta area es la de planificar las guias programéaticas de cada

maestria y la atencién de estudiantes universitarios.

Estructura administrativa

La estructura administrativa del CUNOR se rige en base a
leyes y reglamentos; entre ellas la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala, El Decreto Numero 325 Ley Organica
de la Universidad de San Carlos de Guatemala y Estatuto de la

Universidad de San Carlos de Guatemala.

La estructura administrativa de la universidad es dirigida

mediante la Division de Desarrollo Organizacional —-DDO-, su
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tarea fundamental es la de identificar los valores compartidos
gue ayuden a explicar el paradigma cultural de esta casa de
estudios y sus centros regionales que permitan reforzar

aqguellos valores de la comunidad universitaria san carlista.

En la estructura administrativa de éste centro se aplican
tres estrategias, la estrategia institucional, estrategia
académica y estrategia académica.

La estrategia institucional se utiliza para fortalecer las
relaciones institucionales internas a travées de la
implementacion de los diversos programas, como el de
educacion continua. Haciéndolas efectivas integrando a las
diversas carreras del centro. Orientando ademas el trabajo de
extension que fortalecera la representatividad externa del
CUNOR.

La estrategia académica es la evaluacién de los diferentes
proyectos de carrera existentes, como inicio del proceso de
excelencia académica. Apoyar el proceso administrativo
docente, para fortalecer el claustro de catedraticos existente y

promover la carrera docente universitaria.

Mientras que la estrategia administrativa, se utiliza para
implementar el principio de servicio y productividad, en todas
las aéreas administrativas existentes. Se apoya en el andlisis
organizacional necesario en cada jornada académica, a traves
de generacion del aporte de estudiantes de ejercicio

profesional supervisado en sus diferentes especialidades.
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Los criterios en el CUNOR se aplican de acuerdo al grado
de responsabilidades establecidas en los reglamentos, normas
y procedimientos; el director es la autoridad responsable de las

decisiones administrativas del centro universitario.

Estructura financiera

El principal pilar para identificar la estructura financiera de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, y por ende para el
Centro Universitario del Norte, lo establece el articulo 84 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, que le
corresponde una asignacion privativa no menor del cinco por
ciento del Presupuesto General de Ingresos Ordinarios del
Estado.

En el articulo 88 de la misma Ley, que indica que las
universidades estan exentas del pago de toda clase de
impuestos, arbitrios y contribuciones sin excepcion alguna, esto
incluye a centros regionales; sin embargo se encuentra afiliada
al Impuesto al Valor Agregado —IVA- y al Impuesto Sobre la
Renta —ISR-, impuestos de los que esta obligada a presentar

su respectiva declaracion anual.

De lo anterior es importante resaltar que son deducibles
de la renta neta gravada por el ISR las donaciones que se

otorgan a favor de la universidad.

Los procesos administrativos de la tesoreria se realizan
a través de los mdédulos de la plataforma Sistema Integrado de
Informacién Financiera —SIIF-, se concentra la elaboracién de

contratos, compras, ingresos y ejecuciéon presupuestaria.
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El Articulo 130 del Estatuto de la Universidad de San
Carlos de Guatemala (nacional y autbnoma), establece la
forma en que seran administrados los fondos de la Universidad:
‘Los fondos que recibe la Universidad seran depositados en
instituciones bancarias reguladas y fiscalizadas por la
Superintendencia de Bancos, de reconocida solvencia a juicio

del Consejo Superior Universitario.

Los montos que se inviertan, también se haradn en
instituciones bancarias y financieras de reconocida solvencia,
reguladas y fiscalizadas por la Superintendencia de Bancos,
conforme a programas aprobados por el Consejo Superior

Universitario a propuesta de la Direccion General Financiera.

Los cheques para retirar los fondos seran firmados por el
cajero general en forma mancomunada con el director general
financiero en su calidad de tesorero de la Universidad de San

Carlos de Guatemala.

El Articulo 131, sefala: La administracién y contabilidad
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, seréd auditada
por el auditor de la propia Universidad de San Carlos y glosada
por la Contraloria General de Cuentas de la Nacién. De manera
gue en ultima instancia corresponde a la Contraloria General
de Cuentas de la Nacion certificar las cuentas de la

Universidad de San Carlos de Guatemala.

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala
establece en su “Capitulo Ill. Régimen de Control vy
Fiscalizacion. Articulo 232. Contraloria General de Cuentas. La

Contraloria General de Cuentas es una institucion técnica
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descentralizada, con funciones fiscalizadoras de los ingresos,
egresos y en general de todo interés hacendario de los
organismos del Estado, los municipios, entidades
descentralizadas y autébnomas, asi como de cualquier persona

que reciba fondos del Estado o que haga colectas publicas.”

En el Capitulo IV. Régimen Financiero. Articulo 237, se
indica: El Presupuesto General de Ingresos y Egresos del
Estado y su ejecucion analitica. Son documentos publicos,
accesibles a cualquier ciudadano que quiera consultarlos, para
cuyo efecto el Ministerio de Finanzas Publicas dispondra que
copias de los mismos obren en la Biblioteca Nacional, en el
Archivo General de Centro América y en las bibliotecas de las

universidades del pais.

1.2.5 Politicas y procedimientos

Politicas y procedimientos con las que guian actividades

estdn basadas en la Constituciébn Politica de Guatemala, Ley

Orgénica de la Universidad de San Carlos de Guatemala y sus

reglamentos.

a.

Politicas

Las politicas contables del centro universitario se
encuentran definidas segun la Ley Organica de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, éstas se transmiten a través de
circulares o bien de forma verbal. Las politicas de tesoreria se
relacionan con los objetivos a través de normas vy

procedimientos.



22

b. Procedimientos

Estan basados por manuales establecidos por la Division
de Desarrollo Organizacional —-DDO-, dentro de éstos
encontramos: recopilacion de operaciones, flujogramas vy
formularios para agencias de tesoreria, Médulo | Compras por
el régimen de la compra directa y Modulo Il Procedimiento:

compras por el régimen de cotizacion.

1.2.6. Supervision

El Centro Universitario del Norte cuenta con varios aspectos
de supervision, y de los cuales se lleva un control por parte de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, se mencionan a

continuacion tres de ellos:

a. Auditoriainterna

Segun Articulo 131 de la Ley Orgéanica de la Universidad
de San Carlos de Guatemala establece que “La administracion
y contabilidad de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
sera auditada por el auditor de la propia Universidad (auditoria
interna) y glosada por Contraloria General de Cuentas de la

Nacion.

b. Proceso de supervision

El cumplimiento de la gestion econdmica financiera de
este centro, se realiza mediante los procedimientos

establecidos en el Sistema Integrado de Informacion
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Financiera, plataforma que permite ejecutar los diferentes
procesos, tareas que son revisadas por los profesionales
delegados en las diversas dependencias de apoyo;
presupuesto, auditoria interna, recursos humanos, contabilidad

y procesamiento de datos.

La supervision consiste en la verificacion de
cumplimiento de las politicas, planes y procedimientos, y que
tareas administrativas se realicen en base a leyes vy
reglamentos de la Universidad; la Division de Desarrollo
Organizacional de la USAC es otra dependencia que brinda
apoyo en la aprobacién de normas y procedimientos propias

del Centro.

Aprobacién y autorizacion

El 97 por ciento del presupuesto asignado al Centro
Universitario del Norte es utilizado para gastos de
funcionamiento, pago de servicios personales y gastos para
atender las necesidades bésicas, la ejecucién del mismo
depende de la aprobaciébn y autorizaciobn que son de
competencia de las autoridades del CUNOR, Direccién y

Consejo Directivo.



24

1.3. Descripcion y jerarquizacion de las situaciones encontradas

1.3.1. Identificacién de FODA

Al inicio de la préactica se identificaron algunas fortalezas,

oportunidades, debilidades y amenazas del Centro Universitario del

Norte.

Fortalezas

Entre sus fortalezas administrativas esta el niamero de
personal aceptable para la ejecucion de las actividades de la
tesoreria; tiene manuales que corresponden a las diferentes
normas y procedimientos generales de la Universidad de San
Carlos de Guatemala aplicables a las diferentes operaciones
administrativas; utilizan tarjetas de responsabilidades para el
registro de los bienes; los procesos se ejecutan a través de una
plataforma denominada “Sistema Integrado de Informacién
Financiera —SIIF-; utilizan diversas formas autorizadas por la
Contraloria General de Cuentas, accesibilidad para consultar
los manuales de normas y procedimientos para la ejecucion de

los procesos administrativos.

Oportunidades

El CUNOR posee recursos humanos, materiales y de
estructura fisica para atender los diferentes servicios
educativos; recibe asesorias de los Departamentos de la
Direccion General Financiera en relacion a los procesos

administrativos, también tiene apertura con las Organizaciones



25

no Gubernamentales que funcionan en el pais para gestionar
proyectos en beneficio de la educacion superior mediante

convenios.

Debilidades

En este aspecto se logré identificar la falta de
planificacion de los procesos; deficiente control de bienes
muebles en desuso, mal estado y en obsolescencia sin proceso
de baja; el saldo contable de bienes inventariables carece de
certeza razonable; deficiente control de los costos de
produccién de las granjas agricola y pecuaria que permiten
determinar la rentabilidad de los mismos; las granjas carecen
de normativo para su funcionamiento; no se realizan evaluacion
de desempefio al personal docente y administrativo; resistencia
a la implementacion del Sistema Integrado de Informacion
Financiera; presupuesto insuficiente para atender las
necesidades de funcionamiento del Centro y falta de

supervision en la ejecucion de las actividades administrativas.

Amenazas

El cierre de carreras, desercion de estudiantes,
renuncias de personal docente, procesos legales ante las
diferentes instancias por falta de pago al personal contratado,
sanciones economicas por parte de la Contraloria General de
Cuentas debido al incumplimiento de ejecucion de procesos
administrativos; son algunos aspectos a considerar como
amenazas, que dependen de una asignacion presupuestaria

adecuada para el funcionamiento del CUNOR.
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1.3.2. Descripcion de las situaciones encontradas

El proceso de identificacion de las situaciones, se realizd por

medio de la elaboracién de un diagnostico, que consistié en realizar

una evaluacién de las diferentes areas del CUNOR, con el objeto de

identificar las deficiencias de relevancia que a continuacion se

describen:

a. Bienes deinventario en desuso y obsoletos en diferentes
areas sin tramite de baja en cada ejercicio contable

1)

2)

Condicién

Al realizar la verificacion fisica de bienes muebles y
otros activos ubicados en las diferentes éareas, se
determind la existencia de un buen nimero de bienes en
desuso, mal estado y obsoletos, sin iniciar proceso de baja,
desconociendo el monto de los mismos, impidiendo
establecer con certeza el saldo contable de este rubro; este
aspecto se deriva de la escasa intervencion del jefe
inmediato para supervisar el cumplimiento de las
atribuciones del encargado de inventarios y asi mismo de
la revision de los informes enviados al Departamento de

Contabilidad en los diferentes ejercicios contables.

Causa

La falta de supervision por parte de la autoridad
nominadora y jefe inmediato del encargado de inventarios
para el cumplimiento de la verificaciéon fisica anual de los

bienes muebles del CUNOR, ha dificultado establecer el
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numero de bienes en desuso, mal estado y obsoletos que
se deben dar de baja oportunamente durante un ejercicio
contable; en consecuencia no se ha reportado al
Departamento de Contabilidad el valor acumulado a
disminuir de los registros contables y establecer con

certeza razonable el monto de este rubro.

Efecto

El monto de los bienes identificados en desuso, mal
estado y obsoletos asciende a un monto de un millén ciento
cincuenta mil novecientos setenta quetzales con sesenta y
tres centavos (Q 1,150,970.63), afectando la conciliacion
de saldos entre los registros auxiliares que estan bajo la
responsabilidad de la tesoreria y los registros principales a
cargo del departamento de contabilidad. De continuar esta
deficiencia, la Contraloria General de Cuentas como ente
fiscalizador, tiene la facultad de sancionar econémicamente
a los responsables por el incumplimiento del procedimiento
establecido en el reglamento de control y registro de bienes
muebles y otros activos de la Universidad de San Carlos de

Guatemala.

Criterio

Con base a lo establecido en el articulo 7 (inventario
fisico de bienes), articulo 17 (aumentos y disminuciones de
activos fijos), capitulo VI, articulos 20 al 35 (autorizacion de
baja de bienes muebles), contenidos en el reglamento para
el registro y control de bienes muebles y otros activos fijos

de la Universidad de San Carlos de Guatemala;



28

5)

procedimiento que es responsabilidad del area de tesoreria

con vigencia permanente.

Recomendacion

Dar cumplimiento a lo establecido en el reglamento de
control y registro de bienes muebles y otros activos fijos,
mediante verificacion y seleccion periddica de bienes en
condiciones de desuso, mal estado y obsolescencia,
preparando un reporte en el que se indique las
caracteristicas y el valor en libros de cada uno de los
bienes para proceso de baja; procedimiento indispensable
para regular el saldo contable entre los registro de la
tesoreria y el departamento de contabilidad. El jefe
inmediato del encargado de inventarios, debe ejercer
supervision constante para la realizacion de esta actividad
orientada a determinar un monto razonable de este rubro al

final de cada ejercicio contable.

Se desconoce el impacto presupuestal en relacion al
crecimiento anual de la poblacion estudiantil que impide
atender las necesidades de funcionamiento y los servicios
personales de las diferentes carreras

1)

Condicién

El Centro Universitario del Norte, unidad académica
de la USAC que ofrece los servicios de educacion superior
en esta region, ha tenido mucha demanda en el area, sin
embargo no cuenta con un techo presupuestario adecuado
para cubrir todas sus necesidades de funcionamiento. Para

su funcionamiento durante el afio 2015 le fue asignado un
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presupuesto por un monto de diecinueve millones
cuatrocientos treinta y siete mil ochocientos setenta
quetzales exactos (Q 19,837,870.00).

Causa

Las diferentes carreras creadas en el aiflo 2000 en
régimen autofinanciable fueron absorbidas en presupuesto
ordinario a partir del afio 2010 por decision del consejo
superior universitario sin realizar un estudio financiero que
permitiera establecer un techo presupuestario acorde a las
necesidades de funcionamiento de cada una de las

carreras.

Efecto

Recurrir anualmente a las instancias correspondientes
para solicitar apoyo financiero adicional para atender las
necesidades de funcionamiento; para el afio 2015 se
requiere un monto de cuatro millones ochocientos setenta
y un mil ciento noventa y ocho quetzales con treinta y ocho
centavos (Q 4,871,198.38). La escasa disponibilidad
presupuestaria ha generado diversas situaciones que
perjudica a la universidad: a) atraso en los procesos de
elaboracion de contratos, pago de sueldos y prestaciones
al personal docente de los diferentes subprogramas; b)
renuncias; c) conflicto de caracter laboral que surgen al
acudir el trabajador ante las entidades que regulan las

condiciones de trabajo.
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4)

5)

Criterio

Con base a la formulacion del presupuesto de
Ingresos y Egresos, Ley Organica de Presupuesto Decreto
101-97 y sus modificaciones, Decreto 13-2013 y el
reglamento de la Ley Organica de Presupuesto, las normas
que regulan la elaboracion y ejecucion del presupuesto de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, aprobadas por
el Consejo Superior Universitario en las Actas: 41-90 del 83
de octubre de 1990, punto segundo; 42-90 del 8 de octubre
de 1990, punto Tercero y 44-90 del 12 de octubre de 1990,
punto Segundo, vigente desde el 12 de octubre del mismo
afo, modificadas en punto Décimo del acta 18-95 del 12 de
julio de 1995 y punto Tercero del acta 29-95 del 11 de
octubre de 1995 y punto Cuarto del Acta 39-98 del 27 de
noviembre de 1998, Manual de renglones presupuestarios
de la Universidad de San Carlos de Guatemala basado en
el Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el
Sector Publico de Guatemala vigente a partir del 1 de
enero de 2005.

Recomendacién

Realizar un analisis financiero que permita establecer
un nuevo techo presupuestario para el CUNOR, y que a la
vez esta informacién se constituya como un instrumento
para realizar las gestiones administrativas ante la direccion
general financiera y onsejo superior universitario para su
aprobacion y autorizacion. La autoridad debe procurar la
optimizacién de los recursos a través de una planificacion,

control y evaluacion financiera de manera permanente.
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c. Inconsistencia en los registros de los bienes animales
entre la Tesoreria y el Departamento de Contabilidad

1)

2)

Condicién

En la granja pecuaria del centro existen bienes
animales con una variedad de especies y categorias, el
rubro con el que se identifican estos bienes se denomina
semovientes; al verificar los registros contables de
ejercicios anteriores proporcionados por departamento de
contabilidad, se logré determinar que existe una diferencia
con los registros de la tesoreria. La variacion consiste por
los diferentes movimientos (ventas, nacimientos, muertes,
donaciones y/o reclasificaciones) que no han sido
reportados mensualmente por el encargado del manejo de
la granja a tesoreria para proceder al registro en los libros
auxiliares, asi como la falta de verificacion fisica mensual
de parte del encargado de inventarios para cotejar
posteriormente la informacion que se reporta. El
departamento de contabilidad ha notificado la situacién sin
embargo aun no se ha logrado conciliar el saldo contable

de estos bienes.

Causa

El control y los registros auxiliares no se elaboran
oportunamente, lo que genera diferencias entre el saldo
contable registrado por el departamento de contabilidad y
la tesoreria; por otra parte existe deficiente control de los
movimientos que sufre este rubro (aumentos vy

disminuciones) al no comprobar fisicamente lo que se
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3)

4)

reporta y a su vez no existe supervision de las actividades

del encargado de este procedimiento.

Efecto

Los registros auxiliares de los bienes animales
carecen de confiabilidad y razonabilidad; al 31 de diciembre
del 2014 el saldo de este rubro registrado por del
departamento es de ciento cincuenta y cinco mil ciento
sesenta y un guetzales exactos (Q 155,161.01) y segun los
registros de la tesoreria es de ciento sesenta y un mil
trescientos cuarenta y cinco quetzales con ochenta y ocho
centavos (Q 161,345.88), lo que representa una diferencia
de seis mil ciento ochenta y cuatro quetzales con ochenta y
siete centavos (Q 6,184.87).

Criterio

El articulo 7 del reglamento para el registro y control
de bienes muebles y otros activos fijos de la USAC, que se
refiere al inventario fisico de bienes muebles inventariables,
el parrafo final indica literalmente “Sin embargo, las
unidades académicas y administrativas que tengan a su
cargo el manejo de bienes animales deben reportar, al
Departamento de Contabilidad, dependencia de la
Direccion  General Financiera, los aumentos vy
disminuciones que registren sus inventarios dentro de los

primeros diez dias de cada mes”.
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5) Recomendacion

Fortalecer los sistemas de control interno que
permitan con certeza que las variaciones que sufren este
rubro sean operados por el departamento de contabilidad y
a su vez en los registro de la tesoreria; ejercer supervision

constante para el cumplimiento de este procedimiento.

1.3.3. Jerarquizacion de las situaciones encontradas

Con base a las recomendaciones indicadas en las diferentes
situaciones encontradas se realizo el analisis de jerarquizacion sin

variar en la posicién en la que fueron descritas anteriormente:

a. Bienes de inventario en desuso y obsoletos en diferentes areas

sin trAmite de baja en cada ejercicio contable.

b. Se desconoce el impacto presupuestal en relacion al
crecimiento anual de la poblacion estudiantii que impide
atender las necesidades de funcionamiento y los servicios

personales de las diferentes carreras.

c. Inconsistencia en los registros de los bienes animales entre la

tesoreria y el departamento de contabilidad.
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- CAPITULO 2
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Conciliacién de saldos y actualizacion de los registros de bienes de
inventario del Centro Universitario del Norte correspondiente a los
periodos 2005-2014 derivado a la auditoria especial practicada a este
rubro

El registro, uso y control de los bienes inventariables esta normado
por el reglamento para el registro y control de bienes muebles y otros
activos fijos de la Universidad de San Carlos de Guatemala; y establece
gue es obligatorio realizar una verificacion fisica de los bienes durante un
periodo contable para determinar las alzas y/o disminuciones qué sufre
este rubro para conciliar los saldos y reflejen datos razonables, confiables

y congruentes.

Del hallazgo de bienes de inventario en mal estado, en desuso y
obsoletos, se consider6 pertinente tomar acciones para la administracion
y custodia del patrimonio del CUNOR, realizando una auditoria especial a
este rubro con el fin de seleccionar, verificar, cuantificar e iniciar el
proceso de baja de los bienes en esta condicion y lograr conciliar el saldo
contable entre los libros auxiliares (tesoreria) y los principales
(departamento de contabilidad).

La planificacién de este trabajo permiti6 desarrollar estrategias para
Su ejecucion, considerando las normas y procedimientos establecidos en
la Universidad de San Carlos de Guatemala para el registro y control de

los bienes; se realizaron las siguientes actividades para obtener los datos:
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2.1.1

2.1.2

Recopilacion de la informacion

Para recabar la informacién fue necesario utilizar una diversidad
de métodos como: a) la inspeccion fisica de los bienes para
conocer su condicién y ubicacion; b) inspeccion documental del
registro en libros y tarjetas de responsabilidades, asi como la
confirmacion contable de procesos de baja realizados
anteriormente; c) observacién del procedimiento de control, uso y
registro de los mismos utilizados para salvaguardar los activos; d)
confirmacion de datos proporcionados en la tesoreria y el
departamento de contabilidad; e) la aplicacion de célculos para

determinar la correcta cuantificacion de los bienes.

Con lo anterior se logré comprobar la omisién y/o cumplimiento
de los procedimientos establecidos para el registro, control, uso y
custodia de los bienes.

Analisis de la Informacion

Durante la inspeccion fisica y documental se logr6 establecer la
ubicacion de los bienes en mal estado, en desuso y obsoletos,
elaborando un listado en el que se describi6 la cantidad, el nUmero
de inventario, las caracteristicas de los mismos a fin de verificar la
informacion en el libro de inventarios y las tarjetas de
responsabilidades, comprobando que los mismos no formaron

parte de un proceso de baja anterior.

Se observé el procedimiento de control y registro establecido,
cada rubro de inventario se identifica por claves, especificamente

con letras del abecedario entre los cuales se encuentran: A
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(mobiliario y equipo de ensefianza), B (mobiliario y equipo de
laboratorio), C (mobiliario y equipo de oficina), H (biblioteca), M
(vehiculos), O (maquinaria y equipo industrial), P (maquinaria y
equipo agricola), R (herramientas), S (aperos de labranza), X

(enseres de dormitorio), Y (enseres de cocina) y Z (otros bienes).

Se estableci6 que el departamento de contabilidad para el
registro contable clasifica los diferentes rubros en cuatro cuentas
principales; equipo (sumatoria de las claves A, B, C, R, S, X, Y, 2),
vehiculos (clave M), equipo agricola (sumatoria de las claves O, P)

y biblioteca (clave H).

En la ejecucidon de este trabajo se determind que a inicios del
afio 2 006 el departamento de contabilidad implementé un nuevo
sistema de control de inventarios, con la finalidad de tener mayor
certeza en el registro y control de los bienes, solicitando a la
administracion del CUNOR confirmar los saldos reportados en el

informe de inventarios al 31 de diciembre del 2005.

Al verificar el cumplimiento de lo requerido, se establecié que
este no fue atendido, razén por la cual ese departamento realizd
una regularizacion de montos para determinar un nuevo saldo
contable con base al monto del informe de inventario reportado al
31 de diciembre de 2005 por la tesoreria; en dicho ejercicio
contable el total de los bienes muebles ascendia a tres millones
ochocientos cincuenta y un mil doscientos treinta y un quetzales
con quince centavos (Q 3,851,231.15) sumatoria de los diferentes

rubros (equipo, vehiculos, equipo agricola y biblioteca).

El patrimonio del CUNOR registrado por el departamento de

contabilidad ascendia a cuatro millones cuatrocientos catorce mil
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2.1.3

ochocientos sesenta quetzales con siete centavos (Q
4,414,860.07), reflejando una diferencia significativa de quinientos
sesenta y tres mil seiscientos veintiocho quetzales con noventa y
dos centavos (Q 563,628.92) con relacion a lo reportado por la

tesoreria.

La cantidad determinada como diferencia fue regularizada
mediante pdéliza No. 5479 conforme a lo reportado por la tesoreria
del CUNOR, considerandose un saldo razonable para dicho

periodo.

Luego del requerimiento de documentacion de procesos de baja
se verificd que el ultimo proceso se realizd el afio 2008 por un
monto de trescientos ochenta y dos mil doscientos sesenta y ocho
guetzales con setenta y seis centavos (Q 382,268.76); este no fue
finalizado por circunstancias administrativas; por lo que al momento
en que se realizaba esta actividad se logré6 preparar la
documentacion necesaria para rebajar el monto del saldo contable

principal.

Proceso de conciliacion de saldos por periodos

Posteriormente al andlisis de la informacion se disefid una
cédula para conciliar los saldos de cada periodo que contiene la
siguiente informacién: columna rubros de inventario, en ella se
describe el nombre del rubro de inventario; columna de clave, la
letra del abecedario que identifica cada rubro; columna saldo de
tesoreria, se consignan los saldos reportados al 31 de diciembre
del aflo anterior; columna movimientos, este se compone de tres

elementos importantes compras, donaciones, traslados (alzas y
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bajas) estos registros permiten determinar el saldo final al 31 de

diciembre del afio que se estéa trabajando.

Inicialmente en la cédula se consignan los montos de cada uno
de los rubros de acuerdo al saldo del inventario del afio anterior y a
los movimientos operados en el libro de inventarios durante cada

ejercicio contable.

Seguidamente se elaboré la podliza de inventario consolidando
los rubros en las respectivas cuentas y con ello determinar el

monto del patrimonio acumulado durante el periodo a conciliar.

Se obtuvo del departamento de contabilidad la integracién del
registro contable de los periodos auditados y con estos datos se
verific6 si los movimientos habian sido operados y/o aun se
encontraban pendientes de registrar en los libros auxiliares y

principales.

De lo anterior se procedié a la conciliacion de los saldos de
acuerdo a lo reportado por la tesoreria y los operados por la
contabilidad; la diferencia entre ambos aumentaba los registros si
aun no habian sido operados y/o disminuian si se comprobaba que
ya habian sido integrados en los registros auxiliares o principales,
adicionalmente se consideraron las diferencias por calculos,

registros y otros.

Preparacion de expediente para un nuevo proceso de baja y
establecer el saldo razonable de este rubro

Posteriormente a la conciliacion de saldos, se procedio a la
clasificacion de bienes en mal estado, en desuso, e inservibles de

acuerdo a la clave asignada como lo establecen las normas de
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2.2

registro y control de bienes de inventario, detallando todas las

caracteristicas, nimero de inventario y su valor en libros.

El monto total de los bienes en las condiciones descritas
ascienden a un millén ciento cincuenta mil novecientos setenta
guetzales con sesenta y tres centavos (Q 1,150,970.63). Para el
efecto se detalla la lista de bienes, seleccionando las tarjetas de
responsabilidades, los folios del libro de inventarios en el que se
encuentran los respectivos registros, procediendo a fotocopiar,
certificar y solicitar el informe técnico de cada bien para adjuntar al

expediente.

2.1.5 Preparacion y presentacion del informe

Luego de lo actuado se elaboré el dictamen final de auditoria,
en el que se expresa la opinibn con base a las evidencias
obtenidas respecto al rubro de inventario de bienes muebles del
CUNOR; también se indican los aspectos importantes establecidos
en las normas, reglamentos, politicas y estimaciones contables

utilizadas por la administracion.

Se comunic6 a la Direccion mediante una carta a la
administracion que los resultados del presente examen se
consideran como parte de las decisiones tomadas en cada uno de

los periodos evaluados.

Proyeccion de las necesidades presupuestarias del CUNOR con
base al analisis financiero de las carreras incluidas en el plan de
funcionamiento a partir del afio 2010

Previ6 a la elaboracibn de la proyeccion de las necesidades

presupuestarias se conocieron los objetivos, las politicas, los
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procedimientos, la estructura y las estrategias (institucional, académica,

administrativa) del Centro Universitario del Norte.

221

222

Recopilacion de la Informacion

Se solicit6 a la tesoreria el detalle de las asignaciones
presupuestales autorizadas por el Consejo Superior Universitario
correspondiente a los periodos en evaluacion; a coordinacion
académica el registro de estudiantes inscritos y pensum de
estudios de las diferentes carreras para determinar las horas

necesarias para su funcionamiento.

Andlisis de la informacién

Se procedio a vaciar la informacion obtenida en los papeles de
trabajo preparados con el fin de determinar el porcentaje de
asignacion y ejecucién; se tabularon los datos de estudiantes
inscritos en cada afio relacionandolos con el presupuesto aprobado

para el funcionamiento de cada carrera.

Los subprogramas analizados son: a) Médico y Cirujano; b)
Ingenieria en Gestion Ambiental Local; c) Ingenierias (Industrial,
Civil y Sistemas); d) Ciencias Juridicas y Sociales; e)
Administracion de Empresas y Contaduria Publica y Auditoria; f)
Psicologia, considerando que el presupuesto para el

funcionamiento de estas carreras ha sido limitado.

El presupuesto asignado para el afio 2010 fue de catorce
millones setenta y tres mil doscientos setenta y seis quetzales
exactos (Q 14,073,276.00) y para el afio 2015 el techo

presupuestal fue de diecinueve millones ochocientos treinta y siete
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2.2.3

mil ochocientos setenta quetzales exactos (Q 19,837,870.00); en
cinco afos el presupuesto tuvo un incremento de cinco millones
setecientos sesenta y cuatro mil quinientos noventa y cuatro
quetzales exactos (Q 5,764,594.00) debido a la apertura de las
carreras de Médico y Cirujano, Ingenieria en Gestion Ambiental
Local, las Ingenierias en Ciencias y Sistemas, Industrial y Civil que

fueron autorizadas con asignacion presupuestal.

Se logré determinar que debido al crecimiento de la poblaciéon
estudiantil la apertura presupuestal asignada no es suficiente, esto
ha obligado a las autoridades del CUNOR a pedir apoyo financiero
extraordinario al Departamento de Presupuesto para atender las

diferentes necesidades de cada carrera.

Para el andlisis realizado se describieron los renglones que
integran el monto del presupuesto, las variaciones de asignacion
por afo, los aumentos autorizados, las disminuciones establecidas,
lo ejecutado, la diferencia establecida del resultado de la resta
aritmética del monto disponible y lo ejecutado; el mismo es
relacionado al numero de estudiantes inscritos permitiendo

establecer el costo anual de atencion por cada estudiante.

Comunicacién de resultados

Luego del analisis de la informacién se presentd a la direccién
la proyeccion de las necesidades presupuestales detalladas en
horas para cada una de las carreras afectadas, cantidad que
asciende a cuatro millones novecientos ochenta y dos mil
doscientos ocho quetzales exactos (Q 4,982,208.00); mas las
prestaciones respectivas por la cantidad de cuatro millones sesenta

y cuatro mil ochocientos cuarenta y ocho quetzales con ochenta y
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siete centavos (Q 4,064,848.87), la sumatoria de ambas generan
un impacto presupuestal por un monto de nueve millones cuarenta
y siete mil cincuenta y seis quetzales con ochenta y siete centavos
(Q 9,047,056.87) considerando la misma como la ampliacion

presupuestal indispensable para el funcionamiento del Centro.

Conciliacion del saldo contable de los bienes animales entre la
tesoreriay el departamento de contabilidad

Para esta actividad se procedié a recabar informacion mediante el
reconocimiento del area y la verificacion de la variedad de animales de la
granja, las tareas del personal de campo que tiene a su cargo el manejo
de los animales, los procedimientos, los controles internos y registros en

libros realizados en la tesoreria por el encargado de inventarios.

Se disefiaron y elaboraron los papeles de trabajo para cotejar la
informacion obtenida y se procedid6 a determinar las diferencias
significativas entre la tesoreria y el departamento de contabilidad,
cuantificandolas para justificar cada una de las variaciones encontradas
en los informes mensuales enviados al departamento de contabilidad con
la finalidad de que se proceda a realizar los ajustes mediante la respectiva
péliza de diario.

2.3.1. Deficiencias detectadas

Durante la ejecucion de esta actividad se establecieron
varias deficiencias; los informes mensuales no entregados de
manera oportuna a la tesoreria, se carece del libro de control de
inventario de bienes animales debidamente autorizado por la
Contraloria General de cuentas y las respectivas tarjetas de

responsabilidades, no se realiza verificacion fisica mensual,
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2.3.2.

situaciones que generan un alto riesgo de pérdida sin lograr

deducir responsabilidades.

Resultados y seguimiento

Se redact6 un informe en el que se comunican los aspectos
encontrados a fin de fortalecer el control interno y se tomen las
medidas que corresponde a cada uno de los que intervienen en

este proceso para resguardar el patrimonio del CUNOR.

Se solicitdé continuar con la autorizacion y habilitacion de las
tarjetas de responsabilidades y del libro de inventario para el
control y registro de bienes animales y se proceda al registro de las
variaciones y solicitar la correccion de los saldos al departamento

de contabilidad.



3.1

45

CAPITULO 3
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Conciliaciéon de saldos y actualizacion de registros de los bienes de
inventario del Centro Universitario del Norte correspondiente a los
periodos 2005-2014 derivado a la auditoria especial practicada a este
rubro

El reglamento para el registro y control de bienes muebles y otros
activos fijos de la Universidad de San Carlos de Guatemala establece que
los bienes en uso deben ser registrados mediante libros auxiliares y
custodiados bajo la responsabilidad de la tesoreria; los mismos deben ser
congruentes con los registros contables del departamento de contabilidad.

Auditoria interna anualmente se encarga de evaluar critica y
sisteméticamente los diferentes procedimientos que realizan las
tesorerias de las diferentes unidades académicas de la Universidad de
San Carlos de Guatemala con el objeto de determinar la razonabilidad de
la informacion contable relacionada a los registros auxiliares y principales

de los bienes muebles y otros activos fijos.

Con base a las observaciones y recomendaciones hechas por la
auditoria interna sobre la existencia de bienes de inventario en desuso y
obsoletos que no se han dado de baja del inventario como corresponde,
se realiz0 una auditoria especial al rubro de inventarios de bienes
muebles en el Centro Universitario del Norte, procediendo a recabar la

informacion de los bienes en desuso y obsoletos.
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Se solicitd6 al encargado de inventarios los libros auxiliares que
contienen los registros y controles de estos bienes, con dicha informacion
se procedi6 a cotejar mediante una verificacion fisica, numérica y
detallada utilizando papeles de trabajo, actividad que permitié seleccionar
los bienes en mal estado, en desusos y obsoletos, los cuales fueron
ubicado en un éarea especifica como lo indica el Modulo Il Manual de
normas y procedimientos de baja de bienes de inventario de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.

Derivado de la verificacion fisica se seleccionaron una cantidad
considerable de bienes en condiciones de desuso y obsoletos aln
registrados en el libro de inventarios, procediendo a detallar los mismos
de acuerdo a su clasificacion describiendo aspectos relevantes como la
cantidad, la clave de clasificacion, el numero de inventario, las
caracteristicas del bien, el valor en libros; estableciendo un monto que
asciende a un millén ciento cincuenta mil novecientos setenta quetzales
con sesenta y tres centavos (Q 1,150,970.63) para un nuevo proceso de

baja. (Ver anexo 1)

Para continuar la actividad del ejercicio profesional supervisado se
solicité apoyo a los profesionales de auditoria interna para la revisar el
expediente conformado de los bienes detectados para iniciar con el
proceso de baja, indicando que previo a ingresar un nuevo proceso se
debia finalizar con el registro contable de las bajas del afio 2008 por un
monto de trescientos ochenta y dos mil doscientos sesenta y ocho

guetzales con setenta y seis quetzales (Q 382,268.76).

Se procedi6 a reunir la documentacion de la baja pendiente de registro
contable y se dio seguimiento al expediente en el departamento de
contabilidad para operar dicha baja mediante una poliza, y que el monto

fuera disminuido del patrimonio del CUNOR; como resultado de esta
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accion, se realizo el registro de baja definitiva mediante la pdliza de diario

namero 1153 con fecha 31 de mayo de 2015.

Se preparé el detalle de los bienes para el nuevo proceso de baja,
informacion que fue remitida a la Direccion para su aprobacion, a su vez
se entregd copia al Consejo Directivo para su conocimiento,
seguidamente fue enviado al departamento de auditoria interna para su

revision y andlisis.

De la informacién recabada se conciliaron los saldos de cada periodo
contable, describiendo los rubros de inventario, la clave con que se
identifican los bienes, los saldos registrados por la tesoreria al 31 de
diciembre de cada afio y los movimientos importantes como compras,

donaciones, traslados que afectan al patrimonio del centro.

Finalmente se comunicé a los que intervienen en este proceso, la
importancia de considerar lo que establece el Reglamento para el
Registro y Control de Bienes Muebles y Otros Activos Fijos de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, en el indica que los registros y
controles son obligatorios; que es responsabilidad de la persona asignada
de operar continuamente cualquier variacion en los inventarios y debe
existir supervisiéon de la autoridad nominadora para el cumplimiento de
estas actividades, con lo que se evitara cualquier sefialamiento por parte
de la Contraloria General de Cuentas que conlleve una sancion

econdmica.

Proyeccion de las necesidades presupuestarias del CUNOR con
base al analisis financiero de las carreras incluidas en el plan de
funcionamiento a partir del afio 2010

El crecimiento de la poblacion estudiantil del CUNOR en los ultimos

seis afios (2010-2015) ha generado necesidades financieras para su
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funcionamiento; anualmente la direccion gestiona ante la Direccion
General Financiera y el Departamento de Presupuesto una ampliacion
adicional a la asignacion presupuestaria debido a que la misma no es

suficiente.

De la informacion recabada se hizo un analisis y se determiné que las
carreras que fueron incluidas al plan de funcionamiento desde el afio
2010 son las que han tenido limitacion en su presupuesto por no tener
una asignacion de acuerdo a su crecimiento y/o apertura de nuevas

cohortes.

Se entregd al consejo directivo y a la direccion del CUNOR el
documento que contiene el analisis financiero de las carreras a) Médico y
Cirujano; b) Ingenieria en Gestibn Ambiental Local; c) Ingenierias
(Industrial, Civil y Sistemas); d) Ciencias Juridicas y Sociales; e)
Administracion de Empresas y Contaduria Publica y Auditoria; f)
Psicologia; que incluye una proyeccion financiera en horas/dia/mes,
elaborado con base a las politicas generales, los recursos materiales,
humanos, financieros y la metodologia presupuestaria para la formulacién
del presupuesto de la Universidad de San Carlos de Guatemala, para
utilizarse como herramienta y solicitar que las ampliaciones gestionadas

anualmente se contemplen dentro del presupuesto ordinario.

Se realizd la presentacién ante el consejo directivo y a las nuevas
autoridades que asumen la administracion de CUNOR la proyeccion
presupuestaria en horas/dia/mes indispensable para paliar las
necesidades de cada una de las carreras que aun no se les ha asignado
el presupuesto que les corresponde. La sumatoria en horas asciende a
trescientas ocho (308) multiplicadas por el sueldo base que corresponde a
la categoria de profesor interino de mil trescientos cuarenta y ocho

quetzales exactos (Q 1,348.00) cantidad que asciende a cuatro millones
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novecientos ochenta y dos mil doscientos ocho quetzales exactos (Q
4,982,208.00); mas las prestaciones respectivas por la cantidad de cuatro
millones sesenta y cuatro mil ochocientos cuarenta y ocho quetzales con
ochenta y siete centavos (Q 4,064,848.87), la sumatoria de ambas
generan un impacto presupuestal por un monto de nueve millones
cuarenta y siete mil cincuenta y seis quetzales con ochenta y siete
centavos (Q 9,047,056.87).

Luego de su discusibn en reunion de la maxima autoridad
administrativa del CUNOR, se traslado la informacion a la Direccion
General Financiera y al Departamento de Presupuesto para efectos de
solicitar la inclusion del monto proyectado a la apertura presupuestal

asignada para el afio 2017.

Conciliacion del saldo contable de los bienes animales entre la
tesoreriay el departamento de contabilidad

Para conciliar el saldo de los bienes animales se tomé como base
la cuenta corriente de los bienes animales denominado semovientes
CUNOR con saldo contable a partir del afio 2005 emitido por el

departamento de contabilidad. (Ver numeral 1, Anexo 3)

De acuerdo a la verificacidon y cotejo de la informacion recabada se
procedié a elaborar el reporte anual de inventarios (2005-2014) para
determinar los saldos segun los registros auxiliares de la tesoreria. (Ver
numeral 2, Anexo 3).

Para el periodo en andlisis se elaboré un resumen de inventario de
animales de acuerdo a los registros y control de la tesoreria reflejando
para el afio 2005 un saldo de setenta y un mil novecientos noventa y tres

guetzales con catorce centavos (Q 71,993.14); y para el afio 2014 un
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monto de ciento sesenta y dos mil nueve quetzales con veintiocho
centavos (Q 162,009.28). (Ver numeral 3, Anexo 3).

Posteriormente se determinaron las diferencias anuales para la
regularizacion de saldos con base a los registros contables del
departamento de contabilidad y los reportes de inventarios de la tesoreria;
estableciendo que se deben realizar un ajuste que asciende al monto de
cincuenta y seis mil ciento noventa y ocho quetzales con cincuenta y un
centavos (Q 56,198.51). Derivado de estas diferencias también se
cotejaron los reportes anuales presentados por la tesoreria al
departamento de contabilidad con los registros que se obtuvieron durante
la ejecucion de esta actividad y se establecié una diferencia por calculos,
registros, variaciones de precios por la cantidad de dieciocho mil
seiscientos cuarenta y ocho quetzales con setenta y cinco centavos (Q
18,648.75). (Ver numeral 4, Anexo 3).

Finalmente se elaboraron las conciliaciones de saldos por afo
(2004-2014) reflejando los ajustes de acuerdo a lo establecido en la
ejecucion y los registros segun del departamento de contabilidad. (Ver

numeral 5, Anexo 3).
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CONCLUSIONES

La verificacion fisica de bienes muebles realizada, permitio identificar una
cantidad de bienes en desuso, mal estado y en obsolescencia, como resultado
se elaboré un expediente para iniciar proceso de baja a fin de obtener una
certeza razonable del saldo contable del rubro de inventarios entre el

departamento de contabilidad y la tesoreria.

Se procedié a elaborar un andlisis financiero al presupuesto del centro
universitario del norte asignados en los periodos 2010-2014, documento que
puede ser utilizado como instrumento para que las autoridades administrativas
gestionen ante las instancias que corresponden una ampliacion presupuestaria
acorde a las necesidades de las carreras con insuficiente presupuesto para su

funcionamiento.

Al cotejar la informacién del rubro bienes animales entre los registros
principales y auxiliares, se determiné que existen deficiencias en la entrega de
reportes de los movimientos por parte del personal que realiza estas tareas
administrativas, lo que impide conciliar los saldos entre el departamento de
contabilidad y tesoreria, y en tal situacion se requiere que las personas que
intervienen en este proceso realicen sus actividades con apegado a las normas

establecidas para el registro y control de los animales.
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RECOMENDACIONES

Que las autoridades administrativas del CUNOR ejerzan control y
supervision periddica al personal que tiene la responsabilidad de realizar el
inventario fisico como lo establece el reglamento de control y registro de bienes
muebles y otros activos de la Universidad de San Carlos de Guatemala, evitando
la acumulacién de bienes en desuso, mal estado y obsolescencia sin proceso de

baja que a su vez impide establecer saldo razonable de los bienes muebles.

Conformar una comision multidisciplinaria con el objeto de realizar un
estudio y analisis de carga académica de las carreras afectas, y establecer una
medicién real en funcion al nimero de estudiantes que se atienden en cada uno
de los ciclos y se logré obtener un incremento de asignacion presupuestaria para
cada afo hasta que este monto sea trasladado al presupuesto ordinario.

Implementar un plan de monitoreo y control para las actividades que se
realizan en la granja pecuaria, que permitan reportar oportunamente las
variaciones que afectan este rubro (ventas, donaciones, traslados, nacimientos,
muertes y reclasificaciones); es indispensable que el responsable del manejo de
la granja cumpla con la entrega de los reportes a tesoreria, a su vez el
encargado de inventarios proceda a la verificacion fisica de lo reportado y
posteriormente remita la informacion al departamento de contabilidad para su
registro contable como lo establece el reglamento de control y registro de

bienes.
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Dictamen de auditoria realizada a inventarios de bienes muebles

Direccion
Centro Universitario del Norte —-CUNOR-
Universidad de San Carlos de Guatemala

He practicado auditoria a los inventarios de bienes muebles del Centro
Universitario del Norte de la Universidad de San Carlos de Guatemala
correspondiente a los periodos comprendidos del 1 de enero de 2006 al 31 de
diciembre de 2014.

La preparacion y presentacion razonable de los registros contables son
responsabilidad de la administracion del CUNOR; que incluye disefar,
implementar y mantener el control interno relevante a la informacion que esté
libre de representaciones errobneas de importancia relativa, seleccionando y
aplicando politicas contables apropiadas y haciendo estimaciones contables que

sean razonables en las diferentes circunstancias.

Mi responsabilidad consiste en emitir una opinion sobre los registros de
inventarios con base en la auditoria practicada. Realice la auditoria de acuerdo
con las Normas Internacionales de Auditoria. Estas normas requieren que se
cumpla con los requisitos éticos, de planificacion y ejecucion de la auditoria, con
el fin de obtener un grado razonable sobre si los registros de inventarios estan

exentos de disposiciones erréneas o falsas de importancia relativa.



Una auditoria incluye el examen, sobre bases selectivas de la evidencia que
respalda los montos y divulgaciones en los registros de inventario. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la
evaluacion de los riesgos de representacion errébnea de importancia relativa los
registros de inventario ya sea debido a error. Una auditoria incluye evaluacion de
las politicas contables usadas y lo razonable de las estimaciones contables
hechas por la administracion; asi como, evaluar la presentacion general de los
registros contables. Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido es
suficiente y apropiada para construir una base razonable para fundamentar mi

opinién de auditoria.

Se hace referencia en nota 4, la forma de registrar los bienes de acuerdo a
Su naturaleza, informacion que permite establecer la integracion y clasificacion
de las cuentas; la nota 5, indica que al final del periodo 2005, el saldo contable
fue regularizado y con esta base se inicid la conciliacion de los periodos
siguientes. La nota 6, hace énfasis a las diferencias que se determinaron en la
elaboraciéon de las conciliaciones de cada periodo; reflejando movimientos de
inventario no reportados para su registro contable. La nota 7, indica lo realizado
para el registro contable del proceso de baja de bienes muebles correspondiente
al afio 2008. En nota 8, se explica que en la realizacion de la auditoria a este
rubro se determiné un nuevo proceso de baja de bienes en mal estado, en
desuso y obsoletos. En lo relativo a la nota 9, se refiere a las donaciones que

carecen de documentacion de respaldo para su registros y control.

Lo anterior es resultado de una decision tomada por la administracion y
causando que calificara mi opinion de auditoria sobre los registros de inventario
relativos a los periodos evaluados. Considerando que el nombramiento de la
auditoria fue durante el afio 2015, no pude observar la preparacion de los

2



informes de inventarios enviados al departamento contable al 31 de diciembre
del periodo 2006 al 2014.

En mi opinion, excepto por el efecto y ajustes derivados del parrafo
anterior, que pudieran existir en los resultados de operacion por el periodo
terminado al 31 de diciembre del 2014, los registros contables de inventario del
Centro Universitario del Norte presentan razonablemente respecto a todos sus

aspectos importantes.

El presente informe est4d destinado para uso exclusivo del Centro

Universitario del Norte, no debe ser utilizado para cualquier otro proposito.

Julio César Chen Cu
Contador Publico y Auditor

Coban, Alta Verapaz, Noviembre 2015






Plan de Auditoria
Inventario de bienes muebles del Centro Universitario del Norte

1. Generalidades

El Centro Universitario del Norte de la Universidad de San Carlos
de Guatemala para su funcionamiento posee bienes muebles y otros
activos fijos que se encuentran registrados en un libro auxiliar de
inventarios y controlados mediante las respectivas tarjetas de
responsabilidad autorizados y habilitados por la Contraloria General de

Cuentas.

Durante la etapa de diagnéstico se observé una cantidad de bienes
en desuso, obsoletos y en mal estado que es necesario depurar del
inventario de acuerdo al procedimiento de baja de bienes de inventario y

de esta manera determinar la razonabilidad de los registros contables.

Al final de cada ejercicio contable el tesorero y/o encargado de
inventarios debe realizar una verificacion fisica de los bienes muebles y
otros activos e incluir las compras, donaciones, traslados o bajas que
hayan surgido en este periodo, procedimiento que permite actualizar los
registros, uso, control y custodia de los mismos a fin de regularizar
contablemente este rubro y garantizar que la informacion sea confiable y

razonable.
2. Objetivos
a. Analizar las normas y procedimientos que rige el registro, control y

baja de los bienes muebles de la Universidad de San Carlos de

Guatemala.



3.

b. Analizar los registros principales y los operados en el libro auxiliar de

bienes de inventario y en las tarjetas de responsabilidad.

c. Verificar fisicamente los bienes muebles y otros activos registrados en

el libro de inventarios.

d. Determinar que los procesos de baja iniciados anteriormente hayan

sido registrados por el Departamento de Contabilidad.

e. Seleccionar bienes en mal estado, en desuso y obsoletos para un

nuevo proceso de baja.

f. Cuantificar el monto de los bienes en mal estado con base a los

registros del libro de inventarios.

g. Contribuir a la depuracién y conciliacion del saldo contable de los
bienes muebles y otros activos mediante la preparacién de un nuevo

expediente para tramite baja.

Alcance

Obtener el 100% de la informacion relacionada al rubro de
inventarios, que permita realizar una revision a los registros, control y de
procedimientos de baja de los bienes muebles y otros activos propiedad
del Centro Universitario del Norte.

Otros aspectos importantes

Para el desarrollo de las actividades de la auditoria especial a este

rubro es necesario contar el apoyo del personal que tiene bajo su
6



responsabilidad el registro y control de bienes muebles del Centro
Universitario del Norte, quienes deben facilitar la informacion requerida
para su andlisis, revision y seleccién de cada uno de los bienes que seran
depurados del inventario mediante los procedimientos establecidos por la
Universidad de San Carlos de Guatemala.

La informacion se obtendra utilizando las técnicas y procedimientos
de auditoria que permitiran analizar y verificar los datos operados en los
libros auxiliares, tarjetas de responsabilidad y otros documentos de
respaldo; las diferencias que se determinen en los registros auxiliares se
notificaran al Departamento de Contabilidad para que sean operados a fin

de conciliar el saldo contable.

Durante la ejecucion de la auditoria especial también se
identificaran las éareas criticas del control interno establecido para el
registro y control de los bienes muebles y otros activos del Centro
Universitario del Norte; se revisara el informe de auditoria interna anterior
a fin de tomar en cuenta los hallazgos importantes relacionados a este

rubro.

Los papeles de trabajo permitiran dejar constancia de las
evidencias encontradas durante la auditoria con relacion a la oportunidad
de los procedimientos de registro y control que llevan a cabo las personas
responsables; mismas que presentaran informacion suficiente y

competente para respaldar la opinion del informe final.






Programa de Auditoria
Inventario de bienes muebles del Centro Universitario del Norte

Introduccién

Los bienes muebles y otros activos son el recurso indispensable con que
cuenta el Centro Universitario del Norte para el cumplimiento de sus objetivos y
actividades administrativas, docentes y de servicio, por lo que es necesario que
el registro y control de este rubro en los libros auxiliares sea consistente con los

registros del Departamento de Contabilidad.

Durante la auditoria especial a este rubro se realizaran actividades para

obtener y analizar la informacion, entre las que se detallan las siguientes:

1. Entregar nota dirigida al Director del Centro indicando el inicio de la

auditoria y todos los aspectos relacionados al mismo;

2. Realizar entrevista al tesorero y encargado de inventarios para conocer la
metodologia utilizada para el registro y control de los bienes muebles y
otros activos, explicarles el objetivo de la auditoria y solicitar su

colaboracion para obtener la informacién necesaria.

3. Revisar los manuales de normas y procedimientos aprobados por la
autoridad competente de la Universidad de San Carlos de Guatemala
para el registro y control de los bienes; se procedera a su andlisis,
revision y comprobacién que los registros son operados de acuerdo a lo

establecido.



. Realizar visita al Departamento de Contabilidad para obtener el saldo
contable de este rubro de acuerdo a sus diferentes clasificaciones; se

cotejaran los datos con los libros auxiliares de la tesoreria.

. Realizar visita a Departamento de Auditoria Interna para obtener copia del
informe de la dltima auditoria practicada para seleccionar aspectos

relacionados al inventario.

. Verificar fisicamente los bienes registrados en el libro de inventarios;
apoyando el trabajo con toma fotografias y seleccion de bienes en mal

estado, en desuso u obsoletos.

. Revisar tarjetas de responsabilidad para garantizar que los bienes

muebles estan bajo la custodia del firmante.

. Determinar que los procesos de baja iniciados anteriormente hayan sido
registrados por el Departamento de Contabilidad mediante la poliza
respectiva.

. Elaborar los papeles de trabajo necesarios para cuantificar el monto de
los bienes en mal estado, en desuso y/o obsoletos con base a los

registros del libro de inventarios.

10.Preparar un nuevo expediente para baja que contribuya a la depuracion y

conciliacion del saldo contable de los bienes muebles y otros activos del

Centro Universitario del Norte.
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11.Elaborar informe detallando los diferentes resultados, conclusiones y
recomendaciones como parte de la auditoria practicada al rubro de

inventarios.

11
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Cédula Narrativa

Inicialmente se procedio a entrevistar al tesorero y encargado de
inventarios, personal que tiene a cargo la responsabilidad del registro y
control de las actividades relacionadas a los bienes de inventario; a
continuacion se describen algunos aspectos importantes expresados por

los mismos.

El Centro Universitario del Norte inicio sus actividades el 12 de
marzo de 1976, a partir de esta fecha las autoridades administrativas
realizaron los tramites ante la Contraloria General de Cuentas para la
autorizacion y habilitacion del libro para el Control de inventarios, en el

gue se registran todos los bienes muebles y otros activos.

Los registros contables operados por el Departamento de
Contabilidad son conciliados de acuerdo al informe presentado por el
Centro Universitario del Norte con fecha de cierre al 31 de diciembre de
cada afo, que es el resultado de la verificacion fisica de los bienes
muebles y otros activos con la finalidad de actualizar y regular dichos
activos fijos de acuerdo a las variaciones que han afectado a este rubro
durante el ejercicio contable.

El Departamento de Contabilidad realizd una regularizacion a los
registros relacionados a este rubro debido a que implementé un nuevo
sistema contable que permite generar informacion confiable y oportuna;
asi mismo el Consejo Superior Universitario autoriz6 el reglamento para el

registro y control de bienes muebles y otros activos fijos de la Universidad
13



de San Carlos de Guatemala para el uso y manejo de los bienes

inventariables.

Sefalo el encargado de inventarios que actualmente no se cuenta
con un listado de bienes muebles en mal estado, en desuso y/o obsoletos
para conformar un nuevo expediente de baja, debido a que en el afo
2008 se inicid un proceso que aun no se ha finalizado y el monto de la
misma aun se refleja en los registros del Departamento de Contabilidad.

Asi mismo en esta entrevista indicaban que los manuales de
normas y procedimientos modulo | registro y control de bienes muebles y
otros activos fijos y moddulo 1l procedimiento de baja de bienes de
inventario ambos aprobados por acuerdos de Rectoria 1442-2010 y 1443-
2010 el 29 de Julio de 2010 fueron puestos a disposicién para su revision,

andlisis y verificacion de su cumplimiento.

Para desarrollar el trabajo se hizo el requerimiento al tesorero de
los libros de inventarios para realizar las actividades de cotejo, inspeccion,
confirmacioén, calculo y revision analitica de los registros de acuerdo a su
clasificacion de los bienes propiedad del Centro Universitario del Norte, y
de esta manera obtener las evidencias necesarias para lograr el objetivo
de esta auditoria.

14



REGISTRO Y CONTROL DE BIENES MUEBLES ANO 2005

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio 2005
al 31 de diciembre 2005
(Cifras en Quetzales)

MOVIMIENTOS ANO 2005
RUBROS DE INVENTARIO |CLAVE| o\ onne | DONACIONES TRASLADOS TOTAL POR
ALZA BAJA RUBRO
Mobiliario y Equipo de A 283,296.76 0.00 0.00 0.00 283,296.76
Mobiliario y Equipo de B 1,126,567.43 0.00 0.00 0.00] 1,126,567.43
Mobiliario y Equipo de Oficina C 1,119,857.64 0.00 0.00 0.00 1,119,857.64
Biblioteca H 94,629.00 0.00 0.00 0.00 94,629.00
Vehiculos M 994,594.40 0.00 0.00 0.00 994,594.40
Magquinaria y Equipo Industrial ®) 18,634.94 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Magquinaria y Equipo Agricola P 96,759.99 0.00 0.00 0.00 96,759.99
Herramientas R 25,883.28 0.00 0.00 0.00 25,883.28
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Bienes z 87,207.59 0.00 0.00 0.00 87,207.59
SUMAS TOTALES 3,851,231.15 0.00 0.00 0.00| 3,851,231.15
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
Péliza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2005
(Cifras en Quetzales)
PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 2,646,612.82
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 994,594.40
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 115,394.93
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 94,629.00
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 3,851,231.15
Sumas Iguales 3,851,231.15 3,851,231.15
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Contabilidad

Determinacién de Diferencias para Regularizacion de Saldos
Diciembre 31 de 2005
(Cifras en Quetzales)

. INVENTARIO
SALDO SEGUN ADQUISICION A SALDO EXTRA REPORTADO POR
PARTIDA BIENES PRUEBA AL DICIEMBRE 2005 CONTABLE AL UNIDAD AL DIFERENCIA
31/12/2005 31/12/2005 31/12/2005
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,266,294.66 40,958.03 | 3,307,252.69 |  2,646,612.82 | 660,639.87
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,014,594.39 1,014,594.39 994,594.40 | 19,999.99
Equipo Agricola
1.2.10.0.15.000 |industrial 115,394.93 | (115,394.93)
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 93,012.99 93,012.99 94,629.00 (1,616.01)
Total 563,628.92
Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Contabilidad
Pdliza de Diario No. 5479
Diciembre 31 de 2005
(Cifraen Quetzales)
CUENTA No. NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo CUNOR 2,646,612.82
1.2.04.0.15.000 Vehiculos CUNOR 994,594.40
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola Industrial CUNOR 115,394.93
1.2.13.0.15.000 Biblioteca CUNOR 94,629.00
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 563,628.92
1.2.03.0.15.000 Equipo CUNOR 3,307,252.69
1.2.04.0.15.000 Vehiculos CUNOR 1,014,594.39
1.2.13.0.15.000 Biblioteca CUNOR 93,012.99
R/Regularizacion de saldos al 31 de Diciembre/05
conforme a listado de la Unidad. 4,414,860.07 4,414,860.07
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FIJOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2005
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/CONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 |Equipo 2,646,612.82 3,307,252.69 | (660,639.87)
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 994,594.40 1,014,594.39 (19,999.99)
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola 115,394.93 - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 94,629.00 93,012.99 1,616.01
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2005 3,851,231.15 4,414,860.07 | (563,628.92)
Movimientos no operados
(+) Compras
(+) Traslados
(+) Donaciones
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
() Diferencia con cargos al Patrimonio (Pdliza No. 5479) 563,628.92
Saldos conciliados al 31/12/2005 3,851,231.15 3,851,231.15 -
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CONCILIACION SALDO CONTABLE ANO 2006

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio 2006
al 31 de diciembre 2006
(Cifras en Quetzales)

SALDO DE MOVIMIENTOS ANO 2006
RUBROS DE INVENTARIO |CLAVE| TESORERIA TRASLADOS SALDO FINAL
AL 3171272005 | COMPRAS | DONACIONES AZA sAJA | AL 31/12/2006
Mobiliario y Equipo de A 283,296.76 55,538.99 4,000.00 0.00 0.00 342,835.75
Mobiliario y Equipo de Laboratori B 1,126,567.43 0.00 0.00 0.00 0.00 1,126,567.43
Mobiliario y Equipo de Oficina C 1,119,857.64 95,522.39 0.00 0.00 0.00 1,215,380.03
Biblioteca H 94,629.00 12,578.38 4,975.00 0.00 0.00 112,182.38
Vehiculos M 994,594.40 108,976.79 0.00 0.00 0.00 1,103,571.19
Magquinaria y Equipo Industrial (6] 18,634.94 0.00 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Magquinaria y Equipo Agricola P 96,759.99 0.00 0.00 0.00 0.00 96,759.99
Herramientas R 25,883.28 29,866.07 0.00 0.00 0.00 55,749.35
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Bienes Z 87,207.59 0.00 0.00 0.00 0.00 87,207.59
SUMAS TOTALES 3,851,231.15 302,482.62 8,975.00 0.00 0.00 4,162,688.77
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
Pdliza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2006
(Cifras en Quetzales)
PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 2,831,540.27
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 1,103,571.19
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 115,394.93
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 112,182.38
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 4,162,688.77
Sumas Iguales 4,162,688.77 4,162,688.77
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Departamento

de Contabilidad

Integracion Saldo Contable Activos CUNOR
Diciembre 31 de 2006
(Cifras expresadas en Quetzales)

SALDO OTROS
PARTIDA BIENES CONTABLE AL COMPRAS DONACIONES | TRASLADOS REGISTROS iﬁL:;Dl?le/';éAo'é
31/12/2005 OPERADOS
1.2.03.0.15.000 |Equipo 2,646,612.82 148,156.23 - - 2,794,769.05
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 994,594.40 108,976.79 - - 10,388.53 | 1,113,959.72
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola Industrial 115,394.93 - - - - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 94,629.00 12,692.74 - - - 107,321.74
Total 4,131,445.44
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FJOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/ICONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 |Equipo 2,831,540.27 2,794,769.05 36,771.22
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,103,571.19 1,113,959.72 (10,388.53)
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola 115,394.93 115,394.93 -
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 112,182.38 107,321.74 4,860.64
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2006 4,162,688.77 4,131,445.44 31,243.33
Movimientos no operados
(+) Compras 114.36 32,771.22
(+) Traslados
(+) Donaciones 8,975.00
Otros Ajustes
) Bajas
“) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros 10,388.53
Saldos conciliados al 31/12/2006 4,162,803.13 4,162,803.13 (0.00)
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CONCILIACION SALDO CONTABLE ANO 2007

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio 2007
al 31 de diciembre 2007
(Cifras en Quetzales)

SALDO DE MOVIMIENTOS ANO 2007
RUBROS DE INVENTARIO |CLAVE| TESORERIA TRASLADOS SALDO FINAL
AL 31/12/2006 | COMPRAS | DONACIONES A sAJA | AL 31/12/2007
Mobiliario y Equipo de A 342,835.75 9,107.14 0.00 0.00 0.00 351,942.89
Mobiliario y Equipo de Laboratori B 1,126,567.43 29,642.86 0.00 0.00 0.00 1,156,210.29
Mobiliario y Equipo de Oficina C 1,215,380.03 169,884.62 20,450.75 0.00 0.00 1,405,715.40
Biblioteca H 112,182.38 1,959.82 5,119.39 0.00 0.00 119,261.59
Vehiculos M 1,103,571.19 0.00 0.00 0.00 0.00 1,103,571.19
Maguinaria y Equipo Industrial (0] 18,634.94 0.00 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Maguinaria y Equipo Agricola P 96,759.99 0.00 0.00 0.00 0.00 96,759.99
Herramientas R 55,749.35 0.00 0.00 0.00 0.00 55,749.35
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Bienes Z 87,207.59 6,660.72 0.00 0.00 0.00 93,868.31
SUMAS TOTALES 4,162,688.77 217,255.16 25,570.14 0.00 0.00 4,405,514.07
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
Péliza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2007
(Cifras en Quetzales)
PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 3,067,286.36
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 1,103,571.19
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 115,394.93
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 119,261.59
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 4 .405,514.07
Sumas Iguales 4,405,514.07 4,405,514.07
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Departamento

de Contabilidad

Integracion Saldo Contable Activos CUNOR
Diciembre 31 de 2007
(Cifras expresadas en Quetzales)

SALDO OTROS
PARTIDA BIENES CONTABLE AL COMPRAS DONACIONES | TRASLADOS REGISTROS iﬁLlezzF/IzléAo;
31/12/2006 OPERADOS
1.2.03.0.15.000 |Equipo 2,794,769.05 222,909.77 - - - 3,017,678.82
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,113,959.72 67,903.57 - - - 1,181,863.29
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola Industrial 115,394.93 - - - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 107,321.74 - - - 107,321.74
Total 4,422,258.78
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FIJOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2007
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/CONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,067,286.36 3,017,678.82 49,607.54
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,103,571.19 1,181,863.29 (78,292.10)
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola 115,394.93 115,394.93 -
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 119,261.59 107,321.74 11,939.85
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2007 4,405,514.07 4,422,258.78 (16,744.71)
Movimientos no operados
(+) Compras 78,406.46 31,116.61
(+) Traslados
(+) Donaciones 30,545.14
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2007 4,483,920.53 4,483,920.53 -
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CONCILIACION SALDO CONTABLE ANO 2008

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio 2008
al 31 de diciembre 2008
(Cifras en Quetzales)

MOVIMIENTOS ANO 2008

SALDO DE
RUBROS DE INVENTARIO |CLAVE| TESORERIA TRASLADOS SALDO FINAL
AL 31/12/2007 COMPRAS DONACIONES ALZA BAJA AL 31/12/2008

Mobiliario y Equipo de A 351,942.89 20,982.14 500.00 0.00 0.00 373,425.03
Mobiliario y Equipo de Laboratori B 1,156,210.29 134,530.09 1,205.00 0.00 0.00 1,291,945.38
Mobiliario y Equipo de Oficina C 1,405,715.40 63,710.41 0.00 0.00 0.00 1,469,425.81
Biblioteca H 119,261.59 0.00 3,723.00 0.00 0.00 122,984.59
Vehiculos M 1,103,571.19 0.00 67,903.57 0.00 0.00 1,171,474.76
Maguinaria y Equipo Industrial @) 18,634.94 0.00 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Maguinaria y Equipo Agricola P 96,759.99 0.00 0.00 0.00 0.00 96,759.99
Herramientas R 55,749.35 0.00 0.00 0.00 0.00 55,749.35
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Bienes Z 93,868.31 0.00 0.00 0.00 0.00 93,868.31

SUMAS TOTALES 4,405,514.07 219,222.64 73,331.57 0.00 0.00 4,698,068.28
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Pdéliza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2008
(Cifras en Quetzales)

PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 3,288,214.00
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 1,171,474.76
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 115,394.93
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 122,984.59
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 4,698,068.28

Sumas Iguales 4,698,068.28 4,698,068.28
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Departamento de Contabilidad
Integracion Saldo Contable Activos CUNOR
Diciembre 31 de 2008
(Cifras expresadas en Quetzales)
SALDO OTROS
PARTIDA BIENES CONTABLE AL COMPRAS DONACIONES | TRASLADOS REGISTROS iﬁ";ﬁ;'z’\ég;
31/12/2007 OPERADOS
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,017,678.82 86,183.62 - - - 3,103,862.44
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,181,863.29 - - - - 1,181,863.29
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola Industrial 115,394.93 - - - - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 107,321.74 - - - - 107,321.74
Total 4,508,442.40
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FJOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2008
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/ICONTABILIDAD | DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,288,214.00 3,103,862.44 184,351.56
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,171,474.76 1,181,863.29 (10,388.53)
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola 115,394.93 115,394.93 -
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 122,984.59 107,321.74 15,662.85
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2008 4,698,068.28 4,508,442.40 189,625.88
Movimientos no operados
(+) Compras 133,039.02
+) Traslados
(+) Donaciones 73,331.57
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos 16,744.71
() Diferencias en célculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2008 4,698,068.28 4,698,068.28 -
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CONCILIACION SALDO CONTABLE ANO 2009

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio
al 31 de diciembre 2009
(Cifras en Quetzales)

MOVIMIENTOS ANO 2009

SALDO DE
RUBROS DE INVENTARIO |CLAVE| TESORERIA TRASLADOS SALDO FINAL
AL 3171272008 | COMPRAS | DONACIONES B2 BAJA ] AL 31/12/2009

Mobiliario y Equipo de A 373,425.03 1,294.64 0.00 0.00 0.00 374,719.67
Mobiliario y Equipo de Laboratori B 1,291,945.38 2,878.57 159,680.00 35,712.05 0.00 1,490,216.00
Mobiliario y Equipo de Oficina C 1,469,425.81 182,421.40 0.00 237,389.34 0.00 1,889,236.55
Biblioteca H 122,984.59 0.00 1,000.00 0.00 0.00 123,984.59
Vehiculos M 1,171,474.76 218,718.11 0.00 0.00 0.00 1,390,192.87
Maquinaria y Equipo Industrial O 18,634.94 0.00 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Magquinaria y Equipo Agricola P 96,759.99 17,366.08 0.00 0.00 0.00 114,126.07
Herramientas R 55,749.35 0.00 0.00 0.00 0.00 55,749.35
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 0.00 9,434.83 0.00 0.00 0.00 9,434.83
Otros Bienes Z 93,868.31 0.00 0.00 0.00 0.00 93,868.31

SUMAS TOTALES 4,698,068.28 432,113.63 160,680.00 273,101.39 0.00 5,563,963.30
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Po6liza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2009
(Cifras en Quetzales)

PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 3,917,024.83
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 1,390,192.87
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 132,761.01
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 123,984.59
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 5,563,963.30

Sumas Iguales 5,563,963.30 5,563,963.30
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Departamento

de Contabilidad

Integracion Saldo Contable Activos CUNOR

Diciembre 31 de 2009

(Cifras expresadas en Quetzales)

SALDO OTROS
PARTIDA BIENES CONTABLE AL COMPRAS DONACIONES | TRASLADOS REGISTROS iﬁLaDl?le/IzT)Ao;
31/12/2008 OPERADOS
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,103,862.44 249,107.57 - - - 3,352,970.01
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,181,863.29 145,714.29 - - - 1,327,577.58
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola Industrial 115,394.93 - - - - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 107,321.74 - - - - 107,321.74
Total 4,903,264.26
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FUOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/ICONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,917,024.83 3,352,970.01 564,054.82
1.2.04.0.15.000 ([Vehiculos 1,390,192.87 1,357,577.58 32,615.29
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola 132,761.01 115,394.93 17,366.08
1.2.13.0.15.000 [Biblioteca 123,984.59 107,321.74 16,662.85
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2009 5,563,963.30 4,933,264.26 630,699.04
Movimientos no operados
(+) Compras 37,291.77
(+) Traslados 273,101.39
(+) Donaciones 160,680.00
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros 159,625.88
Saldos conciliados al 31/12/2009 5,404,337.42 5,404,337.42 -
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CONCILIACION SALDO CONTABLE ANO 2010

Universidad de San Carlos de Guatemala

Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio 2010
al 31 de diciembre 2010
(Cifras en Quetzales)

MOVIMIENTOS ANO 2010

SALDODE
RUBROS DE INVENTARIO |CLAVE| TESORERIA TRASLADOS SALDO FINAL
AL 317122009 | COMPRAS | DONACIONES A saJA | AL 31/12/2010

Mobiliario y Equipo de A 374,719.67 0.00 0.00 0.00 0.00 374,719.67
Mobiliario y Equipo de Laboratori B 1,490,216.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,490,216.00
Mobiliario y Equipo de Oficina C 1,889,236.55 0.00 0.00 49,548.91 0.00 1,938,785.46
Biblioteca H 123,984.59 0.00 0.00 18,096.50 0.00 142,081.09
Vehiculos M 1,390,192.87 165,089.29 0.00 0.00 0.00 1,555,282.16
Maquinaria y Equipo Industrial O 18,634.94 0.00 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Maquinaria y Equipo Agricola P 114,126.07 11,245.00 0.00 0.00 0.00 125,371.07
Herramientas R 55,749.35 0.00 0.00 0.00 0.00 55,749.35
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 9,434.83 0.00 0.00 0.00 0.00 9,434.83
Otros Bienes Z 93,868.31 0.00 0.00 0.00 0.00 93,868.31

SUMAS TOTALES 5,563,963.30 176,334.29 0.00 67,645.41 0.00 5,807,943.00
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Péliza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2010
(Cifras en Quetzales)

PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 3,966,573.74
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 1,555,282.16
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 144,006.01
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 142,081.09
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 5,807,943.00

Sumas Iguales 5,807,943.00 5,807,943.00
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Departamento

de Contabilidad

Integracion Saldo Contable Activos CUNOR

Diciembre 31 de 2010

(Cifras expresadas en Quetzales)

SALDO OTROS
PARTIDA BIENES CONTABLE AL COMPRAS DONACIONES | TRASLADOS REGISTROS i’:LaDl?le/'Z’\:ﬁ;
31/12/2009 OPERADOS
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,352,970.01 49,656.67 - - - 3,402,626.68
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,327,577.58 165,089.29 - - - 1,492,666.87
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola Industrial 115,394.93 - - - - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 107,321.74 - - - - 107,321.74
Total 5,118,010.22
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FUOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2010
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/ICONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,966,573.74 3,402,626.68 563,947.06
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,555,282.16 1,492,666.87 62,615.29
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola 144,006.01 115,394.93 28,611.08
1.2.13.0.15.000 [Biblioteca 142,081.09 107,321.74 34,759.35
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2010 5,807,943.00 5,118,010.22 689,932.78
Movimientos no operados
(+) Compras 38,411.67
(+) Traslados 67,645.41
+) Donaciones
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros 583,875.70
Saldos conciliados al 31/12/2010 5,224,067.30 5,224,067.30 -
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CONCILIACION SALDO CONTABLE ANO 2011

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio 2011
al 31 de diciembre 2011
(Cifras en Quetzales)

SALDO DE MOVIMIENTOS ANO 2011
RUBROS DE INVENTARIO |CLAVE| TESORERIA TRASLADOS SALDO FINAL
AL 31/12/2010 | COMPRAS | DONACIONES ST SAA | AL 31/12/2011

Mobiliario y Equipo de A 374,719.67 0.00 0.00 0.00 32,015.35 342,704.32
Mobiliario y Equipo de Laboratori B 1,490,216.00 0.00 0.00 0.00 14,799.85 1,475,416.15
Mobiliario y Equipo de Oficina C 1,938,785.46 90,568.28 0.00 19,193.72 | 320,294.66 1,728,252.80
Biblioteca H 142,081.09 0.00 0.00 0.00 0.00 142,081.09
Vehiculos M 1,555,282.16 0.00 0.00 0.00 5,000.00 1,550,282.16
Maguinaria y Equipo Industrial 6] 18,634.94 0.00 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Maguinaria y Equipo Agricola P 125,371.07 0.00 0.00 0.00 1,826.42 123,544.65
Herramientas R 55,749.35 0.00 0.00 0.00 9.65 55,739.70
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 9,434.83 0.00 0.00 0.00 0.00 9,434.83
Otros Bienes Y4 93,868.31 0.00 0.00 0.00 8,322.83 85,545.48

SUMAS TOTALES 5,807,943.00 90,568.28 0.00 19,193.72| 382,268.76 5,535,436.24
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Pdliza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2011
(Cifras en Quetzales)

PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 3,700,893.40
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 1,550,282.16
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 142,179.59
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 142,081.09
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 5,535,436.24

Sumas Iguales 5,535,436.24 5,535,436.24
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Departamento de Contabilidad
Integracion Saldo Contable Activos CUNOR
Diciembre 31 de 2011
(Cifras expresadas en Quetzales)
SALDO OTROS
PARTIDA BIENES CONTABLE AL COMPRAS DONACIONES | TRASLADOS REGISTROS iﬁLaDl?lellzl\:)qli
31/12/2010 OPERADOS
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,402,626.68 106,850.39 - - (30,933.27)| 3,478,543.80
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,492,666.87 - - - 1,492,666.87
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola Industrial 115,394.93 - - - - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 107,321.74 - - - - 107,321.74
Total 5,193,927.34
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FUOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/ICONTABILIDAD | DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,700,893.40 3,478,543.80 222,349.60
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,550,282.16 1,492,666.87 57,615.29
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola 142,179.59 115,394.93 26,784.66
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 142,081.09 107,321.74 34,759.35
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2011 5,535,436.24 5,193,927.34 341,508.90
Movimientos no operados
(+) Compras 16,282.11
(+) Traslados 19,193.72
(+) Donaciones
Otros Ajustes
) Bajas 382,268.76
O] Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros 43,671.47
Saldos conciliados al 31/12/2011 5,169,449.59 5,169,449.59 -
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CONCILIACION SALDO CONTABLE ANO 2012

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio 2012
al 31 de diciembre 2012
(Cifras en Quetzales)

SALDO DE MOVIMIENTOS ANO 2012
RUBROS DE INVENTARIO [CLAVE| TESORERIA TRASLADOS SALDO FINAL
AL 311272011 | COMPRAS | DONACIONES A SA A | AL 31/12/2012

Mobiliario y Equipo de A 342,704.32 63,703.57 0.00 0.00 0.00 406,407.89
Mobiliario y Equipo de Laboratori B 1,475,416.15 0.00 0.00 0.00 0.00 1,475,416.15
Mobiliario y Equipo de Oficina C 1,728,252.80 65,472.51 0.00 246.00 0.00 1,793,971.31
Biblioteca H 142,081.09 0.00 0.00 0.00 0.00 142,081.09
Vehiculos M 1,550,282.16 0.00 0.00 0.00 0.00 1,550,282.16
Magquinaria y Equipo Industrial (6] 18,634.94 0.00 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Maquinaria y Equipo Agricola P 123,544.65 0.00 0.00 0.00 0.00 123,544.65
Herramientas R 55,739.70 0.00 0.00 0.00 0.00 55,739.70
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 9,434.83 0.00 0.00 0.00 0.00 9,434.83
Otros Bienes Z 85,545.48 0.00 0.00 0.00 0.00 85,545.48

SUMAS TOTALES 5,535,436.24 129,176.08 0.00 246.00 0.00 5,664,858.32
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Pdliza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2012
(Cifras en Quetzales)

PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 3,830,315.48
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 1,550,282.16
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 142,179.59
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 142,081.09
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 5,664,858.32

Sumas Iguales 5,664,858.32 5,664,858.32
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Contabilidad

Integracion Saldo Contable Activos CUNOR
Diciembre 31 de 2012
(Cifras expresadas en Quetzales)

SALDO OTROS
PARTIDA BIENES CONTABLE AL COMPRAS DONACIONES | TRASLADOS REGISTROS iﬁ";ﬁglz’\g;;
31/12/2011 OPERADOS
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,478,543.80 105,171.71 - - - 3,683,715.51
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,492,666.87 - - - 1,492,666.87
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola Industrial 115,394.93 - - - - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 107,321.74 - - - - 107,321.74
Total 5,299,099.05
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FIJOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/ICONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 |[Equipo 3,830,315.48 3,583,715.51 246,599.97
1.2.04.0.15.000 ([Vehiculos 1,550,282.16 1,492,666.87 57,615.29
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola 142,179.59 115,394.93 26,784.66
1.2.13.0.15.000 (Biblioteca 142,081.09 107,321.74 34,759.35
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2012 5,664,858.32 5,299,099.05 365,759.27
Movimientos no operados
(+) Compras 24,544.37
+) Traslados 246.00
(+) Donaciones
Otros Ajustes
“) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros 340,968.90
Saldos conciliados al 31/12/2012 5,323,889.42 5,323,889.42 -
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CONCILIACION SALDO CONTABLE ANO 2013

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio 2013

al 31 de diciembre 2013
(Cifras en Quetzales)

SALDO DE MOVIMIENTOS ANO 2013
RUBROS DE INVENTARIO [CLAVE| TESORERIA TRASLADOS SALDO FINAL
AL 3171272012 | COMPRAS | DONACIONES A SA A | AL 31/12/2013
Mobiliario y Equipo de A 406,407.89 0.00 0.00 0.00 0.00 406,407.89
Mobiliario y Equipo de Laboratori B 1,475,416.15 0.00 0.00 800.00 0.00 1,476,216.15
Mobiliario y Equipo de Oficina C 1,793,971.31 74,667.74 0.00 481,635.42 0.00 2,350,274.47
Biblioteca H 142,081.09 0.00 0.00 9,253.50 0.00 151,334.59
Vehiculos M 1,550,282.16 0.00 0.00 0.00 0.00 1,550,282.16
Magquinaria y Equipo Industrial (6] 18,634.94 0.00 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Maquinaria y Equipo Agricola P 123,544.65 0.00 0.00 0.00 0.00 123,544.65
Herramientas R 55,739.70 0.00 0.00 0.00 0.00 55,739.70
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 9,434.83 4,774.10 0.00 0.00 0.00 14,208.93
Otros Bienes Z 85,545.48 0.00 0.00 0.00 0.00 85,545.48
SUMAS TOTALES 5,664,858.32 79,441.84 0.00 491,688.92 0.00 6,235,989.08
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-
Pdliza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2013
(Cifras en Quetzales)
PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 4,392,192.74
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 1,550,282.16
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 142,179.59
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 151,334.59
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 6,235,989.08
Sumas Iguales 6,235,989.08 6,235,989.08
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Contabilidad

Integracion Saldo Contable Activos CUNOR
Diciembre 31 de 2013
(Cifras expresadas en Quetzales)

SALDO OTROS
PARTIDA BIENES CONTABLE AL COMPRAS DONACIONES | TRASLADOS REGISTROS iﬁiﬁ;ﬁéﬁ;
31/12/2012 OPERADOS
1.2.03.0.15.000 |Equipo 3,583,715.51 82,398.21 - - (666.00)| 3,665,447.72
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,492,666.87 - - - 1,492,666.87
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola Industrial 115,394.93 - - - - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 107,321.74 - - - - 107,321.74
Total 5,380,831.26
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FIJOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/ICONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 |[Equipo 4,392,192.74 3,665,447.72 726,745.02
1.2.04.0.15.000 ([Vehiculos 1,550,282.16 1,492,666.87 57,615.29
1.2.10.0.15.000 [Equipo Agricola 142,179.59 115,394.93 26,784.66
1.2.13.0.15.000 [Biblioteca 151,334.59 107,321.74 44,012.85
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2013 6,235,989.08 5,380,831.26 855,157.82
Movimientos no operados
(+) Compras 2,956.37
(+) Traslados 491,688.92
(+) Donaciones
Otros Ajustes
O] Bajas
() Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros 366,425.27
Saldos conciliados al 31/12/2013 5,872,520.18 5,872,520.18 -
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CONCILIACION SALDO CONTABLE ANO 2014

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Resumen del Informe de Inventarios afio 2014
al 31 de diciembre 2014

(Cifras en Quetzales)

SALDO DE MOVIMIENTOS ANO 2014
RUBROS DE INVENTARIO [CLAVE| TESORERIA TRASLADOS SALDO FINAL
AL 3171272013 | COMPRAS | DONACIONES A SA A | AL 31/12/2014

Mobiliario y Equipo de A 406,407.89 0.00 0.00 208,970.37 0.00 615,378.26
Mobiliario y Equipo de Laboratori B 1,476,216.15 0.00 0.00 756,280.27 0.00 2,232,496.42
Mobiliario y Equipo de Oficina C 2,350,274.47 4,909.82 0.00 21,746.91 0.00 2,376,931.20
Biblioteca H 151,334.59 0.00 25,118.25 0.00 0.00 176,452.84
Vehiculos M 1,550,282.16 0.00 0.00 0.00 0.00 1,550,282.16
Magquinaria y Equipo Industrial (6] 18,634.94 0.00 0.00 0.00 0.00 18,634.94
Maquinaria y Equipo Agricola P 123,544.65 0.00 0.00 0.00 0.00 123,544.65
Herramientas R 55,739.70 0.00 0.00 0.00 0.00 55,739.70
Aperos de Labranza S 141.65 0.00 0.00 0.00 0.00 141.65
Enseres de Dormitorio X 3,658.47 0.00 0.00 0.00 0.00 3,658.47
Enseres de Cocina Y 14,208.93 0.00 0.00 0.00 0.00 14,208.93
Otros Bienes Z 85,545.48 0.00 0.00 0.00 0.00 85,545.48

SUMAS TOTALES 6,235,989.08 4,909.82 25,118.25 986,997.55 0.00 7,253,014.70
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte -CUNOR-

Pdliza Inventario -CUNOR-
Diciembre 31 de 2014
(Cifras en Quetzales)

PARTIDA NOMBRE DE LA CUENTA DEBE HABER
1.2.03.0.15.000 Equipo 5,384,100.11
1.2.04.0.15.000 Vehiculos 1,550,282.16
1.2.10.0.15.000 Equipo Agricola 142,179.59
1.2.13.0.15.000 Biblioteca 176,452.84
5.0.10.0.00.000 Patrimonio 7,253,014.70

Sumas Iguales 7,253,014.70 7,253,014.70
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Departamento de Contabilidad
Integracion Saldo Contable Activos CUNOR
Diciembre 31 de 2014
(Cifras expresadas en Quetzales)
SALDO OTROS
PARTIDA BIENES CONTABLE AL COMPRAS DONACIONES | TRASLADOS REGISTROS iﬁLleﬁzF/'zhé?i
31/12/2013 OPERADOS
1.2.03.0.15.000 [Equipo 3,665,447.72 4,909.82 - - - 3,670,357.54
1.2.04.0.15.000 |Vehiculos 1,492,666.87 - - - 1,492,666.87
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola Industrial 115,394.93 - - - - 115,394.93
1.2.13.0.15.000 |Biblioteca 107,321.74 - - - - 107,321.74
Total 5,385,741.08
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DE ACTIVOS FJOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/ITESORERIA S/ICONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.03.0.15.000 [Equipo 5,384,100.11 3,670,357.54 | 1,713,742.57
1.2.04.0.15.000 [Vehiculos 1,550,282.16 1,492,666.87 57,615.29
1.2.10.0.15.000 |Equipo Agricola 142,179.59 115,394.93 26,784.66
1.2.13.0.15.000 [Biblioteca 176,452.84 107,321.74 69,131.10
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2014 7,253,014.70 5,385,741.08 | 1,867,273.62
Movimientos no operados
(+) Compras
(+) Traslados 986,997.55
(+) Donaciones 25,118.25
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
(-) Diferencias en célculo, registros y otros 855,157.82
Saldos conciliados al 31/12/2014 6,397,856.88 6,397,856.88 -
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

PROCESO DE BAJA ANO 2008

RESUMEN DE BAJAS 2008
RUBROS DE INVENTARIO | CLAVE[— - DONACIONES BASURERO TOTAL POR RUBRO
2,015.35
- = 0.00 32,015.35 32,
Mobiliario y Equipo de Ensefianza A 0.00 0.00 14,294.35 14,799.85
Mobiliario y Fquipo de Laboratorio | B o 0.00 319,987.25 320,294.67
Mobiliario y Equipo de Oficina C 307.42 - 0.00
H 0.00 0.00 0.00
Biblioteca = 00 5,000.00
M 5,000.00 0.00 0. :
Vehiculos — 0.00 0.00 0.00
Maquinaria y Equipo Industrial [0) 0.00 o.oo P 182642
Magquinaria y Equipo Agricola P 1,740.90 . 965
R 0.00 0.00 9.65
Herramientas . 0.00
S 0.00 0.00 0.00
Aperos de Labranza : 0.00 0.00 0.00
Enseres de Dormitorio X ggg 0.00 0.00 0.00
Enseres de Cocina \Z( 0:00 0:00 8,322.82 8,322.82
Otros Bienes 2 553.82 0.00 374,714.94 382,268.76
SUMAS TOTALES 19933-
— UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE QUATEMALA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
POLIZA DE DIARIO
MAYO 31, 2016 No. 1153
NOMBRE DE LAS CUENTAS Ref DEBE HABER
1.204.0.15.000 VEHICULOS CUNOR 5,000.00
5.0.10.0.00.000 PATRIMONIO UNIVERSITARIO IT2638.7%
1.2.03.0.15000 BQUIPO CUNOR 377,263.7%
1.2.04.0.15.000 VEHICULOS CUNOR 5,000.00
:m.m 7% 382,26876
REQISTRO DE LA BAJA DE EQUIPO SEQUN INFORME A.1015.
2003672 CP, ACTTA (73-2%8.
ORABADO FOR: MA.R\ TRUJlLyé J A REYISAQO POR: Li¢. ADRIAN OlLBERTO SECAIDA
OFESIO D}:’coun\mubm AR OS ILLAS
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LISTADO DE BIENES EN MAL
OBSOLETOS PARA PROCESO
MEDIANTE VERIFICACION FISICA

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ENSENANZA -CLAVE A-

ESTADO, EN DESUSO Y
DE BAJA DETECTADOS

LISTADO DE BIENES PARA BAJA
(Cifras expresadas en Quetzales)

No. |CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS |DONACIONES
1 1 15-A-340-77 |Pantalla de proyeccion de pelicula de 50x50, versatil 54.85

2 1 15-A-3302-92 |Televisor a color Goldstar 20" 1,497.00
3 1 15-A-3650-98 |Retroproyector 3MM9100 serie 1135223 3,035.45
4 1 15-A-3699-98 |Retroproyector 3MM1710 serie 721902 1,796.36
5 1 15-A-3700-98 |Retroproyector 3SMM1710 serie 728821 1,796.36
6 1 15-A-3701-98 |Retroproyector 3MM1710 serie 728820 1,796.36
7 1 15-A-3702-98 |Retroproyector 3M M1710 serie 721899 1,796.36
8 1 15-A-3703-98 |Retroproyector 3M M9100 serie 1193267 2,582.27
9 1 15-A-4152-00 |Televisor Sharp 29", modelo 29 ML70 a color 2,985.45
10 1 15-A-4154-00 |Retroproyector 3M, modelo 1710, s/1039256 1,752.73
11 1 |15-A-4572-02 |Televisor WEGA de 25" SONY mod. KV25FS100 4,284.82
12 1 15-A-4574-02 |Televisor WEGA de 25" SONY mod. KV25FS100 4,284.82
13 1 15-A-4677-02 |Retroproyector 3M AJB M1880 3,091.55
14 1 15-A-4675-02 |Retroproyector 3M AJB M1880 3,091.55
15 1 15-A-4676-02 |Retroproyector 3M AJB M1880 3,091.55
16 1 15-A-4678-02 |Retroproyector 3M AJB M1880 3,091.55
17 1 15-A-4679-02 |Retroproyector 3M AJB M1880 3,091.55
18 1 |15-A-4680-02 |Retroproyector 3M M2770 4,772.32
19 1 15-A-4681-02 |Retroproyector 3M M2770 4,772.32
20 1 15-A-4682-02 |Retroproyector 3M M2770 4,772.32
21 1 15-A-4736-02 |Cafionera Proyector VIEWSONIC 18,541.78
22 1 15-A-4738-02 |Cafionera Proyector VIEWSONIC 18,541.78
23 1 15-A-4739-02 |Cafionera Proyector VIEWSONIC 18,541.78
24 1 15-A-4740-02 |Cémara Digital CANNON S300, serie 1CA801247 3,895.82
25 1 15-A-4742-02 |Camara Digital CANNON S300, serie 1CB816362 3,895.82
26 1 15-A-4743-02 |Camara Digital CANNON S300, serie 1CB816366 3,895.82
27 1 15-A-4744-02 |Camara Digital CANNON S300, serie 21A800469 3,895.82

TOTALES 127,149.16 1,497.00
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE LABORATORIO -CLAVE B-

LISTADO DE BIENES PARA BAJA
(Cifras expresadas en Quetzales)

No.|CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS [DONACIONES

Microscopios Biologicos, Mod. SI-B1-S, oculares WF10X y objetivos 10x 40x

1 1 15-B-325-77 100x Oil , #S-LA-6/76 Leiva 409.40

1 15-B-326-77 [Microscopios Biologicos, Mod. SI-B1-S, oculares WF10X y objetivos 409.40

2 10x 40x 100x Oil , # S-LA-6/76 Leiva
Microscopios Biologicos, Mod. SI-B1-S, oculares WF10X y objetivos 10x 40x

3 1 15-B-327-77 |100x Oil , #S-LA-6/76 Leiva 409.40
Microscopios Biologicos, Mod. SI-B1-S, oculares WF10X y objetivos 10x 40x

4 1 15-B-328-77 [100x Oil , #S-LA-6/76 Leiva 409.40
Microscopios Biologicos, Mod. SI-B1-S, oculares WF10X y objetivos 10x 40x

5 1 15-B-329-77 100x Oil , #S-LA-6/76 Leiva 409.40

6 1 15-B-343-77 |Balanza analitica con Cap. 200gm. 322.50

7 1 15-B-344-77 Balanza analitica con Cap. 200gm. 322.50

8 1 15-B-452-77 |Maquina para perforar tapones de 3/16 a 5/8, 81.81
Microscopios esteroscopicos, Baush & Lomb, modelo BVB-125By L #31-26-30-

9 2 15-B-532/2-77 |12 1,270.00
Molino especial p/material muy seco, con 3 tubos para obtener particulas de

10 1 15-B-590-77 20,40y 60 nesh eléctrico 115v 545.00
Stereomicroscopios Mod. SZ-ll, set. Completo Standard con transiluminados

11 1 15-B-616-77 base X-DE, 498.00
Stereomicroscopios Mod. SZ-lIl, set. Completo Standard con transiluminados

12 1 15-B-617-77 |base X-DE, 498.00
Microscopios biolégicos modelo SL.-B1-S, ocular WF 10X con objetivos 10X

13 1 15-B-619-77 40X 100X oil, Fact #S-LA-6-1/76 de Seiwa Optical, Co. Ltda. 409.40
Microscopios bioldgicos modelo SL.-B1-S, ocular WF 10X con objetivos 10X

14 1 15-B-620-77 |40X 100X oil, Fact #S-LA-6-1/76 de Seiwa Optical, Co. Ltda. 409.40
Microscopios biolégicos modelo SL.-B1-S, ocular WF 10X con objetivos 10X

15 1 15-B-621-77 40X 100X oil, Fact #S-LA-6-1/76 de Seiwa Optical, Co. Ltda. 409.40
Microscopios biolégicos modelo SL.-B1-S, ocular WF 10X con objetivos 10X

16 1 15-B-622-77 40X 100X oil, Fact #S-LA-6-1/76 de Seiwa Optical, Co. Ltda. 409.40
Microscopios biolégicos modelo SL.-B1-S, ocular WF 10X con objetivos 10X

17 1 15-B-623-77  [40X 100X oil, Fact #S-LA-6-1/76 de Seiwa Optical, Co. Ltda. 409.40
Microscopios biolégicos modelo SL.-B1-S, ocular WF 10X con objetivos 10X

18 1 15-B-624-77 40X 100X oil, Fact #S-LA-6-1/76 de Seiwa Optical, Co. Ltda. 409.40

19 1 15-B-870-78 Bomba para vacio con base de metal, motor 1/4 HP 353.50

20 1 15-B-881-78 Germinador de semillas de la casa Nasco, USA, 445.00
Estufa de conveccion con rango de temperatura de 5 a 218 centigrados,
termostato para regular temperatura corriente, 120 voltios, 50/60 ciclos,

21 1 15-B-940-78 1,450 Wats. 494.07

22 1 15-B-942-78 |Microtono completo 55.00

23 1 15-B-943-78  |Microtono completo 55.00

24 1 15-B-944-78 Microtono completo 55.00
Lamparas Ultavioletas para minerales fluorecentes de honda cortaylarga,

25 1 15-B-954-78 marca Cenco, 74.69
Lamparas Ultavioletas para minerales fluorecentes de honda cortaylarga,

26 1 15-B-955-78 marca Cenco, 74.69
Lamparas Ultavioletas para minerales fluorecentes de honda cortaylarga,

27 1 15-B-956-78 marca Cenco, 74.69
Lamparas Ultavioletas para minerales fluorecentes de honda corta ylarga,

28 1 15-B-957-78 marca Cenco, 74.69
Lamparas Ultavioletas para minerales fluorecentes de honda cortaylarga,

29 1 15-B-958-78 marca Cenco, 74.69
Lamparas Ultavioletas para minerales fluorecentes de honda corta ylarga,

30 1 15-B-959-78 marca Cenco, 74.69

VAN... 9,946.92 0.00
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MOBILIARIO Y EQUIPO DE LABORATORIO -CLAVE B-

LISTADO DE BIENES PARA BAJA
(Cifras expresadas en Quetzales)

Continuacion

No.|CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS |(DONACIONES
VIENEN... 9,946.92 0.00
31 1 15-B-1952-81 |Plancheta marca sokkisha 225.00
32 1 15-B-1960-81 |[Estufa de mesa, gas propano Tropigas, verde claro 99.00
33 1 15-B-2629-87 |Camara de refrigeracidon Atlas serie G7-1423 mod-CR-12 1,965.00
Microscopios Petrograficos model MPS, marca UNITRON objetivos 40x, 10x,
34 1 15-B-2709-89 |4x, oculares 10x, 5x cufias 5,000.00
Microscopios Petrograficos model MPS, marca UNITRON objetivos 40x, 10x,
35 1 15-B-2710-89 |4x, oculares 10x, 5x cuiias 5,000.00
Microscopios Petrograficos model MPS, marca UNITRON objetivos 40x, 10x,
36 1 15-B-2711-89 |4x, oculares 10x, 5x cuiias 5,000.00
Microscopios Petrograficos model MPS, marca UNITRON objetivos 40x, 10x,
37 1 15-B-2712-89 |4x, oculares 10x, 5x cuias 5,000.00
Microscopios Petrograficos model MPS, marca UNITRON objetivos 40x, 10x,
38 1 15-B-2713-89 |4x, oculares 10x, 5x cufias 5,000.00
Microscopios Petrograficos model MPS, marca UNITRON objetivos 40x, 10x,
39 1 15-B-2714-89 |4x, oculares 10x, 5x cufias 5,000.00
Microscopios Petrograficos model MPS, marca UNITRON objetivos 40x, 10x,
40 1 15-B-2715-89 |4x, oculares 10x, 5x cufias 5,000.00
41 1 15-B-2743-89 [Microscopio Bioldgico serie No. 30952 1,000.00
42 1 15-B-2744-89 [Microscopio Bioldgico serie No.30851 1,000.00
43 1 15-B-2745-89 [Microscopio Bioldgico serie No. 322043 1,000.00
44 1 15-B-2746-89 [Microscopio Bioldgico serie No. 30937 1,000.00
45 1 15-B-2747-89 |Microscopio Bioldgico serie No. 322088 1,000.00
46 1 15-B-2748-89 [Microscopio Bioldgico serie No. 30937 1,000.00
47 1 15-B-2750-89 |Microscopio Bioldgico serie No.30936 1,000.00
48 1 15-B-2751-89 [Microscopio Bioldgico serie No. 322044 1,000.00
49 1 15-B-2752-89 [Microscopio Bioldgico serie No. 30942 1,000.00
50 1 15-B-3243-90 |Paila de aceroinoxidable cap. 500 Lts. 8,000.00
51 1 15-B-3380-94 [Estereomicroscopio Meijii, No. 13512, STC2 2,895.00
52 2 15-B-3418-94 [Cintas diametros de 10 M Yamayo 1,000.00
53 1 15-B-3419-94 [Hipsometro con escala 1,500.00
54 15-B-3421-94 [Microproyector de Lamina Ken-A-Vision 5,000.00
55 1 15-B-3429-95 |Agitador Magnético DYLASTIR, plato 15CM 1,164.05
Mddulo con bateria p/ medir conductibilidad eléctrica, de 0-100,000
56 1 15-B-3468-95 |micromohs, 4 rangos 3,111.97
57 1 15-B-3469-95 [Medidor portatil de sélidos disueltos con lectura en MMHOS o RPM 2,321.28
58 1 15-B-3532-96 |[Espectrofotémetro digital, 330-660NM 13,264.90
59 1 15-B-3580-96 [Microtono MR105, cilindro c/cuchilla M0091 1,031.82
60 1 15-B-3581-96 |Microtono MR105, cilindro c/cuchilla M0091 1,031.82
61 1 15-B-3582-96 [Microtono MR105, cilindro c/cuchilla M0091 1,031.82
62 1 15-B-3583-96 [Microtono MR105, cilindro c/cuchilla M0091 1,031.82
63 1 15-B-3584-96 [Microtono MR105, cilindro c/cuchilla M0091 1,031.82
64 1 15-B-3676-98 [Unidad de Equipo Micrografia c/cdmara 35mm 18,466.29
65 1 15-B-4756-02 ([Binoculares 875.00
66 1 15-B-4757-02 |Binoculares 875.00
67 1 15-B-4907-03 [Balanza de Precisién M/Kern de 0.01gr. 6,486.61
68 1 15-B-4908-03 |[Balanza de Precision M/Kern de 0.01gr. 6,486.61
69 1 15-B-4966-05 [Medidor de PH portatil marca Rex, Fact. 232 de Cientifica. 2,100.00
TOTALES 134,941.73 0.00
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA -CLAVE C-

LISTADO DE BIENES PARA BAJA
(Cifras expresadas en Quetzales)

No.|CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS |DONACIONES
1 1 15-C-006-76 |[Sillas tipo secretarial modelo S-6, pata pintada 35.00
2 1 15-C-0011-76 |Tarjeterosencillode 5"x8"x16" Fact. No. 18334 de Cia. Industrial 10.00
3 1 15-C-0012-76 |Tarjeterosencillode 5"x8"x16" Fact. No. 18334 de Cia. Industrial 10.00

Librera de caoba y entrepafios de pino de 1.25 mts x 1.45 con vidrio en las
4 1 15-C-121-76 puertas de 30cm. De fondo. 60.00
5 1 15-C-307-76 |Tarjetero de metal de 3 gavetas de 4x6", color gris 57.00
6 1 15-C-308-76 |[Tarjetero de metal de 1 gaveta, 5x8 color beige prado 38.00
7 1 15-C-488-77 Escritorio de metal, tipo informacidén de color beige 50.00
8 3 15-C-555-77 Barrenos para extraccion de muestras de suelo 120.00
Maquinas de escribir mecanicas marca Olivetti, modelo linea 98 de 18" con
9 1 15-C-636-77 |registro#linea 98 de 18" con registro #4347640 485.00
Binoculares alcance de 1000 mts. Graduable de 7 x50, 7.1°2 campo visual,
10 1 [15-c-694-77 |enfoque central, estuche de cuero 95.00
11 1 |15-C-1766-80 |Mesas de lectura, cada uno a Q.368.60 368.60
12 1 |15-C-1767-80 |Mesas de lectura, cada unoa Q.368.60 368.60
13 1 |15-C-1768-80 |Mesas de lectura, cada uno a Q.368.60 368.60
14 1 |15-C-1769-80 |Mesas de lectura, cada unoa Q.368.60 368.60
15 1 |15-C-1770-80 |Mesas de lectura, cada unoa Q.368.60 368.60
16 1 |15-c-1771-80 |Mesas de lectura, cada uno a Q.368.60 368.60
17 1 |15-C-1772-80 |Mesas de lectura, cada unoa Q.368.60 368.60
18 1 |15-C-1773-80 |Mesas de lectura, cada unoa Q.368.60 368.60
19 1 |15-C-1775-80 |Mesas de lectura, cada unoa Q.368.60 368.60

20 1 |15-C-2034-82 |Fichero de gavetas de madera de caoba 85.00

21 1 |15-C-2397-85 |Méaquina de Escribir Remington, mod. Sperry No. 275315 450.00

22 1 |15-C-2617-87 |Célculadora marca Casio FR1211Sc/impresora 259.00

23 | 200 |15-Cc-2753/295]sillas plegables, model S-19 color Beige 6,000.00

24 1 |15-C-2954-89 |Ventilador de mesa de 16" 127.14

25 1 [15-c-2955-89 |Ventilador de mesa de 12" segun Fact. 195678 de El Gallo. 92.84

26 1 [15-Cc-3221-90 |Maquina de Escribir Electrénica Swinter 3,244.75

27 1 [15-Cc-3222-90 |Maquina de Escribir Electrénica Swinter 3,244.75

28 1 [15-c-3223-90 |Md&quina de Escribir Electrénica Swinter 3,244.75

29 1 [15-C-3224-90 |Md&quina de Escribir Electrénica Swinter 3,244.75

30 1 15-C-3350-93 |Impresora pequefia marca Epson Actién 2000 1,392.00

31 1 [15-C-3385-94 |Teléfono Unilinea KXT2315 287.76

32 1 |15-C-3388-94 |Teléfono Unilinea KXT2315 287.76

33 1 [15-C-3389-94 |Teléfono Unilinea KXT2315 287.76

34 1 15-C-3395-94 |Impresora Epson FX1170, segin Fact 11397 de LEVICZA 3,103.00

35 1 15-C-3458-95 [Impresora Epson Actidn Laser 3,308.64

VAN... 32,902.30 35.00
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Continuacion

No. [CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS |DONACIONES
VIENEN... 32,902.30 35.00
Computadora Intel DX4/100Mhz, cache flopy 1.44 mb, Ide VL, minitorre
Integrada asi: Ventilador para CPU 486 DX, memoria sim de 8 mb, 72 pines,
teclado en hanced de 101 teclas eningles disco duro 545 mb, tipo Ide, 12 Ms
acceso Monitor super Vga color 14" 28 dot pich, 1024x768, tarjeta super VGA
con 1 mbmemoria para vesa local bus, mouse de 3 botones con pad, Fact. de
36 1 15-C-3472-95 |[IntelafNo.11765. 9,088.82
Computadora, Intel DX4/100MHZ, Cache+, flopy 1.44 mb, ide vl, minitorre
ventilador para Cpu 486dx, Sim de memoria de 4mb de 72 pines, teclado
enhansed de 101 teclas eningles disco duro de 545 mb. Tipo Ide, 12ms.
Acceso monitor super VGA, color 14" 28 Dot pich, 1024x768, tarjeta super vga
con 1 mb de memoria para vesa local, bus mouse de 3 botones, segun Fact.
37 1 |15-C-3480-95 |11763 de Intelaf. 6,408.93
CPU Tipo Clon IBM de 233Mhz, cache de 512KB, 32 de memoria SDRAM,en
DIMMS de 10ns, disco duro de 3.2 GB, marca Seagate, tarjeta de video 1MB,
38 1 15-C-3720-98 |PClde 64 Bits. Disquetera de 3.5" 1.44 MB HD case minitorre digital. 2,668.18
39 1 15-C-3760-98 |Impresora de Inyeccion marca Epsson Stylus 400. 886.36
40 1 |15-C-3763-98 [Impresora Epson LX300, 80 columnas 1,093.59
41 1 15-C-3764-98 |Impresora Epson LX300, 80 columnas 1,093.59
Computadora personal minitorre, con microprocesador Intel celeron de 333
MHZ, 32mb SDRAM, disco duro de 4.3GB IDE. monitor SVGA color 0.28 MM de
14" con AGP. Drive 1.44MB Teclado para Windows 104 teclas Windows 98,
42 1 15-C-3795-99 |OEM Ofice Small Bussiness, OEM Mouse, pada regleta y Kit de funda. 6,475.20
Computadora personal minitorre, con microprocesador Intel celeron de 333
MHZ, 32mb SDRAM, disco duro de 4.3GB IDE. monitor SVGA color 0.28 MM de
14" con AGP. Drive 1.44MB Teclado para Windows 104 teclas Windows 98,
43 1 15-C-3796-99 |OEM Ofice SmalLl Bussiness, OEM Mouse, pada regleta y Kit de funda. 6,475.20
44 1 |15-c-3800-99 |Impresora Epson Stylus, modelo 1520 4,531.25
45 1 15-C-3803-99 |CD Writer GX/2X marca BTC 2,291.21
Impresora Epson LQ2070, matricial 24 pines 136 columnas, 300 caracteres
46 1 [15-c-3865-99 |porsegundo 4,995.45
47 1 |15-C-4058-00 [Impresora EpsonLQ1070, serie 1XDC51005581 4,533.75
48 1 15-C-4059-00 |Impresora Epson LQ1070, serie 51015916 2,633.64
49 1 |15-C-4066-00 |Silla ejecutiva, con brazos, giratoria 310.00
50 1 |15-c-4071-00 |[Silla de espera con Brazos, tapizde tela color gris 425.00
51 1 15-C-4072-00 |Silla secretarial ejecutiva, color gris 776.25
52 1 15-C-4090-00 |Retroproyector 3MM17105/1019560 2,070.70
53 1 15-C-4091-00 |Retroproyector 3MM17105s/1019570 2,070.70
54 1 |15-C-4092-00 |Retroproyector3MM17105/1019562 2,070.71
Computadora, mai precesador Intel Celeron. Clock de 40 mhzflopy drive
A:1.44 MB3"1/2, power management APS, SMI, base memory size 0640 KB,
display type UGA/EGA, serial por 3f8, monitor SVGA mrkvision de 14", teclado
55 1 |15-c-4434-01 |turbojet KB-8801R K-2000, mouse de dos botones 4,220.00
CPU Micron Client, procesador Intel Pentium IIl, disco duro de 20GB, RAM
56 1 15-C-4438-01 |128MB, CD-Rom 48X 12,454.55
57 1 15-C-4439-01 |Monitor Micron Client Pro.lll de 17" SVGA de 0.28, tarjeta de video 1,469.55
Computadora, CPU pentium, Chasis minitorre digital de 200W, 133MHZ,
Procesador Intel Pentium I, 1000Mhz, (1GHZ) memoria Sdram 256 MB,
unidad de Diskette de 3.5" 1.44 MB, Disco duro de 40 GB CD Rom 52* IDE Ultra
DMA, CD writer 8x4x32, video AGP 3D 16 MBVRAM, modem fax de 56.6 kbps
58 1 15-C-4443-01 |[tarjeta LAN 10 base T/100 base T. segun Fact. 001930 de PC. Sisitemas. 7,875.26
59 | 1 |15-C-4444-01 |Monitor SVGAdigital 14" 0.28 1024x768 1,160.96
VAN... 112,302.51 8,713.64
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No. |CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS [(DONACIONES
VIENEN... 112,302.51 8,713.64
Computadora compatible pentium, chasis minitorre digital de 200W, tarjeta
AT133MHZ procesador intel pentium Il 1GHZ 256 MBS RAM, drive 1.44MB,
disco duro 40GB CDROM 52X IDE Ultra DMA CDWriter 8x4x32 video AGP3D 16
60 1 [15-c-4453-01 [MBRam. 7,871.54
61 1 [15-c-4454-01 [monitor SVGAdigital 14"0.28 1,163.04
62 1 |15-c-4484-02 [Film adapter CANNON serie No. BZH003135 621.43
CPU Netvista Pentium 1V de 1.5 GHZ, IBM tipo 6350 mod. Kus serie 78W2M4,
63 1 |15-C-4487-02 [128MB, memoria SDRAM 7,881.18
64 1 15-C-4489-02 |Monitor IBMcolor negro 15" modelo 41E, serie 55ALD91 1,428.57
65 1 [15-c-4490-02 |Teclado 357.14
66 1 |15-C-4491-02 [Mouse 142.86
67 1 15-C-4492-02 |Camara digital CANNON, S3005/16-B224656 4,635.71
Computadora COMPAC, modelo EUO/PU, 1500 GHZ 128RAM, 40GB disco,
68 1 |15-c-4493-02 [tarjeta de red CD Room, tecladoy mouse. 5,802.00
69 1 15-C-4494-02 |Monitor LAV570 de 15". 640-2001 1,072.00
70 1 15-C-4495-02 |Impresora Epson Stylus, modelo C20SX 336.00
71 1 15-C-4529-02 |[Silla secretariales color negro 232.14
72 1 [15-c-4577-02 [Telefax Panasonic modelo KX-FT77LA 1,406.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccion de linea
73 1 15-C-4584-02 |teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
74 1 |15-c-4585-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
75 1 [15-c-4586-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccion de linea
76 1 |15-c-4587-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
77 1 |15-C-4588-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
78 1 |15-c-4589-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
79 1 [15-c-4590-02 [teléfonica 781.25
UPS reguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccion de linea
80 1 |15-C-4591-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
81 1 |15-C-4595-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
82 1 |15-c-4596-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
83 1 [15-c-4597-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccion de linea
84 1 |15-C-4598-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
85 1 |15-C-4600-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
86 1 [15-c-4601-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
87 1 15-C-4602-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccion de linea
88 1 [15-c-4603-02 |[teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
89 1 |15-C-4604-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
90 1 [15-c-4605-02 [teléfonica 781.25
VAN... 159,314.87 8,713.64
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UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccion de linea
91 1 |15-C-4606-02 |teléfonica 781.25
UPS reguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccion de linea
92 1 [15-C-4607-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
93 1 |15-C-4608-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccion de linea
94 1 |15-C-4609-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
95 1 [15-C-4610-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccion de linea
96 1 |15-C-4611-02 [teléfonica 781.25
UPS reguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
97 1 [15-C-4612-02 [teléfonica 781.25
UPSreguladorincorporado UPSELEC 550VA 8 salidas, proteccidn de linea
98 1 |15-C-4613-02 [teléfonica 781.25
99 1 |15-C-4696-02 |Monitore HP 17" 1,741.07
100 1 [15-c-4697-02 |Monitore HP 17" 1,741.07
101| 1 |15-c-4702-02 |Impresora HP USB 845C 691.96
102| 1 |15-c-4703-02 |Impresora HP USB 845C 691.96
103| 1 |15-C-4727-02 |Computadora portatil IBMTink Pad R32 pentium Tipo 2658 modelo BPS 15,456.00
104| 1 |15-C-4728-02 |Computadora portatil IBMTink Pad R32 pentium Tipo 2658 modelo BPS 15,456.00
105| 1 |15-C-4729-02 |Computadora portatil IBMTink Pad R32 pentium Tipo 2658 modelo BPS 15,456.00
106 1 15-C-4730-02 |Computadora portatil IBM Tink Pad R32 pentium Tipo 2658 modelo BPS 15,456.00
107 1 15-C-4731-02 |Computadora portatil IBM Tink Pad R32 pentium Tipo 2658 modelo BPS 15,456.00
108| 1 |15-c-4732-02 |Computadora portatil IBMTink Pad R32 pentium Tipo 2658 modelo BPS 15,456.00
109 1 [15-c4783-02 |CPU, PC6350-K35IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
110 1 [15-c4784-02 |CPU, PC6350-K35IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
111| 1 |15-c-4785-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
112| 1 |15-c-4786-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
113| 1 |15-c-4787-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
114| 1 |15-c-4788-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
115| 1 [15-c-4789-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
116| 1 [15-c-4790-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
117| 1 |15-c-4791-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
118| 1 |15-c-4792-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
119| 1 [15-c-4793-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
120| 1 |15-c-4794-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
121| 1 |15-c-4795-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
122 1 |15-c-4796-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
123| 1 [15-c-4797-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
124 1 |15-c-4798-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
125 1 |15-c-4799-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
VAN... 337,257.35 8,713.64

45




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA -CLAVE C-

Continuacion
LISTADO DE BIENES PARA BAJA
(Cifras expresadas en Quetzales)

No. [CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS |DONACIONES

VIENEN... 337,257.35 8,713.64
126 1 |15-c-4800-02 [CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
127| 1 |15-c-4801-02 [CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
128 1 |15-c-4802-02 [CPU, PC6350-k35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
129 1 |15-c-4803-02 [CPU, PC6350-k35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
130 1 |15-c-4804-02 [CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
131 1 |15-c-4805-02 [CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
132 1 |15-c-4806-02 [CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
133 1 [15-c-4807-02 |CPU, PC6350-K35IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
134| 1 [15-c-4808-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
135 1 [15-c-4809-02 |CPU, PC6350-K35IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
136 1 [15-c-4810-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
137 1 |15-c-4811-02 |CPU, PC6350-K35IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
138| 1 [15-c-4812-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
139| 1 [15-c-4813-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
140 1 |15-c-4814-02 |CPU, PC6350-K35IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
141| 1 [15-c-4815-02 |CPU, PC6350-K35IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
142 1 |15-Cc-4816-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
143| 1 |15-c-4817-02 [CPU, PC6350-K35 IBMPentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
144 1 |15-c-4818-02 [CPU,PC6350-K35IBM Pentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
145 1 [15-c-4819-02 |CPU, PC6350-K35IBMPentium 1V, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
146| 1 [15-c-4820-02 |CPU, PC6350-K35 IBM Pentium 1V, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
147 1 |15-c-4821-02 |CPU, PC6350-K35IBMPentium 1V, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
148 1 |15-c-4822-02 [CPU, PC6350-K35 IBMPentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
149 1 |15-c-4823-02 [CPU, PC6350-K35 IBMPentium IV, 1.6 GHZ 128 MB, 40GB, 48C. 4,358.26
150| 1 |15-C-4824-02 |Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04
151| 1 [15-c-4825-02 |Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04
152 1 15-C-4826-02 [Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04
153 1 15-C-4827-02 [Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04
154| 1 [15-c-4830-02 |Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04
155 1 15-C-4831-02 [Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04
156 1 15-C-4832-02 [Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04
157 1 15-C-4833-02 [Monitor IBM color negrode 15" mod. 47N 1,290.04
158 1 15-C-4834-02 |Monitor IBM color negrode 15" mod. 47N 1,290.04
159 1 15-C-4835-02 [Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04
160 1 15-C-4836-02 [Monitor IBM color negrode 15" mod. 47N 1,290.04
161 1 15-C-4837-02 |Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04

VAN... 457,336.07 8,713.64
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162 1 15-C-4840-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

163 1 |15-C-4841-02 |Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04

164 1 |15-c-4842-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

165 1 15-C-4843-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

166| 1 [15-c-4844-02 [Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04

167 1 |15-c-4845-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

168 1 15-C-4846-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

169| 1 [15-c-4847-02 [Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04

170 1 |15-c-4848-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

171 1 15-C-4849-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

172 1 |15-C-4850-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

173 1 |15-C-4860-02 [Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

174 1 15-C-4861-02 |Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04

175 1 |15-C-4862-02 |Monitor IBMcolor negro de 15" mod. 47N 1,290.04

1761 1 |15-c-4863-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

177 1 15-C-4864-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. A1E. 1,290.04

178 1 15-C-4865-02 |PCSERVIIBM Netfinity server x tipo 8479. 14,117.23

179 1 |15-C-4866-02 |PCSERVIIBM Netfinity server x tipo 8479. 14,117.23

180 1 15-C-4867-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

181 1 15-C-4868-02 |Monitor IBM color negro de 15" mod. 47N 1,290.04

182 1 |15-c-4872-02 |Impresora Epsén LX300, matrical carro angosto, 80 col. 1,707.14

183 1 15-C-4874-02 |Impresora Epsén LX300, matrical carro angosto, 80 col. 1,707.14

184 1 15-C-4880-02 |Impresora Inyeccién de tinta HP 845c, 8 pag por min. 687.50

185 1 |15-c-4881-02 |Impresora Inyeccién de tinta HP 845c, 8 pag por min. 687.50

186 1 15-C-4882-02 |Impresora Inyeccidn de tinta HP 845c, 8 pag por min. 687.50

187 1 15-C-4945-04 |Maquina de escribir mecanica , marca olivetti 1,995.00
Proyector Epson 54C Tecnologia LCD relacidn de Esp. 4:3 resolucion nativa
XGA- VGA-/XGA SXGA/UXGA. Contraste 500:1, Uniformidad luminica 85% Dist.

188 1 15-C-4946-05 |Proyeccion 30 a 300 potencia 17,693.71
Dispensador de agua marca G.E mod. GXCF20E, Fact. No. 2118 de Doris

189| 1 |15-C-4961-05 |Sociedad Anonima. 1,625.00
Impresora LX-300+ll, Mod. P170B, Serie No. GBDY014126, Seguin Factura No.

190 1 [15-c-5034-06 (032784 de Aditsa Computacion. 2,130.36
Impresora Epson LX-300+ll, Mod. P1708B, Serie No. GBDY019779 segun Fact.

191 1 [15-C-5099-06 |No.033124 de Aditsa Computacion. 2,130.36
Impresora Epson LX-300+1, Mod. P170B, Serie No. GBDY019884 segun Fact.

192 1 [15-C-5100-06 |No.033124 de Aditsa Computacion. 2,130.36
Monitor Samsung, color negro de 15" Mod. SYUC Master 591s. No.de serie

193 1 15-C-5423-07 |LEL1SHCGX917125R, segtn Ref. JT/SYO57 DE IDHUSAC 758.00
UPS de 700VA, con reguladorincorporado, serie 0706271290846 segtin

194 1 15-C-5439-07 |factura No. 4120 de Aditsa Computacién. 625.00
Una computadora portatil HP pavilion TX2032LA, procesador doble nucleo,
1.9 de memoria de 2 GB, disco duro de 160 GB, DVDRW, puerto de entraday
salida, adaptador de video 128 MB ethernet 10/100/1000 wireless,
adaptador de audio, cuatro puertos USB, serie No. CNF8210XRO, segun Fact.

195 1 15-C-5823-08 |serie No."A"No. 10241 de Aditsa Computacién, orden de compra 37913. 13,125.00

196 1 15-C-5876-08 |silla secretarial, segun Fact. 1300 de Ofimuebles 300.00

TOTALES 554,027.82 11,466.64
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Pick-up marca Toyota, serie RN25L-KR Mod. 1977. color amarillo, motor de 4
Cil. Caja de 4, Vel. Con palanca de mando al piso, 90HP, limpiabrisas electrico
1 1 15-M-207-76 |de 2 vel. Con lavador pidevias delanteras y traseras, Luzde retroceso,
herramienta, chasis RN25-224005, motor 12R1206855 Fact. De Cofifio stahl
No.9276 3,720.00
Vehiculo tipo PickUp, marca Nissan, mod. 99 Chasis No
2 1 15-M-3790-99 [3N1CD12S92K002117, color plata motor KA24-666936M, capacidad 1
tonelada. 65,000.00
Vehiculo tipo PickUp, Mitsubishi, mod. 99 Chasis No JMYJNK340XP001308,
3 1 15-M-3841-99 [color rojo franjas, dorado, naranja, plateado, estilo L200 4WD, 4 puertas, 4
cilindros, 2 ejes Motor No. 4D56JR8565, Diesel 100,100.00
Microbus Toyota, modelo 2002, color Blanco linea HI-ACE, serie LH174L-
4 1 15-M-4485-02 |BRMRS, diesel 4 puertas, 2 ejes, 4 cilindros, cc 02986 chasis LH174-1005839,
motor 5L5213774 112,601.65
TOTALES 281,421.65 0.00
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
MAQUINARIA Y EQUIPO AGRICOLA -CLAVE P-
LISTADO DE BIENES PARA BAJA
(Cifras expresadas en Quetzales)
No.|CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS [DONACIONES
1 1 15-P-2478-86 |Descremadora Alfa Laval. 2,153.35
2 1 15-P-2572-87 |Una rociadora Matabi Super de 17 Litros 215.00
Molino de martillos para procesar muestras de forraje Motor AEGde 11/2
3 1 15-P-2632-81 |H.P. 1,600.00
4 1 15-P-3141-89 [Barrenode 3/8, marca Bosch 123.00
5 1 15-P-4887-02 [Chapeadora 1,714.07
TOTALES 5,805.42 0.00
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No.[CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS [DONACIONES
1 1 15-R-3372-94 |Cintas métricas Fibra de vidrio marc Yamayo 452.19
TOTALES 0.00 452.19
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
ENSERES DE COCINA -CLAVE Y-
LISTADO DE BIENES PARA BAJA
(Cifras expresadas en Quetzales)
No.|CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS [(DONACIONES
1 1 15-Y-3428-95 [Horno Microhondas GE, con mueble 1,962.57
2 1 15-Y-4498-02 |Cafeteras West Bend serie 58030 266.96
3 1 15-Y-4499-02 |Cafeteras West Bend serie 58030 266.96
4 1 15-Y-4500-02 [Cafeteras West Bend serie 58030 266.96
5 1 15-Y-4501-02 [Cafeteras West Bend serie 58030 266.96
TOTALES 3,03041 0.00
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CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
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LISTADO DE BIENES PARA BAJA
(Cifras expresadas en Quetzales)

No.[CANT| CODIGO DESCRIPCION COMPRAS |DONACIONES
1 1 15-Z-3244-91 |Lancha de aluminio LOWE serie LWN140078191 4,100.00
2 1 15-72-3788-98 |Fuente de poder, Fact. 7976 de ECSSA 1,135.25
3 1 15-Z2-3789-99 |[Radio movil 2M Single Band 3,404.37
4 1 15-2-3866-99 |Radiotransmisor Kenwood 144MHZFM /10800236 1,363.64
5 1 15-Z2-3867-99 |Radiotransmisor Kenwood 144MHZFM S$/10800237 1,363.64
6 1 15-Z2-3869-99 |Radiotransmisor Kenwood 144MHZFM S$/10800239 1,363.64
7 1 15-2-3870-99 [Radiotransmisor Kenwood 144MHZFM S/10800240 1,363.64
8 1 15-2-4150-00 |Grabadora Panasonic LQ-L349, tipo Reportero 400.00
9 1 15-7-4224-00 |Radiotransmisor 144MHZFM, s/ 11100539 1,570.00

10 1 15-Z-4225-00 [Radiotransmisor 144MHZFM, s/ 11100538 1,570.00
11 1 15-Z-4226-00 [Fuente de poder RS-12A 1,068.14
12 1 15-2-4227-00 |[Radio Mdvil 2M Single Band, TM-261AK 2,512.00
13 1 15-Z-4684-02 [Lavadora Clean Master 3,303.57
14 1 15-Z-5416-07 |RD0O1029 TH-K2ATK portatil Kenwood Amat 98 segtin factura de ECSSA. 1,665.18
15 1 15-Z-5417-07 |RD0O1029 TH-K2ATK portatil Kenwood Amat 98 segtin factura de ECSSA. 1,665.18
16 1 15-Z-5418-07 |RD0O1029 TH-K2ATK portatil Kenwood Amat 98 segtin factura de ECSSA. 1,665.18
17 1 15-Z-5419-07 |RDO1029 TH-K2ATK portatil Kenwood Amat 98 segtin factura de ECSSA. 1,665.18
TOTALES 31,178.61 0.00

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

INTEGRACION DEL MONTO PARA PROCESO DE BAJA

(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

CANTIDADES
RUBROS DE INVENTARIO CLAVE
COMPRAS DONACIONES OTROS TOTAL POR RUBRO
Mobiliario y Equipo de Ensefianza A 127,149.16 1,497.00 0.00 128,646.16
Mobiliario y Equipo de Laboratorio B 134,941.73 0.00 0.00 134,941.73
Mobiliario y Equipo de Oficina C 554,027.82 11,466.64 0.00 565,494.46
Biblioteca H 0.00 0.00 0.00 0.00
Vehiculos M 281,421.65 0.00 0.00 281,421.65
Maquinaria y Equipo Industrial 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Maquinaria y Equipo Agricola P 5,805.42 0.00 0.00 5,805.42
Herramientas R 0.00 452.19 0.00 452.19
Aperos de Labranza S 0.00 0.00 0.00 0.00
Enseres de Dormitorio X 0.00 0.00 0.00 0.00
Enseres de Cocina Y 3,030.41 0.00 0.00 3,030.41
Otros Bienes z 31,178.61 0.00 0.00 31,178.61
SUMAS TOTALES 1,137,554.80 13,415.83 0.00 1,150,970.63
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NOTAS A LA AUDITORIA REALIZADA AL INVENTARIO DE
BIENES MUEBLES

NOTA 1. DESCRIPCION DE LA ORGANIZACION

El Centro Universitario del Norte es una unidad académica de la
Universidad de San Carlos de Guatemala que se encuentra ubicada en el
Departamento de Alta Verapaz, en la entrada a la ciudad de Coban, Finca
Sachamach, kilometro 210 de la carretera CA-14 Nacional, es la principal
institucién de educacion superior, vinculada y comprometida con el desarrollo
integral en los campos socioculturales, cientificos y humanisticos, su fin es
formar profesionales con principios éticos y excelencia académica, con enfoque
multiétnico y cultura democrética. Inicié sus actividades en el area el 12 de
Marzo de 1976, entre sus actividades principales se encuentra la docencia, la

investigacion y la extension.
NOTA 2. UNIDAD MONETARIA

Los registros de inventario del Centro Universitario del Norte estan
expresados en guetzales, moneda oficial de la Republica de Guatemala, de
conformidad al cédigo de comercio de Guatemala.

NOTA 3. POLITICAS CONTABLES

Las politicas Contables del Centro Universitario del Norte se encuentran
definidas segun la Ley Organica de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
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NOTA 4. FORMA DE OPERAR LOS REGISTROS

Los registros se realizan con base al instructivo para el registro de bienes
muebles de inventario de la universidad de San Carlos de Guatemala, de
conformidad con las Instrucciones sobre inventarios de oficinas publicas. Los
bienes estan identificados con una letra clave de acuerdo a su naturaleza
(Abecedario).

Para efectos de registro contable el saldo de las cuentas es en base a la

sumatoria de acuerdo a la naturaleza de los bienes:

1. Equipo: La constituye la sumatoria de los valores identificados con clave
A-B-C-R-S-X-Y-Z

2. Vehiculos: La constituye la sumatoria de la clave M

3. Equipo Agricola: La constituye la sumatoria de las claves Oy P.

4. Biblioteca: La constituye la sumatoria de la clave H

NOTA 5. REGULARIZACION DE SALDOS

Al saldo contable de este rubro al 31 de diciembre del afio 2005 se realizo
una regularizacién debido a que el departamento de contabilidad implemento un
nuevo sistema contable en el que se logré determinar una diferencia entre los
registros principales y auxiliares. Se tuvo a la vista la pdliza de diario No. 5479
en el que aparece una regularizacién al patrimonio del CUNOR por la cantidad
de quinientos sesenta y tres mil seiscientos veintiocho quetzales con noventay
dos centavos (Q 563,628.92).
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NOTA 6. DIFERENCIAS

Al cotejar los saldos de los bienes de inventario registrados por la
tesoreria y el departamento de contabilidad, se determinaron diferencias en los
diferentes periodos examinados, y que estas consisten por no reportar
oportunamente los movimientos que sufren las cuentas, esto provoca que los

saldos no estén conciliados razonablemente.

NOTA 7. PROCESO DE BAJA SIN OPERAR

En el aflo 2008 la tesoreria inicié un proceso de baja por un monto de
trescientos ochenta y dos mil doscientos sesenta y ocho quetzales con setenta y
seis centavos (Q 382,268.76), dicho monto fue disminuido de los registros de la
tesoreria en el afio 2011 sin contar con la podliza de diario que elabora el

departamento de contabilidad.

Se realizaron las gestiones administrativas durante la ejecucion de la
auditoria especial y se logro finalizar el proceso de baja al obtener la péliza de
diario numero 1153 de fecha 31 de Mayo de 2015 que permite disminuir

contablemente este monto.

NOTA 8. SELECCION DE BIENES PARA NUEVO PROCESO DE BAJA

Durante la evaluacién practicada a este rubro se elabor6é un listado por
clave de los bienes que se encuentran en mal estado, en desuso y obsoletos, se
estd preparando el expediente respectivo para ser enviado a auditoria interna

para que emita un informe que permita continuar el proceso.

El nuevo proceso de baja asciende a un monto de un milldbn ciento

cincuenta mil novecientos setenta quetzales con sesenta y tres centavos (Q
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1,150,970.63) mismos que se deben dar de baja hasta obtener la pdliza de

diario.

NOTA 9. DONACIONES

Se determind que existen varias donaciones de bienes que han sido
hechas por diferentes organismos internacionales que aun no se encuentran

operados como corresponden en los libros de inventarios.

Con respecto a estas donaciones no obtuvimos mayor informacion debido
a que no cuentan con toda la documentacion de respaldo; se iniciaron las
averiguaciones en los diferentes departamentos que tienen relacion con los
casos, y al momento de finalizar esta evaluacién ain no se contaba con dicha

informacion.

Los bienes que tiene el Centro por este concepto no estan incluidos
dentro del saldo contable que se reporta al 31 de diciembre del 2014.
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INTRODUCCION

Para el funcionamiento de las distintas carreras autorizadas en Centro
Universitario del Norte —CUNOR- anualmente se recibe una asignacion
presupuestal, para el ejercicio del afio 2010 fueron incluidos los proyectos
autofinanciables al presupuesto ordinario sin realizar analisis del impacto que

generaba el crecimiento estudiantil.

En el primer capitulo, se describen las politicas generales del Centro
Universitario como unidad académica de la Universidad de San Carlos de

Guatemala.

El segundo capitulo, hace énfasis en los recursos materiales, humanos y
financieros con los que cuenta el CUNOR para atender las necesidades de

funcionamiento.

En tercer capitulo, se da a conocer la metodologia presupuestaria para la
formulacion del presupuesto de la Universidad de San Carlos de Guatemala, que
contemplan las herramientas e instrumentos necesarios para formulacion del

presupuesto.

En el cuarto capitulo, se detalla la informacién de la inscripcion de
estudiantes en cada afio, también el analisis presupuestal por cada una de las
carreras, sus variaciones anuales, de lo ejecutado y el costo de atencion por

cada estudiante.






JUSTIFICACION

El Centro Universitario del Norte —-CUNOR- cumpliendo con el proceso de
innovacion diversifico la educacion superior en esta region mediante la apertura

de nuevas carreras de acuerdo a la demanda estudiantil.

Los objetivos del Centro Universitario del Norte se enmarcan dentro de la
politica general de la Universidad de San Carlos de Guatemalal, que permite
responder a la necesidad de desconcentrar la poblacion y los servicios
universitarios, asi como diversificar y democratizar la ensefianza superior
mediante carreras definidas en los principios generales de las carreras
tecnoldgicas de la Universidad de San Carlos de Guatemala; tal como se indica
en los articulos 3, 4 y 5 del Reglamento General de los centros regionales
universitarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Entre sus propdésitos generales se encuentra el de coadyuvar al desarrollo
econdémico-social de los habitantes de Alta Verapaz, disminuir la tendencia
migratoria a la ciudad capital, formar los recursos humanos que se necesitan en
el area, fomentar la incorporacion efectiva y responsable de los estudiantes a las

actividades propias del centro.

Algunas de sus funciones consiste en el desarrollo de programas de
educacion de base y de educacion permanente para la poblacion en general,

analisis critico de la realidad natural y social que permita el conocimiento, su

1 Universidad de San Carlos de Guatemala. Politicas Generales de la Universidad de San Carlos
de Guatemala: Editorial Universitaria. Universidad de San Carlos de Guatemala. 1991.
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interpretacion y proporcione las bases necesarias para crear programa de
accion, realizar investigacion en equipos multiprofesionales, con enfoques
interdisciplinarios y haciendo participar a personas de la colectividad como
miembros del equipo investigador.

Para el cumplimiento de los objetivos, los propdsitos y las funciones es
indispensable contar con una asignacion presupuestal apegada a las
necesidades financieras de las diferentes carreras de esta unidad académica;
para el aflo 2010 las carreras de Administracion de Empresas, Contaduria
Publica y Auditoria, Ciencias Juridicas y Sociales y Psicologia fueron trasladas a
régimen ordinario; la carrera de Médico y Cirujano fue autorizada para su
funcionamiento en este mismo afio, sin embargo el crecimiento poblacion del
Centro Universitario requiere de una ampliacion al techo presupuestario
asignado para atender las necesidades en que se incurren en dichos

subprogramas.

En los dUltimos cuatro afios la asignacion presupuestal para cada
subprograma ha sido insuficiente, por esta razén la Direccion del Centro
gestiona ante Departamento de Presupuesto un apoyo financiero extraordinario
para atender el pago de los servicios personales de los docentes contratados en

las diferentes carreras.

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala en su articulo 83
establece que a la Universidad de San Carlos de Guatemala le corresponde una
asignacion privativa no menor del cinco por ciento del Presupuesto General de
los Ingresos Ordinarios del Estado, debiendo procurar un incremento
presupuestal adecuado al aumento de su poblacién estudiantil o al mejoramiento

del nivel académico.



En tal sentido se presenta este documento a la consideracion del Consejo
Directivo como Organo superior para su evaluacion y discusion, posteriormente
el mismo pueda constituirse como soporte para gestionar ante el Honorable
Consejo Superior Universitario una ampliacién presupuestaria a favor del Centro

Universitario del Norte para su funcionamiento a partir del afio 2016.






FUNDAMENTO LEGAL

La formulacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Universidad de San Carlos de Guatemala esta regulada por la Ley Organica de
Presupuesto Decreto Numero 101-97 y sus modificaciones Decreto NUmero 13-
2013 y el reglamento de la Ley Orgénica de Presupuesto, Acuerdo Gubernativo
Numero 540-2013.

Las normas que regulan la elaboracion y ejecucion del Presupuesto de la
Universidad de San Carlos de Guatemala fueron aprobadas por el Consejo
Superior Universitario en las Actas 41-90 del 3 de octubre del 1990, punto
Segundo; 42-90 del 8 de octubre de 1990, punto Tercero y 44-90 del 12 de
Octubre de 1990, punto Segundo, Vigentes desde el 12 de Octubre del mismo
afo, y las cuales fueron modificadas en punto Décimo del acta 18-95 del 12 de
julio de 1995 y punto Cuarto del acta 39-98 del 27 de noviembre de 1998.

Las regulaciones estdn contenidas en el Manual de Renglones
Presupuestarios de la Universidad de San Carlos de Guatemala, basado en el
Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala
vigente a partir del 1 de enero del 2005 y las leyes, reglamento y otras

disposiciones aplicables.






CAPITULO 1
EL CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE COMO UNIDAD
ACADEMICA

El Centro Universitario del Norte como Unidad Académica de la
Universidad de San Carlos de Guatemala desarrolla sus actividades de
docencia, investigacién y extension dentro de las politicas generales y de
educacion la Universidad de San Carlos de Guatemala; tal como lo sefala el
articulo 3 del Reglamento General de Centros Regionales Universitarios que
literalmente dice “Capitulo Il. Politica General. Articulo 3. Los objetivos,
funciones, estructura y desarrollo de los Centros Regionales Universitarios
deben enmarcarse dentro de la Politica General de la Universidad de San Carlos

de Guatemala”.

1.1 Politicas Generales de la Universidad de San Carlos de GuatemalaZ

Son politicas de la Universidad de San Carlos de Guatemala las

siguientes:

a) Dar cumplimiento a los fines y demas disposiciones expresadas en
la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Ley
Organica y los Estatutos de la Universidad de San Carlos de

Guatemala.

2 Universidad de San Carlos de Guatemala. Centro Universitario del Norte. Proyecto Académico
carreras Licenciado en Administracién de Empresas y Licenciado en Contaduria Publica y
Auditoria. Abril 2004. P 80.



1.2

b)

d)

Propiciar el desarrollo de la institucidon, en sus programas
académicos, administrativos y financieros. Propiciar la Optima
interaccion con las unidades académicas, institutos de
investigacion y unidades de apoyo, asi como entre las actividades

de docencia, investigacion y extension.

Hacer eficaz el papel del Rector de la Universidad de San Carlos
de Guatemala dentro de la sociedad guatemalteca, como
institucion del Estado encargada de la Educacion Superior y de la
formacion profesional, asi como contribuir al estudio y propuesta de

solucién de los problemas nacionales.

Promover los mecanismos de adecuacion que orientan a la
Universidad para la formacion profesional y ocupacional de sus
egresados, acorde a las necesidades individuales y colectivas en el
pais, para que coadyuven a la transformacion de la realidad, en
beneficio de toda la sociedad.

Politicas de Educacién Superior3

La Universidad de San Carlos de Guatemala, como institucion

publica y autonoma definié las Politicas de Educacion Superior las cuales

fueron definidas en el Punto Segundo del Acta 48-91 por el Consejo

Superior Universitario.

3 |Ibidem

10



1.2.1

1.2.2

Educacién Superior de Alto Nivel Académico

Formar profesionales de alto nivel académico en las diferentes areas
del conocimiento, en los grados de Educacion Superior que la
Universidad ofrece (técnico, licenciatura y maestria), para que
ejecuten con eficiencia y eficacia las tareas asignadas en las
diferentes areas profesionales.

Fomentar la generacion de conocimiento cientifico, tecnoldgico y

humanistico, mediante el proceso de formacion profesional.

Determinar objetivamente la respuesta de la Educacién Superior a
las demandas profesionales y sociales de Guatemala, asi como a la
interpretacion del desarrollo cientifico-tecnoldgico a nivel nacional y

mundial.

Lograr el desarrollo integral de la personal por medio de la
Educacién Superior, asi como su caracterizacion de valores

individuales y sociales.

Ampliacion de la Cobertura de la Educacion Superior

Estimular y orientar a las personas para su ingreso, promocion y

finalizacion de los estudios de Educacion Superior.
Priorizar y estimular la permanencia de los mas capaces.

Ampliar y diversificar la educacion superior, especialmente a las
personas con menos accesibilidad, geografica, demogréfica,

econdmica, social y ocupacional; ofreciendo programas educativos
11



1.2.3

1.2.4

1.2.5

acordes a las necesidades de cada una de las regiones donde se

encuentren localizados los Centros Regionales Universitarios.

Formacion y desarrollo del profesor universitario

La formacion del profesor universitario sera continua y orientada
permanentemente hacia el desarrollo integral, la preparacion
cientifica, tecnoldgica y humanistica, asi como a la adquisicion de
habilidades y los cambios de conducta enmarcados en las

caracteristicas de la Educacion Superior.

Evaluacion y promocién del profesor universitario

Apoyar la evaluacién y promocion del profesor universitario, con el
objeto de lograr el mejoramiento e integracion en la actividad

académica.

Conformar cuadros docentes de alto nivel académico, para fortalecer

el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Administracion de la educacién superior

Establecer la estructura administrativa necesaria, que permita el

optimo funcionamiento y desarrollo de la educacion superior.

Mejorar el proceso administrativo, a fin de hacerlo agil y efectivo en

apoyo a las funciones de la actividad universitaria.

12



1.3 Politicas académicas

Aprobadas por Consejo Académico de la Universidad de San Carlos

de Guatemala en Acta 02-2002 de fecha 08 de Febrero del afio 2002.

13.1

1.3.2

Politica 1. Mejoramiento continto de la calidad del curriculo
universitario

Formar recurso humano que responda a la realidad y necesidad de
la sociedad guatemalteca de acuerdo con el marco filoséfico y

académico de la Universidad.

Mantener actualizado el curriculo universitario, con el respecto a las
corrientes y doctrinas contemporaneas, y al contexto de una
sociedad multiétnica, pluricultural y multilingue.

Mejorar permanentemente el nivel académico del personal
académico y consecuentemente con los estudiantes de la

Universidad de San Carlos de Guatemala.

Propiciar condiciones adecuadas para el desarrollo de las carreras,

programas y servicios que presta la Universidad.

Politica 2. Desarrollo del Personal académico

Fortalecer los procesos de seleccion, induccién, formacion,

desarrollo, evaluacion y promocién del personal académico.

13



1.3.3

Fortalecer los programas de formacion y capacitacion del personal

académico de la Universidad.

Fomentar en el personal académico el sentido de pertenencia a la
institucion.

Desarrollar procesos de formacion especializada del personal
académico en el campo cientifico-tecnolédgico, historico, social-

humanistico, antropoldgico y psicopedagogico.

Propiciar oportunidades de desarrollo integral del personal

académico.

Politica 3. Formacion y desarrollo integral del estudiante

Formar profesionales de alto nivel académico en las diferentes areas
del conocimiento, carreras y grados de la universidad, para que

contribuyan al desarrollo estudiantil y colectivo de la poblacion.

Establecer los perfiles de ingreso y egreso a la Universidad de San
Carlos de Guatemala.

Disminuir los indices de repitencia, tiempo de graduacion,

permanencia, desercion y cambios de carrera.

Propiciar oportunidades de desarrollo integral del estudiante.

Incrementar los indices de promocion estudiantil.

14



134

1.3.5

Politica 4. Desarrollo de la metodologia didactica universitaria

Lograr eficacia y eficiencia en la labor de planificacion, desarrollo y

evaluacion del proceso de aprendizaje.
Fomentar el alto rendimiento académico, con metodologias
alternativas que disminuyan la repitencia, la desercién, cambio de

carrera y permanencia.

Lograr eficacia y eficiencia en los programas académicos de la

Universidad de San Carlos de Guatemala.
Desarrollar métodos, técnicas e instrumentos didacticos innovadores
para el buen desempefio del proceso educativo, de acuerdo a la

naturaleza del conocimiento.

Incentivar la investigacion didactica.

Politica 5. Evaluacion permanente del curriculo universitario

Propiciar condiciones de eficacia y eficiencia y equidad entre los

sujetos, elementos y procesos del curriculo universitario.

Establecer y desarrollar mecanismos de evaluacion del curriculo

universitario.

Evaluar permanentemente los sujetos, elementos y procesos del

curriculo universitario.

15



1.3.6

1.3.7

Politica 6. Gestion de recursos educativos

Contribuir al fortalecimiento de los programas educativos de la

Universidad de San Carlos de Guatemala.

Promover, proveer y racionalizar los recursos educativos de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, en funcion de
necesidades y prioridades institucionales a corto, mediano y largo

plazo.

Crear y fortalecer programas de docencia con fines productivos.

Politica 7. Vinculacion de la docencia con la investigacion y
extension

Vincular la actividad académica de la Universidad con la realidad.
Desarrollar la voluntad ética de servicio de la comunidad

universitaria.

Fomentar el bienestar colectivo tanto a nivel universitario como de la

sociedad guatemalteca.

Formar personal académico comprometido con el estudio y solucién

de los problemas nacionales.

Fomentar la participacion del personal académico y estudiantil en las

actividades de investigacion y extension.

16



CAPITULO 2
RECURSOS PARA SU FUNCIONAMIENTO

Desde sus inicios satisface las necesidades de educacion superior
publica, los recursos que le son asignados para su gestion administrativa le
permite producir bienes o servicios (formacion de recurso humano) que entrega

a la sociedad guatemalteca; dispone de los siguientes:

2.1 Humano

Para el cumplimiento de las diferentes actividades de
funcionamiento, los subprogramas del Centro Universitario del Norte el

recurso humano es indispensable.

Este recurso lo constituye el trabajador universitario que prestan un
servicio remunerado, personal administrativo, docente, de servicio y de
campo contratado y/o nombrado por la autoridad nominadora que

corresponde.

El 6rgano ejecutivo encargado de la aplicacion del Reglamento de
Relaciones Laborales entre la Universidad de San Carlos de Guatemala y
su Personal es la oficina de Administracion de Personal, con la finalidad de
lograr un mejor rendimiento cualitativo y cuantitativo de las funciones del

personal, asegurandole estabilidad, estimulo y equidad en su trabajo.

17



Con base al titulo 1ll, Clasificacion del Servicio Universitario del
Reglamento de Relaciones Laborales entre la Universidad de San Carlos y
su personal los puestos en el servicio de la Universidad estan clasificados
en servicio exento, servicio sin oposicion, servicio por oposicion los que
estan regulados. Segun el articulo 26 “a definicion de los puestos le
compete a la oficina de administracion de personal de conformidad con lo
reglamentado, deberd comprender a todos los puestos que requieran el
desempefiio de deberes semejantes en cuanto a autoridad, responsabilidad
e indole de trabajo a ejecutar, de tal manera que sean necesarios analogos
requisitos de instruccién, experiencia, capacidad, conocimiento,
habilidades, destrezas y aptitudes para desempefiarlos con eficiencia; que
las mismas pruebas de aptitud puedan utilizarse al seleccionar a los
aspirantes de un puesto; y que la misma escala de salarios pueda
aplicarse en trabajo desempefiados en igualdad de condiciones, eficiencia

y antigliedad’.

El plan de salarios establecido sera determinado sobre la base de
cuota-hora-diaria-mes, en este caso existe un salario minimo y maximo
para cada una de las categorias administrativas. El personal de la
Universidad tiene derecho, conforme al Reglamento de Relaciones de la
Universidad y su Personal a incrementar su salario cada afio sin que tenga
gue cambiar de puesto o categoria hasta alcanzar el cabo de quince afos,
el limite salarial superior de la categoria correspondiente, aumento que se

aplicara durante el mes de enero de cada afo.

18



~ TABLA1
DESCRIPCION DEL RECURSO HUMANO

ADMINISTRATIVO DOCENTE SERVICIO

No.| PARTIDA SUBROGRAMA 011 022 011 022 011 022 TOTAL
1 14.1.15.1.01.000 | Direcciény Servicio 8 4 0 0 0 0 12
2 ]4.1.15.2.02.000 [Docencia Directa 7 1 37 25 4 0 74
3 14.1.15.2.04.000 |Médico y Cirujano 0 2 0 38 1 41
4 14.1.15.2.05.000 |Ingenieria en Gestion Ambiental y Local 0 1 0 16 0 0 17
5 14.1.15.2.08.000 |Ingenierias (Civil, Industrial, en Sistemas) 0 2 0 15 0 0 17
6 |4.1.15.2.25.000 |Secciones Departamentales 0 2 0 45 0 2 49
7 14.1.15.2.30.000 |Ciencias Juridicas y Sociales 0 3 0 38 0 0 41
8 [4.1.15.2.31.000 [Administraciény CPA 0 1 0 54 0 0 55
9 ]4.1.15.2.41.000 [Psicologia 0 0 0 21 0 0 21

TOTAL 15 16 37 252 4 3 327

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2015.

2.2 Fisico

Lo constituye la infraestructura que se encuentra en la propiedad
del Centro Universitario del Norte —CUNOR- de la Universidad de San
Carlos de Guatemala ubicada en la Finca Sachamach zona 6 de la ciudad

de Coban, Alta Verapaz.

Entre los que se encuentran: a) Edificio Administrativo (Direccion,
Asistente de Direccion, Tesoreria, Almacén, Departamento de
Reproduccion de Materiales, Orientacion Vocacional, Coordinaciones de
las Carreras de Agronomia, Geologia, Trabajo Social, Zootecnia, Area de
Salud; b) Coordinacién Académica, c) Modulo de docentes, d) Aula Magna,
e) Recursos Educativos, f) Salon de Debates, g) Salon de Proyecciones, h)
Médulos C-D-E-F-G-H (salon de clases, Coordinaciones de Contaduria
Publica y Auditoria, Administracion de Empresas, Ingenierias, Ingenieria en
Gestion Ambiental y Local, Medicina, Psicologia, Profesorado en
Ensefianza Media y Ciencias Juridicas y Sociales; i) Edificio J (salén de

clases, secretaria de Consejo Directivo, Planificacion), j) granjas agricola y
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pecuaria; k) Laboratorios de quimica y fisica, I) cancha deportiva (Basquet

ball), m) Area de cafeterias, n) Parqueos.

TABLA 2
DESCRIPCION DE LOS RECURSOS FISICOS
No. EDIFICIO/AREA DESCRIPCION DE AMBIENTES NIVELES
1 | Admini . Direccion-Asistente Direccion-Tesoreria-Almacén-Reproducciones-Coordinacion de
ministrativo S ) - . s ; 1
Postgrados-Coordinacidn Carreras Zootecnia-Trabajo Social-Agronomia-Geologia
2 [Coordinacién Académica 1. Area Administrativa-2. Oficina Coordinador-Salén de Reuniones 2
3 |Kiosco Informativo Informacion General para Estudiantes y Publico 1
4 |Cubiculo Docentes Oficinas para personal Docente Agronomomia-Zootecnia-Geologia-Trabajo Social 2
5 |Aula Magna Actos de Graduacién-Seminarios y otros 1
6 |Recursos Educativos Biblioteca-Salén de Cémputo-Secretaria PEBI 1
7 |Laboratorio de Quimica Carrera de Agronomia 1
8 [Laboratorio de Fisica 1. Laboratorio-2. Cubilo de Docentes 2
9 |D-Aulas Carreras Agronomia-Zootecnia 1
10 [E-Laboratorios - Cubilo Docentes [Laboratorios de Geologia-Zootecnia-(Suelos) 1
11 [F-Aulas Carrera de Geologia 1
12 [G-Aulas Trabajo Social 1
13 |H-Aulas-Secretarias Carrera Medicina-Psicologia-Ingenierias-Derecho 1
14 [J-Aulas-Oficinas Administrativas  [1.0finas Consejo Directivo-Planificacién-Aulas-2.Aulas 2
15 [Cafeterias-Secretarias Carreras  [Admon-CPA-Derecho-Ingenierias-IGAL-PEM 1
16 [Auditorium Actividades Especiales-Congresos-Debates 1
17 |Salon de Proyecciones Proyecciéon de Material audivisual todas las carreras 1
18 [Laboratorios de Quimica Carreras de Medicina-Ingenieria 1
19 [Granjas Pecuaria y Agricola Area para animales y produccién agricola 1
20 |Beneficio de Café Proceso de secado y despulpado de café 1

Fuente: Investigacion de campo. Afo 2015.

2.3 Material

Entre los recursos posee material bibliografico, proyectores
multimedia, equipo de coOmputo (escritorio y portatiles), impresoras de tinta
y de cinta, fotocopiadoras, scaners, mobiliario y equipo de oficina,
educacional (pizarras, escritorios), cultural y comunicacion (micréfonos,

bocinas, teléfonos).

Cuenta con varios vehiculos de: diferentes modelos y tipo de uso
(Bus, Microbus, Pick Up y moto) para el cumplimiento de giras educativas,
administrativas y de servicio; estos fueron adquiridos mediante la gestion

de la Direccién del Centro Universitario en afios anteriores.
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En su mayoria estos recursos fueron adquiridos hace varios afios,
algunos equipos presentan desperfectos, requieren de mantenimiento
(servicio y reparaciones), sin embargo en ocasiones este tipo de trabajo
son onerosas Y representan costos elevados para el Centro Universitario
del Norte.

TABLA 3
DESCRIPCION DE LOS RECURSOS MATERIALES

No. BIENES UBICACION

1 |Vehiculos Area de Parqueo

2 |Cafioneras Recursos Educativos-Salén de Cémputo

3 |Portétiles Personal Docente

4 |Computadoras de escritorio Oficinas Administrativas-Carreras

5 |[Escritorios secretariales Oficinas Administrativas-Carreras

6 |Sillas ejecutivas Oficinas Administrativas-Carreras

7 |Fotocopiadoras Area de Reproduccion de Materiales

8 [Impresoras Oficinas Administrativas-Carreras

9 |Libros-Tesis-Trabajos de Graduacion |Recursos Educativos-Biblioteca

10 [Pizarras Edificio de Aulas

11 [Pupitres Edificio de Aulas

12 |Escritorios catedra Edificio de Aulas

13 |Papeleria y Utiles de Oficina Almacén

14 [Servidores de Red Coordinacién Academica-Recursos Educativos
15 |Telefonos Oficinas Administrativas-Carreras

Fuente: Investigacion de campo. Afo 2015.

2.4 Financiero

De acuerdo al mandato establecido en el articulo 84 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, la Universidad de San
Carlos de Guatemala recibe anualmente un aporte constitucional que
aprueba el Congreso de la Republica de Guatemala, del cual el Centro
Universitario del Norte con base al anteproyecto que presenta al
Departamento de Presupuesto, con aprobacion del Consejo Superior
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Universitario como maximo érgano de direccion y administrador de la

Universidad de San Carlos de Guatemala se le asigna un techo

presupuestario para su funcionamiento.

Respetando los principios presupuestarios de anualidad, unidad,

equilibrio, programacion y publicidad, se solicita la asignacion presupuestal

para el plan de funcionamiento, en funcion de los objetivos y metas que se

pretenden alcanzar, presentando en el anteproyecto las justificaciones

correspondientes.

TABLA 4
ASIGNACION PRESUPUESTAL DE LOS PERIODOS 2010-2015
APORTE
CONSTITUCIONAL ASIGNACION PORCENTAJE | REFERENCIAS DE APROBACION
ANO A PLAN DE PRESUPUESTAL ASIGNADO POR PARTE DEL CONSEJO
FUNCIONAMIENTO AL CUNOR SUPERIOR UNIVERSITARIO
DE LA USAC
%

Punto CUARTO, inciso 4.2, Acta No.
2010 656,409,123.00 14,073,276.00 2.14 222009 del 25/11/2009.

Punto CUARTO, inciso 4.3, Acta No.
2011 678,094,647.00 14,247,128.00 2.10 33-2010 del 24/11/2010.

Punto CUARTO, inciso 4.1, Acta No.
2012 735,000,737.00 15,137,954.00 2.06 24-2011 del 23/11/2011.

Punto CUARTO, inciso 4.1, subinciso
2013 760,142,600.00 16,047,732.00 211 4.1.1, Acta No. 23-2012 del

28/11/2012.

Punto CUARTO, inciso 4.1, Acta No.
2014 863,293,352.00 19,280,505.00 2.23 222013 del 27/11/2013.

Punto CUARTO, inciso 4.2, Acta No.
2015 894,614,011.00 19,437,870.00 2.17 222014 del 26/11/2014.

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2015.

En los dltimos 6 afios (2010-2015) la asignacion presupuestaria

para el Centro Universitario del Norte se ha mantenido en un promedio del

2.14% del monto total asignado que corresponde al plan de funcionamiento
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de la Universidad de San Carlos de Guatemala, tal como se muestra en la

tabla anterior.

Se representan gréficamente los montos de la asignacion

presupuestaria descritos en el grafico 1 de la siguiente manera:

GRAFICO 1
ASIGNACION PRESUPUESTAL CUNOR 2010-2015
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Fuente: Investigacion de campo. Afio 2015.

La asignacion presupuestal para el funcionamiento del Centro Universitario
del Norte durante los afnos 2010 al 2015 fue distribuida entre los diferentes

subprogramas con los siguientes montos:
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TABLAS
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO 2010-2015 POR SUBPROGRAMAS

SUBPROGRAMA 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Direcciény Servicios 1,588,661.72 | 1,597,404.92 | 1,732,470.17 | 1,976,308.53 | 2,127,845.89 | 2,121,969.32
Docencia Directa 7,966,349.28 | 8,322,293.28 | 9,289,005.32 | 9,255,553.96 | 10,521,577.60| 10,464,740.68
Médico y Cirujano 0.00 784,398.00 417,000.00 | 1,033,896.00 | 1,266,432.00 | 1,297,872.00
Ingenieria en Gestién Ambiental y Local 0.00 292,004.00 150,048.00 260,256.00 767,016.00 767,016.00
Ingenierias (Sistemas, Civil e Industrial) 0.00 0.00 0.00 0.00 402,720.00 528,480.00
Secciones Departamentales 1,400,059.00 | 1,592,027.00 | 1,757,078.71 | 1,529,438.71 | 1,632,122.71| 1,632,122.00
Ciencias Juridicas y Sociales 1,380,553.00 655,714.00 708,745.00 693,685.00 | 1,105,753.00 | 1,105,753.00
Administracién de Empresas y CPA 1,014,053.00 583,603.00 630,637.00 739,945.00 913,717.00 913,717.00
Psicologia 723,600.00 419,683.80 452,969.80 558,648.80 543,320.80 606,200.00

Total 14,073,276.00 | 14,247,128.00 | 15,137,954.00 | 16,047,732.00 | 19,280,505.00 | 19,437,870.00

Fuente: Investigacién de campo. Afio 2015.

GRAFICO 2
ASIGNACION PRESUPUESTAL POR SUBPROGRAMAS 2010-2015
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Fuente: Investigacion de campo. Afio 2015.
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CAPITULO 3
METODOLOGIA PRESUPUESTARIA

Para la formulacion del presupuesto de la Universidad de San Carlos de
Guatemala intervienen la Direcciébn General Financiera y la Coordinadora General de
Planificacion; la primera a través del Departamento de Presupuesto tiene como mision
elaborar, modificar, controlar y evaluar el presupuesto anual de la Universidad, rendir
informes, orientar y asesorar a las autoridades universitarias y unidades ejecutoras,

para el 6ptimo uso de los recursos.

Mientras que el segundo departamento es el 6rgano de la Universidad de San
Carlos de Guatemala que dirige y coordina la planificacion universitaria. Es la
encargada de atender los requerimientos del Consejo Superior Universitario y del
Rector, en materia de planificacion. A requerimientos del Rector, propone al Consejo
Superior Universitario los lineamientos politicos y estratégicos para el logro de la mayor

efectividad en el uso de los recursos en pro del desarrollo universitario.*

3.1 Plan Operativo Anual

Es una herramienta que permite optimizar el uso de los recursos
disponibles y el cumplimiento de objetivos y metas trazadas, ademas de
planificar ayudara a organizar y controlar el desarrollo de las actividades

cotidianas, asi como darle seguimiento y evaluacion a la programacion,

4 Universidad de San Carlos de Guatemala. Consejo Superior Universitario. Reglamento del
Sistema de Planificacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Articulo 5. Abril 2008.
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coordinando los esfuerzos para el cumplimiento de la Mision y el

escenario futurible que esta contenido en el PEUSAC-2022.°

3.2 Plan Estratégico USAC-2022

Es un proceso permanente orientado a dar respuesta a las
necesidades, en el cual se proponen herramientas que permitan a las
unidades académicas orientar su quehacer en beneficio de la Universidad

y de la sociedad guatemalteca.

El objetivo es generar comunicacion entre los diferentes sectores
que integran la comunidad universitaria; contempla la inclusion del
dinamismo que exige la época actual para adaptarse a los cambios y
avances tecnolégicos vigentes en el contexto académico, proponiendo la
formacion de futuros profesionales dentro de un contexto ampliamente
competitivo y de globalizacibn con vocacién de servicio hacia la
sociedad.®

3.3  Vinculacion POA-Presupuesto

El plan anual operativo supone concretar lo planificado en funcién
de las capacidades y la dotacién real de recursos, incluidos los

presupuestarios.

5 Universidad de San Carlos de Guatemala. Coordinadora General de Planificacién. Instructivo
para el uso de las herramientas en linea para la elaboracion del Plan Operativo anual
2016 de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Febrero 2015.

6 Universidad de San Carlos de Guatemala. Consejo Superior Universitario. Plan Estratégico
USAC-2022 version ejecutiva. Noviembre 2003.
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3.4

El primer parrafo del articulo 8 de la Ley Organica del Presupuesto
indica que ‘los presupuestos publicos son la expresion anual de los
planes del Estado, elaborados en el marco de la estrategia de desarrollo
econdmico y social, en aquellos aspectos que exigen por parte del sector
publico, captar y asignar los recursos conducentes para su normal
funcionamiento y para el cumplimiento de los programas y proyectos de
inversion, a fin de alcanzar las metas y objetivos sectoriales, regionales e

institucionales.”

El POA deberan elaborarlo todas las Unidades Ejecutoras de la
Universidad y sus dependencias, debe tomarse en cuenta en la apertura
presupuestal; es importante que todo subprograma presupuestario cuente
con un POA, lo cual debera ser verificado y validado por el encargado de

planificacion de cada unidad ejecutora.

El techo presupuestario es un pardmetro para la planificacion,
debido que la gestion de presupuesto es un proceso diferenciado de los
procesos de programacion, seguimiento y evaluacion de lo planificado, los

cuales se realizan a nivel de subprograma presupuestario.’

Presupuesto General de Ingresos y Egresos

Es el instrumento operativo de planificacion de las acciones
proyectadas para satisfacer las necesidades de la poblacién universitaria.
De acuerdo a las normas que regulan la elaboracion y ejecucion del

presupuesto de la Universidad de San Carlos de Guatemala, este debe:

7 Universidad de San Carlos de Guatemala. Coordinadora General de Planificacién. Instructivo

para el uso de las herramientas en linea para la elaboracion del Plan Operativo anual
2016 de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Febrero 2015.
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“ajustarse a las normas de Sistema de Presupuesto por Programas y del
Sistema Integrado y Uniforme de Contabilidad. Los egresos a
presupuestar deben ser iguales a los ingresos proyectados. Asi mismos,
debe responder como un instrumento operativo al Plan General de
Desarrollo de la Universidad de San Carlos de Guatemala y los planes
especificos de cada Unidad Ejecutora. En funciéon de lo anterior, se
adopta y establece el uso obligatorio del Manual de Planificacion y
Programacion Presupuestaria del Sector Publico de Guatemala, con las
adaptaciones necesarias. La Direccion General Financiera a través de los
Departamentos de Presupuesto y Contabilidad prestara la asesoria
necesaria para la programacion y preparacion de los presupuestos y de
los manuales de procedimientos presupuestarios y contables, asi como su
implementacion.

El Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, como instrumento operativo de la
planificacion universitaria, debe contener acciones proyectadas para el
cumplimiento de los fines y objetivos de la Institucién. Su formulacion
debe atender las instrucciones dictadas por la Direccidon General
Financiera, a través del Departamento de Presupuesto, acordes con los
criterios de politica presupuestal aprobados por el Consejo Superior
Universitario”.®

8 Universidad de San Carlos de Guatemala. Direccién General Financiera. Departamento de
Presupuesto. Normas que regulan la elaboracion y ejecucién del Presupuesto de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.
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CAPITULO 4
ANALISIS PRESUPUESTAL POR CARRERAS

4.1 Estudiantes inscritos por carrera en los afios 2010 al 2015

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONTROL ACADEMICO

NOMBRE DE LA CARRERA 2010 2011 2012 2013 2014 2015 TOTAL
Agronomia 170 154 162 174 192 216 1068
Zootecnia 91 98 120 107 121 145 682
Geologia 230 266 273 284 306 335 1694
Trabajo Social 255 257 274 279 264 270 1599
Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales 788 790 822 850 821 936 5007
Administracion de Empresas y Auditoria 655 800 902 1033 1079 1231 5700
Psicologia 161 208 254 291 311 378 1603
Ingenieria en Gestion Ambiental 59 58 77 103 102 143 542
Médico y Cirujano 47 70 97 121 171 216 722
Ingenieria Civil, Industrial, Ciencias y Sistema 0 0 0 113 152 201 466

TOTAL POR ANO 2456 2701 2981 3355 3519 4071 19083
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONTROL ACADEMICO
cODIGO NOMBRE DE LA CARRERA 2010 2011 2012 2013 2014 2015 TOTAL
4.1.15.2.30.000 |Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales 788 790 822 850 821 936 5007
4.1.15.2.31.000 [Administracion de Empresas y Auditoria 655 800 902 1033 1079 1231 5700
4.1.15.2.41.000 [Psicologia 161 208 254 291 311 378 1603
4.1.15.2.05.000 [Ingenieria en Gestidn Ambiental 59 58 77 103 102 143 542
4.1.15.2.04.000 [Médico y Cirujano 47 70 97 121 171 216 722
4.1.15.2.08.000 [Ingenieria Civil, Industrial, Ciencias y Sistema 0 0 0 113 152 201 466
TOTAL POR ANO 1710 1926 2152 2511 2636 3105 14040
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4.2 Subprograma 4.1.15.2.04.000 - Médico y Cirujano
CARRERA MEDICO Y CIRUJANO
CRECIMIENTO ESTUDIANTIL 2010-2015
No. ANO CANTIDAD % CRECIMIENTO
1 2010 47 6.51%
2 2011 70 9.70%
3 2012 97 13.43%
4 2013 121 16.76%
5 2014 171 23.68%
6 2015 216 29.92%
TOTAL 722 100.00%
CARRERA MEDICO Y CIRUJANO
INTEGRACION PRESUPUESTAL
ANOS 2010-2015
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
RENGLON DESCRIPCION 2010 2011 2012 2014 2015 NOTA
017 Derechos Escalafonarios 6,384.00 0.00 9,744.00 20,496.00 22,176.00 22,176.00
021 Personal Supernumerario 84,678.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
022 Personal por Contrato 427,512.00 0.00| 330,840.00| 936,984.00| 1,134,768.00| 1,134,768.00 o
023 Interinatos por licencia y becas 0.00 0.00 76,416.00 76,416.00 109,488.00 140,928.00
991 Crédito en Reserva 0.00| 784,398.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total asignado en Apertura 518,574.00| 784,398.00| 417,000.00|1,033,896.00| 1,266,432.00| 1,297,872.00
Monto de variacion 0.00( 265,824.00| -367,398.00| 616,896.00 232,536.00 31,440.00 @
% del monto de Variacion 0.00 0.51 -0.47 1.48 0.22 0.02
Variaciones al presupuesto
(+) Ampliaciones solicitadas 0.00 618,917.65| 119,075.00 418,617.60 614,663.20 ®
(-) Disminuciones 82,564.00 76,416.00 76,416.00 109,488.00 145,767.00
Monto disponible 436,010.00| 784,398.00( 959,501.65|1,076,555.00| 1,575,561.60| 1,766,768.20
(-) Total ejecutado durante el afio 377,648.18 | 780,656.60 | 946,046.06 | 949,450.08 | 1,504,983.51 | 1,712,935.50 (4)
Diferencia (+/-) al final del afio 58,361.82 3,741.40 13,455.59| 127,104.92 70,578.09 53,832.70| (5
Estudiantes inscritos en la carrera 47 70 97 121 171 216 (6)
Costo anual por estudiante 8,035.07 11,152.24 9,753.05 7,846.69 8,801.07 793026 | (1)
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4.3 Subprograma 4.1.15.2.05.000 - Ingenieria en Gestion Ambiental y

Local

CARRERA INGENIERIA EN GESTION AMBIENTAL Y LOCAL

CRECIMIENTO ESTUDIANTIL 2010-2015

No. ANO CANTIDAD % CRECIMIENTO
1 2010 59 10.89%
2 2011 58 10.70%
3 2012 77 14.21%
4 2013 103 19.00%
5 2014 102 18.82%
6 2015 143 26.38%
TOTAL 542 100.00%
CARRERA INGENIERIA EN GESTION AMBIENTAL Y LOCAL -IGAL-
INTEGRACION PRESUPUESTAL
ANOS 2010-2015
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
RENGLON DESCRIPCION 2010 2011 2012 2013 2014 2015 NOTA
017 Derechos Escalafonarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
021 Personal Supernumerario 14,788.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
022 Personal por Contrato 168,581.00 463,304.00| 137,760.00( 247,968.00 753,696.00 753,696.00 o
023 Interinatos por licencia y becas 0.00 0.00 12,288.00 12,288.00 13,320.00 13,320.00
991 Crédito en Reserva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total asignado en Apertura 183,369.00 463,304.00| 150,048.00( 260,256.00 767,016.00 767,016.00
Monto de variacién 0.00| 279,935.00| -313,256.00| 110,208.00 506,760.00 0.00 @
% del monto de Variacién 0.00 1.53 -0.68 0.73 1.95 0.00
Variaciones al presupuesto
(+) Ampliaciones solicitadas 0.00 0.00| 483,918.50( 452,484.00 16,305.60 233,501.00 @
(-) Disminuciones 14,788.00 0.00 12,288.00 12,288.00 13,320.00 13,320.00
Monto disponible 168,581.00( 463,304.00| 621,678.50( 700,452.00 770,001.60 987,197.00
(-) Total ejecutado durante el afio 175,858.89 | 389,531.46 | 578,748.55 | 652,379.54 757,499.31 888,423.18 | (4)
Diferencia (+/-) al final del afio -7,277.89 73,772.54 42,929.95 48,072.46 12,502.29 98,773.82| (5
Estudiantes inscritos en la carrera 59 58 77 103 102 143 (6)
Costo anual por estudiante 2,980.66 6,716.06 7,516.21 6,333.78 7,426.46 6,212.75 | (7)
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4.4  Subprograma 4.1.15.2.08.000 - Ingenierias
INGENIERIAS (CIVIL-INDUSTRIAL-EN SISTEMAS)
CRECIMIENTO ESTUDIANTIL 2010-2015
No. ANO CANTIDAD % CRECIMIENTO
1 2010 0 0.00%
2 2011 0 0.00%
3 2012 0 0.00%
4 2013 113 24.25%
5 2014 152 32.62%
6 2015 201 43.13%
TOTAL 466 100.00%
CARRERA INGENIERIAS (CIVIL-INDUSTRIAL-EN SISTEMAS)
INTEGRACION PRESUPUESTAL
ANOS 2010-2015
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
RENGLON DESCRIPCION 2010 2011 2012 2013 2014 2015 NOTA
017 Derechos Escalafonarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
021 Personal Supernumerario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
022 Personal por Contrato 0.00 0.00 0.00( 378,008.81 402,720.00 402,720.00 o
023 Interinatos por licencia y becas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 125,760.00
991 Crédito en Reserva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total asignado en Apertura 0.00 0.00 0.00| 378,008.81 402,720.00 528,480.00
Monto de variacion 0.00 0.00 0.00/ 378,008.81 24,711.19 125,760.00 )
% del monto de Variacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.07 0.31
Variaciones al presupuesto
(+) Ampliaciones solicitadas 0.00 406,728.00 646,807.00 ®
(-) Disminuciones 0.00 0.00 128,469.00
Monto disponible 0.00 0.00 0.00| 378,008.81 809,448.00| 1,046,818.00
(-) Total ejecutado durante el afio 312,318.08 812,489.94 | 1,013,387.30 | (4)
Diferencia (+/-) al final del afio 0.00 0.00 0.00 65,690.73 -3,041.94 33,430.70| (5)
Estudiantes inscritos en la carrera 0 0 0 113 152 201 (6)
Costo anual por estudiante 0.00 0.00 0.00 2,763.88 5,345.33 5,041.73 ()
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45 Subprograma 4.1.15.2.30.000 - Ciencias Juridicas y Sociales

CARRERA CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES
CRECIMIENTO ESTUDIANTIL 2010-2015

No. ANO CANTIDAD % CRECIMIENTO
1 2010 788 15.74%
2 2011 790 15.78%
3 2012 822 16.42%
4 2013 850 16.98%
5 2014 821 16.40%
6 2015 936 18.69%
TOTAL 5007 100.00%
CARRERA CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES
INTEGRACION PRESUPUESTAL
ANOS 2010-2015
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
RENGLON DESCRIPCION 2010 2011 2012 2013 2014 2015 NOTA
017 Derechos Escalafonarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
021 Personal Supernumerario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
022 Personal por Contrato 748,285.00] 632,097.00| 685,128.00| 685,188.00( 1,097,256.00| 1,097,256.00 @
023 Interinatos por licencia y becas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
991 Crédito en Reserva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total asignado en Apertura 748,285.00| 632,097.00| 685,128.00| 685,188.00| 1,097,256.00| 1,097,256.00
Monto de variaciéon 0.00| -116,188.00 53,031.00 60.00 412,068.00 0.00 @
% del monto de Variacion 0.00 -0.16 0.08 0.00 0.60 0.00
Variaciones al presupuesto
(+) Ampliaciones solicitadas 0.00/ 580,413.00| 255,060.00| 158,657.88 0.00 91,402.00 @
(-) Disminuciones 38,293.00| 294,059.00 0.00 17,908.80 119,424.00 97,056.00
Monto disponible 709,992.00] 918,451.00| 940,188.00| 825,937.08 977,832.00{ 1,091,602.00
(-) Total ejecutado durante el afio 702,590.05 771,261.86 776,626.07 770,080.26 954,986.00 1,028,171.70| (4
Diferencia (+/-) al final del afio 7,401.95( 147,189.14| 163,561.93 55,856.82 22,846.00 63,430.30| (5)
Estudiantes inscritos en la carrera 788 790 822 850 821 936 (6)
Costo anual por estudiante 891.61 976.28 944.80 905.98 1,163.20 1,09847 | (7))
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4.6 Subprograma 4.1.15.2.31.000 - Contaduria Publica y Auditoria-
Administracién de Empresas

CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA-ADMINISTRACION DE EMPRESAS
CRECIMIENTO ESTUDIANTIL 2010-2015

No. ANO CANTIDAD % CRECIMIENTO
1 2010 655 11.49%
2 2011 800 14.04%
3 2012 902 15.82%
4 2013 1033 18.12%
5 2014 1079 18.93%
6 2015 1231 21.60%
TOTAL 5700 100.00%
CARRERAS CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA - ADMINISTRACION DE EMPRESAS
INTEGRACION PRESUPUESTAL
ANOS 2010-2015
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
RENGLON DESCRIPCION 2010 2011 2012 2013 2014 2015 NOTA
017 Derechos Escalafonarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
021 Personal Supernumerario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
022 Personal por Contrato 786,034.00| 559,986.00| 607,020.00{ 607,020.00 874,320.00 874,320.00 o
023 Interinatos por licencia y becas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
991 Crédito en Reserva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total asignado en Apertura 786,034.00f 559,986.00| 607,020.00( 607,020.00 874,320.00 874,320.00
Monto de variacion 0.00| -226,048.00 47,034.00 0.00 267,300.00 0.00 )
% del monto de Variacién 0.00 -0.29 0.08 0.00 0.44 0.00
Variaciones al presupuesto
(+) Ampliaciones solicitadas 0.00|1,018,376.00| 639,977.42| 704,861.18 761,328.00| 1,116,183.00 ®)
(-) Disminuciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto disponible 786,034.00| 1,578,362.00| 1,246,997.42( 1,311,881.18| 1,635,648.00| 1,990,503.00
(-) Total ejecutado durante el afio 762,209.19| 1,447,904.28( 1,088,182.21| 1,298,144.95| 1,630,286.75| 1,952,445.30| (4)
Diferencia (+/-) al final del afio 23,824.81| 130,457.72| 158,815.21 13,736.23 5,361.25 38,057.70| (5)
Estudiantes inscritos en la carrera 655 800 902 1033 1079 1231 (6)
Costo anual por estudiante 1,163.68 1,809.88 1,206.41 1,256.67 1,510.92 1,586.06 | (7)
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4.7 Subprograma 4.1.15.2.41.000 - Psicologia
CARRERA PSICOLOGIA
CRECIMIENTO ESTUDIANTIL 2010-2015
No. ANO CANTIDAD |% CRECIMIENTO
1 2010 161 10.04%
2 2011 208 12.98%
3 2012 254 15.85%
4 2013 291 18.15%
5 2014 311 19.40%
6 2015 378 23.58%
TOTAL 1603 100.00%
CARRERA PSICOLOGIA
INTEGRACION PRESUPUESTAL
ANOS 2010-2015
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
RENGLON DESCRIPCION 2010 2011 2012 2013 2014 2015 NOTA
017 Derechos Escalafonarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
021 Personal Supernumerario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
022 Personal por Contrato 401,701.00| 396,066.00| 429,352.00| 429,352.00 507,552.00 507,552.00 a
023 Interinatos por licencia y becas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
991 Crédito en Reserva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total asignado en Apertura 401,701.00( 396,066.00f 429,352.00| 429,352.00 507,552.00 507,552.00
Monto de variacién 0.00 -5,635.00 33,286.00 0.00 78,200.00 0.00 @
% del monto de Variacion 0.00 -0.01 0.08 0.00 0.18 0.00
Variaciones al presupuesto
(+) Ampliaciones solicitadas 0.00| 394,476.00| 233,545.00| 360,032.50 358,272.00 115,072.00 ®
(-) Disminuciones 3,306.00 74,231.00 0.00 0.00 0.00 24,264.00
Monto disponible 398,395.00| 716,311.00| 662,897.00| 789,384.50 865,824.00 598,360.00
(-) Total ejecutado durante el afio 394,200.67| 561,845.65| 660,414.53| 788,832.31 863,127.34 533,860.13| (4
Diferencia (+/-) al final del afio 4,194.33| 154,465.35 2,482.47 552.19 2,696.66 64,499.87| (5
Estudiantes inscritos en la carrera 161 208 254 291 311 378 (6)
Costo anual por estudiante 2,448.45 2,701.18 2,600.06 2,710.76 2,775.33 141233 | (7
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4.8

Proyeccion de la necesidad presupuestaria del CUNOR

IMPACTO ANUAL POR CARRERA

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

IMPACTO DE AMPLIACION PRESUPUESTARIA
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

NECESIDAD
No. PARTIDA NOMBRE DEL SUBPROGRAMA EN HORAS BASE MESES MONTO
1 4.1.15.2.04.000 MEDICINA 53 1,348.00 12 857,328.00
2 4.1.15.2.05.000 INGENIERIA EN GESTION AMBIENTAL 24 1,348.00 12 388,224.00
3 4.1.15.2.08.000 INGIENIERAS (CIVIL-INDUSTRIAL-EN SISTEMAS) 79 1,348.00 12 1,277,904.00
4 4.1.15.2.31.000 ADMINISTRACION DE EMPRESAS 111 1,348.00 12 1,795,536.00
5 4.1.15.2.41.000 PSICOLOGIA 41 1,348.00 12 663,216.00
TOTALES 308 1,348.00 12 4,982,208.00
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CALCULO DE PRESTACIONES - AMPLIACION PRESUPUESTARIA
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
No. PARTIDA 055 071 072 075 076 TOTAL
1 4115204000 28960540 8597114 85971.14  174323.07 63,60000  699,470.75
2 4115205000 13114207 3893033 3893033 7893875 28,800.00  316,741.47
3 4115208000 431,67597 128,14566 12814566  259,840.05 94,800.00 1,042,607.34
4 4115231000 606532.06 180,052.76 180,052.76 36509172 133,200.00 1,464,929.30
5 4115241000 22403436  66,505.97  66,505.97  134,853.70  49,200.00  541,100.01
1,682,989.86 499,605.85 499,605.85 1,013,047.30 369,600.00 4,064,848.87
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4.9 Monto que requiere el CUNOR para incrementar su techo
presupuestario de funcionamiento determinado mediante el
presente analisis financiero

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

CONSOLIDACION - AMPLIACION PRESUPUESTARIA
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

No. DESCRIPCION CANTIDAD
1 Ampliacion requerida 4,982,208.00
2 Prestaciones calculadas 4,064,848.87

TOTAL 9,047,056.87
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NOTAS DE INTERES PARA LA REALIZACION DEL INFORME

Nota 1. Integracién del presupuesto

Se describen los renglones que integran el monto del presupuesto

asignado en la apertura presupuestal para el funcionamiento de la carrera.

Nota 2. Monto de variacion por afio

Se considera como variacion el cambio que sufre el presupuesto durante
la asignacion del afio siguiente con relacion al afio anterior. Por lo consiguiente
los montos de variaciébn se determinaron restando el presupuesto del afio
siguiente menos el afio anterior y asi sucesivamente; en el cuadro se puede

observar la diferencia por afio y el porcentaje que representa el mismo.

Nota 3. Variaciones al presupuesto

Son los aumentos y disminuciones que sufre el presupuesto durante el
periodo, en la mayoria de los casos se reflejan los aumentos que afio con afio
se han gestionado las autoridades administrativas ante la Direccion General

Financiera y el Departamento de Presupuesto.

Los aumentos que se consignan en las diferentes tablas no incluyen las
prestaciones que corresponden: a) 33.78% Aporte al Plan de Prestaciones, b)
10.0278% Bono 14, c) 10.0278% Aguinaldo; d) 20.3333% Diferidos (marzo-
junio-septiembre-diciembre); y e) Bono Mensual Q 100.00 por hora/diaria/mes,
estas Unicamente se calculan de acuerdo al monto de la necesidad financiera y

el total de los mismos son transferidos a las Politicas Salariales de la

a7



Universidad de San Carlos de Guatemala, partida a que se cargan todos los

pagos que se realizan por este concepto.

Nota 4. Total ejecutado durante el afio

El Departamento de Contabilidad tiene a su cargo el registro de las
diferentes operaciones contables es quien establece el monto ejecutado durante
cada afio, esto lo determinan con base a los asientos contables de los diferentes

egresos que se incurren las diferentes carreras para su funcionamiento.

Nota 5. Diferencia final

Es el valor que se consigna como resultado de la resta aritmética del
monto disponible (asignacién en la apertura +/- variaciones) Yy lo ejecutado

durante el afio, esta puede ser saldo negativo o positivo.

Nota 6. Estudiantes inscritos

Se detalla el nimero de estudiantes oficialmente inscritos en cada afio
segun los registros de inscripciébn de Coordinacion Académica del Centro

Universitario del Norte.

Nota 7. Costo anual por estudiante

A través de los datos financieros que se expresan en las diferentes tablas;
se determina el costo promedio anual por la educacion de un estudiante, este se
obtuvo de la divisién del monto total ejecutado durante el afio entre nimero de

estudiantes inscritos.
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GLOSARIO DE TERMINOS UTILIZADOS

Presupuesto

Es el instrumento operativo de la planificacion de las acciones
proyectadas para satisfacer las necesidades de la poblacion universitaria. Los
programas se sus unidades, expresan la participacion de las mismas en el

conjunto de los fines y objetivos de la Universidad.

Servicios personales®

Comprende la retribucibn de los servicios personales prestados en
relacion de dependencia y a los miembros de comisiones, juntas, consejos, etc.
Incluye aportes patronales, servicios extraordinarios, gastos de representacion,

asistencia socioecondémica y otras prestaciones relacionadas con salarios.

Personal académico

Es el conjunto de profesionales graduados que en la Universidad de San
Carlos de Guatemala, siendo titulares realizan docencia universitaria,
investigacion, extension y administracion académica con base en su capacidad,

experiencia y formacién profesional.

9 Universidad de San Carlos de Guatemala. Direccién General Financiera. Departamento de
Presupuesto. Manual de Renglones Presupuestarios de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.
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Profesor universitario

Es la persona individual que en la Universidad de San Carlos de
Guatemala forma parte del personal académico.

Profesor interino1

Es el profesional graduado que suple la ausencia temporal del titular en
tanto se realiza el concurso de oposicion, suscribiendo un contrato a plazo fijo y
realizando tareas de docencia, investigacion, administracion académica y

extension.

Profesor técnicoll

Es la persona egresada de una carrera universitaria de nivel intermedio
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, que realiza actividades de
docencia, investigacion y extension, en aquellas unidades o carreras que

extiendan diplomas a este nivel.
Nivel de docencia
Es la ubicacion que se asigna al profesor universitario para la ejecucion y

desarrollo prioritario de las actividades de ensefianza-aprendizaje, sin demérito

de las de investigacion, extension y administracion académica.

10 Universidad de San Carlos de Guatemala. Direccion de Asuntos Juridicos. Leyes y
Reglamentos de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Reglamento del Personal
Académico Fuera de Carrera. Editorial Universitaria. Junio 2009. P 65

11 |bidem
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Docencia

Es la actividad desarrollada en la Universidad de San Carlos de
Guatemala orientada hacia la busqueda, comprension, interpretacion, aplicacion
y divulgacion del conocimiento cientifico, tecnolégico, humanistico, por medio de
la planificacion, organizacion, direccidon, ejecucion y evaluacion del proceso

educativo.

Investigacion

Es la actividad sistematica y creadora tendente a descubrir, comprender,
describir, analizar, sintetizar, interpretar y evaluar las relaciones y la esencia de
los fendmenos de la naturaleza, la sociedad y el pensamiento con el fin de
establecer principios, conceptos, teorias y leyes que orienten, fundamenten, y

planteen soluciones a la problematica del hombre y sociedad.
Extension

Es la actividad orientada a la aplicacién del conocimiento cientifico
tecnoldgico y humanistico hacia la solucion de los problemas y satisfaccion de
las necesidades de la sociedad guatemalteca vinculada a los procesos de
docencia y/o investigacion.
Administracion académica

Es la actividad orientada a la planificacion, ejecucion, supervision y

evaluacion de los procesos de ensefanza-aprendizaje, investigacion vy

extension.
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Categoria:

Es la calidad del personal académico adquirida por medio de los
procedimientos y requisitos establecidos.

Puesto

Es la ubicacion del profesor universitario contemplado dentro de la
categoria del profesor titular y adquirido a través de los procedimientos y

requisitos establecidos.

Cargo

Es la designacion otorgada por eleccion o nombramiento al profesor
universitario para desarrollar las directrices y politicas emanadas de las
autoridades universitarias en materia de docencia, investigacion y extension y

administracion académica.

Unidad académica

Es un organismo de la Universidad de San Carlos de Guatemala
encargando de cumplir los fines de la Universidad y consecuentemente,
planificar, desarrollar y ejecutar en forma conjunta actividades de docencia,
investigacion y extension y asi también ejercer la administracién académica. Las
unidades académicas estan facultadas para otorgar grados y/o titulos

profesionales universitarios.
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ANEXO 3
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CARRERA CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA

INFORME FINAL DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO

CONCILIACION DEL SALDO CONTABLE DE LOS BIENES
ANIMALES ENTRE LIBROS PRINCIPALES Y AUXILIARES

COBAN, ALTA VERAPAZ, NOVIEMBRE DEL 2015
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1. CUENTA CORRIENTE SEMOVIENTES CUNOR

Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Contabilidad

CUENTA CORRIENTE
SEMOVIENTES CUNOR
PERIODO 2005-2014

POLIZA DE FECHA DEBE HABER | SALDO |REFERENCIA
DIARIO
SALDO AL 2004 68,420.00
411 31/03/05 12,615.00| 55,805.00
699 30/04/05 6,080.00 61,885.00
1151 31/05/05 3,583.00 65,468.00
1953 31/07/05 4,640.00 70,108.00
214 28/02/06 2,848.79 72,956.79
791 30/04/06 5,808.92 78,765.71
1185 31/05/06 2,005.16 80,770.87
1926 31/07/06 12,559.99| 68,210.88
2846 30/09/06 1,990.00 70,200.88
5544 31/12/06 26,885.09| 43,315.79
226 28/02/07 1,835.79| 41,480.00
673 30/04/07 7,630.00 49,110.00
1040 31/05/07 4,625.00 53,735.00
2965 31/08/07 12,690.00 66,425.00
4076 31/10/07 58,836.24 125,261.24
7100 31/12/07 4,075.00 129,336.24
217 29/02/08 5,325.00 134,661.24
1251 31/05/08 500.00|134,161.24
1255 31/05/08 6,657.32 140,818.56
2766 31/07/08 2,198.32(138,620.24
3943 30/09/08 1,957.16|136,663.08
5078 31/10/08 2,194.24 138,857.32
436 31/03/09 16,298.45 155,155.77
888 30/04/09 8,075.00 163,230.77
1302 31/05/09 3,956.16|159,274.61
3008 31/07/09 1,013.65|158,260.96
3301 31/08/09 2,685.17 160,946.13
5354 31/10/09 5,718.66 166,664.79
57 31/01/10 2,259.21|164,405.58
981 30/04/10 614.42 165,020.00
2302 31/07/10 9,233.21 174,253.21
91 31/01/11 27,688.27 201,941.48
VAN... 201,941.48







Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Contabilidad
CONTINUA CUENTA CORRIENTE

VIENEN.... 201,941.48

161 28/02/11 12,905.00| 189,036.48
344 31/03/11 30,933.27 219,969.75
352 31/03/11 25,223.27(194,746.48
822 31/05/11 39,702.49 155,043.99
1866 31/07/11 5,479.68|149,564.31
1870 31/07/11 10,480.32 160,044.63
2399 31/08/11 7,384.63(152,660.00
2505 30/09/11 7,714.64 160,374.64
3078 31/10/11 3,298.04 163,672.68
3458 30/11/11 8,960.00 172,632.68
70 31/01/2012 11,278.61 183,911.29
201 29/02/2012 17,946.78| 165,964.51
1323 30/06/2012 2,330.04(163,634.47
1523 30/07/2012 22,133.17 185,767.64
2188 30/09/2012 27,002.63| 158,765.01
2918 31/10/2012 5,807.14|152,957.87
3357 30/11/2012 13,835.14 166,793.01
547 30/04/13 3,171.52 169,964.53
548 30/04/13 4,105.76 174,070.29
552 30/04/13 8,920.00 182,990.29
701 31/05/13 7,478.36 190,468.65
702 31/05/13 9,400.64 199,869.29
1899 31/08/13 2,725.85(197,143.44
1900 31/08/13 3,450.84|193,692.60
2124 30/09/13 1,385.52(192,307.08
2125 30/09/13 2,658.48(189,648.60
99 31/01/14 5,926.88|183,721.72
100 31/01/14 15,745.96 199,467.68
101 31/01/14 15,557.56 215,025.24
102 31/01/14 15,285.60( 199,739.64
103 31/01/14 2,208.36 201,948.00
1154 31/05/14 16,231.68|185,716.32
1458 20/06/14 8,383.20|177,333.12
1459 30/06/14 2,038.80 179,371.92
1915 31/07/14 3,529.68|175,842.24
1920 31/07/14 7,805.92(168,036.32
2485 31/08/14 3,274.36|164,761.96
2834 30/09/14 12,724.36| 152,037.60
3233 31/10/14 2,953.49 154,991.09
3772 30/11/14 169.92 155,161.01
SALDO AL 2014 155,161.01







2. REPORTE DE INVENTARIO DE LOS PERIODOS 2005-2014

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales

Al 31 de Diciembre de 2005
(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD [LIBRAS | UNIDAD |SUBTOTAL| TOTALES
Vacas 14 2,500.00 | 35,000.00
" Toros 0 - -
S Toretes 1 2,500.00 [ 2,500.00
é Novillas 6 2,000.00 | 12,000.00
Terneras 6 1,000.00 6,000.00
Terneros 5 500.00 | 2,500.00 | 58,000.00
S |Ovinos Machos 4 150.00 |  600.00
3 Ovinos hembras 7 150.00 | 1,050.00 | 1,650.00
9 Caprinos Machos 0 - -
£ Caprinos Hembras 0 - -
% Cabritos 0 - -
Cabritas 0 - - -
Porcinos Machos 1 1,125.00 1,125.00
@ Porcinos Hembra 6 1,125.00 6,750.00
g Lechon Macho 3 18 15.00 810.00
§ Lechon Hembra 0 - -
Porcino de Engorde 1 180 4.50 810.00
Porcinos reproductoras 0 - - 9,495.00
§ Conejos 2 25.00 50.00
g Conejas 14 25.00 350.00
38 Gazapos 29 15.00 435.00 835.00
Postura 382 5.27 | 2,013.14
" Pollita 0 - -
%J Engorde 0 - -
Patos 0 - -
Gansos 0 - - 2,013.14
SUMAS IGUALES 71,993.14 | 71,993.14







Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales
Al 31 de Diciembre de 2006
(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD |LIBRAS | UNIDAD |SUBTOTAL| TOTALES
Vacas 5 2,500.00 | 12,500.00
” Toros 0 - -
2 |Toretes 1 2,500.00 | 2,500.00
§ Novillas 5 2,000.00 | 10,000.00
Terneras 8 1,000.00 8,000.00
Terneros 2 500.00 | 1,000.00 | 34,000.00
§ Ovinos Machos 3 150.00 450.00
3 Ovinos hembras 6 150.00 900.00 1,350.00
2 Caprinos Machos 0 - -
£ Caprinos Hembras 0 - -
% Cabritos 0 - -
Cabritas 0 - - -
Porcinos Machos 1 1,125.00 1,125.00
@ Porcinos Hembra 6 1,125.00 | 6,750.00
£ Lechon Macho 3 18 15.00 810.00
S |Lechon Hembra 4 18 15.00 | 1,080.00
Porcino de Engorde 0 - -
Porcinos reproductoras 0 - - 9,765.00
8, Conejos 2 25.00 50.00
v Conejas 9 25.00 225.00
3 Gazapos 5 15.00 75.00 350.00
Postura 0 - -
" Pollita 0 - -
5 Engorde 0 - -
Patos 0 - -
Gansos 0 - - -
SUMAS IGUALES 45,465.00 | 45,465.00







Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales
Al 31 de Diciembre de 2007
(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD [LIBRAS | UNIDAD | SUBTOTAL | TOTALES
Vacas 9 6,500.00 [ 58,500.00
" Toros 0 - -
2 |Toretes 1 6,000.00 |  6,000.00
S.>3 Novillas 5 4,000.00 | 20,000.00
Terneras 9 2,500.00 22,500.00
Terneros 2 500.00 1,000.00 | 108,000.00
¢ |ovinos Machos 3 200.00 600.00
3 Qvinos hembras 12 200.00 2,400.00 3,000.00
2 Caprinos Machos 0 - -
2 Caprinos Hembras 0 - -
% Cabritos 0 - -
Cabritas 0 - - -
Porcinos Machos 2 1,125.00 2,250.00
@ Porcinos Hembra 10 1,125.00 11,250.00
g Lechon Macho 0 - -
§ Lechon Hembra 0 - -
Porcino de Engorde 0 - -
Porcinos reproductoras 0 - - 13,500.00
§ Conejos 2 25.00 50.00
v Conejas 13 25.00 325.00
3 Gazapos 21 15.00 315.00 690.00
Postura 44 41.96 1,846.24
" Pollita 0 - -
5 Engorde 0 - -
Patos 0 - -
Gansos 0 - - 1,846.24
SUMAS IGUALES 127,036.24 | 127,036.24
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales
Al 31 de Diciembre de 2008
(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD [LIBRAS | UNIDAD | SUBTOTAL | TOTALES
Vacas 9 6,500.00 [ 58,500.00
" Toros 0 - -
e Toretes 1 6,000.00 6,000.00
S:? Novillas 9 4,000.00 | 36,000.00
Terneras 7 2,500.00 17,500.00
Terneros 2 6,000.00 | 12,000.00 | 130,000.00
§ Ovinos Machos 1 200.00 200.00
3 Ovinos hembras 7 200.00 1,400.00 1,600.00
" Caprinos Machos 0 - -
% Caprinos Hembras 0 - -
% Cabritos 0 - -
Cabritas 0 - - -
Porcinos Machos 2 1,125.00 2,250.00
@ Porcinos Hembra 9 1,125.00 10,125.00
£ Lechon Macho 18 18 15.00 4,860.00
gé Lechon Hembra 15 18 15.00 4,050.00
Porcino de Engorde 0 - -
Porcinos reproductoras 0 - - 21,285.00
5 Conejos 2 30.00 60.00
g Conejas 8 30.00 240.00
3 Gazapos 19 15.00 285.00 585.00
Postura 0 - -
" Pollita 209 7.59 1,586.31
= Engorde 0 - -
Patos 0 - -
Gansos 0 - - 1,586.31
SUMAS IGUALES 155,056.31 | 155,056.31
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales
Al 31 de Diciembre de 2009
(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD |LIBRAS| UNIDAD | SUBTOTAL | TOTALES
Vacas 12 6,500.00 | 78,000.00
” Toros 0 - -
g Toretes 1 6,000.00 |  6,000.00
2 Novillas 9 4,000.00 | 36,000.00
Terneras 5 2,500.00 12,500.00
Terneros 4 600.00 2,400.00 | 134,900.00
§ Ovinos Machos 1 200.00 200.00
3 Ovinos hembras 7 200.00 1,400.00 1,600.00
" Caprinos Machos 0 - -
% Caprinos Hembras 0 - -
% Cabritos 0 - -
Cabritas 0 - - -
Porcinos Machos 2 1,125.00 2,250.00
2 Porcinos Hembra 7 1,125.00 7,875.00
£ Lechon Macho 16 20 15.00 4,800.00
§ Lechon Hembra 17 20 15.00 5,100.00
Porcino de Engorde 5 180 450 4,050.00
Porcinos reproductoras 0 - - 24,075.00
§ Conejos 2 30.00 60.00
g Conejas 6 30.00 180.00
8 Gazapos 5 15.00 75.00 315.00
Postura - -
Pollitas 57 7.59 432.63
g Pollitas 477 571 2,723.67
< Engorde 0 - -
Patos 0 - -
Gansos 0 - - 3,156.30
SUMAS IGUALES 164,046.30 | 164,046.30
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales
Al 31 de Diciembre de 2010
(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD [LIBRAS | UNIDAD [SUBTOTAL | TOTALES
Vacas 16 6,500.00 | 104,000.00
" Toros 0 - -
% Toretes 2 6,000.00 [ 12,000.00
2 Novillas 8 4,000.00 | 32,000.00
Terneras 7 2,500.00 [ 17,500.00
Terneros 5 600.00 3,000.00 | 168,500.00
§ Ovinos Machos 1 200.00 200.00
3 Ovinos hembras 7 200.00 1,400.00 1,600.00
2 Caprinos Machos 0 - -
£ Caprinos Hembras 0 - -
% Cabritos 0 - -
Cabritas 0 - - -
Porcinos Machos 2 1,125.00 2,250.00
@ Porcinos Hembra 13 1,125.00 14,625.00
g Lechon Macho 22 20 15.00 6,600.00
§ Lechon Hembra 18 20 15.00 5,400.00
Porcino de Engorde 0 - -
Porcinos reproductoras 0 - - 28,875.00
§ Conejos 1 30.00 30.00
e Conejas 2 30.00 60.00
8 Gazapos 4 15.00 60.00 150.00
Postura 0 - -
" Pollita 464 6.07 2,816.48
s Engorde 0 - -
Patos 0 - -
Gansos 0 - - 2,816.48
SUMAS IGUALES 201,941.48 | 201,941.48
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales
Al 31 de Diciembre de 2011
(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD [LIBRAS | UNIDAD |SUBTOTAL | TOTALES
Vacas 15 6,500.00 | 97,500.00
" Toros 0 - -
% Toretes 1 6,000.00 6,000.00
2 Novillas 6 4,000.00 | 24,000.00
Terneras 4 2,500.00 10,000.00
Terneros 4 600.00 2,400.00 | 139,900.00
§ Ovinos Machos 1 200.00 200.00
3 Ovinos hembras 9 200.00 1,800.00 2,000.00
2 Caprinos Machos 0 - -
£ Caprinos Hembras 0 - -
% Cabritos 0 - -
Cabritas 0 - - -
Porcinos Machos 3 1,125.00 3,375.00
2 Porcinos Hembra 12 1,125.00 13,500.00
£ Lechon Macho 32 20 16.00 10,240.00
S |LechonHembra 38 20 16.00 | 12,160.00
Porcino de Engorde 0 - -
Porcinos reproductoras 0 - - 39,275.00
Conejos 1 30.00 30.00
§ Conejos 10 67.00 670.00
4 Conejas - -
3 Gazapos - - 700.00
Postura 0 - -
0 Pollita 333 6.12 2,037.96
g Engorde 0 - -
Patos 0 - -
Gansos 0 - - 2,037.96
SUMAS IGUALES 183,912.96 | 183,912.96
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales

Al 31 de Diciembre de 2012

(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD [LIBRAS | UNIDAD [SUBTOTAL | TOTALES
Vacas 13 6,500.00 | 84,500.00
” Toros 0 - -
% Toretes 0 - -
2 Novillas 5 4,000.00 | 20,000.00
Terneras 6 2,500.00 15,000.00
Terneros 2 600.00 1,200.00 | 120,700.00
§ Ovinos Machos 7 200.00 1,400.00
3 Ovinos hembras 17 200.00 3,400.00 4,800.00
. Caprinos Machos 1 2,000.00 2,000.00
% Caprinos Hembras 8 2,000.00 | 16,000.00
% Cabritos 0 - -
Cabritas 0 - - 18,000.00
Porcinos Machos 2 1,125.00 2,250.00
2 Porcinos Hembra 9 1,125.00 10,125.00
£ Lechon Macho 11 20 16.00 3,520.00
§ Lechon Hembra 19 20 16.00 6,080.00
Porcino de Engorde 2 180 6.00 2,160.00
Porcinos reproductoras 0 - - 24,135.00
Conejos 2 30.00 60.00
§ Conejos 0 67.00 -
g Conejas 12 30.00 360.00
8 Gazapos 12 15.00 180.00 600.00
Postura 193 30.00 5,790.00
" Pollita 0 - -
g Engorde 0 - -
Patos 0 - -
Gansos 0 - - 5,790.00
SUMAS IGUALES 174,025.00 | 174,025.00
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales
Al 31 de Diciembre de 2013
(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD [LIBRAS | UNIDAD [SUBTOTAL | TOTALES
Vacas 12 6,500.00 | 78,000.00
" Toros 1 6,000.00 6,000.00
% Toretes 0 - -
8 Novillas 8 3,500.00 | 28,000.00
Terneras 8 2,500.00 20,000.00
Terneros 3 600.00 1,800.00 | 133,800.00
8 |ovinos Machos 8 350.00 |  2,800.00
3 Ovinos hembras 14 350.00 4,900.00 7,700.00
” Caprinos Machos 1 2,000.00 2,000.00
% Caprinos Hembras 12 2,000.00 | 24,000.00
% Cabritos 0 - -
Cabritas 0 - - 26,000.00
Porcinos Machos 3 1,125.00 3,375.00
@ Porcinos Hembra 13 1,125.00 14,625.00
£ Lechon Macho 5 20 16.00 1,600.00
S |Lechon Hembra 15 20 16.00 |  4,800.00
Porcino de Engorde 0 0 - -
Porcinos reproductoras - - 24,400.00
§ Conejos 3 60.00 180.00
g Conejas 9 60.00 540.00
38 Gazapos 4 25.00 100.00 820.00
Postura 30.00 -
Pollita 35 6.52 228.20
" Pollita 400 6.56 2,624.00
g Engorde 0 - -
Patos Macho 2 60.00 120.00
Patos Hembra 11 40.00 440.00
Gansos 0 - - 3,412.20
SUMAS IGUALES 196,132.20 | 196,132.20
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte

Inventario de Animales
Al 31 de Diciembre de 2014
(Cifras expresadas en Quetzales)

VALOR
ESPECIE CATEGORIA CANTIDAD |LIBRAS | UNIDAD | SUBTOTAL | TOTALES
Vacas 11 6,500.00 | 71,500.00
" Toros 1 6,000.00 6,000.00
% Toretes 0 - -
2 Novillas 2 3,500.00 7,000.00
Terneras 7 2,500.00 17,500.00
Terneros 2 600.00 1,200.00 | 103,200.00
§ Ovinos Machos 2 350.00 700.00
3 Ovinos hembras 15 350.00 5,250.00 5,950.00
" Caprinos Machos 4 2,000.00 8,000.00
% Caprinos Hembras 12 2,000.00 | 24,000.00
% Cabritos - -
Cabritas - - 32,000.00
Porcinos Machos 2 1,125.00 2,250.00
@ Porcinos Hembra 12 1,125.00 13,500.00
g Lechon Macho - -
§ Lechon Hembra - -
Porcino de Engorde - -
Porcinos reproductoras - - 15,750.00
§ Conejos 2 60.00 120.00
< Conejas 7 60.00 420.00
3 Gazapos - - 540.00
Postura 30.00 -
Pollita 23 6.56 150.88
" Pollita 455 8.48 3,858.40
j>: Engorde - -
Patos Macho - -
Patos Hembra 4 40.00 160.00
Gansos 2 200.00 400.00 4,569.28
SUMAS IGUALES 162,009.28 | 162,009.28
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3. RESUMEN DE LOS REPORTES PRESENTADOS AL DEPARTAMENTO

DE CONTABILIDAD

Universidad de San Carlos de Guatemala

Centro Universitario del Norte

Resumen Inventario de Animales

Periodo 2005 - 2009

(Cifras expresadas en Quetzales)

ESPECIE 2005 2006 2007 2008 2009
Bovino 58,000.00 34,000.00 108,000.00 130,000.00 134,900.00
Qvino 1,650.00 1,350.00 3,000.00 1,600.00 1,600.00
Caprino - - - - -
Porcino 9,495.00 9,765.00 13,500.00 21,285.00 24,075.00
Conejo 835.00 350.00 690.00 585.00 315.00
Aves 2,013.14 - 1,846.24 1,586.31 3,156.30
TOTALES 71,993.14 45,465.00 127,036.24 155,056.31 164,046.30
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario del Norte
Resumen Inventario de Animales
Periodo 2010 - 2014
(Cifras expresadas en Quetzales)
ESPECIE 2010 2011 2012 2013 2014
Bovino 168,500.00 139,900.00 120,700.00 133,800.00 103,200.00
Ovino 1,600.00 2,000.00 4,800.00 7,700.00 5,950.00
Caprino - - 18,000.00 26,000.00 32,000.00
Porcino 28,875.00 39,275.00 24,135.00 24,400.00 15,750.00
Conejo 150.00 700.00 600.00 820.00 540.00
Aves 2,816.48 2,037.96 5,790.00 3,412.20 4,569.28
TOTALES 201,941.48 183,912.96 174,025.00 196,132.20 162,009.28
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4. DIFERENCIAS DETECTADAS ENTRE LOS REGISTROS DEL
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y LA TESORERIA DEL CUNOR

Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Contabilidad

Inventario de Animales
Determinacion de Diferencias para Regularizacion de Saldos

Periodo 2005 - 2014
(Cifras expresadas en Quetzales)

31 DE POR UNIDAD | PRINCIPALES

DICIEMBRE Y AUXILIARES

2005 Semovientes 70,108.00 71,993.14 (1,885.14)
2006 Semovientes 43,315.79 41,865.00 1,450.79
2007 Semovientes 129,336.24 127,036.24 2,300.00
2008 Semovientes 138,857.32 147,556.31 (8,698.99)
2009 Semovientes 166,664.79 164,405.58 2,259.21
2010 Semovientes 174,253.21 201,941.48 (27,688.27)
2011 Semovientes 172,632.68 183,911.29 (11,278.61)
2012 Semovientes 166,793.01 174,025.00 (7,231.99)
2013 Semovientes 189,648.60 201,948.00 (12,299.40)
2014 Semovientes 155,161.01 148,287.12 6,873.89
TOTAL -56,198.51
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Contabilidad

Inventario de Animales
Determinacion de Diferencias para Regularizacion de Saldos

Periodo 2005 - 2014
(Cifras expresadas en Quetzales)

ARO CUENTA lFQI\IlE\I/DIEO’\lgT'AARIZI)g DET\;E{N“LQ?SO gg:;z?;gg OBSERVACIONES
PORUNDAD | cyrcicion | v auxiLiares
2005 Semovientes 71,993.14 71,993.14 -
2006 Semovientes 41,865.00 45,465.00 (3,600.00)
2007 Semovientes 127,036.24 127,036.24 -
2008 Semovientes 147,556.31 155,056.31 (7,500.00)
2009 Semovientes 164,405.58 164,046.30 359.28
2010 Semovientes 201,941.48 201,941.48 -
2011 Semovientes 183,911.29 183,912.96 (1.67)
2012 Semovientes 174,025.00 174,025.00 -
2013 Semovientes 201,948.00 196,132.20 5,815.80
2014 Semovientes 148,287.12 162,009.28 (13,722.16)
TOTAL -18,648.75
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5. CONCILIACION DE SALDOS POR ANO

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2005
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/ICONTABILIDAD | DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 |Semovientes 71,993.14 70,108.00 1,885.14
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2005 71,993.14 70,108.00 1,885.14
Movimientos no operados
(+) Compras
(+) Traslados
+) Donaciones
(+) Diferencias (célculos, registros, variacion de precios) 1,885.14
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2005 71,993.14 71,993.14 -
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/ICONTABILIDAD | DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 |Semovientes 45,465.00 43,315.79 2,149.21
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2006 45,465.00 43,315.79 2,149.21
Movimientos no operados
(+) Compras
(+) Traslados
+) Donaciones
(+) Diferencias (célculos, registros, variacion de precios) 2,149.21
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2006 45,465.00 45,465.00 -
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2007
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/ICONTABILIDAD | DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 [Semovientes 127,036.24 129,336.24 (2,300.00)
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2007 127,036.24 129,336.24 (2,300.00)
Movimientos no operados
+) Compras
+) Traslados
(+) Donaciones
+) Diferencias (célculos, registros, variacion de precios)
Otros Ajustes
Q] Bajas
-) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros 2,300.00
Saldos conciliados al 31/12/2007 127,036.24 127,036.24 -
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2008
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/CONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 [Semovientes 155,056.31 129,336.24 25,720.07
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2008 155,056.31 129,336.24 25,720.07
Movimientos no operados
(+) Compras
+) Traslados
+) Donaciones
(+) Diferencias (calculos, registros, variacion de precios) 25,720.07
Otros Ajustes
O] Bajas
-) Otros cargos
() Diferencias en calculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2008 155,056.31 155,056.31 -
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/CONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 [Semovientes 164,046.30 166,664.79 (2,618.49)
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2009 164,046.30 166,664.79 (2,618.49)
Movimientos no operados
(+) Compras
(+) Traslados
(+) Donaciones
(+) Diferencias (céalculos, registros, variacion de precios) 2,618.49
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
(-) Diferencias en célculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2009 166,664.79 166,664.79 -
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2010
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/CONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 [Semovientes 201,941.48 174,253.21 27,688.27
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2010 201,941.48 174,253.21 27,688.27
Movimientos no operados
(+) Compras
(+) Traslados
(+) Donaciones
(+) Diferencias (calculos, registros, variacion de precios) - 27,688.27
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2010 201,941.48 201,941.48 -
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/ICONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 [Semovientes 183,912.96 172,632.68 11,280.28
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2011 183,912.96 172,632.68 11,280.28
Movimientos no operados
(+) Compras
+) Traslados
+) Donaciones
(+) Diferencias (calculos, registros, variacion de precios) - 11,280.28
Otros Ajustes
O] Bajas
O] Otros cargos
() Diferencias en calculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2011 183,912.96 183,912.96 -
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/ICONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 [Semovientes 174,025.00 166,793.01 7,231.99
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2012 174,025.00 166,793.01 7,231.99
Movimientos no operados
(+) Compras
+) Traslados
+) Donaciones
(+) Diferencias (calculos, registros, variacion de precios) - 7,231.99
Otros Ajustes
“) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en calculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2012 174,025.00 174,025.00 -
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE

CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/ICONTABILIDAD | DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 [Semovientes 196,132.20 189,648.60 6,483.60
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2013 196,132.20 189,648.60 6,483.60
Movimientos no operados
(+) Compras
(+) Traslados
(+) Donaciones
(+) Diferencias (célculos, registros, variacion de precios) - 6,483.60
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2013 196,132.20 196,132.20 -
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE
CONCILIACION DEL INVENTARIO DE BIENES ANIMALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)
INVENTARIO
PARTIDA RUBRO DE INVENTARIO S/EJECUCION S/CONTABILIDAD |DIFERENCIA
1.2.02.0.15.000 |Semovientes 162,009.28 155,161.01 6,848.27
SUMA DE INVENTARIO AL 31/12/2014 162,009.28 155,161.01 6,848.27
Movimientos no operados
(+) Compras
(+) Traslados
(+) Donaciones
(+) Diferencias (calculos, registros, variacion de precios) - 6,848.27
Otros Ajustes
) Bajas
) Otros cargos
() Diferencias en célculo, registros y otros
Saldos conciliados al 31/12/2014 162,009.28 162,009.28 -
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Graduacion de la carrera de:
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