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Prologo

Vivimos en una nueva era, la cual esta saturada de cambios, avances y exigencias
en los procesos educativos. Hoy en dia no bastan las buenas intenciones de los
maestros y maestras para llevar a cabo su tarea de ensefianza aprendizaje, ni la
capacidad y disposicion que los niflos tengan segun su edad y desarrollo para
aprender. La mayoria de establecimientos educativos, han creado metodologias
gue no van de la mano con el desarrollo de muchos nifios y nifias, provocando
cambios en el sistema de educacion, bajo equivocadas creencias Yy
estigmatizaciones, como: la importancia que le dan al exigir que un nifio que a los
seis afos de edad, algunas veces menor, que se prepara en el nivel preprimario,
debe aprender a leer y escribir antes de entrar a Primer grado, y se les exige el
manejo de operaciones matematicas que aun no estan preparados para asimilar.
Los maestros deben justificar con méas rigor que antes la calidad del aprendizaje
que tiene lugar en sus aulas, estando al dia de la tecnologia, de las exigencias del
medio y cumpliendo con programas educativos extensos con un buen desempefio
de parte de los alumnos quienes tratan de dar su mayor esfuerzo. Muchos
profesionales no se han detenido a conocer y establecer la capacidad de sus
alumnos de acuerdo al grado de desarrollo cognoscitivo que han alcanzado asi
como las influencias del medio en el que se desenvuelven, que benefician o
perjudican su aprendizaje. Actualmente se ha alcanzado un punto en el que solo
se honra a los establecimientos educativos que presionan a los alumnos con
excesos de tareas, programas avanzados a sus edades y disposicion de adquirir
conocimientos y la saturacién de materias innecesarias. Sin tomar en cuenta que
dichas exigencias no permiten un 6ptimo rendimiento académico de los alumnos, y
como consecuencia desencadena problemas emocionales y/o de aprendizaje que
afectan el curso de desarrollo cognoscitivo del nifio o nifia de edad escolar.

En esta investigacion se ha comprendido el interés de conocer y establecer los
efectos que produce los escasos conocimientos psicopedagdgicos de los
maestros y maestras de educacién primaria, incidir en la toma de conciencia sobre
la responsabilidad que deben asumir los docentes y profesionales de nivel

primario ante la manifestacién de problemas o dificultades de aprendizaje en nifios



y nifias de edad escolar, identificar el grado de conocimientos psicopedagodgicos
de los maestros y maestras con relacion a las etapas de desarrollo de los nifios y
nifias, determinar la incidencia que tienen los maestros y maestras en la relacion
con los escolares que manifiestan dificultades de aprendizaje y sensibilizar al
personal encargado de la formacién de los nifios y nifias de nivel primario sobre la
importancia y la necesidad de obtener conocimientos psicopedagogicos que les
permitan tener un sistema educativo eficiente, por medio del desarrollo de un
programa de capacitacion para maestros, maestras y todo profesional involucrado
en el @&mbito escolar, cuyo objetivo es ampliar los conocimientos de los docentes y
profesionales de educacion primaria, propiciando el desarrollo de un sistema
educativo eficiente para lograr un mejor rendimiento y aprovechamiento
académico en la poblacion escolar, a través de la adquisicion de conocimientos y
estableciendo las diversas etapas del desarrollo cognoscitivo del nifio y nifia, la
importancia del mismo, y desarrollar la capacidad de adaptar los programas
educativos a la edad, disposicion, maduracién y habilidad de cada grupo para
aprender.

Ademas es importante mencionar y agradecer la colaboracién de las personas que
apoyaron y colaboraren en la realizacion de este trabajo de tesis, asi como a los
establecimientos educativos, personal docente y administrativo de cada uno de
ellos, quienes abrieron sus puertas, brindando su colaboracion para recolectar los
datos de las muestras en la poblacibn docente y escolar evaluada para
fundamentar el estudio.

También es pertinente compartir que los retos que se plantean son interesantes, y
que las dificultades encontradas fueron contempladas, a la ves surgié y existe la
motivacion para seguir trabajando y llegar a otros Establecimientos Educativos,
que permitan establecer comunicacion e interaccion directa para abordar el tema,
desarrollar propuestas y alternativas que se puedan abordar desde espacios
interdisciplinarios con docentes y profesionales involucrados en el &mbito escolar
propiciando una mejor educacién encaminada hacia la construccion de un futuro

prometedor para la sociedad.



INTRODUCCION
El desarrollo es un proceso continuo, establecido por periodos o etapas
alcanzadas segun la edad, lo cual permite tener la madurez, capacidad y
disposicion necesaria para adquirir conocimientos.
Desde el punto de vista psicolégico se considera importante que los maestros,
maestras y demas profesionales involucrados en el proceso educativo escolar
conozcan y comprendan el desarrollo del nifio, los diferentes tipos de problemas o
dificultades de aprendizaje que pueden manifestarse dentro del &mbito escolar;
que conozcan Yy utilicen técnicas o herramientas adecuadas para transmitir
conocimientos y desarrollar habilidades en los alumnos y alumnas, adaptadas a la
etapa de desarrollo que estan atravesando los escolares.
La curricula de la carrera de magisterio, no contempla dentro de sus cursos, la
preparacion psicopedagogica adecuada en el enfoque del desarrollo cognoscitivo
de los niflos y nifias en sus diferentes etapas, esto tiene como consecuencia
alguna dificultad en el aprendizaje escolar incidiendo en su formacion cognoscitiva
y emocional.
Debido a la falta de dichos conocimientos, los maestros y maestras no le brindan
atencion y dedicacion al curso del desarrollo biopsicosocial que atraviesa la
poblacién escolar durante el proceso de ensefianza aprendizaje, afectando el
desarrollo intelectual y emocional de los nifios y nifias, por la ejecucion
inadecuada de los programas y/o actividades escolares que no siempre estan
acordes a la edad, necesidad, capacidad y disposicion de los alumnos para
aprender, debido a que tienden a darle mayor énfasis a las exigencias del medio,
del tiempo y de la tecnologia, desencadena dificultades o problemas de
aprendizaje que estigmatizan al alumno y/o alumna, transformandolo en un ser
humano complejo, con muchas necesidades.
Para lograr un mejor rendimiento y aprovechamiento académico en la poblacion
escolar, es necesario que maestros, maestras y demas profesionales vinculados
en la educacién primaria conozcan especialmente el desarrollo cognoscitivo del
nifo y nifia, que puedan establecer e identificar las diferentes etapas que

comprenden al mismo, para que puedan adaptar los programas educativos segun



la capacidad, habilidad y el contexto donde vive el nifio o nifia, sin descuidar a los
que tienen mejor desempefo y/o facilidad para aprender; manteniendo siempre
presentes las exigencias del nivel de desarrollo, la edad del nifio 0 nifia y etapa de
desarrollo que atraviesa.

Por medio de la aplicacion de instrumentos que permitieron obtener informacion
necesaria sobre los conocimientos psicopedagdgicos de dichos maestros, se
comprob6 la hipétesis establecida al inicio de la investigacion, por lo que se
consideré necesario implementar un programa de capacitacion que comprenda
temas psicopedagogicos y psicosociales que les permitan conocer, comprender y
tomar decisiones acerca del desarrollo, comportamiento, disponibilidad y facilidad
de los alumnos y alumnas para asimilar conocimientos académicos
proporcionados. Dicho programa fue elaborado con base a los resultados
obtenidos por medio de la evaluacion docente y del alumnado de los centros
educativos abordados: “Colegio EI Carmen”, “Escuela Nacional para Varones
No.46 Manuel Marcos Martinez “ y el Centro Educativo “Francisco Coll”; realizada
en el mes de agosto y septiembre del afio 2003.

Con el propésito de mejorar la calidad educativa, se pretende llegar implementar
en diferentes establecimientos educativos el programa de capacitacion docente y
sensibilizar al personal encargado de la formacién de los nifios y nifias de nivel
primario acerca de la importancia de ser autodidactas, en la busqueda de
conocimientos psicopedagogicos que les permitan establecer un sistema

educativo eficiente, ser mejores profesionales y formar mejores ciudadanos.



CAPITULO |
MARCO TEORICO
Desarrollo
Segun Ronald lllingworth “Es un proceso continlio desde la concepcion hasta la

madurez”!

Se da a través de ciertos cambios ordenados, que construyen y
reconstruyen capacidades especiales en las diferentes etapas del crecimiento
fisico y mental, por medio de las cuales el nifio logra realizar habilidades cada vez
mas complejas, que le permiten relacionarse mejor con las personas, los objetos y
las situaciones de su entorno, desarrolla la inteligencia, propicia el aprendizaje, le
ayuda a entender y organizar su mundo; resolver sus problemas y adquirir la
capacidad de comprender, hablar, caminar, manipular objetos, jugar, sentir y
expresar sus emociones.

Igual que el crecimiento, el desarrollo sigue un orden, una direccibn y es
acumulativo, todas las experiencias y conocimientos adquiridos le sirven al nifio
para alcanzar nuevas conductas.?

El desarrollo comprende dos clases de cambio: cambio cuantitativo: es el
cambio en cantidad; como peso, talla y extension del vocabulario y Cambio
cualitativo: comprende los cambios de las funciones y procesos especificos
como la inteligencia y la memoria. De este modo es como en el ser humano se
observan distintos tipos de desarrollo, los cuales tienen aspectos, sucesos Yy
caracteristicas propias que conforman diferentes periodos del desarrollo marcados
por edades aproximadas y en cierto modo arbitrarias, que comprenden cada ciclo

de la vida.

Desarrollo Cronoldgico
Comprende cinco etapas, que van marcando diversos cambios y divisiones, en la
medida en la que avance el desarrollo, son arbitrarias y rara vez definidas, se

superponen e interactian a lo largo de la vida.

! Ilingworth, Ronald S. El nifio Normal, problemas de los primeros afios de vida y su tratamiento. México,
1993, p.127

2 ASCATED, Sistema de capacitacion “Mejores padres, mejores hijos”, Unidad | Crecimiento y Desarrollo,
Guatemala, 1994.



Etapa prenatal: De la concepcién al nacimiento, marca la formacion de los
organos y la estructura basica del cuerpo, el crecimiento fisico es el mas rapido
de todo el ciclo de vida.

Infancia y etapa de los primeros pasos: Inicia con el nacimiento termina a los 3
afos, el ser humano recién nacido es dependiente pero competente, sus sentidos
funcionan al nacer, el crecimiento fisico y el desarrollo de las habilidades motoras
son rapidos.

Nifiez temprana: Se da de 3 a 6 afios de edad y en esta etapa como en las
anteriores la familia es el punto de la vida, mejoran la motricidad fina, la gruesa y
la resistencia.

Nifiez intermedia: Va de 6 a 12 afos, aqui los comparfieros adquieren gran
importancia, disminuye el egocentrismo, se desarrolla el autoconcepto y se puede
afectar la autoestima.

Adolescencia: Comprendida entre 12 y 20 afios aproximadamente, los cambios
fisicos de esta etapa son rapidos y profundos, se alcanza la madurez sexual, la
capacidad para pensar se desarrolla en términos abstractos y se utiliza el

razonamiento cientifico.

Desarrollo Fisico
Se marca por medio de los cambios de estatura, peso, capacidad sensorial y
habilidades motrices, el desarrollo del cerebro y los aspectos relacionados con la

salud.

Desarrollo de la Personalidad

La personalidad es la forma particular y relativamente consistente como una
persona expresa sus sentimientos, sus pensamientos y su comportamiento.
Algunos aspectos de la personalidad parecen ser heredados, otros reciben
influencia de las primeras experiencias y establecen factores que inciden en el

desarrollo de la misma:



Las emociones constituyen los sentimientos subjetivos como tristeza, alegria y
miedo, los cuales surgen como respuesta a situaciones y experiencias y pueden
expresarse mediante algun tipo de comportamiento alterado.

La autoconciencia es la habilidad para reconocer las acciones, las intenciones, los
estados y las capacidades propias.

El autorreconocimiento Es la Capacidad para reconocer la propia imagen. Las
familias en donde los nifios crecen, probablemente son el factor de influencia mas
grande sobre su desarrollo, los nifios afectan a sus padres transformando su
estado de animo, sus prioridades y sus planes futuros, e incluso el matrimonio
mismo.

El vinculo Afectivo Es la relacion afectiva, afectuosa, reciproca y fuerte entre dos
personas, que en los circulos no cientificos se conoce con amor. Mary Ainsworth,
afirmo que el vinculo afectivo es una parte esencial del plan terreno de la especie
humana para que un infante se vincule a una figura materna y desarrolle

relaciones afectivas a lo largo de la vida.

Desarrollo Social

Proceso de adaptacion e influencia sobre individuos y grupos. El desarrollo social
del nifio es un proceso de imitacion e identificacién, en donde la familia, los
amigos V la escuela son agentes de socializacion que dejan marcas indelebles
que benefician o afectan dicho desarrollo. Durante este tipo de desarrollo se
incluye la capacidad de hacer y mantener amistades, dirigir y orientar a los demas
y de desenvolverse en ambientes cooperativos y competitivos; se hace hincapié
en como se utiliza el conocimiento adquirido y en las interacciones con los demas.
El maestro tiene la oportunidad y la responsabilidad indirecta de utilizar técnicas
persuasivas y juegos que promuevan en los alumnos pautas de conductas

socialmente aceptables; que les permitan desarrollarse intelectual y moralmente.®

® Océano Editorial, Enciclopedia de la Psicopedagogia, pp. 179



Desarrollo Moral

La palabra moral procede del vocablo latino mores, que significa “costumbres o
tradiciones”.* No existe ninguna cultura o sociedad que no tenga costumbres y
que no ensefie a sus nifios y jovenes a ajustarse a ellas. El Desarrollo Moral es el
proceso de la temprana adecuacion de los nifios a las costumbres y habitos que
les enseflan sus padres, aprenden que existen diferencias entre una conducta
adecuada y una conducta inadecuada, entre lo correcto y lo incorrecto,
convirtiéendose en una parte esencial de la educacion, donde los maestros tienen
implicaciones en el desarrollo moral de los alumnos, sobre todo en la interaccion
maestro-alumno. Es importante que el maestro adquiera conocimientos del mismo
y de sus componentes (cognitivo, conductual y emocional) lo cual es una

herramienta para influir sobre la conducta de los alumnos.

DESARROLLO COGNOSCITIVO

Esta constituido por los cambios que se presentan en las habilidades, actividades
de organizacion y destrezas mentales, relacionados con los aspectos emocionales
y motor del ser humano.

Segun la teoria de Jean Piaget, los cambios intelectuales y cognoscitivos son
resultado de un proceso de desarrollo. Su hipétesis general dice que el desarrollo
cognoscitivo es un proceso coherente de cambios sucesivos y cuantitativos en las
estructuras cognoscitivas llamadas esquemas,® y que cada estructura con su
cambio correspondiente se deriva légica e inevitablemente de la anterior, los
nuevos esquemas no sustituyen a los anteriores, se incorporan a ellos,
produciendo un cambio cualitativo. El enfoque piagetiano mira la calidad del
funcionamiento cognoscitivo, o qué puede hacer la gente. Se interesa en la
evolucion de las estructuras mentales y como se adaptan los nifios a su ambiente

y sostiene que el conocimiento se desarrolla en etapas universales.

* Océano Editorial, Op. Cit. Pp.122
> Los Esquemas son estructuras intelectuales que organizan los sucesos tal como el organismo los percibe y
los clasifica en grupos de acuerdo con caracteristicascomunes. Fenémenos Psicoldgicos repetitibles.
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Etapas del Desarrollo Cognoscitivo

Aunque el desarrollo cognoscitivo es un proceso continto e ininterrumpido para
poder analizarlo, describirlo y conceptualizarlo, Piaget lo divide en cuatro grandes
etapas, las cuales sintetizadas en términos generales son:

Etapa Sensoriomotriz: comprende el desarrollo de los sentidos, el pensamiento
del nifio implica ver, oir, moverse, tocar, saborear; su conducta es en esencia
motora y constituye el periodo del desarrollo que inicia con el nacimiento hasta la
adquisicién del lenguaje, caracterizado por un extraordinario desarrollo mental.
Etapa Preoperacional: comprendida desde dos hasta siete afios de edad, se
caracteriza por el razonamiento preldgico o semildgico del nifio, se presentan
nuevas aptitudes, desarrollando habilidades de representacion y socializacion de
la conducta, sigue el analisis del egocentrismo, el centrismo, la ausencia de
reversibilidad y la incapacidad de seguir las transformaciones. En esta etapa el
primer paso de la accion al pensamiento es la internalizacion.

Etapa Operacional Concreta: Se da de 7 a 11 afios de edad. Es un periodo de
transicion entre el pensamiento preoperativo y el formal (I6gico). Durante estos
afos el nifo desarrolla la capacidad de aplicar el pensamiento l6gico a los
problemas concretos. No tiene dificultades para resolver problemas de
conservacion y proporcionar el razonamiento correcto de sus respuestas, toma de
decisiones cognoscitivas y légicas no basadas en la percepciéon y adquiere la
capacidad de realizar todas las operaciones cognoscitivas. Toma en cuenta las
transformaciones y comprende la reversibilidad de las operaciones mentales.

El nifio en esta etapa es mas social y menos egocéntrico, usa el lenguaje
basicamente para comunicarse y por primera vez se convierte en un verdadero ser
social.

La calidad de su pensamiento supera al pensamiento preoperativo, aparecen los
esquemas para las operaciones logicas de seriacion y clasificacion y se
perfeccionan los conceptos de causalidad, espacio, tiempo y velocidad. En esta
etapa aun no alcanza el nivel mas elevado en la aplicacion de las operaciones

|6gicas -abstractas, simplemente se reduce a las operaciones concretas.
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Etapa Operaciones Formales periodo comprendido de 11 a 15 afios, Durante
esta etapa las estructuras cognoscitivas del nifio alcanzan su maximo nivel de
desarrollo, el nifio adquiere la capacidad de aplicar el razonamiento légico a toda
clase de problemas. El pensamiento se libera de las experiencias directas, se
encuentra en su maxima expresion cuando las operaciones formales estan bien
formadas. El adolescente que ha desarrollado por completo las operaciones
formales tiene el equipo cognoscitivo estructural para pensar como un adulto.

Las operaciones formales se caracterizan por el razonamiento cientifico y la
elaboracién de hipoétesis que reflejan una comprension de la causalidad altamente
desarrollada, son hipotético-deductivas, cientifico-inductivas y reflexivo-abstractas.
El pensamiento y el razonamiento cognoscitivos formales surgen de las
operaciones concretas del mismo modo que cada nivel de pensamiento incorpora
y modifica el pensamiento anterior.

En el nivel de las operaciones formales, todas las operaciones y aptitudes
anteriores siguen en funcionamiento, el pensamiento formal es reversible e interno

esta organizado en un sistema de elementos interdependientes.

APRENDIZAJE

El aprendizaje se define como un cambio relativamente permanente de la
conducta que se explica a través de la experiencia y la practica. Aungue no es
posible observar directamente cuando se aprende, se puede apreciar la conducta
manifiesta de una persona durante el proceso de aprendizaje. Esta conducta
recibe el nombre de ejecucion, a partir de ella, se puede inferir la presencia o
ausencia de aprendizaje.

Se entiende entonces que el aprendizaje se manifiesta por un cambio de conducta
como resultado de la experiencia. Tomando algunas postulaciones de personajes,
como Platon, sabemos que los nifios nacen dotados de habilidades especificas
que su educacién puede y debe potenciar. Aristoteles, propuso meétodos de
observacion del comportamiento infantil, precursores de los que hoy aplican los
investigadores educativos y Jean Jacques Rousseau, personaje que hizo eco de
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las opiniones de Platon, postulé que los nifios deberan ser libres de expresar sus
energias para desarrollar sus talentos especiales. Esta perspectiva sugiere que el
desarrollo normal debe tener lugar en un ambiente no restrictivo, y de apoyo, por
lo que los maestros deben ayudar en la estimulacion de los estudiantes a aprender
y alcanzar un o6ptimo nivel de rendimiento, por medio del conocimiento y

comprension de la naturaleza del aprendizaje.®

Psicologos cognitivos explican el aprendizaje en términos de cambio del
conocimiento o de la percepcion debido a la reorganizacion de las experiencias de
la persona.

Ausubel, conocido tedrico cognitivo, postula que los estudiantes deben responder
activamente al material de aprendizaje y relacionarlo con su estructura cognitiva.
El maestro, debe estructurar y presentar el material de aprendizaje en forma muy
organizada y compatible con el aprendizaje previo de los alumnos.

Bruner, en su teoria de la instruccién, reconoce la importancia del reforzamiento,
hace hincapié en factores evolutivos que influyen en los métodos y técnicas de
ensefianza y propone tres modelos de aprendizaje, que tienden a ser mas o
menos preponderantes a medida que la persona desarrolla capacidades
intelectuales. Esos modelos son: el enactivo, el iconico, y el simbdlico. En
consonancia con la teoria de Ausubel, Bruner atribuye importancia a la

estructuracion y secuenciacién del contenido. ’

TIPOS DE APRENDIZAJE

Existen diferentes tipos de aprendizaje, que permiten por medio de sus
caracteristicas descubrir los factores que favorecen o dificultan el mismo.

Los psicllogos educativos identifican cinco tipos de aprendizaje de interés
fundamental:

Aprendizaje verbal: proceso por el cual se aprende a responder de forma

apropiada a los mensajes verbales.

® Océano Editorial,Enciclopedia de la Psicopedagogia, pp. 245
’ Citado en: Océano Editorial, Op. Cit. pp. 245
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Aprendizaje de conceptos: implica la identificacion de caracteristicas comunes a
un grupo de estimulos.

Aprendizaje de principios: Un principio es un enunciado de una relacion entre dos
0 mas variables, son de gran utilidad al cumplir con las siguientes funciones:

e Explican acontecimientos

e Sugieren o predicen resultados

e Permiten identificar causas de acontecimientos

e Permiten controlar o cambiar situaciones

e Ayudan a resolver problemas

Resolucion de problemas: Aprender a resolver problemas es muy diferente de
aprender la solucion de un problema determinado. Teniendo en cuenta el gran
namero de problemas con que se enfrentan los estudiantes, es importante
ensefiarles a elaborar estrategias generales de resolucién de problemas. El
maestro debe subrayar y evaluar los procesos, y los resultados, de estas
actividades.

Aprendizaje de habilidades motoras: Es el aprendizaje que requiere una
secuencia de movimientos corporales. Exige coordinacion de la percepcion y del
movimiento fisico, también se le llama aprendizaje perceptivo-motor.

Las tareas educativas deberian analizarse en funcibn de estos tipos de
aprendizaje. Los principios y los hallazgos de investigacion relacionados con los

mismos, pueden emplearse para mejorar la ensefianza.

Dificultades y problemas de aprendizaje

En el aprendizaje de los nifios o nifias escolares se manifiestan diferencias en el
ritmo de asimilaciéon del mismo, debido a que interfieren diversos factores que
rigen el desenvolvimiento, desarrollo y la capacidad que el escolar tiene para
adquirir conocimientos, ademas del ambiente en el que se trabaja y convive, que
puede favorecer o desfavorecer el rendimiento escolar, manifestandose diferentes
problemas o dificultades que no permiten el aprovechamiento académico,
limitando el rendimiento y progreso del escolar.
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Diferencia en el aprendizaje
Si el nifio muestra una dificultad persistente y no comdn para el dominio de
algunas materias los problemas de aprendizaje o diferencias de aprendizaje se
presentan en nifios competentes, se puede diagnosticar segun una diferencia
significativa entre la inteligencia general del nifio y el desempefio de habilidades
especificas.
Muchos nifios atraviesan por dificultades temporales sociales, esto no debe
confundirse con un problema de aprendizaje.
Para identificar este tipo de problemas en el aprendizaje existen algunas sefiales
de peligro:

= Actitud negativa hacia la escuela

» Sintomas fisicos no explicados

= Historia familiar de problemas de aprendizaje

» Retraso significativo en el desarrollo del lenguaje

» Dificultad seria para escuchar, prestar atencién, recordar u organizar

objetos y pensamientos
= Cambios continuos de comportamiento, de estado de animo y dificultades

interpersonales

Problemas de aprendizaje

El término problema de aprendizaje se refiere a un grupo heterogéneo de
desordenes manifestados por dificultades significativas en la adquisicion y uso de
la capacidad para escuchar, hablar, leer, escribir, razonar o calcular. Son
desordenes intrinsecos al individuo, se deben a una disfuncion del sistema
nervioso central que pueden ocurrir concomitantemente con otras condiciones
limitadora (diferencias culturales, educacion insuficiente o inapropiada, factores
psicogenéticos).

Constituye la condicion de minusvalia mas dificil de definir, debido a que no es
una limitacion visible si no cuya presencia tiene que ser inferida, son limitaciones

de alta incidencia entre nifios y jovenes.
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Nifios con incapacidades de aprendizaje

Los nifios con incapacidad de aprendizaje con frecuencia tienen inteligencia
normal o superior al promedio, combinada con problemas perceptuales. Estos
nifos pueden tener dificultades para hablar, leer, escribir o deletrear; algunos de
ellos también son hiperactivos. Es necesario realizar un diagnostico especifico en
cada caso en que se sospeche incapacidad de aprendizaje y preparar un
programa de instruccion de acuerdo con las necesidades individuales de cada

nifno.

Nifios especiales

Todo nifio es especial. Cada nifio se desarrolla de manera diferente, con base en
el conjunto de atributos innatos y contribuciones ambientales que lo convierten en
un ser humano singular. Los nifios a quienes los maestros llaman “especiales”
son diferentes debido a que su desarrollo no se apega a los patrones establecidos.
Los nifios excepcionalmente talentosos, emocionalmente perturbados, retardados,
con incapacidades fisicas, con desventaja cultural y culturalmente diferentes son
reconocidos como tales y tienen necesidades especiales. Los maestros tienen que
aprender a reconocer a estos nifios, saber cuando pedir ayuda profesional y como
satisfacer sus necesidades especiales. En algunos casos sera necesario solicitar

gue se ubique a estos nifios en una clase especial.

Nifios Talentosos

El alumno talentoso muestra curiosidad sobre muchos temas, aprende rapida y
facilmente, retiene lo que aprende, demuestra una habilidad de razonamiento
maduro y prefiere la compafia de nifios mayores y adultos. Los nifios talentosos
parecen ser superiores en todas las formas, en algunos casos puede ser
descuidado en caligrafia, ortografia y el trabajo en general de clase. Los nifios
talentosos; se benefician en el enriguecimiento, el agrupamiento por habilidades y

la aceleracion.
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Nifios emocionalmente perturbados

Los nifios emocionalmente perturbados suelen mostrar conducta disruptiva o
retraimiento externo. Puede ser resultado de una situacién temporal inestable en
el hogar o por un problema psicolégico profundo. De uno o de otro modo el
maestro debe comprender que el nifio controla su conducta. Los nifios
emocionalmente perturbados se benefician con atencién individual, programas

sistematicos de reforzamiento y limites claramente establecidos e impuestos.

Nifios con retardo mental

El retardo mental se refiere a la inteligencia por debajo del promedio combinada
con dafos en la conducta adaptativa. Se puede diagnosticar a través del puntaje
obtenido en el C.l.,, utilizado frecuentemente para el diagnéstico de diversos
niveles de retardo; de lento aprendizaje pasa por el mentalmente retardado
educable y el mentalmente retardado entrenable hasta el profundamente
retardado. Los nifios de lento aprendizaje, constituyen el grupo mas extenso de los
nifios retardados que se encuentran en salones de clase regulares, se benefician
con oportunidades estructuradas para acceder a tareas individualizadas del

aprendizaje.

Nifios con incapacidades fisicas

El nifio fisicamente incapacitado con un problema médico especifico,
generalmente es parecido al nifio normal, la incapacidad no interfiere en el
aprendizaje normal; el nifio es capaz de aprender y funciona en el aula regular, si

sus necesidades son atendidas.

Nifios con desventaja o deprivacion cultural

Estos nifilos padecen déficits de lenguaje, tienen diferentes patrones de
aprendizaje, falta de preparacion en algunas areas y habitos incompatibles con la
conducta esperada en la escuela. La buena ensefianza, la cual eleva el sentido
de autoestima del nifio mientras satisface sus necesidades individuales, es

necesaria para ellos.
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Nifios culturalmente diferentes
Los nifios de este grupo pueden hablar otro idioma, se benefician con la
instrucciéon bilinglie y el reconocimiento de la legitimidad de sus lenguajes, no

necesariamente presentan deprivacion cultural.

Etiquetas

Muchas personas argumentan que es esencial catalogar los problemas, si estos
no se identifican no se les puede tratar. En la actualidad especialistas consideran
que las desventajas de catalogar son abrumadoras, una etiqueta, por su misma
naturaleza, es un tipo de taquigrafia verbal, una descripcion incompleta de un ser
humano (Hobbs, 1974); descripcion que enfatiza lo negativo, conduciendo a una
imagen rebajada y una oportunidad reducida, dentro y fuera de la escuela (Bogdan
y Taylor, 1976) Los maestros tienen que pensar mucho y con cuidado antes de
asignar a cualquier nifio a una categoria “especial’, antes de ponerle cualquier
etiueta. Las etiquetas que frecuentemente son permanentes, pueden ser
autosatisfactorias o0 instrumentos de discriminacion. Reducen al nifio,
transforméandolo en un ser humano complejo con muchas necesidades, a una sola

categoria.
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HIPOTESIS GENERAL O DE INVESTIGACION
Los escasos conocimientos psicopedagdgicos de los maestros y maestras de
educacion primaria rural inhiben y retardan el desarrollo cognoscitivo y emocional

de los nifios y nifias de edad escolar.

HIPOTESIS DE TRABAJO U OPERACIONAL

. A menor preparacién Psicopedagogica de los maestros y maestras de
Educacién Primaria Rural, mayores dificultades de aprendizaje vy
rendimiento académico manifestaran los nifios y nifias en edad escolar, por
la falta de adaptacion de los programas de ensefianza aprendizaje a la
edad, etapa de desarrollo cognoscitivo madurez y disposicion del nifio para
aprender.

19



CAPITULO Il
TECNICAS E INSTRUMENTOS

Descripcién de la Muestra.

Para la realizacion del trabajo de campo se seleccionaron dos muestras: Una
muestra No probabilistica constituida con un universo total de 20 docentes de los
siguientes centros educativos: Colegio “El Carmen” de la aldea ElI Carmen Santa
Catarina Pinula, Centro Educativo Franciso Coll y la Escuela Manuel Marcos
Martinez, del Relleno Sanitario de la zona 3 de la ciudad capital. La segunda
muestra es una muestra Probabilistica, constituida por un total de 159 alumnos y
alumnas de primero a sexto grado primaria. Dicha seleccion se realizo tomando el
30% del total de los alumnos de cada grado a través de los nUmeros de clave que
cada alumno tiene segun el listado de asistencia. A esta poblacion se le aplicé un
cuestionario que permitio conocer la percepcion que los nifios y nifias tienen de
Su maestro o maestra, las formas de relacion, de educacién, las reglas de
disciplina, el trato del maestro hacia el alumnado, la afectividad, los tipos de
premio y de castigo, entre otros elementos de importancia hacia el trabajo

realizado.

Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Para las variables dependiente e independientes, se utilizaron tres cuestionarios y
una guia de observacion No participante que permitieron recoger los datos
necesarios para establecer el nivel de conocimientos psicopedagogicos de los

maestros de educacion primaria urbano y rural.

Cuestionario 1“A”
Elaborado para nifios y nifias de primero a tercer afio Primaria, comprendidos
entre 7 y 10 afios de edad. Conformado por 20 preguntas con respuestas en forma

de abanico.
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Cuestionario 1“B”

Elaborado Para nifios y nifias de cuarto a sexto primaria, comprendidos entre 10y
14 afios de edad. Conformado por 20 preguntas con respuestas en forma de
abanico.

Ambos instrumentos se utilizaron con el proposito de conocer la percepcion que
los nifios y nifias tienen de su maestro o maestra de grado, la interrelacion

maestro-alumno y las medidas disciplinarias dentro del ambito escolar.

Cuestionario para maestros de Educacion Primaria (Instrumento No. 2)

Elaborado para Maestros y/o personal docente de nivel primario, con un total de
20 preguntas abiertas, que permiti6 establecer el nivel de conocimientos
Psicopedagdgicos que han adquirido los maestros a lo largo de su formacion
académica, la experiencia a través de los afios de docencia Yy la aplicacion de

estos conocimientos.

Guia de Observacion No participante
Dirigida a maestros, maestras y demas personal docente. Constituida por el
registro sistemético de comportamiento o conducta manifiesta utilizada como

complemento de la informacion recogida a través del cuestionario.

Técnicas y procedimientos de trabajo
Para obtener los datos necesarios en la investigacion se utilizaron dos fuentes de

Recoleccion de Datos:

Fuentes Documentales
Comprendidas por el material bibliografico que permiti6 la recopilacion de
informacion necesaria relacionada con el tema que se desarroll6 y la construccion

del Marco Conceptual, utilizando las fuentes primarias y secundarias.
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Fuentes de Campo

Entrevistas Individuales No Estructuradas:

Primera técnica utilizada dentro de la investigacidn, establecida a través de una
relacion directa con los Directores de los establecimientos educativos, permitiendo
el acceso a la realizacion de los estudios correspondientes con el personal
docente, administrativo y alumnado, para obtener la informacién necesaria para el

analisis del trabajo realizado.

Observacion No participante
Técnica dirigida a docentes y profesionales de educacion primaria, permitio
establecer las formas de comportamiento o conductas del docente hacia el

alumnado.

Aplicacién de Cuestionarios:

Se aplicaron cuestionarios 1 “A” a grupos de nifios y nifias de primero, segundo y
tercer grado primaria, posteriormente a ello se trabajé con grupos de alumnos y
alumnas de cuarto, quinto y sexto primaria, con cuestionarios de tipo “B” con el fin
de conocer la percepcién que tiene el alumnado de los maestros y maestras que
trabajan con ellos. Después del alumnado se les aplicdé a todos los docentes un
cuestionario que permitiera registrar datos para identificar el grado de

conocimientos Psicopedagdgicos que cada uno posee.

TECNICAS DE ANALISIS ESTADISTICO, DESCRIPCION E INTERPRETACION
DE DATOS.

Para la interpretacion de los datos se utilizo la técnica Estadistica descriptiva-
inferencial. Con el objetivo de ordenar, clasificar, medir, describir y correlacionar
los datos obtenidos, de la informacion brindada en ambos cuestionarios
permitiendo la elaboracion de la sintesis para inferir correlaciones a través del

analisis y la construccién de conclusiones del trabajo realizado.
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Para la descripcion de los datos y la graficacion de estos, se utilizaron las
frecuencias y los Histogramas. Dicha descripcion se hizo de acuerdo a los
propésitos de la investigacion, proporcionando el analisis cualitativo de los

resultados obtenidos en la recoleccién de datos.
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CAPITULO Il
PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Presentacion de resultados

Con el proposito de establecer el nivel de conocimientos psicopedagdgicos que
tienen los docentes y profesionales de nivel escolar, se aplic6 un cuestionario
evaluativo que establece cuatro categorias: Conocimientos psicopedagogicos
generales, Problemas o dificultades de aprendizaje, disponibilidad hacia el trabajo
con los nifios y se tomd la opinidn con respecto a la implementacién de materias

alternas, como parte de las exigencias del medio y la tecnologia.

El cuestionario fue aplicado a 20 docentes y profesionales involucrados en el |
ambito escolar, abarcando todos los grados del nivel primario y docentes de
asignaturas complementarias (Inglés, computacion, entre otras) Dicha evaluacion
se realizd dentro del ambito privado rural a través de la poblacion del Colegio El
Carmen, ubicado en la Aldea ElI Carmen de Santa Catarina Pinula. En el ambito
privado urbano en el Centro Educativo Francisco Coll y en el ambito publico
urbano a través de la Escuela Manuel Marcos Martinez; para realizar un analisis
inferencial descriptivo y a través de este corroborar y establecer el nivel de
conocimientos psicopedagdgicos de los docentes de nivel primaria en los
diferentes ambitos escolares.

Para este fin se presentan los datos diferenciados en categorias establecidas en el
instrumento aplicado, con el afan de expresar opiniones contrastadas entre si y
con la hipotesis planteada tomando en cuenta las variables dependiente e

independiente, y por medio de los indicadores evaluados

Conocimientos Psicopedagdégicos Generales.
Los datos obtenidos de la evaluacion docente expresan un alto porcentaje de
respuestas situadas en la casilla de escasos conocimientos psicopedagdgicos,

siendo mas significativos los porcentajes obtenidos en tipos de castigo y medidas
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disciplinarias aplicadas, seguido por la metodologia empleada en sus actividades
académicas y las exigencias hacia el rendimiento de los alumnos aun cuando ellos
no estén preparados para asimilar contenidos por falta de madurez, disponibilidad
o estimulo. Se suma un porcentaje significativo de respuestas que reflejan
conocimientos psicopedagogicos en los docentes, ubicadas dentro del
aprovechamiento de las capacidades y habilidades de los escolares, la
preparacion y organizaciéon de sus clases. A pesar de que hay respuestas que
reflejan eficientes conocimientos psicopedagdgicos este porcentaje no es

significativo.

Cuadro 1
NIVEL DE CONOCIMIENTOS PSICOPEDAGOGICOS DE LOS MAESTROS Y MAESTRAS DE
EDUCACION PRIMARIA URBANA Y RURAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS: EL
CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ; SEGUN CONOCMIENTOS
PSICOPEDAGOGICOS GENERALES

Respuestas
Escasos Eficientes
No. Pregunta Conocimientos Con conocimientos Conocimientos No

Psicopedagogicos | Psicopedagogicos | Psicopedagogicos | Contesto Total

f % f % f % f % | f %
1 ¢Qué medidas disciplinarias| 15 75 3 15 2 10 0 o | 201 100
aplica en su salén de clases?
El Director le pide opinién
respecto a los tipos de castigo a
2 17 85 1 5 1 5 1 5 | 20| 100

aplicar a los nifios y nifias cuando|
se falte a la disciplina. ¢Qué|
medidas tomaria usted?

Usted sabe que como todo grupo,
algunos de sus  alumnos
3 |mostraran un adelanto académico 3 15 15 75 1 5 1 5 | 20| 100
significativo respecto al resto del
mismo. ¢Como puede utilizar ese|
potencial?

4 |Tiene bien organizadas sus| 6 30 13 65 1 5 0 0 | 20] 100
clases, explique ¢De qué forma?
ZQue metodos utlizaria _paral
seleccionar a los nifios que|
participaran en una calse de|
lectura de primer grado?

13 65 4 20 1 5 2 110 ] 20| 100
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Escasos Eficientes

No. Pregunta Conocimientos | Con conocimientos| — Conocimientos No
Psicopedagagicos | Psicopedagogicos | Psicopedagogicos | Contesto | Total
f % f % f % flw| f|l %

el Supervisor de distrito esta
implementando una  importante
"Reforma Educativa que implica
que todos los maestros de 4o.,
50. Y 60. Primaria usen ung
metodologia con ejercicios que
necesitan emplear la capacidad
para funcionar a un nivel méas
elevado que a que ellos estan
6 |preparados por su desamolld 14 70 4 20 1 5 1] 5 (20| 100
mental y académico. H
Supervisor ha establecido, que
todos los nifios y nifias pueden yf
deben aprender, los profesores
serdn los responsables de que
todos los estudiantes alcancen el
nivel minimo de expectativas
establecidas. ¢Ante tal situacion
qué podria hacer usted?

ESa Cornscierte ue gueexister
constrastes  interesantes  entre]

sus estudiantes. Algunos pueden
memorizar  hechos, fechas
lugares pero les es dificil
relacionar esos hechos con
temas  abstractos, aunque
7 |carecen de interés o motivacio 12 60 4 20 1 5 | 3]15]|20f 100
para aprender los hechos
relacionados con los problemes.,
JCOmMo  deberian los maestros
dividir sus instrucciones entre el
contenido temdtico 'y g
ensefianza de las estrategias de

Fuente: Elaboracion propia segun encuesta.

Problemas y Dificultades de Aprendizaje.

El mayor porcentaje de respuestas de esta categoria refleja escasos
conocimientos psicopedagdgicos de los docentes, quienes no supieron identificar
dificultades de aprendizaje y/o problemas de aprendizaje y diferencias de

asimilacion por el estadio de las etapas de desarrollo.
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Cuadro 2
NIVEL DE CONOCIMIENTOS PSICOPEDAGOGICOS DE LOS MAESTROS Y MAESTRAS DE
EDUCACION PRIMARIA URBANA Y RURAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ; SEGUN PROBLEMAS O
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

Respuestas
Escasos Eficientes
No. Pregunta Conocimientos Con conocimientos Conocimientos No

Psicopedagogicos | Psicopedagogicos | Psicopedagogicos | Contesto Total

f % f % f % f % | f %

Cuéles son los principales|
1 |problemas que enfrenta en su 2 10 18 90 0 0 0 0 | 20| 100
salon de clases?

EN SU grupo de alumnos nay dos|
hermanos nifio y nifia, cuya
familia emigré de un
Departamento a la capital VY|
parecen sufrir la  barrera
2 |lingtistica. Qué alternativas 13 65 6 30 0 0 1 5 | 20| 100
utilizaria para ayudar a estos|
nifios en la integracion |
adaptacion al grupo, para que
conozcan 'y  manejen  los|
conceptos?

Qué dificultades de aprendizaje]
3 |han manifestado los nifios de su 14 70 4 20 1 5 1 5 | 20| 100
aula?

Rossy tiene 7 afios, es alumna de|
ler. Grado, ademas de tener bajo
rendimiento escolar, la nifia no|
4 |identifica conceptos como arriba, 18 90 1 5 0 0 1 5 | 20| 100
abajo, izquierda, derecha, atras,
adelante. Si usted fuera el
maestro como la catalogaria

Roberto tiene 9 afios cumplidos,
esta en 3er. Grado de primaria, a
pesar de que es un alumno muy|
activo, su maestra dice que tiene]

5 |dificultad para expresar sus| 18 90 0 0 0 0 2 10 | 20 | 100
pensamientos e ideas, ademas de
tener bajo rendimiento|

académico. Qué problemas cree]
gue manifiesta Roberto?

Imagine que usted es maestro de|
2do. Primaria, entre sus alumnos|
un nifio de siete afios trabaja bien
las sumas y restas cuando utilizal
6 |objetos (maiz, cubos, tapitas, etc.) 15 75 2 10 0 0 3 15| 20| 100
al trabajarlo en su cuaderno a
través de simbolos tiene mucha
dificultad. Qué cree usted que
esta pasando con este nifio?

Fuente: Elaboracion propia segln encuesta.
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Disponibilidad hacia el trabajo con los nifios.

Refleja un porcentaje significativo en las respuestas con escasos conocimientos,
dando importancia al premio y al castigo como método alternativo para mejorar el
desempeiio de los escolares, descuidando aspectos importantes como el dialogo,
la comunicacion con los padres y la busqueda de alternativas y/o soluciones a los
diferentes problemas que presentan los escolares. Complementando con que la
tarea del docente se ve ligada Unicamente a la educacion (instruccidn) pocos ven
dicha tarea vinculada al papel de formador, padre-madre, psicélogo, entre otros
roles que asumen empiricamente e inconscientemente para lo cual no hay

intencidn de preparacion.

Cuadro 3
NIVEL DE CONOCIMIENTOS PSICOPEDAGOGICOS DE LOS MAESTROS Y MAESTRAS DE
EDUCACION PRIMARIA URBANA Y RURAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ; SEGUN LA DISPONIBILIDAD
HACIA EL TRABAJO CON LOS NINOS

Respuestas

Escasos Eficientes

No. Pregunta Conocimientos | Con conocimientos| Conocimientos No

Psicopedagogicos | Psicopedagogicos | Psicopedagogicos | Contesto Total
f % f % f % f % | f %

¢ Cudles considera usted que son
1 |las principales tareas como| 7 35 11 55 0 0 0 0 ]20] 90
docente

Usted como catedratico utiliza el
premio y el castigo dentro del
2 |programa  educativo. ¢ Qué| 13 65 5 25 1 5 0 0 ]20] 95
premios utiliza y en qué
momento?

Fuente: Elaboracion propia segln encuesta.

Como complemento a la evaluacion docente, se realizdé una entrevista al 30% del
total de la poblacién estudiantil de cada uno de los establecimientos educativos
abordados, lo cual permiti6 conocer y diferir acerca de la percepcién que los
escolares tienen de sus maestros y maestras ante diferentes categorias;
manifestaciones de estado de animo, aplicacion de premios y castigos, afectividad

y el area académica. (Ver cuadros, Anexo 1)
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ANALISIS DE RESULTADOS

Partiendo de los resultados obtenidos en la investigacion, estos permiten realizar
un diagndstico del nivel de conocimientos psicopedagdégicos de los docentes que
fueron evaluados, podemos decir, que si bien los docentes poseen conocimientos
psicopedagodgicos, estos son muy generales.

Segun muestran los cuadros presentados, los docentes conocen y manejan su
pedagogia, sin embargo, aspectos puramente psicoldgicos relacionados con el
desarrollo cognoscitivo y emocional de los escolares, los problemas y las
dificultades de aprendizaje que se manifiestan dentro del &mbito escolar, no han
sido abordados o dados a conocer con profundidad, segun la evaluacién de
conocimientos psicopedagogicos, se refleja que estos conocimientos son escasos
en la mayoria de docentes, debido a que en el pensum de estudios de las
carreras de magisterio no se contempla mas que un curso de Psicologia General
(conocido a veces como Psicobiologia), y uno de Psicologia del nifio, que no es
suficiente para abarcar la gama de conocimientos de Psicologia Educativa y
Psicopedagogia que deben conocer y manejar los docentes en su desempefio.

En cuanto a los datos reflejados en la evaluacion realizada a los docentes, los
conocimientos sobre problemas y dificultades de aprendizaje, en un alto
porcentaje denotan confusion entre estos, no distinguen o diferencian un problema
de aprendizaje de las dificultades que se dan dentro de este. Esto provoca
equivocados diagnésticos de los docentes, quienes muchas veces tienden a
etiquetar a sus alumnos o alumnas con términos como dislexia, disgrafia,
problemas de aprendizaje, falta de motricidad, entre otros. Cuando el escolar lo
anico que manifiesta es dificultad en la asimilacion de contenidos asignados
debido a su corta edad, falta de madurez y/o disponibilidad para aprender.

La atencién que se presta a un alumno o alumna que presenta un problema o
dificultad de aprendizaje, por desconocimiento de los docentes, no es la adecuada
0 necesaria; ni es referido a un centro donde le puedan brindar la atencién
psicopedagdgica que se necesita para superar dicho problema; motivos que

provocan etiquetas de parte de los docentes hacia los alumnos, catalogandolos
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como haraganes, dejados o hasta tontos en algunos casos, sin atender los
problemas que realmente el alumno presenta.

Los métodos y técnicas educativas utilizadas en el desarrollo de actividades
académicas, recreativas y competitivas fomentadas dentro del ambito escolar no
contemplan o toman en cuenta la edad y el nivel de desarrollo cognoscitivo de los
escolares, las etapas de desarrollo que atraviesan y estimulan el desarrollo
integral del nifio, por el contrario; exigen mas de lo que un alumno puede dar,
segun las capacidades y disposicion que tenga para asimilar el aprendizaje, como
consecuencia de las exigencias del medio, la tecnologia y otros factores que
influyen en el ambito escolar.

En cuanto a la percepcion de los escolares entrevistados, desde el punto de vista
académico; los datos reflejan que los maestros y maestras muestran interés ante
la asimilacion de conocimientos, si los nifios o nifias manifiestan dificultades de
aprendizaje, que no entienda, o que le cueste realizar algo asignado, los maestros
0 maestras explican, ayudan o ensefian de nuevo, sin embargo no muestran mas
interés en conocer o0 atender el porque de las dificultades de los nifios en el
aprendizaje, pocos maestros les dedican mas atencion a estos nifios y algunos
expresan enojo o molestia con los nifios que atraviesan esta situacion.

En el plano afectivo, los nifios manifiestan la busqueda de afecto y aceptacién de
parte de sus maestras y maestros, quienes en su mayoria responden a través de
la manifestacion de carifio, buen trato y aceptacion, a la vez perciben el enojo de
sus docentes, lo confunden o interpretan como falta de carifio, este algunas veces
repercute o se acentla en el manejo de premios y castigos, método que es
utilizado por un alto porcentaje de docentes, dicho método no es totalmente malo,
ni recomendable, debido a que es un instrumento que influye no solo en el
reforzamiento de las conductas buenas y malas del alumnado, formando parte del
etiquetamiento (bueno, malo, regular, bien portado, mal portado, educado, mal
educado, entre otros) discriminacién por la aplicacion de un premio o un castigo, y
sentimientos de minusvalia, frustracion, inseguridad entre otros, para todos

aguellos escolares que no reciben nunca un premio.
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CAPITULO IV
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

1.

Se acepta la hipotesis planteada para la investigacion, debido a que los
resultados obtenidos a través de la evaluacion docente, indican que un alto
porcentaje de ellos poseen pocos conocimientos psicopedagogicos
provocando que los escolares manifiesten dificultades en el aprendizaje y
rendimiento académico por la falta de adaptacién de los programas de
ensefianza aprendizaje a la edad, etapa de desarrollo cognoscitivo,

madurez y disposicién para aprender.

La falta de conocimiento en los docentes y las exigencias del medio afecta
el rendimiento escolar de los nifios y nifias a través de la saturacion de

materias y contenidos.

Por falta de conocimientos psicopedagdgicos los docentes y profesionales
del nivel primario, no distinguen los problemas o las dificultades de
aprendizaje, esto provoca que los nifios y niflas sean etiquetando
equivocadamente y no les brinden la atencion psicopedagbgica que

necesitan.

La etiquetacion equivocada en los nifios y nifias debido al desconocimiento
de los docentes afecta el desarrollo emocional e integral del nifio o nifia

escolar.

Los docentes reciben poca formacidon psicopedagdgica dentro del pensum
de estudios vy las capacitaciones que se les imparten como parte de su
preparacion docente no contemplan temas de psicologia infantil (desarrollo

del nifio) y psicologia educativa.
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Recomendaciones

1. Es necesario implementar un programa de capacitacién psicopedagdgica a
los docentes, que les permita conocer el desarrollo cognoscitivo del nifio,
problemas y dificultades de aprendizaje, como o donde atenderlos, técnicas

y herramientas.

2. Abrir espacios de capacitacion sobre conocimientos de psicologia educativa

para innovar métodos, técnicas y los programas académicos utilizados.

3. Promover a través de los centros educativos la importancia de que los
docentes busquen su autoformacién para un mejor desempefio en la

ensefianza-aprendizaje.

4. Establecer en los centros educativos instrumentos que permitan evaluar o
medir el potencial de los escolares y las etapas de desarrollo cognoscitivo

que atraviesan para correlacionar su desempefio académico.
5. Que los Centros Educativos busquen la adaptacion de los programas

educativos a las exigencias del tiempo y la tecnologia, sin recargar o

saturar a los escolares.
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RESUMEN

El desarrollo es un proceso continuo, establecido por etapas alcanzadas segun la
edad, lo cual permite tener la madurez, capacidad y disposicibn necesaria para
adquirir conocimientos. Desde el punto de vista psicolégico se considera
importante que los maestros, maestras y demas profesionales involucrados en el
proceso educativo escolar conozcan y comprendan el desarrollo del nifio, los
diferentes tipos de problemas o dificultades de aprendizaje que se pueden dar
dentro del ambito escolar. Debido a la falta de dichos conocimientos, los
maestros y maestras no le brindan atencion y dedicacion al curso del desarrollo
biopsicosocial que atraviesa la poblacién escolar durante el proceso de ensefianza
aprendizaje, afectando el desarrollo intelectual y emocional de los nifios y nifias,
por la realizacion inadecuada de programas y actividades escolares que no
siempre estan acordes a las diferencias individuales de la edad, necesidad,

capacidad y disposicion de los alumnos para aprender.

Por lo que a través de los objetivos planteados en la investigacion se pretende
incidir en la toma de conciencia sobre la responsabilidad que deben asumir los
docentes y profesionales de nivel primario ante la manifestacion de problemas o
dificultades de aprendizaje en nifios y nifias de edad escolar, identificando el grado
de conocimientos psicopedagoégicos de los maestros y maestras con relacion a las
etapas de desarrollo de los nifios y nifias, determinando la incidencia que tienen
los maestros y maestras en la relacion con los escolares que manifiestan
dificultades de aprendizaje y sensibilizar al personal encargado de la formacion de
los nifios y nifias de nivel primario sobre la importancia y la necesidad de obtener
conocimientos psicopedagodgicos que les permitan tener un sistema educativo
adecuado y eficiente, por medio del desarrollo de un programa de capacitacion
para maestros, maestras y todo profesional involucrado en el ambito escolar;
desarrollado en base a los resultados obtenidos a través de la realizacion de una
evaluacion docente llevada a cabo en tres establecimientos educativos de

diferentes ambitos (urbano, rural, publico y privado). Dichos resultados



comprobaron que los conocimientos psicopedagogicos de los docentes son
escasos Yy que estos afectan el rendimiento académico de la poblacién escolar y el
desarrollo integral de la misma. Ante tal situacion es importante reconocer que los
docentes necesitan capacitarse y ser autodidactas para enriquecerse
profesionalmente y contribuir a la formacion y construccion de un buen sistema

educativo.
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PRESENTACION DE RESULTADOS

ANEXO 1

PERCEPCION DE LOS NINOS Y NINAS DE PRIMER A TERCER ANO PRIMARIA

Cuadro 1 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ,

SEGUN ACCIONES DE LOS DOCENTES ANTE UN ESTADO EMOCIONAL DE ENOJO
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. | Total %
El Carmen Coll Martinez
Grita y Regafia 4 7 12 23 24.73
Castiga 9 14 4 27 29.03
Platica con los nifios 6 9 0 15 16.13
Tranquila sigue dando sus clases 15 13 0 28 30.11
Total 34 43 16 93 | 100.00

Fuente: Elaboracion propia segun encuesta.

Cuadro 2 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN MANIFESTACIONES EMOCIONALES ANTE UNA ORDEN

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. | Total %
El Carmen Coll Martinez
Contenta 10 13 8 31 33.33
Enojada 3 1 0 4 4.30
Con gritos 1 0 2 3 3.23
Amable te pide por favor 20 29 6 55 59.14
Total 34 43 16 93 | 100.00

Fuente: Elaboracién propia segln encuesta.

Cuadro 3 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ,
SEGUN ACCIONES DEL DOCENTE ANTE LA FALTA DE COMPRENSION DE UN TEMA O EXPLICACION

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. | Total %
El Carmen Coll Martinez
Te regafia 0 3 2 5 5.38
Te explica 21 20 3 44 47.31
No te pone atencion 4 2 0 6 6.45
Te pone mas atencion 9 18 11 38 40.86
Total 34 43 16 93 | 100.00




Cuadro 4 "A"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN LA FORMA DEL DOCENTE PARA TRATAR AL ALUMNADO
GUATEMALA: 2003

Colegio | Francisco | Manuel M.
Respuestas El Car?nen Coll Martinez Total | %
Con Carifio 20 9 33 62 | 66.67
Bien 10 6 7 23 | 24.73
Mal 1 0 2 3 3.23
Con enojo 3 1 1 5 | 5.38
Total 34 16 43 93 | 100

Fuente: Elaboracion propia segun encuesta.

Cuadro 5 "A"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN ACCIONES DEL DOCENTE ANTE LA PERDIDA DE UN OBJETO EN CLASE
GUATEMALA: 2003

Colegio | Francisco | Manuel M.
Respuestas El Car?nen Coll Martinez Total| %
Platica con los nifios 5 5 12 22 | 23.66
Regafia a los nifios 0 1 0 1 1.08
Castiga a los nifios 1 2 0 3 | 3.23
Busca hasta que aparescan las cosas 28 8 31 67 | 72.04
Total 34 16 43 93 | 100

Fuente: Elaboracion propia segun encuesta.

Cuadro 6 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

5UN ACCIONES DEL DOCENTE ANTE LA DIFICULTAD DEL ALUMNO PARA REALIZAR ALGUNA TAF
GUATEMALA: 2003

Colegio

Francisco

Manuel M.

Respuestas El Carmen Coll Martinez Towl| %
Te ayuda 13 9 26 48 |51.61
Te regafia 2 1 1 4 4.3
Te ensefia 15 6 14 35 | 37.63
Se enoja 4 0 2 6 | 6.45
Total 34 16 43 93 | 100

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.




Cuadro 7 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

SEGUN ACCIONES DEL DOCENTE PARA CON LOS ALUMNOS QUE NO TIENEN HIGIENE

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M. | Total %
El Carmen Coll Martinez
Los nifios sucios no me gustan 0 0 3 3 3.23
Los castiga 5 2 3 10 10.75
Platica y ensefa sobre higiene 16 5 22 43 46.24
No contesto 1 1 1.08
Total 21 7 29 57 61.29

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.

Cuadro 8 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

SEGUN ACCIONES DEL DOCENTE EN LA RELACION CON LOS ALUMNOS

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M. | Total %
El Carmen Coll Martinez
Si 13 6 17 36 38.71
No, porque tiene cosas que hace 9 8 10 27 29.03
Con los que no se portan bien 5 2 10 17 18.28
Con los que prefiere 7 0 6 13 13.98
Total 34 16 43 93 | 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.

Cuadro 9 "A"

RCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVI
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

GUN ACCIONES DEL DOCENTE ANTE LA RELACION Y ACEPTACION DEL ALUMNA
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M. | Total %
El Carmen Coll Martinez
Si 5 5 8 18 19.35
No 4 4 7 15 16.13
A veces Si 1 0 3 4 4.30
Nos quiere a todos 24 7 25 56 60.22
Total 34 16 43 93 | 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.




Cuadro 10 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN LA AFECTIVIDAD DEL DOCENTE HACIA EL ALUMNADO
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M.| Total %
El Carmen Coll Martinez
Si 11 11 21 43 46.24
No 0 0 1 1 1.08
No se 1 1 2 4 4.30
A todos 22 4 18 44 47.31
No contesto 1 1 1.08
Total 23 16 43 93 53.76

Fuente: Elaboracién propia segin encuesta.

Cuadro 11 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ,

GUATEMALA: 2003

DE LA FORMA DE SER DEL DOCENTE

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M.| Total %
El Carmen Coll Martinez
Amable 19 13 25 57 61.29
Mala 0 0 1 1 1.08
Buena 11 3 10 24 25.81
Enojada 4 0 7 11 11.83
Total 34 16 43 93 | 100.00

Fuente: Elaboracién propia segiin encuesta.

Cuadro 12 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

SEGUN LOS MOTIVOS DE APLICACION DE CASTIGOS POR EL DOCENTE

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M.| Total %
El Carmen Coll Martinez
Porgue no haces tareas 13 6 14 33 35.48
Porque molestas mucho 6 4 10 20 21.51
Porgue no pones atencion 7 2 6 15 16.13
Porque no haces caso 8 4 13 25 26.88
Total 34 16 43 93 | 100.00

Fuente: Elaboracién propia segiin encuesta.




Cuadro 13 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN LAS FORMAS DE CASTIGOS UTILIZADOS POR EL DOCENTE
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M. | Total %
El Carmen Coll Martinez
Te pega 3 4 7 14 15.05
Te deja sin recreo 18 11 30 59 63.44
Te manda a un lugar feo yf 4 1 2 7 7.53
Te deja sin comer 9 0 4 13 13.98
Total 34 16 43 93 | 100.00

Fuente: Elaboracién propia seglin encuesta.

Cuadro 14 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN LAS FORMAS DE PREMIAR AL ALUMNADO
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M. | Total %
El Carmen Coll Martinez
Si 8 17 12 37 39.78
No 5 2 0 7 7.53
Alos gue se portan bien 17 16 4 37 39.78
Alos que ella quiere 4 7 0 11 11.83
No contesto 1 1 1.08
Total 34 43 16 93 60.22

Fuente: Elaboracién propia segiin encuesta.

Cuadro 15 "A"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN LOS PREMIOS UTILIZADOS POR EL DOCENTE

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M. | Total %
El Carmen Coll Martinez
Les pone carita feliz 12 27 10 49 52.69
Escribe una nota de felicit 5 1 2 8 8.60
Les da un regalo 1 6 2 9 9.68
Los pone en cuadro de ho| 16 9 2 27 29.03
Total 34 43 16 93 | 100.00

Fuente: Elaboracién propia segiin encuesta.



Cuadro 16 "A"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN PERCEPCIONES DEL ALUMNADO RESPECTO A LA AFECTIVIDAD DEL DOCENTE HACIA ELLOS
GUATEMALA: 2003

Respuestas | Colegio | Francisco | Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Un premio 7 17 4 28 30.11
Un regafio 1 3 2 6 6.45
Un golpe 1 1 0 2 2.15
Un abrazo 25 22 10 57 61.29
Total 34 43 16 93 100.00

Fuente: Elaboracion propia segun encuesta.



ANEXO 1
PERCEPCION DE LOS NINOS Y NINAS DE CU ARTO A SEXTO ANO PRIMARIA

Cuadro1 "B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMENTOS EDUCATIVOS:
B CARMVEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ,
SEGUN ACCIONES DE LOS DOCENTES ANTE UN ESTADO EMOCIONAL DE ENQJO
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco | Manuel M Total %
B Carmen Coll Martinez
Regafia 11 11 5 27 4091
Deja de hablarte 1 3 0 4 6.06
Castiga 5 6 3 14 21.21
Llora 0 0 0 0 -
Platica con los nifiog 2 5 0 7 1061
Tranquila sigue dand 4 4 6 14 2121
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.

Cuadro 2 "B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUVNOS DE LOS ESTABLECIMENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN MANIFESTACIONES EMOCIONALES ANTE UNA ORDEN
GUATEMALA: 2003

Colegio Francisco | Manuel M Total %
Respuestas B Carmen Call Martinez
tranquila 3 12 1 16 24.24
Exigente 0 0 0 0 -
Enojada 0 0 1 1 152
Con gritos 4 0 0 4 6.06
Amable 6 6 6 18 27.27
Pide por favor 10 11 6 27 40.91
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.

Cuadro 3'B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMENTOS EDUCATIVOS:
B CARMVEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ,
SEGUN ACCIONES DEL. DOCENTE ANTE LA FALTA DE COMPRENSION DE UN TEMA O EXPLICACION
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco | Manuel M Total %
B Carmen Coll Martinez
Se engjay te regafig 5 0 0 5 7.58
Explica de nuevo 13 27 1 51 77.27
Te dice tonto 0 0 0 0 -
No te pone atencion 0 0 0 0 -
Te ayuda 3 1 2 6 9.09
Te pone més atenci( 2 1 1 4 6.06
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.



Cuadro 4 "B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN LA FORMA DEL DOCENTE PARA TRATAR AL ALUMNADO
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Con Carifio 6 16 5 27 40.91
No te hace cd 0 0 0 0 -
Bien 8 5 8 21 31.82
Mal 0 1 0 1 1.52
Con enojo 3 0 0 3 4.55
Con dedicaci( 6 7 1 14 21.21
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracién propia segiin encuesta.

Cuadro 5 "B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN ACCIONES DEL DOCENTE ANTE LA PERDIDA DE UN OBJETO EN CLASE
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Platica con lo 2 9 2 13 19.70
Regafia a los 3 3 0 6 9.09
Busca hasta 8 6 9 23 34.85
Castiga a los 2 0 0 2 3.03
Castiga al nifi 0 0 0 0 -
Les ensefa a 8 11 3 22 33.33
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracién propia segiin encuesta.

Cuadro 6 "B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN ACCIONES DEL DOCENTE ANTE LAS SUGERENCIAS DEL ALUMNO PARA TRABAJAR
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Te hace caso 7 8 2 17 25.76
Te escucha 10 11 9 30 45.45
Te felicita 4 9 3 16 24.24
No le gusta 2 1 0 3 4.55
Te regaina 0 0 0 0 -
No te pone at 0 0 0 0 -
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracién propia segiin encuesta.



Cuadro 7'B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ
SEGUN ACCIONES DEL. DOCENTE ANTE LA DIFICULTAD DEL ALUVMNO PARA REALIZAR ALGUNA TARE
GUATEVALA: 2003

Respuestas Colegio Fancisco | Manuel M Total %
B Carmen Call Martinez
Te ayuda 12 18 0 30 4545
Teregafa 1 0 1 12 18.18
Te ensefia 8 5 0 13 19.70
No te pone atencion 0 1 0 1 152
Seengja 1 0 2 3 455
Te explicaen el recreo 1 5 1 7 10.61
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Haboracién propia segiin encuesta.

Cuadro 8'B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMENTOS EDUCATIVOS;
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ,
SEGUN ACCIONES DEL. DOCENTE PARA CON LOS ALUMNOS  QUE NO TIENEN HIGIENE
GUATEMALA: 2003
Respuestas Colegio Fancisco | Manuel M Total %
B Carmen Coll Martinez
Nifios hay que bafiarse 5 10 5 20 30.30
Los nifios sucios no me gustan 1 0 0 1 152
No los tome en cuenta 1 0 2 3 455
Los castiga 0 1 0 1 152
Platica y ensefia sobre higiene 13 16 6 35 53.03
Habla con los nifios gue no se bafiai 3 2 1 6 9.09
Total | 3 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.

CQuadro9'B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ
SEGUN ACCIONES DEL. DOCENTE EN LA RELACION CON LOS ALUVNOS
GUATEMALA: 2003
Respuestas Colegio Francisco | Manuel M Total %

H Carmen Coll Martinez
S 4 20 6 30 45.45
Con los que tiene buena nata 3 1 3 7 10.61
Con los que no se portan bien 5 3 2 10 15.15
Con los que se alejan de atros nifios 1 0 0 1 152
Con los gue prefiere 1 0 3 4 6.06
No, porque tiene cosas que hacer 9 5 0 14 2121
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segiin encuesta.



Cuadro 10 "B"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

SEGUN ACCIONES DEL DOCENTE ANTE LA RELACION Y ACEPTACION DEL ALUMNADO

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M.| Total %
El Carmen Coll Martinez
Si 10 4 2 16 24.24
No 4 6 3 13 19.70
A veces si 2 2 3 7 10.61
Talves 3 2 2 7 10.61
No me he dado cuenta 4 0 0 4 6.06
Nos quiere a todos 0 15 4 19 28.79
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracién propia segin encuesta.

Cuadro 11 "B"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

SEGUN AFECTIVIDAD HACIA EL DOCENTE

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M.| Total %
El Carmen Coll Martinez
Si 9 14 11 34 51.52
No 2 1 0 3 4.55
Mucho 5 8 1 14 21.21
Poco 0 2 1 3 4.55
A veces 3 2 0 5 7.58
Cuando me enoja, No 4 2 1 7 10.61
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.

Cuadro 12 "B"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN LA AFECTIVIDAD DEL DOCENTE HACIA EL ALUMNADO
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio | Francisco | Manuel M.| Total %
El Carmen Coll Martinez
Si 8 19 9 36 54.55
No 1 0 0 1 1.52
Creo que si 5 5 2 12 18.18
No se 6 1 2 9 13.64
Talves 1 1 0 2 3.03
A veces siento que no 2 3 1 6 9.09
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.




Cuadro 13 "B"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

DE LA FORMA DE SER DEL DOCENTE

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Amable 6 12 8 26 39.39
Carifilosa 3 10 2 15 22.73
Enojada 4 0 2 6 9.09
Delicada 1 4 0 5 7.58
Estricta 8 2 0 10 15.15
Atenta 1 1 2 4 6.06
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.

Cuadro 14 "B"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

SEGUN LOS MOTIVOS DE APLICACION DE CASTIGOS POR EL DOCENTE

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Porque no haces tareas 11 11 5 27 40.91
Porgue no haces caso 4 5 4 13 19.70
Porque molestas mucho 2 8 3 13 19.70
Porgue no entiendes algo 2 1 2 5 7.58
Porgque no pones atencion 2 1 0 3 4.55
Porgue no trabajar en clase 2 3 0 5 7.58
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.

Cuadro 15 "B"

PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;

SEGUN LAS FORMAS DE CASTIGOS UTILIZADOS POR EL DOCENTE

GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Te pega 3 0 0 3 455
Te deja sin comer 3 2 3 8 12.12
Te deja sin recreo 10 22 7 39 59.09
Te manda a un lugar feo y § 0 0 3 3 4.55
Te hace sentir mal frente a 1 4 3 1 8 12.12
Te manda con reporte a la d 3 2 0 5 7.58
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracion propia segin encuesta.




Cuadro 16 "B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN LOS MOTIVOS DE PREMIAR AL ALUMNADO
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Si 8 13 8 29 43.94
No 7 3 1 11 16.67
A los que se | 4 7 2 13 19.70
A los que hac 2 1 1 4 6.06
A los abande 1 4 0 5 7.58
A los que pref 1 1 2 4 6.06
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracién propia segin encuesta.

Cuadro 17 "B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN LOS PREMIOS UTILIZADOS POR EL DOCENTE
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Les pone cari 7 7 4 18 27.27
Les pone sell 6 2 1 9 13.64
Escrite una n( 5 0 0 5 7.58
Les da un reg 0 10 5 15 22.73
Los pone en (¢ 2 8 3 13 19.70
Hace reconod 2 2 1 5 7.58
No contesto 1 1 1.52
Total 16 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracién propia segun encuesta.

Cuadro 18 "B"
PERCEPCION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
EL CARMEN, FRANCISCO COLL Y MARCOS MARTINEZ;
SEGUN PERCEPCIONES DEL ALUMNADO RESPECTO A LA AFECTIVIDAD DEL DOCENTE HACIA ELLOS
GUATEMALA: 2003

Respuestas Colegio Francisco Manuel M. Total %
El Carmen Coll Martinez
Un premio 7 7 4 18 27.27
Un regafio 0 2 1 3 4.55
Un golpe 1 0 0 1 1.52
Un abrazo 6 10 5 21 31.82
Carifio 5 8 3 16 24.24
Un castigo 4 2 1 7 10.61
Total 23 29 14 66 100.00

Fuente: Elaboracién propia segun encuesta.



ANEXO 2

PROGRAMA DE CAPACITACION PSICOPEDAGOCICA PARA DOCENTES
Y PROFESIONALES DE EDUCACION PRIMARIA

INTRODUCCION

Debido a que atravesamos por una era en donde las exigencias del medio, tiempo
y tecnologia han acaparado espacios en la ensefianza-aprendizaje, en donde se
desconocen o0 no se toman en cuanta las distintas etapas del desarrollo
cognoscitivo de los escolares. Lo que no permite un optimo rendimiento

académico en los nifios y nifias, desencadenando problemas en su aprendizaje.

Para lograr un mejor rendimiento y aprovechamiento académico en la poblacion
escolar, es necesario que maestros, maestras y demas profesionales vinculados
en la educacion primaria, conozcan especialmente el desarrollo cognoscitivo del
nino y la nifla, que establezcan e identifiquen las diferentes etapas que
comprenden al mismo, para que puedan adaptar los programas educativos
acordes a la capacidad, habilidad y el contexto donde se desarrolla el nifio o nifia,
sin descuidar a los escolares que tienen mejor desempefio y/o facilidad para
aprender; manteniendo siempre presentes las exigencias del nivel de desarrollo, la

edad del nifio o nifia y la madurez que posea en su desarrollo integral.

Este programa tiene como fin sensibilizar a la poblacion encargada de la
formacién escolar, sobre la importancia y necesidad de obtener dichos
conocimientos que puedan aplicarlos en un sistema educativo eficiente, facilitar el
aprovechamiento académico de sus estudiantes, entender el comportamiento de
los mismos y abordar en forma apropiada los problemas académicos y sociales
del ambiente escolar. Formando personas capaces de desenvolverse en la
sociedad, sin resentimientos, frustraciones o desestabilidad emocional,
etiquetamiento, discriminacion u otros problemas que afecten su integridad y

repercutan en su vida adulta.



El presente programa de capacitacion va dirigido a maestros, maestras y otros
profesionales que laboran en el ambito educativo; con la finalidad de prepararlos
para que puedan desarrollar un sistema educativo eficiente, ampliando sus
conocimientos psicopedagogicos y desarrollando el analisis de la problemética
que se presenta en el ambito educativo, para que puedan tomar las decisiones

apropiadas ante la problematica presentada.

OBJETIVOS

General

Proporcionar un programa de capacitacion para docentes y profesionales
involucrados en el &mbito escolar, que transmita conocimientos psicopedagdgicos
necesarios para evitar el surgimiento de problemas o dificultades de aprendizaje,
etiquetamiento, discriminacion y cualquier otro problema que afecte el desarrollo

cognoscitivo y emocional del nifio y nifia escolar.

Especificos
1. Sensibilizar a la poblacion encargada de la formacion de los nifios y nifias de
nivel primario sobre la importancia y la necesidad de obtener conocimientos

psicopedagodgicos que les permita tener un sistema educativo eficiente.

2. Preparar a los maestros y maestras para que puedan abordar apropiadamente
los problemas académicos y psicosociales que se desarrollan dentro del

ambito escolar.

3. Desarrollar la capacidad de ser maestros 0 maestras terapeutas dentro del
ambito escolar, que les permita analizar la problemética o situaciones

presentadas y hacer las elecciones de atencion apropiadas.



TEMPORALIDAD
El programa de capacitacién de acuerdo a la temética a aplicar se divide en seis

sesiones de capacitacion, cada una tendra una duracion de cinco horas.

TEMATICA

1. DESARROLLO DEL NINO

Primer taller:

1.1 El desarrollo (Definicion)
1.2 Etapas del desarrollo
1.3 Tipos de desarrollo

1.4 Desarrollo y madurez

2. DESARROLLO COGNOSCITIVO

Segundo taller:

2.5 Desarrollo cognoscitivo

2.6 Etapas del desarrollo cognoscitivo
2.7 Importancia del desarrollo

2.8 Desarrollo integral

3. APRENDIZAJE

Tercer taller:

3.1 Aprendizaje (Definicion)
3.2 Tipos de aprendizaje

3.3 Elementos del aprendizaje

3.4 Factores que influyen en el aprendizaje



4. PROBLEMAS Y DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

Cuarto taller:

4.1
4.2
4.3
4.4

Problemas de aprendizaje

Dificultades de aprendizaje

Diferencias entre problemas y dificultades de aprendizaje
Deteccion y atencion de problemas y/o dificultades de aprendizaje

5. TECNICAS Y HERRAMIENTAS PARA UNA MEJOR EDUCACION

Quinto taller:

5.1 Técnica (Definicion)

5.2 Técnicas y educacion

5.3  Caracteristicas de las técnicas

5.4 Eleccion de las técnicas en educacion escolar
Sexto taller:

5.6 Técnicas Activas

5.7 Técnicas y actividades educativas

5.8 Herramientas en el trabajo educativo

5.9 Herramientas seleccion y aplicacion



ANEXO 3

Instrumento de Recoleccién de Datos Boleta No.
Instrumento No. 2 Fecha:
Universidad de San Carlos de Guatemala Lugar:
Escuela de Ciencias Psicolbgicas Entrevistador:

CUESTIONARIO PARA MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA

Edad: Profesion:

Escolaridad: Sexo: Grado a su cargo:

Instrucciones: A continuacién encontrard una serie de cuestionamientos que nos
permitiran conocer sus puntos de vista, respecto a los diferentes procesos y métodos
educativos. Por favor, conteste cada uno de ellos, segin su criterio, experiencias y
conocimientos.

1. ¢Cudles son los principales problemas que enfrenta en su saln de clases?

2. ¢Qué medidas disciplinarias aplica en su salén de clases?

3. El director le pide opinion, respecto a los tipos de castigo a aplicar a los nifios y
nifias cuando se falte a la disciplina. ¢ Qué medidas tomaria usted?

4. Usted sabe que como en todo grupo, algunos de sus alumnos mostraran un
adelanto académico significativo respecto al resto del mismo. ¢(COmo puede
utilizar ese potencial?

5. ¢Considera importante el uso de la computadora en la educacion primaria?




6.

10.

11.

¢, Qué opina usted sobre la implementacion de materias alternas (como: inglés,
musica plasticas, computacién, etc.) en el programa educativo de primaria
impartidas en el horario normal de clases, lo cual disminuye el tiempo para las
materias principales?

¢ Tiene bien organizadas sus clases, explique de que forma?

¢,Como planifica sus clases para el afio escolar?

Piense en su grupo de alumnos. ¢ Como cree que lo describirian?

En su grupo de alumnos, hay dos hermanos nifio y nifia, cuya familia emigré de un
departamento a la capital y parecen sufrir de la barrera linglistica. ¢Qué
alternativas utilizaria para ayudar a estos nifios en la integracién y adaptacion al
grupo, para que conozcan y manejen los conceptos?

¢ Que métodos utilizaria para seleccionar a los nifios que participaran en una clase
de lectura de primer grado?




12.

13.

14.

15.

¢, Qué dificultades de aprendizaje han manifestado los nifios de su aula?

Suponga que en su trabajo docente el supervisor de distrito esta implementando
una importante “Reforma Educativa”. que implica que todos los maestros de 4°, 5°
y 6° primaria usen una metodologia con ejercicios que necesitan emplear la
capacidad para funcionar a un nivel mas elevado que al que ellos estan
preparados por su desarrollo mental y académico. EIl supervisor ha establecido,
ademas, que “todos los nifios pueden y deben aprender” y que se hara
responsables a los profesores de asegurar que todos los estudiantes alcancen el
nivel minimo de expectativas establecido. Ante tal situacién ¢Qué podria hacer
usted?

Esta consciente de que existen contrastes interesantes entre sus estudiantes.
Algunos pueden memorizar hechos, fechas y lugares, pero les resulta dificil
relacionar esos hechos con temas abstractos, mientras que otros estudiantes
logran juzgar y analizar problemas, aunque carecen de interés 6 motivacion para
aprender los hechos relacionados con los problemas. ¢(Cémo deberian los
maestros dividir sus instrucciones entre el contenido tematico y la ensefianza de
las estrategias de aprendizaje?

Suponga que en su primera tarea de ensefianza forma parte de un equipo que
debe ensefar a un grupo de 35 nifios cuyas edades estan entre cinco, seis y siete
afios. Usted y uno de sus compafieros de trabajo han empezado a ensefiar una
unidad de lectura. Algunos nifios de mayor edad lee tan bien como usted esperaba
y algunos superan sus expectativas. Sin embargo, se ha dado cuenta que varios
nifios de menor edad tienden a atrasarse en el ritmo que llevan sus comparfieros,
mostrando dificultad en el aprendizaje. Para la resolucion de este problema ¢ Qué
elementos debe considerar y como los puede iniciar en el aprendizaje?




16.

17.

18.

19.

20.

Rossy tiene 7 afios, es alumna de ler grado, ademas de tener bajo rendimiento
escolar, la nifla no identifica conceptos como; arriba, abajo, izquierda, derecha;
atras adelante, si usted fuera el maestro ¢Cdémo la catalogaria?

Roberto tiene 9 afios cumplidos, esta en 3er grado de primaria, a pesar de que es
un alumno muy activo, su maestra dice que tiene dificultad para expresar sus
pensamientos e ideas, ademas de tener bajo rendimiento académico. ¢Qué
problemas cree que manifiesta Roberto?

¢, Cudles considera usted que son las principales tareas como docente?

Imagine que usted es maestro de segundo primaria entre sus alumnos un nifio de
siete aflos trabaja bien las sumas vy restas cuando utiliza objetos (maiz, cubos,
tapitas, etc.) al trabajarlo en su cuaderno a través de simbolos tiene mucha
dificultad. ¢ Qué cree usted que esta pasando con este nifio?

Usted como catedratico utiliza el premio y el castigo dentro del programa
educativo. ¢ Qué premios utiliza y en que momentos?
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