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El simbolo grafico del logotipo... *

Se asocia con la esencia de la institucion
No tiene relacion con la institucion

Se asocia poco con la institucion

La linea grafica refleja... *

Inocencia
Exploracion

Creatividad

Los elementos graficos... *

No se entienden
Son confusos

Se entienden facilmente



10. Lalinea grafica se ve... *

Ordenada
Desordenada

Poco ordenada

1. ¢Cree que hay algun elemento que esta de mas? *
Si
No ;Cual?

Otra...

12. ;Cree que hay algun elemento que falte incorporar? *
Si
No, ;Cual?

Otra...

Correo electronico *

Texto de respuesta corta
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Anexo 4: Instrumento de validacion nivel 3 de visualizacion con grupo objetivo

Instrumento de validacion con Grupo Obijetivo

El presente proyecto a validar es la propuesta de logotipo para la Unidad de Capacitacidn y Actualizacion
Profesional -UCAP-

Logotipo Unidad de Capacitacion y Actualizacion Profesional

——— S

Unidad de Capacitacion
y Actualizacion Profesional

"Promoviendo y Fortaleciendo Capacidades”
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1. El color utilizado expresa... *

2. Los colores... *

O Favorecen al disefio
(O No favorecen al disefio

O Favorecen poco al diseio

3. El tipo de letra... *

(O selee sin problemas

O Tiene dificultades para leer

O No se lee

4. El diseno del logotipo expresa... *

O Conocimiento

O Innovacion

O Sabiduria
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5. El logotipo refleja... *

(O Flexibilidad
(O Formalidad

O Informalidad

6. El logotipo se asocia con... *

() vida
O Sabiduria

O Crecimiento

7. El simbolo grafico del logotipo... *

O Se asocia con la esencia de la institucion
O No tiene relacion con la institucion

O Se asocia poco con la institucion

8. La linea grafica refleja... *

O Inocencia

O Exploracion

O Creatividad



Anexo 5: Instrumento de validacion nivel 3 de visualizacion con grupo objetivo

Instrumento de validacion con Grupo
Objetivo

El presente proyecto a validar es |la propuesta de linea grafica y manual de marca para la
Unidad de Capacitacién y Actualizacién Profesional -UCAP-

*Qbligatorio

Manual de marca

Unidad de Capacitacion
y Actualizacion Profesional

MANUAL DE MARCA
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1. Los colores... *

O Favorecen al disefio
O No favorecen al disefio

O Favorecen poco al disefio

2. El tipo de letra... *

O Se lee sin problemas

O Tiene dificultades para leer

O No se lee

3. La linea grafica refleja... *

O Inocencia
O Exploracion

O Creatividad

4. Los elementos graficos... *

O No se entienden
(O son confusos

O Se entienden facilmente
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5. El manual de marca se ve... *

O Ordenado
O Desordenado

O Poco ordenado

6. La jerarquia de los elementos en el manual esta...

O Bien distribuida
O No tan bien distribuida

(O Mal distribuida

7. El manual de marca... *

O Refleja a la institucion
(O Refleja poco a la institucion

O No refleja a la institucion

Correo electronico *

Tu respuesta

*
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Anexo 6: Cotizaciones del material disenado
Se realizaron dos cotizaciones, una en Last minute y la otra en Digital House.

G Pablo Villela

parami ¥

Buenas tardes Monica, mucho gusto

Impresion de manuel con pasta dura, interior de 50 paginas full color. Tamafio carta. Q. 450.00 y con empastado suave en Q. 350.00
Impresion full color solo tiro, en papel texcote tamafo 11x17" Q. 15.00 cada una.

500 tarjetas de presentacion impresion full color solo tiro Q. 550.00
500 Hojas membretadas full color solo tiro en papel bond. Q. 1,250.00

Atencidn: MONICA GUZMAN
Presente

Estimados Sefores:

Nos es grato presentarles nuestra cotizacién por lo siguiente:

CANTIDAD DESCRIPCION VALOR
1 MANUAL PASTA DURA :8.5X11 INTERIORES COUCHE MATE 50 PAGINAS Q.1320.00
4 INFOGRAFIAS : TEXCOTE 12 CON PLASTICO BRILLANTE Q.370.00
500 TARJETAS IMPRESION: EN HUSKY 16 SOLO TIRO CON PLASTICO MATE Q.300.00
500 HOJAS MEMBRETADAS: TAMANO CARTAEN BOND Q.730.00
500 FOLDER: TAMANO ABIERTO 12 X 18 EN HUSKY 16 IMPRESO DE AMBOS LADOS Q.6890.00
500 CUADERNOS CON ESPIRAL: IMPRESION EN LAPORTADAY CONTRAPORTADA,

INTERIORES EN BLANCO Y NEGRO TAMANO 8.5X5.5 Q.16,000.00
TOTAL Q.25,610.00
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Lilian Patricia Guzman Ramirez. —#

Licenciada en Letras por la USAC pﬂ!&c&aguzmnn2014@gmnfl.(om
Colegiada activa 7596 Cel.: 55652717

Guatemala, 14 de enero de 2022.

MSc. Arquitecto

Edgar Armando Lépez Pazos

Decano

Facultad de Arquitectura

Universidad de San Carlos de Guatemala

Estimado sefior Decano:

Atentamente hago de su conocimiento que he realizado la revisiéon de estilo
del proyecto de graduacion “Diseno de Identidad Visual para la Unidad de
Capacitacién y Actualizacion Profesional -UCAP- en la Ciudad de Guatemala
de la estudiante Ménica Victoria Guzman Roca de la Escuela de Disefio Gréfico
de la Facultad de Arquitectura de la Universidad de San Carlos de Guatemala, quien
se identifica con camé universitario 201315066, previamente a conferirsele el titulo
de Disefiador Gréfico en el grado académico de Licenciado.

Luego de las adecuaciones y correcciones que se consideraron pertinentes
en el campo lingdiistico considero que el proyecto de graduacion que se presenta
cumple con la calidad técnica y cientifica requerida.

Al agradecer la atencién que se sirva brindar a la presente, me suscribo
respetuosamente,

a&[ian pné,;m g/umdn k!umiru
LICDA. EN LETRAS
COLEGIADA No. 7596

Lilian Patricia Guzméan Ramirez
Licenciada en Letras
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FACULTAD DE
‘:sUSAC ARQUITECTURA

TRICENTENARIA

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

“Diseno de Identidad Visual para la Unidad de Capacitacion y Actualizacion
Profesional —UCAP—"
Proyecto de Graduacion desarrollado por:

Monica Vi j dn Roca

MSc. Erika Grajeda odinez

Mg. Andrea Alejandfa Osuna Juarez Licda. Anahi Dafne Ramirez Pérez

Imprimase:

“ID Y ENSENAD A TODOS”
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