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RESUMEN 

"FACTORES PSICOL6GICOS DEL TRABAJO DOMES-nCO EN EL 
RENDrMIENTO ACADEMICO DE LOS ADOLESCENTES DE 13 A 15 ANOS 

DELINSTITUTO PEMEM II" 

Carmen Liliana Tojfn Vallejo 

EI trabajo constituye un problema complejo que se manifiesta concretamente en 
fonnas muy diversas. Dentro de estas una de las mas ocultas y subestimadas 
es el Trabajo Domestico que es el ejercicio de las labores para el propio hogar 
en condiciones de esfuerzo que suelen ser obligatorias y gratuitas que se 
realizan como parte de las medidas para dignificar la calidad de vida, que 
incluyen cuestiones de higiene y salud como lavar, planchar, cocinar, cuidar, 
arreglar y servir. Los nifios, nifias y adolescentes se ven afectados por el 
desempefio de largas jomadas, a veces noctumas y riesgosas para las cuales 
no eslan preparados ni fisica ni psicol6gicamente. En Guatemala el Trabajo 
Domestico de adolescentes en un gran numero de hogares, da como resultado 
una serie de alteraciones psicosociales por encontrarse estos en un proceso de 
fonnacion general. 

Se realizo este estudio sobre los Factores Psicol6gicos del Trabajo Domestico 
en el Rendimiento Academico de los Adolescentes de 13 a 15 afios dellnstituto 
PEMEM II, que cursan los grados de primero y segundo de educacion basica 
que trabajan en alguna actividad en el hogar, para resaltar la importancia de 
estos como la inasistencia, el bajo rendimiento, el estres y la desercion, asi como 
su relacion con el rendimiento academico. 

En este estudio se desarrollo un Marco Conceptual de los Derechos de la Nifiez 
y la Juventud, Trabajo Domestico, Adolescentes y sus implicaciones en el 
Rendimiento Academico; un Marco Teorico basado en la teoria de Socio-Cultural 
de Lev Vygotsky; un Marco Metodol6gico, compuesto por la hip6tesis de trabajo, 
los objetivos, variables, poblacion y muestra de instrumentos; y un Marco 
Operativo, construido por la recabacion, analisis de datos y presentacion de 
resultados basados en las propuestas para investigar el tema. Para la realizacion 
de este estudio se aplic6 un cuestionario y observaciones directas e indirectas, 
detenninaron los Factores Psicol6gicos del Trabajo Domestico en el Rendimiento 
Academico de los Adolescentes que se representaron por medio de graficas. 

Con esta investigacion se pretendi6 crear conciencia a los maestros y padres, 
familia, encargados de la educacion, fonnacion y bienestar de los adolescentes 
de la institucion. 
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Pr61ogo 

EI presente trabajo de investigaci6n es titulado "FACTORES PSICOlOOICOS 

DEL TRABAJO DOMESTICO EN El RENDIMIENTO ACADEMICO DE lOS 

ADOlESCENTES DE 13 A 15 ANOS DEL I NSTITUTO PEMEM U". A criterio 

personal la motivaci6n para realizar este trabajo surgi6 de la preocupaci6n del 

impacto academico del trabajo domestico en la adolescencia y la respuesta de 

estos ante las presiones escolares, criticas y exigencias de la familia, del instituto 

y la sociedad muchas veces por desconocer la problematica que los 

adolescentes atraviesan. 

Los adolescentes en la actualidad se enfrentan a un mundo donde la 

competitividad que existe los impulsa a tener una mejor preparaci6n la cual se ve 

afectada porque desempenan largas jomadas de quehaceres para el hagar 

desfavoreciendo su desarrollo. 

Es importante conocer la magnitud del problema porque dentro del resultado se 

da una respuesta negativa a la educaci6n manifiesta en inasistencia, bajo 

rendimiento y deserci6n escolar. Se lagraron establecer algunos facto res 

psicol6gicos comunes como faJta de concentraci6n yatenci6n, rebeldia, tedio y 

carencia de motivaci6n dentro del hagar y el Instituto. 

La investigaci6n permiti6 una mirada mas profunda sobre el tema, las 

conclusiones y recomendaciones dejaron en evidencia la necesidad de efectuar 

acciones para mejorar el problema que genera esta situaci6n, hacer visible el 

trabajo domestico es responsabilidad de todos como un camino para una rnejor 

sociedad y mas justa. 

Carmen Liliana Tojfn Vallejo 

Autora 
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CAPiTULO I 


INTRODUCCI6N 


1.1 Planteamiento del Problema y Marco Te6rico 

1.1.1 Planteamiento del Problema 

EI Trabajo Infantil Domestico abarca a todos los nin~s, ninas y adolescentes que 

trabajan en el seNicio domestico que no han cumplido la edad minima legal para 

trabajar y 10 hacen en condiciones de explotaci6n econ6mica. 

La explotaci6n es econ6mica cuando la nina, nino y adolescente debe trabajar 

durante horarios prolongados sin disponer de tiempo libre y recibe un salario 

bajo 0 ninguna remuneraci6n. A los trabajadores infantiles domesticos se les 

explota porque normal mente carecen de protecci6n social y juridica, se les 

somete a duras condiciones de trabajo. 

Una de las razones por las que se investigaron los Efectos Psicol6gicos del 

Trabajo Domestico en el Rendimiento Escolar es que en varios estudios 

realizados en America Latina, se afirma que el "rendimiento escolar de los 

estudiantes que trabajan en ocasiones disminuye en un 12%, comparado con los 

estudiantes que no trabajan, y cuando trabajan frecuentemente, el rendimiento 

escolar disminuye un 16%".1 La educaci6n no es s610 uno de los derechos 

basi cos de los ninos, ninas y adolescentes, es fundamental en su desarrollo 

integral, permite desarrollar capacidades y aptitudes; ademas les permite 

encontrar mejores trabajos y desempenarse activamente en la sociedad al lIagar 

a ser adultos, es importante porque conocen sus derechos y obligaciones, 

permitiendoles estar menos expuestos a realizar trabajos peligrosos. 

1 http://primeroaprendo.org/files/doc/l1460161n_1145382663_GUA_CUALpdf 
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"Cuando las ninas, ninos y adolescentes combinan la escuela y el trabajo estos 

invierten alrededor de 40 horas a la semana con frecuencia en condiciones 

riesgosas y realizan tareas daiiinas para su desarrollo mental, fisico y 

emocional".2 Los adolescentes que logran ingresar al cicio basico, enfrentan 

riesgos como pobreza, trabajo infantil, trabajo domestico, explotaci6n, abuso y 

discriminaci6n para lograr permanecer en el sistema educativo. 

Este trabajo dio a conocer algunos de los efectos psicol6gicos del trabajo 

domestico en adolescentes en el contexto escolar guatemalteco, tuvo como 

objetivo aportar conocimiento sobre este fen6meno en Guatemala. 

Otras razones que motivaron este estudio fueron la pobreza, la violencia, la 

desigualdad, la carencia de servicios y la exclusi6n educativa siendo estos 

fen6menos que afeelan a un buen porcentaje de la poblaci6n del pais influyendo 

directamente en el rendimiento academico de estos. 

1.1.2 Marco Te6rico 

En todo momento, el desarrollo del adolescente requiere de satisfactores, esto 

es, de un conjunto de bienes y servicios que faciliten el desarrollo de su 

personalidad y su desenvolvimiento integral. Las medidas econ6micas que se 

vienen aplicando en Guatemala desde hace tiempo continuan reduciendo los 

ingresos de la mayor parte de las familias, limitan la creaci6n de empleos, 

deprimen la producci6n para el consumo intemo y afectan el acceso a los bienes 

de consumo basico. 

2 Programa Intemacional para la Erradicaci6n del Trabajo Infantil. Informs Nacional. 
Entendiendo eI trabajo Infantil en Guatemala. Guatemala, 2000. pag. 39 
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En la actualidad, las politicss de nuestro pais han planteado la necesidad de 

reducir el gasto publico considerado superfluo desde la Optics de los organismos 

financieros internacionales. De esta manera, continuan reduciendose los gastos 

sociales en los rubros de la educaci6n, salud y vivienda. Los principales 

afedados han sido las familias de los sectores tradicionalmente marginados y de 

las clases medias, que progresivamente han quedado fuera de la proteccl6n 

estatal. 

"La existencia de ninos, ninas y adolescentes trabajadores no es un fen6meno 

nuevo en la historia guatemalteca, constituyen una faceta de la crisis econ6mics 

en Guatemala. Sin embargo nuncs como en la actualidad su presencia ha sido 

tan notoria y en tan variadas actividades ni tan dramatica e imprescindible para 

la sobrevivencia familiar, al grado de despertar en distintos medios, una fuerte 

polemics entre su aceptaci6n como mal necesario y su prohibici6n como medida 

de protecci6n". 3 

La pobreza y la violencia intrafamiliar favorecen la expulsi6n de los miembros 

mas j6venes de cientos de familias guatemaltecas. Los efectos en la infancia son 

desastrosos si observamos los niveles de desnutrici6n, morbi-mortaUdad, 

callejizaci6n, maltrato, abandono, prostituci6n infantil, secuestros y trafico de 

ninos, niftas y adolescentes. 

EI entomo econ6mico reciente de Guatemala continua modificsndo los roles 

tradicionaJes en la familia y obliga en forma progresiva a sus miembros mas 

j6venes a incorporarse a actividades generadoras de ingresos y colaborar para 

SComisiem Pro-Convenci6n de los Derechos del Nino (PRODEN). Entre EI Olvido y la 
Egranza: La Niflez de Guatemala. Guatemala, 1996. Pag.85 
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que los padres obtengan estos, a efecto de que en conjunto complementen los 

recursos que permitan cubrir el minimo del con sumo familiar. 

"Entre los paises de Centroamerica, Guatemala es el que tiene el mayor numero 

de nilios, nilias y adolescentes que trabajan, ademas estan fuera de la escuela. 

En el alio 2000 se estimaba que 937.530 nilios, nilias y adolescentes en 

Guatemala se encontraban trabajando, representando un 20.3% de la poblaci6n 

econ6micamente activa del pais. 

La ultima encuesta nacional de empleo del afio 2002 arroj6 una tasa superior 

del 23% de nifios, nilias y adolescentes trabajadores. Casi la cuarta parte, un 

23.4% del total de personas entre 5 y 17 alios de edad que trabajaba para el 

2002. En este alio la edad promedio de las nilias, nifios y adolescentes 

trabajadores se calcula en apenas 13.6 anos. Esto significa que casi todos un 

92%, 862.528 se han incorporado at mercado laboral por debajo de la edad 

minima establecida en la legislaci6n bajo ciertas condiciones, 14 anos".4 

Hay que tomar en cuenta que estas cifras pueden variar debido a que las tareas 

en el hogar no son vistas como actividad productiva y debido a esto no hay datos 

estadisticos sobre este. 

En el Marco Juridico Nacional, La Constituci6n de la Republica de Guatemala es 

el instrumento legal de mayor jerarquia para definir las condiciones legales del 

nino y adolescente trabajador. Esta senala que "el Estado protegera la salud 

fisica mental y emocional de los menores de edad y les garantiza el derecho a la 

alimentaci6n, la salud, educaci6n, seguridad y previsi6n social. Manifiesta que la 

4 Primero Aprendo. Plan de Incidencia Polltica. Guatemala, 2008. PSg. 1 
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educaci6n es gratuita y obligatoria en los niveles de preprimaria, primaria y el 

cicio basico de secundaria, anadiendo que el Estado proveera becas y creditos 

educativos a quien los necesite. Senala que los propietarios de empresas 

industriales, agricolas, pecuarias y comerciales estan obligados a establecer y 

mantener, de acuerdo con la ley, escuelas, guarderfas y centros culturales para 

sus trabajadores y poblaci6n escolar, Articulo No. 77. Establece que los 

menores de catorce aiios no podran ser ocupados en ninguna clase de trabajo, 

salvo las excepciones establecidas en la ley, y prohfbe ocupar a menores en 

trabajos incompatibles con su capacidad fisica 0 que pongan en peligro su 

formaci6n moral, Articulo No. 102. 

EI C6digo del Trabajo de Guatemala "permite el trabajo de personas menores de 

14 anos por razones de necesidad econ6mica, estableciendo excepciones 

calificadas como trabajo como via de aprendizaje, trabajo para aportar al 

sustento familiar para solventar la extrema pobreza. Enfatizando que las tareas 

que desempeiien sean IManas, compatibles con sus condiciones ffsicas, 

morales e intelectuales y que no pongan en riesgo su derecho a la educaci6n. 

Las autorizaciones en casos excepcionales son de responsabilidad de la 

Inspecci6n General de Trabajo, Articulo No. 150; segun la Organizaci6n 

Intemacional del Trabajo (OIT) en e12003 en la practica real estas se otorgan en 

forma generalizada. 

En el Articulo No. 148 del C6digo de Trabajo se advierte que el trabajo de 

menores no debe impedir que el nino, nina 0 adolescente cumpia con los 

7 



requerimientos de la escuela obligato ria y prohibe que realicen trabajos 

nocturnos, trabajos en condiciones insanas y peligrosas y de excesiva duraci6n. 

indicando 6 horas como limite para la jomada laboral de nitios y nitias menores 

de 14 atios y 7 horas para quienes tienen entre 14 y 17 atios".5 

EI C6digo de la Nitiez y la Juventud es concordante con las normativas 

anteriores al prohibir cualquier trabajo a menores de 14 atios, salvo excepciones 

especificadas en et C6digo del Trabajo. 

Guatemala se ha adherido a los Convenios de la Organizaci6n Internacional del 

Trabajo (OIT) Artlculos N° 138 en 1973 y N° 182 en 1999. "EI primero propone 

una edad minima general de admisi6n al empleo 0 trabajo de 14 6 15 atios en 

paises de desarrollo econ6mico y administrativo insuficiente; una edad mas 

elevada de admisi6n a los trabajos peligrosos 16 6 18 atios bajo determinadas 

condiciones y una edad mrnima a los trabajos ligeros 12613 atios en paises de 

desarrollo econ6mico y administrativo insuficiente. EI segundo se refiere a la 

eliminaci6n de las Peores Formas de Trabajo Infantil".6 

Para entender los Factores Psicol6gicos del Trabajo Domestico en el 

Rendimiento Acadamico de adolescentes a continuaci6n sa describiran los 

conceptos basicos de Ia investigaci6n como Adoiescencia. Trabajo adolescente. 

Trabajo Domestico, Rendimiento Escolar, Factores Psicol6gicos segun 

instituciones y organizaciones que se dedican a la erradicaci6n de aste. 

5 C6digo de Trabajo de Guatemala. 

6 Convenio Organizad6n Internadonal del Trabajo. 1973 V 1999. 
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1.1.2.1 Adolescencia: 

"Etapa del desarrollo humano comprendida desde la pubertad hasta el inicio de 

la edad adulta cuando se ha producido el completo desarrollo del organismo",1 

"Periodo del desarrollo humane comprendido entre la ninez y la edad adulta 

durante el cual se presentan los cambios mas significativos en la vida de las 

personas en el orden frsico y psiquico".8 

1.1.2.2 Trabajo Infantil: 

EI termino Trabajo Infanti! se refiere a "lada actividad laboral que es fisica, 

mental, social 0 moralmente peljudicial 0 dan ina para el nino 0 adolescente, e 

interfiere en su escolarizaci6n privandole de la oportunidad de ir a la escuela; 

obligandoles a abandonar prematuramente las aulas 0 exigiendo que intente 

combinar la asistencia a la escuela con largas jomadas de trabajo. Por 10 tanto 

es todo aquel trabajo que priva a los ninos, ninas y adolescentes de su infancia, 

de su potencial y de su dignidad".9 

De acuerdo a la definici6n anterior no tados los ninos, ninas y adolescentes que 

realizan quehaceres para el propio hogar desempetian trabajo infantil 

propiamente, porque a menudo, lIevan a cabo tareas ligeras, que no interfieren 

en su escolaridad y desarrollo, ni ponen en riesgo su bienestar fisico. Se 

debe de tomar en cuenta que existe un numero importante de ellos que si 

realiza trabajo, de acuerdo a la definici6n de la Organizaci6n dado a que dedican 

7 Diccionario Endclopedico lIustrado, Oceano. Espaf'ia, 1990. pag. 345 

8 Dorsch, Friedrich. Diccionario de Psicologfa. Barcelona, 1981. pag. 17 
9 Organlzadan Intemaclonal del Trabajo (011), 1999 
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una cantidad de horas excesiva a estas actividades y/o las mismas son 

peligrosas para ellos. Dos frecuentes ejemplos al respecto son planchar 0 

cocinar. Igualmente trabajar en jomadas noctumas, 10 que puede traer 

consecuencias negativas en su escolaridad, salud y desarrollo. 

1.1.2.3 Trabajo Adolescente 0 Juvenil: 

- "Actividad laboral remunerada 0 no realizada par personas mayores de 15 

aiios y menores de 18 aiios que entorpezca su proceso educativo 0 afecte su 

salud 0 desarrollo integral" .10 

- "Participaci6n econ6mica de personas que a(m no han cumplido 18 aiios de 

edad, y que estan inmersas en ocupaciones laborales, en condiciones de 

explotaci6n econ6mica, que puedan ser peligrosas 0 que puedan entorpecer su 

educaci6n, salud, desarrollo fisico, mental, espiritual y social". Este autor seiiala 

ademas que el trabajo afecta sustantivamente la asistencia y el rendimiento 

escolar".11 

Otras organizaciones intemacionales consideran el trabajo juvenil en su sentido 

mas amplio, es decir, como "todas las actividades que realizan hombres y 

mujeres menores de 18 aiios "para contribuir a su propia economfa 0 la de sus 

familias".12 

EI proyecto regional de educaci6n para America latina y el Caribe (PREALC) 

define como trabajo toda actividad remunerada, ya sea en dinero 0 especies, 

desarrollada par j6venes entre 15 y 17 aiios de edad. 

10 Ministerio de Trabajo V Previsi6n Social. Guatemala, 2004. Pag. 12 
11 Papalia, Diane E. Psicologfa del Desarrollo. Colombia, 1997. Pag.4OO 
12 Alianza Internacional Save the Children. Pag. 1 

10 

http:escolar".11


La Organizaci6n Internacional del Trabajo (01T), plantea que existen dos 

categorias para el trabajo adolescente: aceptable e inaceptable. EI trabajo 

aceptable es el que se realiza cumpliendo la ley, par parte de adolescentes de 

15 anos y mas. Para la OIT, el trabajo aceptable y/o IMano de pocas horas "sa 

asocia a la participaci6n de adolescentes, en un trabajo que no afecte su salud, 

ni su desarrollo personal, ni interfiera en su escolarizaci6n. Este trabajo 

aceptable y/o IMano puede ser ejecutado a tiempo completo 0 parcial. T odas 

aquellas actividades que no sa ajustan a estas caracterrsticas constituyen trabajo 

inaceptable".13 Eata definicion fue ratificada unicamente por Chile, en el ana 

2001, tanto por el Ministerio del Trabajo como por Mideplan, Ministerio de 

Planificaci6n en La Politica Nacional y Plan de Acci6n Integrado a Favor de la 

Infancia y la Adolescencia, quedando para su estudio y sin ratificar en el resto de 

paises de Latinoamerica. 

1.1.2.4 Trabajo Dom6stico: 

"Es el ejercicio de labores para el propio hagar en condiciones de esfuerzo que 

suelen ser obligatorias y gratuitas que se realizan como parte de las medidas 

para dignificar la caUdad de vida, que incluyen cuestiones de higiene y salud 

como lavar, planchar, cocinar, cuidar, arreglar y servir".14 

La colaboraci6n en los quehaceres para el propio hogar es una tarea que 

muchos ninos, ninas y adolescentes efectUan diariarnente para ayudar a sus 

padres y madres y muchas veces es una labor que vulnera garantias 

13 Organizaci6n Internacional del Trabajo. Guatemala, 2003, pag. 11. 
14 http:Ucimac.org.mx/noticias/semanal/Ollcervantes.eriica@correoweb.com. pag. 3 
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fundamentales. como los derechos a la educaci6n, recreaci6n, descanso, salud 

mental y fisica, entre otros. 

En este estudio se entendi6 como trabajo domestico tooa actividad remunerada 

o no fuera 0 dentro del propio hagar, incluyendo la realizaci6n de quehaceres 

domesticos como lavar, planchar, cocinar, barrer. trapear, cuidar hermanos. 

cuidar abuelos, cuidar negocios familiares en los cuales inviertan mas de 21 

horas a la semana superior a media jomada segun las leyes guatemaltecas. 

1.1.2.5 Rendimiento Academico: 

Es la parte final del proceso ensetlanza - aprendlzaje, tambien es la finalizaci6n 

del planteamiento iniciado en el cicio escolar. Este resultado debe merecer total 

atenci6n par parte de maestros, alumnos, padres de familia y el Estado, puesto 

que el resultado educativ~. demuestra la buena 0 mala direcci6n escolar, de los 

distintos elementos que hacen posible el hecho educativo. 

"Et organismo aprende, parque tiene aptitud para aprender y aprovechar las 

oportunidades. EI aprovechamiento se expresa como aprendizaje: afectivo. 

cognoscitivo, y psicomotriz; el rendimiento varia de acuerdo a las circunstancias, 

condiciones organicas ambientales que determinan las aptitudes y las 

experiencias".15 

15 lafourcade, Pedro. EvaluatiOn de los Aprendizaies. Argentina, 1973. Pag. 186 
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Segun Mattos "el verdadero rendimiento academico consiste en la suma de 

transformaeiones que se operan en el pensamiento, en el lenguaje tecnico, en 

la manera de obrar y en las bases actitudinales del eomportamiento de los 

alumnos".16 

En este sentido, el rendimiento de una escuela se vera en la vida de los 

eseolares que por ella han pasado; mas como la instituci6n escolar en la misma 

vida, sin salir de la eseuela se podra ir conociendo el rendimiento de la 

educaei6n. 

La observaei6n del rendimiento academico, ha de referirse a los dos aspectos 

del proceso educativo: aprendizaje y eonducta, no obstante hay que hacer 

algunas observaeiones. 

En el rendimiento intelectual, se pueden distinguir dos facetas que son: "los 

conoeimientos y los habitos que permiten realizar con faeilidad las operaciones 

intefectuales. Por ejemplo en la ensenanza de la aritmetica, se atiende tanto a 

que el individuo conozca 0 adquiera ideas acerca de la suma cuanto que pueda 

sumar con rapidez y eorrecci6n. EI saber 10 que es la suma, como se lIaman los 

datos, y euales son sus propiedades, es un conocimiento 0 un conjunto de 

conocimientos, mientras que el sumar con rapidez es el fruto de una habilidad 

adquirida, por eso es importante que en terminos de rendimiento haya de 

referirse a conocimientos y habilidades".17 

La conducta es un fen6meno mas complejo, y su observaei6n presenta mas 

dificultades, es algo que se esta exteriorizando a cada momenta y su rigurosa 

observaci6n, exigirta que el maestro estuviese siempre con los ojos puestos en 

16 Mattos, luis A. Compendia de Didiktica General. Argentina, 1974. pag. 300 
17 Mattos, luis A. Compendia de Didactica General. Argentina, 1974. pag.302 
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el educando por el contra rio el aprendizaje de un individuo puede ponerse de 

manifiesio en el momento en que mas convenga al maestro. 

EI rendimiento acadamico no s610 es saber cuanto ha memorizado un alumno 

sobre determinada materia, sino cuanto de ella ha incorporado a su conducta: 

romo y qua hacer para resolver problemas y la forma de utilizar las cosas 

aprendidas en el curso. Este es el resultado positivo del conjunto de alumnos, 

analizado desde el punto de vista colectivo, analizado desde el punto de vista 

individual, se deben de tomar en cuenta que hay factores, psiquicos, econ6micos 

y sociales que influyen en al y que hacen que el alumno tenga un alto 0 bajo 

rendimiento. 

1.1.2.6 Factores que intervienen en el rendimiento academico: 

Factor blol6gico, es el que comprende aspectos como: estatura, contextura, 

peso. Color de la piel, cabello, vista, oido, rostro, dentadura, garganta, VOZ, 

aliento, cuello, pecho, espalda, extremidades etc. Esto conforma su estructura 

fisica, las cuales debe conservar en buenas condiciones, para asumir la vida 

escolar, el deporte y la recreaci6n. 

EI mantener en buenas condiciones el organismo, es la base para que el alum no 

preste interas y esta en condiciones que Ie permitan asimilar tacilmente la 

ensef'ianza der maestro. EI alumno permanecera activo y decisivo para hacer 

cualquler actividad que Ie sea sugerlda en la escuela. 

Factor psicol6gico, tiene que ver con el organismo de todo ser humano, en su 

desarrollo, presenta una relaci6n arm6nica mental y fisica, et individuo que 
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crece fisicamente en buenas condiciones, tiene mas probabilidad de tener una 

funcion psiquica normal. 

La vida animica del ser humane esta sometida a una serie de transformaciones 

durante su desarrollo, unas son cuantitativas donde se da un cumulo de 

conocimientos, aumento de las funciones mentales. Las otras son cualitativas, al 

evolucionar las funciones de la mente puede haber transformaciones, 0 sea la 

evoluci6n a la cual esta sometido el ser humano, depende de la facultad 0 

interes de cada individuo para lIegar al grado de superaci6n que desea. 

Se refiere a los problemas de adaptaci6n, estabilidad emocional, cociente 

intelectual; el rendimiento del alumno esta estrechamente relacionado con sus 

capacidades mentales. 

Factor econ6mico, es un factor del ambiente, las diferencias sociales y 

ambientales, surgen de las diferencias econ6micas. Estas diferencias 

repercuten en el alumno en cuanto a su capacidad mental y en el rendimiento 

escolar, pues un nilio que nace en un ambiente econ6micamente pobre, pasa 

por situaciones distintas en su desarrollo. EI ambiente social y econ6mico influye 

en la capacidad para el aprendizaje. 

La capacidad mental puede considerarse un asunto biol6gico, esta condicionada 

por la situaci6n social yecon6mica, por 10 menos en 10 que se refiere a una 

alimentaci6n adecuada, buenas condiciones de vida y de trabajo. 

Es importante hacer notar que existen diferencias individuales; puede pensarse 

que los alumnos que viven en hogares econ6micamente privilegiados, tienen 

mejores condiciones para el estudio, los alumnos que viven en hogares de 

clase media y de escasos recursos se esfuerzan mas por obtener buenas 
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calificaciones de acuerdo a la motivaci6n que estos reciben. EI rendimiento 

escolar dependera en gran parte de los medios que se Ie proporcionen al 

alumno, mas que eso dependera de los incentivos y la participaci6n de los 

padres de familia. 

Factor sociol6gico, es el medio social constituye un elemento importante para la 

vida del hombre. EI aspecto fisico y social, estan ligados a su vida organica e 

influyen en el desarrollo animico del nilio. 

La comunidad domestica constituida por la familia, es conslderada un factor 

decisivo en la vida del nino, la misma, se constituye en el elemento primario de 

socializaci6n de' nhio. EI tipo de refaci6n que el adolescente establece con sus 

companeros de juego y de la escuela, dependen en gran parte del tipo de 

relaci6n y comunicaci6n que este ha tenido con sus padres y familiares en el 

hogar. 

Factor emocional, es un factor bilsico de la conducta de todo ser humano. Ni las 

actividades intelectuales mas objetivas, pueden librarse de la interacci6n de los 

sentimientos del ser humano. 

Las emociones pueden representar para el adolescente un beneflcio 0 un 

perjuicio. Las emociones muy fuertes perjudican al adolescente, creandole 

tensiones que entorpecen su estabilidad yadaptaci6n. 

1.1.2.7 Calificaci6n del rendimiento academico: 

"Cuando se habla de callficaci6n del rendimlento escolar, es necesario ubicarse 

en una escala que por 10 general va deli a 100 puntos existiendo un punteo 
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minima requerido para considerarse un rendimiento academico satisfactorio; en 

10 general dentro de la educacion publica guatemalteca, el punteo minima 

requerido como aprobado es de 60 puntos, indicandonos que el rendimiento 

escolar insatisfactorio sera de 1 a 59, mientras que el satisfactorio sera de 60 a 

100 puntos".18 

Otra cfasificacion que puede darse, segun Pedro Morales "es la de aHo y bajo 

rendimiento escolar, estipulandose para ello la media aritrnetica; medida 

estadlstica de tendencia central que representa el promedio de la distribuci6n, 

punte~ que permitira clasificar et rendimiento individual de los alumnos de la 

siguiente manera: 

- Rendimiento academico bajo: Los alum nos que puntean por debajo de la media 

aritmetica. 

- Rendimiento academico promedio: Los alumnos que corresponden a la media 

aritmetica . 

- Rendimiento academico alto: Los alumnos que puntean arriba de la media 

aritmetica. 

Debe de considerarse que un rendimiento academico bajo 0 insatisfactorio, no 

es sinonimo de deficiencia intelectual. Et aprovechamiento academico 

defectuoso, obedece a causas en el estado fisico y emocional del adolescente 0 

a factores de caracter pedag6gico 0 socioecon6mico. Hay una tendencia 

corriente a considerar que et rendimiento academico, por 10 menos en 10 que 

a la instrucci6n se refiere, se debe predominantemente a la inteligencia, cuando 

ni siquiera en el aspedo intelectual del rendimiento la inteligencia el unico factor. 

A travEls de los estudios que, desde los primeros anos de este siglo se han 

IS Ministerio de Educad6n. Legislad6n Educativa. Guatemala, 1993. pag. 45 
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realizado para buscar la correlaci6n entre la inteligencia y las notas escolares, 

han lIegado a resultados distintos, concluyendo que ni siquiera con el 50% de 

probabilidades puede utilizarse la medida de la inteligencia como pron6stico del 

rendimiento escolar',.19 

En conclusi6n cuando se habla de calificaci6n, se refiere a la evaluaci6n del 

rendimiento academico de los alum nos que se expresa mediante unas notas. 

Como calificar, es como paner esas notas, es decir; con que criterios asignamos 

a los alumnos unas determinadas puntuaciones que expresan nuestro juicio 

sobre su aprendizaje. La impartancia de la calificaci6n esta centrada en los 

criterios de calificaci6n mencionados anteriormente. 

1.1.2.8 Evaluaci6n del rendimiento academico: 

EI concepto de evaluacl6n, abarca mas que el de callficaci6n, de los alumnos se 

puede evaluar actitudes, intereses, valores; par ejemplo en cuestionarios 

an6nimos, y ademas se pueden evaluar metod os , climas y por supuesto se 

puede evaluar la misma evaluaci6n. 

1.1.2.9 Factores psicol6gicos del trabajo domestico: 

Durante la infancia el mundo que nos rodea nos ofrece oportunidades para 

aprender, par medio de las cuales desarrollamos habilidades que nos permiten 

19 Morales, Pedro. Evaluaci6n y Aprendizaje de Calidad. Guatemala, 1997. pag. 60 
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ser socialmente activos para poder participar en la vida familiar y comunitaria. 

Los adolescentes trabajadores se ven privados de este periodo. su trabajo no les 

permite desarrollar actividades de acuerdo a su edad y entorpece su desarrollo 

fisico, emocional y social. 

No existe ninguna definici6n especifica y convencional sobre el concepto de 

factores psicol6gicos del trabajo domestico en adolescentes, para esta 

investigaci6n se describiran como facto res psicol6gicos no deseados, los que 

se refJejan en la eficiencia y los estados emocionales, manifestados durante y 

despues de las actividades escolares expresadas en el rendimiento escolar de 

los adolescentes trabajadores. 

Rendir bien en el instituto y asistir con regularidad son dos tareas difrciles 

cuando al mismo tiempo se cumple una larga jomada de trabajo para el propio 

hagar. Por eso, a menudo es imposible compatibilizar ambas actividades. Esto 

se refleja en altos indices de adolescentes que faltan aclases, tienen bajo 

rendimiento academico 0 abandonan el instituto muchas veces se atrasan mas 

de un ano, traduciendose en un futuro incierto al ver a tan temprana edad 

truncadas sus posibilidades de seguir estudiando. 

Este estudio investigara los siguientes factores psicol6gicos en el rendimiento 

academico: 

INASISTENCIA ESCOLAR: Se refiere a la ausencia del centro escolar en 

cualquiera de las sesiones en las que se organiza la jornada lectiva, en 

determinadas horas concretas 0 en periodos completos de manana 0 tarde en 

aquellos centros que tienen doble jornada. 
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BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR: Es la capacidad de responder del alumno 

frente a estimulos educativos, susceptible de ser interpretado segun objetivos 0 

prop6sitos educativos pre-establecidos. Son las capacidades respondientes 0 

indicativas que manifiestan, en forma estimativa, 10 que una persona ha 

aprendido como consecuencia de un proceso de instrucci6n 0 formaci6n. 

DESERCI6N ESCOLAR: Es la acci6n de desertar. Esto implica abandonar las 

obligaciones y separarse de las concurrencias que se sollan frecuentar. La 

palabra escolar, hace referencia a aquello que es perteneciente 0 relativo al 

estudiante 0 a la escuela. ~ste es un concepto que se utiliza para referirse a 

aquellos alumnos que dejan de asistir a clase y quedan fuera del sistema 

educativ~. 

Se debe de tomar en cuenta que tadas las personas implicadas de forma 

consciente 0 inconsciente con un nino, nina 0 adolescente consideran que el 

fracaso academico disminuye fuertemente las posibilidades de integrarse de una 

forma satisfactoria al mundo socia-Iaboral y esto, de forma directa 0 indirecta Ie 

es transmitido continuamente al individuo. 

liEs deber de la familia, la comunidad, de la sociedad en general y del Estado 

para con el nino, ninas y joven: Asegurar. con absoluta prioridad, la realizaci6n 

de los derechos referentes a la vida, seguridad e integridad, a la salud, a la 

alimentaci6n, a la educaci6n, al deporte, a la recreaci6n, a la profesionalizaci6n, 

a la cultura, a la dignidad, al respeto, a la libertad y a la convivencia familiar y 

comunitaria".2O 

20 COdigo de la Niiiez V la Juventud, Decreto No. 78-96, Articulo 4. 
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1.1.3 	 Premisas 

- En Guatemala miles de adolescentes trabajan 0 realizan quehaceres para 

el hogar y estudian. 

- Los diferentes fadores psicol6gicos del trabajo domestico en 

adolescentes se evidencian en el rendimiento academico. 

-	 Influyen las horas que los adolescentes invierten en un trabajo en su 

rendimiento academico. 

1.1.4 Hip6tesis de trabajo 

Los fadores psicol6gicos adversos en el trabajo domestico inciden en el 

rendimiento academico de los adolescentes de 13 a 15 anos del Instituto 

PEMEM II. 

1.1.5 Delimiiaci6n 

La investigaci6n se realiz6 de la siguiente forma: 

1.1.5.1 	 Ambito Geografico: 3ra. Calle 15-45, zona 1 de la ciudad capital de 

Guatemala. 

1.1.5.2 	 Ambito Institucional: Alumnos y maestros del Instituto Nacional 

Experimental de Educaci6n Basica con Orientaci6n Ocupacional, 

PEMEM II. 

1.1.5.3 Ambito temporal: Meses de junio a julio del CicIo Escolar 2011. 

1.1.5.4 Universo: 400 alum nos 

1.1.5.5 Muestra: 121 cuestionarios 
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CAPiTUlOU 


TECNICAS E INSTRUMENTOS 


2.1 Selecei6n de la Muestra: 

Ei objeto de estudio de esta investigaeion fueron los adolescentes que trabajan 0 

realizan quehaceres en el hogar y asisten al Instituto Nacional Experimental de 

Educacion Basica con Orientacion Ocupacional PEMEM II, comprendidos entre 

las edades de 13 a 15 anos, que cursan primero, segundo y tercer ano de 

educacion basica. 

La muestra fue seleccionada intencionalmente 0 de juicio de una poblacion de 

400 alum nos que asisten regularmente. 

2.2 Teenieas: 


Se utilizO la tecnica de muestreo no aleatoria lIamada tambien intencional 0 de 


juicio, donde el criterio que prevalecio en la investigacion, fue que los estudiantes 

trabajaran 0 realizaran algun tipo de quehacer en el hogar por algun motivo. 

La primera fase de la recoleccion de datos se obtuvo a traves de la tecnica de 

observaciOn directa e indirecta las cuales permitieron obtener informacion 

conductual de las relaciones con otros en el aula, durante el recreo y alguna otra 

actividad de los adolescentes, la informaciOn obtenida se proceso por medio de 

la tecnica de Usta de cotejo para verificar la presencia 0 ausencia de los 

indicadores. 
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Observacion No participativa: Permitio captar informacion en cuanto ala relacion 

y socializacion de los adolescentes en un campo de confianza y naturalidad en 

su conducta y actividades. 

Observacion Participativa: Permitio interrelacionarse directamente con la 

poblacion adolescente para obtener informacion para enriquecer la investigacion. 

2.3 Instrumentos: 

Los datos de la presente investigacion se recopilaron por medio de los siguientes 

instrumentos: 

Usta de cotejo: estos son todos los elementos que utilizamos para la realizacion 

del cuestionario. 

Cuestionario cerrado para alumnos: Dirigido a adolescentes de 13 a 15 alios con 

29 (tems de facil resoluci6n que se administro individualmente. 

La informacion obtenida de la recoleccion de datos se ordeno en funcion de la 

prevalencia de los intereses de la investigacion en forma descendente. Su 

clasificacion se determin6 por el tipo de factor psicol6gico encontrado y se 

represent6 por medio de graficas por ser una investigaci6n descriptiva. 
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CAPiTULO III 


PRESENTACION, ANAuSIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS 


3.1 Caracteristicas dellugar y de la poblaci6n 

La muestra fue conformada por un total de 121 adolescentes de ambos saxos, 

sa observ6 de forma indirecta y participativa, sa aplic6 un cuestionario cerrado. 

La muestra poblacional comprendi6 las siguientes caracterfsticas: 

- Adolescentes entre 13 a 15 arios de edad. 

- Estudiantes inscritos del Instituto Nacional Experimental con Educaci6n 

Basica con Orientaci6n Ocupacional, PEMEM II. 

-	 Adolescentes que trabajen 0 realicen alglin tipo de quehacer dentro del 

hagar. 
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3.2 Presentacl6n y Analisis de Resultados 

RESULTADOS DEL CUESTIONARIO DIRIGIOO A LOS ADOLESCENTES DE 
13 A15 ANOS DEL INSTITUTO PEMEM II DURANTE EL ANO 2011 

Cuadra No.1 

Edades de los adolescentes 


I 
EDAOES •FRECUENCIA PORCENTAJE 

1~ ~nQ$ ~!; ~~% 

14 arlos 35 29% 

15 atlos 51 42% 

TOTAL 121 100% 

Fuente~ CuestienaFies realizades ales alumnes de ~3 a ~6 afies dellnstituto PEMEM II 

Grafica No. 1 
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Fuente: Cuestionarios realizados a los alumnos de 13 a 15 anos dellnstituto PEMEM II 

Analisis: La grafica muestra que el 29% de los alumnos son de 13 anos; otro 

29% son de 14 anos y un 42% son de 15 arios. Unificando todas las edades se 

infiere que el 100% de los alumnos que trabaja 0 realizan algunos quehaceres 

en su casa se encuentran en periodo de pubertad 0 plena adolescencia. 
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Cuadra No.2 


Personas con quien viven los alum nos 


RESPUESTA FRECUENCIA PORCENTAJE 

Con mis 

padres 88 73% 

Con uno de 

ellos 32 26% 

otros 1 1% 

TOTAL 121 100% 

Fuente: Cuestionarios realizados a los alumnos de 13 a 15 aftos dellnstituto PEMEM II 

Grafica No.2 
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Fuente: Cuestionarios realizados a los alumnos de 13 a 15 aftos dellnstituto PEMEM U 

Analisis: EI 73% de los alumnos vive con ambos padres; el 26% vive con un solo 

padre y el 1% vive con otras personas. Se infiere que la mayoria de alum nos 

praviene de familias integradas. 
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Cuadro NO.3 


Total de miembros en la familia 


CANTIDAD 
MIEMBROS 
I.A FAMIt.IA 

DE 
EN 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

2-3 11 9% 

4-5 54 44% 

Somas SO 47% 

TOTAL 121 100% 

Fuente: Cuestionarios realizados a los alumnos de13 a 15 alios dellnatituto PEMEM II 

Grafica NO.3 
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Fuente: Cuestionarios realizados a los alumnos de13 a 15 alios dellnstituto PEMEM II 

Amilisis: La grafica indica que e112% de los alumnos viven en familias de dos 0 

tres miembros; el 63% en familias de cuatro 0 cinco miembros y el 25% en 

familias de seis 0 mas miembros. 
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-------------------------------

Cuadro No.4 


Cantidad de hermanos 


CANTIDAD DE 
HERMANOS EN 
LAFAMIUA 

FRECUENCIA PORCENTA.IE 

Uno 34 28% 

Dos 51 42% 

Tres 18 15% 

. Cuatro 0 mas 18 15% 

TOTAL 121 100% 

Fuente: Cuestionarios reallzados a los alumnos de 13 a 15 ailos dellnstituto PaIIEM II 

Grafica No.4 


Cantidad de hermanQs 


42% 	 o Dos 

mTres 

IlliCuatro20 -'-------------

o +------------

_. -- --------.._--

IlliUno 

cantidad de hermanos en la familia 

Fuente: Cuestionarios reallzados a los alumnos de 13 a 15 anos dellnstituto PEMEM II 

Analisis: La grafica muestra que el 28% de los alumnos tiene un hermano; el 

42% tiene dos hermanos; el 15% tiene tres hermanos y el otro 15% tiene cuatro 

hermanos. Se infiere que el mayor porcentaje de las familias no son numerosas. 
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Cuadra No.5 


Relaci6n entre miembros de la familia 


RELACION ENTRE 
MIEMBROS DE LA 
FAMILIA FRECUENCIA PORCENTAJE 

Buena 94 78% 

Mala 2 2% 

REl'Q..-lar 23 2Q% 

TOTAl 121 100% 

Fuente: Cuestionarios realizadoa a los alumnos de 13 a 15 aitos dellnstituto PEMEM II 

Grafica NO.5 
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Fu,~e: C-..estionarios realizac:l08 a los alumnos de 13 a 15 aitos dallnstituto PEMEM II 

Analisis: La grafica muestra que un 78% de los alumnos considera tener una 

buena relaci6n con los miembros de la familia; un 20% considera tener una 

regular relaci6n y un 2% considera tener mala relaci6n con su familia. 
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Cuadro No.6 

Trabajo 


PREGUNTA RESPUESTA FRECUENCIA PORCENTAJE 
TOTAl 

PORCENTAJE 

Trabaja SI 16 13% 
NO 105 87% 100% 

Ayuda en e\ 
h()Q~iIf 

SI 
NO 

116 
5 

96% 
4% 100% 

Se siente 
obligado a SI 32 26% 
realizer oficios de NO 89 74% 100% 
lacasa 

Fuente: Cuestionarios realizados a los alumnos de 13 a 15 arios dellnstituto PEMEM II 

Grafica No.6 
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Fuente: Cuestionarios realizados a los alumnos de 13 a 15 anos dellnstituto PEMEM II 

Analisis: La grafioa muestra primero que el 87% de los alumnos no trabaja y un 

13% si; luego muestra que un 96% de los alumnos ayuda en el hagar y un 4% 

no y por ultimo que un 74% de los alumnos se siente obligado a realizar oficios 

en oasa y un 26% no. De esto se infiere que la mayo ria de los alumnos realiza 

quehaceres domesticos, no 10 considera como trabajo a pesar que el mayor 

porcentaje se siente obligado a realizarlos. 
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Cuadro No.7 

Horas trab·ajadid'as a la 


Cuantas hores Ie 
toma realizar su 
trabajo 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

2-3 87 72% 

4-5 30 25% 

60mas 3 3% 

TOTAL 121 100% 

Fuente: Cuestionarlos realizados a los alumnos de 13 a 15 aftos dellnstituto PEMEM II 

Grafica No. 7 
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Fuente: Cuestionarlos realizados a los alumnos de 13 a 15 ailos dellnstituto PEMEM II 

Analisis: La grafica muestra que et 87% de los adolescentes trabajan de dos a 

tres horas diarias; et 30% trabaja de clJatro a cinco horas y et 3% trabaja seis 0 

mas horas diarias, indicando estos porcentajes que la mayoria de adolescentes 

trabaja aproximadamente 21 horas ala semana. 
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Cuadro No.8 

Inasistencia Escolar 


Cuantas veces, 
ha faltado a 
clases 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

2-3 81 67% 

4-5 31 26% 

60mas 9 7% 

TOTAL 121 100% 
.

Fuente: Cuestionanos realizados a los alumnos de 13 a 15 aflos dellnstituto PEMEM II 

Grafica No.8 
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Analisis: La gnflfica muestra que un 67% de los adolescentes ha faltado aclases 

dos 0 tres veces; un 26% cuatro 0 cinco veces y un 7% seis 0 mas veces. Se 

infiere que los niveles de inasistencia escolar se encuentran dentro de 10 nonnal 

debido a que el nivel mas alto de inasistencia es de dos 0 tres faltas par alumno. 
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Cuadra NO.9 

Rendimiento Academico 


PREGUNTA RESPUESTA FRECUENCIA PORCENTAJE 
TOTAL 

PORCENTAJE 

Ha repetido afgun 
grade 

SI 
NO 

6 
115 

5% 
95% 100% 

He perdido c;lases 51 
NO 

86 
35 

71% 
29% 100% 

Fuente: Cuestionarios reallzados a los alumnos de 13 a 15 anos dellnstituto PEMEM II 

Grafica No.9 
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Fuente: Cuestionarios reallzados a los alumnos de 13 a 15 anos dellnstituto PEMEM II 

Analisis: La grafica muestra que el 95% de los alumnos no ha repetido algun 

grado y un 5% si; se muestra tambien que e171% de los alumnos reporta haber 

perdido clases y un 29% no. Se infiere que el rendimiento academico de los 

adolescentes es regular debido a que a pesar que pierden clases no reprueban 

el alio. 
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Cuadra No. 10 

Interes Escolar 


PREGUNTA 

51 fuera necesario 
dejaria de 
estooiar per 
trabajar 
5i fuera necesario 
dejana el Im.titut9 
per ayudar en su 
hogar 

RE5PUE5TA FRECUENCIA 

51 55 
NO 66 

51 53 
NO 68 

TOTAL 
PORCENTJUE PORCENTAJE 

45% 
55% 100% 

44% 
56% 100% 

Fuente: Cuestionarios realfzados a los alumnos de 13 a 15 alios del Instituto PEMEM If 

Grafica No. 10 
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Fuente: Cuestionarios realizados a los alumnos de 13 a 15 anos dellnstituto PEMEM II 

Analisis: La grafica muestra que el 55% de los alumnos dejaria de estudiar par 

trabajar yun 45% no; tambilm muestra que un 56% dejaria el Instituto por ayudar 

en su hagar y un 44% no. Se infiere que el interes que los alumnos manifiestan 

par ~uir estudiando es aceptable. 
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3.3 Interpretacion de Resultados 

Esta investigaci6n estuvo encaminada a establecer los facto res psicol6gicos 

adversos del trabajo domestico en el rendimiento academico, tomando en 

consideraci6n algunos facto res como la familia, la escuela, rendimiento 

academico y el interes escolar. 

La participaci6n en actividades laborales dentro 0 fuera del hagar es reportada 

frecuentemente como causa de ausentismo escolar, afectando las posibilidades 

de aprendizaje y provocando continuos rezagos, fracasos, repitencia y sobre 

edad que finalmente, conducen a inasistencia a las actividades escolares e 

incide en el abandono definitivo de la escuela. 

La interpretaci6n de los resultados mostr6 que un 73% de los adolescentes 

proviene de hagares integrados y manifiestan tener una buena relaci6n con los 

miembros de la familia. 

EI trabajo domestico y sus efectos, son causa del bajo rendimiento de los 

adolescentes de 13 a 15 alios dellnstituto PEMEM II. 

EI 67% de los adolescentes reportan inasistencias durante el alio de dos a tres 

veces, el 26% de cuatro 0 cinco veces y el 7% de seis 0 mas veces, indicando 

que la mayor parte de alumnos tiene altas probabilidades de faltar aclases por 

ayudar en casa 0 trabajar. 

Los adolescentes manifiestan un alto interes por continuar sus estudios aunque 

dicen que si la familia necesita de ellos dejarian sus estudios. 
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CAPiTULO IV 


CONClUSIONES Y RECOMENDACIONES 


4.1 CONClUSIONES 

- Se acepta la hip6tesis, los factores psicol6gicos adversos en el trabajo 

domestico inciden en el rendimiento academico de los adolescentes de 13 

a 15 alios dellnstituto PEMEM II. 

- Se determina que la mayor parte de los adolescentes ayudan en los 

quehaceres del hogar; les resta tiempo para estudiar por 10 que son 

propensos a repetir algun grado, a perder clases, a tener falta de atenci6n 

y concentraci6n para realizar las tareas academicas. 

- Se concluye que el interes de los adolescentes p~r estudiar es aceptable 

debido a que reportaron en su mayoria que no dejarian de estudiar p~r 

trabajar ni por ayudar en los quehaceres del hogar. 

La mayor parte de estudiantes tiene desarrollado el sentido de 

responsabilidad al realizar sus tareas asignadas dentro y fuera del 

Instituto. 
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4.2. RECOMENDACIONES 

- Promover un acercamiento entre el personal docente, padres de familia y 

autoridades educativas en busca de soluciones y mejoras a las 

deficiencias academicas. 

- Que por medio del personal docente se realicen talleres sobre la 

importancia que tiene la comunicaci6n entre padres e hijos para lograr 

establecer una calendarizaci6n en el uso del tiempo asignado a las 

actividades estudiantiles y a los quehaceres del hagar en busca de 

mejorar el rendimiento academico en los centros de estudio. 

- Que el estado y la sociedad pongan en practica programas nacionales e 

intemacionales de acci6n para erradicar el trabajo domestico en los 

adolescentes. 

- Informar y sensibilizar at publico como a otros profesionales de psicolagla 

sobre la importancia de tomar en cuenta los efectos psicol6gicos que el 

trabajo domestico tiene en el rendimiento academico. 
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ANEXOS 




ANEXO 1 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 
ESCUELA DE CIENCIA PSICOLOOICAS 
CENTRO DE INVESTIGACIONES EN PSICOLOGlA -CIEPs- "MA YRA GUTIEREZ" 
REVISOR: LlC. JOSE ALFREDO ENRIQUEZ CABRERA 
ESTUDIANTE lNVEST!GADORA: CARMEN LILIANA TOJIN VALLEJO 

PLANIFICACI6N Y EJECUCI6N 

Observaci6n Dirigida: 


TEMA: "FACTORES PSICOLOOICOS DEL TRABAJO DOMESTICO EN EL 
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ADOLESCENTES DE 13 A 15 MlOS DEL 
INSTITUTO PEMEM II" 

Objetivos: 

Investigar los Factores Psicol6gicos del Trabajo Domestico en el Rendimiento 
Acadamico de los Adolescentes de 13 a 15 alios dellnstituto PEMEM II. 

CONDUCTAS: 

Familia: 

- Con quian vive. 

- Cantidad de miembros. 

- Cantidad de hermanos. 

- Relaciones familiares. 


Instituto: 

- Absentismo. 

- Repitencia. 

- Relaciones. 




Trabajo: 

- Tipo de trabajo. 

- Horas de trabajo. 

- Miedo si no trabaja. 


Inasistencia (11): 

- Inactividad. 

- Faltas aclases. 


Bajo Rendimiento (BR2): 

- Ambiente escolar. 

- Empatia con maestros. 

- Relaciones entre compalieros. 

- Interes por la escuela. 

- Interes par otro tipa de aciividades extracurriculares. 

- Interes en competencias sociales. 

- 1 nstalaciones adecuadas. 

- Notas bajas. 


Oeserci6n (03): 

- Prevalencia escolar. 



ANEX02 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 
ESCUELA DE CIENCIA PSICOLOOICAS 
CENTRO DE INVESTIGACIONES EN PSICOLOOfA -CIEPs- "MA YRA GUTIERREZ" 
REVISOR: LlC. JOSE ALFREDO ENRIQUEZ CABRERA 
ESTUDIANTE INVESTIGADORA: CARMEN LILIANA TOJiN VALLEJO 

CUESTIONARIO: 

TEMA: "FACTO RES PSICOLOOICOS DEL TRABAJO DOMESTICO EN EL 
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ADOLESCENTES DE 13 A 15 Af'Ios DEL 
INSTITUTO PEMEM II" 

INSTRUCCIONES; Este cuestionario es para saber como les va en ellnstituto. Por favor contesten 
10 mas sinceramente posible. No se preocupen por las respuestas porque todas son buenas y 
nadie dellnstituto se va a enterar de 10 que escriban, para contestar las preguntas pongan una X 
sobre la respuesta que consideren mejor, si les surge alguna duda por favor levanten la mano. 

Edad:_____________Grado___________ 

Fecha:_____________ 

1. 	lCon quien vive? 
Con mis padres 
Con uno de ellos 
Otros 

2.lCuantas personas hay en su familia? 
2-3 
4-5 

3.lCuantos hermanos tiene? 
Uno 
Dos 
Tres 
Cuatroo mas 



4. lComo es la relacion con su familia? 
Buena 
Mala 
Regular 

5. lLe gusta su Instituto? 
Si 
No 
lPorque? 

6. lHa repetido algun grado? 
Si 
No 
lPorque? 

7. Hrabaja? 
Si 
No 
lPorque? 

8. lAyuda en el hogar? 
Si 
No 
leomo? 

9. lCuantas horas Ie toma realizar su trabajo? 
2-3 
4-5 
60mas 

10. lSe siente obligado a realizar los oficios de la casa? 
Si 
No 
lPor que? 

11. lEn este ano, cuantas veces ha faltado aclases? 
2-3 
4-5 
60mas 



12.lHa perdido clases? 
Si 
No 
lPorque? 

13. ,Considera que tiene menos posibilidades de estudiar que sus compai'leros que no trabajan? 
Si 
No 
lPorque? 

14. lSi fuera necesario, dejarfa de estudiar par trabajar? 
Si 
No 
lPorque? 

15. lSi fuera necesario, dejarfa ellnstituto par ayudar en su hogar? 
Si 
No 
lPorque? 


