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PROLOGO

El presente trabajo versa sobre el abordamiento psicopedagdgico dirigido a
nifos (as) de edad escolar, con problemas de agresividad y timidez, de una
escuela del &rea urbana. Desarrollado a través de un programa que contempla la
utilizacion del andlisis conductual, adecuado mediante modificadores de conducta,
aplicado en cada caso, segun la conducta observada; asi como también, por
medio de juegos cooperativos, y de ejercicios participativos para elevar el nivel de
autoestima de los nifios (as).

Generalmente la sociedad emite reglas y normas respecto a la norma de
comportamiento que las personas deben observar al momento de relacionarse con
otros; sin embargo, muchas veces y sin hacerlo conscientemente, se actia de una
manera que no va de acuerdo con el medio en el cual se desenvuelve.

De ahi partié6 nuestro interés por trabajar con nifios que presentaban dificultad
para lograr una adecuada interaccidn social, ya sea porque presentaban una

conducta agresiva 0 una conducta timida.



Estos niflos generalmente eran apartados del grupo por sus mismos
comparieros, pues no lograban cumplir con las demandas a las que éstos los
sometian. Asi mismo, la autoestima de éstos nifios estaba muy por debajo del

nivel que se esperaba en comparacion con sus otros comparfieros de clase.

Por ello era importante para nosotros que estas conductas negativas

cambiaran y asi los nifios lograran llevar su nifiez y su proceso educativo de la
mejor manera posible. Hablando especificamente de conductas inadecuadas
presentadas por los nifios, es importante sefialar que la familia y el medio social
juegan un papel importante en la aparicion de las mismas; ya que un nifio que
vive en un ambiente familiar hostil y en donde los gritos, insultos y golpes son
parte del diario vivir, creera que una actitud agresiva es algo normal y que se
puede llegar a tolerar, y por lo tanto el aprendera a ser agresivo.
Asi mismo un nifio que no es estimulado, que generalmente es subestimado y que
tiene pocas posibilidades de salir a jugar y compartir con otros nifios de su misma
edad, posiblemente sera un nifio timido y con baja autoestima que dificilmente
sera capaz de establecer relaciones interpersonales adecuadas.

El objetivo general de esta investigacion consistié en llograr que los nifios y
nifas que presentaban agresividad y timidez pudieran modificarlas a través de un
programa de abordamiento psicopedagdgico.

Dentro de los objetivos especificos, el primero consisti6 en eliminar la
conducta agresiva y timida de los nifios y nifias, mediante un programa de
modificacion conductual, y el de lograr un adecuado nivel de autoestima en ellos.
El segundo de ellos fue el de mejorar la adaptacidén de los nifios y nifias al grupo
escolar, para que sus relaciones interpersonales mejoraran. Y por ultimo el de
observar si el rendimiento escolar mejora, cuando el nifio esta integrado en el
grupo escolar.

Entre los beneficios que obtuvimos al realizar éste trabajo, se encuentran el
apoyo del personal de la escuela, asi como la disposicion de los padres para llevar
a sus hijos y la colaboracion y espontaneidad de los nifios con los que se trabajo.

Ya que éstos ultimos hablaron abiertamente de su sentir en cuanto al ambiente



gue se manejaba en su familia y la forma en como sus compafieros de clase los
trataban.

Otra cosa que nos ayudo fué el hecho de trabajar el dia sabado solamente
con el grupo seleccionado, ya que no teniamos muchas interrupciones y podiamos
contar con todas las areas y materiales necesarios.

Entre las experiencias agradables que vivimos durante la realizacion de
este programa se encuentran: el apoyo que se obtuvo de parte del personal de la
escuela, el empefio de algunos padres de familia por ayudar a sus hijos y ver el
cambio que iban presentando y mas satisfaccion nos causé al ver que muchos
nifios salieron beneficiados en su desarrollo psicoeducativo.

El escuchar los comentarios positivos de los padres de familia fue algo que
nos ayudo en el trabajo con los nifios, pues con ello nos dimos cuenta de que
realmente estdbamos haciendo bien las cosas. Las madres comentaban que sus
hijos ya no peleaban mucho, que la maestra no los castigaba muy seguido, que
jugaban mas con otros nifios, y se esforzaban en la realizacién de su tarea; en
cierta manera las madres se comprometian a ayudar a sus hijos en casa.

Concluimos que el programa de abordamiento psicopedagdgico, fue
efectivo, por lo cual se alcanzaron los objetivos deseados en esta investigacion.

CAPITULO |
INTRODUCCION



Se entiende que la nifiez es la etapa en la cual se viven las mejores
experiencias a lo largo de la existencia sin embargo, es lamentable que muchos
nifios no la disfruten de la manera como se espera que lo hagan ya que han
desarrollado actitudes que los hacen ser un punto aparte y no poder integrarse
adecuadamente a un grupo social, ya que son rechazados o marginados por
aguellos que no los entienden y no actiian como es.

Planteamiento del problema: Se ha considerado que el “Abordamiento
Psicopedagdgico de los problemas de Agresividad y Timidez que presentaban los
nifos comprendidos entre 5 y 6 afilos de ambos sexos, que asisten a la escuela
oficial de preprimaria No. 53, ubicada en la zona 18 de la ciudad capital”, es
determinante en el area educativa, porque el mismo les permiti6 cambiar las
conductas anteriores y por consiguiente la integracién adecuada a su grupo social.

Durante la primera y segunda infancia es donde ocurren los mas
significativos cambios en el ciclo de la vida, es aqui donde la formacion de la
personalidad esta en su mayor esplendor y se espera que el ambiente en el que
se desenvuelve el nifio en formacion sea el ideal. Pero lamentablemente en
muchos de los casos no es asi y se priva al nifio de muchas situaciones
adecuadas que en el futuro afectaran su desempefio tanto fisico como emocional
en ciertas areas en los que estos se requieran.

Por eso consideramos importante realizar el presente trabajo de
investigacion, ya que el mismo involucré6 dos problematicas importantes que
interfieren en el desarrollo emocional normal del nifio en edad preescolar. Nos
referimos a la agresividad y a la timidez, ambas, alteraciones de la conducta que
ocasionan en el nifio actitudes que lo hacer estar fuera del grupo normal que
nuestra sociedad ha establecido, y por lo tanto deben ser rescatados y
reintegrados a su grupo de iguales, en el momento preciso para evitarles
desequilibrios emocionales y frustraciones futuras.

El presente trabajo se realiz6 durante los meses de marzo y abril de 2,004,
con reuniones de 2 veces por semana (9 semanas), trabajandose con 17 nifios
(as), que presentaban problemas de agresividad y timidez, pertenecientes a la

clase social media, en donde las familias tienden a ser disfuncionales.



Esta investigacion surgié debido a las dificultades que tenian los nifios (as)
para lograr una adecuada interaccion social, ya que presentaban una conducta
agresiva o una conducta timida; asi como también autoestima, la cual estaba muy
por debajo del nivel de sus otros comparieros de clase, y los cuales necesitaban
gue esas conductas negativas cambiaran, para lograr llevar su nifiez y su proceso
educativo de la mejor manera posible.

Hablando especificamente de conductas inadecuadas presentadas por los
niios (as), es importante sefialar que la familia y el medio social juegan un papel
trascendental en la aparicion de las mismas. Estas conductas no solo afectaban
las relaciones del nifio (a), sino que también el bienestar emocional de los padres,
ya que son estos los que tienen que lidiar con las consecuencias negativas a que
dichas conductas conllevan.

El principal alcance de esta investigacion fue el abordamiento
psicopedagdgico de los problemas de agresividad y timidez que presentaban los
nifos (as); que son las conductas de mayor injerencia en el desarrollo psicosocial
del nifio (a).

De la comprobacion de nuestra hipotesis se llegd a determinar que los nifios y
nifias de 5y 6 afios que presentaban agresividad y timidez lograron una adecuada
adaptacion escolar después de la intervencion psicopedagdgica y por consiguiente

elevaron su rendimiento escolar.



MARCO TEORICO

Una de las ramas que se desprende de la Psicologia General es la Psicologia
Educativa, que es una disciplina que posee sus propias teorias, métodos de
investigacion, problemas y técnicas. Difiere de las otras ramas de la psicologia,
porque tiene como meta principal la comprension y el mejoramiento de la

educacion.

Los psicologos educativos estudian lo que la gente piensa y hace al ensefar y
aprender un curriculo particular en un ambiente especial en el que se pretende
gue tenga lugar la educacion y la capacitacion. Merle Wittrock refiere que la
psicologia Educativa se centra en “el estudio psicologico de los problemas
cotidianos de la educacion, de lo que derivan principios, modelos, teorias,
procedimientos de ensefianza y métodos practicos de instruccién y evaluacién, asi
como métodos de investigacion, andlisis estadisticos y procedimientos de
medicion y valoracion para el estudio de los procesos afectivos y de pensamiento



de los estudiantes y de los complejos procesos sociales y culturales de las

escuelas”.?

En el proceso de escolarizacion, la ensefianza constituye el camino y el medio
fundamental de instruccion y de educacidon. Un grado de instruccion no se
adquiere subitamente en un momento, sino como resultado de un periodo de
enseflanza mas o menos prolongado. A los nifios educados en los Jardines de
Infancia se les inculcan organizadamente ciertos conocimientos embrionarios o

vitales.

Para comprender en sus justos términos, el papel de la escuela hay que
considerar que la instruccion del nifio comienza mucho antes que la ensefianza

escolar.

El proceso de la ensefianza en la edad preescolar se entrelaza intimamente con
los multiples actos del nifio representando una de sus facetas, solamente en la
escuela, la ensefianza se convierte en el instrumento fundamental de la

educacion.

El volumen y la profundidad de los conocimientos de los alumnos, su aptitud y sus
habitos para aplicar su saber en la practica, la amplitud y el acierto de sus
opiniones respecto al mundo circundante, el grado de desarrollo de su palabra y
de su intelecto, su iniciativa y su autonomia en el trabajo, todo ello depende, en

buena parte del contenido de la orientacion y de los métodos de la ensefianza.

Los nifios estudian Unicamente con un solo maestro en el periodo de la
instruccion primaria; al pasar a la secundaria, son ya siete u ocho profesores los
gue les ensefian, en los afios subsiguientes vienen a agregarse otros profesores
en virtud de la introduccion de nuevas asignaturas. Para que los esfuerzos de

cada profesor, ejerzan una influencia positiva en el desarrollo intelectual, moral y

! Woolfolk, Anita E., Psicologia Educativa, México, Editorial Pearson Educacién 1998, PP. 139



fisico de sus discipulos es imprescindible que dichos esfuerzos vayan

coordinados con los de los restantes.

Solo en el caso de que se siga un sistema perseverante y meditado, la influencia
de los profesores resultard educativa y por tanto, cimentard el pensamiento
independiente y la conducta de los nifios en el futuro; los conocimientos, las
aptitudes, las costumbres y los habitos conscientes y sélidos se consiguen cuando
el maestro mientras ensefia, influye sistematicamente sobre los alumnos y

organiza consecutivamente determinados aspectos de la actividad de aquellos.

Al estimular a los alumnos por el estudio se fomenta en ellos la necesidad de
aprender; en cuanto a la asimilacion de los conocimientos, se inicia siempre con la
percepcion de materiales nuevos para los alumnos, y el profesor debe de
organizar y explicar las actividades a realizar, asi como la observacion de los

objetos a estudiar.

Durante el proceso de la percepcion activa del nuevo material de estudio los
alumnos adquieren ideas concretas sobre las materias, los procesos y los

fendmenos que estan analizando.

Investigaciones didacticas y psicoldgicas han demostrado que las nociones claras
de los escolares sobre los objetos, los hechos y los fendmenos en estudio,
formadas consecutivamente en su cerebro, constituyen una base solida para

asimilar los conocimientos cientificos.

“Asi, durante el proceso de una asimilacion acertadamente organizada se

incrementan las energias cognoscitivas de los alumnos, lo cual aumenta las

posibilidades de aprender”.?

2 IDEM. Woolfolk, Anita E., pp. 131



Las perspectivas del proceso técnico y econémico de nuestro pais anuncian que
las exigencias para los trabajadores iran aumentando mas y mas; se les pedira
una gran iniciativa creadora y la habilidad necesaria para manejar los
instrumentos de medicion y de control mas precisos y de los mas diversos

aparatos, asi como para efectuar célculos técnicos y disefiar planos.

“De ahi la necesidad de reestructurar la labor docente en las escuelas de modo
gue, ademas de garantizar la asimilaciéon consciente y soélida de los fundamentos
de la ciencia, asegure una autentica instruccién inculcando a los alumnos el

espiritu investigador activo, independiente y practico”.>

“Constitucionalmente en Guatemala los habitantes tienen el derecho y la
obligacion de recibir la educacion inicial, preprimaria, primaria y basica, dentro de
los limites de edad que fije la ley; la alfabetizacion se declara de urgencia nacional
y es obligacion social contribuir a ella; y en las escuelas establecidas en zonas de
poblacién predominantemente indigena, la ensefianza debera impartirse

preferentemente en forma bilingiie”.*

En Guatemala la educacion en general constituye un renglon de primer orden para
el desarrollo social;, pero la educacién primaria continda siendo la mas
ampliamente apoyada. La atencion que se presenta en todos los niveles ha
requerido de programas especificos de sustento a los procesos de la educacion.
Dichos requerimientos han surgido como respuesta a necesidades de la
poblacién guatemalteca, cuyas caracteristicas son multiples y complejas debido a

la multietnicidad y al plurilingtiismo.

En la expansion de la asistencia y de las actividades de desarrollo de la primera
infancia, con su objetivo de expandir sus efectos, en el periodo 1990-1998 en su
consideracion legal y practica, se han desarrollado multiples esfuerzos en
acciones de educacion, salud, nutricién, prestaciones sociales y otros que se

® Danilov, M.A., El Proceso de Ensefianza en la Escuela, Editorial Grijalvo 1993, pp. 89

10



vinculan directa e indirectamente, con la proteccion y desarrollo de la primera

infancia.

La participacion comunitaria en este ambito, se observa en diversos programas
destinados a instruir a las madres en el cuidado personal y los cuidados
especificos que debe proporcionarse a nifios y nifias, desde antes del nacimiento
hasta el momento en que deben iniciar el nivel preescolar (4 afios de edad), y los
programas destinados al aprestamiento de nifios y nifias en el nivel preescolar (5 y
6 afios de edad).

“En 1998, el sistema educativo en Guatemala, recibié en el nivel de educacion
preescolar, o de educacion preprimaria, a 245,831 nifios y nifias de 5, 6 y mas
afnos de edad. El 67.5% correspondi6 a la modalidad de Educacién Parvularia y el
32.5% a la modalidad de Educacion Preprimaria Bilingle; el 51.4% correspondié a
los nifios y el 48.6% a nifias. De 656,721 nifios y nifias, con la edad para cursar la
educacion preprimaria (5 y 6 afios de edad), en 1998 se atendié Unicamente al
37.4%. Este indicador muestra que la capacidad del sistema para expandir la
asistencia y las actividades de desarrollo de la primera infancia, es aun limitada,

particularmente en el area rural donde por cada 100 sélo se atendi6 31”.°

La participacion nacional por sexo es bastante equilibrada, pues los nifios
atendidos con la edad correspondiente constituyen el 37.6% del grupo de
poblacién y las nifias el 37.2%; eso da una relacion de uno a uno entre ambos

sexos, aun cuando la matricula de nifios es mas alta que la de las nifias.

Por area sociodemografica, el comportamiento varid, pues en la urbana se

inscribio el 47.3% del grupo de edad correspondiente y en la rural, el 31.2%.

* Htt://www.unesco.org/education/efa/wef/Educacion Preescolar en Guatemala.
® IDEM. Htt://www.unesco.org/education/efa/wef/Educacion Preescolar en Guatemala.

11



La modalidad educativa bilinglie preprimaria, permite impartir en idioma materno,
la preparaciéon formal necesaria a nifios y nifilas mayas y de otras etnias, previo a

su ingreso a la ensefianza primaria.

En términos globales la evolucién de la educacion preprimaria bilinglie entre 1992
y 1998 arroja mayor atencion a los nifios del area rural y mayor participacion del
sector publico. En el periodo de 1990-1999, las tendencias de la politica educativa
relacionadas con la educacién inicial y preescolar son muy coincidentes con el
planteamiento de la dimensién que, en educacién para todos, se plante6 para la
atencion de los nifios y nifias mas pequefios. La expansion de la asistencia y de
las actividades de desarrollo de la primera infancia, se ha atendido modestamente
implementando medidas de apoyo y reforzamiento con acciones como las
siguientes:
= ACCIONES LEGALES:
Emision de la ley de Educacion Nacional, Decreto Numero 12-91, en enero de
1991 en correspondencia con el marco constitucional vigente desde 1985 y en
respuesta a las demandas de una sociedad guatemalteca, caracterizada por su
encaminamiento a la democracia y por ser multiétnica, pluricultural y
multilingle.
Creacion del comité nacional de atencion integral a menores con Discapacidad.
Creacion de los centros de aprestamiento comunitario de educacion

preescolar.

= ACCIONES ADMINISTRATIVAS:
Distribucién de textos para nifios y nifias indigenas, guias y fasciculos de
capacitacion para maestros.
Proyectos de atencion integral al nifio menor -PAIN- como apoyo a la
educacioén parvularia.
Realizacion de campafas publicitarias para divulgar los beneficios de la
incorporacion temprana de los nifios a la escuela y estimular la educacion de la

nifa.

12



= ACCIONES TECNICAS:
Realizacion de talleres destinados a madres de familia, para la atencion
integral del niflo menor.
Formacién de 300 circulos de calidad docente en el ambito nacional, para
promover el uso de métodos activos para la educacion bilinglie y lograr la

equidad de género.

Otro de los aspectos importantes que caben mencionar en este rubro, es lo

referente al desarrollo del nifio, clasificandose en tres aspectos:

= DESARROLLO FISICO: Comprende los cambios en estatura, peso
capacidad sensorial, habilidades motrices, desarrollo del cerebro y
aspectos relacionados con la salud y ejercen una importante influencia
tanto en la personalidad como en el intelecto.

= DESARROLLO INTELECTUAL: Son los cambios en las habilidades,
actividades u organizacion mental que se dan con el tiempo y estan
intimamente relacionados con aspectos tanto motores como emocionales.

* DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL DE LA PERSONALIDAD
Comprende los cambios ocurridos en el estilo Unico de una persona al

responder, sentir 0 reaccionar.

Asi mismo el desarrollo fisico e intelectual de la edad preescolar es determinante
en la edad preescolar, es decir, el periodo desde mediados de la primera infancia
hasta que el péarvulo principia el primer grado, “es la etapa formativa del
crecimiento humano. En este periodo, un pequefio establece su patrén de
desarrollo fisico, intelectual, emocional y social. El desarrollo formativo es
cuantitativo y cualitativo: el parvulo crece en tamafio y proporcién (cuantitativo) y
en habilidad de actuacion, es decir, lo que puede hacer con su cuerpo
(cualitativo)”.®

® Mack, Jeanne. Primera y Segunda Infancia, Editorial Diana, México 1979, pp. 49
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La investigacion cientifica ha permitido identificar algunos principios generales del
desarrollo humano. Estos principios definen la naturaleza del crecimiento y los
pasos segun se van presentando. Todas las areas del desarrollo de los nifios:
intelectual, fisico, social y emocional, se relacionan con estos principios. No hay
dos pequerios que se desarrollen en la misma forma, cada nifio refleja cualidades
distintas que lo caracterizan solamente a él.

La interaccién de la herencia y el medio ambiente produce el desarrollo; los
factores hereditarios son caracteristicas innatas que adquiere el nifio al nacer. Los
rasgos que heredan como el color de los cabellos y de los ojos se identifican
facilmente. Los factores ambientales que influyen en el desarrollo son la atencion
prenatal, las relaciones entre el pequefio y sus padres y otros miembros de la
familia, y las condiciones socioecondmicas. La gran colectividad social en la que

vive el nifio también influye.

El desarrollo es un proceso ordenado con cada etapa siguiendo una sucesion.
Por lo regular este orden es el mismo en todos los pequefios. Un nifio se sienta
en una posicidn erguida antes de ponerse de pie; se pone de pie antes de
caminar; camina antes de correr. Todos los parvulos controlan los muasculos

grandes antes de dominar los pequefios.

El crecimiento fisico es mas rapido durante el periodo prenatal y de la primera
infancia; gradualmente se hace mas lento de los dos a los seis afios de edad. Al
nacer, la cabeza de un pequefio es mas grande en proporcion que otras partes de
su cuerpo y de todas las partes del cuerpo es la mas préxima a su tamafio adulto.
Durante el periodo preescolar el crecimiento de la cabeza se hace mas lento y

aumenta el desarrollo del tronco y de las extremidades.

El desarrollo de control de los intestinos y la vejiga es un logro fisico importante
para un parvulo durante el periodo preescolar. “El dominio del intestino procede
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por lo comun al de la vejiga; las nifias por lo general, aprenden mas pronto que los
” 7

nifnos”.
A medida que un nifilo crece gana control sobre su cuerpo. A los dos afos de
edad un nifio puede comer con una cuchara; para los tres afios es capaz de comer
con un tenedor y usar un cuchillo para untar alimentos en pan. Un nifio de cinco
afos de edad es relativamente habil para comer y emplear el cuchillo y el tenedor
para alimentarse. Una sucesion semejante de desarrollo se nota en la habilidad
para vestirse. Un péarvulo de tres afios puede ponerse los zapatos, pero no atarse
las cintas; a los cuatro afios de edad ya cepilla sus dientes. A los cinco afios

puede vestirse y desnudarse solo.

A la edad de seis afos, un pequeio desarrolla preferencia por el uso de la mano
derecha o la izquierda en la escritura 0 la ejecucibn de otras capacidades

manipulativas. Antes de esto los nifios utilizan ambas manos con igual frecuencia.

El desarrollo intelectual comienza al nacer. En él influye el potencial de
aprendizaje que hereda el pequefio y su exposicién ante el ambiente fisico. Se
deben desarrollar varias habilidades y luego deberan interactuar para realizar el

desarrollo intelectual.

La actividad intelectual inicial que realiza un pequefo es percibir. Percepcion es
emplear los sentidos con comprension. Los parvulos no interpretan las escenas,
los sonidos y sabores del modo en que lo hacemos los adultos.

El siguiente aspecto de desarrollo intelectual al que avanza un pequefio es
registrar en su mente imagenes de lo que ve. Estas se archivan con otras
representaciones mentales. Se forman conceptos que el parvulo compara y de los
cuales forma ideas. Luego principia a asociar objetos con simbolos impresos,

ilustrados y hablados.

"IDEM. Mack, Jeanne., pp. 51
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El vocabulario hablado de los nifios en edad preescolar aumenta rapidamente. El
pequefio promedio en esta edad aflade cada mes a su vocabulario alrededor de
50 palabras nuevas. A los cinco afios de edad, podrd emplear alrededor de 2000
palabras. La comprension de vocabulario de un parvulo precede y excede a su
uso de palabras, entiende lo que le dice antes de poder utilizar las palabras que

escucha.

“Mientras se esta desarrollando su vocabulario, el pequefio aprende a combinar
palabras para formar oraciones. Durante los afios preescolares, primero aparecen
frases cortas de tres o cuatro palabras, que constan primordialmente de
sustantivos y verbos. Después un nifio agrega mas palabras, y las estructura de

sus oraciones se hace mas refinada”.®

El desarrollo social y emocional aparece durante la primera y la segunda infancia,
el nifio principia a actuar en forma independiente y a afirmar su individualidad. Por
primera vez, empieza a relacionarse de modo regular con un gran numero de
personas fuera de su familia.

Un parvulo no controla sus respuestas emocionales ni las esconde, expresa sus
sentimientos abierta y frecuentemente, como no le es posible ponerse en términos

de sentimiento en lugar de otro, ignora los sentimientos de otras personas.

Toda emocion expresada, agradable o desagradable contribuye a la adaptacion
general del pequefio. Las emociones desagradables tipicas son la célera, la
agresion, el temor, la ansiedad y los celos. El amor, la alegria y el placer son

experiencias emotivas satisfactorias.

Por lo general cuando se reprime a un parvulo de hacer algo se provoca su enojo.
Cuando el parvulo madura, sus respuestas de enojo son menos casuales, y en
vez de eso, las dirige hacia una persona o cosa. Los nifios expresan mas a

menudo su enojo que las nifias y ellos muestran una conducta mas agresiva. Los

8 IDEM. Mack, Jeanne. pp. 54
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ataques fisicos (golpear, patear, pelear), el llanto, los gritos, la destruccion o el

maltrato de las propiedades de la rifia, son expresiones agresivas de colera.

Es mas probable que un parvulo le tema a algo que no comprende. El temory la
cOlera estan relacionados estrechamente y con frecuencia son expresados de

manera parecida.

Los afios preescolares son el periodo culminante en que un pequefio desarrolla
temores especificos. Con frecuencia los nifios expresan miedo a lo desconocido:
temor a una nueva situacion, miedo a que les separen de sus padres o al
abandono paterno, miedo al dafio fisico, temor a la oscuridad, miedo a la soledad,
miedo a los animales, temores a criaturas imaginarias (fantasmas, monstruos,
brujas), y miedo a los ruidos fuertes inesperados. Un nifio expresa temor llorando,
aferrdndose a los adultos, retirdndose del objeto que le causa miedo, y fingiendo

estar enfermo.

Los celos en un parvulo se pueden provocar por una relacion de inseguridad con

sus padres o con alguien a quien es allegado emotivamente.

En el medio escolar la amenaza de perder el amor o afecto de una profesora o el
interés de un compariero de juego puede producir sentimientos de celos. Si un
parvulo siente que su amigo es demasiado atento con otro compafiero de juego o
gue una profesora parece interesada, de modo excesivo, en otro pequefo

entonces el nifio puede expresar colera.

El amor, la alegria y el placer son experiencias emotivas satisfactorias. El que un
pequefio se sienta amado en forma incondicional y continda, es la base para su
salud mental. Un pequefio siente cuando no lo aceptan por completo y reacciona
de modo indeseable. Su soledad o necesidad de amor, entonces pueden resultar
problemas fisiolégicos como desordenes gastricos, intestinales, jaquecas Yy
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dificultades respiratorias. Respondera exteriormente con un comportamiento

verbal y agresivo. Una definicion de conducta agresiva es el amor frustrado.

El desarrollo social es otro aspecto trascendental en el nifio, ya que “la actividad
social requiere que un nifio aprenda el comportamiento que satisface la norma de
conducta establecida por el grupo o cultura en la que vive. La necesidad de
llevarse bien con las personas, de desarrollar una actitud social y de entender los
papeles sexuales apropiados constituye la norma de conductas. Un pequeiio
ejercita sus habilidades sociales en las relaciones familiares, con sus compafieros

y en el conocimiento de si mismo”.°

La capacidad y la confianza contribuyen al conocimiento de uno mismo; un nifio
requiere alimento por parte de sus padres y otros adultos para fortalecer su
sentimiento de independencia y orgullo de realizacion. En esta forma el nifio
aprende a respetarse y a sentir que su familia y otras personas estan interesadas
en quién es él y qué hace, las experiencias de éxito estructuran la confianza de un
parvulo y lo alientan a buscar aprobacién mas alla del ambiente familiar inmediato
y los amigos. Las experiencias de fracaso, que crean duda y temor, estorban su

deseo de atreverse a hacer algo.

El no reconocer las capacidades de un pequefio y no permitirle contribuir como
miembro de la familia, es un comportamiento demasiado protector, dicha conducta
afecta de forma adversa el sentimiento de valor de un pequefo. La atencidény la
consideracion reciprocas en la familia y la expresion fisica de amor que se
demuestra por medio de abrazos, besos o una sonrisa en el instante adecuado,
ayudan a los nifios a aprender a expresar amor. Para el desarrollo de la
personalidad del nifio se hacen indispensables estas conductas.

Ya que se entiende por conducta, toda organizacion global de un organismo que
hace posible la adaptaciébn a su medio especifico y le proporciona control e
independencia frente a dicho medio.

® Papalia, Diane E., Psicologia del Desarrollo, Editorial Mc. Graw Hill Santa Fé de Bogota 1998. pp. 28
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La finalidad de toda conducta no es mas que la situacién modificada, es decir que
la persona obra a causa de la situacion y trata de modificarla, pues todas sus
reacciones se originan como resultado de sus necesidades bioldgicas, su historia

pasada y sus experiencias actuales en la sociedad a la que pertenece.

Se pueden enumerar cuatro factores que determinan la conducta humana:

e Determinantes bioldgicos pasados (factores genéticos, prenatales, perinatales).

e Determinantes bioldgicos actuales (estado nutricional, fatiga, drogas, etc.)

e Historia previa de interaccion con el medio (conductas mantenidas
sistematicamente por el medio)

e Condiciones ambientales momentaneas.

Estableciéndose tres tipos de conducta:

“CONDUCTA RESPONDIENTE O DE REACCION: Se caracteriza por tener una
sustentacion bioldgica, es voluntaria, e involucra la musculatura lisa (musculos del
corazdon y de los drganos internos). La conducta respondiente es activada a

través de un estimulo, esto es mejor conocido como accion refleja.

CONDUCTA OPERANTE O APRENDIDA: Toda conducta capaz de modificar el
ambiente, y es afectada por sus propias consecuencias; es voluntaria e involucra
la musculatura estriada (muasculo esquelético tipico) se da a través del
aprendizaje, por lo que puede ser reforzada”.*°

CONDUCTA PROBLEMA: “Es la alteracion negativa de la conducta, respecto de
las normas sociales generalmente admitidas, consistente en un omisién o
desviacion de ellas. Los comportamientos de un sujeto que se apartan de las
normas exigidas para su edad y grupo social, pueden presentar un caracter

antisocial”.*!

9R. Vance Hall. El manejo de la conducta, Editorial Paidos Buenos Aires 1985, pp. 10
1 Montesdeoca, Evelyn Conceptos y Principios Basicos de los Modificadores de Coducta Operante,
Escuela de Ciencias Psicoldgicas, Universidad San Carlos de Guatemala, pp. 26
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A continuacion se enumeran las caracteristicas generales de los problemas de
conducta:

a) Incapacidad inexplicable para aprender.

b) Incapacidad para lograr relaciones sociales.

c) Incapacidad para comportarse a un nivel que corresponda a su situacion

de desarrollo.
d) Incapacidad para mostrar confianza y seguridad en si mismo.
e) Incapacidad para enfrentarse a situaciones tensas.

De lo anterior se generan los problemas de conducta en el ambito escolar:

“Son comportamientos en las interacciones escolares que discrepan de las
expectativas de la sociedad, es decir, de las normas escolares establecidas por
ella; afadiéndose también, la influencia familiar que precede y acompafa a la
escuela.

Las dificultades escolares se deben a la influencia de varios factores tales como:
la sociedad, la escuela, la familia, el grupo de compaferos y la misma

personalidad del alumno”.*?

Cuando hablamos de agresividad, nos referimos la predisposicién al
comportamiento agresivo, o sea al dafio que provocamos a una persona u objeto.
Y agresidn no es mas que el comportamiento agresivo. A diferencia de la
agresion, la agresividad no es observable, sino que se deduce del
comportamiento. La conducta agresiva es intencionada y el dafio puede ser fisico

0 psiquico.
En el caso de los nifios la agresividad se presenta generalmente en forma directa,

ya sea en forma de acto violento fisico (patadas, empujones, etc.) como verbal
(insultos, malas palabras, etc.) Pero también se puede encontrar agresividad

20



violenta o desplazada, segun la cual el nifio agrede contra los objetos de la
persona que ha sido el origen del conflicto, o agresividad contenida, segun la cual

el nifio gesticula, grita o produce expresiones faciales de frustracion.

Independientemente del tipo de conducta agresiva que manifieste el nifio, el
denominador comun es un estimulo que resulta nocivo o aversivo frente al cual la

victima se quejard, escapard, evitara o bien se defendera.

En el &mbito escolar se le llama agresivo al alumno que manifiesta agresiones
frecuentes y en diversas situaciones, se le atribuye la caracteristica de

agresividad, relativamente estable en una determinada situacion.

Los arrebatos de agresividad son un rasgo normal en la infancia, pero algunos
nifos persisten en su conducta agresiva y en su incapacidad para dominar su mal
genio. Este tipo de nifios hace que sus padres y maestros sufran, siendo
frecuentemente nifios frustrados que viven el rechazo de sus comparfieros no

pudiendo evitar su conducta.

Para el desarrollo del presente trabajo se tomaron las diferentes teorias del

comportamiento agresivo.

Se engloban en Activas y Reactivas

Las activas ponen el origen de la agresion en los impulsos internos, lo cual vendria

a significar que la agresividad es innata, que nace o no con ella.

Las reactivas ponen el origen de la agresion en el medio ambiente que rodea al

individuo.

12 Caglar, Huguette. La Psicologia Escolar, Traduccién de José Barrales, México: Fondo de Cultura
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Dentro de estas se encuentran la teoria del impulso y la teoria del aprendizaje.

TEORIAS DEL IMPULSO:

Dicen que la frustracion facilita la agresion, pero no es una condicidn necesaria
para ella.

TEORIA DEL APRENDIZAJE SOCIAL:

Afirma que las conductas agresivas pueden aprenderse por situaciones u

observacion de la conducta de modelos agresivos.

“Habitualmente cuando un nifio emite una conducta agresiva es porque reacciona

ante un conflicto. Dicho conflicto puede resultar de:

1. Problemas de relacion social con otros nifios o con los mayores, respecto
de satisfacer los deseos del propio nifio.

2. Problemas con los adultos surgidos por no querer cumplir las 6rdenes que
éstos le imponen.

3. Problemas con los adultos cuando éstos les castigan por haberse

comportado inadecuadamente; o con otro nifio cuando éste le agrede”.™

Sea cual sea el conflicto, provoca en el nifio cierto sentimiento de frustracién u
emocidén negativa que el hara reaccionar. La forma que tiene de reaccionar
dependera de su experiencia previa particular. El nifio puede aprender a
comportarse de forma agresiva porque lo imita de los padres, otros adultos o

comparneros.

Cuando los padres castigan mediante violencia fisica o verbal se convierten para
el nifio en modelos de conductas agresivas. Asi, cuando el nifio vive rodeado de
modelos agresivos, va adquiriendo un repertorio conductual caracterizado por una
cierta tendencia a responder agresivamente a las situaciones conflictivas que

puedan surgir con aquellos que le rodean.

Econdmica, 1985. pp. 47
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La otra conducta manifestada en los nifios es la timidez, definiéndose en un
aspecto del comportamiento que se caracteriza por la incapacidad de expresar
adecuadamente determinados pensamientos 0 sentimientos y que predisponen a
las personas a una extrema preocupacion por la manera en que son evaluadas
por otros. En ese sentido genera una aguda sensibilidad a las sefiales de
rechazo.

Generalmente la timidez viene acompanada de una bajo nivel de autoestima; a
pesar de que las personas timidas saben valorar sus propios dones y virtudes, la
mayoria son sus propios criticos mas importantes. Algunas personas solamente
experimentan un solo grado de timidez, son vacilantes e inseguras en sus
relaciones sociales o se avergienzan facilmente. Pero en el extremo de la escala
existe un miedo cronico a la gente que inhibe a la persona timida de entablar
cualquier tipo de relacion social.

“Los cuatro miedos predominantes son:

1. Miedo de ser evaluado negativamente por las personas que uno
conoce.

2. Miedo de no saber como actuar en sociedad.

3. Miedo de ser rechazado por una persona estimada o de quien

depende la atencion de algo deseado.
4, Miedo de la intimidad”.**
Estos miedos provocan generalmente una fuerte excitacion fisica con

hipersecreciéon de adrenalina, aceleracion del pulso, palpitaciones, sudoracién

profusa y rubor.

3 Hanke, Barbara. El Nifio Agresivo y Desatento, Editorial Kapelusz, Buenos Aires 1979 pp. 101
14 Zimbardo, Phillip EI Nifio Timido, Ediciones Paidos 1985 Buenos Aires. Pp 23
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Casi todas las personas experimentan un cierto grado de timidez natural. Es un
mecanismo natural de defensa; una reserva de sensatez que permite evaluar una
nueva vivencia antes de abordarla. Dicha actitud cautelosa se acentla en
presencia de personas desconocidas o situaciones en las cuales se desconocen
las reglas del juego. Siendo asi, hasta el mas extrovertido de los nifios se aferra a
las faldas de mama cuando aparece toda la familia con sus abrazos y besos

empalagosos.

La timidez como reserva natural es mas frecuente e intensa en los mas pequefnos
justamente porque la mayoria de las situaciones y personas son nuevas para
ellos. La maduracién trae consigo un desarrollo de la memoria para las caras y

lugares, y sobre los modos de conseguir lo que uno quiere y evitar los disgustos.

Los nifios timidos en comparacion con nifios de su edad no timidos son menos
amigables, menos activos, ya que prefieren sentarse a mirar, en lugar de participar
y jugar, demuestran menor firmeza de caracter, poseen menor voluntad e
independencia, son mas tristes; observan mejor conducta, no miran de frente, se
guedan atrds y en muy raras ocasiones se ofrecen como voluntarios para realizar

algo.

Ademas, los nifios timidos no piden ayuda, aun cuando la necesiten, temen a los
otros nifios y prefieren jugar solos. Generalmente los nifios se muestran mas
timidos en la escuela debido al mayor nimero de nifios y actividades a las que se

les someten.

“Los conflictos emocionales del nifio derivan de situaciones ambientales que
coaccionan entre si, influye en él y le moldean su nivel de rendimiento escolar; su
personalidad, su criterio, todo depende tanto de sus potenciales innatas, como de

las fuerzas externas que actan sobre éI".*°

> IDEM. Zimbardo, Phillip, pp 24
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El nifio que esta motivado a aprender y siente interés por el estudio tiene muchos
puntos a su favor para lograr el éxito escolar; en cambio, el nifio indolente, falto de
interés y motivacion, puede fracasar debido a su actitud indiferente y negativa ante

el aprendizaje escolar.

“Los conflictos afectivos del nifio pueden tener su origen en situaciones
|u 16

ambientales que afecten su adaptacion socia
La familia es la situacién social que dirige la formacién fisica, moral y espiritual del
nifo. Es en el hogar donde crece y se desarrolla acorde a los preceptos dictados
por sus padres. De ahi que la influencia del hogar, puede acelerar o detener la

evolucion infantil en todas las areas que esta abarca.

En la familia el liderazgo corresponde a los padres quienes eligen el tipo de
gobierno y disciplina que norma la conducta de sus hijos, sus atribuciones, sus
derechos y obligaciones basados en la escala de valores morales que poseen. De
todas las experiencias del nifio, las que surten el efecto mas decisivo sobre el
desarrollo de la personalidad se llevan a cabo en el hogar.
= Debe fomentar en el nifio la confianza e independencia.
= Darle seguridad en todos los @mbitos en que se desenvuelve.
= Satisfacer sus necesidades basicas, contribuyendo asi, a su
desarrollo integral.
= Ensefarle la realidad de la vida, con conceptos sencillos y claros
acordes a su edad.
= Ser los principales proveedores de premios y censuras y modelos

destacados segun los cuales, el nifio estructurara su personalidad.

La escuela influye en el desarrollo social del nifio por la accion que ejercen sobre
él la maestra, sus discipulos, las autoridades y los métodos de ensefianza. El

objetivo primordial que persigue es lograr la progresion social del nifio.

1 Op. Cit. Caglar, Huguette, pp. 47
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Para conseguirlo, el Maestro ha de dirigir su interés hacia los siguientes puntos

esenciales.

- Fortalecer la autoestima del nifio y su seguridad en si mismo.

- Usar los efectos disciplinarios en la justa medida que debe adoptarse.

- Guiarlos hacia los conocimientos objetivos y realistas de ellos mismos y
a reflexionar sobre sus actitudes sociales en el grupo.

- Observar a los nifios en el recreo, cuando gozan de su libertad y tratar
de entender al nifio que se aparta de los demas, que permanece

aislado, solitario y anénimo.

- Brindarles amor, afecto, aceptacion, provocar su risa y reir junto a ellos.

La otra conducta manifestada en los nifios es la timidez, definiéndose en un
aspecto del comportamiento que se caracteriza por la incapacidad de expresar
adecuadamente determinados pensamientos 0 sentimientos y que predisponen a
las personas a una extrema preocupacioén por la manera en que son evaluadas
por otros. En ese sentido genera una aguda sensibilidad a las sefales de

rechazo.

Generalmente la timidez viene acompafiada de una bajo nivel de autoestima; a
pesar de que las personas timidas saben valorar sus propios dones y virtudes, la
mayoria son sus propios criticos mas importantes. Algunas personas solamente
experimentan un solo grado de timidez, son vacilantes e inseguras en sus
relaciones sociales o se averguienzan facilmente. Pero en el extremo de la escala
existe un miedo cronico a la gente que inhibe a la persona timida de entablar
cualquier tipo de relacion social
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La modificacion de conducta requiere exclusivamente establecer los factores o
elementos que constituyen la triple relacion de contingencia, es decir los estimulos
discriminatorios y los reforzadores; asi como los déficit y excesos conductuales

que presenten.

El diagnéstico tradicional es de tipo estructural, agrupa una serie de fenbmenos
segun su semejanza formal y los etiquetan; dichas clasificaciones se encuentran
en distinciones de tiempo topografico en lo que a conducta se refiere. La
topografia es el conjunto de propiedades fisicas que definen la geografia de una

conducta.

En el diagndstico funcional para la clasificacion se deben indicar cuales son los
factores que controlan o producen el fenbmeno que se clasifica,
independientemente de la forma particular de este fenomeno. Para este fendmeno
se debe efectuar un analisis de los repertorios que posee el sujeto, identificar los
factores ambientales que los controlan, saber ante que reforzadores responde y

sefalar cuales son las que habran de establecerse.

La primera parte del diagnostico funcional consiste en determinar la conducta
actual del sujeto; a la cual se le denomina determinacién del repertorio de entrada.
En segundo lugar debe investigarse a qué se debe

la existencia del déficit. Después de dar por supuesto la existencia de alguna
forma de dafio bioldégico permanente es necesario sefialar las posibles causas

ambientales.

Un diagnostico funcional requiere que se establezcan los determinantes que

actuan en el momento en que se inicia el tratamiento.

Para su tratamiento existe el Tratamiento Conductual. “El cual abarca tres

aspectos fundamentales:

27



. La creacion de nuevas conductas.
. El aumento de frecuencia en conductas ya existentes.

o La supresion de conductas objetables.

El punto fundamental del tratamiento es otorgar cierto grado de probabilidad a

conductas ya especificadas por el diagnéstico funcional”.*’
El tratamiento conductual comprende ademas dos etapas:

1. EIl tratamiento individual bajo condiciones controladas: aqui, el término
se individualiza en términos de las especificaciones particulares del
sujeto.

2. La intervencion sobre el ambiente del sujeto: dirigido a obtener
condiciones 6ptimas para el mantenimiento de la conducta ya adquirida
bajo tratamiento individual, el medio esta definido en términos de las
personas con las que el sujeto tiene contacto y de las tareas que tiene

gue realizar.

Los procedimientos o estrategias fundamentales para promover cambios de

conducta son:

EXTINCION Y REFORZAMIENTO POSITIVO:
El proceso de modificar favorablemente una conducta inadaptada implica de una
manera esencial dos elementos basicos:

a) Desaprender la conducta inadaptada

b) Aprender la conducta adaptativa.
Conviene emplear procedimientos que combinen eficazmente principios de cambio

gue sean idéneos; por ello la extincién y el refuerzo positivo estdn combinados de

7 Rives Ifiesta, Emilio, Técnicas de Modificacion de Conducta, Editorial Trillas, México 1985. pp. 23
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tal manera que, la conducta inadaptada podra eliminarse y al mismo tiempo

promoverse la deseada.

EXTINCION: Consiste en suspender la entrega de reforzamiento, es decir,
suprimir las consecuencias que siguen a determinada conducta; su efecto
es una disminucion gradual en la frecuencia de las respuestas hasta que
desaparecen completamente.

REFORZAMIENTO POSITIVO: Consiste en administrar una consecuencia
tan pronto se emite una conducta determinada, se distingue porqué
produce consistentemente un aumento de la probabilidad de presentacion
de la conducta.

Un reforzador positivo es aquel objeto que al presentarse inmediatamente
después de la emision de una conducta hace que esta se torne mas
probable en lo futuro.

REFORZAMIENTO NEGATIVO: Se denomina asi al aumento de la
probabilidad de que una respuesta se represente como consecuencia de la
omision de un estimulo u objeto. A diferencia del reforzamiento positivo
ahora se retira un objeto o hecho que comuUnmente antecede a la
respuesta que nos interesa; Como consecuencia de tal exclusion aumenta
la frecuencia de la respuesta.

La desapariciéon del hecho o estimulo debe ser una consecuencia de la
conducta. En general, se hace uso de estimulos aversivos para manejar el
reforzamiento negativo, de manera que cuando el sujeto da la respuesta,
desaparece el estimulo aversivo, y dicha respuesta se vuelve mas probable
en lo futuro.

Cabe mencionar que tanto el reforzamiento positivo 0 negativo aumenta la
posibilidad futura de las conductas; lo que los distingue es que, en el
positivo la consecuencia es un hecho u objeto que se presenta después de
la conducta; en cambio en el negativo la consecuencia de la adquisicion
conductual, es la desapariciébn de un objeto o hecho que se presentaba
antes de la conducta terminal.

TIEMPO FUERA TOTAL:
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Consiste en sacar al sujeto de la situacién cuando emite la conducta que se
desea suprimir, asi, el sujeto pierde contacto con los estimulos

discriminativos, reforzadores condicionados e incondicionados.

e TIEMPO FUERA PARCIAL:
Se retiran de la situacion los estimulos discriminativos, reforzadores
condicionados, y reforzadores incondicionados sin desplazar de la misma al

sujeto.

e CASTIGO POSITIVO:
Es un procedimiento mediante el cual se aplica un estimulo punitivo como
consecuencia de una conducta; el efecto que persigue es la supresion de
dicha conducta por reduccién de su probabilidad futura. Para ello deben

llenarse dos requisitos:

a) Que el estimulo punitivo se presente después de la respuesta y como
consecuencia de ésta.
b) Que efectivamente se reduzca la probabilidad de la conducta en
cuestion.
Los estimulos muy intensos que causan dafo, dolor o algun tipo de molestia

pueden ser utilizados como estimulos punitivos.

Deben tomarse medidas correctivas apropiadas para la solucion de los problemas

o para la intensificacion o el cambio de comportamiento.

Es preciso definir claramente la conducta hacia la cual se dirige el tratamiento,
puesto que dificilmente dicha conducta se encuentra aislada; ya que la conducta
problema tiene efecto de onda que genera nuevas complicaciones vy

consecuencias.
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Siendo asi, un nifio podra manifestar una conducta singular que preocupa a los
adultos y les oculta otro comportamiento problematico que seria conveniente

modificar.

La formulacién de procedimientos para lograr un cambio de conducta suele
explicar cuatro etapas fundamentales:
1. “Definir y analizar la actual conducta problema.
2. Establecer la historia evolutiva y social para determinar las caracteristicas del
problema y su adaptacién actual.
Especificar claramente los objetos del cambio.
Determinar e implementar los métodos para intensificar o modificar la

conducta”®®.

Por lo anteriormente expuesto, se plantea la siguiente hipoétesis, variables e

indicadores de la investigacion:
“Los nifios y niflas de 5 y 6 aflos que presentan agresividad y timidez, logran una

adecuada adaptacion escolar, luego de aplicar una intervencion psicopedagdgica,

lo que aumentara su rendimiento escolar”.

Variable Independiente

18 Garth J. Black Ham y Adolph Silberman. Como Modificar la Conducta Infantil. Editorial Capeluz
Moreno 372. Buenos Aires 1978. pp. 100
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Agresividad: es la predisposicién al comportamiento agresivo, provocando dafo a
una persona u objeto; la conducta agresiva es intencionada y el dafio puede ser
fisico o psiquico.

En el caso de los nifios la agresividad se presenta generalmente en forma directa,
ya sea en forma de acto violento fisico, como verbal. Pero también se puede
encontrar agresividad desplazada, segun la cual el nifio gesticula, grita o produce

expresiones faciales de frustracion

Timidez: es un aspecto del comportamiento caracterizado por la incapacidad de
expresar adecuadamente determinados pensamientos o sentimientos, y que
predisponen a las personas a una extrema preocupacion por la manera en que
son evaluadas por otros. En ese sentido genera una aguda sensibilidad a las
sefiales de rechazo.

Generalmente la timidez viene acompafada de un bajo nivel de autoestima,
aunque las personas timidas saben valorar sus propios dones o virtudes, la

mayoria son sus propios criticos mas importantes.

Indicadores:
Presentacion de conductas agresivas y timidas que se proyectan a través
de: Aislamiento
Baja autoestima
Actitud desafiante
Déficit de atencion

Bajo rendimiento escolar

Variable Dependiente:

Abordamiento psicopedagodgico: es una intervencion psicoeducativa que busca
normalizar las alteraciones conductuales presentadas por los nifios en el ambito
escolar; cuyo plan de accion representa principios de aprendizaje o de cambios de

conducta en combinaciones que son, en cierta manera, unicas.
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El tratamiento conductual abarca tres aspectos fundamentales:
1. Lacreacion de nuevas conductas.
2. El aumento de frecuencia en conductas ya existentes.

3. La supresion de conductas objetales.

Indicadores:

Modificadores de Conducta:

- Extincion - Reforzamiento Positivo
- Reforzamiento Negativo -Tiempo fuera total
- Tiempo fuera parcial -Castigo positivo
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CAPITULO Il

TECNICAS E INSTRUMENTOS (0 PROCEDIMIENTOS)

MUESTREO:

El programa se realiz6 en la Escuela Oficial de Parvulos No.53, ubicada en la
zona 18 de la ciudad capital. La muestra fue seleccionada utilizando la Técnica de
Muestreo Intencional o de Juicio; ya que no todos los nifios (as) tuvieron la misma

oportunidad de participar en el programa.

Para la seleccién de la muestra se tomaron en cuenta dos criterios:

1. Niflos y Nifias de 5y 6 afios de edad.

2. Que presentaban problemas de agresividad y timidez.

La poblacién objeto de estudio comprendié 17 nifios (as) de 5 y 6 afios de edad,
pertenecientes a una clase social media y baja; en donde las familias tienden a
ser disfuncionales, ya que algunas no son integradas, pues en algunos casos hace
falta uno de los padres y en otros el padre no lleva a cabo su labor como
realmente debe ser.

En otro sentido, algunos hogares no cuentan con los servicios basicos en cuanto a
salud, alimentacién y vivienda; aspectos que en determinado momento influyen en

el desarrollo fisico y emocional del nifio.
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INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS:

Los instrumentos utilizados en dicha investigacion fueron:

OBSERVACION:

Técnica que consiste en observar los fenbmenos que ocurren en una
determinada situacion, la cual se utilizé durante todo el proceso para fijar el
objeto de estudio, asi como también para determinar las diferentes
caracteristicas de los nifios, tanto en sus actitudes, conductas, sentimientos
y experiencias, y asi fue como se obtuvo un conocimiento mas amplio y
exacto de los mismos.

Con este instrumento se evaluaron los siguientes indicadores: medir las

conductas agresiva y timida.

ENTREVISTA:

Es una conversacion seria, que tiene un fin determinado, distinto del simple
placer de la conversacion. La cual consistio en tres funciones: a) Recoger
datos; b) informar, y c) motivar.

Las entrevistas se utilizan en diversos contextos y con amplia variedad de
propésitos. En los contextos de investigacion, se emplean para encuestas,
estudios y para obtener informacion a fondo sobre la personalidad y el

comportamiento a fin de probar alguna hipétesis o propuesta tedrica.
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Con este instrumento se constato: si los nifios se comportaban de la misma
manera, tanto en el hogar como en la escuela, o en otro ambiente en el que

se desenvolvian.

ENCUESTA:

Accién de investigar para saber alguna cosa por interrogatorio, escuchando
testigos, etc. Y la consignacion de esto bajo la forma de un relato, de
informe, etc. Designa también al informe mismo. En psicologia se aplica
fundamentalmente con el fin de la orientacion profesional.

Con este instrumento se determinaron las conductas mas usuales

presentadas por los nifios.

TEST:

Prueba que sirve para determinar objetivamente las caracteristicas fisicas y
psiquicas de los individuos. A los nifios se les aplico el Test de la Figura
Humana de M. E. Koppitz y el Dibujo Infantil como Test de Personalidad de
Licda. Carmen de Rimola.

Los mismos se aplicaron a los nifios (as) objeto de estudio; con la finalidad
de obtener los datos cualitativos confiables, y que ayudaron a determinar la
creacion del programa utilizado. La informacion fue en algunos casos,
individual y en otra colectiva.

Con los resultados del test de la Figura Humana, se determinaron los
indicadores emocionales que predominaban en cada uno de los nifios (as)
(agresividad y timidez), y con el de Dibujo Infantil la personalidad de los

mismos (Introversion/Extroversion).
PLAN DE ABORDAMIENTO PSICOPEDAGOGICO:

Se inici6 por obtener toda la informacion necesaria, acerca de los nifios

(as), por medio de la anamnésis (historia clinica); de donde recaudamos las
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pautas para establecer las posibles causas de la problemética de

investigacion.

Asi mismo de una entrevista estructurada a los padres de familia, en donde
se determiné el tipo de familia y el ambiente en el que se desenvolvia el

nifio (a).

Por medio de actividades ludicas se observaron las actitudes de los nifios
(as), de las cuales se llevo un registro para ir evaluando sus progresos;

aunado a ello se llevé un control individualizado de cada caso.

En el transcurso de este proceso se aplicaron pruebas psicométricas a
nifos (as), siendo ellas, el Test de la Figura Humana de E. M. Koppitz y el
Test del Dibujo infantil de Personalidad de Licda. Carmen de Rimola; en las

gue se verifico el grado de timidez y de agresividad que presentaba cada

uno de ellos.

CAPITULO Il

PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
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Para el cumplimiento de los objetivos planteados dentro del proyecto de
investigacion se planificaron y ejecutaron actividades que contribuyeron al

cumplimiento de estos.

Las actividades de este programa se iniciaron con la presentacién del
mismo a las autoridades y personal docente del centro educativo, el cual fue
aceptado; asi mismo se evidencio el interés e iniciativa que mostraron las
Maestras para la ejecucion del proyecto, el cual fue de beneficio para los nifios
(as). La directora y personal docente dieron el visto bueno al proyecto, a la vez
sugirieron la forma de abordar el trabajo con los nifios (as) en cuanto a persona,

tiempo y espacio.

Desde ese momento se contd con la colaboracién del personal de la
escuela, habilitdndose un salon para trabajar con los nifios (as), se establecié un
horario y se nos proporcioné material didactico. Las educadoras se presentaron a
los nifios (as) de la escuela, y se les dio a conocer el programa que consistia en

juegos y actividades psicoeducativas.

Se les observo directamente en su respectivo salén de clase y en sus
actividades diarias, con el fin de determinar el tipo de conducta que presentaban y
la relacién que mantenian con su grupo de compafieros. Con ello se confirmé la
referencia que las Maestras habian dado anteriormente en cuanto a conductas
agresivas y timidas, y fue asi como se determind la muestra con la que se trabajo
la investigacion, la cual consistio en un programa de modificacion conductual,

encaminado a timidez y agresividad.

Posteriormente se inform6 a los padres de familia de los nifios (as) del
porqué se les habia seleccionado y la forma cémo se abordaria el proyecto, con lo
cual los padres estuvieron de acuerdo, manifestando su apoyo y agradecimiento
por el interés mostrado hacia sus hijos.
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Al inicio del programa las actividades se realizaron en horarios de clases
regulares, lo que dificulté en cierto grado el desarrollo adecuado del mismo. Por la
anterior dificultad fue necesario llevarlo a cabo los dias sabados en horarios de
8:00 a 12:30 hrs. Este cambio ayudo a que todas las actividades se realizaran de
una mejor manera, para beneficio de los

nifos (as) que asistieron a este programa; contandose con todas las

instalaciones del centro educativo.

Por ser un centro educativo nacional que no cuenta con sus propias
instalaciones, el mismo carecia de ambientes adecuados (iluminacion, espacio
fisico, ventilacién, areas recreativas y deportivas) para el desarrollo de las
actividades psicopedagdgicas propuestas por este programa. Lo anteriormente
expuesto no un fue obstaculo para el desarrollo de las actividades programadas;
teniéndolo que adaptar a las condiciones imperantes para lograr los objetivos.

Se comprobd y establecié que “Los nifios y niflas de 5 y 6 afios que
presentan agresividad y timidez, si logran una adecuada adaptacién escolar, luego
de aplicar una intervencion psicopedagdgica, lo que aumentd su rendimiento
escolar”.

Se considera en esta investigacion que dichos factores conductuales, la
poca atencién y falta de estimulacién de la autoestima en el seno familiar,

predisponen al nifio (a) a presentar bajo rendimiento escolar.

39



De la utilizacién de la Ficha Psicopedagdgica, de la Entrevista a Maestras y
de los test aplicados en esta investigacion, se proporciona a continuaciéon los
siguientes datos estadisticos:

ANALISIS CUALITATIVO Y CUANTITATIVO:

GRAFICA No. 1
AFECTIVIDAD: AGRESIVIDAD
PRE Y POST-EVALUACION, PARAMETRO 17
NINOS (AS)
20
15
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PRE-EVALUA. POST-EVALUA.

Fuente: Entrevista realizada a maestras de la Escuela Oficial de Parvulos
No. 53, durante el ciclo escolar 2004.

Con base a los resultados obtenidos en esta grafica, de los 17 nifios (as) pre-
evaluados en el area afectividad, 12 nifios (as) manifestaron una tendencia a ser
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agresivos, lo que significa que patean, arufian, empujan, pegan, tiran objetos de
forma continua; luego de la aplicacion del programa de modificadores de
conducta se pudo observar en la post-evaluacion, que esta disminuyd a 2 nifios,
lograndose el objetivo deseado.

GRAFICA No. 2

AFECTIVIDAD: TIMIDEZ
EVALUACION, PARAMETRO 17 NINOS (AS)
16
14
12
10 9
8 @ S|
i 3 m NO
2
0
PRE-EVALUA. POST-EVALUA.

Fuente: Entrevista realizada a Maestras de la Escuela Oficial de Parvulos No.
53, durante el ciclo escolar 2004.

En la preevaluacion de esta misma area, se encontrd que los nifios presentaban
una conducta de aislamiento, ensimismamiento y contactos minimos con sus
comparferos. Ademas se caracteriza por la incapacidad de expresar

adecuadamente determinados pensamientos o sentimientos y predisponen a las
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personas a una extrema preocupacion por la manera en que son evaluadas por

otros.

Al realizar el programa 14 nifios (as) mejoraron, hecho que se observa en la post-
evaluacion, con lo cual se evidencié que el programa de modificadores de

conducta, fue efectivo.

GRAFICA No. 3
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COMPORTAMIENTO EN GRUPO: RESPETA A
SUS COMPARNEROS ?, PARAMETRO 17 NINOS
(AS)
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Fuente: Entrevista realizada a Maestras de la Escuela Oficial de Parvulos No.
53, durante el ciclo 2004.

De los resultados obtenidos en esta gréfica, de los 17 nifios (as) pre-evaluados en
el area de comportamiento en grupo, en la conducta: Respeta a sus
compaferos, se observo que 9 de ellos no lo hacian, pero al post-evaluarlos se
determind que 6 de ellos habian logrado mejorar su conducta, al utilizar normas de
cortesia, al expresar sus necesidades de forma apropiada y ello se logré por

medio de las actividades realizadas en el programa de modificadores de conducta.
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GRAFICA No. 4

COMPORTAMIENTO EN GRUPO: GOLPEA A
SUS COMPANEROS? PRE Y POST-
EVALUACION, PARAMETRO 17 NINOS (AS)
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Fuente: Entrevista realizada a Maestras de la Escuela Oficial de Parvulos No.
53, durante el ciclo 2004.

De los 17 nifios (as) pre-evaluados en el area de comportamiento en grupo, en
la conducta: Golpea a sus compaferos; los resultados fueron que 12 de ellos si
lo hacian, pero al post-evaluarlos se observdé que 10 de ellos habian logrado
disminuir esta conducta, por medio del abordamiento psicoeducativo, mismo que
busco normalizar las alteraciones conductuales presentadas por los nifios (as) en
el &mbito escolar; cuyo plan de accion representd principios de aprendizaje o de

cambios de conducta en combinaciones que son, en cierta manera, Unicas.
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GRAFICA No. 5

DESARROLLO SOCIAL SE INTEGRA AL
GRUPO? PRE Y POST-EVALUACION,
PARAMETRO 17 NINOS (AS)
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Fuente: Entrevista realizada a Maestras de la Escuela Oficial de Parvulos No.
53, durante el ciclo 2004.

Al pre-evaluar a los nifios(as) en el area de desarrollo social, especificamente en
la pregunta: Se integra al grupo, se determind que 10 de ellos no lo hacian,
mientras que en la post-evaluacion se pudo observar que mediante el
abordamiento de esta conducta, a través de actividades psicoeducativas y de
modificadores de conductas se logré que 5 de ellos se integraran a su grupo de

trabajo.
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GRAFICA No. 6

INDICADORES EMOCIONALES, PRE-EVALUACION,
PARAMETRO 16 NINOS (AS)
O ANSIEDAD
m IMPULSIVIDAD
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O TIMIDEZ
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B AGRESIVIDAD
19%
O SIGNOS
ORGANICOS

Fuente: Test Figura Humana de E. M. Koppitz, aplicado durante el ciclo
escolar 2004.

De los resultados obtenidos de esta prueba se llegd a determinar que los factores
con mayor indice emocional fueron la agresividad con un 17%, timidez con un
19% e inseguridad con un 20 %, lo que genera que estos nifios (as), manifiesten
signos organicos en un 25%, debido a perturbaciones emocionales o
desadaptacion social y de personalidad. O bien por carencias socio-culturales con
o sin deficiencias de audicion o de memoria. Todo lo anterior deducido del

resultado de su cociente intelectual.
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GRAFICA No. 7

INDICADORES EMOCIONALES, POST EVALUACION,
PARAMETRO 16 NINOS (AS)

O ANSIEDAD

m IMPULSIVIDAD
17% 0%
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14%
O TIMDEZ

17% 17%

B AGRESIVIDAD

O SIGNOS
ORGANICOS

Fuente: Test Figura Humana de E. M. Koppitz, aplicado durante el ciclo
escolar 2004.

Se confirma entonces que en la grafica anterior la aplicacion de técnicas de
modificacién conductual, arroja resultados positivos, al disminuir las conducta de :
agresividad en 14%, timidez en un 17% e inseguridad en la misma medidal7 %;
disminuyendo sus signos organicos en un 17% y como consecuencia mejoraron
en lo emocional y se adaptaron socialmente a su grupo.

Las ventajas del uso del DFH, en el programa de abordamiento psicopedagdégico
en las conductas agresivas y de timidez, fue su rdpida y facil aplicacion; la
prueba fue util por tratarse de un grupo grande; ayudd a detectar los factores

emocionales que estaban influyendo en las mencionadas conductas; y sirvio de
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gran ayuda para corroborar con criterio objetivo la impresién clinica subjetiva del
nifio (a), en este caso agresividad y timidez.

DFH=Dibujo de la Figura Humana.

GRAFICA No. 8

FACTORES DE PERSONALIDAD,
EVALUACION, PARAMETRO 17

NINOS (AS) |mIMPULSVIDAD
14 13 2 B INSEGURIDAD
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0
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Fuente: Test de Personalidad Dibujo Infantil de la Licda. Carmen de Rimola,
aplicado durante el ciclo escolar 2004.

Puede observarse en esta grafica que los factores que mas prevalecen son:

inseguridad, timidez lo que corresponde a un perfil de introversion por el contrario
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la ira/agresividad., corresponde a un nivel de extroversion y dado el aprendizaje

cultural se han tornado agresivos.
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GRAFICA No. 9

PROBLEMAS DE CONDUCTA: MANIFIESTA
TIMIDEZ?, PARAMETRO 17 NINOS (AS)
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Fuente: Ficha Psicopedagdgica, realizada a maestras de la Escuela Oficial de
Parvulos No.53, durante el ciclo escolar 2004

Los resultados de la pre-evaluacion de la ficha psicopedagdgica, nos indican que
11 de los 17 nifios pre-evaluados manifestaron conductas de timidez; pero con la
implementacion y aplicacién del programa reforzador de conductas positivas, en la

post-evaluacion los nifios (as) que mejoraron su conducta fueron 5.
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GRAFICA No. 10

PROBLEMAS DE CONDUCTA: MANIFIESTA
AGRESIVIDAD?, PARAMETRO 17 NINOS (AS)
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Fuente: Ficha Psicopedagdgica, realizada a maestras de la Escuela Oficial de
Parvulos No0.53, durante el ciclo escolar 2004

Los resultados obtenidos en la post-evaluacion, fueron 12 de los 17 nifios
evaluados manifestaron conductas agresivas; pero con la implementacion y
aplicacion del programa reforzador de conductas positivas, en la post-evaluacion
los nifios (as) que mejoraron su conducta fueron 6. Por lo anteriormente expuesto
concluimos que el programa de abordamiento psicopedagdgico,

llevado a cabo a través de un programa que contemplo la utilizacion del analisis
conductual, adecuado mediante modificadores de conducta que se aplicaron en
cada caso, segun la conducta observada y de juegos cooperativos, y de ejercicios
para elevar su nivel de autoestima, fue efectivo, por lo cual alcanzé los objetivos
planificado en esta investigacion: el primero consistié en el de eliminar la conducta
agresiva y timida de los nifios y nifias, y el de lograr un adecuado nivel de
autoestima. El segundo de ellos fue el de mejorar la adaptacion de los nifios (as)
al grupo escolar, con el fin de que sus relaciones interpersonales mejoraran. Y por
altimo el de observar si el rendimiento escolar mejora, cuando el nifio esta

integrado al grupo escolar.
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Todos los objetivos anteriores se llegaron a alcanzar mediante la aplicacion de
una encuesta a Maestros y de una entrevista a padres de familia. Y por
consiguiente se motivo a las Maestras a ponerlo en practica en sus actividades
escolares. Tomando en cuenta que la finalidad de toda conducta no es mas que la
situacién modificada, es decir que la persona obra a causa de la situacién y trata
de modificarla, pues todas sus reacciones se originan como resultado de sus
necesidades bioldgicas, su historia pasada y sus experiencias actuales en la

sociedad a la que pertenece.

CAPITULO IV
CONCLUSIONES

v' Se comprobé la hip6tesis de investigacion: “Los nifios (as) de 5y 6
afos de edad que presentan agresividad y timidez, logran una
adecuada adaptacién escolar, luego de aplicar una intervencion

psicopedagdgica, lo que aumento su rendimiento escolar”.

v' En Guatemala, el nivel de educacion preprimaria no recibe el apoyo
o la atencion que debiera de parte de las altas autoridades
educativas, quienes centran mas su atencion en promover la

educacién primaria.

v' Un niflo parvulo no suele controlar ni esconder sus respuestas
emocionales, sean estas adecuadas o inadecuadas, por lo tanto las
expresan abierta y frecuentemente sin detenerse a medir las

consecuencias.
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Las conductas agresivas y timidas son las que con mayor frecuencia
suelen presentar los niflos en edad preescolar, que viven en

ambientes familiares violentos.

Modificar oportunamente el ambiente del nifio puede actuar
positivamente en su conducta; utilizando especificamente dos
elementos basicos: a) Desaprender la conducta inadaptada. b)

Aprender la conducta adaptativa.

La institucién no cuenta con una persona nombrada especificamente
para atender individualmente a nifios (as) que presenten algun tipo

de problema psicoeducativo.

El mayor problema en las areas evaluadas consiste en el area
conductual en donde en nifilo no posee repertorios sociales
adecuados para relacionarse con sus coetaneos.

Las inadecuadas instalaciones del centro educativo impiden que los
nifios (as) desarrollen sus habilidades psicomotoras deseadas, lo
gue hace que sus niveles de descarga sean nulos y con ello se

dificulta el manejo conductual.

Se evidencio la falta de conocimiento en los padres de familia, en
cuanto a la magnitud de las consecuencias provocadas por las
conductas inadecuadas en sus hijos. Por ejemplo la incorrecta
relacion interpersonal, la ausencia de respuestas ante diferentes
situaciones, los nifios actian con el mismo patron, agresividad o

aislamiento.
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RECOMENDACIONES

v" Qué toda persona que presente un trabajo directo o indirecto con nifios,

se involucre plenamente en los intereses y necesidades que éstos
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presenten, para resolver de forma temprana y adecuada las

problematicas que puedan surgir.

Implementar en las escuelas programas de atencion psicoeducativa a

los nifios (as) que presentan problemas emocionales o de aprendizaje.

Orientar a los padres de familia para que en base a una buena

comunicacioén, establezcan una adecuada relacion con sus hijos.

Motivar a los padres de familia a buscar ayuda profesional, en caso que

sus hijos presenten problemas psicoeducativos.

Qué las autoridades de la institucibn promuevan la creacién de una
plaza para un profesional en Educacion Especial y/o Psicologia, para

atender a los nifios (as) con problemas de conductay /0o emocionales.

A través de la institucién organizar talleres informativos para padres de
familia, para darles orientacion acerca de los conflictos que ocasiona en
la personalidad del nifio las vivencias negativas que se tienen en el

hogar.

Solicitar al Ministerio de Educacion un edificio adecuado para albergar

nifios (as) en edad preescolar.
Qué la Escuela de Psicologia a través de su Departamento de practica

cubra las necesidades psicoeducativas que se presenten en la Escuela

Oficial de Parvulos No. 53.
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ANEXOS

PROGRAMA PSICOPEDAGOGICO
Los procesos del programa se llevaron a cabo de la siguiente manera:
SEMANA No. 1
“Presentacion del proyecto a la institucion”

OBJETIVO:
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Dar a conocer a la escuela como se va a realizar el proyecto, toda la informacién

acerca del mismo.

ACTIVIDADES:
v" Presentacion de las profesionales de Psicologia al personal de la institucion
v' Se dieron a conocer cada una de las actividades que conformaron el
programa y refirieron a los nifios que presentaron agresividad y timidez.
v' Se observo el trabajo realizado por las maestras.

v Se visualizé el comportamiento y conducta de los nifios por aulas.

SEMANA No. 2
“Rapport”

OBJETIVO:
Entablar una adecuada relacion entre nifios (as) y terapeutas, asi como también

con los padres o encargados de los nifios (as).

ACTIVIDADES:

En esta semana se realizaron actividades de integracion y recreacion entre nifios
(as) y terapeutas con el propésito de crear un efecto de armonia entre el grupo de
trabajo, al principio algunos nifios (as) se mostraron demasiado apaticos,
inseguros y renuentes en cuanto a su participaciéon en los juegos; mientras que
otros se mostraron demasiado extrovertidos por ser algo nuevo para ellos y por
tratarse de actividades recreativas. Con estas actividades se detectaron a los
nifios (as) timidos y agresivos; algunas de estas actividades se realizaron durante

el recreo y otras en el tiempo estipulado para trabajar con el grupo seleccionado.
Para algunos nifios (as) fue causa de asombro el hecho de que dos Maestras

llegaran solo a jugar y no da impartir sus clases, ya que cominmente estan la

mayor parte del tiempo en un salon de clases.
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SEMANA No. 3

“Recopilacion de la Informacién”

OBJETIVO:
Continuar recabando informacion, para llenar la ficha psicopedagégica de cada
nifo y poder entrevistar a las Maestras para conocer las caracteristicas de la

poblacién que se atendera.

ACTIVIDADES:

En esta semana se llevo a cabo una reunién con el personal docente, con el
objetivo de darle énfasis al trabajo realizado y a la vez recopilar mas informacion
acerca de los nifios (as), por lo que se les solicité a las Maestras que llenaran una
ficha psicopedagdgica en horarios de clases, en la que se evidencio el grado de

timidez y agresividad que presentaban los nifios (as).

Asi mismo se lleno con los padres de familia una entrevista estructurada para
determinar las posibles causas del problema de los nifios; el ambiente
psicobiosocial en que se desenvolvia cada uno de ellos, y asi poder obtener las
pautas de conducta que estaban afectando a cada nifio (a). Evidenciandose que
en la mayoria de los hogares existe violencia intrafamiliar, falta de interés en los
padres acerca del desarrollo psicoeducativo de sus hijos y delegacion de
responsabilidades en otras personas, por ejemplo: Maestros, abuelos, hermanos o

encargados.

Otros padres esperan que sus hijos tengan actitudes de personas adultas y no les
prestan la atencion necesaria y requerida a la edad del nifio; asi como también
hay padres que no reconocen ni aceptan que su hijo tiene algun problema y
acusan a terceras personas de no relacionarse adecuadamente con el nifio, otros

padres involucran a sus hijos en sus problemas de pareja, utilizandolos como
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escudo para chantajearse entre ellos, olviddndose de que los nifios perciben todo

lo que ocurre a su alrededor.

Afortunadamente, también hay padres conscientes y preocupados por la
problemética de sus hijos, y ponen mucho de su parte para que logren salir
adelante; asi mismo se detecto que en varios hogares hay problemas de
alcoholismo, drogadiccion, desintegracion familiar y referencias familiares de

desordenes mentales.

SEMANA No. 4:
“Aplicaciéon de Pruebas”

OBJETIVO:

Medir los niveles de agresividad y timidez, que presentan en sus conductas.

ACTIVIDADES:

Se dividieron los nifios (as) en tres grupos de trabajo, y se les aplicd primero el
test de la figura humana de Koppittz, con el objetivo determinar su Cl y factores
emocionales; seguidamente se llevaron a cabo dinamicas: de raport, rompe hielo,
de participacion y de integracién, entre ellas: La papa caliente, el baile en el
recuadro, el guia, etc.

Otro de los test aplicados fue el del Dibujo Infantil como Test de Personalidad,
dandoles las instrucciones de la forma en que debian realizar el dibujo. Con el

objetivo de determinar su personalidad, siendo introversién o extroversion.

Seguidamente se calificaron los test aplicados, obteniéndose los resultados

deseados; posteriormente se realizo el andlisis e interpretacién de los mismos.
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SEMANA No. 5

“Autoestima”

OBJETIVO:

Incrementar en los nifios, la aceptacion y amor propio.

ACTIVIDADES:

Para esta fecha los nifios ya se tenian mas confianza y colaboraron mutuamente
en la elaboracion de una mascara de sol y unos dibujos con temperas y acuarelas,
evidenciandose en ellos alegria y entusiasmo. Las actividades llenaron su
cometido, prueba de ello se pudo observar a varios nifios (as) que compartian mas
y se sentian satisfechos por los logros que habian alcanzado; asi mismo se
elaboro con ellos la cajita de logros, la cual consisti6 en decorar una cajita
pequefia de cereal e identificarla con el nombre de cada nifio (a), dicha cajita sirvié
para que las Maestras depositaran semanalmente un papelito con los logros
alcanzados por cada uno de ellos, luego se leia frente a todos los que
conformaban el equipo de trabajo; lo cual contribuyo a incrementar su nivel de
autoestima, evidenciandose por las actitudes mostradas, asi como la aceptacion e

integracion al grupo entre unos y otros.

Las dinamicas incluidas en esta etapa fueron:
v' Mas alla de una Imagen:
v El sol del universo:

v' Cajita de Logros:

SEMANA No.6Y 7
“Agresividad y Timidez”

OBJETIVO:

Lograr que todos los nifios (as) descarguen toda la energia negativa que poseen.
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Incrementar las relaciones interpersonales de los nifios (as) mediante el juego.

ACTIVIDADES:

Durante estas semanas se trabajaron conjuntamente actividades que ayudaron a
bajar la timidez y agresividad en los nifios (as), durante las cuales se pudo
observar que los nifilos necesitaban de actividades ludicas para integrarse y

descargar toda la energia negativa que tenian reprimida en su interior.

Todo el trabajo de estas semanas se realiz6 en el patio ya que consistio en
actividades muy cargadas de energia corporal, participando todos los nifios (as),
se la pasaron muy bien; no hubo uno solo que se aislara del grupo, y se cont6 con
suficiente material para que todos quedaran cubiertos.
Las dinamicas que se realizaron fueron las siguientes:
Arranca cebolla
Circulos mezcladores
El cartero
Picar duroport
Exprimir esponjas
Romper periédico
Pegarle al costal

Traga bolas

AN N NN Y U N NN

Pelota tunel

SEMANA No. 8

“Reaplicaciéon de Pruebas”

OBJETIVO:
Evaluar la eficacia del Programa aplicado, mediante las pruebas presentadas al

inicio del programa.
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ACTIVIDADES:

En esta semana se aplicaron los test de la Figura Humana y del Dibujo Infantil,
para determinar la eficacia del programa aplicado a los nifios (as) timidos y
agresivos. Al igual que en la primera aplicacion se dividio a los nifios (as) en tres
grupos; luego del retest se llevaron a cabo varias dindmicas con los nifios (as)

para que su agresividad y timidez disminuyera.

SEMANA No. 9
“Despedida”

OBJETIVO:

Agradecer a los nifilos (as), Yy padres de familia su participacién en el programa
aplicado.

Presentar a los Maestros y padres de familia alternativas para que continden

apoyando a los nifios (as).

ACTIVIDADES:

En esta ocasion se invito a un Profesional en Psicologia para que les impartiera a
los padres de familia una charla taller acerca de: Como abordar el problema de
Conductas Inadecuadas en nifios (as), con la finalidad de elevar sus niveles de
conocimiento, en beneficio de sus hijos. Lo importante de esta actividad fue la
aportacion que los padres hicieron, en cuanto a las pautas y alternativas para

provocar un cambio positivo en sus hijos.

Entre las alternativas que los padres propusieron se encuentran:
v" Ocuparse mas por el bienestar general de sus hijos.
v’ Evitar discusiones y golpes frente a ellos.
v' Mantener una comunicacién constante con la Maestra de grado.
v

Buscar ayuda para dejar de consumir el alcohol o las drogas.
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Con los nifios se realizaron actividades recreativas, y se elaboraron titeres, los
cuales se presentaron por medio de una dramatizacion, tratando de abordar los
aspectos negativos a que conllevan las conductas inadecuadas.

Los nifios se identificaron muy bien con los titeres, al igual que los padres de

familia, presentando pautas para lograr cambios de conducta, entre ellas:

v' Obedecer a sus padres y Maestros.
v" No pelear con sus hermanos o con otros nifios.

v' Hacer sus tareas, y ayudar en los quehaceres de casa.

Para culminar se sirvio un refrigerio a padres y nifios (as), conviviéndose con ellos;
antes de despedirse algunos padres dieron su agradecimiento en publico a las
educadoras y a la institucién por haber brindado este programa, expresando que

habia sido de gran ayuda en el desarrollo de sus hijos.
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RESUMEN
En la Escuela Oficial de Parvulos No. 53 ubicada en la zona 18 de la ciudad
de Guatemala, se llevo a cabo un Abordamiento Psicopedagdgico dirigido a nifios
(as) de 5y 6 afios de edad que presentaban problemas de agresividad y timidez,
con el fin de que dichas conductas fueran eliminadas y por lo tanto, los nifios
lograran un adecuado nivel de autoestima, un mejor desenvolvimiento académico

y unas agradables relaciones interpersonales.

Se inicié por obtener toda la informacion necesaria, acerca de los nifios y
nifias, por medio de la anamnésis, de donde recabamos las pautas para

establecer las posibles causas de su problematica.

La muestra fue seleccionada utilizando la técnica de muestreo intencional o
de juicio; ya que no todos los nifios y niflas tenian la misma oportunidad de
participar en el programa. Se trabajé con 17 nifios (as) de 5 y 6 afios de edad,

gue presentaban problemas de agresividad y timidez.

Los instrumentos que se utilizaron en esta investigacion fueron: la
Observacion, la Entrevista, Test de la Figura Humana de E. M. Koppitz, para
determinar el CI. y los indicadores emocionales, asi como también el test del
Dibujo Infantil de Personalidad de la Licda. Carmen de Rimola, para determinar la

introversion/extroversion de los nifios y nifas.

En base a los resultados obtenidos, concluimos que el programa aplicado
llend los objetivos previstos y también se comprobd nuestra hipétesis “Los nifios
(as) de 5y 6 afos de edad que presentaban agresividad y timidez, si lograron una
adecuada adaptacion escolar, luego de aplicar una intervencion psicopedagodgica,

lo que aumento su rendimiento escolar”.
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