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Estudiante:

Para su conocimiento y efectos consiguientes, transcribo a usted el Punto
QUINTO (50.) del Acta CATORCE GUION DOS MIL SIETE (14-2007), de la
sesion celebrada por el Consejo Directivo el 23 de marzo de 2007, que copiado
literalmente dice:

QUINTO: EI Consejo Directivo conocié el expediente que contiene el informe Final
de Investigacién, fitulado: “IMPORTANCIA DEL DESARROLLO DE LOS
PROCESOS DE LA ORIENTACION VOCACIONAL EN ESTUDIANTES, DEL
TERCER ANO DE EDUCACION BASICA DEL PLAN FIN DE SEMANA,
JORNADA DOMINICAL, DEL PROYECTO EDUCATIVO MONSENOR
GERARDI, ZONA 1 DE MIXCO”, de la carrera de Orientacién Vocacional y
Laboral, realizado por:

MARLIN JUDITH CIFUENTES GARCIA CARNE 200218984
TERESA CAROLINA SAMAYOA CUC CARNE 200219368

El presente trabajo fue asesorado durante su desarrollo por el Licenciado Victor
Manuel Ordofiez Oliva, y revisado por el Licenciado Marco Antonio Garcia
Enriquez. Con base en lo anterior, el Consejo Directivo AUTORIZA LA
IMPRESION del informe Final para los Tramites correspondientes de gfaduacu'.\n
los que deberan estar de acuerdo con el instructivo para Elaboracion de
Investigacién de Tesis, con fines de graduacion profesional.”
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SENORES CONSEIO DIRECTIVO: /j /f/ mo
Me dirjo a ustedes para informarles que el Licenciado Marco Antonio Garcia
Enriquez, ha procedido a la revision y aprobacion del INFORME FINAL DE
INVESTIGACION, titulado

“IMPORTANCIA DEL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LA ORIENTACION
VOCACIONAL EN ESTUDIANTES, DEL TERCER ANO DE EDUCACION BASICA
DEL PLAN FIN DE SEMANA, JORNADA DOMINICAL, DEL PROYECTO
EDUCATIVO MONSENOR GERARDI, ZONA 1 DE MIXCQ”

ESTUDIANTE: CARNE No
Marlin Judith Cifuentes Garcia 200218984
Teresa Carolina Samayoa Cuc 200219368

CARRERA" Orientacion Vocacional y L.aboral

Agradeceré se sirvan continuar con los tramites correspondientes para obtener
ORDEN DE IMPRESION,
Atentamente,

"ID Y ENSENAD A TODOS"/
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LICENCIADA DE ALVAREZ:

De manera atenta me dirijo a usted para informarle que he procedido a la
revision del INFORME FINAL DE INVESTIGACION, titulado:

“IMPORTANCIA DEL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LA
ORIENTACION VOCACIONAL EN ESTUDIANTES DEL TERCER ANO DE
EDUCACION BASICA DEL PLAN FIN DE SEMANA, JORNADA DOMINICANA,
DEL PROYECTO EDUCATIVO MONSENOR GERARDI, ZONA 1 DE MIXCO”

ESTUDIANTE: CARNE No.
Marlin Judith Cifuentes Garcia 200218984
Teresa Carolina Samayoa uc 200219368

CARRERA: OQrientacion Vocacional y Laboral

Por considerar que el frabajo cumple con los requisitos establecidos por el
Centro de Investigaciones en Psicologia, emito DICTAMEN FAVORABLE, y
solicito continuar con los tramites respectivos.

Atentamente,
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Guatemala 31 de agoslo de 2006

Licenciada

Mayra Luna De Alvarez, Coordinadora

Centro De Investigaciones En Psicologia -CIEPs-
“‘Mayra Gutiérrez”

Licenciada Luna de Alvarez:

Comunico a usted por este medio, que he procedido a asesorar el
informe final de la investigacion titulado:

“Importancia del Desarrollo de los Procesos de la Orientacion Vocacional en
Estudiantes, del tercer afio de educaciéon Basica del plan fin de semana,
jornada dominical, del Proyecto Educativo Monsenor Gerardi, Zona 1 de Mixco”

Para la carrera de Orientacion Vocacional y Laboral,

Elaborado por: Carné No.
Marlin Judith Cifuentes Garcia 200218984
Teresa Carolina Samayoa Cuc 200219368

Como asesor de dicho informe considero que cumple con los requisitos
establecidos, por lo que recomiendo que siga con el tramite correspondiente.

Atentamente,
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Ldcenciado Victor donez Oliva

Asesor
Colegiado Numero 4270
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ESTUDIANTES. CARNES Nos.
Marlin Judith Cifuentes Garcia 200218984
Teresa Carolina Samayoa Cuc 200219368

Informamos a ustedes que el PROYECTO DE INVESTIGACION, de la
Carrera de Orientacion Vocacional y Laboral. titulado:

“IMPORTANCIA DEL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LA
ORIENTACION VOCACIONAL EN ESTUDIANTES DEL TERCER ANO DE
EDUCACION BASICA DEL PLAN FIN DE SEMANA, JORNADA DOMINICAL, DEL
PROYECTO EDUCATIVO MONSENOR GERARDI, ZONA 1 DE MIXCO”

ASESORADO POR: Licenciado Victor Manuel Ordonez Oliva

Por considerar que el Proyecto en mencion reune los requisitos establecidos por
el Centro de Investigaciones en Psicologia —CIEPs.- "Mayra Gutiérrez”, ha sido
APROBADO, y les solicitamos iniciar la fase de Informe Final de Investigacién.

Atentamente,

“ID Y ENSENAD A TODOS"
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Mixco, 28 de agosto de 2006.

A QUIEN CORRESPONDA:

Reciba un cordial saludo del Proyecto Educativo Parroquial IGER Mixco 7924,
mismo que por razones administrativas a partir de junio de 2006 cambio de nombre ya que
antes se identificaba como “Proyecto Educativo Monsenor Gerardi”.

Sirva la presente para hacer constar que las alumnas MARLIN JUDITH CIFUENTES
GARCIA y TERESA CAROLINA SAMAYOA CUC, realizaron su trabajo de campo del
trabajo de tesis “Tmiportancia del Desarrollo de los Procesos de Orientacion Vocacional en
Estudiantes del Tercer Ano de Educacion Basica del Plan Fin de Semana, Jornada
Dominical del Proyvecto Educativo Monsenior Gerardo, Zona 1 de Mixco”, durante el periodo
del 18 de junio al 27 de agosto de 2006.

Aprovechamos la ocasion para agradecer tan valioso e importante trabajo y con
nuestro mejor deseo por el éxito de sus actividades.

Sin otro particular, atentamente,
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Claudia Ma. Galeano Chigiiichon de Toc ‘5 N2
Directora del Proyecto g1t
Cel. 50892183

c.c  Archivo correlativo.

"Queremos contribuir a la construccion de una pais distinto “Gerardi”
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Prélogo

En Guatemala debido a la crisis econdmica que se ha estado viviendo
desde ya hace varios afos, la educacion ha pasado a un segundo plano y por lo

mismo la Orientacion Vocacional se ha quedado rezagada.

La Orientacion Vocacional se les ha proporcionado solamente a algunos
estudiantes de secundaria, del plan diario, mientras que los estudiantes del plan
fin de semana, se podria decir que estan excluidos de este servicio, el cual
también les beneficia.

Es por esto que nuestra investigacion fue dirigida a ellos, ya que conocimos
de las dificultades que presentan al finalizar sus estudios de nivel secundario, por
desconocer las carreras que son de nivel diversificado y de nivel universitario. Asi
también de las carreras de nivel diversificado que pueden servir de base para lo

gue deseen seguir en la universidad y que se brinden en plan fin de semana.

Por lo tanto, con esta investigacion se pretendi6 dar a conocer la
importancia de la orientacion vocacional, y del aporte que brinda en la eleccion de
una carrera a los estudiantes de jornada dominical, del tercer afio de educacion
basica. Y la consideramos de importancia, debido a la poca o nula informacién que
estos podian tener sobre estudios posteriores, y de como ésta informacion podia

beneficiarles en la decision que ellos tomen.

Tomando en cuenta que toda persona tiene un trabajo que realizar y la
orientacion vocacional nos ayudo a ver, que cada uno realice lo cual pueda hacer

mejor.

Ya que la investigacion cientifica y la metodologia siempre se encuentran
innovandose consideramos que nuestra investigacion sirvid para que pueda

involucrarse aun mas en el area educativa, ya que es de conocimiento de varios,



gue la forma que han encontrado tanto jovenes, como personas adultas, para
continuar sus estudios es realizandolos en plan fin de semana, y al continuar cada
uno de los guatemaltecos preocupandose por adquirir mayores conocimientos
estos a la larga se veran reflejados en un mejor desarrollo para el pais y por lo
mismo al involucrar la orientacién vocacional, en estos estudiantes se podra
otorgarle a la sociedad personas preparadas y sobre todo si cada quien esta bien
y con lo que le gusta, cada quien se dedicard ha realizar su tarea y con

satisfaccion y sin desgano.

Nuestro objetivo general fue el implementar y brindar un programa de
orientacion vocacional a estudiantes de plan fin de semana. Tratando de aumentar
el conocimiento y el interés de los estudiantes de las diferentes carreras, a las que
pudieron optar. Se le brindo ayuda al estudiante para que lograra realizar una
eleccidon inteligente de la carrera que seguird. Se propicié la formacion y la
permanencia del servicio de orientacion vocacional en el establecimiento y
favorecer el desenvolvimiento social y técnico del estudiante para facilitar su

convivencia de produccion y consumo.

Una de nuestras experiencias mas significativas fue el haber compartido
con los estudiantes de tercero bésico, el observar el esfuerzo que realizan para
continuar sus estudios y el ser participes en la desicion que ellos pudieran tomar

en lo que corresponde a la carrera que continuaran.

Agradecemos a las autoridades del Proyecto, como a los maestros
voluntarios y sobre todo a los estudiantes de tercero basico de la promocion del

2006, la colaboracién prestada durante todo el proceso de orientacion vocacional.



Capitulo |
Introducciéon

La presente investigacion se baso en un programa de orientacion
vocacional dirigido a personas que estudian en plan fin de semana, de la jornada
dominical, con lo cual se les pretendio brindar la asistencia necesaria con la que
pudieran elegir una carrera que se ajuste a sus aptitudes, intereses y valores,
tomando en cuenta factores importantes de la poblacion como lo son su nivel

socioecondmico.

Ademas de ensefar a los estudiantes los pasos que se deben seguir al
finalizar la educacion basica, los cuales por la falta de informacién en su plan de
estudio no se encuentran bien dirigidos sobre las carreras que comprenden la
ensefianza a nivel medio y a nivel universitario, asi como los diferentes aspectos

que se deben cubrir, en cada una de ellas.

Los aportes que desedbamos generar con la investigacion eran: el brindarle
a la Institucion informacion correspondiente a la Orientacion Vocacional y la

importancia que esta tiene en los alumnos de tercero basico.

Al Departamento De Carreras Técnicas, como a la Escuela De Ciencias
Psicolégicas y asi mismo a la Universidad De San Carlos De Guatemala, se
amplid sus panoramas hacia los nuevos campos de educacion, creados para
personas trabajadoras, y asi mismo se brindo la posibilidad de realizar nuevas
investigaciones, dirigidas a favorecer o enriquecer a estas personas que realizan

sus estudios, durante el fin de semana.

Nuestra relacion con la poblaciéon fue directa, ya que se observaron los
problemas que surgen con los estudiantes de afios anteriores, los cuales se
desorientan al finalizar el ciclo de educacion basica, confundiendo carreras de la

ensefianza superior, con las de nivel medio.



La investigacion se realiz6 con la satisfactoria colaboracién de todas las
personas que estuvieron involucradas (tanto estudiantes como profesionales) y a
pesar de los diferentes inconvenientes que se presentaron a lo largo de la

investigacion, los aportes brindados a cada estudiante fueron bien recibidos.

La poblacion que se selecciono estuvo comprendida entre mujeres y
hombres de 16 afios en adelante, estudiantes del Proyecto Educativo Monsefior
Gerardi que viven en zonas aledafias o cercanas a la zona 1 de Mixco, con un

nivel econémico bajo, sin ninguna discapacidad, y de diferentes religiones.

La investigacién se abordo de forma directa, teniendo un acercamiento a
través de observaciones, entrevistas y encuestas con cada uno de los estudiantes,
también se solicitd la colaboracion de las autoridades correspondientes para tener
un horario especifico de trabajo, con el fin de aplicar las diferentes pruebas, test
de intereses ocupacionales, aptitudes diferenciales, un cuestionario de intereses

ocupacionales, que se necesitan para un buen diagndéstico vocacional.

Entre los problemas afines, con los que se pudo relacionar el problema
estan: Los problemas familiares, Problemas econdémicos, Desintegracion familiar,

La necesidad de trabajo, Por repitencia de estudios, Por voluntad propia.

Con la realizacion de la investigacion se comprobd la hipétesis planteada
“El programa de orientacion vocacional mejora las expectativas de los estudiantes,
al elegir una carrera, de acuerdo a los factores psicolégicos y econdmicos, que se
adecuen a cada uno de ellos”.



Marco Teoérico

Orientacion

Etimologicamente proviene de la palabra vox que significa accion y efecto
de vocare o llamar. Entonces ¢Qué es la orientacion? esta es la ayuda, guia
asistencia en un determinado momento. Esta actividad esta dirigido a todo

individuo de todas las edades.

“Los orientadores son instructores personas que enseflan y sigue la
orientacion instructiva (aprenda, cambie, tome decisiones, resuelva problemas,
interactle con la sociedad y controle su ansiedad) intencional por parte del sujeto,
estructural o procesal habilidades, cualidades, funcional porque tenga cambios

evidentes.”

Existen diferentes tipos de orientacion dependiendo entonces del lugar en
donde se este realizando o lo que se este realizando. La orientacion por
consiguiente tiene funciones porque realizar. Para diferentes autores existe una

division para estos de las cuales podemos decir que las mas sobresalientes son:

Atencién general: Esto es las reuniones que se tienen con padres de
familia, con el grupo en general e individual, conferencia y talleres de crecimiento
personal y cultiven valores sociales, morales, religiosos todo contenido practico.

Actividades dentro y fuera de la institucion.

Organizacion y planeamiento: Debe elaborar el orientador un programa
de la cual incluya las atenciones y actividades en general, este los materiales a
utilizar en estas debiendo cumplir con los objetivos de la orientacion y de la
institucion en si. Datos impresos de cada una de las personas a quien beneficia
este programa.



El departamento de orientacion debe incluir los objetivos generales y
especificos, de cada ciclo o nivel, tareas, los diagnésticos o analisis de resultados,
una planificacion donde contenga tiempo, forma de evaluar, realizacién,

instrumentos y técnicas para llevar a cabo el plan de trabajo.

Orientacion Vocacional

Como se menciono anteriormente la orientacion es una asistencia, y la
orientacion vocacional eso es lo que hace asistir o ayudar a el alumno para que
elija o tome la decision de su vida como es la eleccibn de una carrera a nivel

medio o universitario.

La orientacibn es un proceso de utilizacion de herramientas para su
autoconocimiento, auto comprension y auto direccion necesaria ante lo que puede
hacer mejor y desempefiarse de si. Busca que el alumno aproveche los recursos y
oportunidades que se le ofrece tanto dentro como fuera de sus actividades
escolares, Ayudar en el proceso de la adaptacion en todos los ambitos

biopsicosociales.

El objetivo principal es el de “poder ayudar a un estudiante a elegir la
carrera que mejor se ajuste a sus habilidades, aptitudes, intereses, valores y
personalidad tomando en cuenta su situacion socioeconémica; sus objetivos
especificos son: tratar de ayudar a que el alumno rinda al maximo y mejor en lo

relacionado con la institucion. “

Para que esto se lleve a cabo existe la persona idénea o adecuada para
desempefar tal trabajo, planear y coordinar, participar en la implantacion del
departamento (o servicio) y su funcionamiento, con caracteristicas de liderazgo,
que le guste tratar con persona, ver las cosas positivamente y verlo todo a manera

de superacion y conocimiento de si mismo.



Eleccion vocacional: El hecho de elegir o tomar una decisidn como esta
en el caso del adolescente seguir una carrera de media, lo hemos hecho ya con
anterioridad Dina Krauskpoff menciona que “pasamos por 3 etapas antes de

decidirnos:

(R Etapa Fantaseada: Es la etapa por la que pasamos todos de pequefios y
nos ponemos a jugar a la escuelita y alguien es el maestro y los alumnos,
cuando jugamos al doctor y nos imaginamos el hospital y distribuimos

papeles.

(R Etapa Tentativa de Eleccion: Es donde intentamos darnos cuenta de
nuestros intereses, de nuestras capacidades y las metas que tenemos para
el futuro. Lo anterior lo adjuntamos a la realidad y pensamos en nuestro

presente y estamos concientes de tal decisién debe de ser tomada.

(R Etapa de Eleccion Realista: Con la informacién anterior mas el
conocimiento de nuestro nivel socioeconémico, lo psicoldgico y de nuestras
caracteristicas fisicas (0 del estudiante) piensa entonces que hacer
involucrando también otras opiniones incluyendo la identidad y Ila

informacién de una carrera de interés.”

Con lo anterior nos damos cuenta también que existen factores que

intervienen a la hora de una decision:

R Factores del sujeto: En este caso incluimos la constitucion fisica, el nivel
intelectual, nuestras aptitudes, intereses, experiencias 0 motivaciones,

actividad, tipo de personalidad, objetivo o metas primordiales.

(R Factores sociales: Aqui se refiere a donde vivimos, la clase social a la que
pertenecemos 0 nuestro nivel econdmico, nivel cultural, las fuentes de

trabajo existentes (mercado laboral), estructura econémica, familiar.



R Objetivos de la eleccién vocacional: Condiciones de trabajo que se
desean, perspectiva que se tenga de las tareas a realizar, la especializacion

a futuro en la universidad si es a nivel medio.

Escuela secundaria y la orientacién vocacional: Para la atencion
destinada al adolescente es mejor que se cree un departamento para conocer,
ayudar y brindar un mejor servicio para el estudiante sabiendo que cada uno
tendra en cuenta donde podra encontrar al orientador para cualquier duda o
consulta beneficiando asi a las partes. En la escuela secundaria a parte de una
ayuda para el alumno es también efectiva para los maestros, el colegio, los padres
de familia, la comunidad y todos estos participan e interactian con la parte de la

orientacion.

Responsabilidad de el Orientador en el departamento debe de ser
planteamiento y desarrollo del programa dentro y fuera de la institucion donde
incluya el asesoramiento y evaluaciéon del alumno los puntos mencionados
anteriormente mas la atencion a estudiantes que necesiten atencién especial,

investigacion local.

“Desorientaciéon: Esto puede darse en el adolescente por muchas causas
de las cuales puede ser por dos factores: el mismo y su ambiente. Esto a su vez

incluye diferentes razones. “

El mismo: Inseguridad de si mismo, poco o0 ningan conocimiento de sus
cualidades y habilidades, falta de oportunidades laborales, crisis de la
adolescencia, cuando deciden elegir Unicamente por sus intereses, insuficiente

informacién de requisitos.

Ambientales: Puede incluirse las expectativas y opiniones a cerca de una

carrera de lo que los padres quieren o desean, la inclinacion que tienen los



mejores amigos ante tal o cual carrera y por tal de no quedarse solo este decide
seguir algo sin ninguna base que lo apoye.

También existe un factor que puede tener ambos como es el querer salirse

de su casa y buscar algo que le brinde la independencia y estabilidad.

Herramientas de la Orientacién Vocacional

La orientacion vocacional utiliza diferentes herramientas para dar un buen
servicio de orientacién de la cual tiene técnicas, instrumentos y métodos de
informacién como es el estudio de las diferentes carreras profesionales, todas con

el fin de brindarles una buena atencién a los estudiantes.

Técnicas de la orientacién vocacional:

Observacion: Ver y medir las habilidades que tenga cada estudiante puede
gue sea en determinada materia, en actividades extra-aula y todo lo que realice en

pro de saber donde se desenvuelve mejor.

Entrevista: Una conversacion que se tiene con el o la alumna, con los
maestros y las personas que le rodean para conocer un poco mas de este, esta se
puede realizar con conjunto de preguntas estructuradas o no, dependiendo de la
actividades que estemos realizando, como ejemplo, es que ya tenemos los
resultados de su cuestionario de intereses y tratamos de indagar de ello que
piensa de sus resultados, etc.

Encuesta: Es el conjunto de preguntas que se recogen formando entonces
un cuestionario, que nos servira en lo que respecta a la orientacion un analisis de
lo que se ha ido practicando de que les gustaria saber o si les gusto las

actividades realizadas.



Historia de Vida: Es una narracibn que nos hacen los alumnos con
caracteristicas privadas, en donde cuentan cosas de su vida que pude ser de gran
ayuda para su diagnostico, nos da antecedentes ya sean clinicos, sintomas,
evolucién o tratamiento de algo de el estudiante que no nos quiere contar por una
u otra razon, ya que existen alumnos que no les agrada relatarnos las cosas de

forma verbal pues se les dificulta y prefieren lo escrito.

Instrumentos de la orientacién vocacional:

Test Otis Intermedio: El Otis intermedio nos sirve para medir la habilidad
mental y saber su coeficiente intelectual. Este contiene serie de preguntas que nos

daran tal resultado el alumno por lo tanto tardara en realizarla 30 minutos.

Cuestionario de Intereses: Los intereses son las cosas que nos llaman la
atenciéon, que nos gusta hacer, la inclinacibn que tenemos por algo que
practiguemos. El cuestionario de intereses que se realiza para los estudiantes,
contiene diferentes preguntas que nos daran un resultado que como los anteriores

serviran de mucho, este clasifica los intereses en diferentes areas como:

(R Interés Literario: Se da por la lectura y la escritura y con ello podemos

deducir ocupaciones como escritor, profesores, etc.

MR Interés de Oficina: Se da cuando nos llama la atencion trabajos en
lugares cerrados y especificos que requieren precision y exactitud para

realizar tales tareas, como las secretarias los y las contadores.

(MR Interés Artistico Plastico: Nos manifiesta su interés por las

manualidades, la pintura, el elaborar algo con disefio y color.

(R Interés al Aire Libre: Esto nos dice cuando al o la estudiante le gusta
mucho trabajar al aire libre, trabajar con plantas, animales o personas

pero es grandes espacios.
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(R Interés Musical: Esto es cuando les llama mucho la atencion la masica,
les gusta practicar algun instrumento, les gusta el canto y aprenden de tal

manera.

(R Interés de Servicio Social: Se manifiesta por las actividades de ayudar a

los demas, nos da indicios de las carreras como enfermeria, maestros, etc.

QR Interés Persuasivo: En que le gusta tratar con personas convencer a

todos, hablarles de algun punto de vista, promover algo, etc.

(R Interés Calculo: Le gusta trabajar con nimeros e interés por lo referente

a las matematicas.

(R Interés Cientifico: Nos manifiesta el deseo de descubrir o comprender
algunas cosas como la solucién de un problema, le gusta leer sobre la

ciencia, tecnologia, etc.

(R Interés Mecanico: Nos dice que le gusta trabajar con maquinas, que le
gustan las herramientas y arma y desarma cosas como relojes u otro
objeto, esto va acompafiado de observar y ver cuando arman o

desarman algo.

Test de Aptitudes Diferenciales: Las aptitudes son las habilidades que
tenemos para realizar una cosa, la dificultad o la facilidad para hacer una cosa. La
bateria del Test de Aptitudes Diferenciales o como se le conoce sus siglas - TAD-
nos ayuda a la comprension, apreciacion, de las aptitudes de cada uno contribuye
entonces al estudio de cada uno de los alumnos y las alumnas a las que

realizamos tales pruebas. Estas cuentan de 6 Test:

R Razonamiento Verbal: Sirve para saber cuanto el alumno comprende en
lo que respecta a conceptos y palabras, se nos dice cuanto puede el

pensar de forma organizada, reconocimiento del vocabulario.

R Razonamiento Abstracto: EvalGa cuan habil es para razonar de forma
no verbal, para ver cuanto deduce o generaliza con la utilizacién de algo

expresado sin palabras dichas.
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R Habilidad Numérica: Cuanto el alumno puede lidiar con los numeros,

evalla la comprension para manejar los conceptos matematicos.

R Relaciones Espaciales: Mide la habilidad de la percepciéon visual de

objetos de forma tridimensional, crearlas y manipularlas.

(R Razonamiento Mecanico: Sobresalen la comprension de los principios
mecanicos Yy fisicos en situaciones conocidas, si este puede manipular tal

Cosa.

R Velocidad y Exactitud: La rapidez de percibir de reaccionar, de trabajar

a ese tiempo los nimeros y las letras.

Cada uno de estos tarda alrededor de 25 a 30 minutos variando en tiempo
el de Velocidad y Exactitud tarda 6 minutos, cada uno debe programarse con
debido tiempo y con una combinacion que no sea tediosa para el estudiante o la
estudiante, pero también se encuentran otros test que sirven para la misma causa.

Test De Valores de Allport: Este test tiene como objetivo darnos a conocer
los valores que rigen la vida, el actuar de cada individuo, ya sea que haya sido
dado por los padres, la familia o la misma sociedad y la misma experiencia.

Estudio de las diferentes carreras: Para realizar un estudio de las
diferentes carreras necesitamos realizar lo que son Fichas Profesiografica de esta
una platica o servicios informativos donde compartamos la recopilado para que
los alumnos tomen una mejor decision.

Las fichas Profesiograficas: Son hojas de datos de una carrera en
especifico su informacion recopilada como los datos Psicologicos o personales,
econoOmicos y otros datos relevantes a cerca de la carrera. Por ejemplo:

Ficha Profesioqgrafica

1.-Nombre de la carrera:

(Ejemplo: perito contador, secretariado, etc.)
2.-Objetivo principal:

(Lo que persigue la carrera)

3.-Caracteristicas psicofisicas:
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R Psicologicas:

(Como por ejemplo: Tener paciencia trabajar bajo presion.)

MR Fisicas:

(Salud o habilidad necesaria como ejemplo: Habilidad abstracta, percepcion

humana, habilidad sensorial, etc.)

4.-Ventajas y desventajas de la carrera:

(Positivo y negativo de cada una en estos dos puntos)

R Econdmicas:

(Gastos durante la carrera, cuanto puede ir recuperando, etc.)

R Sociales:
(Como ejemplo: Que se cree que deben trabajar solo
individualmente.)
5.-Pénsum de estudios:
(Los cursos que se imparten durante los afios de la carrera)
6.-Horario Funcional:

(Horario en que se dan los cursos, dias.)

7.-Lugares donde se imparte:

(Centros educativos tanto privados como publicos donde se imparte.)

8.- Demanda de la profesion en Guatemala:
(Como esta el mercado laboral para la misma, cuanto pagan al inicio del
trabajo al finalizar la carrera, etc.)

9 Anexos: Como por ejemplo: becas, cursos extras, inscripcion, etc.

Cada uno de los antes mencionados son necesarios para dar un
diagnostico acertado pues nadie va con intereses pero sin aptitudes puede ser un

fracaso.

Teorias Psicoldgicas:
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Se dice que el individuo elige una carrera que tenga caracteristicas que se
asemejen a las caracteristicas de si mismo y que a su vez le ayuden a formar y
continuar formando su personalidad. Se considera que la evolucién profesional es
parte de un continuo proceso de diferenciacién de la identidad del yo, lo cual se
lleva a cabo desde una temprana edad desde que se enfrentan a ciertas crisis
psicosociales que se enfrenta en las distintas etapas de evolucion que entonces

tanto la idea como lo es la misma se va desarrollando por etapas.

En la teoria psicoanalitica en la que Erickson y Freud opinaban que cada
persona se distingue en sus etapas de autonomia frente a culpa, o la identidad
frente a la difusién de roles, propia de la adolescencia en cambio el Freud opinaba
gue cada una de las personas tiene ciertas caracteristicas de personalidad en el
periodo anal. Maslow consideraba al individuo como todo integrado y organizado
cuya clasificacion debe ser fundada en sus metas y necesidades, ya sean
consientes o0 inconscientes y la ocupacion es una fuente de satisfaccion y

necesidades.

También un grupo de investigadores de Michigan que se enfocaron en esto,
expresan que cualquier ocupacién puede ser descrita en términos de las fuerzas
relativas de estas dimensiones que lo componen y de su relacion de

caracteristicas modificadoras.

Psicologia y Orientacion Vocacional

Cuanto mas compleja llega a ser la sociedad, mas importante es el papel
gue juega la orientacion. Dentro de la misma, existe el problema de la
Inestabilidad que se origina por las transformaciones culturales que han venido a
afectar las condiciones de vida, a partir de las nuevas generaciones. Jévenes que
proceden de medios tan diversos, son los que han puesto de manifiesto la

necesidad de una asesoria u orientacion psicolégica.
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Anteriormente, los orientadores, que se proyectaban Unicamente a
aconsejar con un enfoque vocacional, advirtieron que, durante el proceso de
orientacion, veian implicados en los nifios-as y adolescentes numerosos
problemas de tipo emocional, asi como desajustes en la personalidad 6 muchas
veces problemas de salud mental, los cuales iban interrelacionados con la

eficiencia, satisfaccion y rendimiento académico.

Un alto porcentaje de estos estudiantes, en un momento dado, acudian al
orientador a exponerle sus problemas personales. Todos, constituidos de familias
con problemas de violencia intrafamiliar, padres divorciados, ambientes
promiscuos, etc. Fue entonces que, esa misma necesidad hizo que la psicologia
interviniera, al momento de trabajar con los alumnos, viendo que existen en ellos
muchos problemas de adaptacién personal y emocional, siendo entonces la

técnica de orientacion psicologica uno de los medios mas utilizados.

Los programas que ofrece, se centran en torno a la ayuda de crecimiento y
desarrollo personal ¢ individual, cuya finalidad permite que el alumno comprenda
sus problemas y sepa cémo enfrentarlos. A partir del momento en que la
psicologia se introduce en el campo de la investigacién, se incorpora la psicologia

experimental, utilizando tests que tuvieran validez cientifica.

Como ciencia aplicada, la orientacion vocacional, utiliza sus técnicas con
una finalidad practica: la acertada eleccion de una carrera, profesion o0 trabajo de

un sujeto y su eleccion de vida, en lo que concierne a su rol en la sociedad.

La orientacién vocacional, siendo una rama aplicada de la psicologia,
comenzd a tener auge a principios de siglo, cuando aun no podia la psicologia,
darle un cuerpo teérico sistematicamente coherente. En la actualidad, la
orientacion vocacional se concentra en diversos centros educativos de ensefianza

elemental y ensefianza media. Su papel es, ayudar a que el orientado comprenda
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y aplique la informacién sobre si mismo, obtenida a través de los medios

psicométricos.

Segun Emilio Mira y Lépez, el trabajo de la orientacion vocacional, siendo
un acto Personal, la intervencién de la psicologia ¢ psicologo orientador tiene
doble finalidad:

1. Asegurar el maximo rendimiento y satisfaccion del alumno en la profesion u
ocupacion aconsejada y,

2. Evitar las consecuencias nocivas que se derivarian de la falta de dicho
rendimiento y de esa satisfaccion en el campo de produccién, vida social y
emocional.

Quienes llevaban el nombre de orientadores en los centros de salud mental,
se dieron cuenta que debian preocuparse por los elementos ambientales de sus

alumnos, tanto como sus conflictos internos.

Vemos asi en la actualidad que, el profesional ha puesto a disposicion dos
clases de servicios:
1. Ayuda a que las personas realicen elecciones prudentes e

2. Incrementar su salud y bienestar emocional.

La consejeria personal, es el proceso de ayuda al orientado para que,
mediante un mayor conocimiento de si mismo y del mundo que le rodea, se
acepte asi mismo y se comprometa en una accion mas efectiva, tanto desde el

punto de vista individual como social.

Psicologia vocacional: Estudia la conducta vocacional, es decir, el
conjunto de procesos psicolégicos, que una persona concreta moviliza, en relacion
al mundo profesional en el que pretende integrarse activamente 6 ya esta

instalado.
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La psicologia vocacional, pretende la construccion personal, en un entorno
interactivo y equilibrado entre satisfaccion de necesidades individuales y las

demandas sociales.

Asesoramiento: Proceso de ayuda técnica a una persona, en situacion de
incertidumbre, con el fin de que ésta logre el mejor desarrollo de su carrera
profesional, mediante la facilitacion y clarificacion de la informacion relevante
precisa, para que tras la evaluacion de sus propias experiencias y la confrontacion
con el mundo laboral, realice una toma de decisiones vocacionales realistas y

eficaces.

Tradicion Investigadora

Dimensiones que han vertebrado los ejes de Investigacion:

La Madurez Vocacional:
(R Dimensiones de la madurez vocacional
R Indicadores de la madurez vocacional
(R Relacion de la madurez vocacional con otras instancias
QR Instrumentos de evaluacion de madurez vocacional

R La auto eficacia vocacional

Intereses Vocacionales: Elaboracion de numerosos instrumentos de

evaluacion, aungue en las Ultimas décadas ha decaido su estudio.

Personalidad y su Relacion con la Elecciéon Vocacional

“Perfiles Ocupacionales
R Autoestima

R Autocontrol
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R Autoconcepto”

Tecnologia en el asesoramiento vocacional: El estudiante sigue un

proceso de ensefianza-aprendizaje autbnomo y autosuficiente.

Toma de decisiones y la indecision vocacional: Segun Osipow (1983),

intervienen cuatro variables significativas:
R Factor Realidad
(R Proceso Educativo
(R Valores de la Persona

R Factores Emocionales

Insercidn profesional: Proceso que se desarrolla en un periodo de tiempo,
donde se entrelazan situaciones de busqueda de empleo, de desempleo, de
formacion y de inactividad profesional (Vincens, 1986,1997...) Inicia cuando el
individuo cesa de llenar su tiempo entre el ocio, los estudios y el trabajo no

remunerado, para dedicar su tiempo a un empleo remunerado.

Antecedentes de la Orientacidon Vocacional en Guatemala

“La orientacion en Guatemala tiene una corta historia. En 1926 se fundo en
Quetzaltenango, por un grupo de maestros, un laboratorio de Psicologia, como
respuesta a una iniciativa del Diario La Idea de esta ciudad, el cual funciono bajo

la direccién del profesor Ernesto Carrera.
En 1947 la Universidad de San Carlos invita al profesor Dr. Emilio Mira Y

Loépez autoridad mundial en la materia, quien dio una serie de conferencias sobre

orientacion profesional.
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En 1948 el Dr. Antonio Roman de origen espafol fund6 el Instituto de
psicologia posteriormente transformado en el Repto. De psicologia de la Facultad
de Humanidades de la Universidad de San Carlos con el fin de la formacién de
psicologos profesionales, donde se impartia la carrera de orientacion profesional.
Del 27 de Junio al 2 de Julio de 1955 se realiz6 en Guatemala el primer seminario

de educacion vocacional y técnica.

Los servicios de orientacion fueron creados en el mes de febrero de 1957,
como una dependencia del consejo técnico de educacion y con base a un
proyecto presentado por el Lic. Luis Arturo Lemus. Las personas mas beneficiadas

han sido los estudiantes de nivel medio especialmente de la ciudad capital. *

En la escuela secundaria los servicios informativos que ofrece a través del
programa de orientacion es el de dar servicios informativos diversos, una charla de
introduccion a la escuela con sus normas, sistemas, instalaciones y actividades de
la misma. Los orientadores pueden auxiliar a los estudiantes a hacer planes
educativos o profesionales ayudandoles a comprender sus intereses y aptitudes,
facilitandoles la informacion acerca de las oportunidades que ofrezcan las carreras

y proporcionarles datos necesarios sobre la posibilidad de empleo.

El programa de orientacion puede facilitar a los profesores sobre los
alumnos informacién que favorecerd el desarrollo de buenas relaciones entre
unos y otros. Pero también las actividades académicas tanto en el nivel primario
como la secundaria fomentan una buena eleccidbn vocacional ya que al
satisfacerse el estudiante de actividades, encuentran o desarrollan a los modelos
de comportamiento de una ocupacion determinada, organizando en los enfoques
cientificos, literarios, deportivos, sociales, etc., que ha de abarcar materias que se
dan en la escuela.

Es importante que los estudiantes tengan presente que la eleccion que
hagan dependerd de sentirse satisfechos por su trabajo, por su independencia

econdmica, la manutencién de una familia que puede formar en el futuro o en la
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ayuda que le puede brindar a la presente familia, mas su aporte que puede dar a

la comunidad, a la sociedad con sus gratificaciones.

Entre las responsabilidades profesionales del orientador de la escuela
secundaria estan: a) Planeamiento y desarrollo de un programa de orientacion, b)
asesoramiento, c) evaluacion del alumno, d) planeamiento pedagdgico y el futuro
laboral, e) labor relacionada con los alumnos que precisan ayuda especial, f)
colocacion, g) ayuda a los padres, h) colaboracion con el personal de la escuela, i)

investigacion local, j) relaciones publicas.

La Orientacion Vocacional en formacion para estudiantes del plan fin de
semana:

Como primer termino es importante hablar sobre lo que significa La
educacion a distancia la cual puede ser comprendida como los estudios que
realizan, las personas alejadas de los centros educativos, que sean trabajadoras,
personas ilegales o personas con alguna discapacidad, etc., ofrece grandes
posibilidades para las personas adultas, para que puedan continuar sus estudios

de forma permanente.

La educacién a distancia que esta mas usada en la actualidad es la que se
realiza por medio de la correspondencia, no obstante las otras modalidades, como
la radio, television, Internet y deméas métodos didacticos estan afianzandose

rapidamente.

Aunque se diga que toda persona tiene el derecho a las mismas
oportunidades, esto no siempre es cierto ya que la orientaciéon, es la ventaja de
determinadas personas, en una jornada de estudios normal, y algo a lo que no

llegan ha optar las personas que estudian en un plan diferente.

Y aunque de ser mas maduras y de aumentar su comprension, de si

mismos las personas necesitan aumentar su comprension del mundo, de la
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educacion y del trabajo, tratando de lograr una razonable integracion de sus
comprensiones y elecciones respectivas a la relacion entre educacién y empleo.
Ya que hoy en dia se ha hecho del todo evidente que la clase y amplitud de la
educacion que uno recibe tiene una intima relacion con la clase y dimension del
empleo que uno puede esperar.

Y en este punto es donde se considera importante impartir la orientaciéon
vocacional a todo plan de estudio. Ya que si el aprender se deja solamente a la
orientacion hogarefa, estos imprimiran en las personas, conceptos distorsionados
y a menudo malentendidos desventajosos. El estar bien informado debe
considerarse como una conquista del desarrollo, también debe verse como un
logro altamente personal y muy expresivo de uno mismo, que nos ayudara a ser

auto administrado y decidido.

Por ultimo “cada persona tiene un trabajo que hacer y la orientacion
vocacional nos dice que cada uno debemos de hacer lo cual podemos hacer
mejor, pues si cada quien esta bien y con lo que le gusta cada quien se dedicara

ha realizar su tarea y con satisfaccion y sin desgano”.

Antecedentes del Instituto Guatemalteco de Educacion
Radiofonica IGER-

“El Instituto Guatemalteco de Educacién Radiofonica -IGER- es una
institucion de educacion privada fundada en 1979, que funciona con un sistema de
educacion a distancia. Atiende a personas adultas, en los niveles de primaria,
basicos y el bachillerato en ciencias y letras, aplicando los programas regulares
del Ministerio de Educacion. En términos generales, su metodologia comprende la
comunicacion por radio y la atencion de los alumnos por un equipo de mas o
menos 2,500 maestros orientadores voluntarios, en idioma castellano y en idiomas
mayas y 600 centros de orientacion, ubicados geograficamente por decision de las

comunidades. “
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El IGER considera la educacién como un medio valioso para que el desarrollo
comunitario y como una herramienta de superacion personal. La definicion de su

trabajo se expresa en el lema "No damos el pez, ensefiamos a pescar".

Hasta 1991 la educacién a distancia se llevé a cabo solo en idioma espafiol; a
partir de 1992 se amplia a la educacion bilingiie en idioma Qeq’chi’ y posteriormente a
otros cuatro idiomas mayas (K'iche’, Kaqchiquel, Mam e Ixil). Esta ampliacion tuvo
resistencia al principio, por lo que se hizo un replanteamiento en que actualmente, el

alumno decide si toma el plan en espafiol o el bilingle.

Los programas educativos en la radio, como IGER promueven la instruccion en
idiomas mayas porque saben que en el presente existen trabajos profesionales para

hablantes mayas.

La educacion a distancia que proporciona el IGER requiere de dos condiciones
basicas, la disposicion del alumno para recibirla como autosuperacion y un aporte

econdémico anual.

En su metodologia utiliza como elementos basicos el material impreso (libros de
texto), la radio, el contacto presencial, los esquemas, el programa "El maestro en casa"

y el centro de orientacion con la doble funcion de tutoria y socializacion.

Este programa tiene cobertura a nivel nacional, lo que significa que las
personas, ya sea que por conveniencia 0 por otros motivos tenga que cambiar de
domicilio, no les perjudicaria por una parte sus estudios, ya que con la direccion de su
nueva residencia, puede llamar a oficinas centrales de IGER y preguntar que

centro le queda mas conveniente para continuar sus clases presénciales.

Entre los requisitos que IGER solicita a las personas estan: Para el nivel

primario, con personas que hayan tenido la posibilidad de estudiar alguno de los

22



seis aflos normales, se les solicita, realizar una prueba de nivelacién para conocer
gue grado le corresponderia continuar, mientras que para las personas
analfabetas, solamente se les solicita una copia de su cedula; para las personas
gue quieran continuar sus estudios basicos, se les solicita constancia de haber
estudiado su nivel primario, mas copia de su cédula y por ultimo para los que
quieran obtener el titulo que los acredite como bachilleres, se les solicita su
papeleria de primaria, basicos, mas certificado de haber cursado mecanografia

basica por lo menos, y su copia de cédula.

Ademas de lo anterior, se les explica a todas las personas que quiera
continuar sus estudios, que debe ser de pocos recursos y a los estudiantes de
basico que si empiezan en este tipo de estudio debe terminar en el mismo, ya que

ningun otro establecimiento podré inscribirlo,

Las aportaciones econdémicas, por afio es minima y a la vez esta incluye el
material impreso que se utilizarq, es decir los libros de cada materia. Para
financiar su obra educativa, el Instituto ha recurrido también a contratos de
cooperacion con CONALFA y a convenios de financiamiento para la produccion de
materiales escritos con organismos internacionales como el UNICEF, la

Cooperacion Alemana, el Gobierno de Noruega y la Cooperacion Espafiola.

La poblacion adulta a la que el IGER proporciond educacion primaria en
1998, constituye el 44.0% del total atendido; a partir de 1996, la poblacion
participante al igual que cualquier otra institucion encargada de impartir educacion
ha disminuido y aumentado debido a causas externas como migraciones y
situacion de las ONG'’s e internas de orden administrativo.

También la Iglesia, a través del IGER, con autorizacién provisional abierta
desde 1989, tiene propuestas de educacion primaria bilinglie de adultos en los
principales idiomas mayas en la modalidad radiofénica.
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Como primeros resultados de la importancia que ha tenido la participacion
de esta institucion es la de haber contribuido en la reduccion de la tasa de
analfabetismo de los adultos a la mitad del nivel de 1990 para el afio 2000,
haciendo hincapié en la alfabetizacion femenina a fin de modificar la desigualdad

frecuente entre indices de alfabetizacion de hombres y de mujeres.

Segun se encuentra dentro del marco de los Acuerdos de Paz, de 1996, el
Gobierno actual adopté el lema "Educacion y Cultura para el Trabajo, la
Convivencia y la Paz", para significar que la educacion y la capacitaciéon son
fundamentales para lograr el desarrollo, el mismo al cual el IGER esta con toda la
disposicién de contribuir.

Otro punto que toma en cuenta IGER, es la supervision directa de cada uno
de sus centros, a los cuales asiste una persona encargada a cada cierto tiempo,
para comprobar como son impartidas las clases de refuerzo, y para conocer tanto

a los maestros voluntarios, como a los estudiantes.

Constitucionalmente, en Guatemala los habitantes tienen el derecho y la
obligacién de recibir la educacion inicial, pre-primaria, primaria y basica, dentro de
los limites de edad que fije la ley; y es por eso que el IGER a sido un gran aliado
en la educacion, ya que contribuye con la educacién de lo que se puede llamar las
personas olvidadas, las cuales por su edad han quedado sin la posibilidad de
superarse educativamente hablando, aunque la alfabetizacion se haya declarado

de urgencia nacional y es obligacion social contribuir a ella.

Por otra parte IGER también se preocupa por la superacion de cada uno de
los maestros voluntarios, a los cuales invita por lo menos tres veces al afio a
asistir a los seminarios, que ellos imparten sobre temas de interés tanto educativo,
como a nivel nacional, para los cuales se preocupa en sufragar la mayoria de

gastos que cada una de las personas pueda tener en el mismo.

Historia del Proyecto Educativo Monsenor Gerardi
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El proyecto es conocido por el cédigo 7924 en el Instituto Guatemalteco de
Educacion Radiofénica “IGER”, avalado por el Ministerio de Educacion,
proporciona la posibilidad de educacién formal desde primero primaria hasta el
tercer afio del ciclo de educacion basica, asi como los estudios correspondientes
al bachillerato en ciencias y letras para personas mayores o jovenes trabajadores,
en si hablamos de un programa de educacion formal intensiva para personas
mayores de quince afos. La educacion primaria se realiza en tres afos, es decir
que los estudiantes cursan dos grados por afio, mientras que la secundaria si se
estudia en tres afos y el bachillerato en dos.

“El proyecto es un centro de educacion alternativa, que pretende responder
a las necesidades educativas de los alrededores de la zona uno de Mixco, que
buscan a través de innovadores programas educativos mejorar el nivel de vida de
la poblacion. El proyecto pretende agregar a la educacion formal elementos, de
analisis de la realidad sobre la base de la metodologia de la Educacién Popular.
Con la estrategia de capacitar a voluntarios que promuevan la organizacion y
autogestion de la comunidad, para que participen en la disminucién de la

problematica social, como es el analfabetismo y los bajos niveles de educacion.”

El Proyecto Educativo Monsefor Gerardi se creo como respuesta para
contribuir a elevar los niveles de vida de la poblacion urbana rural, se le dio el
nombre en honor al martir Monsefior Gerardi para hacer conciencia social, de la
cual él se encargaba para desarrollar y construir una sociedad mejor. El auto-
educando debe escuchar su clase por radio de lunes a viernes y asistir una vez a
la semana a una clase presencial para que se resuelvan dudas y refuercen las
areas que le causen conflictos, como matematicas, contabilidad, fisica
fundamental, etc. Las clases por radio, para cada grado o nivel, tienen una
duracion de media hora, y son escuchadas en la Radio Huy, Huy, Huy. En un
principio se acercaba mayoritariamente gente adulta, pero en la actualidad el
namero de jovenes es considerablemente alto. Ya que para los jovenes

trabajadores se ha abierto una opcion de educacion formal que les permite
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insertarse en un proceso de superacion y se abren otras posibilidades para optar a

mejores condiciones de trabajo y por ende de vida.

El proyecto naci6 como una idea de su ex/coordinador Carlos Lam, el 15
de noviembre del afio 2000, el cual le planteo la idea al encargado de la Pastoral
Social para que tomaran al proyecto como parte de las obras sociales de la iglesia,
quien colaboro para que autorizaran las clases y para hacerle publicidad durante
las misas y asi arranco el primer afio el 13 de enero del 2001 con 20 alumnos en
primero basico y 5 de bachillerato, con 7 maestros voluntarios y gracias a ala
aceptacion de la gente y la propaganda de los mismos estudiantes el centro ha

aumento considerablemente, en los ultimos afos.

Los maestros voluntarios, pueden guiarse también con los libros de ayuda
que brinda IGER creados para los mismos, con los cuales imparten sus clases.
Los examenes son realizados por IGER, los cuales deben ser recogidos en sus
oficinas y después de estar resueltos se regresan para que ellos lleven el control

de cada estudiante.

En la actualidad se han hecho esfuerzos para encontrar centros de
mecanografia y computacion que brinden sus servicios a bajo costo a los
estudiantes del proyecto, ademas de buscar a personas expertas en temas de
superacion que den por lo menos una vez al afio, para velar por otras areas
importantes en el desarrollo de toda persona, desde su segundo afio, se les a
tratado de afadir a sus clases normales el curso de inglés, para los estudiantes de
basico y bachillerato. Uno de los problemas que pueden encontrarse, es la
falta de personas que quieran colaborar de forma gratuita, en la educacion de
estas personas, ya que por el crecimiento que se ha dado en los ultimos afios el
namero de voluntarios a tenido que aumentar para cumplir las expectativas de los
estudiantes y teniendo alguna de ellas que colaborar con mas de una clase para

cubrir todas las necesidades que se puedan tener.

Programa 2006, Orientacion Vocacional
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Introduccién

Conociendo sobre la importancia que tiene la Orientacion Vocacional, para
guiar a los estudiantes en la eleccién de una carrera a nivel medio, en la cual ellos
con menor esfuerzo puedan obtener mayor provecho y satisfaccion, pero siempre
dejando que sean ellos, quienes tomen la dltima decisidon, nuestro programa fue
creado con el interés de cumplir esos objetivos, pero también para brindarle a los
adolescentes por medio de talleres, entrevistas individuales, y lo que sea

necesario, una ayuda profesional y enfocada a sus necesidades.
Nuestro programa se baso en diferentes aspectos, en los cuales van
incluidas las pruebas psicométricas que nos ayudaron, para seleccionar la carrera

gue mejor se ajustaba a cada estudiante.

Metodologia

El programa se realizo los dias domingos, en un horario de 9:00 a 10:30
a.m.; iniciando el dia 18 de junio y finalizo el 27 de agosto del afio en curso. Se
inicio con la aplicacion de pruebas y después con talleres, esto con el fin de tener

un espacio propicio para la calificacion he interpretacion de las pruebas.
Por haber tenido ya relacién con los estudiantes consideramos que ya no
fue necesario establecer un raport con los mismos. Cada actividad fue presentada

por la planificacion de cada mes, seguida por la explicacion de la misma.

Metodologia, mes de junio

(R Se inicio con una dinamica, y después se les solicito que llenaran un
cuestionario, para conocer algunos aspectos importantes, sobre lo que ellos
conocen o desconocen, y sobre las carreras que ellos han pensado seguir.
Se les hablo sobre las diferentes actividades que se realizaron durante la

duracion del proceso de orientacion vocacional.
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R La siguiente semana se inicio con una dinamica, para después iniciar las
instrucciones de lo que fue la primera prueba, la cual se trato sobre el
Cuestionario De Intereses Ocupacionales, el cual permiti6 conocer a que
ocupaciones le brindan mayor interés cada uno de los estudiantes. Seguido

por una dindmica con el fin de relajar a los estudiantes.

Metodologia, mes de julio

(R La primera semana se inicio con una dindmica, después se realizo con la
prueba que nos informo sobre los principales valores por los que se rigen

los estudiantes.

(R La segunda semana se realizo la primera entrevista individual con el fin de

brindarle a cada estudiante los resultados de las pruebas realizadas.

(R La tercera y cuarta semana se les aplico pruebas de aptitudes y se finalizo

con dinamicas.

(R La quinta semana se puso al dia a los estudiantes que no se habian

realizado alguna prueba de las anteriores.

Metodologia, mes de agosto

(R La primera semana se continlo poniendo al dia a los estudiantes que no

habian realizado alguna de las cuatro pruebas de aptitudes.

(R La segunda semana se finaliz6 con las dos Ultimas pruebas de aptitudes.

(R La tercera semana se realizo el taller titulado la alegria de vivir.
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(R La cuarta semana se entrego el diagnostico de orientacion vocacional a

cada uno de los estudiantes individualmente, ademas se les solicito llenar

una encuesta.

Planificacion, mes de junio

Objetivos | Contenido | Actividad Temporalidad | Recursos Responsable
S
Informar a | 1°. Semana | Dindmica, Patio del
los Presentacio | Buscando al establecimient
estudiantes | n compariero. 20 min. 0
sobre todos Realizar  un Salon
los cuestionario 30 min. Estudiantes Orientadores
aspectos informativo. Hojas impresas | Encargados
importantes Se  realizard | 30 min. Léapices
y contestar una  platica Borradores
sus dudas. con los | 10 min. Crayones
estudiantes Sacapuntas
para  aclarar Sillas
Iniciar con dudas. Hojas y
la primera folletos del
prueba de Dinamica, cuestionario
Orientacion | 2°. Semana | Relevo de | 15 min. Pizarron y
Vocacional | Informacion | canguros. Se accesorios
de informo sobre | 15 min. Escritorios
actividades | las  pruebas. Pelotas
Se realizo la Otros
prueba de
cuestionario
de intereses | 30 min.
ocupacionales
15 min.

Dinamica, El
ciempiés.
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Planificacion, mes de julio

Objetivos | Contenido | Actividad Temporalidad | Recursos Responsable
S
Incentivar a | 1°. Semana | Dindmica, el Patio del
los Naufragio. 40 min. establecimient
estudiantes Test de 0
Valores de | 30 min. Salén
Conocer las Allport Estudiantes Orientadores
aptitudes Sillas Encargados
de los Test impresos
estudiantes. | 2°. Semana | Durante este Léapices y
Entrevistas | dia se realizo borradores
la primera Pizarron y
entrevista 90 min. accesorios
individual Escritorios
Otros
3% Semana, | Platica sobre
test todo lo | 10 min.
realizado
Aplicacion del | 40 min.
TAD, verbal y Pruebas
espacial. 40 min. calificadas
4° Semana, | Aplicacion del
TAD,
mecanico y | 40 min. Pruebas
abstracto 40 min. impresas
Dinamica, Pizarron y
pasando el | 10 min. accesorios
aro. Palillos
Anillos
5°. Semana | Se puso al dia
a los | 90 min.
estudiantes
que se
encontraban
atrasados.
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Planificacion, mes de agosto

Objetivos Contenido | Actividad Temporalidad | Recursos Responsable
S
Dar a 1°. Semana | Se contintio Estudiantes
conocer a poniendo al dia Salones
los a los 90 min. Test.
estudiantes estudiantes que Lapices
las se encontraban Borradores Orientadores
diferentes atrasados. Lasos Encargados
carreras. pelotas
Se realizaron Otros.
Finalizar la | 2°. Semana | las pruebas del
orientacion TAD numérica Pruebas
vocacional y de velocidad 40 min. calificadas
y exactitud.
Dinamicas 15min. Resultados de
pasando el laso orientacion
y juego de vocacional
pelota. 20 min.
Encuestas
Se realizo taller impresas
Tiempo de 80 min.
3% Semana | preguntasy
Finalizar respuestas. 10 min.
pruebas
Se les entrego
individualment
4° Semana | e los resultados
Entregade |dela 70 min.
resultados | orientacion
vocacional.
Se aplico la 20 min.
encuesta.
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Premisas

“La orientacion es para todos los alumnos. La orientacion es para los alumnos
de todas las edades. La orientacion debe aplicarse a todos los aspectos del
desarrollo de un o los alumnos. La orientacion el descubrimiento y desarrollo de
uno mismo. La orientacion debe ser una tarea cooperativa en la que se
comprometan el alumno, los padres, los profesores, el director y el orientador.
Debe ser considerada como una parte principal total de la educacion. Debe ser

responsable ante el individuo y la sociedad.”
Miller W., Frank
“La orientacion ha de conducir al individuo a una eleccién que debe ir
perfilandose a través de un proceso clarificador de objetivos y dirigido a la
concrecion de los mismos a lo largo de todo el proceso educativo. La eleccion
consiste basicamente en ofrecer al individuo un méaximo de facilidades que le
permitan valorar y actualizar sus preferencias y le conduzcan a formular
libremente su decision personal en relacion a sus planes y proyectos.”

Alvarez, Manuel

“Existen tres etapas en el desarrollo de los intereses vocacionales. La de

eleccidon de fantasia, la de intentos de eleccion realista y la de eleccion realista.”

Villanueva Varela, Arturo

“Entre los aspectos que se toman en cuenta para la orientacion vocacional

estan: de aprendizaje, de conducta y de vocacién.”

Brafas Futch, Olga Patricia
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“El ciclo diversificado tiene como finalidad la capacitacion de los
estudiantes para continuar estudios superiores, instruirlos en la realidad nacional y
dotarlos de los conocimientos tedricos practicos que les permitan a quienes no
continlen sus estudios en la universidad, incorporarse a la actividad productiva de

la nacion, como elementos aptos para contribuir a su desarrollo.”

Camposeco Diaz, Sandra Lorena

"Llamamos aprendizaje a la modificacion relativamente permanente en la
disposicién o en la capacidad del hombre, ocurrida como resultado de su actividad

y que no puede atribuirse simplemente al proceso de crecimiento y maduracion...”

Diaz Bondenave

“Uno de sus objetivos, que persigue la orientacién vocacional es, asistir al
estudiante en el proceso de integracion social, mediante la justa apreciacion de los
valores aportes del grupo social. Su finalidad consiste en lograr que el alumno
descubra sus virtudes y defectos, sus alcances y limitaciones, sus posibilidades y
barreras, a fin de que se acepte tal como es, asi como procurar que rinda al
maximo en sus estudios y aproveche sus capacidades, y que aproveche todos los
recursos y oportunidades que brinda tanto la escuela como el ambiente
extraescolar.”

Camposeco Diaz, Sandra Lorena

“Se considera que la orientacion es uno de los campos de mayor
aplicacion de la psicologia aplicada, como rama posee el mismo objeto formal; el
conocimiento de la conducta humana, y objeto material; el hombre. Se sirve de los
mismos métodos de psicologia general. El término orientacion profesional fue

utilizado por primera vez por el psicélogo Boret en Ginebra, en 1916.”

Camposeco Diaz, Sandra Lorena
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“La desorientacion que es en algunos casos lo presencial en el adolescente,
puede darse porque este no esta seguro no conoce de si, conoce poco de sus
cualidades o nada, sabe a que aspira pero no sabe si es habil o no, o
sencillamente no conoce sus talentos y es negativo. Es por ello que debemos
explorar exhaustivamente todo lo mencionado mas ver su historia de vida y en que
actividades a participado se ha sentido a gusto y cual no se ha sentido cémodo, en
cual a tenido éxito. Algunas razones que influyen a la desorientacion vocacional:
Falta de las necesarias oportunidades educacionales en la vida cotidiana. Falta de

oportunidades laborales y crisis en la adolescencia”
Krauskopf, Dina
“Consideramos la educacion como un medio valioso para que el desarrollo
comunitario y como una herramienta de superacion personal. La definicion de su

trabajo se expresa en el lema "No damos el pez, ensefiamos a pescar."

IGER

“La orientacién es el proceso por el que se ayuda a los individuos a lograr la
autocomprension y autodireccidn necesaria para conseguir el maximo ajuste a la

escuela al hogar y a la comunidad.”

Miller W., Frank
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Hipo6tesis de la Investigacion

Hipotesis de Trabajo:
El programa de orientacibn vocacional de acuerdo a los factores
psicolégicos y econdmicos, mejora las expectativas de los estudiantes de plan fin

de semana al elegir una carrera.

Conceptualizacion de las variables:
A. Variable independiente:
Factores psicolégicos: Estudiar su conducta y la experiencia, de como cada
una de las personas siente, piensa, aprende y conoce para adaptarse al
medio que les rodea, ademas de predecir sus acciones futuras, pudiendo

intervenir sobre ellas.

Factores econdémicos: Ingresos con que cuenta las personas para realizar
diferentes actividades, siendo de suma importancia en cualquier decision

que se desee tomar.

B. Variable dependientes:
Mejorar expectativas al elegir una carrera es contribuir en la aceptacion y
confianza de los estudiantes en si mismos lo cual se refleja en su calidad

de vida tanto familiar como laboral.

Indicadores:

Variable Independiente:
Fortalecer su deseo de superacion
Baja autoestima
Desintegracion familiar

Inestabilidad emocional

2 23 3 3 R

No tener establecidas metas claras
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2 3 3 33 R

Temor a no lograr metas

Problemas personales

Perdida del empleo

Problemas de salud tanto personal como familiar
Aumento de la canasta béasica

Inestabilidad salarial

Inconformidad con el puesto o trabajo

Variable Dependiente:

2 8 8 8 8 B

Optar por un mejor empleo

Crearse un futuro mejor
Cumplimiento de metas trazadas
Conformidad con el puesto o trabajo
Aumento de la canasta béasica

Estabilidad salarial
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CAPITULO I

Técnicas e Instrumentos

Para realizar la investigacion se trabajé con estudiantes que cursan el tercer
grado de educacion béasica en plan fin de semana, del Proyecto Educativo

Monsenor Gerardi de la zona uno de Mixco.

La técnica de muestreo que se utilizd fue el muestreo probabilistico es
decir, aquellos en los que todos los individuos tienen la misma probabilidad de ser
elegidos para formar parte de una muestra. El método de muestreo probabilistico
utilizado fue aleatorio simple, por permitir un calculo rapido de medias, de esta
manera quedo una muestra de ocho estudiantes del tercer grado de educacion

basica.

Entre los instrumentos que utilizamos estuvieron:

R Observacion libre:

Accion y efecto de observar. Esto nos permiti6 darnos cuenta de las
reacciones que tenian los alumnos, durante el Proceso de Orientacion,

descartando las falsas interpretaciones que pudimos haber tenido a simple vista.

R Entrevista dirigida:

Conversacion que tuvo como finalidad la obtencién de informacion. En ella
intervienen el entrevistador y él o los entrevistados. Nos sirvio para brindarles
resultados de cada una de sus pruebas, asi como para conocer el punto de vista
individual de cada uno de ellos con respecto a las mismas y asi medir el nivel de

asimilacion que pudimos tener.

R Encuesta:
Conjunto de preguntas recogidas en un cuestionario para conocer la opinion
del publico sobre un asunto determinado. Implica la recopilacion y el analisis de

las respuestas de grandes grupos de personas, a través de sondeos y
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cuestionarios disefiados para conocer sus opiniones, actitudes y sentimientos

hacia un tema determinado.

Nos sirvio para conocer lo que ellos puedan conocer de determinadas
cosas, lo cual nos ayudo a medir el grado de conocimiento de cada uno de los

estudiantes.

R Tests:
Pruebas empleadas para evaluar grados de inteligencia, capacidad de
atencion, etc. fueron de mucha importancia para conocer sus intereses, aptitudes,

actitudes.

Se aplicaron los siguientes tests:

R Test De Valores:

Evalia el nivel de conocimiento: tedrico, econdmico, estético, social,

politico y religioso de cada alumno.
Este nos ayudo a conocer con cual de los anteriores puntos, los estudiantes

se pueden identificar de mejor manera, ya que estos valores son los que

dirigen su ser, y puede ser que se lo hayan inculcado sus padres o él mismo.

R Test De Intereses:

Aqui se miden diez &reas de interés: al aire libre, mecanico, de calculo,

cientifico, persuasivo, artistico, literario, musical, servicio social y oficinista.

Los resultados de este test nos brindaron la informacién sobre cuales son
los intereses que predominan en la actualidad su vida, ya sea por su nivel de
desarrollo, o por otros aspectos que puedan estar ocurriéndole. Esta prueba
fue de mucha importancia ya que con sus resultados, se pudo ver que es lo

gue ellos desean.
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(R Tests De Aptitudes Diferenciales (T.A.D.)

La bateria TAD consiste en seis pruebas, que se aplican en tres dias
diferentes, por lo general, pero por el plan de estudios fueron aplicadas de
diferente forma, este comprende las siguientes pruebas: Razonamiento Verbal
y Relaciones Espaciales; Razonamiento Abstracto y Razonamiento Mecénico y

Habilidad numérica y Velocidad y Exactitud.

La finalidad de los mismos es apreciar las aptitudes intelectuales basicas de
los alumnos. Los resultados obtenidos, fueron de suma importancia, ya que al
igual que sus valores, e intereses nos encaminan hacia una carrera, que se

adapte a todo lo anterior.

Los tipos de investigacion que se utilizaron fueron:

Bibliogréfica: Porque se necesito tanto de conceptos y definiciones basicas

para realizar un programa bien estructurado.

De Campo: Ya que todos los conceptos y definiciones adquiridas se

llevaron a la practica para ver la efectividad que podian tener.
Para la recolecciéon de resultados se utilizé dos encuestas, una al inicio de la

orientacion y otra al finalizar la misma, la cual nos ayudo a

analizar los resultados obtenidos al finalizar la investigacion.

39



CAPITULO Il

Presentacion, Analisis E Interpretacion De Resultados

Luego de haber realizado la encuesta final, a los estudiantes del 3°. Afio de
educacion basica, jornada dominical del Proyecto Educativo Monsefior Gerardi, se
presentan las siguientes graficas, describiendo los resultados de cada una de las

preguntas que componen la encuesta estructurada.

Dichas gréaficas nos ayudaron para confirmar y aceptar nuestra hipétesis
“El programa de orientacion vocacional mejorard las expectativas de los
estudiantes, al elegir una carrera, de acuerdo a los factores psicolégicos y
econémicos, que se adecuen a cada uno de ellos”. Ya que verificamos que el
proceso de orientacion vocacional es beneficioso, para los estudiantes del plan fin

de semana.

Aqui presentamos los resultados tanto cuantitativos como cualitativos dicha
investigacion se realizo para una poblacion comprendida de los 15 afios en
adelante.

Les fue realizado un cuestionario al iniciar el proceso de orientacion
vocacional a un total de 16 estudiantes, pero en el transcurso del proceso se vio la
desercion de dos estudiantes, también se realizo una encuesta al finalizar la
misma. Las preguntas realizadas dentro de la encuesta son preguntas cerradas,
por ende en las graficas tienen origen de dichas preguntas (respuesta corta), y las
preguntas abiertas su analisis y presentacion de las mismas se hacen al finalizar

las mismas.
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Cuestionario Inicial

Para realizar el siguiente cuestionario se tomo de muestra a la totalidad de
estudiantes presentes el dia en que se inicia el trabajo de campo.

Pregunta No.1

¢SABE USTED QUE ES ORIENTACION VOCACIONAL?

o~ —QcC ~0nm

O si
HEno

Si no

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del

cuestionario a Estudiantes de Tercero Basico

del centro educativo Monsefior Gerardi en el
afio 2006

Para obtener informacion del servicio que se les brindard en la primera
pregunta del cuestionario més de la mitad de los estudiantes activos tiene idea de
gue es la orientacion vocacional y las ventajas, 6 de los estudiantes ignoran lo que
es la orientacién y los beneficios que esta brinda.
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Pregunta No. 2

¢HA PENSADO CONTINUAR SUS ESTUDIOS AL FINALIZAR
TERCERO BASICO?

M si
Eno
O no sabe

WO~ —0ac~0m

no sabe

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacién del
cuestionario a Estudiantes de Tercero Basico del
centro educativo Monsefior Gerardi en el afio 2006

En esta segunda pregunta del cuestionario se obtiene como resultado que
16 de los estudiantes que actualmente cursa el tercero basico en esta institucion

tiene interés de continuar sus estudios, luego de terminar este ciclo escolar.

Pregunta No. 3

¢ QUE CARRERAS HA PENSADO SEGUIR?

a

EOCARRERA TECNICA
ENINGUNA O NO SABE
OPERITO
ESECRETARIADO
OBACHILLERATO

B OTRAS
OMAGISTERIO

o ~S® —ac~om

CARRERA NINGUNA O NO PERITO SECRETARIADO  BACHILLERATO OTRAS MAGISTERIO
TECNICA SABE

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del cuestionario a Estudiantes de
Tercero Basico del centro educativo Monsefior Gerardi en el afio 2006

La tercera pregunta nos reafirma el deseo de continuidad en su escolaridad,
expresando asi las carreras que estos han pensado estudiar, entre las cuales

destacan las carreras como perito contador, secretariado, bachillerato en
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computacion entre las mas altas, entre las que se encuentran como segundo lugar
son la carrera de magisterio, las carreras técnicas y otras como aeromoza y por

ultimo que no sabe o no tiene idea de que continuar después.

Pregunta No. 4

POR QUE HA ELEGIDO LAS ANTERIORES

18* ELE GUSTA
8 B BENEFICIO
=71 ECONOMICO
L6 OALGUIEN
¢ 5l SEGUIRA ESO
o m SUPERACION
: PERSONAL
: g EOTRA
1+ B SIN CONTESTAR
0,

ECONOMICO Es0 PERSONAL

Fuente: Datos obtenidos de la
aplicacién del cuestionario a
Estudiantes de Tercero Basico del
centro educativo Monsefior Gerardi en

Cada uno de ellos describe las razones por las cuales ha elegido continuar
con los estudios de diversificado diez de los que contestaron es por que les gusta,
tres de ello por superacion personal, dos por otra razén que no aparecen entre las
opciones que se escriben en el cuestionario concluyendo que la eligen por interés

propio y uno solamente deja sin contestar la pregunta.
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Pregunta No. 5

QUIEN LE AYUDARIA ECONOMICAMENTE A CONTINUAR
SUS ESTUDIOS

8,
E 7,
T 61 O FAMILIA
v 5 BEL MISMO
T OBECA
2 34 EOTROS
L2
o1

0

FAMILIA EL MISMO BECA OTROS

Fuente: Datos obtenidos de la
aplicacion del cuestionario a
Estudiantes de Tercero Basico del
centro educativo Monsefior Gerardi en

Los estudiantes desean continuar con sus estudios posteriores al grado que
estan cursando, el 50% de los estudiantes que son ocho de los que contestaron
seran ayudados por parte de su familia, el 44% que representa a 7 de ellos lo
hara el o ella misma, y uno de ellos que es el 6% restante buscara otras

alternativas de las que no se encuentran dentro de esta respuesta.

Pregunta No. 6

EN QUE JORNADA PROSEGUIRA SUS ESTUDIOS

EMATUTINA

B VESPERTINA
ONOCTURNA
EFIN DE SEMANA

So—0®—oTo T

MATUTINA VESPERTINA NOCTURNA FIN DE SEMANA

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacién del cuestionario a Estudiantes de
Tercero Basico del centro educativo Monsefior Gerardi en el afio 2006

El setenta y cinco por ciento de la poblacion que son doce de estos tiene
como prioridad continuar con su educacion en el plan fin de semana, lo cual les

brinda la oportunidad de trabajar durante la semana, tres de ellos que representa
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el diecinueve por ciento de la poblacion continuaria sus estudios en la jornada
matutina, el seis por ciento que es igual a uno de ellos continuara en jornada
vespertina y ninguno de estos ha pensado continuar sus estudios en la jornada

nocturna.

Pregunta No. 9

LE GUSTARIA RECIBIR PLATICAS DE CRECIMIENTO PERSONAL

=}

@Sl
ENO

oO— 0 ®» —T O T

Fuente: Datos obtenidos de la
aplicacién del cuestionario a
Estudiantes de Tercero Basico
del centro educativo Monsefior
Gerardi en el afio 2006

El cien por ciento de los estudiantes que es igual a los diez y seis
estudiantes activos encuestados dentro del centro educativo estan dispuestos a
participar en actividades de crecimiento personal que se pretenden sean de

beneficio para cada uno en sus vidas.

RESULTADOS Y ANALISIS
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DE LA ENCUESTA NO. 2

Estos son los resultados de la encuesta realizada a los estudiantes de
tercero bésico, luego de darles los resultados de su proceso de orientacion
vocacional, la cual solamente se le realizo a ocho de los catorce estudiantes que

finalizaron el proceso.

1. ¢, Considera que el proceso de orientacion
vocacional que le fue brindado, cubri6 sus
expectativas?

ENo
mSi

So—-0ow—0TO T

No Si

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacién del
cuestionario a Estudiantes de Tercero Basico del
centro educativo Monsefior Gerardi en el afio 2006

Ocho de los estudiantes del Centro Educativo Monsefior Gerardi considera
que el proceso de orientacion cubrid las expectativas que cada uno de ellos tenia
en el principio cuando se les platico a cerca del proceso que se llevaria a cabo con

ellos durante un tiempo.
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2. ¢Los resultados obtenidos en las pruebas realizadas son
coherentes a lo que usted pensaba?

ER-Y

—om-ToT

ENo
@ Si

o N b O

Fuente: Datos obtenidos de la
aplicacion del cuestionario a
Estudiantes de Tercero Basico del
centro educativo Monsefior Gerardi

an Al A%~ ANNC

Luego de los resultados dados en la entrevista final del consejo vocacional
sugerido para cada uno de ellos, la mayoria de cree que estan relacionadas las
carreras que se les ha dado como opcion en el proceso de orientacién, con las

opciones que estos manifestaban al principio.

3. ¢Las carreras que se le presentan como
opciones a seguir, coinciden con su interes
vocacional?

P

[0}

b

|

a

c ENo
| -
5 E Si
n

No Si

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacién del
cuestionario a Estudiantes de Tercero Basico del
centro educativo Monsefior Gerardi en el afio 2006

Cinco de los estudiantes encuestados revelé que las carreras sugeridas
por el proceso de orientacion vocacional coincidian con los intereses que estos

tienen, mientras que tres de estos expresaban lo contrario.
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4. ¢;Posee la condicion economica necesaria para
seguir estudiando, una de las carreras sugeridas
dentro del consejo vocacional?

ENo
=Sl

SO —0® —0T O T

OFRrNWhUUIONO®©

No SI

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion
del cuestionario a Estudiantes de Tercero
Basico del centro educativo Monsefior
Gerardi en el afio 2006

En el

consejo vocacional brindado se les ha dado entre dos y tres opciones

de diferentes carreras a seguir por lo cual todos coinciden con una respuesta

afirmativa de poseer la condicion econdémica para continuar una de las carreras

sugeridas dentro del proceso de orientacién vocacional que se les brindé durante

este tiempo.

5. Considera que es importante continuar con el proceso
de orientacion vocacional dentro del proyecto Educativo
Monsefior Gerardi?

ENo
@sSi

— o —T o T

om K ®

No Si

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacién del cuestionario a
Estudiantes de Tercero Basico del centro educativo Monsefior
Gerardi en el afio 2006

Los ocho estudiantes que fueron encuestados concluyen que es bueno

seguir con estas actividades y procesos de la orientacion vocacional por ser

beneficiosos, aclara dudas que estos en alguna ocasion manifestaron y dan

diversas opciones. Por lo mismo, creen que es algo que debe continuar dentro del

Centro Educativo para los estudiantes que el siguiente afio ingresan a tercero

bésico obtengan los mismos beneficios que tuvieron.
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ANALISIS CUALITATIVO

Desde el principio los estudiantes manifestaron tener una actitud abierta en

las actividades que se realizarian dentro de este programa.

En una de las preguntas en las que se les solicito a los estudiantes sobre la
carrera que habian pensado para continuar, escribieron carreras que se dan a
nivel universitario, otra manifesté una carrera en la que se deben tener recursos

econdmicos que no estaban a su alcance (aeromoza).

Asi también se pudo observar que cuando en la encuesta se les pregunto
por sus cualidades y sus defectos muchos de ellos sonrieron y tardaron un poco

en contestar estas preguntas.

Los y las estudiantes manifestaban que algunas pruebas fueron bastante
aburridas, ya que por el tiempo que se contaba para trabajar el proceso de

orientacion vocacional, tardaron varios domingos para ser trabajados.

Las pruebas que se les aplicaron a los estudiantes fueron postergadas en
ocasiones porque algunas veces faltaban por razones familiares o de trabajo, por
lo cual fueron evaluados domingos posteriores, tratando de finalizar los test

programados.

Segun los resultados obtenidos por medio de la encuesta dos en la
pregunta numero cinco ¢Consideran importante continuar con el proceso de
orientacion vocacional dentro del Proyecto Educativo Monsefor Gerardi? En la
totalidad de los encuestados responde que si, y al preguntarles de una forma

abierta por qué creen esto, ellos manifiestan:

R “Porque esto nos ayuda a seguir con nuestro estudio y estar preparado

para elegir una carrera”.
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R “Porque me dan opciones para prepararnos mas en las ocasiones que

nos dan en consejo vocacional”.

R “Porque es una ayuda muy importante para seguir su carrera de todos
nosotros, nos ayuda a tener opciones para seguir nuestra carrera y que

carrera esta bien que una siga.”

R “Porque nos ayuda aclarar muchas dudas y nos ayuda a saber en que

carrera podemos desempefiarnos mejor.”

R “Para lograr tener una mayor visualizacién de lo que uno quiere estudiar

o la carrera que quiere seguir.”

R “Porque uno de alumno puede que le expliquen para seguir adelante en

la carrera que uno piensa.”

R “Porque le da opciones para ejercer la carrera y le da mas

conocimiento.”

R “Porque nos sirve para saber en que debemos mejorar y da la opcién en

que podemos seguir estudiando para un mejor nivel de vida.”
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CAPITULO IV

Conclusiones y Recomendaciones

Conclusiones

R Aceptamos nuestra hipotesis planteada: “El programa de orientacion
vocacional de acuerdo a los factores psicologicos y econdmicos, mejora
las expectativas de los estudiantes de plan fin de semana al elegir una

carrera.”

R EIl proceso de orientacion vocacional, por el tipo de jornada, debe iniciar

por lo menos en el mes de mayo, para poder abarcar mas talleres.

(R Se deben buscar pruebas de aptitudes que sean de corta duracion a

comparacion del TAD, ya que esta se dificulta por su temporalidad.

R El proceso de orientacion vocacional es importante para todos los
estudiantes tanto del plan fin de semana, como en cualquier otro plan de
estudio.

R La orientacion vocacional debe adecuarse a la forma activa en la cual se
imparten las clases en el plan fin de semana, en el cual solamente se

cuenta con un dia a la semana, para poder laborar con los estudiantes.

R Por contar solamente con un dia a la semana, deben elegirse solamente
las pruebas que sean de suma importancia para el proceso vocacional,

para no recargar a los estudiantes.
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Recomendaciones

R Al departamento de Carreras Técnicas, de la USAC:
Los estudiantes de orientacion vocacional tengan las posibilidades de
realizar un disefio de programa de orientacién vocacional especificamente
para estudiantes de fin de semana, dando a conocer las posibles carreras

que pueden darse en esta jornada.

R Al Centro Educativo Monsefior Gerardi:
Que continden realizando el proceso de orientacion vocacional a los
estudiantes que puedan cursar el tercer afio de educaciéon basica, ya que

son de beneficio para ellos.

R Las autoridades de los diferentes establecimientos de educaciéon basica,
deben reconocer la importancia que tiene el proporcionar de forma

consecutiva a sus estudiantes un proceso de orientacion vocacional.

R A los estudiantes que participaron en el proceso, se les exhorta a que
continen esforzandose por seguir estudiando y asi puedan avanzar tanto

en su vida personal, como laboral.

R Por los beneficios que proporciona un proceso de orientacion vocacional,
debe ser brindado de forma sucesiva, tanto a los estudiantes de plan fin de

semana, como a los de otros planes de estudio.

(R Deben crearse nuevos establecimientos, donde se impartan diversas

carreras en el plan fin de semana.
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PROYECTO EDUCATIVO MONSENOR GERARDI

NOMBRE:

EDAD: SEXO:

1. Sabe usted que es orientacion vocacional: Si no
¢, Qué es?

2. Ha pensado continuar sus estudios al finalizar tercero basico.

3. En que carreras ha pensado.

4. Porque a elegido las anteriores.

5. ¢Quién le ayudaria econémicamente a continuar sus estudios?

6. En que jornada proseguiria sus estudios.

7. ¢ Cudles considera que son sus cualidades?

8. ¢ Cuadles considera que son sus defectos?

9. Le gustaria recibir platicas de crecimiento personal.

10. Participaria usted en actividades que le favorecieran a elegir o afirmar la
eleccion de una carrera.
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PROYECTO EDUCATIVO MONSENOR GERARD

Iayyy3d9

Q-</ SN Justicia® v
'P7~, % <°
NOMBRE: * op ua N
EDAD:

SEXO:

1. Considera que el proceso de orientacion vocacional que le fue brindado,
cubrié sus expectativas:

si no

2. Los resultados obtenidos en las pruebas realizadas, son coherentes a lo
gque usted pensaba:

Si no

3. Las carreras que se le presentan como opciones a seguir, coinciden con su
interés vocacional:

Si no

4. Posee la condicién econémica necesaria para seguir estudiando, una de
las carreras sugeridas dentro del consejo vocacional:
si no
5. Considera que es importante continuar con el proceso de orientacion

vocacional dentro del Proyecto Educativo Monsefior Gerardi:

Si no

Por que lo considera:
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CONSEJO VOCACIONAL

NOMBRE DEL ALUMNO:
EDAD:

INTERES PERSONAL MANIFIESTO:

INTERESES OCUPACIONALES:
VALORES MAS ALTOS:
CUALIDADES:

DEFECTOS:

APTITUDES:
BAJAS:
MEDIO:

ALTAS:

DIAGNOSTICO:

\
7 AN
® pg LA
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Resumen

Hace ya varios afios que la Orientacién Vocacional inici6 en Guatemala,
pero solamente en algunos establecimientos de plan diario es brindado, y quedan
fuera de toda posibilidad los de plan fin de semana, aun siendo en la actualidad la
principal alternativa para jovenes o adultos que deseen continuar estudiando y que
deben trabajar para contribuir con la economia familiar. Ademas estos mismos
estudiantes no cuentan con informacién de las diferentes carreras que se llevan

acabo en un horario similar al que poseen en la actualidad.

Por lo tanto realizamos orientacion vocacional a estudiantes del dia
domingo con lo cual le brindamos la asistencia que le permitira mejorar
expectativas y tomar la desicion correcta de una carrera que se ajuste a sus

aptitudes, intereses y valores.

La poblacién estuvo comprendida entre hombres y mujeres, de 16 afios en
adelante, estudiantes del Instituto Guatemalteco de Educacion Radiofonica
(IGER), en especifico del centro 7924.

IGER tiene un sistema de educacién a distancia. Atiende a personas
adultas, en los niveles de primaria, basicos y bachillerato en ciencias y letras,
aplicando los programas regulares del MINEDUC. Su metodologia comprende la
comunicacion por radio y la atencion de los alumnos por un equipo de maestros

voluntarios, tanto en castellano como en idiomas mayas, pertenecientes al pais.

Ademas se quiso brindar mas informacion a nivel universitario sobre la
existencia de este tipo de programas que brinda nuevas fuentes de informacion, y
oportunidad de pertenecer a un voluntariado, en donde pueden ganar mucha

experiencia y satisfaccion personal.
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