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PROLOGO

Es necesario contar con actividades alternas que ayuden a
fortalecer de forma innovadora el trabajo del terapista ocupacional
para las areas del desarrollo de jévenes con discapacidad intelectual.

El presente trabajo se realizd con un grupo de jovenes con
discapacidad intelectual en la Fundaciéon para la Autorrealizacién y
Capacitacion Especial FACES, ubicada en la ciudad capital.

La Terapia Ocupacional se apoya en el uso de la musica para
trabajar el control de impulsos internos, esparcimiento, aprendizaje de
tareas, rehabilitacién fisica y mental, instruccién laboral, etc. Utiliza
técnicas activas que permitan la realizacién de los objetivos que se
tracen a nivel fisico y mental trabajando areas Fisicas, de Docencia,
Industriales y Recreativas.

La formacién de un grupo de Marimba con jovenes con
Discapacidad intelectual es algo innovador, siendo el presente un
proyecto piloto que permitié a través del trabajo de la Terapia
Ocupacional estimular y reforzar diferentes areas del desarrollo
psicomotor, dejando ver las aptitudes musico-artisticas de estos
jovenes. Este trabajo presenta una oportunidad para implantar un
medio de terapia a través de la riqueza metodolégica que ofrecen los
lineamentos de la musica.

En el trabajo terapéutico, la musica tiene un papel importante
gue va desde el ritmo, canto, baile y ejecucién de instrumentos; es en
esta ultima donde se aprovecha a desarrollar las técnicas activas del
trabajo de la Terapia Ocupacional, a través de la manipulacién de las
baquetas en la ejecucién de la marimba que aparte de ejercitar el
movimiento y coordinacién de los miembros superiores, ayuda al
desarrollo de otras areas fisicas y/o mentales segun sea el desarrollo
de la actividad.

La conformacién de un grupo marimbistico por parte de jévenes
con Discapacidad Intelectual esta ubicada dentro de la Psicologia
Social, debido a que es una actividad de insercién al medio en que los
jovenes viven, preparandolos de alguna manera para formar parte de
la sociedad y contar con derechos y obligaciones como cualquier otro
ciudadano; Psicologia Educativa, por el rol formativo que tiene en la
instruccién de la ejecucién del instrumento, para el apoyo de
habilidades especificas en dreas de desarrollo; asi como de la
Psicologia Humanista, por centrar a los jéovenes como gestores de su



propio desarrollo y aprendizaje, poniéndolos a ellos como
protagonistas en el trabajo para que sean reconocidos por sus
fortalezas sobre cualquier disfuncién o limitacién que se presente, el
papel que éstos desempefian como concientizadores de la poblacién
sin discapacidad sobre las capacidades de esta poblacion.

El problema se abordd por medio de la planificacion de
actividades con la marimba que les permitia ejercitar areas especificas
de su desarrollo fisico y/o mental, tales como coordinacién, relacién
tiempo-espacio, planificacién y seguimiento de secuencias, equilibrio,
ademas de referencia bibliografica que apoyd el trabajo terapéutico.
Utilizando la observacién y una escala de evolucién en los procesos
realizados (dentro del salén de ensayo, y en las presentaciones) como
instrumentos para la recoleccién de datos.

La poblacién con la que se trabajé son jévenes con discapacidad
intelectual hombres y mujeres comprendidos entre los 14 y los 28
afios, que asistian a la Fundacién FACES, que viven en el
departamento de Guatemala y estan en un nivel socioecondmico entre
medio bajo y medio alto, quienes inicialmente han mostrado interés
por formar parte del grupo de trabajo con la marimba; entre los que
se cuentan jovenes con Discapacidad Intelectual, Sindrome de Down,
Sindrome X Fragil, Microcefalia, y Paralisis Cerebral Infantil.

En la actualidad se han popularizado el uso del arte, y en
especial de la musica para efectos terapéuticos y de desarrollo de
habilidades mentales y motrices, como la Expresién Corporal, el
Programa PETO (programa de desarrollo de destrezas y habilidades), y
los diferentes grupos de Musicoterapia y Arte Terapia que trabajan no
solo con personas con discapacidad sino que también con poblacién
regular, nifios, jovenes y adultos, mujeres en etapa prenatal,
pacientes terminales, con VIH, etc. En los que los resultados han sido
comprobados a través de los estudios cientificos y del testimonio de
los participantes en los programas.



CAPITULO I
INTRODUCCION

Es importante, dejar claro, que en vista de las actualizaciones
gue en materia de discapacidad se han generado se apoyara el
término Discapacidad Intelectual para referirnos a la poblacién con la
que trabajaremos, dejando a un lado el termino “retraso mental/” pues
pone en desventaja a la poblacibn mencionada, por ser una
terminologia clasificatoria por limitaciones, y, por el uso peyorativo
gue en la actualidad complica aun mas la situaciéon de la poblacién
con discapacidad intelectual.

El trabajo con personas con discapacidad intelectual
generalmente se ha limitado a atender la deficiencias que presenta el
individuo, y con ello, a tratar de rehabilitarlas a través de “terapias”
gue no hacen mas que retroalimentar el sistema atencionalista con el
que generalmente se trabaja con las personas con discapacidad,
dejando a un lado el potencial que presenta cada persona, para lo cual
es mas funcional y justo el emprender la planificaciéon del trabajo con
actividades que faciliten el desarrollo de habilidades e intereses,
considerando el beneficio del desarrollo y la integracién de las
personas con discapacidad, brindando herramientas que les ayuden a
optimizar su desarrollo mental y fisico y repercuta en su bienestar
emocional y su integracién al medio social.

La marimba es un instrumento con ricos tonos que agradan al oido, vy
que al percutirlo’ emite un sonido dulce que la caracteriza. ES un
instrumento que por la conformacién de sus integrantes para
ejecutarla, permite que quienes participen en el grupo logren la
coordinacion de sus habilidades con otras personas, lo que permite
gue se de una interaccidén en conjunto y una dinamica de participacién
considerando el espacio de los demas y la union de los esfuerzos y
habilidades.

Existe un conjunto marimbistico conformado por personas no videntes,
se conocen casos de personas con discapacidad intelectual que
ejecutan de buena manera en forma individual dicho instrumento, pero
no se tiene registro de algun grupo conformado por personas con
discapacidad intelectual; lo que fue un reto por lo antes expuesto.

! Percutir: se refiere a golpear o dar golpes.



El beneficio de participar en actividades artisticas esta comprobado a
través de afios de experiencia y estudios en los cuales nuestro grupo
ha contribuido al presentar una actividad novedosa, y, que los
caracteriza como guatemaltecos al utilizar un simbolo patrioc para
desarrollar actividades que llevan un proceso “terapéutico” destinado
al desarrollo de habilidades basado en el trabajo de la terapia
ocupacional con jévenes que asisten a la Fundacién para la
Autorrealizacion y Capacitacidn Especial de Jévenes y Adultos con
retraso mental’ FACES.

Se necesitaba encontrar una actividad que ayudara al trabajo de
la Terapia Ocupacional con jévenes con discapacidad intelectual, para
lograr fortalecer las diferentes areas del desarrollo psicomotor, con las
cuales puedan prepararse para un mejor desempefno en las actividades
de la vida diaria, formacién académica, relaciones interpersonales,
socializacion, preparacién laboral, mejoramiento del desempefio fisico,
emocional y abstracto; pretendiendo de esta forma ayudar a mejorar
su calidad de vida.

Con la experiencia inicial en mi practica de 3er. afio de Terapia
Ocupacional en FACES, me di cuenta que los jévenes que ahi asistian
mostraban habilidades artisticas, apoyado en investigaciones sobre el
uso de actividades artisticas para desarrollar habilidades mentales y
fisicas, especificamente con la mudsica, y el gusto por la marimba,
ademas de presentar este instrumento muchos beneficios por sus
propiedades de percusion y amplitud de tonos.

La utilizacién de la marimba como herramienta terapéutica surge
de las ventajas que presenta este instrumento para fortalecer el
desarrollo de los jévenes con discapacidad intelectual, abriendo
espacio para su integracidn social; presentando sus capacidades,
voluntad de trabajo, habilidades, intereses, etc. El proyecto
Marimbistico les permitird presentarse ante la sociedad con sus
capacidades sobre la discapacidad que poseen (la cual pretendemos
reducir a través del desarrollo de la actividad) y abrir espacio a la
comunidad de personas con discapacidad intelectual, ademas de
permitirnos experimentar con una actividad en la que se utilizan
diversas técnicas y puedan ser de gran valor para el trabajo
terapéutico con estos joévenes.

Se hace la referencia del término retraso mental, porque esta constituido en el nombre y razon de la
Fundacion, por lo cual es un nombre registrado v se debe colocar de la misma manera, aunque no se apoye
el término como se menciond anteriormente.



Es importante destacar que en Guatemala, la Terapia
Ocupacional no se ha logrado focalizar en el trabajo con personas con
discapacidad intelectual, con lo que se esta dejando de atender a una
poblacién en la que nuestro rol es esencial para la integracién socio-
laboral, el fortalecimiento de las dreas del desarrollo mencionadas, el
apoyo al trabajo de la Educacién Especial, el mejoramiento de
actividades motoras, el esparcimiento y la recreacién, entre otras.

Los jovenes que participaron en el grupo de trabajo pudieron ver
resultados en areas de coordinacion, equilibrio, relacién temporal y
ritmica, y al poder desarrollar estas habilidades en conjunto con sus
compafieros en la ejecucién de una o mas melodias; con lo que se
reforzaron las areas mencionadas.

Con este proyecto se aporta una técnica novedosa y con
fundamentos cientificos de la Terapia Ocupacional y disciplinas como la
musicoterapia, expresién corporal, entre otras; para que sean
implementadas a los estudiantes y a los docentes, no solo de las
carreras técnicas, si no, de psicologia en general, para ampliar las
areas de trabajo e investigacién; implementandolo con otras
poblaciones, utilizando la misma base, ademas de apoyar y dar a
conocer la actualizacidon del termino retraso mental a discapacidad
intelectual para que se cambie radicalmente el paradigma de
concepcidon de dichas personas y por ende su trato y la proyeccién de
trabajo hacia ellos. Ademas de retomar la posicién de la Universidad
de San Carlos de Guatemala como ente formador y promotor de
servicio a la poblacion guatemalteca con actividades cientificas
novedosas y de alto beneficio (en este caso) para la poblacién con
discapacidad intelectual; proporcionando una base para la realizacién
de nuevas técnicas de apoyo para la poblacion con discapacidad
intelectual.

Se pretende que el departamento de Carreras Técnicas cuente
con una técnica diferente y efectiva para el trabajo con personas con
discapacidad intelectual, con la cual se tome un nuevo concepto que
reestructure el paradigma de la discapacidad intelectual ante docentes
y estudiantes.



MARCO TEORICO
De Retraso Mental a Discapacidad Intelectual.

Esta una definicion generalmente utilizada para describir un
trastorno caracterizado por déficit de la capacidad intelectual,
funcional y de desarrollo. Mostrando las personas con discapacidad
intelectual capacidades intelectuales por debajo del promedio, y, que
se reflejan en un aprendizaje mas lento y en problemas en el
componente del desempefio cognitivo.

*Aunque es un termino que tiene bases cientificas, es criticado el
mantenimiento del uso de la expresién retraso mental, y basandose en
la novena definicion de la Asociacidn Americana de Retraso Metal
(AARM), que en 1992 supuso un cambio radical del paradigma
tradicional, alejandose de una concepcién del retraso mental como
rasgo del individuo para plantear la concepcién basada en la
integracion de la persona y el contexto (verdugo, 1994). La principal
aportacion de aquella definicidn consistié en modificar el modo en que
las personas conciben esa categoria diagnostica, alejandose de
identificarla exclusivamente como una caracteristica del individuo para
entenderla como un estado de funcionamiento de la personas. En 10
afos de experiencia e investigacién se producen avances significativos
en esa concepcion. El planteamiento de cambio de paradigma en la
décima edicidn de la definicion (2002), lo que ahora se pretende es:
1) Operacionalizar con mayor claridad la naturaleza multidimensional
del retraso mental, 2) presentar directrices de buenas practicas par
diagnosticar, clasificar y planificar apoyos.””’

La principal razén para sugerir un cambio en la terminologia se deriva
del caracter peyorativo del significado del termino “retraso mental”,
que, ademas reduce la comprension de las personas con limitaciones
intelectuales a una categoria diagnostica nacida desde perspectivas
psicopatoldgicas y definidas por la tabla de nivel de C.I., al cual no es
apta para nuestro contexto ni para el diagnostico de las habilidades de
un individuo. La discapacidad intelectual debe concebirse hoy desde
un enfoque que subraya en primer lugar a la personas como a
cualquier otro individuo de nuestra sociedad, dando el beneficio de
percibir las areas de desarrollo optimas antes que las limitadas.

7 Verdugo Miguel Angel, Andlisis de la definicién de la discapacidad intelectual de la AAMR 2002, Revista Siglo Cero, FEAPS,
Espafia, 2003,



Causas de la Discapacidad Intelectual:

Genéticas y Metabdlicas:

Estas son producidas por alteraciones cromosémicas (como en el
caso del sindrome de Down, X Fragil, etc.), y de infecciones o traumas
(meningitis, microcefalia)

Prenatales:

Se dan en el periodo de la gestacidn, donde el feto esta expuesto
a traumas, infecciones, danos por consumo de drogas y alcohol,
ingesta de medicamentos, etc., por parte de la madre.

Perinatales:
Estas ocurren en el momento del parto sufriendo anoxias,
trauma por férceps entre otras causas.

Postnatales:

Se generan posteriormente al parto durante la infancia y en
ocasiones en la edad adulta debido a medicamentos y enfermedades
como las meningitis, fiebres altas, traumas, etc.

Definicion Del DSM-1V:
Los 3 criterios diagndsticos del RM, de acuerdo con el DSM-1V, son:
1. Edad de comienzo previa a los 18 anos.

Este criterio permite diferenciarlo de procesos psiquidtricos o de
patologias organicas degenerativas que aparecen en la vida adulta. El
RM comienza durante la infancia

2. Cociente intelectual (CI) significativamente inferior al promedio.

El CI se distribuye normalmente en la poblacién general. Las
personas con RM son parte del 2% con valores menores (CI menor
que 70). Solo una parte de ese 2% de la poblacion tendra RM, si
cumple con el siguiente criterio. Aunque concuerdo con la critica que
se les hace a este tipo de mediciones, (que no miden inteligencia, o
gue solo miden un tipo de inteligencia, o0 que miden el desempeno en
esa prueba), el CI es predictivo del grado de escolaridad que va a
alcanzar una persona. Consecuentemente, es predictivo del nivel de
empleo que va a tener la persona, pero no de las relaciones sociales
que va a desarrollar.

3. Disminucién concurrente de la capacidad adaptativa en, al menos,
en dos areas de la vida cotidiana.



Las areas tomadas en cuenta varian de acuerdo con los
instrumentos que uno utilice para ponderarlas, pero basicamente son:
salud y seguridad, uso de la comunidad, autodeterminacidn,
(posibilidad de decidir por si mismo sobre la propia vida), habilidades
académicas-funcionales, autosuficiencia personal, habilidades sociales,
capacidades comunicativas, trabajo, uso del tiempo libre. La
comparacion debe hacerse con respecto a los pares en edad vy
procedencia socio-cultural.

Definicion de la American Association Of Mental Retardation (AAMR)
2002.

La nueva definicidn del afio 2002 segun la AAMR plantea que:

El “retraso mental”® es una discapacidad caracterizada por
limitaciones significativas en el funcionamiento intelectual y la
conducta adaptativa tal como se ha manifestado en habilidades
practicas, sociales y conceptuales. Esta discapacidad comienza antes
de los 18 afos (Lukasson y cols. 2002, p.8)

“En la nueva definicion de la discapacidad intelectual de la AARM se
mantiene los tres criterios anteriores (1983 y 1992): limitaciones
significativas en funcionamiento intelectual, en conducta adaptativa, y
que se desarrolla durante el periodo de desarrollo.

El enfoque de la definicidon de discapacidad intelectual es un modelo
tedrico multidimensional.
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¥ La AARM esta pendiente por cambiar su nombre a Asociacion Americana de Discapacidad Intelectual
AADI, por lo cual continuan utilizando la denominacion retraso mental.



Se proponen 5 dimensiones:

Dimensién I: Habilidades Intelectuales.

Dimension II: Conducta Adaptativa (conceptual, social y practica).
Dimension III: Participacién, Interacciones y Redes Sociales.
Dimension IV: Salud (salud fisica, salud mental, etiologia).
Dimensidon V: Contexto (ambiente y cultura).”

TERAPIA OCUPACIONAL

“La Terapia Ocupacional es la utilizacién terapéutica de las
actividades de auto-cuidado, trabajo y ludicas a través de técnicas
activas para incrementar la funcién independiente, mejorar el
desarrollo y prevenir la discapacidad. Puede incluir la adaptacién de la
tareas o el ambiente para lograr la maxima independencia y mejorar la
calidad de vida.” *°

El trabajo de |la Terapia Ocupacional en jévenes con discapacidad
intelectual consiste bdsicamente en reforzar las habilidades vy
fortalecer sus convicciones en las areas de interés, estimulando areas
especificas para su desarrollo psicomotriz, social, de aprendizaje, de
personalidad y productividad, por medio de técnicas activas:

- Actividades de la vida diaria; estas deben reforzar las rutinas de aseo
personal, vestido, alimentacién, locomocidén y desplazamiento para
mejorar el autocuidado e incrementar la independencia del la persona,
propiciando la independencia y el autocuidado.

- Actividades expresivas y creativas; estas deben estimular la
imaginaciéon de la persona e incrementar su creatividad; debido a que
en estos jovenes existe el potencial para el desarrollo artistico, lo cual
es una via para la expresidén, socializacién y desarrollo de nuevas
habilidades y el reforzamiento de las ya adquiridas.

- Actividades industriales y vocacionales; estas estaran dirigidas a
descubrir y reforzar aptitudes y habilidades de los jévenes para algun
oficio, con el fin de integrarlos a |la vida productiva y puedan ejercer un
rol en la sociedad y lograr la manutencidén de sus propias necesidades
basicas.

? Op. cit. Verdugo, Miguel Angel. pag. 25
' Hopkins. Helen, Terapia Ocupacional, Editorial medica panamericana, Espafia, 1998



- Actividades intelectuales y docentes; el terapista desempefara el rol
de maestro y/o instructor cuando sea necesaria una implementacién
técnica y/o académica; reforzando las &reas de aprendizaje, e
instruyendo un contenido apropiado que satisfaga las necesidades de
formacién técnica y académica del joven.

- Actividades recreativas; en el esparcimiento y trabajo de la energia
fisica y mental de los jovenes el terapista asume un papel
protagénico al implementar actividades que permitan desahogar
tensiones, dar esparcimiento para estimular el trabajo y brindar
catarsis al joven, aprovechando esta actividad para trabajar areas que
resultarian tediosas y dificiles usando otra metodologia.”*!

El trabajo de la Terapia Ocupacional en jévenes con discapacidad
intelectual debe procurar cubrir tres objetivos primordiales en el
trabajo con ellos:

Evitar que las limitaciones funcionales se traduzcan en una
discapacidad o una minusvalia, sino que sean rasgos diferentes.

Ampliar el rango y el nivel de las habilidades adaptativas y las
capacidades funcionales.

Incrementar la calidad de vida gracias al fomento de 8
componentes centrales:

bienestar emocional,

relaciones interpersonales,

bienestar material,

desarrollo personal,

bienestar fisico,

autodeterminacién,

inclusién social y

derechos.

G W s

EFECTOS DEL TRABAJO ARTISTICO EN JOVENES CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Las limitaciones que presentan algunas personas con discapacidad
intelectual en actividades de la vida diaria, académicas, y otras; puede
generar desconfianza sobre las expectativas que se tenga acerca de su
desarrollo dentro de las actividades artisticas y otras en las cuales las
limitaciones no imposibilitan su desarrollo.

1 Jiménez, Luis Rodolfo, Texto de Terapia Ocupacional I, Sin Editorial, Guatemala, 1996.
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El Arte Como Herramienta Terapeutica.

La necesidad de encontrar técnicas que ayuden a la Terapia
Ocupacional, a mejorar la efectividad en su trabajo con jévenes con
Discapacidad Intelectual ha llevado a la aplicacion de diferentes
técnicas entre las cuales podemos mencionar las artes.

El enfoque de la aplicacién de las artes como medio a través del
cual se logren mejorar los objetivos propuestos en el trabajo de la
Terapia Ocupacional, es en alguna forma un tanto complicado, puesto
gue, aparte de trabajar una actividad artistica (teatro, musica, pintura,
escultura, etc.) con jovenes que presentan limitaciones en areas del
desarrollo, hay que planificar especificamente para cada uno, una serie
de objetivos terapéuticos (ya sean fisicos o0 mentales), basados en
actividades artisticas; siendo favorecidos pues el arte permite el
desarrollo de un pensamiento abstracto, brinda catarsis, estimulacién
y ejercitacién de los miembros superiores e inferiores al realizar las
actividades (tocar un instrumento musical, pintar, bailar, etc.), lo que
conlleva el evaluar la dreas a desarrollar y las que necesiten un
refuerzo para su evolucién y/o mantenimiento. Asi, al trabajar con el
arte, podemos desarrollar actividades que ademds de ser dinamicas,
interesantes y que desarrollen sus habilidades, nos ayudaran en el
trabajo de las areas fisica y mental.

Es importante hacer énfasis en que cuando escogemos la
actividades artisticas como método de trabajo, debemos de establecer
objetivos de rehabilitacién, esparcimiento y/o instruccién; utilizando
los pardmetros de la actividad que a nuestro parecer sea la mas
adecuada para adaptar la técnicas terapéuticas segln sean el
ambiente, los objetivos y las personas con que se pretende trabajar;
pues serd esta la que nos ayude en el comportamiento ocupacional
(adaptacién al trabajo, A.V.D., etc.). De esta forma tendremos un
sistema de trabajo efectivo para nuestros requerimientos y para las
necesidades de los jévenes con quienes trabajamos.

Si se necesita estimular la coordinacidn, la relacién tempo-espacial, el
equilibrio, trabajar la motricidad fina y gruesa, ejercitar los miembros
superiores e inferiores, entre otros objetivos, una opciéon podria ser
trabajar en el drea artistico-musical.

El instrumento ideal para éste desempefio en nuestro caso es la
marimba, de la cual obtendremos los beneficios trazados en nuestros
objetivos, aprovechando su propiedades sonoras, de ejecucion, y de
integracion.
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“Desde que Homero dejaba constancia en sus manuscritos que usaba
la musica con efecto terapéutico y las labores del campo con afan de
mantener ocupados a los enfermos, hasta que Gary Kielhofner en
1992, que define el Modelo de Ocupacién Humana, han pasado
muchos afios y también muchas cosas.

Proponemos especificar y explicar las actividades que llevamos a
cabo, dotandolas de un apellido (actividad ocupacional) que las
identifiqgue como instrumento de la Terapia Ocupacional. Actualmente
las actividades son llevadas a cabo por diferentes profesionales;
disminuyendo nuestro antiguo estatus de profesional de la salud, que
utiliza como marca de identidad Ila actividad propositiva.
Auxiliados por el modelo de la ocupacién humana, los Terapeutas
Ocupacionales podemos planificar las actividades ocupacionales. Una
vez estén planificadas deberiamos analizar cada uno de sus
componentes con el fin de optimizar la rehabilitacion psicosocial de las
personas con discapacidad intelectual. Al desgranar todos los
componentes: las caracteristicas, las cualidades, las propiedades
psicodindmicas, las reglas de aprendizaje, los pasos basicos de la
instruccién y el analisis de la actividad; nos percatamos del valor real y
la gran importancia que desarrollan como herramientas tedricas
valiosas. "’

Fruto de este andlisis pormenorizado, las actividades ocupacionales se
fundamentan como una intervencién eficaz dentro de la rehabilitacién
psicosocial, dotando al Terapeuta Ocupacional de un rol mas
profesional y cientifico.

INTEGRACION SENSORIAL:
Fundamentos tedricos:

Estd basado en las neurociencias (neurobiologia, neuropsicologia vy
neurofisiclogia). Entienden el funcionamiento del cerebro segin los
principios del desarrollo filogenético y ontogénico. Las porciones
anatémicas mas antiguas del cerebro se desarrollan y funcionan mas
temprano que los componentes mas desarrollados recientemente.

Ya que los sistemas propioceptivos y vestibulares son mas antiguos
que otras funciones corticales mas altas, como el procesamiento del
pensamiento, si estos sistemas propioceptivos y vestibulares fallan,
provocarian efectos nocivos sobre las funciones superiores.

° Rodriguez Reyes, José Terapia Ocupacional y Laborterapia en Enfermedades Mentales, Editorial
Patronato de Asistencia Psiquiatrica, México 1972.
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Asi la convergencia de la mayor parte de las informaciones sensoriales
hacia el talamo y el tronco encefdlico sugiere la inclusidén del estimulo
sensorial en la integraciéon neuronal como parte de las funciones
corticales superiores.

Continuidad funcidon-disfuncion

"Segun Dunn la integracién sensorial es: "la organizacién y el
procesamiento de la informacién sensorial de los diferentes canales
sensoriales y la habilidad para relacionar la informacion aferente de un
canal a la de otro para emitir una respuesta adaptada".

El marco de referencia de la integracion sensorial establece una
continuidad entre la funcidén integradora de los estimulos sensoriales y
las producciones de respuestas motoras adecuadas, frente a la
divergencia de estimulos sensoriales y las respuestas motoras
andémalas. Los sindromes de disfuncién detectados se podran tratar
utilizando un estimulo sensorial seleccionado en el sistema disfuncional
identificado.”®

Comportamientos indicadores de funcién-disfuncion

Dunn indica los principios terapéuticos para los déficits de integracion
sensorial:

1- Normalizar las aferencias sensoriales.

2- Considerar el desarrollo en términos del proceso en
espiral desestabilidad/movilidad.

3- Determinar eficacia por la respuesta del “paciente”.

4- Hacer que el paciente sea un participante activo, que
responda apropiadamente cuando logra el dominio
sobre movimiento y medio ambiente.

Segun Simon; C.J. este marco de referencia con base neurobiocldgica
reconoce cualidades jerarquicas e interdependientes de la funcién del
cerebro y se centra en la convergencia e integracion de la estimulacién
sensorial. Los instrumentos de evaluacién identifican sindromes de
disfuncién sensorial y el tratamiento se basa en el movimiento y en
actividades de base tactil que promueven respuestas adaptativas
exitosas para las demandas del ambiente.

® Aznar, Andrea S., Texto “Modelo Basico de Aplicacién Multiple para el Abordaje de la Discapacidad™,
Espafia, 2001. http://ebs satlink. com/jovenes/d/diegogc/itineris.htm
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Modelo de la ocupacion humana (Levy)
Fundamentos tedricos

"Siguiendo a Levy fue influenciado por el modelo de comportamiento
ocupacional, creado por Mary Reilly, una de las creadoras de la
profesion. Reilly citaba a menudo su principal premisa: "El Hombre a
través del uso de sus manos potenciadas por su mente podria variar el
estado de su propia salud". A su vez Reilly estaria basandose en los
principios filoséficos del tratamiento moral, precursor de la terapia
ocupacional.

La practica de habitos y el equilibrio de trabajo-juego-reposo en los
roles ocupacionales, vya fue articulada por el modelo de
comportamiento ocupacional. La premisa central es: "Toda ocupacion
humana procede de una tendencia espontanea, innata del sistema
humano: la urgencia de explicar y dominar el ambiente: El modelo se
basa en la suposicién de que la ocupaciéon es un aspecto crucial de la
experiencia humana" (Kielhofner y Burke, 1980. p. 573; en Levy ).”’

Continuidades de la funcién-disfuncién

Kielhofner estableceria tres niveles de funcidn ocupacional:
exploracion, competencia, y logro, que derivan de la teoria de Reilly,
los cuales determinan el grado de cumplimiento del ciclo adaptativo al
satisfacer las expectativas de la sociedad para la participacion
productiva y lddica y su propia necesidad de exploracién y dominio. Y
tres niveles de disfuncidon ocupacional: ineficacia, incompetencia e
impotencia, que representan el estrés y la falta de competencia en el
ambiente y que conllevarian al ciclo inadaptativo.

Postulados referentes a la intervencién y cambio

El cambio se origina por la organizacion del comportamiento
ocupacional de manera que pueda aprenderse o restaurarse |os ciclos
adaptativos. El terapeuta ocupacional restaura la disfuncién
ocupacional proporcionando directamente una ocupacién en la cual la
persona se compromete como terapia, asesorando y solucionando
problemas con la persona para identificar y alterar el estilo de vida
ocupacional mal adaptativo y facilitando el compromiso en la
ocupaciéon que mejora la adaptacion entre la persona y su ambiente.

"Rodriguez Reyes, José, Terapia Ocupacional v Laborterapia en Enfermedades Mentales, Editorial
Patronato de Asistencia Psiquiatrica, México 1972.
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El modelo de integraciéon sensorial, segun Hayes, parece que tiene un
impacto positivo sobre el modo y los intereses expresados de los
pacientes esquizofrénicos y su base de trabajo esta basada en la
mejora del tratamiento, pero queda algo vacio su constructo tedrico,
presenta menor difusidn académica y una menor incidencia en las
investigaciones de los terapeutas ocupacionales.

¢QUE ES LA ACTIVIDAD OCUPACIONAL?

Seguln el diccionario de la Real Academia Espafiola de la Lengua la
actividad se veria definida por cualquiera de estas cuatro
posibilidades: facultad de obrar; diligencia, eficacia; prontitud en el
obrar; y conjunto de operaciones o tareas propias de una persona o
entidad.

Para el caso que nos ocupa seleccionaremos la ultima: "La actividad es
un conjunto de tareas propias de una persona"”. Referente al término
de "ocupacional" en la actividad ocupacional lo entendemos desde la
optica del modelo de ocupacién de Gary Kielhofner:

"La ocupaciéon es todo comportamiento que es motivado por un
impulso intrinseco y consciente de ser efectivo en el ambiente con el
objeto de cumplir con una serie de roles individuales que son
formados por una tradicidn cultural y aprendidos a través del
proceso de socializacion".

Asi se podria decir que la actividad ocupacional es: "un conjunto de
tareas y destrezas que realizan una ocupacién efectiva en el ambiente
y que cumple satisfactoriamente los roles establecidos en su
comunidad de residencia."

Con lo cual incluiria estos conceptos basicos:

1) Un conjunto de acciones y movimientos funcionales (tareas).

2) La habilidad para realizar una tarea dentro de una actividad
(destreza).

3) Un motivo individual para ser efectivo en el ambiente.

4) El concepto de rol que describe la interrelacién del individuo con
el ambiente.

5) Las tradiciones culturales que influencian la adaptacidn.

6) Los procesos de socializacion que forman al individuo como un
participante social.
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CARACTERISTICAS DE LA ACTIVIDAD COMO INSTRUMENTO
REHABLITADOR.

“Segun dice Carol J. Simon para ensefar una actividad, se deben
analizar primero las partes componentes de la misma, asi como los
procesos y los pasos para complementarla.
Esta separacion de la actividad en unidades puede justificar los pasos
o logros durante la sesién de tratamiento.”®

Actividad dirigida a una meta.

Aunque dispongamos de varias actividades para llevar a cabo el
objetivo a largo plazo marcado debemos descartar aquellas actividades
que estén destinadas a dejar pasar el tiempo, a entretenerse,
mantenerse ocupado o rellenar horarios; tales como "coger un parchis
y a jugar", o "ver la tele mientras estd de reunién el equipo". Los
principales sesgos de las actividades comienzan en esta caracteristica

Discriminemos, sin embargo, la diferencia de una actividad que para
nosotros puede ser aburrida y sin objetivos y observemos su influencia
e implicacion de los jovenes en ella; basémonos en como ellos reciben
esos objetivos, los integran y como van logrando ellos las metas que
nos habiamos marcado en esta actividad.

Relacion con el interés o motivacion del joven con Discapacidad
Intelectual

Una vez indagados los intereses de los jovenes es vital hacerlos
coincidir con las exigencias de las actividades. Si sus objetivos son
considerados y satisfechos nos aseguramos el compromiso con la tarea
y su implicacion terapéutica.

Ejemplo: si a un joven le gusta participar en las actividades en el
departamento de T.0. encarguémosle una tarea como el de ordenar
los instrumentos y/o herramientas y estara motivado. En este caso, en
el uso de la marimba, el de recoger y ordenar las baquetas, tapar el
instrumento, proponer una actividad fuera del programa para ese dia y
gue él ayude a coordinarlo, etc.

¥ Macdonald, E M, Terapéutica Ocupacional en Rehabilitacion, Editorial Salvat, Espafia, 1979.
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Adaptable y graduable

La adaptacidon vendria definida como la interaccién saludable entre el
mayor grado de autonomia de un usuario con el menor grado de
alineacién que nos inflige nuestra sociedad y cultura (Talén ).

En cuanto al término graduable se refiere a la capacidad de adaptacidn
del nivel de dificultades y requisitos de destrezas requeridas a los
participantes de la actividad.

Asi por ejemplo, en la actividad de la revista podriamos graduar los
niveles de dificultad sobre |la base de estos parametros:

Seleccién de un articulo.

Copia de un articulo de un periédico o revista.

Redaccidén de un escrito basado en la TV o en la radio.
Resumen de otro articulo.

Opinidén o comentarios de otras noticias.

Criticas.

Busqueda de noticias.

Redaccién de noticias novedosas. (modificar al trabajo de la
Marimba)

Se podria complicar aun mas si afiadimos el trabajo en equipo o
cediendo tareas de gestion en la actividad.

Cuando proponemos un ejercicio de expresidén corporal dentro de
la actividad de psicomotricidad se pueden contemplar estos
niveles crecientes de desarrollo expresivo basandose en estos
indicadores graduados:

1) Expresidn corporal basada en el modelo del Terapeuta
Ocupacional.

2) Expresion corporal sugerida mediante consignas verbales.

3) Expresion corporal recomendada por otro compafiero de la
actividad.

4) Expresién corporal libre y espontanea.

5) Su expresidn corporal guia a otros compafieros indirectamente.

6) Su expresidn corporal conduce a otros participantes a realizar
determinadas acciones corporales dentro de un contexto
significativo.
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*Segun dice Guzman; S. se pueden sefalar estas posibilidades de
adaptacion de una actividad con su entorno a través de:”°®

1) Sustitucién de pasos.

2) Graduacion de los antecedentes propioceptivos y manuales.
3) Entradas visuales.

4) Presencia de la historia de vida.

5) Reduccién de la planificacion.

6) Utilizacién de modelos.

7) Dosificacion del tiempo.

DIMENSIONES O CUALIDADES DE UNA ACTIVIDAD

De acuerdo a Hopkins & Tiffany, las cualidades de una actividad
ocupacional deberian incluir las que se detallan a continuacién.

Analisis de las destrezas adaptativas requeridas

Podriamos recordar lo que significaban las destrezas que, como nos
han ensefiado a todos los Terapeutas Ocupacionales, vendrian a ser
definidas como las habilidades precisas para realizar una tarea dentro
de una actividad. Si analizdsemos cuidadosamente cada habilidad
especifica podriamos prever las adaptaciones requeridas necesarias
para el buen funcionamiento del usuario dentro de la actividad que
estemos llevando a cabo con él en ese instante, y asi facilitarle el
desempefio efectivo de las destrezas propias de la actividad.

Nivel de destrezas necesarias para lograr un nivel minimo

En toda actividad se precisa determinar un punto de corte de
destrezas exigibles en vistas a un desarrollo correcto de la misma. En
caso de que los jévenes no satisfagan estos niveles se recomendaria
cambiar de actividad. Estas destrezas se especifican en las maximas
adaptaciones factibles.

La graduacién de la actividad en términos de nivel de destrezas

Si graduasemos la actividad de la psicomotricidad podriamos
descomponer los requisitos interpretar una melodia:

1) Alterna las manos al tocar las teclas de la marimba.

® Richard, 7, Terapia Psicomotriz, Editorial Masson, México 1981.
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2) Alterna las manos al tocar las teclas de la marimba, reconoce
cada nota y su ubicacidén en el teclado.

3) Alterna las manos al tocar las teclas de la marimba, reconoce
cada nota y su ubicacién en el teclado, logra llevar los tiempos
acordes al ritmo.

4) Alterna las manos al tocar las teclas de la marimba, reconoce
cada nota y su ubicacién en el teclado, logra llevar los tiempos
acordes al ritmo.

5) Alterna las manos al tocar las teclas de la marimba, reconoce
cada nota y su ubicacién en el teclado, logra llevar los tiempos
acordes al ritmo, interpreta la melodia correspondiente a su
registro (ubicacién en el teclado de la marimba)

6) Alterna las manos al tocar las teclas de la marimba, reconoce
cada nota y su ubicacién en el teclado, logra llevar los tiempos
acordes al ritmo, interpreta la melodia correspondiente a su
registro (ubicacién en el teclado de la marimba), logra
interpretar la melodia en conjunto pudiendo llevar el ritmo en
compafia del resto del grupo.

Tiempo para ejecucién y repeticién (modificar)

Si observamos una actividad normalizada frente a una actividad
ocupacional podemos distinguir como principal factor diferenciado el
mayor tiempo necesario para la ejecucién de las tareas y un numero
aumentado de repeticiones de las destrezas requeridas en la actividad
ocupacional. Al considerar el tiempo que una persona con discapacidad
intelectual precisa para aprender la melodia y prepararse
mentalmente para realizar la actividad (unas 10 horas
aproximadamente) ante el nuestro propio (unas 2 horas), no nos
extrafiara entender que el tiempo minimo que recomendamos para
ejecutar una actividad (de tipo social, por ejemplo) que pretenda
lograr algun objetivo sea de seis meses y de dos afios si la actividad es
ocupacional y planificada (como revista o psicomotricidad).

Flexibilidad

Se refiere a espacio, equipamiento y elementos necesarios. Si
programamos una actividad de psicomotricidad seria recomendable
disponer de un espacio de un metro cuadrado por usuario en superficie
rectangular, con vistas al exterior, condiciones de buena visibilidad,
(es preferible la luz natural), materiales variados y diversos, y una
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disponibilidad horaria algo flexible. Para lograr reconocer de mejor
forma las notas en el teclado se colocaran marcas con masking tape y
escrita la nota para asimilarla de mejor forma.

PROPIEDADES PSICODINAMICAS DE UNA ACTIVIDAD

Expondremos a continuacidén una lista de las propiedades
psicosociales de la actividad que se consideran primordiales para el
trabajo con actividades artistico-musicales con jévenes con
discapacidad intelectual.

Propiedades de los materiales o herramientas:

Divididos en sus cualidades basicas tales como resistencia, flexibilidad,
control o desorden.
Complejidad de la actividad

Esta complejidad se puede graduar en el numero de pasos y
repeticiones requeridas. Posteriormente se podian ir complicando a
medida que se lograsen los objetivos acordados. Repetidos
semanalmente durante 2 sesiones de 2 horas cada una. Después de
este tiempo los jévenes conseguiran mejorar su habilidad en la
ejecucion y el conocimiento de los principios ritmicos de la actividad.

Cantidad y tipo de directivas

Las cuales pueden ser orales, escritas, diagramas y demostraciones.
Segun varien estas, las tareas y sus destrezas también se graduan en
funcidon del tipo y cantidad de directrices expuestas. Para clarificar las
diferencias de entendimiento entre l|as consignas proporcionadas se
pueden modificar el tipo de directivas.

Predectibilidad de los resultados

Se trata de indicar el previsible éxito de la experiencia. Por ejemplo,
con una actividad ya consolidada y con una experiencia previa del
profesional que la distribuya podra adelantar mas fehacientemente los
resultados de ese joven con discapacidad intelectual en dicha
actividad.

Tipo de aprendizaje

“Diferenciamos tres tipos de aprendizajes diferentes para la ensefianza

de nuevas tareas y destrezas en las actividades ocupacionales; el
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nuevo aprendizaje (si antes no conocian ni habian practicado esa tarea
especifica), un aprendizaje antiguo (si conocia y habia practicado
anteriormente la tarea) y una adaptacién de un aprendizaje antiguo (si
conocia pero no dominaba la ejecucién de dicha tarea). A nosotros la
que mejor nos resulta es la adaptacion de un aprendizaje, pues facilita
el desarrollo de las tareas y destrezas requeridas en la actividad. En
los aprendizajes nuevos, a veces, se pueden presentar dificultades
iniciales ante el desconocimiento y angustia ante nuevas tareas.”*°

Promedio de atencién

Este serd el tiempo objetable que los jovenes son capaces de
permanecer atentos a los requisitos de la actividad cursada. Podriamos
aconsejar un promedio de 45 minutos de atencién directa, y una
duracién maxima de 1:30 minutos en la actividad.

Interaccion

La interaccién se define como las diferentes formas de relacionarse
entre sus participantes en el desempefio funcional de la actividad
ocupacional. Entre las que podemos destacar las siguientes, graduadas
de menor a mayor dificultad: solitaria (si realiza la tarea de forma
individual), paralela (si cada usuario trabaja de forma individual y
ademas sus tareas son complementarias entre si), por parejas, en
grupo pequeno (hasta seis personas), cooperacidon entre ellos (si
existen tareas que requieren la colaboracién conjunta de mas de un
joven para su desempefio satisfactorio).

Comunicacién

Cuyas opciones son: no-verbal, cantidad, directrices orales, leidas y
escritas.

Motivacién

Tenemos estas posibilidades: creativa, gratificante, estimulo
intelectual, efectos sobre otras personas, relevancia para el espacio y
los roles vitales. El estudio de esta cualidad y su influencia el
desempefio de las tareas ocupacionales es de una complejidad
extrema. Para favorecer su adaptacién al grupo y usaremos la
motivacién gratificante mediante juegos y relajacién individual; la
motivacién creativa resulta interesante para la expresidén corporal, la

YOp. Cit. Rodriguez Reyes, José, pag. 67
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motivacion de estimulo intelectual serviréd en los ejercicios de
coordinacién de movimientos individuales y por parejas.

Tiempo

Definido como la culminaciéon de una actividad en un niamero prefijado
de sesiones. Si el éxito es rapido, la gratificacidn posterior es
inmediata y si el éxito es lento la gratificacion se difiere en el tiempo.
La prolongacion en el tiempo de las actividades ocupacionales elimina
gradualmente sus caracteristicas rehabilitadoras y sus efectos
gratificantes.

REGLAS DE APRENDIZAJE DE BRUNER

1) Las actividades necesitan una secuencia sostenida, ser
habituales y rutinarias.

2) La actividad necesita un comienzo y un final que permita la
determinacion de éxito.

3) Una actividad necesita ser apropiada para la edad, clase y sexo y
requerir un minimo de destrezas mas alla de las que se poseen.

4) Quien ensefia requiere un modelo de trabajo para interactuar
con el "aprendiz".

PASOS BASICOS DE INSTRUCCION DE UNA ACTIVIDAD
(HOPKINS & TIFFANY)

Preparacién

1) Establecer una relacién (confianza).
2) Conocer el grado de conocimiento de la actividad, previamente.
3) Comprometer al joven en la actividad.

Presentacion de la actividad

4) Directrices verbales y proceso de demostracion (diagramas o
directrices escritas).

5) Presentacién de la instruccién lenta y pacientemente.

6) Ensefiar el proceso paso a paso.

7) No ensefiar mas de lo que puede ensefiarse por vez.
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Ensayo del desempefio funcional

8) Desempefio inmediatamente posterior.

9) Corregir errores, en |la medida de lo posible evitarlos antes.
10)Explicacién del proceso por el usuario.

11)Repeticidn para asegurar su desempefio correcto.

Seguimiento

12)Designar un acompafiamiento
13)Verificar progresos

ANALISIS DE LA ACTIVIDAD

El filésofo francés Etienne de Condillac (segun describe Gémez Tolén)
habla del andlisis para lograr la concepcién de una cosa. Analisis
entendido como la observacion de las cualidades del objeto en orden
sucesivo y secuencial. De esta argumentacién podremos fundamentar
el andlisis de las actividades en funcién de sus componentes
elementales para conocer sus caracteristicas.

“Este analisis estad subdividido en cinco areas ocupacionales motoras,
sensoperceptivas, cognitivas, psicoldgicas y sociales. Y a su vez cada
area en sus componentes ocupacionales mas representativos:
destrezas/ requerimientos de la actividad, objetivos (beneficios para
los jévenes) y adaptaciones.” !

El andlisis de una actividad ocupacional es a menudo tratado
superficialmente por las planificaciones de las actividades. Con este
analisis pormenocrizado pretendiamos dotar un instrumento valido
como herramienta para planificar las dificultosas actividades realizadas
en el trabajo con actividades musicales y aumentar la apreciacion de
las mismas ante otros profesionales al estar dotadas de un cuerpo y
metodologia cientifica y no sélo del arte que nos ha venido
caracterizando hasta estos dias.

1 Alvin, Juliete, Musicoterapia, Editorial Paidos, México 1984
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PRINCIPALES AREAS DE TRABAJO

e Sensomotricidad: Fortalecimiento de procesos sensoperceptivos
y de motricidad fina y/o gruesa a través ejercicios de ejecucién
de circulos arménicos y melodias, dominio de las baquetas

e« Coordinacion: Ejecucidon y desarrollo de movimientos en una
secuencia y orden légico que nos perita realizar una actividad
individual o conjunta, ejecucién del trino y ejercicios con las dos
baguetas, ejecucion en conjunto de piezas.

e« Relacidon tempo-espacial: Equilibrio en la ejecucién de
actividades acorde al momento y el drea en donde son
ejecutadas.

e Equilibrio: Compensacion de las debilidades con sus fortalezas.
Utilizar las habilidades para mejorar las areas que necesite
refuerzo, por medio de repercusion de movimientos.

LA MARIMBA

Es el instrumento simbolo patrio, consta de dos piezas una
marimba grande y otra pequefia o Tenor es esta la que da
acompanamiento de la marimba armdnica (grande) un teclado de
madera hecho de madera de hormigo, similar al de un piano; teniendo
debajo de cada tecla wuna caja de resonancia hecha en madera de
cedro o caoba, la que permite obtener sonidos agudos 0 graves y una
vibracién especial Ilamada “charleo” que se produce por un agujero
cubierto de seda en uno de su extremo. Se percibe el sonido
golpeando las teclas con baquetas forradas en la punta con caucho en
diferentes tamanos y durezas para cada registro. Los registros son los
puestos en donde se dan las 7 notas de la escala armédnica, los
nombre de los puestos de grave a agudo son: ler. picolo, ler. tiple,
centro armoénico y bajo armdnico, en el tenor que acompafa a la
marimba grande los puestos son: 2do. Picolo, 2do. Tiple, centro y
bajo de tenor.

Existen diferentes técnicas para tomar las baquetas pero la ideal es
empufiando el extremo opuesto a la punta forrada de caucho y
prensarla con el dedo pulgar y el indice ligeramente flexionado,
estando la mano en una posicién prona para darle mejor movimiento a
la mufieca. Se dan golpes sencillos suaves y levemente duros y se
hace el trino que consiste en golpear simultaneamente con las dos
baquetas produciendo una vibracién en el sonido.
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HIPOTESIS

La ejecucidn de la marimba es efectiva como actividad terapéutica en
el trabajo de la Terapia Ocupacional en jovenes con Discapacidad

Intelectual.

SUPUESTOS DE INVESTIGACION

E La ejecucidon de la marimba como actividad terapéutica en

jévenes con discapacidad intelectual, es efectiva para

una

lograr

rutina ritmico-musical que permita estimular areas del

desarrollo psicomotriz, mental y social.

Mejora la coordinacion de los miembros superiores, con el
propdsito de optimizar el desarrollo motor y de las actividades
de tipo manual.

Estimula la relacién oculo-motor, para favorecer los procesos en
actividades de tipo viso-espacial y realizar las tareas de tipo

motor.

Bl Aumenta la
desarrollar
realizadas.

K Ayuda a

creatividad vy la
actividades propias e interactuar en las tareas

realizar secuencias
instrucciones y a desarrollar un mapa conceptual

participacion, permitiendo

l6gicas, que ayuda a seguir

para la

resolucion de tareas y realizacidn de actividades.

Indicadores de las Variables:

Fiecucion de la marimba

Ffectividad como herramienta terapsutica

Identificacion de la escala cromatica en el
teclado de la marimba

Coordinacién oculo-motor, relacion
espacial y seguimiento de secuencias,
atencion.

Conocimiento de acordes basicos

Desarrollo de memoria y légica de la
integracion de elementos en un conjunto.

Realizacién de ejercicios basicos, (juego
de notas, tiempos, alternaciéon de las
manos) individual y grupal.

Equilibrio, relacion oculo-motor, especio y
tiempo, interaccion con el grupo,
seguimiento de instrucciones y
secuencias.

Realizacion de formas de ejecucién: trino

Coordinacién de miembros superiores y
fuerza muscular.

Aprendizaje de una melodia en un puesto
especifico de la marimba

Memoria, coordinacién, atencion,
equilibrio, realizacién de secuencias
l6gicas.

Lograr la ejecucién de una melodia en
conjunto.

Interaccion con los compafieros,
atencion, secuencia logica, equilibrio,
coordinacion, relacién tiempo-espacio
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CAPITULO II
TECNICAS E INSTRUMENTOS

Se selecciond6 a un grupo comprendido por 32 jovenes con
discapacidad intelectual leve a moderado de sexo masculino y
femenino entre 12 y 28 afos de edad, que asisten a la Fundacidn
FACES los cuales fueron evaluados en dos sesiones por un maestro
marimbista a fin de seleccionar a quienes tenian habilidades mas
proximas para aprender la ejecucidn de la marimba; escogiendo a 9
jovenes; de los cuales 1 tiene microcefalia, 1 con sindrome de Down
y 7 con Discapacidad Intelectual, con edades comprendidas entre los
12 y los 28 afos. Todos ellos con interés en la ejecucion de la
marimba, 5 presentan habilidades inmediatas para ejecutar una pieza,
y los 4 restantes con potencial de desarrollar habilidades motoras;
esto con el fin de coordinar una estrategia ideal para trabajar con
grupos que tengan un desempefio motriz y ritmico regular, y en
aquellos en los cuales éste desempeno es bajo. Al final se contd con
un grupo fijo de 5 jévenes quienes trabajan en conjunto, y otros 3
grupos de 5 jovenes cada uno, que iniciaban el proceso.

INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Para seleccionar la muestra se realizé un muestreo intencional, en el
cual se contaba con un maestro de marimba quien opinaba sobre los
niveles de habilidad inicial de cada uno de los jévenes para realizar
gjercicios basicos, la coordinadora académica de la Fundacidon FACES,
guien opinaba sobre los niveles de atencidn de cada joven para su
ubicacién.

Para abordar el problema se utilizo la:

OBSERVACION PARTICIPANTE: ésta consistié en observar todo el
proceso desde una perspectiva mas cercana, siendo parte del mismo,
a la vez sin interrumpir, ni causar la minima distraccién a menos que
se planteara una situacién que tuviera un objetivo de percibir una
respuesta o reaccién por parte de la muestra dentro del marco del
analisis de la actividad. Se hizo a través de los siguientes indicadores:
Realizacién de ejercicios basicos, (juego de notas, tiempos, alternacién
de las manos) individual y grupal, aprendizaje de una melodia en un
puesto especifico de la marimba, lograr la ejecucién de una melodia en
conjunto, memoria, coordinaciéon, atencién, equilibrio, realizaciéon de
secuencias légicas, interaccibn con los compafieros, atencion,
secuencia légica, equilibrio, coordinacién, relacién tiempo-espacio.
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OBSERVACION SISTEMATIZADA; aqui se llevé un control elocuente del
proceso y sus progresos, asi como de cuestiones relevantes, a través
de los siguientes indicadores: Identificacion de la escala cromatica en
el teclado de la marimba, desarrollo de memoria y légica de la
integracién de elementos en un conjunto.

EVALUACION DEL DESEMPENO EN AREAS FISICAS Y MENTALES;
ésta mididé el progreso de las destrezas y beneficios percibidos que se
pudieron observar claramente o avances significativos en éstas areas a
través de actividades grupales y el desempefio individual dandole
seguimiento a la ejecucion del instrumento a través de los siguientes
indicadores: Realizacién de ejercicios basicos, (juego de notas,
tiempos, alternacién de las manos) individual y grupal, equilibrio,
relacidon oculo-motor, especio y tiempo, interaccidn con el grupo,
seguimiento de instrucciones y secuencias.

TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO

OBSERVACION PARTICIPANTE; se traté de percibir lo progresos por
medio de la comparacion de lo percibido con las evaluaciones y notas
existentes, tomando un papel dentro de la ejecucidén de la marimba
para experimentar junto con los jovenes la sensacion, dificultades vy
dudas sobre ésta, y asi, poder hacer las correcciones y refuerzos
pertinentes, y a través de la observacidon participante se evaluaron los
siguientes indicadores: identificacién de la escala cromatica en el
teclado, realizacion de los diferentes ejercicios, ejecucién de una
melodia en un puesto especifico individual y grupal, conocimiento de
acordes basicos.

OBSERVACION SISTEMATIZADA; se realizé una evaluacién inicial por
medio de la observacidon de la ejecucidn de ejercicios basicos en la
marimba para poder catalogar la habilidad inicial del joven sobre la
marimba, tomando nota del desarrollo de los jévenes en cada sesién
y asi llevar un registro de la evolucidén del grupo y dandole a cada
joven un seguimiento individual para determinar el avance que se
haya logrado y los beneficios percibidos, en contraste con otras
actividades académicas y de desempefio laboral en donde se vieron en
funcidon las dreas estimuladas, evaluacién inicial e intermedias del
mejoramiento que fueron cotejadas con los siguientes indicadores:
Realizacion de ejercicios basicos, (juego de notas, tiempos, alternacién
de las manos) individual y grupal, realizacién de formas de ejecucion:
trino, coordinacién oculo-motor, relacidén espacial y seguimiento de
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secuencias, atencion, desarrollo de memoria y l6gica de la integracion
de elementos en un conjunto, interaccién con los compaferos,
atencidén, secuencia ldgica, equilibrio, coordinacién, relacién tiempo-
espacio.

EVALUACION DEL DESEMPENO EN AREAS FISICAS Y MENTALES; en
ésta se compararon los registros iniciales con los finales, realizando
también una prueba de habilidades segln las técnicas desarrolladas
para comprobar los siguientes indicadores: ejecucion de circulos
armoénicos, escala de notas, ejercicio de trino, aprendizaje de una
melodia en un puesto especifico de la marimba, interaccién con los
compafieros, atencion, secuencia légica, equilibrio, coordinacién,
relacion tiempo-espacio, lograr la ejecucién de una melodia en
conjunto.
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CAPITULO III
PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

El trabajo de campo se realizd inicialmente en las instalaciones del
edificio de servicios de Centro Universitario Metropolitano, con la
marimba de la Escuela de Ciencias Psicoldgicas, teniendo que
transportar al grupo en un bus particular. Cubriendo los gastos de
transporte y el pago de un incentivo al maestro de marimba por los
recursos percibidos en el taller de panaderia de la Fundacién FACES.
Posteriormente gracias al apoyo de padres de familia, amigos,
familiares, técnicos y personal administrativo de la Fundaciéon se logro
comprar un tenor con una kermés, una rifa y aportes varios en
efectivo y/o especies. Con lo cual se traslado el trabajo a las
instalaciones de la misma Fundacion, en donde se cubria el aporte al
maestro de marimba por el tiempo brindado al proceso.

Dentro de éste proceso se logrd conformar un grupo que apoyados por
el maestro de marimba y mi persona ejecutd la primer melodia, en un
periodo de 10 dias, siendo presentados en la lera. Convencion de la
Fundacion; a partir de ahi se extendid el repertorio de melodias y con
ello se sustentaban los indicadores planteados en la investigacién,
(como se presenta en el cuadro 1)

Cuadro 1
Proceso de ejecucidn de las melodias
Nombre de NUmero de Nivel de Intervencion de
la melodia integrantes dificultad apoyos(maestro,
(En escala de 1 a |técnico)
10, donde 1 es lo
mas facil y 10 lo
mas dificil)
Puerto 7 inicialmente 6 Maestro e
Fluvial 5 investigador
posteriormente (inicialmente)
Investigador
(ocasionalmente
posteriormente.)
Himno a la 5 5 Eventualmente
alegria del investigador
Sal Negra 4 7 Del maestro
(No se eventualmente
continud)
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El Mishito 5 8 Del investigador
eventualmente
Linda Kely 3 9 Del maestro
(no se
continuo)
Vals para mi 2 8 Del investigador
madre

» En el cuadro anterior se muestran las melodias ejecutadas en conjunto, en las cuales
la mayoria de  ocasiones eran interpretadas por los jévenes sin ayuda, siendo
dejadas unas por la dificultad o por falta de interés hacia ellas.

- Aspectos considerados para la evaluacion de los jévenes en la
ejecuciéon de la marimba:

e Seguimiento de instrucciones en la ejecucidon de ejercicios y/o
melodias en la marimba

Aprendizaje de la escala cromatica

Ejecucidn de ejercicios en conjunto

Aprendizaje de melodias

Interés, iniciativa y esfuerzo para lograr el mejor desempefio en la
marimba

e« Cooperacidn e interaccién con el grupo

Se constato que cada uno de estos aspectos variaba segun los
intereses de cada joven y estaba relacionado con el nivel de
estimulacién y apoyo que se le brindaba en la actividad, asi como de la
relacidon con sus compaieros y el instructor.

Los resultados de los efectos del uso de la marimba como actividad
terapéutica , fueron mas alld de los prondsticos iniciales pues se logrd
ver un mejoramiento de cada joven en forma individual en aspectos de
interaccién con el grupo en general, el mejoramiento vy
aprovechamiento en otras dreas como académico, expresion verbal,
iniciativa, liderazgo, organizacién, etc. Dentro de la estructura de
enseflanza de la Fundacién FACES y en ciertos casos en sus hogares.

En el drea fisico-mental, el resultado fue favorable al constatarse el
benéfico del trabajo con la marimba pues se convirtié en un medio de
desarrollo de habilidades que se sobrepone al trabajo en areas
disfuncionales o de “discapacidad”, siendo un modelo generador de
funcionalidad en dareas especificas que benefician por el efecto de
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irradiacién y compensacién!? a aquellas que en un inicio serian el
centro de tratamiento terapéutico, de esta forma se fortalece el
desarrollo de los jévenes sin dejarlos estancados en un proceso de
trabajo donde sus dreas habiles y de fortaleza se estanquen esperando
respuestas de aquellas areas en disfuncién.

Es por ello que la marimba es un instrumento ideal para el desarrollo
de habilidades en el trabajo terapéutico de la Terapia Ocupacional con
Jévenes con Discapacidad Intelectual, dado que propicia que el joven
participe en un proceso de desarrollo compensador de las disfunciones
que puedan limitarle su desempefioc en su medio y que ayudan a las
areas por las cuales son catalogados como personas con discapacidad,
asi su funcién serad diferente a la de otros jovenes pero igualmente
singular, participativa, de valor para él y quienes le rodean, dejando a
un lado el modelo de focalizar la atencién en las dreas débiles,
afectadas, disfuncionales y/o de discapacidad como se le quiera
llamar, con lo cual se desaprovecha el valor de propiciar actividades
para desarrollar habilidades para fortalecer el desempefio en las
demads areas, ya sean académicas, sociales, corporales, laborales, etc.

2 Irradiacion: efecto en el que un miembro y/o grupo de musculos afectado se beneficia del movimiento y
funcionalidad de uno funcional cercano. Compensacion: Accion de sobreponer una deficiencia con una
fortaleza y/o habilidad para mantener el nivel de funcionalidad.
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CAPITULO IV
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones:

1. De acuerdo a los resultados obtenidos y descritos, concluyo que
se aprueba la hipétesis en la cual se plantea que: La ejecucion
de la marimba es efectiva como actividad terapéutica en el
trabajo de la Terapia Ocupacional en jéovenes con Discapacidad
Intelectual.

2. La marimba es un instrumento que con la orientaciéon de la
terapia ocupacional puede ser un valiosa herramienta para
trabajar con jovenes con discapacidad intelectual, permitiéndoles
participar en una actividad formativa y de desarrollo de
habilidades e ideas, sin estar inmersos en un ambiente
“terapéutico” tradicional, logrando un beneficio al tener una
actividad en la cual expresarse como lo es la musica.

3. Los conceptos tedricos validan el “ojo clinico” el cual no es mas
que la idea de creer identificar las habilidades, potenciales,
destrezas, asi como debilidades y deficiencias en el desempefio
motor y cognitivo de las personas con discapacidad; pero, con
una actividad como la del uso de la marimba da margen a que
cada quien se muestre particularmente, dando evidencias de
habilidades que no serian tomadas en cuenta a simple vista, o
con otro tipo de actividad mas conservadora en el caso técnico
pedagdgico.

4. Es importante resaltar que en el rol tanto del terapista
ocupacional como de otros profesionales que trabajan con
jévenes con discapacidad, lo imprescindible es el desarrollo de
las habilidades contenidas en el potencial de cada joven, dejando
la idea que es en las deficiencias donde esta nuestro compromiso
y campo de estudio, pues a través de ellas se logra un efecto de
irradiacién que apoya a las areas afectadas, y al ser estas las
prioritarias también se cambia la idea del papel que juega cada
joven con discapacidad en su medio familiar, escolar y social.
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Recomendaciones:

A la institucién:

» Continuar con el programa, para que los jévenes se sigan
beneficiando con una actividad tan completa para su desarrollo
fisico, cognitivo y social.

» Implementar el estudio de técnicas afines como la lectura en
pentagrama, siempre con la guia de una persona calificada.

A los padres de familia:

» Promover el desarrollo de los jévenes en actividades artisticas y
en especial las que estén relacionadas con la musica, como la
marimba.

A los estudiantes de terapia ocupacional:

» Buscar los espacios en los cuales es necesaria nuestra
participacion e implementar técnicas como la expuesta,
desarrollandolas a su criterio.

A la escuela de Ciencias Psicoldgicas:
> Propiciar los espacios de desarrollo artistico para los estudiantes
y que estos influyan en el proceso de aprendizaje y proyeccion
hacia las areas de interés
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ANEXOS



Casos particulares:

Oscar L.

Es un joven de 16 afios con microcefalia y problemas de aprendizaje.
Fue quien obtuvo el aprovechamiento mas rapido de los ejercicios y las
lecciones, desarrollando habilidad para reconocer la ubicacién de las
teclas por su sonido, y ejercitando esto con juegos de composicidon
armonica de iniciativa propia.

José N.

Mostrd entusiasmo en el inicio del proyecto, teniendo un tropiezo en el
proceso por sentirse frustrado pues la expectativa sobre su desempefo
fue muy alta y al no lograr el desempefo optaba por abandonar las
sesiones, mostré en un inicio problemas de conducta y en el
seguimiento de instrucciones y rutinas, las cuales fueron cambiadas al
final por responsabilidad, empeio, iniciativa y respeto por su parte.

Jean R.

Un joven con mucho carisma entre el grupo y que ocupaba una
posicion muy complicada, logrando con persistencia y apoyo, a
desempefiarse en el centro de la marimba, venciendo la timidez,
cuando era necesario dirigia y coordinaba al grupo.

Carlos G.

Otro joven que fue subestimado en el inicio de la selecciéon de la
muestra, se le ubico en el bajo de tenor, puesto en el cual utilizaba
una mano y su intervencidén no exigia tanto como los otros. Por
persistencia después de cada sesidn de trabajo escogid el tiple puesto
encargado de llevar la melodia y de gran exigencia. A la fecha es el
que obtuvo un mejor desempefio de todos los jovenes participantes y
aporto al desarrollo de la presente investigacién, por el proceso dentro
del cual se desarrollo.

Pablo M.

Se integrd al proceso para suplir al joven del primer caso, y aprendio 3
melodias en 2 semanas. Como es un joven que no esta estereotipado
fisicamente, le preocupaba mas que el fallar en la ejecucién, el ser
relacionado por jévenes “regulares” u otras personas que les veia en
las presentaciones con las ideas malsanas que se manejan de las
personas con discapacidad intelectual. Logrando superarlo vy
presentdndose en varias ocasiones como parte del grupo.
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El proyecto de investigacion se convirtid en un proyecto de desarrollo
de habilidades musical, en el cual, los jévenes fueron invitados a
participar a 4 programas de televisidon, presentacidon en entidades
estatales, la Escuela de Psicologia, instituciones educativas, olimpiadas
especiales, entre otras; lo que muestra la efectividad de la actividad
que toma el curso de la integracién y desarrollo de habilidades para la
proyeccion de la personas con discapacidad intelectual; lo que
evidencia mas que cualquier grafica y/o supuesto que se pudiera
plantear.

;

Primera Presentacion del la ponencia "Efectos del trabajo artistico en jovenes con Retraso Mental” en la
lera. Convencion de la Fundacion FACES. Me acompafan Elizabeth Paz de Sanchez Coordinadora
Académica de FACES, Héctor Valle profesor de marimba ¥ el grupo de jovenes marimbistas.
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Participacion en la presentacion del programa " Deporte Inclusivo” de la DIGEF, en el Palacio Nacional de la
Cultura.

Participacion en la inauguracion de las olimpiadas especiales en el Colegio Austriaco.
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Participacion del grupo
en la 1lera. Convencion
de FACES, participamos
junto con los jovenes el
profesor valle y yo, para
ejecutar la melodia

*Puerto Auvial”
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Presentacion de la ponencia "Efectos del trabajo artistico en jovenes con Retraso Mental” y presentacion
del Programa Marimbistico.

Viaje al CUM para las
clases de marimba, se
efectuaban 2 visitas
semanales para utilizar
la marimba de la
Escuela de Ciencias
Psicologicas.

Participacion en la VII Feria de Psicologia, Psicofer, en el Hotel Camino Real.
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Participacion del grupo en la presentacion del informe del Proyecto de Atencion a Discapacitados Victimas
del Conflicto Armado (PRADIS, afio 2004). MNotese el avance de los jovenes al interpretar las melodias sin
asistencia de los t&cnicos.

Durante los cinco afios que duro el proyecto de marimba se realizaron
mas de 50 presentaciones en centros educativos, organismos no
gubernamentales, en la Escuela de Ciencias Psicoldgicas, 5
presentaciones en television, una entrevista en radio, actividades
deportivas, cientificas y culturales, se tuvo un intercambio con
diferentes artistas con discapacidad, y el reconocimiento de
importantes profesionales de diferentes paises en las diversas
convenciones a las que asistimos.

Todo esto gracias al apoyo que partio del taller de panaderia dentro de
la Fundacién que costeaba el transporte para asistir a los ensayos en
el CUM (dado que no teniamos marimba), y dar un incentivo
economico al profesor de marimba. Posteriormente gracias al apoyo
de los padres de familia en una kermes, la venta de chocolates, y otras
actividades logramos comprar la marimba que actualmente esta en la
institucién y no sirvid para continuar con el proyecto, y darle la
oportunidad a mas joévenes y niflos que asistian a FACES, para
disfrutar del proceso de ejecutar la marimba. Como estas hay mas
historias que dan base a |la efectividad de la marimba como actividad
terapéutica con jovenes con discapacidad intelectual.
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Junto con el proyecto Marimbistico, también se conformd el grupo
“Artistas Sin Barreras”, en el cual se daba un espacio de participacion
a aquellos y aquellas jovenes gque tenian inquietudes artisticas; con
quines se compartian los escenarios en las distintas presentaciones
que se realizaban, entre ellos se conformd un grupo de danza
folklorica el cual contaba con coreografias propias, se reunid a
cantantes, imitadores, bailarines, diferentes grupos de baile moderno,
un grupo de cheer-leaders (que fue formado con apoyo de la
practicante de Terapia Ocupacional Dinora Mejicanos), ademas de una
dramatizacidén que invita reflexionar sobre nuestra posicién ante las
personas con algln tipo de discapacidad . Con el grupo de Artistas Sin
Barreras, al cual pasd a ser parte el grupo de marimba, se acreditd un
espacio para jovenes con aptitudes artisticas que presentaban alguin
tipo de discapacidad intelectual, lo que ayudo a enriquecer la
experiencia del proyecto de “La marimba como actividad terapéutica
en el trabajo con jovenes con discapacidad intelectual”.
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RESUMEN

Es importante, dejar claro, que en vista de las actualizaciones
gque en materia de discapacidad se han generado se apoyara el
término Discapacidad Intelectual para referirnos a la poblacién con la
que trabajaremos, dejando a un lado el termino "retraso mental” pues
pone en desventaja a la poblacidn mencionada, por ser una
terminologia clasificatoria por limitaciones, y, por el uso peyorativo
gue en la actualidad complica aun mas la situacion de la poblacién
con discapacidad intelectual.

El trabajo de |la Terapia Ocupacional en jévenes con discapacidad
intelectual consiste bdsicamente en reforzar habilidades y fortalecer
las areas de interés, estimulando areas especificas para su desarrollo:
motoras, sensoperceptivas, cognitivas, psicolégicas y sociales; por
medio de técnicas activas para cubrir los componentes ocupacionales
mas representativos: destrezas/ requerimientos de la actividad,
objetivos (beneficios para los jovenes) y adaptaciones, procurando
cubrir tres objetivos primordiales en el trabajo con ellos:

Evitar que las limitaciones funcionales se traduzcan en una
discapacidad o una minusvalia, sino que sean rasgos diferentes.

Ampliar el rango y el nivel de las habilidades adaptativas y las
capacidades funcionales.

Incrementar la calidad de vida gracias al fomento de 8
componentes centrales:

1. bienestar emocional,

2. relaciones interpersonales,
3. bienestar material,

4. desarrollo personal,

5. bienestar fisico,

6. autodeterminacidn,

7. inclusién social y

8. derechos.
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La participaron de los jovenes con discapacidad intelectual dentro del
grupo de marimba se baso en los siguientes aspectos:

1.
2.

o u

Un conjunto de acciones y movimientos funcionales (tareas).

La habilidad para realizar una tarea dentro de una actividad
(destreza).

Un motivo individual para ser efectivo en el ambiente.

El concepto de rol que describe la interrelacion del individuo con
el ambiente.

Las tradiciones culturales que influencian la adaptacién.

. Los procesos de socializacidon que forman al individuo como un

participante social.
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