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Sefiorita Estudiante

Laura Verénica Varela Arévalo
Escuela de Ciencias Psicolégicas
Edificio

Sefiorita Estudiante

Para su conocimiento y efectos consiguientes, transcribo a usted el punto
VIGESIMO SEGUNDO (220.) del Acta VEINTISIETE NOVENTA Y CUATRO (27-84) de Consejo
Directivo, de fecha 13 de septiembre en curso, que copiado literalmente dice:

“"YIGESIMO SEGUNDO: El Consejo Directivo conoce el expediente que contiene el
Informe Final de EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO -EPS, titulado: “ATENCION DE
LAS PRINCIPALES RECESIDADES PSICOLOGICAS EN LA COMUNIDAD E INVESTIGACION DE LAS
CAUSAS DE MAYOR INCIDENCIA QUE GENERAN BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR EN LOS NIROS DEL
CASERIO CHICHALUM CANTZIL, CHIANTLA, HUEHUETENANGO.", de 1la carrera de
LICENCIATURA EN PSICQLOGIA, realizado por:

LAURA VERONICA VARELA AREVALD CARNET No.88-14018

El presente trabajo fue supervisado por el Licenciado Edgar Alfonso Cajas Mena
y revisado por el Licenciado Rafael Estuardo Espinoza Méndez.

Después de conocido el expediente, Consejo Directivo AUTORIZA LA IMPRESION del
mismo para los tramites correspondientes de graduacidén, los que deberédn estar de
acuerdo con el Instructivo para elaborar Investigacidén o Tesis, con fines de
graduacién profesional, en lo que sea aplicable ™

Atentamente,
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Sefiores Miembros

Consejo Directivo

Escuela de Ciencias Psicoldgicas
. Edificio s

Sefiores Miembros:

Atentamente hago de su conocimiento que el Licenciado Edgar
Cajas Mena, ha concluido con la asesoria y supervisiédn del Informe
Final del Ejercicio Profesional Supervisado titulado: "ATENCION DE
LAS PRINCIPALES NECESIDADES PSICOLOGICAS EN LA COMUNIDAD E
INVESTIGACION DE LAS CAUSAS DE MAYOR INCIDENCIA QUE GENERAN BAJO
RENDIMIENTO ESCOLAR EN LOS NINOS DEL CASERIO CHICHALUM CANTZIL,
CHIANTLA, HUEHUETENANGO" ,realizado por la estudiante LAURA VERONICA
VARELA AREVALO, Carnet No. 88-14018, correspondiente a la Carrera
de Licenciatura en Psicologia.

Asimismo, se informa que el Licenciado Rafael Estuardo
Espinoza Méndez, procedié a la revision del mencionado Informe
Final, por 1lo que solicito se continGle con 1los tramites
respectivos.

. De ustedes, atento s

LicenC udiel Corzantes
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EJERCICI PROFESIONAL SUPERVISADO

: \eNClag
0«;\9\“ P“’t"o:/"o
v

CODRDINATIGH §
a

c.c.: Archivo

&
EGC/blm s

-3

YoipoN

<
d
w
)
%5 &
% &

NS
o 8
UsAG.

/
$

7



UNNVERASIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA '

ESCUELA OE
’ CIENCIAS PSICOLOGICAS

EDFICIOS ‘M-S, M-

S4 Y 7680965-08
GUATEMALA. CENTRO AMERICA E.P.5. 085-94

29 de agosto de 1994

Licenciado
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Sefior Coordinador:

Me permito informar a usted, que se llevé a cabo la revisidn
del Informe Final de Ejercicio Profesional Supervisado denominado:
"ATENCION DE LAS PRINCIPALES NECESIDADES PSICOLOGICAS EN LA
COMUNIDAD E INVESTICACION DE LAS CAUSAS DE MAYOR INCIDENCIA QUE
GENERAN BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR EN LOS NINOS DEL CASERIO CHICHALUM
CANTZIL, HUEHUETENANGO", realizado por la estudiante LAURA VERONICA
VARELA AREVALO, Carnet No. 88-14018.

El trabajo referido cumple con los reguerimientos establecidos
por este Departamento, por lo cual brindo mi dictamen de
APROBACION a la revisién del Informe Final de E.P.S.

Sin otro particular, me suscribo atentamente,

* "ID Y ENSERAD A TODOS"
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29 de julio de 1994

Licenciado

ERICX GUDIEL CORZANTES
Coordinador del Departamento de
Ejercicio Profesional Supervisado
Edificio

Sefior Coordinador:

Atentamente hago de 5u conocimiento, que conclui el
asesoramiento y supervisiéon del Informe Final del Ejercicio
Profesional Supervisado titulado: "ATENCION DE LAS PRINCIPALES
NECESIDADES PSICOLOGICAS EN LA COMUNIDAD E INVESTIGACION DE LAS
CAUSAS DE MAYOR INCIDENCIA QUE GENERAN BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR EN
LOS NIROS DEL CASERIO CHICHALUM CANTZIL, CHIANTLA, HUEHUETENANGO",
realizado por la estudiante LAURA VERONICA VARELA AREVALO, con No.
de Carnet 88-14018.

El Proyecto mencionado llena 1los requisitos necesarios
establecidos por este Departamento, por lo que emito mi dictamen de
APROBACION al mismo.

Sin otro particular, me suscribo ento servidor,

c.c.: Archivo
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Sefiorita Estudiante

Laura Verdnica Varela Arévalo
Escuela de Ciencias Psicoldgicas
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Seiiorita Varela

Para su conocimiento y efectos transcribo a usted el Punto
DECIMO NOVENO (190.), del Acta DIECINUEVE NOVENTA Y TRES (19-
93) de Consejo Directivo, de fecha 9 de junio del afio en cur-
so, que literalmente dice:

"DECIMO NOVENOQ: El Consejo Directivo conoce el expediente
que contiene el proyecto de EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
(E.P.S.), denominado: "ATENCION DE LAS PRINCIPALES NECESIDADES
PSICOLOGICAS EN LA COMUNIDAD E INVESTIGACION DE LAS CAUSAS DE
MAYOR INCIDENCIA QUE GENERAN BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR EN
LOS NINOS DEL CASERIO CHICHALUM-CANTZIL CHIANTLA, HUEHUETENAN-
GO", de la Carrera de Licenciatura en Psicologia, presentado
por:

LAURA VERONICA VARELA AREVALO CARNET No.88-~14018

Dicho proyecto se desarrollard en el Caserio Chichalum-Cantzil
Chiantla, Huehuetenango, ubicdndose al Ingeniero Carlos Alonzo
del Programa EPSUM. como la persona que ejercerd funciones
de supervisidn y control por la parte requiriente y al Licen-
ciado Edgar Alfonso Cajas Mena por parte de esta Unidad
Académica.

El Consejo Directivo considerando que el proyecto en
referencia satisface 1los requisitos metodoldgicos, resuelve
aprobar su realizacidn en el perfodo comprendido del primero

de febrero al 30 de agosto de 1993."

Atentamente,

I 9% ©
/Lillian *———--5\\5 d
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INTRODUCCION

El Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multi-
disciplinério ~-EPSUM-, de 1a Direccién General de Extensién
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, al ser conside
rado como una accidn que permite el conocimiento de la reali
dad y la participacidén en su transformaciédn, brinda la opor-
tunidad de explicar y de contribuir a resolver la problemdti
ca de algunas comunidades rurales del pais, a través de 1las
acciones realizadas por equipos estudiantiles multidiscipli-
narios, los cuales atin en una etapa académica buscan poner -
en pridctica los conocimientos tedricos adquiridos.

Luego de revisar la informacidén generada por los equi-—-
pos EPSUM precedentes, se realizé un diagndéstico que permi--—
tié visualizar y clasificar la problemitica del caserio Chi-
chalim Cantzil, de la aldea Torlén, Municipio de Chiantla, -
Departamento de Huehuetenango en sectores prioritarios de ac
cibn.

La consideracidén de los sectores prioritarios de accién
dio como resultado la planificaciédn y ejecuciédn del Plan Ge-
neral de Desafﬁollo Comunal, incluyendo en el mismo las al-

ternativas de intervencién multidisciplinaria para contra- -

rrestar la problemitica del caserio, en funcién de la dispo-




nibilidad de recursos; con el objetivo de contribuir‘én la -
solucién de problemas del mismo y de apoyar y promover el de
sarrollo y bienestar de sus habitantes.

El Plan General de Desarrollo Comunal contiene Progra--
mas y Proyectos, algunos de los cuales son especificos del -
Adrea de la Psicologia y otros son de cardcter multidiscipli-
nario, y que fueron ejecutados durante el perfodo de tiempo
comprendido entre los meses de abril y junio de 1993.

Para la realizacién del trabajo se contd con el equipo
de Ejercicio Profesional Supervisado Multidisciplinario, in-
tegrado por estudiantes de las siguientes carreras: Trabajo

Social, Psicologia y Sistemas de Produccidén Agricola.

-




PRESENTACION

A continuacibén se presenta el Informe Final del Ejerci-
cio Profesional Supervisado denominado: "Atencién de las -
Principales Necesidades Psicolégicas en la Comunidad e Inves
tigacibén de las Causas de Mayor Incidencia que Generan Bajo
Rendimiento Escolar en los nifios del caserfio Chichaldm Cant-
zil, Chiantla, Huehuetenango".

El Ejercicio Profesional Supervisado —-EPS- fue realiza-
do con la poblaciédn de nifios, jévenes y adultos que confor--
man el caserio Chichalfim Cantzil, durante los meses de febre
ro a julio de 1993. En la realizacién del mismo, se partici
pb6 en una experiencia multidisciplinaria, en donde el EPS de
Psicologia, intervino en la problemitica del caserio, abor--
dando como sectores prioritarios de accién, las siguientes =
dreas:

a. Area Social
Sector Educacidn: cubriendo la falta de Programas de E

ducacién No Formal con la ejecucidn de los proyectos

"Taller de Orientacidén Sexual", "Taller de Estimulacién
Temprana” y "Curso de Manualidades”.

b. Area Cultural

Los principales problemas atendidos en el 4rea cultural



fueron los siguientes:

- Sectorizacién (Falta de unidad y de organizacidn)

- . Falta de grupos culturales

- Falta de recreacién

. A través de los proyectos "Actividades Socio-Culturales",

"Talleres Familiares"™ y "Proyecto Recreativo Deportivo".

El presente trabajo, contine VI Capitulos, divididos de

la siguiente manera:

Capitulo I

Capitulo II

Capitulo III

Capitulo IV

Capitulo V

Capitulo VI

Descripcién de la Institucién.

Descripcién de la Poblacién y Marco Tedrico Me
todolébgico.

Plan de Desarrollo Comunal del Equipo de Ejer-
cicio Profesional Supervisado Multidisciplina-
rio.

Abordamiento Metodoldégico y Presentacidn de Re
sultados por proyectos multidisciplinarios.
Andlisis y Discusién de Resultados de los Pro-
yectos realizados por el EPS de Psicologia.
Andlisis y Discusién de Resultados de la Inves
tigacién Especifica.

Andlisis y Discusiédn de Resultados del Trabajo
Multidisciplinario.

Conclusiones y Recomendaciones.

En la descripcién de cada Capitulo, se detallan los obje




tivos, los problemas que motivaron cada proyecto, los logros
y las limitaciones del trabajo de EPS, as{ como la magnitud
de habitantes involucrados en su ejecucidn, cumpliendo con -
los objetivos de proyeccibdn y extensiédn de la Universidad de

San Carlos de Guatemala.

*ID Y ENSENAD A TODOS"
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CAPITULO I

DESCRIPCION DE LA INSTITUCION

1. Antecedentes

1.1. A Nivel Nacional

En 1964 la Facultad de Odontologia de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, desarroll$ un modelo de formacién -
profesional l1lamado Ejercicio Profesional Supervisado -EPS-
Programa académico del ﬁltimo afio de estudios profesionales.
que se lleva a cabo fuera de la Universidad, en poblaciones
guatemaltecas, que contribuye al estudio y solucién de aspec
tos pertinentes de la problemitica nacional.

El modelo en cuestién constituyé inicialmentg parte de
un nuevo curriculum odontoldgico iniciado en 1966. Las ven=-
tajas de este nuevo enfoque, en comparacién con el tradicio-
nal, fue adoptado gradualmente por otras unidades académicas
de la Universidad de San Carlos.

En 1969 se inicid en el departamento de Chimaltenango -
un programa multiprofesional, en base a un convenio entre la
Facultad de Ciencias Médicas (PROSAC), el Instituto de Nutri
cibén de Centroamérica y Panamd y el Ministerio de Salud Pd--
blica y Asistencia Social. Gradualmente se-incorporaron al

programa otras unidades académicas como: Odontologia, Vete--
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rinaria, Agronomia, Arquitectura, Ciencias Quimicas y Farma-
cia y la Escuela de Nutricién del INCAP. En esta forma se -
promovié la integracién de equipos multiprofesionales.

El Programa confronté midltiples problemas y se clausuré
en 1981. En 1983, seis facultades y dos escuelas utilizaron
algunas modalidades del modelo aludido, lo cual ha resultado
en una red nacional de programas, que realizan una amplia ga
ma de actividades en diferentes 4reas geogrificas de Guatema

la, y en la que participan mAs de 900 estudiantes.
1.2 A Nivel Internacional

La experiencia acumulada en varios pafses, ha evidencia
do las deficiencias de enfoques profesionales aislados. Por

ejemplo se ha constatado que para contribuir a resolver 1los

‘problemas de salud a nivel nacional, es indispensable el con

curso de mGltiples campos del saber, ademis que el de la sa-
lud. Este hecho ha dado lugar a desarrollar un plan de ac-
cién internacional de gran envergadura, con un abordaje mul-
tiprofesional 1llamado: Salud para todos en el afio 2000 y en
el cual Guatemala ha participado como miembro de la Organiza
cidén Mundial de 1la Salud. Este plan alude que los problemas
de salud estin {intimamente relacionados con el trabajo, la -

vivienda, la alimentacién y el vestuario. Adem4s sefialan en
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tre las 4reas de accién, las relativas a la investigacién de
Areas prioritarias, al desarrollo de una tecnologia adecuada
y a la participacién activa de la poblacién.

2. Definici6n del Programa EPSUM

El Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multi-
profesional -EPSUM- de la Universidad de San Carlos de Guate
mala, se define como: El conjunto de actividades de ensefian
za-aprendizaje, investigacién y servicio, que los estudian--
tes de diversas carreras de la Universidad realizan en con--
tacto directo con la poblacién, abordando problemas relati--
vos al ejercicio de su profesiédn, bajo supervisién de equi-~
pos de docentes de diversas unidades académicas, escuelas, -
centros, institutos y departamentos académicos.

A diferencia de los programas existentes en la Universi
dad con la poblacién, concebidos y organizados esencialmente
para personal de una sola carrera de estudios, el EPSUM, cons
tituye un conjunto de actividades de miltiples carreras, gque
llevan a cabo recursos humanos de distintas profesiones, en
forma coordinada.

Fortalece el trabajo usual tradicional que es uniprofe-
sional, con las acciones de equipos multiprofesionales que -

aumentan la capacidad y eficiencia del universitario, para -




estudiar y resolver problemas pertinentes deé la sociedad gua

temalteca.

Por otra parte las actividades de ensefianza-aprendizaje,
se refieren al estimulo, adquisicién; desarrollo, modifica- -
cién, transformaciédn y evaluacién de conocimientos, habilida-
des y aptitudes del estudiante como parte del respectivo pén-
sum de estudios. Las actividades de investigacién, se refie-
ren al estudio objetivo, sistemitico y critico de aspectos im
portantes y pertinentes de la problemitica nacional, congruen
te con los fines de la Universidad.

Las actividades de servicio, son las acciones mediante -
las cuales se aplica el conocimiento previamente adquirido, a
la solucibédn de problemas concretos de la realidad en benefi--
cio de las diferentes poblaciones.

2.1 Finalidad y Objetivos

El Programa EPSUM tiene como finalidad la creacién de un
programa multiprofesional de experiencia académica con la po-
blacibén, atendido por la Universidad de San Carlos, que forta
lezca la actual red nacional de programas de EPS, que de res-
puesta efectiva a las necesidades y problemas sociales y aca-
démicos con amplia participacién de la poblacién.

Los objetivos generales del Programa EPSUM son:
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Apoyar la consolidacién de los programas de EPS de las -
Facultades y otras unidades académicas.

Crear un programa que funcione como integrador de progra
mas de EPS de diversas unidades académicas.

Establecer condiciones controladas por la Universidad, -
que fortalezcan la formacién de sus recursos humanos en
la direccién precisa que sus fines exigen, en contacto -
directo con la realidad nacional.

Constituir una unidad de apoyo a los sectores de pobla--
cién que habitan 4reas en las que se realice el programa,
para promover su desarrollo integral con la participa- -
cién de los diferentes sectores de la poblacién.

2.2 BEstructura Organizativa del Programa EPSUM

Una comisién de Ejercicio Profesional Supgrvisado Multi—
profesional, integrada por delegados de las diferentes -
unidades académicas participantes.

Un comité ejecutivo, organizado de la siguiente manera:
un coordinador general, quien representa, coordina y pro
mueve el desarrollo de las actividades del Programa EPSUM.
Tres asesores Supervisores, que formar4n parte del equi-

po de trabajo del Programa EPSUM, quienes tienen la res-

ponsabilidad de asesorar, planificar, organizar, ejecu--—
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tar, supervisar y evaluar el programa conjuntamente con

el coordinador,

Personal de tesorerfa y secretaria del programa, que apo
ya las actividades administrativas.

Personal de distintas dependencias de Rectorfa, quienes

apoyan aspectos espec{ficos del Programa.

Un representante del centro de cada regién, designado -
por el Centro Regional Universitario correspondiente, -
quien apoya administrativamente a los equipos de trabajo
y cumple una funcién de enlace entre el Programa EPSUM,-
el Centro Regional y los estudiantes.

Estudiantes de EPS, designados por la unidad académica -
respectiva, quienes realizan actividades de aprendizaje,
investigacién y trabajo, integrados en equipos multipro-
fesionales.

Representantes de la poblacién atendida por cada equipo

de trabajo, quienes se involucran en forma participativa

en la solucién de su problemitica.

2.3 Recursos
Fisicos:

El Programa EPSUM, cuenta con un local como sede central

el que estd ubicado en el edificio M-11 de la ciudad universi
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taria.

Los equipos del Programa EPSUM tienen como sede los Cen-
tros Regionales Universitarios, aunque pueden considerarse o-
tros.

- Materiales:

Se dotard en la medida necesaria de las posibilidades de
mobiliario y equipo minimo, as{ como, los suministros necesa-
rios y medios de transporte para los asesores supervisores -
del Programa.

- Institucionales:

El Programa EPSUM coordinard acciones con las unidades a
cadémicas de la Universidad que tengan implementados progra--
mas de EPS y buscaré apoyo de las dependencias centrales ta-
les como: DIGI, Planificacién, Bienestar Estudiantil y otras
También lo har4 con organizaciones gubernamentales y no guber
namentales, nacionales e internacionales, que puedan contri--
buir al desarrollo de los programas y proyectos que plantean
los equipos de trabajo del EPSUM.

- Financieros:

El Programa EPSUM dispone de un presupuesto ordinario -

que ser& incluido dentro del presupuesto de la Direccién Geng

ral de Extensién Universitaria.
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Cuenta También con asignaciones extraordinarias propor--
cionadas por otras instituciones que apoyen el Programa. Es-
tablece un programa de becas a razén de Q.500.00 (Quinientos
quetzales mensuales) por cada estudiante que participe en el

Programa.
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CAPITULO II

DESCRIPCION DE LA POBLACION

1. Descripcibén Geografica

El caserfio Chichaltm Cantzil, pertenece a la aldea Torlén
jurisdiccién del Municipio de Chiantla, Departamento de Huehue
tenango, se ubica al Sur de la aldea Torlén, y ésta a su vez -
al Oeste de la cabecera municipal de Chiantla. (Anexo 1)

Sus coordinadas geogrdficas y altura son las siguientes:
Latitud Norte 15°22'02", Longitud Oeste 91°31'08", Altura 1,800
a 2,000 metros sobre el nivel del mar.

El caser{o cuenta con una extensién aproximada de 2.6 ki-
lémetros cuadrados y sus colindancias son: Al Norte colinda -
con las aldeas Torlén y Cacalep, al Sur con la aldea Canabaj,-
al Este con la aldea El Carpintero y al Oeste con la aldea Pa-
lajachuj. (Anexo 2) 4

Dista de la ciudad capital 281 kildémetros; 257 Kms. por -
la carretera Interamericana (CA-1), hasta el entronque con 1la
ciudad de Huehuetenango; de aquf 13 Kms. por carretera asfalta
da hasta la cabecera municipal de Chiantla y los 10 Kms. res--—
tantes por carretera de terracerfa hasta el caserfo; en &ste -
Giltimo tramo se atraviesan las aldeas Los Regadfos y El1 Carpin

tero.
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2. Recursos Naturales

2.1 Agua

El caserio se ubica dentro de la cuenca del rfo Grijalva-
Selegua. Es atravesado en su parte media por el rfo Torlén y
su limite sur es recorrido por el arroyo denominado El C;rpin—
tero, ambos son afluentes del rio Selegua.

La poblacién del caserfo, aprovecha varios nacimientos de
agua para consumo humano y para riego, de los cuales solamente
uno se ubica dentro de los limites del mismo.

2.2 Flora

La flora natural del caser{o, se encuentra representada -
por las especies siguientes: Pino, Aliso, Roble, Palo de Chu-
lube, Sauco, Higuerilla, Chocom u Ortiga, Arreyan, Zapotillo y
Maguey, ampliamente dispersos dentro de los limites del case--
rio.

El voléimen de las especies forestales es relativamente re
ducido, debido a la tala desmesurada y a otros factores como -
la lenta regeneracién natural de las especies, poca profundi--
dad del suelo y material rocoso.

Los agricultores se dedican a cultivar mafz, frijol y al-

gunas hortalizas como ajo, cebolla, tomate y papa. Algunos a-
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gricultores tienen dentro de sus terrenos uno o dos Arboles -
frutales de durazno, aguacate y naranja.

2.3 Fauna

La fauna silvestre es mui limitada, debido a que su hébi-
tat ha sido fuertemente disnnfédo por la tala de 4rboles para
actividades industriales (alfarerfa, caleras, ladrilleras, te-
jeras, etc.) a pesar de ello se pudo establecer la presencia -
de las siguientes especies: conejo, ratén, zopilote, paloma,-
tortolita, sapo, lagartija, trips, mosca blanca, gallina ciega
tijeretas, grillo, mosca comin, hormiga, zompopo y pulgones. -
La poblacién animal del caserfio estd representada por la pre-
sencia de: aves, entre las que se encuentran gallinas, patos
y pavos; perros, ovinos, equinos, bovinos y porcinos.

3. Industria

En el caserio, las pequefas industrias que existen son: -

Alfarerfia, caleras, ladrilleras, carboneras y tejeras.
3.1 Alfareria:

Este trabajo es tipico de las amas de casa, quienes elabo
ran recipientes de barro para uso doméstico y para vender fue-
ra del caserfio,

Utilizan como materia prima el barro, el que se consigue

en el mismo caserio.
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3.2 Caleras:

Este trabajo es realizado por varias familias del caserio
quienes utilizan como materia prima la lefia, la que se tala en
el mismo lugar. La roca caliza requiere un proceso lento de -
fundicién para obtener el producto, el que luego venden dentro

y fuera de la poblacién.

3.3 Tejeras y Ladrilleras:

Las tejas y ladrillos que se elaboran dentro de este tipo
de industria, son utilizados generalmente para la construcciédn
de viviendas y otras obras como los hornos. La materia prima
utilizada para la fabricacién son el barro y la arena blanca,-

ambos materiales se obtienen en el caserio.

3.4 Carboneras:

Este tipo de industria ha disminuido considefablemente; -
debido a la escasez de lefia en el caserio, sin embargo aidn se
realiza esta actividad de elaborar carbén, y los que se dedi--
can a ella venden el producto fuera del caserfo.

4. Organizacifén Politica

El caserio se encuentra regido por cuatro Alcaldes Auxi--
liares, cuya funcién es la de velar por el mantenimiento de -
los servicios con que cuenta la comunidad.

Ademés existe un Comisionado Militar, un Guardabosques y




la Patrulla de Autodefensa Civil (PAC), quienes velan por que

no se de la delincuencia dentro de la poblacién.

5. Organizacién Comunal

En el caserfio existen cinco organizaciones, las cuales -
son: Comité Pro-Mejoramiento de la poblaciébén, grupo de Capa-
citacién Femenino de Desarrollo Comunitario -CAFEDESCO-, Comi
té de Padres de Familia, Comité Pro-Minirriego y érupo de J6-
venes.

6. Salud:

En el caserio existe un Pueséo de Salud, que fue fundado
en el afio de 1989 y es atendido actualmente por una Enfermera
Auxiliar. Ademis de atender a la poblacibén local, tiene co-
bertura a las aldeas de T6r16n, El Carpintero, Palgjachuj, -
Ruinas Tojoj y Santo Tomis.

6.1 Saneamiento Basico:

Con respecto al saneamiento b&sico, a principios del afio
1993 un 20% de la poblacién no contaba con letrina en su vi-
vienda, lo que constitufa un problema de contaminacidén para -
los mismos pobladores.

6.2 Mortalidad:

El-{ndice de mortalidad, fue de cinco personas durante -

1992, y las principales causas de la misma son las siguientes:
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Infarto al miocardio, paro cardfaco y bronconeumonia.

6.3 Natalidad:

En cuanto a la natalidad, existe un promedio de 27 naci-
mientos al afio, para un total de poblacién aproximada de 800
habitantes.

6.4 Morbilidad

Las nueve principales enfermedades que afectan a la pobla
cién seglin registro 1992 y segln incidencia de mayor a menor,
son las siguientes: Parasitismo intestinal, amigdalitis, en-
fermedad péptica, bronquitis, sindrome diareico, giardiacis,-
impétigo, sarcoptiosis e infecciédn urinaria.

6.5 Personal Capacitado en Salud:

En el caserfio existen cuatro Promotores de Salud, cuya -
funcibén, es la de brindar primeros auxilios a los habitantes
‘de la comunidad y quienes han sido capacitados en el Centro -
de Salud del Municipio de Chiantla.

Existen cinco comadronas capacitadas activas y tres coma
dronas empiricas, quienes atienden un promedio de 27 nacimien
tos al afio, dentro y fuera del caserfo.

Un 9572 de las mujeres embarazadas asisten con comadrona

para la atencién de partos.
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6.6 Yacunacidn:

Un 94% de la poblacién vacuna a sus hijos contra saram--
pién, difteria, tétano y poliomielitis, la vacunacién se lle-
va a cabo en el Puesto de Salud, durante las jornadas naciona
les de vacunacién y cuando los nifios asisten a control del de
sarrollo en ése lugar.

6.7 Remedios Caseros mds .iitilizados

Para curar y aliviar enfermedades por falta de un médico
en la comunidad, un 76% de la poblacibén utiliza remedios case
ros, siendo éstos los més comunes: Manzanilla, anis, té de -
limén, salviazanta, apasote, hierbabuena, nispero y ajenjo.
7. Alimentacidn

7.1 Dieta Alimenticia:

La alimentacidén de la poblacién, no escapa a la realidad
de pobreza que vive el pais, basando la misma en una dieta mi
nima de subsistencia que incluye: Maiz, frijol, hierbas y al
gunas verduras.

7.2 Promedio de vida:

De acuerdo al criterio de la poblacién en general, el -
promedio de vida en el caserio es de 60 aifios.

8. Vivienda:
En cuanto a la tenencia de vivienda, se pudo establécer

que el 98%Z de la poblacién vive en casa propia y el resto en

POMEAD B LA DVRVERSIBAD O SAD CABLAS OF SRATEMALA

Bivirtoteca Ceontes!
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casa alquilada. El1 100% de las casas estdn construidas de a-
‘ dobe, teja y madera, contando con dos habitaciones para un -~
‘ promedio de ocho personas por familia, lo que constituye un -
‘ problema de hacinamiento.

| 9. Educacién

9.1 No Formal:

Este tipo de educacién es muy restringida en el caser{o,
ya que actualmente sélo existe una institucién que se dedica
a impartir algunos cursos de capacitacidn en las 4reas de a;
gricultura, salud, artesanias y educacién, siendo ésta, el -
Grupo de Capacitacién Femenino de Desarrollo Comunitario, al
que asisten 26 mujeres del caserfo y de otras aldeas cercanas.

9.2 Formal ,

; La educacidén formal es impartida por tres Maestros de E=
ducacién Primaria Urbana. Durante 1993, se inscribieron 89 -
nifios entre hombres y mujeres, comprendidos en las edades de
6 a 15 afnos. La poblacidén estudiantil es poca en relacién -
con el total de nifios en edad escolar existentes, la asisten-
cia es irregular y es esta la finica instituciédn de educacién
formal en el caser{o.

Las maestras refieren que en la escuela se da frecuente-
mente la desercidén escolar, repitencia y bajo rendimiento. -

Un 72% de las familias no han tenido ningun grado de estudio,
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un 187 ha tenido estudios primarios pero sin concluirlos y sé
lo el 10Z ha terminado la primaria completa. Actualmente es-
t4 siendo impartido un curso de alfabetizacién de adultos el
que es dirigido por promotores de CONALFA, en donde (nicamen-
te asiste el 8% de la poblacién.

10. Recreacibn:

La recreacifén en la poblacién es otro de los sectores -
mds restringidos, ya que jévenes como adultos se dedican Gni-
camente a laboresbdel trabajo diario y no le dedican tiempo a
algln tipo de recreacién. La dnica recreaciédn existente es -
la de los nifios escolares, la que se lleva a cabo en la escue
la por medio de recreos, excursiones, paseos, celebraciones -
civicas, actividades sociales y culturales. Los nifios que no
asisten a la escuela se recrean por medio de juegos.tales co;
mo: Juego de pelota, cincos, cera y naipes.

En el caserfio no existen lugares apropiados para llevar
a cabo la prictica de deportes como el foot-ball, por lo que
los jévenes tienen que trasladarse a comunidades vecinas para
poder practicar este deporte.

11. Historia

En cuanto a historia se refiere, segin el significado en

lengua Mam, Chichaldm Cantzil, se deriva de Chi que significa

"Dulce"” y Chalum "Arbol", que traducido significarfa "Arbol -
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de fruta dulce", ya que segin ios pobladores, existe uﬁ.pequg
fio arroyo en la parte norte del caserfo que se une éi rio Tor
16n, su ladera estuvo cultivada por 4&rboles de paterna o cu-
xin, cuyos frutos son muy'dulces}

Antafio existia aquf un 4rbol de Cantzii, que es una defi
vacién de Cantil, serpiente de agua muy venenosa que habitaba
en las cercanias de ciénagas. Basados en esto, los antiguos
pobladores de esta regién la llamaron Chichaldm Cantzil, nom-
bre que conserva en la actualidad.

12. Idioma:

La mayorfa de los pobladores del caserfo hablan correcta
mente el idioma espafiol, ya que tienen origénes ladinos. En
la actualidad existe migracién al caserfo de pobladores del -
Municipio de Aguacatdn, y hablan aguacateco, una rama de la -
lengua Mam.

13.  Tradiciones y Costumbres:

La mayoria de costumbres y tradiciones de éste lugar, -
son relacionadas con las celebraciones religiosas de 1la Igle-
sia Catélica, como Semana Santa, Dia de los Santos, Dia de Re
yes y Navidad. Las tradiciones y costumbres consisten en con
servar el tipo de comidas que se prepara para éstas fiestas,-—
como dulces, curtido de verduras y pan. En sintesis, son tra

diciones ladinas relacionadas con el culto catélico y en espe




cial con la fiesta patronal de la comunidad.

14. Grupo Btnico:

Los habitantes del caserfo, pueden ser considerados ladi
nos, es decir mestizos. Se puede observar a personas con ras
gos refinados, ojos y piel claros y hablan correctamente el -
espaifiol.

15. 1Instituciones Culturales:

No existen instituciones culturales propiamente dichas,-
solamente las que se han formado con propédsitos definidos y a
donde la gente asiste con el fin de encontrar soluciones a -
los mlltiples problemas que presenta la comunidad.

16. Lugares Histdricos y Turisticos:

En el caserio no se conocen lugares turisticos, es a u-
nos cinco kilémetros hacia el norte, en la aldea Torlén, en -
donde existen unas ruinas antiguas de origen Mam, conocidas -
como "Ruinas Tojoj" y las "Minas de Torlén", que son explota-
das desde tiempos remotos y tuvieron importancia econémica -
bastante representativa por el oro y la plata que se extraia
de ellas, en la época colonial y en el gobierno del General -
Carrera.

El caserfo es bastante atractivo para visitarlo y cono--
cer sus parajes, como el rfo Torlén, que atraviesa é&ste lugar;

la antigua planta de energfa eléctrica de Huehuetenango y méas
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por su artesania que es producida en este lugar.
17. Religibn: , ,

Los habitantes del caser{io, en su mayoria son catélicos
y conservan las tradiciones y costumbres propias de la devo--
cibén catéblica.

VExiste un porcentaje menor de evangélicos, que no cuen--
tan con una sede propia en el lugar y van a otra ;ldea cerca-
na.

En la comunidad.existe una Iglesia Catélica, en dondé -
los devotos, se retinen todos los dias martes, para realizar -
su culto, las que son dirigidas por el grupo catequista de la
cabecera municipal. La devocién principal es a la Virgen de

Candelaria y al Cristo Crucificado.
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MARCO TEORICO METODOLOGICO

El marco tedrico conceptual que fundamenté los proyectos
especificos, realizados por el EPS de Psicologfa, en el case-
rio Chichaldm Cantzil, incluye temas de Educacién Sexual, Ba-
jo Rendimiento Escolar, Estimulacién Temprana y Dindmica de -
Grupos, mismos que se detallan a continuacién:

1. Educacifn Sexual

La educacién sexual es parte de la educacién general que
proporciona conocimientos, actitudes y valores morales de 1la
sexualidad, como parte de la formacién general de la persona.

La educaciédn sexual describe como esti compuesto y como
funciona el aparato reproductor (genitales), tanto femenino -
como masculino, as{ mismo explica el comportamiento social y
emocional de las personas, desde nifio, jéven, aduléo y ancia-
no.

La sexualidad humana es la expresién activa y completa -
de la parte fisica, mental y social, como hombres y mujeres -
que somos. La mayorfia de las personas imaginan la sexualidad
como algo que abarca solamente los 6rganos genitéles o el ac-
to sexual. Esta idea es correcta pero parcial. La sexuali--
dad comprende la parte fisica o biolégica, pero también com-

prende la parte psicoldgica y social de nuestra personalidad.




1.1 Parte fisica o biolbSgica de la sexualidad:

Se demuestra a trévés dei cuefpo. ya que cada humano tie
ne paftes genitales que 1lo diferencian como‘hombres o como mu
jeres.  Esta parte no es modificable, ya que se nace y muere
con el mismo sexo. .

1.2 Parte Social de la sexualidad:

Comprende la conducta que la sociedad espera de nosotros
como hombres y mujeres que somos. Esta parte si es modifica-
ble, porque dependerid del lugar, las normas o costumbres que
se tengan para que los hombres y 1as'mujeres se comporten co-
mo tales. » A |

En nuestro medio existen normas que la sociedad ha esta-
blecido para el hombre y para la mujer; sabemos comé debe com
portarse la mujer y el hombre. Sabemos que tipo de vestuario
peinado, trabajo y que funciones deben realizar. El estilo -
de vida en otras sociedades es d_iférente;ly lo que es normal
o acostumbrado en la nuestra, es muy distinto de lo que acos-
tumbran otras sociedades.

1.3 Parte Psicolbgica de la sexualidad:

Comprende la forma de pensar, expresar sentimientos y -
sentirnos cémodos Qe ser y funcionar de acuerdo a nuestro se-

xo. Esto quiere decir que comprende la parte emotiva o emo-
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cional del ser humano.

Dentro del Programa Educacién del Plan General de Desa-
rrollo Comunal, se incluyd un proyecto de "Educacibén Sexual'-
dirigido a jévenes (en su totalidad mujeres), comprendidas en
las edades de 12 a 17 afios. Se brindé informacién a las jéve
nes sobre los gsiguientes temas: Beneficios de la Educacién -
Sexual, Formas inadecuadas de recibir Educacién Sexual, For--
mas Adecuadas de obtener informacién sobre Educaciédn Sexual, -
¢Qué es la adolescencia? y los cambios bioldgicos y psicolégi
cos que ocurren en ésta etapa.

2, Bajo Rendimiento Escolar

El bajo rendimiento escolar se define como "Una baja sig
nificativa de rendimiento en relacién al grupo, sin compromi-
so funcional del sujeto y sin compromiso intelectual”. (1)

Los sujetos con bajo rendimiento escolar, presentan las
siguientes caracteristicas:

- Rendimiento oscilante o progresivamente empeora, es posi
ble que a éstos sujetos les baya bien en algunas clases

y mal en otras. A
- Se pueden generar procesos de deterioro del sistema ner-

vioso central, pueden haber efectos colaterales.

(1) Lewis Rena B.Educacién de Nifios y Adultos Excepcionales.
Editorial Piedra Santa, 1989. pp.l1l6
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- Los sujetos pueden estar incluidos en sisteﬁas pedagégi-

‘cos inadecuados, por lo que se debe explorar e} entorno

familiar y escolar del niiio. |
- Desajuste en la escﬁela
- HibitoS inadecuados de estudio

El bajo'rendimiento“escolar en Guatemala, hausido a la -
fecha objeto de escasa aﬁéncién por las instituciones.que se
encuentran ligadas a la éducaéién escolariiada del pais; Sin
embargo, los problemas que los nifios presentan durante el pro
ceso ensenanza-aprendizaje, pueden ser superados si al nifio -
se le brinda atencién individual; lo que se puede llevar a ca
bo en alglin lugar disponible que permita.lé rehabilitaciédn -
del nifio en sus dificultades. N

2.1 Antecedentes del problemai

La realidad socio-econémica de nuestro pais, es dura y -
compleja, ya que sus habitantes viven én comunidades primor--
dialmente rurales, que se encuentran”aisladas entre si por mo
tivos tan diversos, que van desde la carencia de vias de acce
so y comunicacién, a barreras culturales y linguisticas. En
contramos factores predisponentes y precipitantes que hacen -
mis agudo el problema de salud en el nifio guatemalteco, como

la desnutricién infantil y la falta de atencién materno infan
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til. Dentro del contexto anteriormente descrito, se incerta
la situacién educativa, el analfabetismo como fenémeno social
y econémico a nivel nacional, la desercién o ausentismo esco-
lar, la falta de atencién a nivel preventivo de higiene men-—
tal, la repitencia escolar y la marcada incidencia de bajo -
rendimiento escolar en determinadas materias como matemiticas
idioma espafiol o estudios sociales.

El bajo rendimiento escolar es uno de los problemas que
afecta a los nifios en edad escolar, quienes son referidos ge-
neralmente por los maestros, quienes indican que el nifio esté4
bajando en sus calificaciones.

El bajo rendimiento escolar muchas veces es generado por
factores sociales, culturales y econfémicos de una comunidad,
pueden ser causados por malas relaciones entre los padres, o-
tros familiares, compaifieros de estudio, maestros; lo que pue-
de provocar problemas emociqnales que se manifiestan en timi-
dez, ansiedad, agresigidad, etc. Si el ambiente del hogar se
encuentra alterado por dificultades econémicas, enfermedad, -~
separacibn de los padres, etc. el nifio no podréd prestar aten-
cién en el aula y si tales condiciones persisten, su rendi- -
miento escolar seguird siendo bajo.

Al hablar de bajo rendimiento escolar, también es necesa
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rio explorar el contexto pedagégiﬁo en el cual se encuentra -
inmerso el nifio. Se considera necesario tomar en cuenta la -
metodologia de ensefianza utilizada por los maestros, el mate-
rial did4dctico utilizado y la organizacidn escolar.

Los problemas de bajo rendimiento también pueden ser cau
sados por problemas orgénicos como: Deficiencia de la vista
o del oido, la nutricién también juega un papel muy importan-
te, ya que si el nifio est4 desnutrido, no tendr4 la energfa -
necesaria para aprender.

La fuerza del ambiente puede concentrarse en dos compo--
nentes mayores: :

- Factores relacionados con el hogar y la familia y
- - La influencia-de la escuela

Un ambiente pobre, desfavorecido social, emocional e in-
telectualmente puede acentuar los efectos de un problema de -
rendimiento escolar. La desventaja econémica es factor impor
tante en éstos procesos. La pobreza incrementa la permanen--
cia y la extensidén de un bajo rendimiento porque esti asocia-
da con: Prematurez, desnutriciédn, enfermedad y accidentes o-
casionados por las condiciones adversas para la crianza de -
los nifios. Los factores culturales y linguisticos pueden ser

tan importantes como la posicién econdmica.
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El ambiente escolar puede contribuir a problemas de rendi
miento, ya que se ha sefialado que una instrﬁccién pobre o ina-
decuada, juega un fuerte papel en el rendimiento académico.

Bsta teorfa, fundamentd la investigacién especifica, rea-
lizada por el EPS de Psicologfa en la escuela del caserio. Se
utilizaron como Técnicas e instrumentos las siguientes:

Técnica de muestreo, técnica de recoleccibén de datos (re-
visién bibliogréfica, entrevista estructurada, observaciones,-
aplicacién de prueba psicopedagégica), con la finalidad de de-
terminar algunos factores predisponentes de bajo rendimiento -
escolar en los nifios de primer afio primaria. Dichas técnicas
e instrumenﬁos, se detallan en el Capitulo III.

3. Estimulacidn Temprana

"Es toda actividad que acertada y oportunamente enriquece
al nifio en su desarrollo fisico y psiquico. La actividad pue-
de involucrar objetos y siempre exige la relaciédn entre el ni-
fio y el adulto, es una forma de comunicacién que puede ser de
gestos, de murmullos, de actividades, de palabras y de todo ti
po de expresién”. (2)

La estimulacién se lleva a cabo por medio de técnicas sen

cillas y posibles de aplicar por parte de todos. Son técnicas

(2) Naranjo Carmen, "™i nifio de O a 6 afios", UNICEF, Editorial Piedra -
Santa, 1979. pp 1&
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educativas y formativas, que profundizan y sistematizan las -
que tradicionalmente habfan venido aplicando nuestros padres.
Buscan una comunicacién atenta, afectuosa y constante con el
nifio, desde que nace y a lo largo de su desarrollo.

Procuran habilitar cada vez mis las aptitudes perceptua-
les, mediante el contacto con colores, sonidos, olores, textu
ras, sabores y ejercicios. Tratan de que con paciencia y con
tinuidad se desarrollen las condiciones motoras, las finas y
las gruesas, para que el niflo se prepare a un avance gradual,
por medio de masajes, balanceos, movimientos y juegos. Van -
introduciendo el conocimiento del mundo que inicia el nifio -
desde que nace, a través de una comunicacién constante que in
cluya imigenes, relaciones, canciones, nfimeros, cuentos y'ung
sensacién de sgseguridad y de afectos.

La estimulacién temprana debe aplicarse oportunamente, -
es decir, el estimulo debe estar acorde con la edad y con el
desarrollo previsto para esa edad; si el nifio ya ha superado
lo previsto para su edad, se le puede estimular en la etapa -
siguiente, con lo que se facilita su desarrollo. Debe tener-
se en cuenta que la cantidad de estimulos debe estar estrecha
mente relacionada con la capacidad, el interés y la actividad

del nino, no se le debe forzar ni cansar.




Los tiempos ociosos en que se alimenta al nifio, se limpia

o se bafia y se conversa con él1, son los ideales para aprove- -
charlos en su estimulaciédn temprana, ésta es parte de los pa-
trones mediante una seguridad afectiva b&sica.

Una motivacién para que aprenda y un interés en su desa--
rrollo, no deben restringir en forma alguna la iniciativa ex--
ploradora del nifio, su curiosidad y su propia necesidad de cre
cer.

"La estimulacidén temprana se basa en el intercambio de ex
periencias que el nifio establece ﬁon la persona que lo estimu-
la, mediante una comunicacién que le depare seguridad afectiva,
atencidén adecuada, aprendizaje debido, habilitacidén necesaria
y estimulo creciente y oportuno para su desarrollo". (3)

La estimulacidn temprana es necesaria para que el nifio al
cance el miximo desarrollo integral o sea, que logre lo mejor
de sus capacidades mentales, emocionales, sociales y fisicas;
buscando por lo tanto el desarrollo de su inteligencia, motri-
cidad y personalidad.

Para una estimulacién apropiada, es esencial la interven-
cién de los padres, la madre es indispensable en los primeros
meses y el padre debe ir incorporandose al igual que el resto

de la familia.

(3) Naranjo Carmen, Op Cit.
Pp. 17
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Las técnicas de estimulaciédn temprana informan y capaci-
tan a las personas que las manejen, sobre el desarrollo nor-
mal del nifio en sus primeros afios de vida, luego los estimu--
los que se necesitan aplicar para lograr un grado 4ptimo de -
desarrollo,

Dentro del Programa Educacién, del Plan General de Desa--
rrollo‘Comunal, se realizé un proyecto de "Estimulacién Tem--
prana”, el que fue aplicado a madres de nifios que asisten a -
control del desarrollo en el Puesto de Salud del caserio.

Se proporciond informacién sobre el desarrollo esperado
en el nifio de O meses a 1 afio, estimulos, logros y alimenta- -
cién adecuada, vacunas que se deben aplicar a los nifios en és
ta edad, considerando que estos contenidos se ajustaron a las
necesidades de la poblacién atendida con éste proyecto.

4. Dindmica de Grupos

Desde comienzos del desarrollo histérico, se descubrid -
que cierto modo de haéer las cosas en grupo, resultaba mds f4
cil que al hacerlo individualmente. En la antiguedad, Arist$
teles proclamé la naturaleza social del hombre, afirmacién re-
forzada por Juan Jacobo Rousseau, David Hume, J. Locke y otros
en el Siglo XVII, quienes también realizaron estudios sobre la

naturaleza social del hombre y la relacién que existe entre -
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los individuos y las sociedades. -

Pero realmente el estudio cientifico de la conducta del
grupo, comenzd a tomar directrices definitivas a principio -
de la década de los treinta y se caracterizé por el estable-
cimiento de numerosos centros de investigacién que se espe--
cializaron en fendémenos de grupo.

A partir de 1945, se diversificaron los centros de inves
tigacién, las formas de aplicacién y también la bibliografia
sobre dinémica de grupos, con el objeto de analizar y compren
der las mdltiples y complejas motivaciones que actfian sobre -
los grupos, como también para analizar las bondades de la di-
ndmica de grupos, en la diff{cil tarea de la ensefanza.

En los Gltimos tiempos, se han aplicado las técnicas gru
pales con resultados sorprendentes en instituciones educati--
vas de todos los niveles.

El Diccionario de Sociplogia del Fondo de Cultura Econé-
mica nos dice: "Dindmica social es la ciencia o estudio de -
los impulsos o fuerzas vitales de los seres humanos tal como
se articulan en las actividades colectivas de los grupos. Es
tos impulsos constituyen, el sistema de los intereses humanos

implicitos en el desempefio de la funcién social". (4)

(4) "Diccionario de Sociologfa, Fondo de Cultura Econdmica", Agallo Barrios
Armando G. Dindmica de Grupo, Editorial Piedra Santa. pp. 5




La dindmica de grupos se ocupa del estudio de la conduc-

ta de los grupos como un todo, de las variaciones de la con--
ducta individual, de sus miembros como tales, de las relacio-
nes entre los grupos, de formular leyes o principios y de de-
rivar técnicas que aumenten la eficiencia de los grupos.

La dindmica de grupos provoca una reunién de esfuerzos y
una estrecha colaboracién entre los participantes con una ac-
titud estimulante para lograr un trabajo total.

Las técnicas de grupo son una serie de procedimientos o
médios sistematizados para organizar y desarrollar la activi-
dad de grupo, teniendo en cuenta el fundamento de los conoci-
mientos aportados por la teorfa de la dindmica de grupo.

Una técnica de grupo tiene el poder de activar los impu;
sos y las motivaciones individuales y estimular tan£o la dini
mica interna como la externa, de manera que las fuerzas pue--
dan estar mejor integradas y dirigidas hacia las metas del -
grupo en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Las dindmicas grupales estimulan la particiﬁacién de las
personas; ayudan a descubrir las fuerzas de las demis perso--
nas,.obteniendo una participacidén mis efectiva y asi lograr -
objetivos de beneficio comin.

Dentro del Programa Promocién Social, se realizé un pro-

yecto de formacién de grupos. En la realizacién de este pro-
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yecto se aplicaron dindmica de grupo para conocer los proble-
mas existentes en los mismos, debido a la clase de organiza--
cién que tienen.

Adem4s se motivdé y estimulé el desarrollo de las habili-
dades de cada persona para ayudar a ser mds efectivo el traba
jo de los grupos participantes, teniendo como objetivos los -
siguientes: Lograr que los participantes con la ayuda del -
mismo grupo, superaran sus deficiencias al tener contacto con
otras personas, especialmente en lo relacionado con el traba-
jo de grupo, conocer las actitudes, los sentimientos y pensa-
mientos de las personas; analizar los problemas que se dan en
el grupo y buscarles soluciones; crear un clima adecuado para
que se puedan manifestar libremente las ideas y formar con- -
ciencia de grupo.

Para realizar los ejercicios de dinémicas de grupos, se
hizo necesario tomar en cuenta algunas condiciones o requisi-
tos, los cuales ayudaron a que los objetivos de éstas técni--
cas se cumplieron en mejor forma., Entre ellos tenemos: gru-
pos de 15 a 35 participantes, se contd con la ayuda de dos -
coordinadores, se ocupbé4 un lugar ventilado, tranquilo en don-
de los grupos podfan moverse fdcilmente y permanecer en circu
lo, se conté con algunos materiales b4sicos tales como piza--
rrén, yeso, borrador, pliegos de papel, revistas, peribdicos

y cintas de pegar.
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Los grupos formados fueron los siguientes: Grupo de ni-
fios, de sefioritas, de letrinizacién, de reforestacidn y de j§
venes, los que participaron en actividades recreativas, depor
tivas, socio-culturales, proyecto de letrinizacién, proyecto

de conservacién del medio ambiente y talleres familiares.
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CAPITULO II1IX

PLAN DE DBSARROLLO COMUNAL

El Plan de Desarrollo Comunal, fue el resultado de la -

consideracién de sectores prioritarios de accién y las alter-

nativas de intervencidn, para contrarrestar la problemitica -

del caserfo Chichaldm Cantzil, en funcién de la disponibili--
dad de recursos, por parte del equipo EPSUM, con el objetivo
de contribuir en 1la sqlucién de los problemas del caserfo y -
apoyar y promover el desarrollo de sus habitantes.

En el Plan de Desarrollo Comunal, se incluyeron y plani-
ficaron siete programas y veintisiete proyectos multidiscipli
narios, divididos de la siguiente manera:

- Programa de Produccién agropecuaria e industrial, con -
dos proyectos de apoyo a la produccidn agricola del case
rfo.

- Programa Educacién, con diez proyectos de apoyo a la edu
cacibén formal, no formal e informal del caserfo, sobre -
aspectos agricolas, aspectos de salud y alimentacién, as
pectos de organizacién y habilidades y destrezas manua--—
les.

- Programa Salud y Alimentacién, con dos proyectos de apo-
yo para la prevencién de enfermedades gastroihtestinales

y rehabilitacién de problemas mentales.
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Programa de Promocidn Social, con un proyecto de apoyo -
a la organizacién de los habitantes del caserfo.
Programa Socio-Cultural, con seis proyectos de aﬁoyo a -
actividades sociales, culturales, recreativas y deporti-
vas.

Programa de Infraestructura fisica, con un proyecto para
el mejoramiento parcial del puente de hamaca del caserfo.
Programa Ambiente, con tres proyectos de apoyo al mejora
miento y preservacién del ambiente.

‘Objetivos del Plan de Desarrollo Comunal del Equipo EPSUM
1.1 Generales:

Contribuir a contrarrestar la problemitica evidenciada a
través de la ampliacién diagnédstica y dar seguimiento a
anteriores proyectos planteados por los equipos EPSUM -
precedentes.

Apoyar y promover el desarrollo y bienestar de los pobla
dores del caserio, aprovechando el recurso humano multi-
profesional que integra el equipo EPSUM primer semestre
1993.

1.2 Especificos:

Contribuir con los pobladores en la solucién de proble--
mas . econdmicos y sociales, proporcionando conocimientos

tedrico-précticos.



51

- Apoyar la educacién formal, no formal e informal que se
lleva a cabo en el caserio, para promover el desarrollo
educativo.

- Contribuir a la prevencién de enfermedades y al mejora--
miento de la salud de la poblacién.

- Lograr la participacién de la comunidad, en actividades
sociales y culturales para promover la comunicacién en--
tre los pobladores.

- Apoyar las gestiones institucionales realizadas por los
pobladores del caserfio, con el fin de obtener financia--
miento para la realizacién de obras de infraestructura -
fisica.

2. Objetivos de los Programas del Plan de Desarrollo Comunal
2.1 Programa Produccidn Agropecuaria e Industiial
La investigacién de la produccidn agricola del caserio a

permitido observar la falta de asistencia y asesoria técnica

en cuanto al uso correcto de plaguicidas y fertilizantes, asi

como la falta de aplicacién de técnicas modernas de cultivo.
En funcién de ésto, la disponibilidad de recursos y la -

especialidad de los integrantes del equipo EPSUM, dentro del

Programa de Produccidn Agropecuaria e Industrial, se conside-

ré la planificacién de los siguientes proyectos con sus obje-

tivos respectivos:



"Consejos Té&cnicos a Productores Agricolas®” vy

"Muestreo de Suelos con fines de fertilidad"

Objetivo General:

- Contribuir a resolver la problemdtica agronédmica de la - .
produccién agricola del caserio.

Objetivos Especificos:

- Proporcionar consejos técnicos a productores, sobre pro-
duccién horticola.

- Proporcionar a los agricultores poseedores de riego, las
recomendaciones pertinentes sobre cantidades, férmulas y
épocas de aplicacidbén de fertilizantes.

2.2 Programa Rducacién

Dentro del Programa Educacién, se did apoyo a la educa--
cibén formal, no formal e informal de la poblacién del caserio
ya que se detectéd 1la faltg de conocimientos sobre aspectos a-
gricolas, aspectos de salud y alimentacién, aspectos de orga-
nizacién y destrezas manuales.

Considerando lo anterior, se contemplaron los siguientes

proyectos, con sus respectivos objetivos:

"Proyecto Huerto Escolar y Huerto Comunal®

Objetivos:

- Promover el cultivo de hortalizas y su inclusién en la -



dieta alimenticia de las familias del caserfo.

- Capacitar a los participantes, sobre las técnicas de cul
tivo que se pueden aplicar en la producciédn de hortali--
zas de clima frio.

*Proyecto Curso de Plaguicidas"”

Objetivo:

- Capacitar a los agricultores del caserfo sobre las carac
ter{sticas de los plaguicidas, su uso adecuado y las nor
mas de seguridad que deben guardarse al utilizarlos.

*proyecto de Prevencién de Enfermedades Gastro-Intestinales®

Objetivo:

- Explicar a la poblacién, el origen de enfermedades gas—-
tro-intestinales y las medidas preventivas que deben - -
guardarse y controlarse.

"Proyecto de Educacibén Sexual”

Objetivo:

- Orientar a jévenes de la comunidad sobre aspectos genera
les de cambios que ocurren en la adolescencia, anatomia
de los drganos genitales femenino y masculino y el tema

- del noviazgo.

*"proyecto de EBducacién Nutricional®
Objetivo:

- Explicar a la poblacidén los grupos b&sicos de alimentos
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que conviene incluir en la dieta alimenticia y la impor-
tancia de realizar una adecuada dieta balanceada.

*proyecto de Educacién en Saneamiento B&sico"

Objetivo:

- Explicar a la comunidad la importancia de practicar hébi
tos higiénicos en el hogar como medidas preventivas de -
enfermedades.

“proyecto de Manualidades”

Objetivo:

- Estimular habilidades y destrezas manuales en un grupo,-
motivando la participacién en grupos afines de trabajo.

"pProyecto de Bstimulacién Temprana®

Objetivo:

- Orientar a madres de nifios menores de un aﬂo,'en la apli
cacién de técnicas de estimulacién temprana, que enri- -
quezcan al nifio en su desarrollo fisico-psfquico.

*proyecto de Orgaizacidn Basica®

Objetivo:

- Orientar a los miembros de los grupos existentes sobre -
el rol que deben desempeiiar dentro de la estructgra de -

los mismos.
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2.3 Programa Salud y Alimentacidn

Dentro del caserfo existfa cierta parte de la poblaciébn
que no contaba con servicio bisico de letrina en su vivienda,
situacidn que permitfa el fecalismo al aire libre, y ésto a -
la vez, daba lugar a‘focos de contaminacién de enfermedades -
gastro-intestinales.

Por otro lado existen personas que necesitan asistencia
psicolégica, debido a que presentan trastornos emocionales y
mentales y carecen de atencién profesional.

Considerando lo anterior, dentro del Programa Salud y A-
limentacidén se contemplaron los proyectos siguientes:
*Proyecto de Letrinizacién”

Objetivo:
- Cubrir el déficit de letrinas existente en el caserfo y
concientizar a la poblacién sobre la importancia del uso

y mantenimiento adecuado de las mismas.

*Asistencia Psicoldgica"
Objetivo:
- Brindar atencién psicoldbgica a las personas que requie-

ran de este servicio.
2.4 Programa Promocidn Social
Luego de investigar a las organizaciones existentes en -

el caserio, en cuanto a la estructura y funcionamiento de las
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mismas, se pudo establecer la poca y casi nula participacién
de los integrantes de los grupos y comités en la solucién de -
problemas y realizacién de proyectos de desarrollo, lo que -
limita el éxito de cualquier trabajo. En funcién de ésta pro :
blemdtica, dentro del Programa Promocidn Social, se consider$
el siguiente proyecto:
*"Formacidn de Grupos?
Objetivos:
- Desarrollar conciencia en los integrantes de grupos, so-
bre la importancia de la organizacién comuntiaria y los
beneficios de la misma.
- Lograr la formacién de grupos de nifios, de sefioritas, de
jébvenes y de reforestacién.
- Que los integrantes de los grupos identifiquen su proble
midtica y reflexionen sobre ella.
- Que los integrantes de los grupos tomen acciones concre-
tas para solucionar sus problemas de manera conciente, -
organizada y participativa.

- Que los miembros de una junta directiva conozcan las fun

ciones e importancia de la organizacién y las pongan en
préctica.
- Que los grupos diferencien los beneficios del trabajo co

lectivo-participativo al trabajo individual.




2.5 Programa Socio-Cultural

Los pobladores del caserio se encuentran divididos en -
sectores, debido en primer lugar a la divisién natural del 4-
rea, es decir la distancia en metros y kilémetros que existe
entre una vivienda y otra, el nivel econémico y educativo, --
que los conduce a la sectorizacién, o grupos con intereses -
distintos que limita la realizacidén de proyectos de desarro--
1lo comunitario.

Asi mismo se detecté la falta de grupos culturales, fal-
ta de recreacién y participacién de la comunidad en activida-
des sociales y culturales.

El Programa Socio-Cultural, estuvo orientado a afianzar
el proceso de interaccién y participacién social entre la co-
munidad y de esta forma facilitar cualquier tarea de desarro-
l1lo y mejoramiento del nivel de vida de los habitantes del ca
serfo, en virtud de lo anterior se consideraron los siguien--
tes proyectos:

"Proyecto de Noches Culturales y Fiestas Comunales”
Objetivo:
- Lograr la participacién de los habitantes del caserio en

actividades socio-culturales.
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"Talleres Familiares"

Objetivo:

- deentar la interaccién y comunicacidén entre las familias
del caserio, promoviendo la participacién de las mismas -
en la realizacién de proyectos de desarrollo comuntiario.

*Bxcursiones y Actividad Deportiva®

Objetivo:

- Promover la participaciédn de jévenes y nifios en activida-
des recreativas y deportivas, para la conservacién de 1la
salud fi{sica y mental.

2.6 Programa de Infraestructura Fisica
El puente de hamaca que comunica al centro del caserio -

con la parte oeste del mismo, no ofrece seguridad para los u-

suarios, debido a que la estructura fisica del mismo se en- -

cuentra seriamente deteriorada, por ésta razdn se consideré -
necesario y urgente realizar un proyecto de mejoramiento del
puente, ya que su reconstruccién tiene un costo elevado.

"Proyecto Mejoramiento del Puente de Hamaca"”

Objetivos:

- Lograr la participacién de los pobladores del caserfo en
la realizacidén del mejoramiento del puente.

- Obtener los materiales necesarios para realizar el mejo-

ramiento del puente, a través de gestiédn institucional.




2.7 Programa Ambiente

Actualmente el 4rea municipal del caserio estd totalmen-
te deforestada y los terrenos particulares no escapan a ésta
situacibn.

La causa de la deforestacién es la tala desmesurada de -
4rboles, con el fin de obtener leiia para uso doméstico e in--
dustrial (alfarerifa, calera, ladrillera, carbonera, etc.), -
puesto que ésta actividad es una fuente de ingresos econémi--—
cos para los pobladores.

A esto también ha contribuido la habilitacidn de nuevos
terrenos para actividades agricolas y el hecho de que se ta--—
len 4rboles pero no se siembren nuevas especies de los mismos.
Por la magnitud de efectos que genera éste problema, no puede
pasar desapercibido y por ello dentro del Programa Ambiente,—'
se incluyeron los proyectos siguientes:

*Proyecto de Reforestacidn del Astillero Municipal®

Objetivo:

- Promover el establecimiento de viveros forestales en el
caserf{o.

"Proyecto de Reforestacidn Familiar”®

Objetivo:

- Involucrar a los grupos familiares en actividades de re-

forestacién de la comunidad.
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3. Investigacidn de factores que influyen en el bajo rendi-
miento y desercibn escolar, en los nifios que asisten a

primer affo primaria en la escuela del caserfo:

La realidad educativa en Guatemala es dura y compleja, -
no todos los guatemaltecos tienen la oportunidad de asistir a
la escuela primaria, y aquellos que logran ingresar poseen u-
na espectativa de éxito muy restringida.

La poblacién del caserfio, no escapa a ésta situacién; se
gin manifiestan los maestros de la escuela Rural Mixta del -
mismo, en dicho centro educativo, se afronta el problema de -
bajo rendimiento y desercién escolar.

Por ésta razbén se hizo necesario realjzar una investiga-
cién que girara alrededor de éste problema, para determinar -
la magnitud y trascendencia del mismo y a la vez plantear al-

gunas alternativas de solucién.

Objetivos:

General:

- Generar informacién sobre la situacién actual del rendi-
miento escolar de los nifios que asisten a primer afio pri
maria.

Especificos:

- Determinar las causas principales que originan bajo ren-

dimiento escolar en los nifios que asisten a primer afio -

primaria.




- Plantear alternativas de solucién al problema de bajo -

rendimiento escolar, a través de planes y programas de a

tencién a nifios que presenten éste problema.
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CAPITULO IV

ABORDAMIENTO METODOLOGICO Y PRESENTACION DE RESULTADOS

Después de priorizar y jerarquizar las necesidades de 1la
comunidad, cada EPS procedib, seglin el campo de accidn, a in-
tervenir en la problemitica del caserfo. Para el abordaje ge
general, se cred el Plan de Desarrollo Comunal, que no son -
mds que acciones coordinadas con secuencia légica y objetivos
claros sobre el que hacer del equipo multidisciplinario. Ca-
da sector prioritario fue atendido por los EPS, seglin su vi-
sibén particular, pero sin perder de vista las necesidades evi
denciadas por los pobladores del caserio.

El Plan de Desarrollo_Comunal, estuvo comprendido por -
siete Programas, que sirvieron de base estructural para ubi--
car los problemas prioritarios, siendb estos los siguientes: '
Programa de Produccién Agropecuaria e Industrial, Programa E-
ducacién, Programa Salud y Alimentacién, Programa Socio-cultu
ral, Programa de Infraestructura Fisica y Programa Ambiente.-
Cada EPS elabord proyectos adecuados segiin su campo de accidn
recursos financieros, tiempo y apoyo institucional.

A continuacidn se presenta el abordamiento metédolégico
y la presentacién de resultados, de las acciones realizadas -
para aSsFraer y abordar la problemdtica del caserfo Chichalim

Cantzil, de la aldea Torlén, Municipio de Chiantla, Huehuete-
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nango, las que fueron planificadas y ejecutadas por el equipo

EPSUM primer semestre 1993. Las mismas se dan a conocer a -

través de Programas y Proyectos que estuvieron incluidos en -

el Plan de Desarrollo Comunal.

1. 'Programa Produccidn Agropecuaaria e Industrial

1.1 "Proyecto Consejos Técnicos a Productores Agricolas

Y Muestreo de Suelos con Fines de Fertilidad”®

Se brind$ apoyo al EPS de Agronomfa, por medio de la pro
mocién de proyectos en el caserio, organizando grupos de tra-
bajo y actividndolos por medio de la aplicacién de dindmicas -
grupales.

E1 EPS de agronomfa trabajé especificamente éstos proyec
tos, brindando recomendaciones sobre férmulas, cantidades y -
formas de aplicacidn de fertilizantes asistiendo a un total -
de 35 agricultores, cubriendo los aspectos que son considera-
dos problemas en la produccidén agricola.

2. Programa Bducaciodn

2.1 "Proyecto Huerto Esclar y Huerto Comunal®

También en la realizacién de éstos prbyectos, se brindé
apoyo al EPS de Agronomia de la siguiente forma:

- Solicitud de semillas y fertilizantes en la Direccién Re
gional de Educacién con seae en Huehuetenango.

- Obtencién de semillas de legumbres.
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- Solicitud de un terreno con vecinos de la comunidad para
realizar los huertos.’

- Organizacién y motivacidn de grupo de niiios, y de sefio—-~
ras quienes participaron en la realizacién de los huer--
tos.

- Elaboracién de material did&ctico con dibujos, para ex--
plicar la parte teérica del proyecto, sobre los conteni-
dos nutricionales de las diferentes legumbres que se cul
tivaron.

En el huerto escolar se cultivdé un 4rea de 60 metros cua
drados, cubriendo el contenido tedrico prédctico, contando con
la participacién de 80 nifios del total de la poblacién esco--
lar. Se contd con el apoyo del personal docente de la escue-
la del caserio.

En el huerto comunal, se cultivé un 4rea de 40 metros cua
drados, contando con la participacidn de 26 mujeres. Se cu--
brié el contenido tebdrico préctico en 12 dfas de trabajo y se
cultivaron seis diferentes hortalizas.

2.2 "Proyecto Curso de Plaguicidas"®

Se apoyé nuevamente al EPS de Agronomia, en la organiza-
cién de grupos de trabajo con jévenes. Durante las reuniones
con el grupo se llevaron a cabo dindmicas grupales (rompe hie

lo), para mejorar los niveles de captacibén de los integrantes

de los grupos.
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El contenido tedrico-préctico del curso de plaguicidas -

fue cubierto en un tiempo de dos horas durante nueve dfas con

secutivos, capacitando a un total de 12 agricultores, conside

rando que los contenidos se ajustaron a las necesidades del -

medio.

2.3 "Proyecto de Prevenciin de Enfermedades Gastro-Intestinales”

Se apoyé al EPS de Trabajo Social y a la enfermera del -

Puesto de Salud del éaserio, de la siguiente forma:

Elaboracién de material did&ctico con dibujos, debido a
que la mayor parte de la poblacién es analfabeta.
Bisqueda de material informativo y de apoyo en el Puesto
de Salud y en el Centro de Salud de Chiantla.
Preparacién de las charlas.

Motivacién de los grupos que asistieron a las reuniones.
Visitas domiciliares, para conocer las condiciones de vi
da de las personas y brindar consejos técnicos a los pa-
dres de familia sobre prevencién de enfermedades.

Con la realizacién del proyecto, se brindé educacién pre

ventiva a 20 sefioras integrantes del grupo de Capacitacién Fe

menino de Desarrollo Comunitario -CAFEDESCO-, realizando 12 -

charlas informativo-participativas de una hora de duracién ca

da una, contando con el apoyo de la enfermera del Puesto de -

Salud del caserfo y con la ayuda de material ilustrativo.
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2.4 "Proyecto de Bducacibén Sexual®

Este proyecto es especifico del EPS de Psicologia y el

mismo se abordd de la siguiente forma:

Organizacidn y formacién de un grupo de jbvenes.

- Implementacién bibliogrifica, buscando material que se

[

daptara a las condiciones del grupo.

- Reuniones informativas, las que se llevaron a cabo con -
la ayuda de dindmicas participativas, utilizando un len-
guaje sencillo que explicara los temas de Educacién Se-
xual y también para resolver las dudas que surgieron du-
rante las reuniones.

- Discusiones grupales, las que se utilizaron para evaluar
el grado de captacidén de las integrantes del grupo, por
medio de preguntas directas y comentarios con respecto -
al tema.

- Durante la realizacidn de éste proyecto, se contd con la
participacién de 15 jévenes, en su totalidad mujeres de
la comunidad. Se realizaron cinco charlas informativas-
participativas, cubriendo los contenidos tedricos en dos
semanas.

2.5 "proyecto de Educacifén Nutricional®
En la realizacién de éste proyecto, se brindd apoyo al -

EPS de Trabajo Social y a la enfermera del Puesto de Salud, -
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de la siguiente forma:

- Motivacién e invitacién de las sefioras que asisten a con
sulta en el Puesto de Sélud, as{ como se invité a las se
noras del Grupo CAFEDESCO.

- Elaboracién de material did4ctico para explicar mejor -
las charlas. ’

- Se realizaron seis sesiones'sobre‘educacién nutricional,
contando con la'participacian de 2§ sefioras que asisten
a.contrbllen el.?uesto de Salud, por lo que la meta pro-
buéétabse lbgrﬁ en un 907 en funcién del niimero de sesio
nes trabajadas y del contenido cubierto.

- Se brindé informacién al grﬁpo de seiioras, sobre los - -
tres grupos bAsicos de alimentos y se llevaron a cabo -~
cinco demostraciones sobre preparacién de frutas y verdu
ras que son convenientes incluir en la dieta alimenticia.
Los recursos utilizados, se obtuvieron en el mismo case-
rio y se contd con el apoyo de la enfermera del Puesto -
de Salud y con el local que ocupa éste tltimo.

2.6 "Proyecto de Saneamiento Basico”
Este proyecto fue coordinado entre el EPS de Psicologia

y el EPS de Trabajo Social, dando apoyo a Promotores de salud

y a la enfermera.
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Se visitaron las viviendas del caserio, en compaiifa de -
la enfermera y de los promotores de salud, para concientizar
a la poblacién sobre la importancia que tiene la prictica de
hibitos higiénicos en el hogar para prevenir enfermedades, a-
demids se explicaron seis normas bisicas de higiene_que son f4
ciles de practicar y que no necesitan materialeé de costo ele
Qado.

Se realizaron 23 visitas domiciliares, dando a conocer -
en las mismas, las normas b4sicas de higiene, logrando en un
73%Z el objetivo planteado.

Se llevdé a cabo un dia de la limpieza en la escuela, con
la participacién de 100 nifios que cursan los grados de primero
a sexto y tres maestras. En esta actividad se inclﬁyeron ta-
reas de limpieza del edificio escolar, con el objétivo de que
los nifios practicaran hdbitos de limpieza que pudieran trasig

dar a sus hogares.

Se mejord el mobiliario escolar con la participacidn de

los nifos de la escuela, pintando mesas y sillas de la misma.
Para la realizacién de éste trabajo, se presentd un plan de -
actividades a la Directora de la escuela, quien aprobd el mis
mo para ser realizado en éste plantel; se organizé a los ni-
filos en grupos de trabajo, para facilitar las tareas y se con-

té con los siguientes recursos: pintura, brochas, enceres ¥y

utensilios de limpieza.




2.7 "Proyecto de Manualidades"®

Este proyecto es especifico del EPS de Psicologia, el --
mismo se abo}d6 de la siguiente forma: -

- Promocién del curso de manualidades e invitacién de muje
res en la comunidad, en la escuela y en el Puesto de Sa-
1ud.

- Biisqueda de apoyo institucional para obtencién de mate--
riales utilizZados en la elaboracién de manualidades.

- Con un grupo de sefioritas, se llevd a cabo el curso de -
manualidades, utilizando diversos matériales como papel,

" alambre, barro, telas, -agujas, lépices, crayones, etc.

- Durante las reuniones se estimulé la participacién de -
las integrantes del grupo, asf{ como la convivencia social.

- Se brindd capacitacién en la elaboracién de.piﬁatas,bdi—
bujos, blusas de crochet, figuras de barro, con el obje-
tivo de estimular la convivencia, habilidades y destre--
zas del grupo.

- Participaron 12 sefioritas, comprendidas en las edades de
12 a 19 aifios.

- Este proyecto tuvo gran aceptacién, siendo un indicador
de esto, 1la asiétencia regular de las participantes a -
las-seéiones de trabajo. El grado de captacién logrado

fue satisfactorio debido a que el seguimiento de instruc

ciones en la realizacién de los trabajos fue adecuado.
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2.8 "Proyecto de Estimulacidn Temprana®

Este proyecto es especifico del EPS de Psicologfa, se a-
bordd de la siguiente forma:

- Se consultd la bibliograffia adecuada sobre estimulacién
temprana, que se adecud a las necesidades de la poblacién

- Invitacién de madres de familia en el Puesto de Salud, se
invitd a las sefioras que asisten con sus hijos a control
del desarrollo en el Puesto de Salud, a que asistieran -
al curso de estimulacién temprana, indicando las fechas
y horas en que se desarrollarfia el mismo.

- Se elaborb material did&ctico para explicar las diferen--
tes técnicas de estimulacién temprana que se implementa--
ron.

- Se llevaron a cabo dindmicas participativas, utilizando -
un lenguaje sencillo para la explicacién de los temas. -
Se brindé informacibén sobre seis técnicas de estimulacién
temprana a un total de 32 sefioras.

. - Las dindmicas grupales realizadas, tuvieron como objetivo
el de poner en prictica la teoria aplicada; ya que cada u
na de las sefioras, dramatizd una de las técnicas aprenﬂi—
das.

- Para ayudar a que se siguiera el desarrollo y crecimiento

del nifio con interés y de una forma ordenada, mediante la
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verdadera participacién de la persona que estid a su car-
go, se incluyd y aplicé una sencilla Guia de Control del
Desarrollo, la cual se llend con la ayuda de la madre.
Se brindé capacitacién sobre seis técnicas bisicas de es
timulacién a un grupo de 25.seﬁorés que asisten a con- -
trol de sus hijos en el Puesto de Salud.

La capacitacién se basé en: Desarrollo ésperado en el -
nifio de 0 meses a un afio, estimulacién en ésta etapa, 1o
gros necesarios de alcanzar en esta edad, alimentacién a
decuada del nifio y de la madre y vacunas que son necesa-
rias aplicar en ésfa edad, considerando que dichos contge
nidos, se ajustaroﬁ a las necesidades de 1la poblacién a-
tendida con éste proyecto. Las participantes en el mis-
mo asistieron con regularidad a las sesiones de trabajo
planificadas y ejecutadas durante dos semanas; el grado
de captacién de los contenidos fue satisfactorio, ya que
se hicieron preguntas directas que fueron respondidas -
por el grupo, asi como la participacién de las sefioras -
en la realizacién de dindmicas grupales de cardcter edu-
cativo. Se conté con el local que ocupa el Puesto de Sa

lud y con el apoyo de la enfermera para la realizacién -

de este Proyecto.
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2.9 "Proyecto de Organizacién Basica”

Mediante la realizacidn de éste proyecto, se did apoyo al

EPS de Trabajo Social de la siguiente forma:

- Motivacién y concientizacién de los grupos formados.

- Se capacité en organizacidén bésica a tres grupos, siendo
éstos los siguientes: Grupo de sefioritas, Grupo de letri
nizacién y Grupo de reforestacién.

- El contenido cubierto en las sesiones de trabajo, se basé
en la organizacidn cubriendo los temas siguientes: Fun-—-
ciones de los miembros de un grupo y documentacién que se
debe utilizar para la autogestién. Se trabajé con un to-
tal de 25 personas, todas ellas integrantes de los grupos
mencionados.

3. Programa Salud y Alimentacidn
La investigacién diagnéstica del caserfo, permitib obser-

var que cigrta parte de la poblacién no cuenta con letrina en

sus viviendas, por lo que existia fecalismo al aire libre y -
por ende focos de contaminacibén; en funcibén de esto se conside
ré necesario realizar el proyecto de letrinizacién, el cual tu
vo como objetivo, contribuir a la prevenciédn de enfermedades -

en la comunidad.

3.1 "Proyecto de Letrinizacidn”

Se brindb apoyo al EPS de Trabajo Social, coordinédndolo -

de la siguiente forma:
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Solicitud de materiales para ia construccién de letrinas
en la Jefatura de Area en Salud, con sede en Huehuetenan
go.

Para constatar el nlmero de letrinas qué se necesitaban
se realizaron visitas domiciliares, ademis sé aprovecha-
ron las mismas para concientizar é la poblacibn sobre 1la
importancia de éste servicio en el hogar. |

Se organizd un Comité de Letrinas integrado por seis -

personas, con su respectiva directiva, quienes se encar-

garon de realizar actividades de recaudacién de fondos -
para pagar el transporte de los materiales de las letri-
nas; éste comité realizé supervisiones en las casas en -
donde se colocaron letrinas. Las charlas se ehfocarAn -
en la importancia de utilizar adecuadamente este servi--
cio para evitar focos de contaminacién y de ésta forma -
prevenir enfermedades gastro-intestinales o infecciones.
Para la realizacién de éste proyecto se efectuaron 12 -
charlas informativas, dando a conocer las instrucciones

que deben seguirse en la construccidn, instalacién y man
tenimiento de las letrinas; a la vez se visitaron las vi
viendas para supervisar los aspectos de elaboracién del

deﬁésito para colocar las letrinas y construccidén de 1la

caseta para proteccién de las mismas.




- Las personas beneficiadas con el proyecto, aportaron los

siguientes materiale;: arena de rio, piedrin y arena -

blanca, el resto de materiales fue aportado por la Jefa

tura de Area en Salud, éstos materiales consistieron en:

14 sacos de cemento y 26 planchas de hierro.

El Proyecto de letrinizacién, tuvo un valor aproximado -
de Q.900.00 (novecientos quetzales) y el nlimero de letrinas -
instaladas.fue de 23.

4. Programa Socio-Cultural

La ampliacidén diagnéstica del caserio, permitié observar
que los pobladores del mismo, se encuentran divididos en sec-
tores, debido en primer lugar a la divisién natural del 4rea,

es decir la distancia en metros y kildmetros que existe entre

una vivienda y otra, el nivel econémico, educativo, que los -

conduce a la sectorizacién, es decir, grupos con intereses -
distintos y desunidos, que limita la realizacién de pfoyectos
de desarrollo comunitario. Ademis de ésto se observ$ la fal-
ta de recreacién en el 4rea, as{ como la falta de material bi
bliogrédfico en la escuela. En virtud de lo anterior, se éonf
sideraron.los siguientes proyectos:

4.1 "Proyecto de Noches Culturales y Fiestas Comunales”

Este proyecto, se abord§ de la siguiente forma:

- Promocidén de actividades sociales en el caserio.

Y




Invitacién a jévenes, nifios y adultos para que asistie--

ran a la presentacién de actividades y para que partici-
paran en la organizacién y presentacién de actos musica-
les,.culturales, etc.

Contratacién de un conjunto musical del mismo caserfo, -
para que amenizara las fiestas.

Presentacién de las noches culturales con la asistencia
de nifios, jévenes y adultos.

Realizacién de las fiestas comunales en el local que ocu
pa la escuela del caserio.

En total se realizaron dos noches culturales, con dos ho

ras de duracidén cada una en el local que ocupa la escuela del

caserio, con la participacibén de 8 personas en la presenta- -

cibén de actos musicales y con la asistencia de 40 personas en

cada una.

Se efectuaron dos fiestas comunales que tuvieron cuatro

horas de duracién cada una, contando con la asistencia de 75

personas en la presentacién de las mismas; las fiestas fueron

amenizadas por un conjunto de jdévenes del caserio.

4.2 "Proyecto de Talleres Familiares"®

Este proyecto se abordd de la siguiente forma:

Organizacidn -de grupos familiares.




- Visitas domiciliares.

- Discusién de temas durante las reuniones con los grupos
familiares. El contenido cubierto en las reuniones y -
discusiones fue eL:de las tradiciones familiares.

- Dindmicas reflexiias: Durante la reé&izacién de éstas -
dinimicas, las personas participantes sacaron sus pro- -
pias conclusiones, soluciones y rec:mendaciones para con
trarrestar el problema de la sectorizacién en la comuni-
dad.

!

- Se realizaron un totdl de 4 talleres con 4 familias del
casério. Asi mismo se logré 1la part;cipacién de las fa-
milias en la realizacidén de dindmicas, discusiones y bis
queda dé soluciones.

i 4.3  "Proyecto Recreativo”
Se abordé de la siguiente forma:

- Se eligid al grupo CAFEDESCO, integrado s6lo por mujeres,
para la realizacién de una excursién, con el objetivo de

. que éste grupo invitara a‘hijos,’hermanos, esposo, veci
nos, para que participara la mayor parte de la poblacién.
- - ge buscé un lugar para realizar la excursién, eligiendo

fon el grupo el Parque Arqueoldgico Zaculeu, organizando

una caminata desde el caserfo, hasta éste lugar.
- Se realizé la excursién, con la participacién de 60 per-
4
sonas entre hombres, mujeres y nifios, la actividad tuvo

i

/
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ocho horas de duracibén y se incluyeron actividades como:
caminata desde el caserfo hasta las ruinas (f Kms.), vi-
sita al museo y ascenso a las ruinas, juegos de campo, -
almuerzo y dindmicas recreativas.

Se llev$ a cabo una mafiana recreativa en la escuela del
caserfo, contando con la participacién de 100 nifios y -
tres maestras, en la misma se llevaron a cabo rifas, pi-
flatas y dindmicas recreativas.

4.4 "“Proyecto Deportivo"”

Se abordé de la siguiente forma:

Organizacién de un equipo de foot-ball integrado por jé-
venes del caserfo.

Coordinacidn con otros grupos deportivos para realizar -
una cuadrangular de foot-ball.

Bisqueda de apoyo institucional para adquisicién de uni-
formes y trofeos.

Se organizd la cuadrangular deportiva con la participa--—
cién de tres equipos, la misma se llevé a cabo en el cam
po de foot-ball de la Aldea Canabaj, que estid cercana al
caserio (3 Kms.).

Previo a la realizacién de 1la cuadrangulér,,se organiza-

ron las siguientes actividades, eleccidén de madrina del
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deporte, aiquiler de campo de foot-ball, y contratacién

de un arbitro.
La cuadrangular se llev$ a cabo durante dos semanas, uti

lizando para ello los dias domingos. En el desarrollo -

de esta actividad, existié orden y participacién, no sé-

lo de los jévenes integrantes de los equipos sino de 1la
poblacién que asistié al evento.

Programa de Infraestructura Fisica

5.1 "Proyecto Mejoramiento del Puente de Hamaca®

Este proyecto se llevéd a cabo conjuntamente con el EPS -

Trabajo Social, y se abord6 de la siguiente forma:

Se enviaron solicitudes de materiales a la Municipalidad
de Chiantla, Direccién General de Caminos y EPRODER..

Se re-organizé y concientizé al comité Pro4Mejoramiento.
del caserio, para movilizar a la poblacién en general y
que éstos a su vez tomaron medidas de urgencia en la re-
paracién del puente.

El proyecto de mejoramiento del puente de hamaca tuvo co
mo objetivo el de reparar la estructura de éste puente,-~
que comunica el centro del caserfo con la parte oeste —--
del mismo, con la participacién de la poblacién.

Se contd con la participacién de 15 personas en la ejecu

cibén de los trabajos de reparacién; los materiales utili
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zados como alambre de amarre 'y alambre galvanizado, fue-
ron proporcionados por la Municipalidad -de Chiantla; 1los
pobladores del caserfo aportaron tablones de madera para

reponer los faltantes y sustituir los que se encontraban

.destruidos o perdidos.

-Se llevaron a cabo dos sesiones de trabajo para organi--

zar a los pobladores y de ésta forma se dispuso el dfa -
y la hora pafa iniciar la reparacién del puente, asi co-
mo la asignacién de tareds y de herramientas a utilizar-
se en el trabajo.

Investigacidén Especifica por el EPS de Psicologia
"Proyecto de Investigacitn sobre factores que influyen en el bajo
rendimiento y desercidn escolar, en los nifios que asisten a primer
afio primaria de la Escuela del caserio”

Esta investigacién, inicialmente partié de la elabora- -

cién de un diagnéstico multidisciplinario, en el que se prio-

rizaron los problemas y necesidades de la comunidad. Se ubi-

ca dentro del &rea Social, Sector Educaciédn y especificamente

en lo que corresponde a determinaciédn de causas y factores -

que influyen en el bajo rendimiento y desercidén escolar de -

una parte de la poblaciébén estudiantil.




6.1 Metodologfa:

Técnicas e Instrumentos:
Técnicas: '

Técnica de Muestreo

Esta investigacidén, se realizé con la poblacibén de nifios
de primer afio primaria, que asisten a la Escuela Oficial Ru-
ral Mixta del caserf{o.

La muestra inicial se conformé de 34 nifios; las caracte-
risticas de la muestra son: 15 nifios pertenecen al sexo mas-
culino y 19 pertenecen al sexo femenino, procedentes todos -
del caserio, comprendidos en las edades de 7 a 13 afios. En -
su mayor{a, la poblacibdn objeto de éstudio es de escasos re--
cursos econdbmicos.

Para la seleccién de la muestra, la técnica utilizada -
fue el muestreo no aleatorio, intencional, el cual se basa en
el sano juicio, sentido comin y la légica para representar -

una muestra representativa.

Técnicas de recoleccidn de datos:
Revisién Bibliogrdfica

Se revisé el archivo escolar, para obtener informacién -
sobre antecedentes de bajo rendimiento y desercién escolar, -
obteniendo informacidn cuantificable de notas de calificacién

de los alumnos de primer grado.
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Entrevista a Padres y Maestros

Se entrevisté a los padres de familia de los nifios y a
la maestra de grado, con el propésito de recabar informacién
sobre condiciones econdémicas y nutricionales, asf{ como el ren
dimiento escolar dentro del aula.

Observacidén espontinea:

Se observé a los nifios en el aula durante 20 minutos, =--
por tres dias consecutivos, con el propésito de confirmar 1la
informacién proporcionada por la maestra. Al mismo tiempo se
observ6é la metodologfa y didictica utilizada por la maestra -
en el aula.

Bvaluacidn Psicopedagbgica:

La evaluacién psicopedagégica consistib en 1la aplicacién
del Test de Marianne Frostig (Test que se adecud a las condi-
ciones sociales de la poblacibén objeto de estudio). E1l fin -
de la evaluacién psicopedagégica, fue el de confirmar los pro
blemas evidenciados, buscar sus posibles causas y plantear re
comendaciones.

Instrumentos:

A continuacién se nombran los instrumentos utilizados pa
ra la recopilacibén de datos:

- Guia de entrevista dirigida a maestros (Anexo 3)

- Protocolo de prueba psicopedagébgica
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- Gufa de observacidn escolar (Anexo 4)

Procedimiento:

El procedimiento de trabajo de ésta investigaciédn, se di-
vidibé en siete fases, siendo éstas las siguientes:

Primera Fase:

Biisqueda de fuentes de informacidn sobre antecedentes de
bajo rendimiento y desercién escolar en 1la escuela.
Segunda Fase:

Entrevista a maestros y padres de familia.
Tercera Fase:

Observaciones en el salén de clases.
Cuarta Fase:

Aplicacidn, calificacién e interpretacidén del test psicpo
pedagégico aplicado.
Quinta Fase:

Elaboracidén de conclusiones y recomendaciones, motiva- -

cién a la maestra de grado y a los padres de familia.

| [mn&m 0E LA UNVERSIEAT DF Sl CARLES % SUATFRAA

Bidiroteca Lentray
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7. Presentacibn de Resultados de la Investigacién Especifica

Al revisar los archivos de la escuela, se obtuvo informa-
cién relacionada con deserciédn escolar, la cual se resume en

el siguiente cuadro:
CUADRO No. 1
DESERCIONES POR GRADO DURANTE 1992

GRADO HOMBRES MUJERES TOTAL
Primero 7 8 15
Segundo 1 1 2
Tercero 1 0 1
Cuarto 0 0 0

I*Quinto
fl sexto 0 0 -0

Fuente: Archivo de la Escuela del caserfo.

Como puede observarse en el Cuadro No. 1 del total de de-
serciones durante 1992, fue de 21 alumnos, presentindose éste
problema con mayor frecuencia en primer grado.

7.1 Principales causas de desercidn escolar en la poblacitn estudiantil

Dentro de los factores predisponentes que inciden en de-
sercién escolar, dentro de la poblaciédn estudiantil del case-
rio estén los factores econémicos y sociales.

En nuestro pais, el nifio del 4rea rural presenta ciertas
caracteristicas que lo diferencian del nifio del 4rea urbana; -
sus condiciones de vida son precarias, motivo por el cual 1los
nifios a temprana edad se involucran en tareas del hogar y del
trabajo, sobre todo el de-la agricultura, pastoreo de animales,

comercio de frutas, verduras, lefia, carbdn y ollas de barro.
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GRAFICA No. 1
DESERCIONES POR GRADO DURANTE 1992
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Estas actividades, por lo general se hacen lejos de la casa del nifio
e involucran largos perfodos de tiempo, razén por la que los nifios abando

nan parcial o totalmente la escuela.
El factor social mAds importante que incide en desercién -

escolar es la migracién. la migracién se da en forma temporal, puesto que
toda la familia emigra a otros municipios y aldeas en busca de mejoras e-
conbmicas, fendémeno que se da durante el ciclo escolar, interrumpiendo la
asistencia de los nifios a la escuela durante meses. Al regresar la fami-
lia al caserio, es imposible que los maestros los puedan nivelar en las -
tareas escolares y éstos a su vez tampoco lo logran, por lo que abandonan
totalmente la escuela o repiten el grado, volviéndose a repetir ésta si—
tuacibdn, afio tras afo.

Se realizé una entrevista a la maestra de primer afio primaria (Anexo
3) de donde se obtuvo informacién relacionada con el néimero de nifios que
presentan bajo rendimiento escolar, y los principales problemas psicopeda
gbgicos y emocionales que acompafian éste problema y que se resumén en el

siguiente cuadro:
CUADRO No. 2

PRINCIPALES PROBLEMAS PSICOPEDAGOGICOS Y EMOCIONALES

Problemas Psicopedagégicos y No. No.
Emocionales Absoluto Relativo
1. Bajo Rendimiento Escolar 28 82%
2. Agresividad 2 6%
3. Ansiedad 2 . 6%
4, Timidez 2 . 6%
TOTAL 34 100Z h

Fuente: Investigacién de campo.
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De acuerdo con la informacién contenida en el Cuadro No.
2, el bajo rendimiento escolar es uno de los problemas que a-
fecta a los nifios en edad escolar, quienes son referidos genge
ralmente por los maestros, los que indican qu el nifio estd ba
jando en su rendimiento escolar dfa a dfa.

Este problema es provocado por causas externas como in--
ternas. El ambiente del hogar de los nifios se encuentra alte
rado por dificultades econémicas y enfermedad de loé padres.-
Ademds se comprobd que existen problemas de tipo orgénico en
los nifios como: No ven bien, no escuchan correctémente, no -
comen, no duermen bien y desnutricién, lo que 1e§ resta la e-
nergia necesaria para aprender.

La agresividad o maltrato en el seno de la familia, con
frecuencia influye en que los nifios expresen sus imbulsos y -
sentimientos a través de un comportamiento agresivo, manifes-
tidndose en las siguientes conductas:

Los nifios que buécan problemas dentro del salén de cla--
ses, siempre quieren salirse con su gusto, se mantienen a la
defensiva y culpan a otros nifios de los dafios que ellos hacen.
Con regularidad, rompen el orden de la clase, lo que no permi
te que se de la dindmica de trabajo dentro de la misma, des—-

truyen objetos ajenos y desaffan la autoridad de 1la maestra.
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La manifestacién de éstas conductas no permite que los -
nifios que las presentan, aprovechen el proceso ensefianza-apren
dizaje, por lo que se van quedando atrds, bajando cada vez -
mds el rendimiento escolar, incluso llegan a perder el grado.

La timidez se manifest$ a través del aislamiento, nifos
que hablan poco o con voz tenue, se mantienen sentados y ca-
llados la mayor parte del tiempo, dificultindoseles sostener
una conversacién; son retraidos y evaden el contacto con otras
personas y por lo general son muy temerosos, conductas que -
también bloquean la ensefianza y el aprendizaje.

7.2 Factores Bcondmicos y Sociales de las Familias de los

Nifios que Presentan Bajo Rendimiento Escolar:

De la entrevista realizada a los padres de familia de -
los nifios de primer afio primaria y que presentaron bajo rendi
miento escolar, se obtuvo informacién relacionada con la ocu-
paci6n y el ingreso econémico de los mismos.

Las familias se ven afectadas por las politicas econémi
cas y la falta de oportunidades para la subsistencia. La fal
ta de trabajo o el trabajo mal retribuido limitan los satis—-
factores que una familia debe proporcionar a sus hijos, crean
do alteraciones en el seno de la misma. El nimero de madres
que trabajan para ayudar a sostener el hogar a aumentado en -

los ltimos tres afios, lo que refleja la necesidad econémica
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de los grupos familiares.

De acuerdo con los resultados obtenidos en la investiga-
cibén, se tiene que, la ocupacién de los padres en un 100% son
agricultores y la ocupacién de las madres en un 100%Z son alfa
reras, es decir que se dedican a la fabricacién de ollas, ma-
cetas y estufas de barro, las que se venden en el mercado de
Huehﬁetenango:los dfas lunes, jueves y domingos. El sosteni-
miento econbmico del hogar estid a cargo de los padres, quie--
nes pérciben‘un ingreso que oscila entre Q.100.00 a Q.275.00
(Cien a doscientos setenta y cinco quetzales) mensuales, lo -
que es indicador de un bajo>ingreso para satisfacer las nece-
sidades b4sicas de una familia promedio de siete personas, -
que ante la actual crisis econémica, 15 sobrevivencia se hace
mis dificil. El poco ingreso econdémico de ambos'padres, es i
tilizado para satisfacer la alimentacién de la familia, ya -
que no alcanza para satisfacer otras necesidades como el ves-
tuario y la educacién.

En relacién a la integracidén familiar, el 947 de los ni-
fios pertenecen a hogares integrados, en donde afin se mantie-
ne la cohesién familiar, pero no escapan a tener algunos pro-
blemas de tipo conyugal y sobre todo problemaé econdémicos, ra
zbn por la cual aunque existe integracién, los nifios se ven a

fectados en el rendimiento escolar, ya que son familias nume-
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rosas, en donde ambos padres descuidan la situacién educativa
y de salud de sus hijos.

El 6% de los nifios pertenecen a hogares desintegrados -
por causa de muerte y madre soltera, afectando el rendimiento
escolar de los mismos, puesto que las madres tienen que traba
jar fuera de la casa para satisfacer las necesidades de vi- -
vienda y alimentacién, desinteresidndose completamente en el -
rendimiento escolar, lo que se manifiesta a través de ausen--
tismo del nifio en la escuela, puesto que éste acompafa a su -
madre a realizar labores del campo o vender lejos del caserio
también se manifiesta en inasistencia de la madre a las sesig
nes escolares, poca o nula cooperacién en la realizacién de e
ventos socio-culturales y lo m4s importante €S que no ledan im-
portancia a la informacién educativa de sus hijos.

7.3 Observacidn Bscolar:

Se realizb una observacién de los nifios en el aula durap
te 20 minutos diarios por tres dfas consecutivos, con la fina
lidad de constatar la informacién proporcionada por la maes--
tra de grado en relacidn con los problemas emocionales y psi-
copedagébgicos.

As{ también se observdé y se obtuvo iqfor;acién respecto

a la cobertura de la escuela, instalaciones fisicas y recur--

sos con que cuenta la misma (Anexo 4), obteniendo los siguien
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tes datos:

La escuela se encuentra ubicada en el centro del caserfo,
tiene un horario de funcionamiento de 7:30 a 12:30 a.m. es una
institucién de tipo estatal. La labor docente esti a cargo de
tres maestras de Educacién Primaria Urbana, quienes tiemen a
su cargo dos grados cada una, contando con total de 106 alum-
nos. La amplitud de la escuela es adecuada para el nilmero de
nifios que asisten, no cuenta con 4reas verdes ni recreativas.

El mobiliario es escaso e inadecuado, ya que una misma -
banca que da lugar sélo para dos nifios, tienen que sentarse -
de tres a cuatro nifios lo que dificulta el proceso de lectura
escritura y la concentracién.

El material diddctico es escaso y las maestras tienen que
ingeniérselaé para enseflarles a los nifios, ya que éstos muchas
veces no llevan ni siquiera un l4piz, mucho menos otros mate-
riales indispensables para lograr una ensefianza adecuada.

Todos los factores antes mencionados, son negativos e in
fluyen en que se de bajo rendimiento, desercién, presencia de
problemas psicopedagégicos en la poblacién estudiantil.

7.4 .Evaluacidn Psicopedagbgica

Se aplicd 1la bateria de tests que integra la prueba de -

Marianne Frostig o Test de Desarrollo de la Percepcidén Visual,

a treinta y cuatro nifios que presentan bajo rendimiento esco-
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lar. La aplicacién de ésta prueba fue de gran importancia ya
que se obtuvo un diagnéstico de las 4reas en donde los nifios
tienen mayores dificultades, obteniendo los siguientes datos:
- Los 34 nifios evaluados presentan pobre coordinacién ojo-
mano, 4rea que se relaciona fundamentalmente con la habi

lidad para escribir.

- Los 34 nifios evaluados presentan dificultades para la -

discriminacién figura-fondo.

- Los 34 nifios evaluados presentan problemas severos para

analizar relaciones espaciales y posicifén en el espacio.

- En el 100Z de los casos se obtuvo un Cociente de Percep-
cibén por debajo de la edad cronolégica de los nifios eva-
luados, reflejéndose'inmadurez para lograr el proceso en

sefianza—aprendizaje.




EDAD Y SEXO DE LOS NINOS EVALUADOS

CUADRO No. 3

EDAD FEMENINO MASCULINO TOTAL
6-8 13 9 22
9-11 6 4 10
12-13 0 2 "2
TOTAL 19 15 34
Fuente: Investigacién de campo.

Este cuadro permite observar que en la muestra evaluada, pre-

domin6 el sexo femenino, 6-8 afios es la edad de mayor frecuen

cia en el grupo.

del mismo caserio.

Todos los nifios evaluados viven y proceden
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GRAFICA No. 3
EDAD Y SEXO DE LOS NINOS EVALUADOS

6 -8 9 - 11 12 - 13

anos anos afios
EM Total de la muestra: 34 nifios
H

En esta grifica, se observa la edad y el sexo de los nifios evaluados.
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CAPITULO V
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

DE LOS PROYECTOS REALIZADOS POR EL EPS DE PSICOLOGIA

A continuacidén se presenta el anilisis y discusidén de los
resultados de los proyectos espec{ficos, realizados por el EPS
de Psicologfa en el caserio Chichalém Cantzil, Chiantla, Hue--
huetenango.

Estos proyectos fueron incluidos en el Plan de Desarrollo
Comunal y surgieron como respuesta a las necesidades identifi-
cadas en la fase diagnéstica de la comunidad.

1. *Paller sobre Orientacidn Sexual, dirigido a jovenes de
la comunidad®

1.1 Identificacibn:
En el diagnéstico inicial realizado en la comunidad, se -

detectd la falta de orientacidén sexual en j6venes comprendidos
en las edades de 12 a 19 aiios, evidencidndose a través de tes-
timonios proporcionados por jbévenes del caserfo y por solici--
tud de la enfermera del Puesto de Salud.

El taller estuvo programado para orientar ablos iévenes -
de la comunidad, sobre aspectos generales de cambios fisicos -
que ocurren en la adolescencia, anatomfa de los érganos genita -
les femeninos y masculinos y el tema del noviazgo.

1.2 Primera Sesidn

Durante la primera sesién se logrd reunir a un grupo de -



23 jévenes entre hombres y mujeres, todos procedentes de dis-

tintos sectores del caserio.

Se realizé la presentaciédn del EPS de Psicologfa y de -
los jévenes participantes a través de una dindmica grupal.

Se enfatizé en ésta primera sesifn, la importancia de re
cibir orientacién en educacién sexual, como preparacién para
la vida. \

La participacién de los asistentes a ésta primera sesién
fue minima, ya que solo participé activamente una jbéven, lue-
go se les invité a asistir a la préxima sesién y se hizo wuna
inscripcién formal de aquellas personas que quisieran partici
par en el taller, indicdndoles que avisaran e invitaran a o-
tros jévenes.

1.3 Segunda Sesitn:

Se inicié el taller formalmente con 15 jévenes, en su to
talidad mujeres partiendo del método inductivo-deductivo, con
la discusién del tema "iPara qué sirve la Educacién Sexual?",
enfatizando los siguientes sub-temas:

a. La Educacién Sexual sirve para conocer cémo es y cbédmo -
funciona el cuerpo humano sexualmente.
b. La Eduqacién Sexual para aprender a relacionarse adecua-

damente con los demés.

c. Educarse para quitar temores y dudas sobre lo relaciona-




do con la sexualidad.

d. Aceptacién de la sexualidad como algo normal y natural.
e. Desarrollo de valores morales que permitan a las perso-
nas tomar decisiones concientes y responsables.

Durante ésta sesién se necesitéd motivar la participacién
ya que la mayoria no pudo expresar sus ideas, a pesar de que
existié rapport inicial en el grupo.

1.4 Tercera Sesidn:

Se realizé la lectura individual del folleto "Formas ina
decuadas y formas adecuadas de recibir Educacién Sexual". -
Después de la lectura, cada una de las participantes expuso -
sus ideas y conclusiones con respecto a los contenidos del -
mismo y se dié respuesta a preguntas que las j6vene§ realiza-
ron.

Se elaboré una sintesis grupal de la lectura en ésta se-
sién y fue necesario explicar y ampliar el contenido cubierté
dinamizando 1la clase, leyendo junto con ellas y explicéndo--
les con palabras sencillas.

La participaéién activa y constante de dos de las inte--
grantes mis entusiastas, motivé a el grupo en general. |

1.5 Cuarta Sesidn:

Se leyé y discutié individualmente el documento "Adoles-’

cencia, un perfodo de desarrollo”™. Durante el desarrollo de



esta sesién fué necesario realizar la lectura pausal, detenién

dose en cada uno de los sub-temas que el documento contenfa, -
siendo éstos los siguientes:
a. Maduracién fisica
b. Cambios biolégicos y psicoldgicos del ser humano en la e-
tapa de la adolescencia.
c. Anatomfa de los bérganos genitales femeninos y masculinos.
d. Identidad sexual y relaciones sexuales.
Después de explicar los contenidos del tema, se procedid
a resolver las preguntas que las j6venes hicieron. Esta fase
fue muy importante ya que surgieron muchas dudas, a pesar de
que las jbévenes estaban muy ansiosas, temerosas y con cierta
vergﬁenza, en el momento de dirigirse al conductor del taller,
por lo que fue necesario motivarlas e incluso dirigirse direc-
tamente hacia ellas.

En cierto momento de la sesibén se hizo necesario cambiar

. la metodologfa de la lectura individual, por una metodologfa -

expositiva, dando mejor resultado en la comprensién de los con
tenidos.

1.6 OQuinta Sesidn:

Se expusieron los temas "El Noviazgo" y "Preparacién pa-
ra el matrimonio", utilizando metodologfa participativa y expo

sitiva para desarrollar éstos temas. En esta sesién se dio ma
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yor participacién en las discusiones grupales por parte de la
la mayoria de las jévenes. E1 desérrollo de éstos temas des-
pertd mucho interés puesto que muchas jbvenes contfaen matri-
monio a temprana edad y también porque muchas veces mantienen
una relacién de noviazgo con jévenes de la comunidad.

Para terminar con el taller, se hizo una dinémica, en la
que cada una de las jévenes, sacaba un papel de una bolsa, el
que contenfa una pregunta que debfan responder; ésto sirvié -
como retroalimentacién y para evaluar el grado de captacién -
de los contenidos cubiertos, cumpliendo con los objetivos pre
vistos al inicio del taller.

Durante todas las sesiones realizadas, se mantuvo asis--
tencia regular, al principio estaban poco motivadas y avergon
zadas por los contenidos que se trataron en el taller, pero -
la metodologia expositiva permitibé que se fueran liberando -
ciertos temores, dando seguridad al grupo.

Los temas expuestos fueron de gran interés para el grupo,
ya que se fueron ajustando a las necesidades de las jévenes,
las que manifestaron algunas ideas inadecuadas que tenian con
respecto a la sexualidad, las que fueron aprendiendo princi--
palmente en el seno de la familia, proporcionadas por los pa-
dres.

La mayoria de las jévenes manifestaron que cuando hacian
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alguna pregunta a sus padres sobre el desarrollo de la mujer,
éstos las castigaban o regafiaban y a la vez las amenazaban con
la frase popular "Dios te va a castigar por preguntar esas co-
sas™, lo que infundid mucho temor y verguenza en ellas.

También los padres han dado orientacién a sus hijos, pero
enfocando la sexualidad como algo malo o negativo, centréndose
Gnicamente en la relacién genital, como si solo ésta formara -
parte de la sexualidad de una persona,'atemorizando a las jéve
nes con respecto al noviazgo, lo que provoca la formacibén de -
barreras en el momento de relacionarse con el sexo opuesto.

Con la realizacidn del taller se logré dar informacidn ve
rfdica a el grupo, disipar las dudas e ideas equivocadas y o-
rientar en el tema a las participantes. El ndmero de asisten-
tes fue limitado, en relaciédn con el ndmero de jéveﬁes que vi-
ven en el caserfo; sin embargo el grupo quedé integrado y moti
vado a seguir participando en este tipo de actividades. Al fi
nal se les invitd a seguir adelante y a tomar en cuenta lo a-
prendido, incorporéndolb a su vida personal.
2. "Curso de Manualidades”

2.1 Identificaciébn:

En la fase diagnéstica del caser{o, se detecté la falta -~
de instituciones que se dediquen a la capacitacién técnica y -

manual de grupos de personas.



Ademds se observé que muchas personas, tenfan interés en
recibir algdin tipo de capacitacién en el 4rea manual, lo que
se manifest$ a través de las entrevistas iniciales realizadas
en la comunidad.

Este iltimo factor motivé la planificacién del "Curso de
Manualidades", el que tuvo como finalidad, estimular las habi
lidades y destrezas de un grupo de personas y motivar la par-
ticipacién de la poblacién en grupos afines de trabajo.

2.2 Fase Inicial:

Se promocioné el "Curso de Manualidades", en diferentes
sectores de la poblacién, aprovechando para dar informacién -
algunos lugares en donde la gente se reune, como la escuela,-
el Puesto de Salud, la sede del grupo CAFEDESCO, inviténdoles
a una reunién para organizar un grupo de trabajd. .

2.3 Primera Sesidn:

En ésta primera sesién se contd con la asistencia de 25
personas y la sede de las reuniones fue el Salén EPSUM, situa
do en la escuela del caserio.

Se organizé el grupo, inscribiendo formalmente en el cur
so a todas las personas asistentes. Se eligié una junta di--
rectiva integrada por Presidente, Vicepresideﬁte, Secretaria
y Tesorera, quienes se encargaron de buscar recursos conjunta

mente con el EPS de Psicologfa, para elaborar las manualidades.
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Se hizo una lista de trabajds.manuales que las participan
tes deseaban aprender, y se prioriiaron, seglin los recursos i-
niciales con los que se contaba; de aquif surgié la primera ma-
nualidad a aprender y a elaborar: Las pifiatas, puesto que se
contaba con la participacién de una jéven que ya habia sido ca
pacitada en éste tipo de trabajos y que se ofrecid para ense--
fniarle al grupo. Qued$ establecido el material que cada una a-
portarfia para iniciar en la siguiente sesién.

El grupo estuvo muy motivado, ya que se estaba planifican
do lo que a las integrantes les gustaba, participando activa--
mente; fue positivo el hecho de que una misma j6ven4de la comu
nidad fuera la encargada o monitora de la actividad. Una de -
las limitantes fue la falta de mobiliario en el salén para que
el grupo estuviera cémodo.

2.4 Segunda y Tercera Sesidn:

Se juntaron los materiales mis necesarios para aprender a
elaborar las pifiatas, la instructora expuso los pasos a seguir
para iniciar el trabajo y se le sugirié que cada paso se reali
zara en forma préctica para hacer mds f4cil el aprendizaje.

En éstas dos sesiones se concluyeron las pifiatas que al -
final elabord cada una de las integrantes, siguiendo las ins--—

trucciones de la instructora.
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Fue necesario orientar a la expositora, ya que daba las
instrucciones muy de prisa y las demis personas por ser prin-
cipiantes no podian seguirla, por lo que se hizo de forma or-
denada, dando un tiempo determinado para cada instruccibn y -
numerando cada fase para que fuera un trabajo préActico.

En éstas dos sesiones solamente asistieron 12 sefioritas,
pero a partir de esto el grupo se consolidé y se logré la a—-
sistencia regular y participacién. Las pifiatas realizadas, -
fueron donadas a la escuela del caserfo, para la celebracién
de una mafiana recreativa.

2.5 Cuarta Sesidn:

Se discutié a nivel de grupo, sobre la siguiente manuali
dad a elaborar. De esta discusién y en base al recurso huma-
no y material se eligié la elaboracién de blusas de crochet,-
puesto que una jéven de una aldea cercana, estaba en disposi-
cién de ensefiar al grupo éste trabajo, ademds el material fue
f4cil de adquirir y para ellas resultd ser un trabajo muy in-
teresante.

En esta ocasidn, el grupo debid trasladarse desde el ca-
serfio hasta la aldea Torlén (2 Kms. de distancia), en donde -
se llevaron a cabo las sesiones de capacitacién, las que fue-

ron grupales, orientando a la expositora sobre la metodologia

utilizada en el anterior proyecto, de dar las instrucciones -
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de forma ordenada, lo que fue funcional y dio éxito al proyec
to.

Se utilizaron cuatro semanas para terminar las blusas, -
algunas jévenes terminaron un poco después debido a que se -
quedaron sin materiales y esperaron que los trasladaran de -
Huehuetenando al caserio.

Estas sesiones fueron aprovechadas para estimular la con
vivencia de grupo y hacer notar que era mis f4cil un trabajo
en unién que un trabajo individualizado, dando a conocer los
beneficios de la organizacidn y planificacién de actividades.

2.6 Quinta Sesidn:

El grupo estaba muy motivado a seguir participando e.in-
dependientemente eligieron la realizacién de objetos de barro
que fueron novedosos y atractivos, aprovechando que todas co-
nocian la técnica de la alfarerfia y que el material est4 avla
disposiciédn en la misma comunidad.

Para motivar un poco mis éste trabajo, se consiguieron -
semillas de flores, las que se sembraron en una parcela peque
fla que las mismas jévenes cuidaron; después algunas se incli-
naron por realizar macetas de barro y cuando las flores esta-
ban listas, las transplantaron y las llevaron a sus casas, in
cluso surgibé en el grupo la idea de venderlas y de ésta forma

obtener ingresos para comprar otros materiales, idea que reci

bié bastante apoyo y estimulo.
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Con ésto se concluyé el curso de manualidades, siendo lo
v mds importante de este, la convivencia social, el aprendizaje
de cosas nuevas, la unificacién de criterios, la productivi--
. dad y la estimulacién de habilidades y destrezas en las persgo
nas participantes, as{ como el recurso humano con el que se -

contb.

La utilizacién de metodologfa expositiva, el ordenamien-
to de las actividades y el adecuado seguimiento de instruccio
nes, permitieron que el proyecto concluyera exitosamente, sin.
embargo la falta de recursos materiales 1limité la realiza- -
cién de otras manualidades.

Se considera que el nfimero de participantes en el curso

|
|
' fue limitado, en relacidn con el néGmero de mujeres jévenes -
‘ que conforman el caserfio, puesto que la mayorfa de'ellas tie-
| nen que dedicarse a actividades propias del hogar y también -
‘ porque existe apatfia a participar en éste tipo de actividades,
se invité al grupo a seguir participando en éste tipo de tra-
bajos y a explotar productivamente lo aprendido.
3. "Taller de Estimilacifn Temprana®, dirigido a madres que asisten con
sus hijos a control del desarrrollo, en el Puesto de Salud del caserio
3.1 Identificacitn:

Durante la investigacién diagnéstica, también se detectd

que existe falta de estimulacidén temprana, especialmente en -

e e st p—
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nifios menores de un afio; éste factor se logré investigar a tra
vés de la entrevista realizada a la enfermera del Puesto de Sa
lud, quien lleva el control de los nifios que asisten a éste 1lu
gar. Ademés se realizd una revisién de las fichas de control
del desarrollo que fueron aplicadas a nifios del caserfio, meno-
res de un afio, observando en las grificas, retraso en algunas
4dreas del desarrollo en un 207 de los mismos. Esta situacién
tiene mucho que ver con las condiciones socio-econémicas, fami
lias numerosas y falta de conocimientos técnicos en estimula--
cién temprana, que ayudan.a los nifios a desarrollarse fisica y
psicoldbgicamente.

Este proyecto se programd para orientar a un grupo de ma-
dres de nifios menores de un afio, en la aplicacibén de técnicas
sencillas de estimulacidn temprana que enriquezcan al nifio en
su crecimiento y desarrollo y también para brindar apoyo a la
enfermera del Puesto de Salud, ya que en éste lugar se lleva -
a cabo éste tipo de orientacibdn, que es limitada por la falta
de personal y de recursos.

3.2 Actividad No. 1
a. Se revisaron documentos y libros sobre desarrollo del ni-

flo entre 0 meses a un afio y técnicas de estimulacién tem-

prana, que se pueden aplicar en ésta edad. El material -

bibliogrdfico que se buscbd e investigd, se adaptd a las -
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necesidades del grupo con el que se trabajé.

Después de revisar la bibliograffa, se observéd que exis-
te poca informacién con respecto al tema y se optd por u
tilizar un solo libro y un folleto ilustrativo.

3.3 Actividad No. 2

Se revisaron los diferentes capitulos del libro, para a-
daptarlos a un "taller de Estimulacién Temprana".

Se procedib a sacar lo mds importante del libro, adaptén
dolo a un lenguaje sencillo y se realizaron carteles con
dibujos ilustrativos.,

Se eligidé la metodologfa expositiva y la participativa -
para llevar a cabo el taller.

Se presentd el proyecto a la enfermera del Puesto de Sa-
lud, solicitindole a la vez el local que éste ocupa para
la reuiizaciou del taller, obteniendo resultados positi-
vos y se llegd a un acuerdo para la fecha y hora inicial
del trabajo.

La organizacién de estas actividades, permitieron empe—-—

zar de forma ordenada el taller, ademds se logré el apoyo de

la enfermera, persona de mucha influencia en la comunidad.

Se invité a las madres en el Puesto de Salud, colocando

anuncios en éste mismo lugar, especificando la fecha y hora -

de iniciacién del taller, lo que did buen resultado ya que mu
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chas personas se interesaron en el anuncio y se mostraron mo-

tivadas a participar.

3.4 Actividad No. 3

Presentacidén del EPS de Psicologia y participaciédn de 1la
enfermera, para dar inicio al taller en el Puesto de Sa-
lud, contando con la participaciédn de 32 sefioras proce--
dentes del caserio.

En ésta primera sesién se implementaron dos técnicas de
estimulacién temprana, dando participaciébén a las seﬁoras
y realizando preguntas directas para conocer el grado de
captacién y el nivel de atencidén del grupo. Algunas se-
filoras estaban motivadas a participar, mientras que a o-
tras fue necesario motivarlas y establecer un mayor acer
camiento con ellas.

Se eligieron a dos sefioras para que expusieran y lleva--
ran a la préctica con sus hijos, las dos técnicas imple-
mentadas, lo que permitid que todo el grupo fuera parti-
cipando, a través de correcciones a las expositoras y de
agregar algunos conceptos.

3.5 Actividad No. 4

Se inicié nuevamente la sesién de trabajo, con un grupo
de 25 seifioras, nimero que permanecid hasta el final del

taller.
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Se continué con la implementacién de dos nuevas técnicas
de estimulacién del 4rea del lenguaje en el nifio menor -
de un afio, utilizando la misma metodologf{a que en la se-
sidn anterior, puesto que ésta dio la oportunidad de que
se asimilaran mejor los conceptos.

Todo el material diddctico utilizado se presenté por me-
dio de dibujos en diferentes fases, debido a que se dio
la limitante del analfabetismo, por lo que no se pudie-
ron repartir folletos para llevar a cabo una lectura. La
organizacién en grupo dio la oportunidad de discutir, ex
poner y practicar lo que se estaba aprendiendo, el grupo

estaba motivado a seguir participando.

3.6 Actividad No. 5

Se expusieron e implementaron las dos Gltimas técnicas -
de estimulacién, ésta vez dirigidas hacia el 4rea motora
en el nifio menor de un afio; en ésta fase fue necesario -
cambiar la metodologia expositiva por la metodologia - -
prdctica, para que el trabajo no se volviera tedioso, -
dando buen resultado, debido a que en el momento que las
sefioras practicaron las técnicas implementadas, lo hicie

ron adecuadamente, lo que denoté comprensibén y asimila--—

cién en el proceso de trabajo.
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b. La participacién fue lograda.a través de la exposicibén -
personal sobre cada una de las técnicas vistas en el ta-
ller, ddndoles mayor seguridad a las participantes, con-
cluyendo la sesién con un mejor clima de confianza,.

3.7 Actividad No. 6

Se citd a las madres a una sesién individual, para apli-
carles a sus hijos una Gufa de Control del Desarrollo y Creci
miento, lo que se llendé con la ayuda de las sefioras, utilizan
do un formato que contenf{a preguntas directas, relacionadas -
con: Fecha de nacimiento, peso al nacer, cuidados de la ma-
dre durante el embarazo, principales enfermedades que afecta-
ron al nifio en su desarrollo; todo ésto con el objetivo de -
profundizar la informacién y dar a conocer a las madres una -
forma adecuada y ordenada de seguir el crecimiento de sus hi-
jos.

La metodologi{a participativa y expositiva aplicada en és
te taller, fue la més adecuada, concluyendo 25 sefioras, las -
qué manifestaron interés en seguir recibiendo este tipo de o~
rientacidén. Sin embargo se necesita estimular y estar conti-
nuamenﬁe trabajando, para lograr resultados a largo plazo, vy
no Gnicamente cuando el EPS, o alguna otra persona como la en
fermera estén presentes.

En la realizacidén de éste taller, se atendié a un grupo
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pequefio, en relaciédn con el némero de madres y nifios que viven
en el caserfo y que necesitan por sus mismas condiciones de vi

da, recibir éste tipo de orientacién.

4. *pProyecto de Actividades Socio-Culturales®, dirigidas a -
la poblacidn en general del caserio

4.1 Identificacidn

Durante la realizacién de la ampliacidén diagnéstica del -
caserio, se observé que los pobladores del mismo, se encuen-— -
tran divididos en sectores, debido en primer lugar a la &ivi——
sién natural del 4rea, es decir la distancia en metros y kild-
metros que existe entre una vivienda y otra, el nivel econdmi-
co y educativo que los conduce a la sectorizacidn o formacién
de grupos con intereses distintos que limitan en muchas opor-
tunidades la realizacién de proyectos de desarrollo comunita-
rio.

Ademis se detectd falta de convivencia y comunicacién en-
tre las familias vecinas, falta de instituciones culturales, -
que permitan a los pobladores integrarse en actividades socia-
les.

Este proyecto estuvo programado para elevar los niveles -
de comunicacién, convivencia y participacién de las familias -
del caserio, por medio de la planificaciédn y realizacién de ac

tividades socio-culturales.
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4.2 Actividad No. 1

Se promocionaron actividades sociales y culturales en el
caserfo, invitando a 16 grupos familiares del mismo.

Se solicitd permiso a la Directora de la escuela del ca-
serfio para llevar a cabo en éste lugar las actividades y to-
mar el mismo como punto de reunidén para todas las sesiones, -
obteniendo respuesta favorable a la solicitud. ‘

Se planificaron como actividades iniciales dos "Noches -
Culturales", invitando a nifios jévenes para participar en 1la
presentacién de éstas actividades, logrando que seis sefiori--
tas, se interesaron en presentar actos musicales y que dos a-
dultos se interesaran-en la realizacidén de dramatizaciones.

En ésta actividad inicial, los grupos familiares se mos-
tiéron apiticos especialmente los adultos, quienes”manifesta—
ron desinterés en éste tipo de actividades.

A pesar de ésto se logrd motivar a los nifios y jévenes -
quienes mostraron interés en participar. La planificacién de
las actividades, a tra?és de la elaboracién de un programa, -
permitié definir la hora, lugar, fecha y recursos para la pre
sentacién.

4.3 Actividad No. 2

Se presentd la primera "Noche Cultural”, contando con la

participacién de 17 personas, integrantes de diferentes gru-
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pos familiares. La misma se llevé a cabo en la escuela y se
contéd con la presencia de un grupo de nifias, quienes interpre
taron algunas canciones,

Se realizaron dindmicas grupales participativas princi--
palmente juegos activos, pero por lo general, la mayorfa de -
personas especialmente los adultos, fueron poco participati--
vos, haciéndose necesario, ampliar el clima de confianza y mo
tivar al grupo.

Se les invité a asistir a la préxima presentacién de la
segunda nocha cultural, indicando fecha y hora exacta.

Una de las limitantes para la realizacién de ésta activi
dad, fue la falta de energia eléctrica, utilizando otros re—-—
cursos para sustituirla, a pesar de ello, se logrd que tqdo -
el grupo permaneciera hasta el final. El1 horario de trabajo '
de las personas adultas y algunos jévenes, no permitid que és
tas actividades se realizaran en la tarde, por lo que se esta
blecid el horario de la noche para las presentacionés.

4.4 Actividad No. 3

Se presentd la segunda "Noche Cultural”, contando en és-
ta oportunidad con la participacidén de un grupo mayor de per;
sonas. Durante la presentacién de ésta actividad, se contd -
con la participacidén de dos adultos en la realizaciédn de una

dramatizacidén sobre el tema "La Importancia de la Reforesta-
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cién", representando la situacién.de deforestacién que existe
en el caserfo y algunas soluciones inmediatas que pueden rea-
lizarse para contrarrestarla, lo que proporciond datos inme--~
diatos sobre ésta situacién de interés para todo el grupo.

También en ésta oportunidad se realizaron dindmicas gru-
pales, principalmente juegos de caricter educativo, los que -~
no fueron muy funcionales, debido al nivel formativo de los a
sistentes, por lo que fue necesario cambiar de forma imprevis
ta é,juegos activos.

Al finalizar la actividad, surgid la idea de cambiar las
noches culturales por otras actividades, definiéndose conjun-
tamente con los asistentes realizar algunas fiestas en la co-
munidad.

En ésta Gltima noche cultural, se logrdé que cuatro gru--—
pos familiares se consolidaran y permanecieran unidos durante
el desarrollo de la misma. La metodologfa participativa y 1la
aplicacién de din&micas grupales, permitieron elevar el clima
de confianza, por lo que se consideran adecuadas para éste ti
po de trabajo.

4.4 Actividad No. 4

Se contacté y contratd un grupo musical, procedente del
mismo caserfo, quienes se encargaron de amenizar dos fiestas

comunales que fueron programas en diferentes fechas.




Se solicitd permiso en la Municipalidad de Chiantla, pa-

ra llevar a cabo las fiestas, y en el caser{o de la Directora
de la escuela para utilizar este lugar como punto de reunién,
obteniendo respuestas favorables.

Se realizaron las dos fiestas comunales, contando con 1la
asistencia masiva de la poblacidn; las personas asistentes es
taban muy motivadas, ya que éste tipo de actividades son muy
restringidas en el caserfio, incluso dos personas prestaron -
lidmparas de gas para iluminar el local. Cada una de las fies
tas durd cuatro horas y se logré la permanencia de la mayoria
de las personas en el lugar.

Una limitante en &sta actividad fue el factor econémico,
puesto que los fondos no alcanzaron para extenderla. Las dos
actividades tuvieron mucho éxito, tanto en el caserio como en
otros lugares cercanos, de donde las personas vinieron a par-
ticipar.

4.6 Actividad No. 5

Se realizaron talleres familiares con cuatro familias -
del caserf{o, como una actividad complementaria al proyecto -
Socio-Cultural.

Se invitaron a las familias a participar en ésta activi-
dad, logrando visitar las viviendas de las mismas, discutien-

do conjuntamente con ellas el tema de las "Tradiciones Fami--




116

tiares". Este tema fue de mucho interés para los grupos y se
comentaron algunas tradiciones como: Manera especial de aga-
sajar cunpleafios, casamientos, aniversarios, etc., tradicio--
nes navidefias, costumbres familiares antes de acostarse y re-
latos de cémo fue que llegaron al caserfo y cémo se estable--
cieron en éste lugar. )

Ademés se logré que cada grupo familiar, aportara sus i-
deas respecto al problema de sectorizacién, obteniendo algu--
as conclusiones como: Lejania entre una vivienda y otra, ya
que unas familias viven en el centro del caserfio y otras vi--
ven en las partes mis quebradas del mismo; falta de comunica-
cibén, ya que se conocen y saludan pero no profundizan las re-
laciones sociales; desinterés y apat{ia de algunas fgniliqs en
participar en actividades de desarrollo comunitario o en gru-
pos de capacitacidén; viejas rencillas que existen entre algu-
nos miembros de las familias que no fueron solucionados en el
pasado y.afectan las interrelaciones . del presente y el nivel -
socio-econdémico, puesto que algunas familias poseen mis terre
no o mayores bienes materiales que otras, incluso el nivel e-
ducativo de los nifios, en algunos grupos es mis elevado lo -
que ocasiona, segﬁn el relato de éstas familias participantes
envidia y egoismo, 1o que los conduce a sectorizarse y desu--

nirse.
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Se utilizaron dinidmicas reflexivas para analizar ésta si-
tuacién, las que dieron buen resultado, manifestdndose a tra—-
vés de la exposicién de ideas, conclusiones y recomendaciones
con relacién a éste problema. La visita domiciliar fue apro-
vechable y funcional adapt4ndose a las necesidades del traba-
jo, no hubo limite de tiempo y se trabajé en el ampienté natu-
ral de las familias.

El problema de la sectorizacibén fue muy diffcil de abor-
dar; ya que los factores que la provocan son mﬁchos como se -—.
menciond, agregéndose la apatfa y desinterés de la mayorfia -~
en la béisqueda de una solucién, sin embargo quedd la invita-
cibén a seguir trabajando en éste tipo de actividades sociales
que comunican a una comunidad, por medio de la convivencia y
la participacién.

Las cuatro familias que permanecieron desde el inicio -
hasta el final de las actividades, fueron involucradas en la
realizacién de algunos_proyectos como el de letrinizacién y -
el mejoramiento del puente de hamaca, los cuales fueron pro--
yectos especificos del EPS de Trabajo Social. La participa--—
ciédn de éstas familias se centrd en la bilsqueda de recursos -~
financieros en instituciones con sede en Huehﬁétenango y - -
Chiantla, para la realizacién de los proyectos lo que se hizo

conjuntamente con el EPS de Trabajo Social. También esta fa-
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milias fueron enlaces de comunicacién con otras familias del
caserio, para coordinar diferentes actividades del trabajo -
multidisciplinario, logrdndose a través de la organizacién'y

motivacién de estos grupos familiares.

5. Proyecto Recreativo y Deportivo, dirigido a jdvenes del
caserio:

5.1 1Identificacidn:
En el caserio es muy restringida la recreacién, ya que

tanto jévenes como adultos, se dedican dGnicamente a labores
del trabajo diario y no le dedican tiempo a algln tipo de re
creacibén, ademds de que no existen lugares apropiados para -~
llevar a cabo la practica de deportes como el foot-ball, por
lo que los jévenes tienen que trasladarse a comunidades veci
nas para poder practicar éste deporte.

El nico tipo de recreacidn existente es la de los nifos
que asisten a la escuela, llevidndose a cabo por medio de re-
creos, excursiones, paseos, celebraciones ci{ivicos y sociales.

Este proyecto se planificé con el fin de promover la -
participacién de la poblacién en general, especialmente de -
los jbévenes en actividades recreativas y deportivas, las que
contribuyeron a mejorar el nivel de salud fisica y mental de -
las personas participantes.

5.2 Actividad No. 1

Se organizé una excursidén con el grupo de Capacitacién -




Femenino de Desarrollo Comunitario -CAFEDESCO-, coordinando -
actividades con la presidenta y vicepresidenta del grupo. Se
eligié este grupo para realizar la excursidn, con el objetivo
de que las integrantes fueran portadoras de informacién e in-
vitaran a otras personas del caserfo.

Se organizé una caminata desde el caserfo hasta el Par--
que Arqueolégico Zaculeu (7 kildmetros), lo que resultd acep-
table para el grupo, puesto que manifestaron que a pesar de -
que viven tan cerca no conocfan este lugar; se eligié el dia
domingo para que pudieran participar las personas que traba—-~
jan.

5.3 Actividad No. 2

Se realizé la excursién, contando con la asistencia de -
un grupo de 60 personas entre hombres, mujeres y nifios, la ac
tividad tuvo ocho horas de duracién realizando las siguientes
actividades:

- Caminata, la que fué motivada, ya que las personas estén
acostumbradas a caminar largas distancias.

- Visita al museo: Al visitar el museo se hizo en peque—-
fios grupos, conociéndose objetos que pertenécieron a an-
tiguas civilizaciones que se establecieron en este lugar.

Existié orden y dinamismo en esta actividad.

- Ascenso a las ruinas: También se hicieron pequeiios gru—
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pos para ascender a las ruinas. Muchas personas, espe--
cialmente las mujeres, estaban desmotivadas a participar
en ésta actividad, pero se les fué motivando con dinédmi-
cas competitivas logrindose que todos participaran.

Se realiza;on_juegos de campo con los nifios y con los jé
venes logrando participacién activa.

El almuerzo fué elaborado por todas las mujeres asisten-—
tes, formdndose diferentes grupos, los que prepararon di
ferentes platillos que se unieron después para hacer un
almuerzo grupal. ‘

Se realizaron dindmicas y juegos de campo, aprovechando
la extensién del lugar, participando en los mismos, la -
mayor parte de la poblacidén que asistid. Después se rea
lizaron dos rifas. para dinamizar la actividad.

Se dié un tiempo libre para todas las personas, el que -
fue utilizado por la mayoria para descansar, luego el -
grupo regresé unido en una caminata al caserfo, conclu--
yendo de ésta forma la actividad.

5.4 Actividad No. 3

Se evalubé la actividad conjuntamente con la Directiva -

del Grupo CAFEDESCO, evidencidndose éxito a través de la par-

ticipacién y asistencia de un nidmero mayor de personas de lo

que se tenia previsto. No existié ninguna limitante que impi
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diera el logro de ésta actividad, pero el factor tiempo impi-
dibé la realizacién de otras actividades de éste tipo.

5.5 Actividad No. 4

Se organizd y realizd una cuadrangular deportiva con la
participacidn de un equipo de foot-ball del caserfo y tres e-
quipos de otras aldeas cercanas.

Esta actividad tuvo gran importancia y gran aceptacién -
entre los jbévenes de la comunidad, ya que a 1la mayor{ia le gus
ta practicar éste deporte. |

La limitante en la realiéacién de ésta actividad, fue ei
hecho de que en la comunidad no existe un campo de foot-ball,
por lo que fue necesario trasladarse a otra comunidad cercana
alquilar el campo y contratar a un drbitro dentro de éste sec
tor, sin embargo no fue un impedimento para que se diera la -
participacidn.

Se motivé a el grupo de seforitas, eligiendo a una de e-
llas para representar a la Madrina del Deporte, evento que -
también motivd a otros j6vene§ a participar.

La adquisicién de algunos trofeos, que fueron presenta—--—
dos a los jugadores antes de la realizacién de la cuadrangu--
lar, le dibé mucha formalidad a ésta actividad, a la vez des-
perté el deseo de competitividad y de ganar los primeros luga

res.
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Se conciuyé con éxito la cuadrangular, premiando a los -
ganadores con los trofeos, actividad que estuvo a cargo de la
Madrina del Deporte.

Se contd con la participacidn de nidos, jévenes y adul--
tos en lé realizacibén de ésta actividad; la particiﬁacién del
EPS de Psicologfa fue de tipo organiiativo y directivo, moti-
vando a los participantes. El logrbbméé importante de éste -
proyecto, fue de unificar a diferentes grupos divididos en -
sectores, facilitando el trabajo multidisciplinario, ya que -
éstos mismos grupos fueron aprovechados por el EPS de Agrono-
mia y de Trabajo Social, quienes les capacitaron en otro tipo
de actividades, especificas de éstas 4reas.

En resumen, se realizaron cinco proyectos especificos -
del 4rea de la .Psicologia. Estos proyectos fueron enfocados
a las siguientes 4reas o sectores prioritarios de accién:

a. Area Social
a.l Sector educaciébn, cubriendo la falta de programas -
de educacién formal y no formal en el caserio, con
la ejecucién de los proyectos: "Taller de Orienta-
cién Sexual", "Taller de Estimulacidén Temprana" y -
"Curso de Manualidades".
b. Area Cultural, abordando los principales problemas detec

tados al inicio del trabajo, siendo éstos los siguientes:
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- Sectorizacidn

- Falta de grupos culturales

- Falta de recreacién

Durante todas las actividades realizadas dentro de éstos
proyectos, la asistencia de 1a poblacién en general fue irre-
gular, pero los que se fueron motivando, se quedaron como in-
tegrantes de los grupos consolidados con los que se trabajé -
en los diferentes proyectos ejecutados.

'Para lograr comprensién en los contenidos cubiertos, fue
necesario incluir metodologfa explicativa dirigida y metodolo
gfa participativa, puesto que la mayorfa de los pobladores -
son analfabetas, y toda su educacidn consiste en una experien

cia empirica, por lo que también la capacidad de reflexién

que poseen ¥y Que manifestaron es limitada, con respecto al -
conocimiento de sus necesidades reales y objetivos comunes, -
productos de las determinantes y condicionantes sociales impe
rantes en el medio socio-cultural y educativo del caserfo, co
mo el analfabetismo, la pobreza, la falta de oportunidades de
trabajo, la desnutricién, etc.

La motivacién y la metodologi{a de participacién tuvieron
un papel muy importante en la realizaciébn de 1las actividadeé,

puesto que {nciamente de ésta forma, fue lograda la participa

cién, lo que dio oportunidad a los pobladores de perder el te
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mor a opinar e hizo nacer el deseo de organizarse y de recono
cer algunos objetivos comunes de todo el grupo.

La ayuda a través de programas educativos, preventivos y
de capacitacién fue recibida por los pobladores, pero la par-
ticipacién fue limitada en los sectores de poblacién que no -
estédn organizados, ademis por las grandes limitaciones econé-
micas y la vida precaria; la participacién de los habitantes
habia sido lograda en el pasado, incentivAndoles con sistgmas
de alimentos por trabajo, o con donaciones de semillas, abo--
nos y glaguicidas, acostumbréndose éstos a un proceso de que
cualquier persona que llegaba al caserio con propdsitos de -
realizar algunas actividades, tenia que darles algo a cambio
de lograr cooperacidén y participaciébn; por ésta razén, fue ne
cesario cambiar ésta actitud por una mds positiva, a través -
de 1la motivaciénvdel aprendizaje de cosas nuevas y producti--
vas qﬁe le sirvieran para la vida diaria.

Sin embargo las limitaciones econdémicas y las caracteris
ticas propias de cada grupo, no les permiten visualizar los -
beneficios de una actividad en conjunto, ya que cada uno vela
por sus propios intereses y su economia individual y familiar.

Sus actividades giran alrededor de la faena diaria y 1a
comunicacidn entre los mismos pobladores es 1imitéda. En un

medio rural, en donde la falta de medios de comunicacidn es -
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escaza, por no decir inexistente, en donde afectan factores -
sociales como: El analfabetismo, la pobreza, la desnutricién,
el trabajo mal remunerado, la migracién, etc. Sus pobladores-
se ven afectados, reflejdndose en falta de interés en activi-
dades nuevas, apat{a, poca o nula participacién; el desarro--
llo econbmico, social y cultural es producto de esas mismas -
condiciones precarias, lo social no se expresa ni se practica,
puesto que es mis importante el sistema de satisfaccién de ne
cesidades econdmicas para la subsistencia.

Esta actitud es transmitida de los adultos a los nifos,-
a quienes desde pequefios se les inculcan hédbitos de trabajo -
del campo o de alfareria, puesto que éstas son las activida--
des m&s productivas dentro del caserio y los finicos trabajos
que pueden ensefiarles, restindole completa importancia a la e
ducaciédn formal o informal que pueda impartirse. Todo gira -
dentro de un circulo que se transmite de generacién en genera
cibén, rodeados de pensamientos mégicos y mitos que no les per
miten concientizar su propia problemitica y su modo de vida.

A pesar de ello, algunos grupos familiares han logrado -
aunque en una forma minima, incorporarse a programas de capa-
citacibén y de educaciédn que han llegado al caserio, partici--
pando dentro de los mismos. Lo mis importante es haber llega

do a los jévenes y a los nifios con los diferentes programas -
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que se realizaron, para que a través de éstos, se logre rom-
per ese circulo, motivdndolos a reflexionar y a participar -
dentro de las actividades, para que lleguen a visualizar que
ademds del trabajo diario, también es necesario aprender a -
mane jar otros conocimientos, enfocidndoles que dentro de su -
misma comunidad cuentan con recursos que pueden ser producti
vos si se explotan y si son aprovechados.

A nivel general, en todas las actividades realizadas, -
se enfatizé la importancia de la comunicacién familiar, comu
nicacidn comunitaria, la convivencia social como proceso po-
sitivo para romper barreras culturales, la. organizacién para
lograr la realizacién de proyectos de desarrollo comunitario
y la unificacidén de grupos sectorizados.

La falta de recursos limitd la realizacién de proyectos,
tanto los especificos como los de las otras 4reas, sin embar-
go se trabajdé con los recursos que se tenian, activando algu-
nos de ellos de la misma comunidad, para no estancar el traba
jo.

Puede decirse que los proyectos realizados correspondie-
ron a la satisfaccién de ciertas necesidades de la poblaciédnm,
pero en general los pobladores enfocan sus necesidades a pro-

yectos de infraestructura fisica, los cuales no se logran si
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la poblacién no esti organizada, por lo que se incentivd a los

participantes a cooperar en la blsqueda de recursos financie--

ros y materiales, para lograr la satisfaccién de éstas necesi-
dades, involucréndolos a la vez en la solucién de sus propios
problemas.

6. Anslisis y Discusion de Resultados de la Investigacidmn Especifica -
'Factsres que influyen en Bajo Rendimiento y Desercin Escolar”, en
los nifios que asisten a primer afio primaria en la escuela del case-

" rio.

En cuanto a la investigacidén de los factores o causas pre
disponentes de bajo rendimiento y desercidn escolar, se pudie-
ron establecer como principales las siguientes: El factor eco
némico es uno de los mAds importantes y que afecta en gran par-
te la dindmica familiar. ‘

La migracién temporal de las familias a otras comunidades
vecinas en busca de mejoras econbdmicas, es otro factor que a-
fecta a la educacién.

El ambiente de los hogares de los nifios es desfavorable y
existen miltiples problemas orginicos en los nifios, siendo el
mAs importante de éstos la desnutricién; la mayor parte de los
nifios llegan a la escuela sin desayuno, ésto sin contar que -
tienen una dieta minima de subsistencia basada en maiz y frijol.

La enfermera del Puesto de Salud del caserf{o, refiere que la -




talla y peso de los niifios estd de dos a tres afios por debajo

de su edad cronolégica.

No se cuenta con el material did4ctico necesario en la -
escuela, muchos nifios no tienen ni siquiera un 1l4piz ja que -
sus padres no se los pueden comprar y el mobiliario es inade-
cuado y escaso para realizar la labor docente.

En la escuela no se cuenta con el nivel pre-primario, -
los nifios que ingresan a primer aﬁo,.lo hacen sin haber teni-
do previamente estimulacién de las 4reas bésicas para el apren
dizaje como lo son memoria, atencidén, motricidad fina, etc. y
muchos de el;os fracasan en éste grado.

En el Test de Desarrollo de la Percepcién Visual de Ma--
rianne Frostig, se obfuvo un cociente de percepcién por deba-
jo de la edad cronolégica de los nifios evaluados con ésta - -
prueba, lo que refleja inmadurez para el aprendizaje.

A pesar de todos éstos factores negativos, la pequefia egs
cuela se mantiene con los pocos alumnos que llegan, concluyen
do la primaria solamente dos nifios al afio y las espectativas

de éxito para éstos también son muy desfavorables.




ANALISIS Y DiSCUSION DE RESULTADOS

DEL TRABAJO MULTIDISCIPLINARIO

"Es diffcil que en la realizaciédn de actividades que tien-
a resolver la problemdtica de una comunidad, en cualquier 1lu-
gar, se logre que las mismas sean ejecutadas a cabalidad como
han sido planificadas, debido a que siempre se presentan limi-
antes que impiden el logro de metas y objetivos propuestos en
la ejecucidén de actividades del Ejercicio Profesional Supervi-
sado Multidisciplinario.
Durante la ejecucién de Programas y Proyectos de trabajo,
se tuvieron como principales limitantes las siguientes: J
- Falta de recursos econdmicos y materiales para la ejecu--—
cién de Proyectos que se incluyeron en el Plan de Desarro
1lo Comunal. 1
- Escaso apoyo institucional, debido a que el caserio no es
td incluido en los planes generales de acciédn de organiza
. ciones nacionales como de organizaciones no gubernamenta-
les.
A pesar de las limitantes antes sefialadas, se logré ejecu
tar un total de 27 proyectos, de los cuales no todos fueron al

canzados en un 100%, logrdndose en algunos de ellos las metas

y objetivos planteados, a través de la planificacién de dife-
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rentes estrategias para llegar a un mismo objetivo.
Se inicib la totalidad de proyectos planificados de los
cuales se lograron concluir 25. Los dos proyectos restantes,
el vivero forestal, se encuentra en una fase de semillero, -
mientras que el huerto escolar se encuentra en su fase vegeta
tiva, por lo que ambos necesitan asistencia en cuanto a riego,
fertilizacidn, control fitosanitario y cuidados culturales.
En la ejecucidn de proyectos se logré incluir a 250 habi
tantes del caserio, entre hombres, mujeres y nifios, cuya par-
ticipacién fue fundamental para el logro de los objetivos pro
puestos en cada uno de los proyectos.
El avance en la ejecucién de los proyectos, aunados a la
participacién de la poblacidén del caser{io y la disponibilidad
de recursos, demuestra que la problemitica evidenciada a tra-
vés del diagnéstico, fue abordada en forma integral, impar- -
tiendo conocimientos tedrico-pricticos, apoyando la educacién
formal y no formal, contribuyendo con la salud fisica y men—--—
tal, promoviendo la participacién de la comunidad en activida *
des sociales, culturales, recreativas y apoyando las gestio--
nes institucionales realizadas por los pobladores del caserio.
La metodologfa utilizada para la ejecucién de cada pro--
yecto fue la més adecuada, ya que en el 80% de las activida--

des se incluyb metodologfa participativa. En algunos proyec-

o
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tos los objetivos se alcanzaron en un 1007 mientras que en o-
tros se alcanzaron en un 75 y 80Z% debido a las limitaciones e
condémicas, sociales y culturales.

A pesar -de ésto se considera que los objetivos propues—-
tos fueron los indicados para cubrir las necesidades bésicas
de la poblacidén gracias a la visién multiprofesional del equi
po EPSUM.

Las técnicas que se utilizaron en cada proyecto se aco--
plaron a la poblaciébén, ya que éstas fueron ficiles y senci llas
dando instrucciones claras y precisas para la realizacién de
las actividades diversas.

Cabe sefialar que uno de los logros mds importantes fue -
el de involucrar a la poblacibén en la soluciédn de sus propios
problemas a niVel de comunidad, logro que permitidé la forma--
cién de grupos afines de trabajo, cuyos integrantes experimen
taron el hecho de que es mejor planificar y realizar activida
des grupales, que hacerlas solos. Este logro permitid la rea
lizacidn de talleres reflexivos y la formacién de conciencia
de grupo a través de dindmicas participativas, planificacién
de proyectos de desarrollo y conocimiento del medio en donde
viven y se desenvuelven los pobladores del caserfio, haciendo
enfasis en los aspectos mds positivos con que cuentan en su -

misma comunidad.
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En cuanto al apoyo institucional, se contd con la ayuda
técnica del Centro Local del Ministerio de Desarrollo, Jefatu
ra de Area en Salud, Ministerio de Educacién, Proyecto Rio Se
legua, Centro Universitario de Nor-Occidente CUNOROC, Munici-
palidad de Chiantla, Puesto de Salud del Caserio y el Banco. -
de Semillas Forestales de la Direccién General de Bosques, -
-DIGEBOS-, quienes aportaron recursos materiales, apoyo técni
co y logistico.

El trabajo en equipo multidisciplinario, es muy importan
te y a la vez favorable, ya que permite una visiédn global de
la problemAtica de una comunidad, siempre y cuando en el equi
po de trabajo no existan desfases o intereses distintos. El
trabajo en equipo brinda la oportunidad de reunir una gama de
ideas relacionadas con la disciplina de cada estudiante, ideas
que se pueden transformar en hechos que se reflejan en planes
y programas de trabajo, que ayuden a contrarrestar la proble-
mética general de una comunidad sin pretender decir que los -
problemas se solucionen en su totalidad.

En el caserio Chichalim Cantzil, el equipo EPSUM primer -
semestre 1993, es el tercero que se ubica en forma consecuti-
va; dicho equipo consideré la informacibn generada y las ac--
ciones realizadas por los equipos EPSUM precedentes, asi como

la informacidn contenida en la ampliacién diagnéstica elabora
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da por é1, visualizando y clasificando la problemidtica del ca
serio en sectores prioritarios de accién.

En la fase de planificacién y ejecucibén de proyectos, -
fue necesario implementarse a nivel de equipo, sobre técnicas
de abordamiento metodolégico y sobre educacién popular debido
a las necesidades y caracteristicas que presentaba la comuni-
dad especialmente en el 4rea social, siendo ésta fase la més
importante del trabajo multidisciplinario. Sin embargo en la
fase diagnéstica del caserio se invirtié mucho.tiempo debido
a las exigencias del Programa EPSUM, lo que limité la etapa -
de ejecucidn, en una comunidad que ya habia sido objeto de in
vestigacidn por otros equipos precedentes y en la cual era -
mds importante dar seguimiento a anteriores proyectos.

Se logré la integracién del equipo, ya que cada uno de -
los integrantes del mismo, aportd recurso humano, profesional
y material unificando criterios correspondientes a las disci-
plinas que participaron, realizando un trabajo en conjunto -
con intervencidén multidisciplinaria.

La intervencién del supervisor del Programa EPSUM en el
drea de trabajo, se inclind hacia el 4rea técnica y de infra-
estructura fisica, por lo que no se sintid apoyo y motivacién
para el 4rea social y cultural, sin embargo esto no impidid -

continuar con la ejecucibén de los proyectos planificados den-

tro de éstas 4reas.




CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

- La ejecucién del Plan de Desarrollo Comunal, en el que se

| incluyeron los Programas y Proyectos del trabajo multidis
ciplinario y los especificos del 4rea de la Psicologfa, -
permitidé contribuir a contrarrestar . algunos de los pro-
blemas del &rea econémica, social y cultural que el case-
rio Chichaldm Cantzil atraviesa, apoyando y promoviendo -

el desarrollo y bienestar de sus habitantes, aprovechando

el recurso humano multiprofesional que integrd el equipo
EPSUM primer semestre 1993,
- Mediante la ejecucidén del Programa de Produccién Agrope--
cuaria e industrial, en donde el EPS de Psicologia parti-
cipd en la organizacién y motivacién de grupos de trabajo
se contribuyé a resolver la problemdtica agronémica de 1la
produccidn agricola del caserio, logridndose alcanzar los
objetivos y metas planteadas al inicio del Programa.
- En el Proyecto de Educacién preventiva, se logrd informar
y capacitar a la poblacidén sobre aspectos de prevencidén -

de enfermedades fisicas y mentales, contribuyendo a con--

trarrestar uno de los problemas latentes en la poblacién.




"E1l Célera", alcanzando los objetivos y metas planteadas
en la planificacién de é&ste proyecto. .

- El proyecto de Orientacidén Sexual, tuvo fuerte impacto -

en la poblacidn ya que se adaptdé a las necesidades de a- .

dolescentes que no habian recibido ningdn tipo de orien-

tacién en &sta Area, logrédndose cubrir el contenido teé-

rico y los objetivos propuestos para éste proyecto.

-~ . Durante la realizacibén del proyecto de manualidades, ' se
logré estimular la convivencia social, 1aé habilidades y
"destrezas del grupo que participé, evidencidndose a tra-

vés de asistencia, puntualidad, colaboracién, seguimien-—

to de instrucciones y cumplimiento de tareas por parte

de las integrantes del grupo, lo que permitié alcanzar

Iox

xito en éste proyecto.

f - Se logrd el objetivo de orientar y capacitar a madres de
familia en la aplicacién de técnicas de estimulacién tem
prana ya que las participantes mostraron interés, colabo
racién y responsabilidad durante la realizacién del pro-
yecto, a la vez que se evidencié un mayor acercamiento -
entre madres e hijos.

- En la realizacidén del proyecto de Organizaciédn Basica, -

el EPS .de Psicologia participé de forma coordinada con -
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el EPS de Trabajo Social, logr&ndose organizar, capacitar
y motivar a los integrantes de diferentes grupos, alcan--
zando el objetivo propuesto y la autogestidén de éstas a--
grupaciones.

El proyecto de Letrinizacién tuvo gran aceptacién en la -
poblacidén que no contaba con éste servicio bAsico en sus
viviendas, mostrando interés, colaboracién y participa- -
cién en la blsqueda de materiales para elaborar las letri
nas, logrando motivar y estimular a las personas que se -
beneficiaron con éste proyecto.

Producto del trabajo de organizacién y motivacidn de gru-
pos comunitarios, los niveles de concientizacién logrados
por parte de los integrantes de éstas agrupaciones fue a-
ceptable, evidenciidndose a través de frecuencia de asis--
tencia a las reuniones, dindmica motivada, actitud positi
va y participacién en la blisqueda de recursos a proyectos
de desarrollo, logrando involucrar a la poblacién en la i
dentificacién y solucién de sus propios problemas y nece-
sidades.

En la realizacién de actividades recreativas, deportivas
y socio-culturales, participé una parte de la poblaciébn -
entre nifios, jévenes y adultos, logréndose unificar a los

grupos divididos en sectores, lo que facilitd el trabajo
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en conjunto y la realizacién de otros proyectos de desa-
rrollo.

En la ejecucidn de algunos de los proyectos de desarro--
llo comunitario, se contd con la co-participacién de gru
pos familiares para la blsqueda de recursos materiales,
financieros y en la distribucién de tareas de distintos
sectores de la poblacién, lo que denota altos niveles de
organizacién comunitaria.’

La realizacién de dinémicas grupales permitieron visuali
zar e identificar los problemas de cada organizacibdn y -
éstas a su vez estimularon y motivaron a los integrantes
de lés mismas, quienes se unificaron para llevar a cabo
diversas tareas de carédcter comunitario, con las que se
beneficiaron.

Durante la ejecucidn de algunos de los proyectos de desa
rrollo, se contd con el apoyo y colaboracién de la . enfer
mera del Puesto de Salud, del caserio. y con el local que
éste ocupa, posibilitando acciones de trabajo y‘puntOS -
de reunidn para ejercitar los programas planificados y -
extenderse a la poblacién en general.

Los logros en los procesos de organizacién comunitaria,-
son tan importantes como los logros infraestructurales,-

ya que los mismos no solo potencializan a la poblacién -
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sino que la independizan para logros materiales propios.
La metodologia utilizada para abordar la problemitica de
la poblaciébén, fue adecuada ya que la misma permitidé cola
borar en la solucién de algunos de los problemas del &-
rea econémica, social y cultural, a través de las dife——
rentes etapas del trabajo multidisciplinario.

Los resultados obtenidos en la realizacién del trabajo,-
son satisfactorios, evidencidndose en el logro de objeti
vos y metas que fueron propuestas en la planificacién de
los diferentes programas y proyectos, lo que refleja éxi
to en el proceso de ejecucidn que se llevd a cabo dentro
de la comunidad, dindose la oportunidad de confrontar la

teorfa con la préctica dentro de un contexto real.
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- El proceso de inmersién a la comunidad es una forma ade-
cuada de involucrarse en el 4rea de trabajo, lograr el a
poyo de la poblacién para la realizacién de actividades
del Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional.

- En la ampliaciédn diagnéstica del caserio Chichaldm Cant-
zil, elaborado pro el equipo EPSUM primer semestre 1993,
se logré detectar los problemas existentes en ésta comu-
nidad y plantear las alternativas de solucién, a través
de 15 planificacién de Programas y Proyectos de desarro-
1lo comunitario expuesta a la comunidad en la Mesa Comu-
nal I, logrando la pafticipacién de la poblacién en la -
discusién de los mismos.

- El trabajo en equipo multidisciplinario desarrollado en
el caserio fue eficaz, debido a que el enfoque profesio-
nal de varias disciplinas se proyectd hacia los sectores
que necesitaban la intervencién de los EPS'y ademds fue
Qna oportunidad de intercambiar experiencias y conoci- -
mientos de varias profesiones.

- Durante la realizacién del trabajo, se contd con el apo-
yo de diferentes instituciones con sede en Huehuetenango
quienes aportaron recursos econdmicos y recursos técni--

cos, logrando proyectar al Programa EPSUM.
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En general existid disposicidén de trabajo e integracién -
de todos los miembros del equipo EPSUM durante el proceso
de trabajo, lo que fue determinante para lograr que se -
realizaran las actividaﬂes planificadas y bilsqueda de re-
cursos a través de solicitudes en las diferentes institu-
ciones visitadas.

La situacidn econbémica que atraviesa el pais, y que afec-
ta principalmente a las comunidades rurales y en particu-
lar al/érea de trabajo, no permite el logro 6ptimo de ob-
jetivos, metas y actividades que se proponen en la plani-
ficacién de Programas y Proyectos, limitando el desarro--
1lo de una poblacién.

El apoyo brindado por el Supervisor del Programa EPSUM en
el 4rea de trabajo, fue enfocado hacia el Area técnica ¥

no hacia el Area social.
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RECOMENDACIONES

- Que se apoye la organizacibén comunal, capacitando a agri-
cultores y a la poblacibén en general, sobre aspectos de -
salud y alimentacién.

- Que se elaboren proyectos de reforestacién y que los mis-
mos puedan ser ejecutados a corto, mediano y largo plazo.

- Que se de seguimiento al Proyecto de Letrinizacién, enfo-
cando la importancia de la higiene dentro de los hogares
del caserio.

~ Que se lleven a cabo proyectos de salud preventiva y sa-
lud mental dirigidos a nifios, jévenes y adultos.

- Que se realicen actividades sociales, culturales y re- -
creativas involucrando a nifios, jévenes y adultos para -
promover 1a-participacién y convivencia social.

- Que se involucre a grupos organizados y grupos familia--
res en la planificacién y ejecucibdn de proyectos de desa
rrollo comunitario.

- Que se continfie implementando a adolescentes en progra--
mas de orientacidn sexual, y de ser posible extenderse a
nifios y adultos.

- Que se contintfte realizando Talleres manuales dirigidos a

la poblacibén en general.
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Que se realicen talleres reflexivos, con los diferentes
grupos formados en los que se enfoque la importancia de
la organizacién comunitaria.

Que se enfoquen a la poblacién temas de educacién popu-
lar, en donde los pobladores identifiquen sus necesida-
des y problemas que atraviesan en su comunidad, y las -
alternativas de solucidén que existen para resolverlos.
Que se establezcan lineas de comunicacidén efectivas en-
tre los supervisores de las diferentes facultades que -
integran un equipo de trabajo y los supervisores del -
Programa EPSUM, para que no existan atrasos en la entre
ga de papeleria y en la realizacidn del trabajo comuni-
tario.

Que se implemente a los epesistas con un taller sobre -
metodologfa, técnicas de abordamiento comunitarias y e-
ducacibén popular, antes de iniciar el trabajo en una co
munidad, a nivel de facultades participantes o a nivel
del Programa EPSUM.

Que el Programa EPSUM evalile la etapa de diagndéstico de
una comunidad, principalmente si es una comunidad en 1la
que ya han participado equipos EPSUM, ya que muchas ve-

ces se pierde .tiempo en la realizacién y entrega de un
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diagnéstico ya establecido y no da tiempo para cubrir 1lo
mis importante que es la ejecucién de proyectos.

Que los supervisores de cada 4rea de trabajo, den mayor
importancia a la organizacién social de una comunidad, -
ya que ésta es bédsica para el logro de obras de infraes-

tructura fisica.
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ANEXO 1

UBICACION GEOGRAFICA DEL CASERIO CHICHALUM
CANTZIL, ALDEA TORLON, CHIANTLA, HUEHUETENANGO
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LIMITES Y COLINDANCIAS DEL CASERIOC CHICHALUM CANTZIL

Area: 2.6 Kilémetros Cuadrados, equivalente a 260 hectéreas
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ANEXO 3

GUIA DE ENTREVISTA A MAESTROS

DATOS GENERALES

Nombre del nifio (a)

Edad Fecha de nacimiento

Grado Escolar que cursa

A repetido grados

Nombre de la madre

Nombre del Padre

Procedencia

PRINCIPALES PROBLEMAS PSICOPEDAGOGICOS
Problemas de lectura Problemas de escritura

Problemas de célculo Bajo Rendimiento

Repitencia escolar
PROBLEMAS SENSORIOMOTORES
Percepcién visual Percepciébén auditiva

Coordinacién Motriz Gruesa

Coordinacién Motriz Fina

Equilibrio dindmico y estdtico

PROBLEMAS INTELECTIVOS
Problemas de atencidn Problemas de memoria

Problemas de lenguaje Problemas de razonamiento




5. PROBLEMAS DE CONDUCTA

Timidez Aislamiento Agresividad

Hiperactividad

6. OBSERVACIONES
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ANEXO 4

GUIA DE OBSERVACION ESCOLAR

Parte Informativa

1.1 Nombre de la escuela

1.2 Direccién

1.3 Horario de funcionamiento

1.4 Tipo de institucién

Objetivos de la escuela

Personal con que cuenta

Poblacién cubierta

4.1 Cobertura de la escuela

Instalaciones Fisicas

5.1 Tipo de Construccién

5.2 Amplitud

5.3 Iluminacidn

5.4 Areas Verdes

5.5 Limpieza e higiene

Observacién del aula

6.1 Situacién material

6.2 Forma y dimensiones del saldn de clases

6.3 Disponibilidad de material




INTRODUCCION
PRESENTACION

CAPITULOS _
I DESCRIPCION DE LA INSTITUCION
Antecedentes
A nivel nacional
A nivel internacional
Déefinicidén del Programa EPSUM
Finalidad y Objetivos
Estructura Organizativa
Recursos
II DESCRIPCION DE LA POBLACION
Descripcidn geogréfica
Recursos Naturales
Industria ’
Organizacidn Politica
Organizacidn Comunal
Salud
Alimentacidn
Vivienda
Educacién
Recreacidn
Historia
Idioma
Tradiciones y Costumbres
Grupo Etnico
Instituciones Culturales
? _ Lugares Histdricos y Turisticos
Religidn
MARCO TEORICO METODOLOGICO
Educacidn Sexual
Bajo Rendimiento Escolar
Estimulacidn Temprana

Dinéftica de Grupos
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PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

Objetivos del Plan de Desarrollo Comunal
del Equipo EPSUM

Objetivos de los Programas del Plan de
Desarrollo Comunal

ABORDAMIENTO METODOLOGICO Y PRESENTACION

DE RESULTADOS

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS DE LOS
PROYECTOS REALIZADOS POR EL EPSDE.PSICQLOGIA

Analisis y discusidn de los resultados de la
investigacidn especifica por el EPS de
Psicologia B

Andlisis y discusidn de resultados del
trabajo multidisciplinario

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Conclusiones del trabajo multidisciplinario

Recomendaciones
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