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Sara Elizabeth Ruano Muyfioz |
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Sefiorita Estudiante

Para su concclmiento y efectos consigulentes, transcribo a usted
el punto NOVENO (9o0.) del Acta TREINTA Y TRES NOVENTA Y CUATRO
(33-94) de Consejo Directivo, de fecha 18 de octubre en curso,
que copiado literalmente dice:

“"NOVENQ: El Consejo Directivo conoce el expediente que contiene
el Informe Final de EJERCICIC PROFESIONAL SUPERVISADO -EPS,
titulado: "AMPLIACION DIAGNOSTICA COMUNITARIA E INVESTIGACION DEL
JUEGO ¥ LA RECREACION EN EL NISO COMO FUNCION SOCIALIZADORA Y
GENERADORA DE GRUPOS ORGANIZADOS EN EL BARRIO DE ESQUIPULAS, SAN
CRISTOBAL, ALTA VERAPAZ.", de la carrera ds LI_CEN_C_..AIHBA___EH
ESIQQLD_GIA. realizado por:

SARA ELIZABETH RUJANO MUSOZ CARNBT No.87-17176

El presente trabajo fue aupervlisado por el Licenciado Edgar
Alfonec CaJas Mena y revisado por el Licenclado Rafael Estuardo
Egpinoza Méndexz.

Después de conocido el expedlente, Conseljo Directivo AUTORIZA LA
IMPRESION del mismoe para los tramites correspondientes de
gradyacidn, los gque deberdn estar de acuerdo con el Instructivo
para elaborar Investigacién o Teeis, con fines de graduaclén
profesional, en lo que Bea aplicable."

Atentamente,
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Sefiores- Miembros

Consedjo Directivo

Escuela de Ciencias Psicolégicas
Edificio

Sefiores Miembros:

Atentamente hago de su conocimiente gue el Licencliado Edgar
Cajas Mena ha concluido con la asesoria y supervisién del Informe
Final del Ejercicio Profesional Supervisado titulado "AMPLIACION
DIAGNOSTICA COMUNITARIA E INVESTIGACION DEL JUEGO Y LA RECREACION
EN EL NIAQ COMO FUNCION SOCIALIZADORA Y GENERADORA DE GRUPOS
ORGANIZADOS EN EL BARRIO DE ESQUIPULAS, SAN CRISTOBAL, ALTA
VERAPAZI", realizado por la estudiante SARA ELIZABETH RUANO MUROZ,
Carnet No. 87-17176, correspondiente a la Carrera de Licenciatura
en Psicologia. En el presente informe se modifica el titulo, porque
refleja en mejor forma el trabajo realizade.

Asimismo, se informa gue el Licenciade Rafael Estuarde
Esplnoza Méndez procedidé a la revisién del mencionado Informe -
Final, por 1lo gque solicito se continde con 1los tramites
respectivos,

De ustedes, atento ser
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ERICK GUDIEL CORZANTES
Coordinador del Departamento
Ejercicio Profesional Supervisado
‘Ediflcio

Sefior Coordinador:

Me permito informar a usted, gue se llevd a cabo la revisién
del Informe Final de Ejerciclo Profesional Supervisado denominado:
"AMPLIACION DIAGNOSTICA COMUNITARIA E INVESTIGACION DEL JUEGO Y LA
RECREACION EN EL NIRO COMO FUNCION SOCIALIZADORA Y GENERADORA DE
GRUPOS ORGANIZADOS EN EL BARRIO DE ESQUIPULAS, SAN CRISTOBAIL, ALTA
VERAPAZ.", realizado por la estudiante SARA ELIZABETH RUANO MUROZ,
Carnet No. 87-17176.

El trabajo referido cumple con 1leos requerimientos
establecldos por este Departamento, por lo cual brindo mi dictamen
de APROBACION a la revisién del Informe Final de E.P.S.

Sin otro particular, me suscribo atentamente,
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ERICK GUDIEL CORZANTES
Coordinador del Departamento
Ejercicioc Profesional Supervisado
Edificio

Sefior Coordinadox:

Atentamente hago de su conocimiento, gue concluf 1:
supervisién del Ejercicioco Profeslonal Supervisado tituladoe:
"AMPLIACION DIAGNOSTICA COMUNITARIA E INVESTIGACION DEL JUEGO Y L2
RECREACION EN EL NIRO COMO FUNCION SOCIALIZADORA Y GENERADORA DE
GRUPOS ORGANIZADOS EN EL BARRIO DE ESQUIPULAS, SAN CRISTOBAL, ALTA

VERAPAZI", realizado por la estudiante SARA ELIZABETH RUANO MUROZ,
con No. de Carnet 87-17176.

El Proyecto mencionade 1llena los reguisitos necesarior

establecidos por este Departamento, por loyque emito mi dictamen 4.
APROBACION al mismo. ’

Sin otro particular, me suscribo atinto servidg
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- --Sefiorita Estudiante_ _ - ]
SARA ELIZABETH RUANO MUROZ - - - - -
Escuela de Ciencias Psicolégicas
Edificio

Sefiorita Eatudiante

Para su conocimiento y efectos consliguientes, transcribo a usted el
Punte DECIMO QUINTO (15c.) del Acta ONCE NOVENTA Y CUATRD (11-94)
de Consejo Directivo, de fecha 14 de abril del presente aiio, que
coplado literalmente dice:

“DECIMO QUINTO: El Consejo Directivo conoce el expediente que
contiene el proyecto de EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (E.P.S.},
denominado: “AMPLIACION DIAGNOSTICA COMUNITARIA E INVESTIGACION
DEL JUEGO Y LA RECREACION EN EL NIffO COMO FUNCION SOCIALIZADORA Y
GENERADORA DE GRUPOS ORGANIZADOS”, de la Carrera de Licenciatura en
Paicologia, presentado por:

SARA ELIZABETH RUANO MUROZ CARNET No.87-17176

Dicho proyecto se desarrollard en el Municipio de San Cristébal,
Alta Verapaz; ubicéndose al Licenciado Edgar Alfonsec Cajas Mena,
como la persona que ejercerd funciones de superviaidn y control por
la parte requiriente y por parte de esta Unidad Académica.

E} Consejo Directivo considerando que el provecto en referencia
satisface los requisitos metodolégicos, resuslve APROBAR SU
REALIZACION en el periodo. comprendido del lo. de febrero al 31 de
Julio de 1994." - - - - - - - - - - e e - - - - - -

Atentamente,
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1. SINTESIS DESCRIPTIVA

El presente Informe contiene informacidn sobre el trabajo
realizado durante el Ejercicio Profesional Supervisado
Multidisciplinario EPSUM, realizado del 1 de febrero al 31 de
Julio de 1994, en el municipio de San Cristoﬁal, Alta Verapaz,

coordinado y -supervisado por,el,Prqgrgmg_EP§UM_de la Universidad

de San Carlos de Guatemala, el cual envia estudiantes de
diferentes disciplinas a las comunidades con el objeto de
propiciar el desarrollo, a través de la integracion de
conocimientos de las diferentes disciplinas, trabajando el
presente afio en el drea, Psicologia, Aculcultura, Arquitectura v
Trabajo Social. Estoc permite el intercambio de conocimientos,
por medio del trabajo integrado con la comunidad.

.52 describe a c¢ontinuacidn la monografia del lugar vy del 4drea

especifica de abordamiento, siendo esta el Barrio de Esguipulas;
los aspectos gsocio~culturales del lugar lo cual fue una
investigacidn que hizo el Equipo EPSUM 94 en base a la consul-=
de bibliografias, observaciones, ¥y entrevistas. Procediendo,
luego, a detallar informacién sobre el Organismo requiriente
(Programa EPSUM); 1los objetivos, la metodologia, el andlisis y
discucién de resultados de los proyectos multidisciplinarios y de
los sub-programas de la carrera de psicologia sisendo: el de
Servicio, Docencia e Investigacién.

Al finalizar se dan las conclusiones y las recomendaciones
del trabajo efectuado, para que los futuros estudiantes de EPS
puedan tomar estos datos como base para nuevas investigaciones.

] FﬂﬂPlFﬂ*\ﬂ l! l!\ INIVERSIDAG QF SAH CARLOS DE GUATEMALA J
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Z. INTRODUCCICN

Desde el afio de 1992, el Equipo Profesional Supervisado
Multidisciplinario -EPSUM-~ ha estado presente en San Cristobal,
conviviendo con la comunidad y detectando necesidades sentidas ¥
expresadas las cuales ‘después de un andlisis de factibilidad por
la Comunidad y -EPSUM-94, fueron seleccionados en orden
prioritario para su continuacidn, conclusién e implementacidn de
nuevos proyectos, a realizarse a corto, medianoc y largo plazo;
estableciendo trabajar en las 4reas de Salud,.Infraestructura,
Educacidén vy Medio Ambiente. La disciplina de Psicologia se
integrd al trabajo en equipo con proyeccién a la comunidad por
medio de los siguientes proyectos interdisciplinarios: Apoyo
motivacional al comité de sefiores del Barrio de Egsquipulas, para
l1a realizacién de proyectos en pro del desarrolle comunal por
medio de 1la organizacidén y la autogestién; Intercambio de
conocimientos técnicos para la construccidn del Parque Infantil
en el Barrioc de Esquipulas; Elaboracién, reproduccidn vy
utilizacidén del material diddctico para la educacion ambiental; y
realizacidén de un Programa Televisive; desarrollando dentro de
éstos, los tres sub-programas que se reauieren para el
cumplimiento del Ejercicio Profesional Supervisado, siendo los de.
Servicio, Doecencia e Investigacién, los cuales surgen por la
demanda de programas psicolégicos dentro de la comunidad.

En &1 Programa de Servicio se trabajd atencidén clinica
peicologica individual ¥ grupal & algunos miembros de 1la
comunidad que 1lo solicitaron voluntariamnete y otros fueron
referidos por 1los profesores de las diferentes institucicnes
educativas, siendo abordados individual y grupal, por medic de
terapias que ayudarén a la superacién de los conflictos. En el
programa de Docencia se ejecutardn actividades de_orientaciéh'a
estudiantes y a la épmunidad en general por medio talleres,
~onferencias, programas televisivos, con diferentes temas de

nterés, dirigidos hacia la prevencidn y solucidén de conflictos




internos y externos, promoviendo la salud mental. En el sub-
programa de Investigacion se trabajé en el tema: La Importancia
del Juego v la Recreacién como Funcidn Sociabilizadora v
Generadora de Grupos Organizados, realizdndose por medio de
talleres participativos con los nifice que asiéten a la Escuela
del “Barrrioc de Esquipulas” del municipio de San Cristobal Alta
Verapaz, la cual, surge como inguietud por 1la falta de
participacidn de las personas hacia el trabajo en equipo en pro
de su propio desarrollo. Las experiencias proporcionadas a los
nifios en los talleres participativos, motivdé en ellos su
capacidad c¢ritica ¥ cresadora, generando cambios positivos de
actitudes hacia el trabajo organizado en equipo.




3. ANTECEDENTES

El objetivo principal del Programa EPSUM, es la integracidn
de las diferentes disciplinas por medio de la participacién
activa, vy el intercamblo de conocimientos dentro de la comunidad,
gque permitan por medio de acciones orientadas al desarrcllo,
colaborar en la scolucién de algunos problemas. La ampliacién vy
actualizacidn del diagnéstico_(investigacidn de _campo) reune una
serie de datos objetivos y -subjetivos, que reflejan la situacidn
socioecondmica, ambiental y de salud de la poblacién, permitiéndo

conocer su realidad.

3.1) DESCRIPCION DE SAN CRISTOBAL VERAPAZ
3.1.1) Aspectos Geograficos:

“Dentro de la regionalizacidon de Guatemala, San
Cristébal Verapaz pertenece a la Regidn II, que comprende Baja
Verapaz. San Cristcbal, es uno de los 15 municipios del
departamento de Alta Verapaz por Acuerdo Gubernativo del 28 da
anero de 1932, fue elevado el municipio a la categoria ds Villa™.
"Su extencién territorial es de 192 kmZ y colinda: Al Norte con
Cobdn, al Este con Cobdn, ¥ Santa Cruz Verapaz {todos de Alta
Verapaz), ¥ Sur y QOeste con San Miguel Uspantdn, EL Quiché”. "EL
municipio estd dividido en drea urbana, cuenta con cinco barrios:
San Sebastian, Esquipulas, San Felipe, Santa Ana, ¥ San
Cristébal”. En el &drea rural se encuentran seis aldeas:
Chiseram, Chiyuc, E1 Rancho, Najtilabaj, Las Pacayas y Santa
Elena, las cuales a su vez cuentan c¢on caserios y fincas. “Sus
coordenadas son: 150 21° 55 latitud norte y 900 28" 33" latitud
oeste ¥y & la altura de 1393 mts. con 47 cms. sobre el nivel del
mar.

3.1.1.1) Distancias: dista 209 kms. de  1la ciudaa " de
Guatemala, 23 kms. de la cabecera de Coban y 7 kms. de Sénta_Cruz
Verapaz. ' ’

3.1.1.2) Accesos: su principal via de acceso es tomando la
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carretera Centroamericana, que va al Atlantico (CA @) hasta el
Rancho (km. B85), donde =e tomé la carretera Centreoamericana,
{CA-14) gque conduce a las Verapaces v de alli a la altura de
Santa Cruz Verapaz (Km. 197) aproximadamente, se toma la ruta
nacional (7W) que une a Santa Cruz con S5an Cristdébal. Por esta
misma carretera (CA-14), desviandose en el ingreso a la finca
Valparaiso (Km. 191.5) se puede ingresar directamente a San
Crist6bal por la ruta nacional 14 de terraceria sin pasar por
Santa Cruz Verapasz. También se puede llegar por la ruta nacional
5 que llega a Cobédn, pasa por Rabinal ¥ Salamd, luego -  entronca
con la (CA-14) adelante de Puruld. Otra via de acceso secundaria
8 por la carretera centroamericana (CA-1l) hasta los encuentros,
donde se toma la ruta nacicnal 15, gque pasa por Santa Cruz del
Quiché o entronca en Sacapulas con la (7W) que viene de
Huehuetenango, ¥ se 1ingresa a 1la Villa por el Oeste, por un
camino de terraceria.
3.1.2) Demografia:

El total de la poblacién estimada segin datos de 1a
Direccidén General de Estadistica, para el afic 1993 es de 53,821
habitantes y para el afio 1995 es de 59,857."(1)

3.1.3) Flora, Fauna y Clima:

Es una regidn semicdlida, con invierno benigno, muy
humeda sin estacidén seca bien definida, la flora es diversa
tipica de bosgue subtropical, en la vegetacién terrestre
predominan pineos, encinos, ligquidambar entre otros; hierbas
terrestres como arnica y helechos. Asi mismo se encontrsd en la
laguna presencia de vegetacidn acudtica pr@dominando el carrizal
y el lirio acuético. La fauna e8 escasa debido a la sobre
explotacién entre la gue se encuentra el .tepezecuintle, palomas,
ardillas, venados asi como animales domésticos, cerdos, aves, V
ganado bovino, en la laguna las especlies sBon lobina, carpa,
zilapia y guapote.

Siendo importante mencionar su principal produccifén agricola
el maiz, frijol, pacaya, aguacate,lpimienta, citricos ¥ maguey .

3.1.4) Aspectos Econfmicos:

. = . == . La poblacién econémicamente-activa para la villa se
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estimé de 12 a 65 afios, de la cual el 38.3% ss encuentra ocupado
v el 81.7% estdn ocupados parcialmente, para la regién II Alta
Verapaz, segin SEGEPLAN 1989, San Cristdbal tiene una actividad
comercial fuerte ya gque es punto intermedio entre Quiché y
Cobdn." (1}

Entre sus principales fuentes de trabajo sé encuentran:
Fédbrica de Calzado Cobén, que ocupa 600 trabajadores
aproximadamente, Teneria en la finca Pantup, Fébrica de calzado
Internacional, Fabrica de colchas y beneficios de café, BEPASA Y
CAFINSA. 5Su principal actividad comercial, es la elaboracidn de
lazos, redes, morrales, hamacas y alfombras, utilizando 1la fibra
del maguey. La palma también es procesada, y de ella se elaboran
escobas y petates.

3.1.4.1) Actividades Agropecuarias:

Entre estas se encuentran, café, pimienta gorda,
pacaya, cardamomo, naranja, mandarina, cafia de azucar, pldatano y
maguey como productos c¢comerciales ¥y para su consumo el frijol v
el maiz.

3.1.5) Instituciones Publicas y Privadas:

San Cristébal cuenta con instituciones ptblicas ¥
privadas las que se detallan a continuaciédn: -

3.1.5.1) Piblicas:

- Municipalidad.

- Direccién General de Servicios Agricolas (DIGESA).

- Direccidn General de Servicios Pecuarios (DIGESEPE).

- Comisién Nacional de Alfabetizacién (CONALFA).

- Ministerio de Educacién Publica.

- Instituto Nacional de Electrificacién (INDE).

-~ Correo y Telegrafos.

- Policia Municipal.

- Juzgado_de Paz.

- Centro de Salud tipo A.

- Guatel.’
3.1.5.2) Privadas:

-




- Asociacidn Cristiana de Jévenes (ACJ).
- Fundacidén Contra el Hambre (FH).
- Vitamina A (trabaja en agricultura}.
- Hogar Madre Petra.
3.1.5.3) Grupos organizados:
- Religiosos.
- Comités Pro-Desarrollo (de cada comunidad).
- Comité del Célera (trabaja en prevencién de 1la
salud). )
- Sindicatos (Municipal).
- Gremios {(magisterio).
3.1.6) Aspectos Educativos:

Se considera que el 60% de la poblacidn es
analfabeta, pero se estd trabajando en educascidén formal por medio
de instituciones educativas pUblicas v privadas. En la educacién
informal se estd trabajando por medio de INTECAP, ACJ, aque
realizan diversos cursos durante el afio; también se estéan
impartlendo curscs de alfabetizacidén por medic de CONALFA.

3.1.6.1) Recreacidn:

Se cuenta con un'campo de foot ball municipal, con
capacidad para 600 personas, una csancha de foot ball privada
(fédbrica de calzado Cobdn), dos canchas de basket ball yv una de
voley ball, ademds en el campamento Chichoj de ACJ se cuenta con
instalaciones deportivas, una priscina de 25 metros y 4dreas
verdes.

"7 3.1.7) Aspectos Culturales:

La poblacién, se encuentra dividida en indigena vy
ladina, predominando la primera, siendo los idiomas el castellano
y el pomkomchi, sus tradiciones y costumbrés giran al rededor de
creencias religiosas, siendo manifestacién de estoc sus fiestas
patronales.

3.1.8) Aspectos de salud:

El centro de salud tipo "A” atiende a la poblacidén en

casos de gravedad yva gue de lo contrario, solicitan loas servicios
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de wmédicos particulares, farmacéuticos, curanderos y medicina
casera natural, tan solo algunas veces acuden al promotor de
salud rural, gquienes trabajan wvoluntariamente en su propia
comunidad ¥ son capacitados cada seis meses.

3.1.89) Aspectos Habitacionales:

Se observadn dos tipos de wvivienda urbana y rural,
caracterizandose la primera por estar construida de ladrillo o
block, techo  de lamina, piso de cemento y contando con los
principales servicios ‘basicos. Para el 4&rea rural la
construccidén es sencilla con materiales como adobe, tablas de
madera rustica, hojas de pacaya de montafia y de cafla seca para
los techos; contando unicamente con dos habitaciones, una para
cocina y la otra para dormitoric comunal, donde cohabitan todos
los miembros de la familia.(1)

3.2) DESCRIPCION DEL AREA DE INTERVENCION: BARRIC DE

ESQUIPULAS
La villa de San Cristdbal Alta Verapaz cuenta con cinco
barrios que son: Santa Ana, San Felipe, San Sebastian, San

Crisﬁobal ¥y €l barrio de Esquipulas, el cual por su situacidn
soclicecondmica ha sido sujeto de intervencidn por el equipo EPSUM

El barrioc se encuentra ubicado en el municipio de San
Cristébal Alta Verapaz, colindando al norte con la laguna
Chichoj, al sur con la finca San Joaguin, al este con el caserio
Venecia, comunidad Chisiram y finca el Naranjo ¥ al oeste con el
barrio San Cristobal 14 finca Chilley; se localiza
aproximadamente a 1 km. del pargue centra}, siendo su ‘principal
via de acceso la antigua carretera hacia Tactic. (2)

Actualmente el barrio de Esguipulas cuenta con una poblacién
estimada de 613 habitantes, siendo en su mayoria nifios v jévenés.

La topografia del drea que ocupa el barrio de Esquipulés'es

bastante irregular en cuanto a s8u forma, vya que presenta una

considerable desorganizacién, referente al trazo de gus calles V.

avenidas. El barrioc en si presenta una topografia plana a
exepcidn del Ares sur-oeste que esta ubicada en una zona mas
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alta. Es necesario aclarar que el barrio asg psquipulas colinaa al
norte con la laguna Chichoj, siendo esta &rea pantgnoza, por lo
gue se utiliza pfincipalmente para el pastoreo.

La vivienda que se encuentra en el barrio, presenta en su
gran mayoria condiciones no adecuadas para el desarrrolio
familiar, ya gue muchas viviendas s&se componen de un solo
ambiente, el cual es cocina y dormitorio a la veé.{E)

Para trabajar dentro de una comunidad es necesario
comprender su cultura, "que es el conjunto de elementos de indole
material ¥ espiritual, organizados ldgica v coherentemente, que
incluyve los conocimientos, las creencias, el arte, la moral, el
derecho, las costumbres, y todos los hédbitos adguiridos por los
hombres en su c¢ondicién de miembros de una socciedad”.(3)

El comportamiento de un grupo trae consigoe muchos factores
de cambio individual v de grupo, como lo son: historicidad,
eventos trascendentalesg, desarrollo econémico, social, etc., lo
gque da como resultado una forma de vida integral en sus aspsctos
psico-bio-social dentro de un marco de normas establecidas por su
comunidad.

"La comunidad del barrio de Esquipulas, es de origen de la
étnia Mava-Pog’'6n. Los Pokom—-Maya sufrieron varias invaciones
durante la época pre-~hispanica, una de las principales fue 1la de
los Pipiles en el siglo VII, los cuales se expanden & invaden
tierras ocupadas por los pokom-maya y los mames. Los pipiles
vienen a separar geograficamente y linguisticamente a los mames y
los pokomames. Los pokom-maya sufren una nueva invasién en los
siglos XI v XII por los Mayva-Quiché esta fue la causa directa de
la dispersién del pokom—maya en dos grupos que hablan dos idiomas
diferentes de la misma raiz pokom, el pokohan v el pokomchi'.(1)

En 1524 se sufre la conquista por los espafioles, lo cual
tliene sus reprecusiones en todos los aspectos, soclales,
econdmiceos, fisicos, y psiguicos, ya que el native y duefio de
estas tierras paso a' ger esclavo ¥ a adoptar una actitud de
sumisién y servilismo, dejando ésto, huellas en su conducta y
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forma de ser, porque no solo fue una conquista de tierras sino de
su integridad como persona fisica ¥ psiguica, c¢ohartdndole su
libetad de actuar, de expresar sus sentimlentos v forma de pensar
como miembro activo de su propio desarrolle ¥ propulsor de su
propia historia, haciéndo de &1 un ser que es ejecutor de
6rdenes, e ideas que no le son propilas. Todo edgto hizo cambiar
su cultura pasando de generacidn en geneneracidén por medic de un
‘apredizaje religioso,; familtiar y-socecial. - - - - - -

La religién jugé un papel importante durante la conauista,
por medio de esta, ensefiaron una doctrina cristiana, gque exigia
aceptar su condicidn, la humildad, el servicio, el perdédn, pero
sl mismo tiempo proclamaban la igualdad, el amor, la fraternidad,
creando una situacidén ambivalente, yva que 1los conguistadores no
la ponian en prédctica. La recepcidn de estimulos contradictorios
durante todo este tiempo ha hecho un conjunto integrade de todas
sugs caracteristicas cognitivas, afectivas, volitivas, y fisicas,
¢reando un patrdén general de conductas. La independecia ds
Guatemala viene a marcar una nueva era soclo-econdmica vy
cultural. Con el correr del tiempo, se fue adguiriendo
costrumbre, tradiciones y patrones de conducta que sa fueron
arraigando y que ahora le son proplas, pasando de generacion en
gsneracién por medio de un aprendizaje familiar y social.

Por toda 1la trayectoria histérica., el barrio Esquipulas se
encuentra integrado culturalmente por diferentes grupos de
personas, siendo indigenas y ladinos, predominando los primeros,
las personas mayores (mujeres) hablan en su mayofia solo
pocomchi, los hombres, jovenes y niffos hablan los dos idiomas
(pocomchi ¥ castellano}.

Sus tradiciones y costumbres giran en torno a la religién
cristiana, sus acontecimientos y fechas principales son: el 1§:de
enero dia del Seflor de Esquipulas, Semana Santa,. festejéndolbs
cen misas, Juegos .pirotécnicos, marimba, procesiones; etc.
{personas catdlicas). ' Hay un porcentaje de personas évangéliéag,

los que no participan en dichas celebraciones, perc también
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tienen actividades en +torno a =su religidn; exieste una marcada
diferencia y rivalidad entre estos dos grupos, aunque creen en la
religidén cristiana se comportan vy celebran sus festejos de
diferente forma.

Las personas gue destacan dentro de esta comunidad son: los
comerciantes, por tener un poder econdmico, aue en determinado
momento son propulsores de fuentes de trabajo; la'mayordomia, gue
son las personas encargadae de cuidar las imdgenes y promover las
fiestas religiosas {catdlicas) v los predicadores
evangélizadores, los cuales son orientadores vy personas de
respeto dentro de su comunidad.

3.3} DESCRIPCION DEL ORGANISMO REQUIRIENTE

El Programa de Ejercicio Profegional Supservisado
Multidiciplinario es un programa creado por la Universidad de San
Carlos de Guatemala con el objetive de integrar las diferentes
disciplinas en un trabaje de equipo en 1lag A&reas rurales,
motivando la participracién activa de la comunidad por medio de la
organizacion comunal v la autogéstion, 1lo cual rpermite gue la
comunidad sea la vpromotora .de accidén en Dbeneficio propio,
permitiendo producir conocimientos a cerca de distintos aspectos
de la realidad nacicnal con un enfoque integral, siendo
facilitadores y promotores de accién a traves del- trabadjo
comunitario. .

El programa EPSUM ha permanecido en el municipio de San
Cristébal, en afios anteriores, elabordndose proyectos gue debido
a falta de financiamiento ¥ tiempo no se logrardén concluir, por
lo éue después de un andlisis de factibilidad realizade con la
Comunidad y EPSUM 84, se acordd concluir, dontinuar e implementar
nuevos proyectos, tomando en cuenta la posibilidad de realizacidén
de acuerdo al tiempo, trebajando en mejorar la calidad de vida de
los vecinos del lugar vy motivandolos a buscar su propio
desarrollo. '
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3.4) ABORDAMIENTQ TEORICO METODOQLOGICO

Par su ubicacién geogrédfica la villa de San Cristobal Alta
Verapaz cuenta con recursose naturales de gran valor, tanto pof su
rigqueza econdmica como por su gran diversidad de especies de
flora y faupna, ademds de contar con fuentes de agua gue mantienen
el egquilibrio ecolodogico del lugar, propiciando un ambiente sano
para el desenvolvimiento fisico y mental de la poblacidén. Sin
embargo con el paso del tiempo ¥ el ¢recimiento demografico estos
recursos han sido afectados por el abuso inmoderado e inadecuado,
actuando ademds por la falta dé conocimiento y desinteres de las
auntoridades y poblacidn en general; ésto se puede observar en la
tala inmoderada, deforestacidén de la cuenca de la laguna Chichojd,
caza V¥ pezca sin obhservacién de vedas, uso de agroguimicos no
biodegradables, prdcticas agropecuarias sin medidas de proteccidn
de suelos y contaminacién de sus cuerpos de agua por desechos
domésticos e industriales; ©por lo que se presenta un grave
deterioro del ambiente, afectando el habitat de la poblacidn.

Es importante mencionar que en la Villa se encuentra la
laguna Chichoj, la cual presenta un grado acelerado de susecidn
ecolégica, causada por efectos antropogénicos, estando propensa a
desaparecer, perdiendose ese recurso natural no renovable ¥
teniendo un efecto negativo en la calidad de- vida de 1la
poblacién. Esta laguna la utilizan como basurerc ya gue sirve
rara evacuar las aguas servidas de la ciudad, de la fébrica de
Calzado Cobdn, del beneficio de café&, del rastro, y basura que
arrojan los vecinos del lugar lo cual repercute en la salud ya
que las personas la utilizan para lavar, pescar, y como medioc de
recreacién, teniendo un contacto directo con las aguas
contaminadas, proliferando plagas v enfermedades gque ponen en’
peligro la existencia humana.

El problema de; medio ambiente, afecta al ser humano én-su
desarrollo psicobiosocial, repercutiendo en el ‘buen
Jesenvolvimiento de su existencia, ya que no le permite efedtuap
sus actividades en un lugar sanoc y acogedor, perdiéndose el © -
contacto y el vincule afectivo con la naturaleza.
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Con la evolucidén y la civilizacion el ser humanc se vuelve

mds insensible ante la propia vida, no tiene tiempo para
admirarse y admirar su mundo, se ha olvidado de s&u procedencia
como parte de la naturaléza y de la necesidad de un espacioc vital
natural donde vivir. Asi como también no se le da importancia a
la busqueda del sentido real a la vida y el compartir y darse
afectivamente con los demds, por lo que existen muchos problemas
de soledad, y poco afecto, dandole mds importancia a la vida
aparente (lo que los demds exigen de mi) ¥y no ha la vida profunda
{lo gue yo quiero ser), creando un conflicto entre las exigencias
del medio y del interior. La base de la vida es el afecte, ya
Que por medio de este sentir el ser humano es capaz de superar y
desarrollar su vida de una manera completa y feliz.

Cuando no se tiene una base fundamental de afecto
equilibrado, el ser humano manifiesta su inconformidad por medio
de alteraciones en Bu personalidad de tipo emocional
manifestdndclo en su conducta, lo gue no le permiten realizar su
vida de forma satisfactoria, sufriendo de:

Depresiones: ‘“estados de animo triste, de mal humor, con
inhibicidn del curso del pensamiento, débil voluntad e
incapacidad de decisién™ (4).

Estado de angustia: “sentimiento vital, asociadc a situaciones
apuradas, a tensiones psiquicas, a desesperacidén que presenta la
caracteristica de pérdida de la capécidad de dirigir voluntaria ¥
razonablemente la personalidad” (4).

Problemas familiares: Existencia de problemas de comunicacién e
incomprensién ante problemas individuales. Situaciones de
conflicto por diferentes situaciones, falta de afecto, adicciédn
por parte de algin miembro, problemas éconémicos vy falta ds
comunicacidn. ‘ '

Problemas de aprendizaje: el nifio manifiesta su molestia e
inconformidad de su ambiente, ya gque el vive la angustia ‘de sus
padres, lo cual no le rermite concentrarse ni poner atencién,
repercutiende en el aprendizaje.

Adiccibn: “"estadoc al que puede llegar el individuo y que supone
18 casi total pérdida de su autonomia.
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Estas alteraéiones de su personalidad, no permite gque el
individuo se desarrolle individual, profesional, familiar vy
socialmente ya que esto ‘repercute en su capacidad productiva
trayendo como consecuencia baja autoestima (falta de afecto a si
mismo}, inseguridad y desconfianza, por 1o gue es necesario que
el psicologo establezca programas curativos.y preventivos que
ayuden a la solucidn de conflictos individuales y de grupo.

- La psicologia- clinica --curativa ‘estudia y trata  las
diferencias de adaptacién psiguica vy favorece el desarrollo
peiquico de las personas” (4} y se sirve de técnicas de
psicoterapia para el tratamiento.

La psicologia preventiva, guia, orienta profesional,
pedagégica, matrimonialmente, ete, dando informacidn sobre
aspectos  fundamentales para prevenir futuros problemas
emocionales.

La situacién econdmica y las posibilidades de satisfacer las
necesidades basicas, influven en el desarrollo de un pueblo.
Lamentablemente, la situacion del barrio de Esquipulas es
precaria ya que la mayoria de los hombres son obrercs vy las
mujeres se dedican al cuidado de los hijos, su casa vy trabajos
artesanales, haciendo lazos y redes con la fibra del maguey, de
lo gue obtienen un ingreso bajo que no les permite satisfacer sus
nacesidades basicas de forma completa € integral, cada familia
esta compuesta por 6 o mds integrantes, siendo en su mayoria
nifios, esto afecta en su salud, educacidn y un lugar seguro y
confortable donde vivir (vivienda) para poder desarrollar todas
suts facultades ¥ necesidades, careciendo de agua, luz, drenajes,
haciendo que sus condiclones de existencia sean un obstaculo para
tener un desarrolle de vida satisfactoria.

Todo esto también repercute en el juego y la recreacién,lya
que carecen de tiempo para los jueges y paseos familiares, y eﬁ

! PROPIEDAD DE LA VHIERSIAD G SAN CARLOS BE EH/\TEMﬂﬂ
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su tiempo libre los nifios se dedican a acarrear lefia, ir a traer
agua, cuidar a s8sus hermanitos pequefios u otros trabajos
domésticos. La mayoria no sale de paseo v tampoco tienen un
lugar especifico de recreacidén y acercamiento con los demds, sin
que esto sea a nivel religioso, sino social.

El nivel académico de las personas del barrio Esquipulas es
bajo, va que la mayoria de personas mayores son analfabetas y los
Jovenes y niflos cursan algunos grados de educacidén primaria. A
pesar de la situacidn econdmica precaria en la que viven, muchos
estan concientes de la importancia de la escuela v la educacién
de sus hijos, cambiando la forma antigua de pensar, gue los nifios
son més Gtiles en el trabajo del campo, auncue en su minoria
todavia existe ese pensamiento {necesidad). Este interés por la
educacién de los nifios se manifiesta por medio del Comité de
hombres del barrio, wva que Bu principal interés es el de
conseguir un lugar para la construccién de la escuela del barrio.
Cuentan con una escuela pero en condiciones precariags, ya que
golo es una galera dividida en dos para primerc v segundo grado
primaria, sin mobiliario adecuado y con un solo masstro para 70
alumnos, donde asisten nifios ﬁ nifias de 7 a 12 afios de edad.

El equipo EPSUM ¥ el comite del barrioc se integraron para
determinar y establecer estrategias de trabajo que lleven a
alcanzar los objetivos trazados para el presente afio, coma los
gon: la adquisicidn del predioc escolar y. la construccidn del
parque infantil, tomando come base para la realizacién del
trabajo la organizacidn comunal que consiste en la participacién
activa de los -miembros de la comunidad, involucrindose en
actividades concretas para beneficio colectivo, rermitiendo la
integracién y participacién de 1la coﬁunidad, autoridades vy
profesionales.

Para que el trabajo sea relamente efectivo es necesario que
exista una inmersién a 1la comunidad (involucrarse, - vivir,
convivir vy ser participe de su cultura), para conocer su forma de

ger, ya qQue esto nos permite ver la realidad v =entirnos parte
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de ella adquirendoe asi un compreomiso con uno mismo y la
comunidad, asi como también analizar conjuntamente la
problemidtica, para que la comunidad tome conciencia del rol que
debe desempefiar como participe y constructor de su historia.

El objetivo principal del trabajo multidiciplinaric es el de
producir conocimientos através de la integracidon de las
diferentes disciplinar, enfocando los problemas en forma global,
para que el aporte sea efectivo y completo.

El trabaje multidiciplinario con la comunidad se ve muchas
veces imposibilitado u obstaculizado por la falta de
participacién por parte de los miembros de la comunidad, ya gque
no asiste por diferentes razones: falta de tiempo, falta de
interes y motivacidn, idioma, roces interpersonales entre
miembrose de la comunidad, costumbres, intereses individuales,
falta de educacién participativa. Dentro de su cultura no estan
acostumbrados a participar directamente en una organizacidn, como
miembros que expresan sus ideas e inguietudes por medioc de la
palabra y el trabajo en equipo, estd se debe también a que 1la
educacidén escolar y familiar se ha wvenido desarrollando una
educacidén ne participativa, donde el educader es -duefic de la
sabiduria v el educando es el deposito ¥ receptor de la misma,
pror lo que durante nuestro crecimiento no se ha motivado a tener
creatividad, “"gue es la capacidad de ver las cosas de una forma
nueva y diferente” (5), gue permita desarrollar una capacidad
critica y creadora, aplicada hacia el encuentro de vias de
respuesta prdcticas ¥ la solucidén de una _ problemdatica en comin,
permitiendo ver la organizacién ¥y unién de los miembros como
sujetos activos y potencializadores de cambio de la realidad.

Se ha experimentado que el implementqr una educacidn
participativa por medio del Jjuego en los nifios, jévengs: ¥
adultos, permite crear un amblente de alegria, optimismo' v
motivacién, donde se pone en prdctica la relacién con los'demés,
desarrollando su nivel de participacién y enfréntamiento a
asituaciones nuevas. "La metodologia de la educacién participatiba-
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se fundamsnta en gque todo proceso de trabajo, parte de 1a
concepcidén de los participantes como sujetos activos del
proceso”{5). Es importante que se implementen en las actividades
de los comites y grupos de trabajo técnicas participativas, que
"son una serie de procedimientos o medios sistematizados para
organizar v desarrollar la actividad del grupo”(8), las cuales
tienen el poder de activar los impulscs y las motivaciones
individuales s la integracién de las metas del grupc. Para
aplicar estas técnicas hay que fomar en cuenta la cultura, ya gque
muchas veces no se pueden aplicar directameqte eino hay que
modificarlas y adaptarlas al grupo.

La necesidad de construir un parque infantil surge por 1la
gran afluencisa de sefioras gque llegan a lavar a la pila comunal,
la cual esta ubicada en medio de dos vias de transito, siendo una
zona insegura para los nifios que acompafian a sus madres a la
pila, quienes juegan libremente alrededor, por lo gque se acordd
con la comunidad aprovechar el espacio disponible vecino a la
pila para construir un parque infantil, optimizande el espacio
con juegos recreativos, motivande las destrezas y habilidades
psicomotrices en los niﬁos,. brindando seguridad, recreacién y
aprendizaje. Para el disefic del pafque infantil 8= tomaron
clertos aspectos esenclales para su construccién, intercambiando
conocimientos entre los profesionales del eguipo EPSUM,
determinando utilizar materiales naturales . como la madera vy el
lazo para que el nifio no pierda el contacto ¥ la relacidén de su
ambiente, lo cual 1le proporcionara experiencias enriquecedoras
que estimulen su desarrollo pscicomotriz, “desarrollo psiquich y
fisico del nifio, el cual va creando una diferenciacién e
integracién de estimulos y acontecimientos claves de acuerdo a la
maduracién del sistema nervioso, huesos' y musculos“({7), creando
un ambiente en el que el nifio pueda ejercitar por medio de los
diferentes juegos como: barras de equilibrioc, culumpios, sube ¥y
baja, troncos de distintos tamafios para saltar, arenero, tela de
arafia, puente y area verde, donde realizard actividades como:




19

trepar, saltar, balancearse, rodar, c¢avar, subir ¥y bajar
escaleras, correr, brincar con un pie ¥y comunicarse con los demds
niflos.

"A través del juego, los nifios crecen; aprenden a utilizar
sus musculos; desarrollan la capacidad de coordinar lo gue ven
con lo que hacen ¥y desarrollan el sentido .del- dominio de su
cuerpo. A través del juego, los nifios aprenden, descubren como es
el mundo ¥ como son ellos; adquieren nuevas destrezas _y_ aprenden
cuales son las situaciones en las cuales puedén utilizarlas. A
través del juego, los nifioe maduran, hacen frente a emociones
complejas y conflictivas, mediante la reescenificacién de la vida
real en sus Jjuegos. El juego constituve una parte tan integral de
su vida gue no pueden hacer una diferenciacidn completa entre la
realidad v la fantasia. Asi como tamblén es su medio para
integrar el pensamiento con la acciédn.

Tipos de juego cognitivo:

- Juego funcional.

Cualgquier movimiento muscular simple o repetitivo, con o
sin objeto.

- Juego constructivo.

Manipulacién de objetos para construir o crear algo;

- Juego dramatico.

Sustitucién de una situacidn imaginaria para satizsfacer
los deseos y necesidades del nifio.

- Juego con reglas.

Cuaiquier actividad con reglas, estructuras y un
objetivo."(7)

En conclusidén podemos decir, que cada actividad que el nifio
realiza es un hecho de aprendizaje, el cual le servirda o serd el
patrdén que regule su formaclidn y le permitird prepararlo pa?& el
futuro. .

Ee importante -que el nifio aprenda y tenga la experieﬁcia.
‘para trabajar en grupo ya que por condiciones humanas, nacimos en
sociedad, donde convivimos con los demds, lo cual contribuird a '
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que 1los nifios tengan una visi6tn mas amplia de wun trabajo
determinads y que se necesita de la avuda ¥ colaboracidén de los
demds, enriqueciéndose por medio de las experiencias compartidas
con los demds miembrsas del grupo.

El Jjuego v 1la recreacidn, son actividades importantes en
nuestra vida, pero lamentablemente no se le de la importancia
necesaria, porgque muchas veges se asocia a estas palabras con
momentos destinados al ocio improductivoe: sin embargo por medio
del juego, las conversaciones se logra un aprendizaje adecuado,
agradable y natural. “Poca actividad humana puede ser tan
enriguecedora social e individualmente, como la actividad
creativa. Crear y recrear el mundo ha sido la labor gue nos eleva

como especie’.(8)
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4., PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Por medio de la inmersién a la comunidad y la investigaidn
realizada por el equipo EPSUM en la villa de San Cristobal, se ha
observado y vivenciado problemas gue necesitan la intervencian
del equipo con ayuda 'de la comunidad, como lo .son:

- la adquisicién del predio escolar en el barrio de Esgquipulas,
en la actualidad no cuentan con un area ni edificic propio para
la escuela, impartiendo.las clases en una pequeﬁa galera, gQue no
cuenta con recursos psicopedagégicos necesarios, siendo un
obstaculo para la ensefianza y el aprendizaje.

- Construccidn del Parque Infantil en el Barrio de Esguipulas, el
uu contar con un servicio de agua potable domicialiar, hace que
las sefioras del barrio acudan a la pila comunal, la cual se
encuentra en medio de dos vias de transito, siendo una zona de
peligro para los nifios que acompafian a sus madres a la pila.
guienes juegan libremente alrededor.

- Educacion ambiental, la falta de conocimiento e interés por el
medio ambiente hace gue se abuse de los recursos naturales
provocande la pérdida de la flora y la fauna, fuentes de agua,
modificacidén de estaciones, contaminacidén aerea y terrestre,
proliferacidén de plagas y enfermedades, lo cual pone en peligro
la vida del ser humano.

- Orientscidén psicolégica, algunas personas presentan problemas
emocionales gque no leg deja realizar su vida de forma
satisfactoria, por 1lo que requisren la intervencidén de una
atencién clinica psicolégica, que les ayude a solucionar sus
conflictos internos y externcs. &si como también existe una
demanda de orientadores en los centros educativos, para orientar
a loa alumnos, los cuales estdn en proceso des creciminetoi v
necesitan una informacién completa y eficaz sobre aspectos de
interes que les ayude a superar sus conflictos vy prepararlés ante
la vida. ' A ’ -

- Educacidn participativa dirigida hacla la organizacidn,
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se ha observado Yy vivenclade la falta de participacidén en el
adulto v jéven del barrio, en actividades grupales, por lo que es
de mucha importancia, establecer programas hacia una educacidn
participativa en el nifio en cuanto a la formacidn de grupos para
solucionar conflictos, desarrollando en &1 su capacidad critica,
creadora, de cooperacidn, reflexiva y de accidn, para que en un
futuro sea capaz de ser un miembro activo y poﬁencializador de
acciones concretas dentro de su comunidad por medioc de su
participacidn.
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5. OBJETIVOS

5.1) OBJETIVQS GENERALES -

- integrarse a la comunidad, por medioc de un trabajo
conjunto entre EPSUM v la poblacidn, intercambiande
conocimientos, gque contribuyan a mejorar su c¢dlidad de wvida,
motivando en ellos el trabajo en equipo por medio de la
organizacién y la autogestiodn.

- Permitir el intercambio v la integracidn de
conocjimientos entre las diferentes disciplinas que conforman el
equipo Profesional Supervisado Multidisciplinario, para optimizar
el trabajo a realizar en la comunidad.

- Darle seguimiento a los programas initciados por equipos
EPSUM anteriores, seleccionandolos por la factibilidad de
realizacdn e implementar nuevos programas en base a hecesidades
sentidas y expresadas por la comunidad.

- Colaborar en mejorar la calidad de vida de la comuidad,
realizando proyectos de Salud, Educacidn, Infraestructura y Medio
Ambiente.

5.2) OBJETIVQS ESPECIFICOS
A) PROYECTOS MULTIDISCIPLINARIOS

Solucionar el oproblema existente de falta de predio e
infraestructura para la educacidn en ellbarrio de E&guipulas

Disminuir el riesgo de accidentes en la pila comunal y sus
alrededores, a la vez proporcionar a 1la poblacién infantil_zpn
lugar donde puedan desarrollar sus habilidades y destrezas
psicomotrices por medio de la construceidn de un parque iﬁfantil
vecino a la pila.
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Promover la conservacién, recuperacién y uso adescuado del

medio ambiente, por medic de programas y actividades sducativas.

B) SERVICIO:

Brindar atencién psicolégica en el &area clinica a las
personas que reguieran del servicio, procediendo a evaluar,
diagnosticar y establecer los métodos y las estrategias del
tratamiento.

C) DOCENCIA:
Proporcionar orientacién basica en los centros educativos vy

poblacién en general de acuerdo a los problemas existentes en la
conunidad.

D) INVESTIGACION:
Determinar la importancia del juegc ¥ la recreacidn como

funcidn sociabilizadora y generadora de grupos organizados.

Establecer programas y proyvectos de educacidn participativa,
dirigida a estimular la creatividad y motivacién reflexiva en el
‘nific, para generar respussta a una determinada realidad, por
medio del juego ¥ la recreacidn.

Proporcionar momentos y experiencias de un trabajo en eguipo
por medio del juego vy la recreacidén gque le permita al nifio

aprender o asimilar la importancia de su participacidn, y que por -

medio de este aprendizaje en un futuro sea generador o participe
de grupos organizados.

Que el niflo identifigue por medio de actividades recreativas
y de juego los aspectos esenciales para realizar un buen trabajo
en equipo como: la comunicacidén, la democracia, la aceptacién de
si mismo ¥ de los demds, la organizacién y la importancia de

establecer nuestro rol dentro de nuestro mundo como .parte de la

naturaleza y miembros de una sociledad.
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6. METCODOLOGIA DE ABORDAMIENTO

A continuacién se describen las acciones y procedimientos
que se utilizaron en el desarrollo del Ejercicio Profesional
Supervisado Multidisciplinario en el Municipio de San Cristobal
Alta -Verapaz.

6.1) PROYECTOS MULTIDICIPLINARIOS

Comprende la integracién de estudiantes de diferentes
disciplinas, para unificar conocimientos en base a una realidad
concreta, buscando alternativas de cambio con la participacidn de
la comunidad, por medio de la organizacidn comunal para qQue estos
sean propulsores de su propio desarrollo, interviniendc de
acuerdo a las necesidades de la poblacidén, para lo cual se
realizd una investigacion bibliogrdfica y de campo en el lugar.

La metodologla que se utilizd se basa en la inmersién del
egquipo EPSUM en la comunidad, ya que esto permite tener una

visidén y un contacto directo con la realidad.

§.2) DE SERVICIO

Se brindd atencidn clinica psicolégica, consistente en un
andlisis y estudios del estado . psiquico ¥y sus manifestaciones
conductuales, se trabajéd utilizando diferentes tratamientos
pesicoldgicos, basados para dar apoyo a las personas o modificar
las conductas, realizando sesiones de psicoterapia, que es8 un
método que se basa en la curacidn por medio de la palabra.

6.3) DOCENCIA:

Para establecer un programa educativo es imprescindible
interpretar acertadamente el paprel de la ensefianza en ' la
educacidn, ya gue es necesario un aprendizaje bien planeado.éue
combine el c¢ontenido cientifico con un buen sistema de técnicas
participativas, que motiven la partlcipac1on, la reflexién, ¥ la
creatividad, permitliendc un aprendizaje donde el individuo sea el
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propulsor vy generador de su proplio desarrolleo. La educacién es un
instrumento formativeo, <cue permite por medio de los diferentes
metodos y técnicas llegar a las vpersonas vy trasmitir 1los
conocimientos cognositivos necesarios para operar en ellos
actitudes de cambio, que los gulie, a la solucién de sus
conflictos personales por medio de una orilentacidn, dirigida
hacia la educacién Psicoeducativa, Sanitaria, Conservacidén del

Medio Ambiente y Participativa.

§.4) INVESTIGACION

Para realizar la presente investigacién se establecieron
talleres de juegos participativos y educacionales dirigidos hacia
la formacién de grupos organizados para resolver problemas, con
ayuda de todos 1los miembros del grupo, sin importar, clase
social, religi6én, sexo, procedencia, origen. Estos talleres se
llevaron a cabo con los nifios que asisten a la escuela del Barrio
de Esquipulas, de la Villa de San Cristobal Alta Verapaz, de 7 a
12 afos, haciendo un total de 70 alumnos, cursantes del primero y
segundo grado primaria.

Se tomé como base la metédologia Participativa para realizar
las actividades de cada taller, la cual parte de la realidad o
sea de la prédctica real y cotidiana de los grupos por medio de la
obeservacidén y experiencias vividas gue ocurren aprendiendo de
ella al mismo tiempo. "Actuamos aprendiendo de lo actuado ¥y
entonces volvemos a actuar pero ahora de una manera enriquecida”,
en sintesis de la préctica extraeremos elementos conceptuales,
teoria gue a su vez, generara una nueva practics enriquecida.
Partiendo de la. préactica a la teoria, se les proporcionéd & los
nifios una experiencia y por medio de é&sta el aprendizaje de lo
que es un trabajo en equipo partiéipativo, por lo gue se dié el
elemento vya conceptualizado pero sobre la base de 1la propia
realidad.

Para desarrollar la metodologia participativa se acudid a la
implementacién de técnicas de grupo, que. son una serie.ds
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procedimientos o mediocs sistematizados para organizar ¥y
desarrollar la actividad del grupo. Las cuales tienen el poder de
activar los impulsos, las motivaciones individuales, estimulando
tanto la dindmica interna como externa, de manera que las fuerzas
puedan estar mejof integradas y dirigidas hacia las metas del
grupo.
Las actividades de cada taller se caracterizaron por:
1. Ser lidico, el juego .es —umna-manera -propia del hombre a
través del cual establece relaciones con los otros hombres y

con las cosas. El nific al jugar aprende ¥y es una necesidad

existencial de todo ser humano. Eg un instrumento
educativo. )
2. Promover momentos de observacidédn, percepcidn y reflexidn,

que a través de lo objetivo y las experiencias vividas por
medio de 1las actividades eean capaces de llevarles a la
practica vy teorizarlo, proporcionando asi una experiencia
mas enrlguecida.

3. Promover experiencias de trabajo en grupc para fomentar el
trabajo en equipo y crear conciencia de grupo, desarrollando
en los nifilos sus capacidades de ceomunicacidn, intercambio
afectivo, c¢reatividad, solidaridad, aceptacién de roles,
liderazgo, colaboracion, etc.

4. Promover el didgolo ¥ la discuciédn, que el niﬁd aprenda a
expresar sus ldeas, pensamientos, inguietudes, dudas, etc.
sobre la problemdtica planteada para lograr un mayor
desenvolvimiento y ver el grado de aprendizaje.

b. Ser facilitador, se trabajard bajo un margen de flexibilidad
en las actividades de los talleres que permitiran introducir'
las adecuaciones gque las circunstancias impongan. Se
promoverd el amblente o una situacidén en la gque el niﬁp sea
el gque promueva la accidén como los protagonistas del talier
y los ejecuteres o buscadores de las soluciones de. la
problemdtica establecida, o la buséueda dindmica de mejores
formas de hacer las cosas.
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Facilitador es la persona o el equipo de personas que
usualmente contribuyen al desarrollo de los talleres y del
procesc en general.

El papel de facilitador se sustenta en:

1. Una actitud de compromiso real con el desarrcllo del

grupo.

S

Una posicidén de apoyo al esfuerzo del grupo por la
transformacidén positiva de la realidad gque interessa
modificar.

3. Una buena dosis de creatividad para implementar los

procesos de cada uno de los pasos del taller.

4, Una actitud abierta, dispuesta al enrigquecimiento mutuo

de guienes participan en el proceso.

Es importante mencionar que por medio del conocimiento
social, los nifios, llegan a entender los puntos de vista v los
sentimientos de las demds personas, asi como también la capacidad
de desempefiar un rol, el juicio moral, la intencionalidad vy el
concepto gue tiene el nifio de los demds, por lo que los talleres
se hardn en base a actividades participativas.

Las técnicas e instrumentos de trabajo gue se emplearon para

evaluar el proceso fue por medio de las cobservaciones libres,
estructuradas, entrevistas.

- Observaciones libres:

Consiste en hacer un andlisis de forma general de las
caracteristicas del objeto y situacién, tomando en cuenta todos
los aspectos y factores que influyen en-lo observado. . Esto nos._
permite tener una visién amplia, un criterio global y un andlisis
general de lo qQque nos interesa investigar.

- Observaclones Estructuradas: )

Consiste en hacer un andlisis de forma especifica ¥
sistematizada de las caracteristicas del objeto y esituacidn
observada. Esto nos permite conocer investigar todos los
componentes que le son propios.
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Entrevistas:
Por medio del didlogo informal, crear un ambiente en el

nific pueda expresar su sentir y pensar sobre lo gque se

desea investigar.

Los aspectos que se evaluaron en cada taller son:

ca.

Participaci6n: En la participacién nos referimos al gradoe
de manifestaciones que expresen en determinadas
actividades ¥ que en sus actitudes se observa, que
realizan las actividades con interés (actitudes concretas
de apoyo), atencién (silgue instrucciones y participa),
entusiasmo (dinamismo activo, alegre), expresa su
aprobacidén o desaprobacidén, toma un determinade rol
activo dentro de la actividad desarrollada, asi como
también su aportacidén dentro del grupo, si su funcidn fue
de ayuda vy si realizd una parte del trabajo dentro del
equipo.

Facilidad ds organizarse: Se tomard en cuenta si su
actitud es de estar al margen o de integracidén (se aisla
o se agrupa), si se identifica con su grupo (lucha por
conseguir o solucionar la problemdtica planteada vive el
éxito o fracaso), aporta y colabora con acciones
concretas al trabajo de equipo, Bi se integra e
intercambia con el grupo por medio de la comunicacidn
verbal y corporal, si toma una actitud de expectador o de
participe en la solucién de la problemdtica vy si el
resultado del trabajo de grupo se realizdé con la
aportacién de todos. ' ‘ '
Expresidén: 8Si tanto individual como en grupo legran
establecer una comunicacién que les permita conocerse e
integrarse sin importar las diferencias de sexo, lf la
costumbre &e no participar en clase, sl su actitud es ae
expresar sus opiniones (participacién verbal sobre

el tema a trétar), exposicién y.aceptacién de su trabajo
ante los demds, tolerancia a lag criticas (wvuelve a e




participar) y si su participacién es activa (toma la "
iniciativa). ‘ T
d. Asimilacién: Se tomard en cuenta la asimilacién de . los

nuevos conocimientos, el volumen y la profundidad de los L

mismos, su actitud y sus hdbitos para aplicar el nuevo

saber en la prédctica (la amplitud v el .acierto de sus

opiniones). De acurdo al grado de asimilacién de los

nifice participantes se hard una retroalimentacidén gue

permita que éatos.puedan enriquecer, recordar y reafirmar

‘lo ' aprendido. , o o
Lae actividades se desarrollaran de lo més sencillo a-lo més
_complejo. En los camblos de actitudes . se tomard en cuenta la
creatividad en la solucidén de una problematica planteada, se véré
la rapidez, la destreza, la aceptacién, trabajo en -eguipo,
aportaciones, cambio de actitudes antes y:'deépués Y .gue el
resultado sea el total de_las aportaciones del equipd.
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7. TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS

7.1} PROYECTOS MULTIDISCIPLINARICS

El método de abordamdiento se llevd a cabo por medio de las
siguientes fases: ]
-~ Integracidén de 1los estudiantes que del eguipe EPSUM para el
presente semestre siendo argquitectura, acuicultura, trabajo
social y psicologia.

- Ubicacidén del equipc EPSUM en. el area de trabajo e inmersidn en
la comunidad.

- Presentacidén del equipo EPSUM ante autoridades, comites,
organizaciones y poblacidn en general.

- Elaboracidn de la investigacidn, Ampliacidén y Actualizacidn del
Diagnéstico (estudio de la situacidén real de la poblacison).

- Realizacidén de la mesa comunal I (andlisis, conclusiones ¥
soluciones sobre la situacién del barrio con participacidn de la
comunidad).

- Reorganizacidn del comite del barrio de Esquipulas.

- Planificacién y organizacidén de las estrategias de trabajo para
realizar los proyectos.

- Ejecucién de las estrategias de trabajo.

- Mesa Comunal II (evaluacidn del trabajo realizado, ante
autoridades v poblacidon en general).

La educacidén ambiental 8Be 1llevéd a c¢abo por medio de
talleres, conferencias, elaboracién - reproduccidén - utilizacién
de material didéctico {LAMINAS REFLEXIVAS), realizacidn de
programas televislvos, dirigidos a los estudiantes y comunidad en
general. Se recurridé a busgueda de recursos institucionales,
comuniitarios, privados, ayuda internacional y propics de 1la
Universidad de San Carlos de Guatemala, para la realizacidén de

los diferentes programas.

| FROMEDAD B LA DNVERSIDAD DE SA CARLDS DE GLATEMALA

| Bibitotecs LCeniran
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7.2) SERVICIO

Comprends un primer contacto terapeitico con los pacientes y
padres de familia en algunos casos, por lo gque se procedid a
citarlos una o dos veces por semana, Para su evaluacidn
respectiva usande test proyvectivos, como el del 4&rbol, la
familia, la figura humana y otros gue el caso amerite. De acuerde
a la evaluacidn se procedidé a diagnosticar, siendo loz problemas
mas comunes, los problemas del aprendizaje, problemas familiares,
v trastornos de la personalidad, para 1lo cual se establecidé un
plan de tratamiento para cada caso, trabajando en sesiones de
psicoterapla, utilizando la terapla conductual, terapia Racional
Emotiva (TRE), Terapia Existencial, y Terapias Familiares.

7.3) DE DOCENCIA

Se wutilizaron técnicas participativas en los diferentes
talleres v charlas realizadas en los centros educativos, para
motivar la participacidén ¥y el interes del alumnado, utilizando
dindmicas de ambientacidén, comunicacién, intesgracién, reflexién y
andlisis. Para determinar el tema a tratar se dialogdé con los
profesores quienes propusieron los temas, en base a 1los
conflictos observados en los estudiantes llevédndose a cabo las
charlas una o dos veces por mes.

7.4) DE INVESTIGACION

Para determinar la importancia del juego ¥ la recreacién en
el nific como funcidén sociabilizadora y s=eneradora de grupos
organizados se -realizd el ﬁresente taller constando de siete
sesiones de trabajec, con los nifios que asisten a la escuela del
Barrio de Esquipulas de la Villa.de Sad Cristobal Alte Verapasz,
siendo un total de setenta alumnos de siete a doce afios de edad,
cursantes del primero y segundo grado primaria. Los talleres se
llevaron a c¢abo dqs veges por .seﬁana,‘ atendiendo los dias
miércoles a 42 alumnos de primero, comprendidos entre los 7 a 11
afios (27 hombres y 15 mujeres), y los jueves a 28 alumnds de
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segundo primaria, comprendidos entre los 8 a 12 afios (18 hombres
y 12 mujeres) de 14:00 a 16:00 horas, para no interferir el
proceso de ensefilanza aprendizaje de la jornada matutina,
acordandose con los padres de familia, 2] profesor ¥ los alumnos
trabajar en dicha hora, en el Campamento Chichoj, gue estd a
cargo de la Asocliaciédn Cristiana de Jévenes (ACJ) la cual es una
organizaclén no gubernamental, que cuenta con locales para la
enseflanza, dareas verdes y de recreacidn, ubicado a medio
kildmetro de la sscuela del Barrio.

Se trabajd en dicho Campamento porque la Escuela no cuenta
con un local gue reuna las necesidades péicopedagégicas, ni con
dreas para la racreacidn.

Para seleccionar las técnicas y procedimientos a utilizar se
tomaron en cuenta ciertos aspectos como: la cultura, nivel
educativo, edad, nimero de integrantes, habilidades, aptitudes y
que esten de acuerdo al objetivo gque se desea alcanzar.

Lo que se pretende con estas técnicas grupales es:
~ producir conocimientos por medio de la practica.

- Estimular la expresidn verbal.

- Motivar y desarrollar el sentimiento de pertenencia.

- Promover momentos de reflexién y razonamiento.

- Desarrollar una forma dindmica y estimular el proceso de
enseflanza aprendizaje.

- Crear un ambiente de alegria y confianza promoviendo la
interaccidn y sentimientos de amistad entre los integrantes.

- Estimular la participacién.

— Fomentar las prdacticas democrdticas.

~ Estimular la creatividad.

- Ensefiar a pensar activamente.

- Desarrollar las capacidades de intercambio, cooperacidn,
regponsabilidad y juicio critico.

~ Vencer temores, inhibiciones, tensiones y crear sentimientos de
seguridad.

~ Fomentar la comunicacidén ¥ las relaciones interpersonales.




- B. ACTIVIDADES REALIZADAS

8.1) PROYECTOS MULTIDISCIPLINARIOS

- Proyecto de adouisicién del predio escolar.

- Proyecto de elaboracidén del disefio y la construsccicn del
pargue infantil.

- Apovo v acompafiamiento al comite de sefiores del barrio de
Esquipulas.

- Realizacion del programa televisivo, PENSAMIENTO
COMUNITARIOC.

- - Elaboracidn, reproduccidén y utilizacidn del material
didactico para la educacidén ambiesntal, por medio de las
LAMINAS REFLEXIVAS.

- Inmercidn del egquipo EPSUM a la comunidad por medio de la

particivacién activa en actividades socio-culturales de la villa
de San Cristobal Alta Verapaz. {(Organizadores de la Feris
Titular, La municipalidad le otorgd el cargo de Relacionista
Pablica a la EPS de acuicultura).
- Participacion como miembro active del grupo ambientalista
Protectores del Bosgue de la Villa de San Cristobal Alta Verapaz.
- Participacién y colaboracidn en actividades c¢on organizaciones
v grupos ambientalistas. (Primera caceria de Basura, conferencias
v talleres).

B8.2) SERVICIOQ

- Se promociond del Servicio Psicoldgico en la comunidad por
medio de la imercién a la comunidad y actividades de proyecidn
social y educativa.

- Se atendieron varios casos, siendo: dos con problemas
familiares; tres presentaron trastornos de la personalidad
sufriendo, dos por depresidén y uno por adiccidén al alcohol; ¥
tres con problemas del aprendizaje, estos fueron atendidos en la
Escuela Oficial de  Varones donde proporcionaron un lugar

especifico para instalar una pequefia clinica psicolédgica,




35

trabajande con cada caso una o dos veces por semana de acuerdo a

su estado ¥y evolucidn.

- Evaluacion y Diagnostico de las personas atendidas.

- Establecer la metodologia y el plan de tratamiento.

- Dar tratamiento por medio de sesiones de psicoterapia.

- Reevaluacidén durante el proceso y al finalizar el tratamiento.
Se refieren los casos al préximo EPS de Peicologia, para 1o

cual se entregaron los expedientes al Progrma. EPSUM.

8.3) DOCENCIA

- Se llevaron a cabo varias conferencias y talleres en las
institucionss educativas ¥ en algunas organizaciones gque
solicitaron la intervencidn psicolégica, realizando las
siguientes actividades:

- Taller sobre la "Amistad” dirigida al grupo de jévenes de la
Asoclacidén Cristiana Juvenil (ACJ, Ne. participantes 35) v a los
estudiantes del Instituto Nacional de Educacidén Baszica (No.
participantes 250).

- Conferencia sobre "Cémo trabajar en equipo” dirigida a los
integrantes de Bomberos Voluntarios de la Villa de San Cristébal
Alta Verapaz (7H). -

- Taller scobre "Manejo de emociones” dirigida a las sefioritas
candidatas y personas gue organisarcon el Evento de Presentacidn,
Eleccidn e Investidu?a Sefiorita BSan Cristobal 1994. {No.
participantes 15).

— Taller de "Relajamiento” dirigido a las sefioritas candidatas
para Sefiorita San Cristobal 1994 (No. participantes 7).

- Platica sobre "Funciones sociales de la Familia", dirigido a
un grupo de estudiantes del Instituto de Cobdn.(No. participantes
10).

~ Elaboracién de un documental sobre la “Ampliaciodn v
Actualizacién del Diagndstico realizado en la Villa de San
Cristobal ¥ el Barrio de Esquipulas por el equipo EPSUM 94,
transmitido en el Programa Televisivo PENSAMIENTC COMUNITARIO.
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- Conferencia sobre "Drogadiccién v Alcoholismo"”, transmitido
en el Programas Televisivo PENSAMIENTO COMUNITARIC.

- Conferencia sobre “Efectos psicoscciales del Alcoholisme”,
transmitido en el Programa Televisivo PENSAMIENTCO COMUNITARIO,

- Conferencia "Como avudar a un Alcoholice', transmitido en el
Programa Televisivo PENSAMIENTO COMUNITARIO.

- Participacién v colaboracidn en las conferencias de Medio
Ambiente, Salubridad vy Cultura General, transmitidas por el
Programa Televisivo PENSAMIENTC COMUNITARIO.

Loz programas televisivos fueron transmitidos una vez a la
semana siendo, los dias martes de 20:00 a 21:00 horas por la
empresa de Cable Visidén, en su canal Celeste Visién de la Villa
de San Cristobal Alta Verapaz.
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8.4) INVESTIGACION

Ver cuadros.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA INVESTIGACION
LA IMPORTANCIA DEL JUEGQ Y LA RECREACION EN EL NINO COMO FUNCION
SOCIABILIZADORA Y GENERADORA DE GRUPOS ORGANIZADdS

PRINERA SEG{ON. TALLER PARTICIPATIVC PARA LUS NIRGS DE LA ESCUELA DEL BARRIO ESGUIPULAS

D83CTives QE LG ACTIHIDADES KETODOLOGCA TECHILAS [NSTRUNENT( TEENPD
SCTIVIDAD
Erear y legrar un Dindmica de Participativa, Dindaicas Humanog: flos
arbiente de alagria y aabientazidn, Diripida, individuzl [ EPS de haras.
confiznza para que el Inductiva. es ¥y de Psicalngia,
nifg intargaabia fapositiva. grupe, nifos
sentiaientos de anistad Qbservicidn Observacio | participan-
con ios desds mienbros Directa, nas tes.
del grups para reeper Loapetitiva. dirsctas, | Materiales:
el higle, Refelexifn | Cartuling,
; ; . Exposicidn | tanas,
Juz el nifc interceabia | Dindazica de rotulado-
fatos personales que le | presentacitn. res,
taraitan conocar y Integracitn de taapasenta
dsrse a congcer a log grupss. Chichaj.

desds aiembros del
grupa, deatec de un
anbisnte de confianza.

Que el nifp identifique [Reflaxisn por sedia
que €5 la natuyralezs y de la observacidn

toae g8 Aanifissta. directa sobre j2
naturatera. )
Que &l pifo exponga Expesicide
voluntarizaente sus voluntaria sobre 12
pensaniantay e ideas descrispcids d¢ los

sabre {a naturileza. eleaentas naturales
) que allos conocea,

Faotivar en g} nifa su Recrescién libre.
capacidad da
{atercaadio
comunicativo ¥
saciadiiizader.
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esfuerss e sauipe.

u@ 21 nidz legre moaentes
fiezitn v vivenciss
gy relacidn con s

sunda natyral para
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L
n
Lot
t
25
3

cnoed

2
FE
4

2
2
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stabiacer un vinculo d¢
sraridn, dyuds nites e
*

~

a

atificacisn de rales ea
Ecosistess, toorendc asi
tener exparizncias de un
trabijo en eguipa.

iz

53U

Historia reflexiva sobre la
natyraleza.

Gue el nifo exprese su
_fu.'aa ¢z pensar y sentir
sebre el teas en grupo
peraitiends asi
intercasbiar sus opiniones.

Bibuzo en grupa sobre la
historiz anterior.
Expesicidn de los grupes,
£a conclusin se hard un
ditujo por tado el eguipn,
con ayuds del facilitader.

#ativar en el nifo se
capacidad de intercashio
copunicative ¥y
saciabilizador,

Recreacidn libre.

ACTIVIDADES HETGEALOG1A § TECNICAS | INSTRUMENIO { TIENPQ
Dindmica de aabieniacidn e Farticipa- Dintai- | Husanos: [ H
integraciée ge grupn tiva. 2is EPS de | toras.
Dirigida. grupales | Psicologia
Competitiva | Exposi- | y nidos
B0 E34ig0. Exgesitiva, cianes participan-
Inductiva, Trabaju | tes.
Gz ¢ nifg esteblezc i feflexidn y recerdaterio { Observacits | de grupn | Materiales:
relazidn gque existe eatre del taller anterior. Reflexitn. V iana de
el hasbre ¥ 1a naturaleza v | Recorrido por el colores,
545 funciones en el tzzpaazento, observando ia page!
gsesistees, y ante tods naturaleza. aanila,
Hegus a gesprender el Exposicidn de los rotulade-
tribaje que realiza de sarticipantes sabre la res,
forza criznads, ciservads, coco funiona, crayones y
guillbrata, coordinada ¥ trahafa v 13 relacién con casparenta
cus el resullado es de wa #! hoatre. Chichej.




£

TERCERA SESION. TALLER PARTICIPATIVO PARA 10S NIﬁOS DE LA ESCUEM
DEL BARRIO DE ESQUIPULAS

Oue el mido exprowe
dazdiante e] dibujo sus
1deas y peasamientss y asi
poder conocer sus
inguintudes a intareses.

Cada participante hard vn
dibujo sabre cono se
cosunican can los demds.

Hotivir ea el nizg so
tapacidad de intercaabio
cernicativa y saclal,

Recreacida 1ibra.

Chichaf.

-J OBJETIVES DE LA ACTIVICAD ACTIVIDADES WETODOLOSIA | -TECWICAS | SNSTAUMENTO | TIEWPO -
Rativar en el nido sy Diadwics de anbientacidm y Participa~ Dindsi-~ { Husanos: | Bos
participacitn y | ceaunicazin. : | tina. s EPS G horas,
camgnicacisn con los desds. Inductiva, indivi- | Psicoicgia :

Birigida. draies y | »

Bue .2l aifo eaprese sus Retfazida sobre 1a dindaict | gp00itiva, | o sarticipns
ezocicaes y sentisientos de § anterior, Geservacida | grupe. tas.
la dindsfce y en base 3 Lo | Expreside varbal & los - . { Oeserva- | Materigles
que sintif se desarrollard | participntes sebre & cisoss. | Hajas ds
el tess yigniente. santir, Ezposi- { papel,
Que ol nifa coaprenda ia Exposicida sabre coso ags ) cits. _Crayoats,
impartancia d¢ so cosunitasny corporalusate 1 Dibojo. | rotulata-
cosunicacida con los deads | su iaporiancia. : "‘m"“‘_ rs, :
sisabros de su comnidad, @ | Cosentario do los +| plastisci-
fdentifique de cpac pusde particigantes como se fa, roepe- -
coaUnicrse. i cosunican en su eadio. tabezas,

canpamatn
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CUARTA SESION. TALLER PARTICIPATIVO PARA LOS NIﬁOS DE LA ESCUELA
DEL BARRIO DE ESQUIPULAS '

KETGDOLOGIA

del otro, lograads asi
eayor seguridad en si
s{%a0s y praagver al
resatho suiuc.

Que el niRa tonoiti Su§

¥ cualidades y lioitacioney y
asi legrar una peior
eceptacitn de si misea
rasia 1oy danis.

Exposicion de cada
partipante de como se
idenrtifican con algin
eleseato de 1 maturalen,

Mativar en el nido su
cipacidad gs intercashio
soaunicativa y secial,

Recreacign lisre.

DBJETIVED BE LA ACTiVIngd ACTIVIDADES TECHICAS [ IHSTRUNENTO | TIenrd
Rativar 1a partisipacidn, Dindeica de asbientacidn y Participati Rindai- Huaano: Dos
| cooperacita, sentizients de | de istzgracidn en grupe. Vi, Las EFS de 1 noras.
cazpetensii y trabijo en Inductiva. indivi- | Psicologia
Btuise e 8 aide. birigida, duales y{ y
. Expasitiva. de participan-
Bue el nifs euprese su Dindsica de presentacidn y Ghserva- grupa, tes.
identicad o foray de ser expresitn. cién. Exgosi- | Materials
ante igs Caadd alesbros del | Reflexién y exposicidn citn, plastisci-
grupo, ante su aunlt, y sea | sobre su sentir, Coaeata- | na,
cazer e visvalizar 4 i Eaposicién de fo que rios. crayones,
#1560 ¥ @ 10t deads cazn observaron en los demds. Lidica. hojas ¥
ure totelidas, su rotulado-
aseptacids ¥ 13 aceptacidn res.
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DE La ESCUELA .

fue el nidc por medio del
trabaje en equipo
reflexicrs schre que g un
Qrapo, coas irabaja, ¥ que
funsidn despapedz cida
nuisn dantra del xisto,

Expresitn verbal de cada
participante y cual fue el
resullado de cada gruoe de
acverdo 2 la dindaics
anterior, §i cumplieron cen
los ohjetivas de ia
Sindaiza.

fotivar el asrendizaje por
aedie de uni Exposicida
$2bra qug es un grupe ¥
coa0 trakaji.

Espasicidn scbre, que es un
grupe de trabaje y sus
fupcignes.

Fativar en ei nido su
casacidad f2 cosunicacidn y
saziabiiizacién,

Recreacidn tibre.

Q3JETINOT PR LA ACTIVIDAD ACTIVIDALES METGDOLAGIA | IECHNICAS | INSTRUMENTO | TIENPO
Motivar i garticipacide, Bindsica de integqracidn Farticipati | Dindai- | Muszanos: Doz
colsboracide, conunicacidn, | grupal. ¥a. cas de EP3 haras
e interracidn de gruse. Dirigida. gruga. Psizelegia

] ; . - inductiva. Obsarva- | y
Proparcionariz al it Tradejo e equise por a26io | ypocitiva, | ciones | participan-
aga2ntes e trabijo = de un respecabezas, Otsarvacio- | Lidica tes.
2quips, tug %esarratle sus | Forsacidn de grupos y nes. Exposi- | Msteriales:
Achilidades de coapzratitn, | trabajo de Integracién. Eoapetitiva | ciones. | Rospecabe-
conunicacifn, ayuda mutus, Coaenta- | zas,mate-
e iategracidn al =quipn por rios, rial
asdic ¢z su participscién didactice
en acciones ceacretas. caapanentc

chichaj.
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SEXTA SESION. TALLER PARTICIPATIVO PARA LO5 NIROS DE LA ESCUELA
DEL BARRIQ DE ESQUIPULAS '
BRIEFIVGE BE Li ACTIVIOAD AZTIVIDADES METADALAGIA | TECNICAS | §NSTRUMENTO | TIEMPD
2! aprenditaje por | Dindmica de trabajo en Participa- Dindai- | Husano: Pos
E equipe tiva, €as £PS de horas.
gatagide, cen Dirigida. indivi- | Psicelogia
sg participativas [nductiva. duales y | y partici-
sard ver el grade 4e Expositiva. grusaies | pantes,
cificuitad o de avance gue Observacién | Observa- | Materiales:
32 tiene en cuanto 3 la riones. nateriales
solucidn e una Comeata- | varios gue
arcblesdtica planteada en rioi, H
esuise. Lidica. encuentran
en el
ciapagente
Chichej.,

Raforiar o estisvlar ws
c

les participantes
elaborérin un pregrima
recrakivg y lo dirigirin
par QrupaL.

Estisular ga el aifo sy
capatidad ¢z garticipacidn
verdil en tuanka & la

respacta & el y Tos desis.

geposizién €8 sus opinisnes |

Les participantes evaluardn
tada actividad, si lograron
su gbjetive, en que se tuve
txito o se faild y que
recostendan para una
oréxiea actividad,

Gue al nid2 viswaiice 1§
achivitad dei trabaie en
equice e farea glebal ¢
£3t0 ¢54¢ 5F mdanta 2
nuestrs cotidianigad.

El facilitador hard una
canclusidn d2 {2 actividad
y la tuncida de un trabaje
e equizy dentro de nuestra
cotidianicad.

Eztinalar en el nifo s
tapacidad de comunicacitn y
seriabilizacidn. o

fecreacidn libra.
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participacidn,
roladoracisn, cohesidn
sregal, creatividad, y
Busqueda de altgenativas
hicia una reaiidad
concreti,

Gua ¢l nifo teerice lo
vivido en ta practica y
raflexicne scire sy funcidn
dentre 4o las actividadas
d2 trzbija en ecuipn, y
astimelar su participacién
vergal.

Reflexidn sobre la
actividad. Todes jos
partizipantes expondran su
sentir y lo que chservarén
de los desds equipas.

Motivar ls reflasida y
racionzlizacidn del trabajo
=3 equipa en dase a lis
actividades realivadas.

El facilitar hard una
conclusidn de la actividad
anterior.

Mativar la convivencia v el
intercashio social.

Refaccidn y recreacidn
libre,

Cancluir el taller.

Palebras de agradeciaients
a todos ias participantes
por el facititader,

V0§ DE L& ACTIVIDAR ACTIVIDADES AET000LOGIA | IECHICAS'| INSTRUMEMIQ | TIEMPG
&s el nido viva aozeatos Dindcics: Ruta de 1a Particiaa~ Cosenta~ | Humanos: bos
d¢ convivenria e kaistag , Seris de tivi. rios. EPS de horas.
intercasdio con las fsads actividzdeg 10¢icas Birigidi. Lidiras, sicolegia
sieabros del gruge. asi coapebitivas vy de [aductiva, Dindai- ¥
conn tasbidn en basy 3l integracidn en eguipe ton Expositiva, tas partitipan-
trabajo en equipo logre su | obsticules. Observa- indivi- | tes,
cbjetiva individuzl y cifn. duales y | Hateriales:
coiectiva, grupales | juegos dei

caspaaznto

Motivar el deseq de Chichej.
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9. ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

- g.1) PROYECTOS MULTIDISCIPLINARIOS
Por medio del +trabajo multidisciplinario se realizaron
varios proyectos con la participacién de la comunidad, alcanzando
los siguientes logrosi
- S& logrd una identificacién aceptable con los miembros de la
~peblacidén, acoglendo el programa—EPSUM-como un medio de apoyvo vy
beneficio para la comunidad. '
- Se logré encontrar un drea adecuada para el predio escolar v el
k financiamiento para su compra, vya que la municipalidad de la
villa de San Cristobal, formalizd su compromiso para adguirir el
predio.
- Se realizé el disefio del parque infantil y se logrd adguirir el
material, el cual fue dado al final del EPS y por falta de
estudiantes para el préoximo semestre no se pudo concluir, va aque
ge necesita un profesional, especialmente de arquitectura para la
construccidén del mismo.
-~ Se logrd la aprobaciédn del proyecto de las laminas reflexivas
por parte de CARE que es la institucidn que lo va a reproducir.
- Be logré abarcar un alto porcentaje de televidentes por medio
del programa de cable, permitiendo que el mensaje se transmitiera
a la mayor parte de la poblaciédn.
- La experiencia del trabajo en equipo fue bastante enriquecedora
va que el intercambio ¥ la adquicicién de nuevos conocimientos,
permite visualizar y abordar los problemas de forma global, asi
como descubrir nuevos campos de accidn donde puede intervenir la
psicologia.
- E} trabajo en las dreas rurales permite tener un acercamientoc a
. la realidad, creando una sensibilizacién ante los prob;eﬁas
nacionales, adguiriendo una conciencia social mas acertada.-de
nuestro rol como profesionales. ) .
- Se logrd trabajar coordinadamente gon la municipalidad de’ la
Villa de San Cristébal y la comunidad del Barrioc de Esquipulas,;'
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quienes manifestaron su satisfaccién por el trabajo realizado
solicitando al programa EPSUM la continuidad de los proyectos por
medic de estudiantes de EPS en equipos multidiciplinariocs.

- E]l Consejo municipal v el Alcalde de la Villa ds San Cristobal
Alta Verapaz, nombré a la EPS de Acuigultura como Relaclonista
Piblica, lo que permitidé la integracidn de los proyectos de EPSUHM
con la municipalidad.

Es importante mencionar que en el transcurso del proceso se
vivieron varios problemas de integracidn entre los miembros del
equipo EPSUM, ya que lamentablemente por la formacidn educativa
que se recibe, se enfoca ¥y visualiza 1los problemas de forma
unilateral ¥ no :como una totalidad donde cada disciplina pueda
intervenir Vunificando ceonocimientos, asi como también la
integracidon se ve obstaculizada por problemas personales,
diferencia de cardacteres, roces interpersonales, mala
comunicacidn, anteponiendo los intereses personales a los del
grupo. Agregando a esto la. falta  de integracién - de "los
supervisores ds ias diferentes facultades, para ponerse de
acuerdo en los requerimientos y el enfoque que se le exigirg al
estudiante de EPS, lo cual créa un conflicto entre las exigencias
de 1la facultad del estudiante y lo que exige el programa,
obstaculizando el trabajo multidisciplinario.

El trabajoc de un _psicélogo come participe de un grupo
multidiciplinario permitdé establecser momentos destinados a la
integracidén y acercamiento humano entre los - integrantes, por
medio de actividades recreativas, siendc &l gue. .fomente o apoye
la iniciativa del grupo, creando wun ambiente propicio para
desarrollar entre. los integrantes del eguipc multidiciplinario,
el intercambio, el didloge, el afecto,.la comunicacién- y la
aceptacidon individual y grupal, para tratar.de disminuir roces
interpersonales que se den en determinado momento, ya gque solo
através del contacto personal vy la convivencia entre los
miembros, se acentGa la cohesién, la unién, el afecto y la
comunicacién entre los miembros del equipo. Algunos .problemas de
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integracién no s=2 resclvieron por la falta de interés ¥ la
aceptacidén de roles dentro del trabajo de equipo.

9.2) DE SERVICIC

- Se atendieron pacientes referidos por algunos profesores,
por problemas del aprendizaje gquienes manifestaron observar y
detectar cambios concretos en los alumnos, durante el tratamiento
psicolégico, ayudandoles a solucionar-sues conflictos. .

- Se tuvo una aceptacién positiva del servicio de atencion
clinica psicoldgica, ya que se logrd desarrcllar en gran parte el
plan de tratamiento ¥y en algunos casos concluirlos.

-~ Los casos mds comunes fueron: problemas dJdel aprendizaje,
problemas familiares, trastornos de la personalidad, los cuales
fueron atendidos en base a terapias conductuales, reflexivas,
familiares, racional emotiva ¥y otras dependiendo el caso.

- Se logrd realizar un trabajo de equipo entre los padres de
familia, los profesores y la psicdloga, permitiendo abordar los
problemas individuales de los alumnos de una forma integral.

- Los padres de familian visualizaron la atencidn clinicca
psicoldgica dentro de la escuela como una ayuda para sus hijos,
resolviendo sus problemas famillares y de aprendizaje.

- Por ser la EPS de psicologia la dnica profesional de su
carrera en la villa de San Cristcbal Alta Verapaz, no se pudo
atender a todas las persconas que necesitaban del servicio, ya que
también se realizaron actividades docentes y trabajos
multidiciplinaricos gue requieren de tiempo.

9.3) DE DOCENCIA

- Se logrd que los estudiantes que asistieron a los talleres y
charlas participaran activamente discutiendo, analizandpl g
sacando concluciones individwales ¥y de grupo, para 1lo cual _ée
utilizarcn técnicas participativas. ) .

- Se logrd integrar dentro de las -actividades ' sodio-
culturales de la villa aspectos que promovieron la salud mental;y
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su importancia.

- Lamentablemente no s& lograron llevar a cabo los talleres
por situaciones imprevistas como la huelga magisterial, lo cuél
resta tiempo laboral.

- El tiempo de duracion del EPS es muy corto y esto no permite
concluir todos los proyectos va gque algunoe requleren de mayor
atencidn vy dedicacidén como lo es la orientacidn psicoeducativa.

- El1 dar a conocer como profesional de la psicologisa dentro de
actividades formativas permite informar a la poblacidén el
verdadero enfoque y Area de trabajo de 1la psicologia, ya gue se
tiene un concepto egquivocado de ésta.

- El trabajar de acuerdoc a los problemas que presentan los
alumncos, permite dar el conocimiento acertado gue 1los alumnos
necesitan para superar sus conflictos.

9.4) DE INVESTIGACION

Para determinar los indicadores de aprendizaje, se procedid
a realizar un andlisis de las actitudes observadas en los nifios a
partir de la primera a la 0ltima sesidn. (ver cuadros).
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DE LA FRINERA A LA LLTINA SESION

Situarisses §ur provocan 59 Saluciognes Evaluacidn
attiiud
L Tisife: Ante auevas sitvacisnes £l nifie ezpezi Se hadid con | 52 lagrd roaper
gaparizentar L2 ‘125 pidres ¢l hlets entre
- ensnanid ¥ de faaiiia, 123 ateabrgs del
1, Fotd Riads d2 anfraniir aprandizije dz Par aedic srupe ¥ la
350 situaciones de ralz o - una forza ads del juagg erientadora par
vindsica, por EnsaRanii parti- aedia de! juego,
3. Teag B equivecarse, ser el genics oelio del jusgs, rezibida fasi= |- cipativo, s2 | lograada ua
de aiencién ¥ ante la critica | vienda e L Tisr, educativae | trito de priser gacusatra |
de los d2ads oriestadary wny y sccial na intzgrar a hacia Ia
actitud shierta perdicipitiva, Ios nifes do | cozuaicacida y
fo Faits g2 atascidn | fale distractares hacia el 4idlsgo, diferente 13 apertura al
sartizipe ds sus 5§56, descubirisiento
sentinientas y S cras un €2 uRd nueva
5. Rebeldis Paca telerazzia ante el asfuerzos, astizate en [ ensalonca.
sequiaiznle d¢ regias creands uh el cual gl hungua se tuvs
asbients dg riAa peca partiziga-
3. La eyfturs 53 Ies o

exprasarss y deaQstrdr su
ciapanarisan caa aieabros 42
diferente sexe

hestra-ssier

Conflicto entre 3y naturaleza
social y und culturg fue
reprigs y casiga Jicha
coapartaaients

8. Optisivan y $i aedio es of jueso
alegriz
ante ia§ juegos
§. Poca eeoresida Ne mstidn educados
warhal #rgrasarse veelalaente en
clasz
10, 2fieulted g2 Falts d2 aportacidn
cryanizarsy individual, par aagia de
aczicnes concratas 2l trabaje
d¢ wquipc
1. Bitizeitad Pansasiento egacentristy

ustr critarics

canfiasza y
slegria.
idantificazién de
su persondlidad
ante los ceads,
tratande de
supRrar 54
siedos, tasores ¢
inkibiciones anle
ta eritiza,

S rospid 21
diela y huda uha
identifica-cidn
ton ¢l gropa.

pudiera
BEATESAr SUS
seati-
aigntns

y pEnsa-
arealas

sor azdio
el juegc.

citn verbal ga-
L5 raflexisc-
725, se les
sativd a darse 1
conceer por
sedin d7 la
paladrs, asi
coas tazbidn
[TFCHTST W
fesiliarizarsa
con agaenios de
antlisis,
destripeise,
asaciazisn,
tribajo 2
equips ¥
rafiezidn.




Situaciznes que provacan su actitud kprencizaie | Difieul- | Solu- Evaluacidn
tades cianes
tl convivir constantezents y cospartir El nife T0EA fDEN El nina
diferenies euperienciszs haten que ta asinild el dezastro
tohesidn erupal y el sentide de grupo se | contenida enriguecer
refuerce y s establezca 4e uda fanera ael taller por sedio
fugrte y eficas, por media de la
de un arictica
I AtEnclén b ointeras La realizacidn de retlexiones de los aprendizaje sus
elesentos gue conforaan sv ambiente hace [ "accidn - actitudes
que establezcan un vinculo e integracien | reflexién - hacia el
entre las situacicres de so vide aceion®. trabijo ea
cetifiana y el errendizaje en las De la equipa, ya
talleres. practica se que logrd
. estrajo las establecer
3o Integrazisn sa los Por aadic de la reflexida, ef diatogo o eleeentes m
2lese ra ia ) iokercasbio de ideas lograron identificar conceptua- equilibrio
ton fa vida 103 elesentos ieportantes de fa Tes parsa ¥ vintulo
srganizacibn por cedis del juego dirigide | jnslisarios eatre sus
y téenicas participakivas. ¥ desples intereses,
voeltes a pensdcien-
4, Dalaborazidn, La secuencia v ef use de tbeaicas practicar tas y
sirticizastda v cosuni- participativas motivaron el entusiasan, solo que accicnes
canidn la atesria, el coapaderisag, el diklogo ¥ | ahora de por los
establecieren actitudes concretas de una panara ¢el grupe,
ayuda, &n la realizacién de un trabajo en | aig | trataianda
equisc. enriquaci- 1por La
da. eetau
Legra objetivo
integrar ea cealn.
55 Deanstrs
pensaaien- gue sblo
tos, necesity
intereses y un
‘ zcciones incentivo
individua- que le
les hacia pereita
una eeta en actuzr cen
coaln. libertad
Se superd para
un 738 la BXArESArsE
resistencia s ferea
i integrat.
sstablecer f
uni
relacion
enbra
hosbre-

{ aujer,
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wn

TxIrasidn por eefip ¢
i1 p3isira ante sisabros
el gresa v ja
orizntadors

La =nsedenia sor cedia del juega hace cue
el £i3a oo wufra un confiicta fuera de su
te. involucrindose el orientader en
su pands para codprender sus interezes,

wsclinaciones v problesas, facilitingole
11 nifo su expresitn por aséin dei jueja.

b. Ackitudes y habitos
tueves aplicados a fa

praciica

El proporcionar ouevas experiencias por
ardin de la préctica, hacen que se vuelva
actuar de uss sanera sis snriquecida,
astivanda el caadbio de actitudes y
estisulando {a creatividad.

7. Bisqueda de aitersativis
p2r acdio del dilflsgo
pira integrar idexs,
ozinicnes, distribucion
d2 rol=y y estrategias
da tradajo

S creo on ashients ea gl emal el alds
par aedio de trabajos grupales pudiera
inyaiusrarse y pertanscer al gruga por
aadia de su particizacisn activa, sieado
portadar de su xccidn dirigida al trabajo
caata.

8. Expantaneidad

Sa extiauld su jateres y atencidn per
wedio del juego para despertar ea &1, el
desen de trabajar y participer en grupa,

En bass al

participativa
asimilar la
aprendizaje en

andlisis de 1a investigacidén realizada con los nifios
que aslsten a la escuela del Barrio de Esquipulas de 1la Villa
San Cristobal
experiencias

Alta Verapaz, se comprobd que
proporcionadas, utilizande

“accién-reflexidén-accién”,
prdctica con el contenido,
acclén, por medio del trabajande en equipo, ya que
manifestaron un cambic positiveo en sus actitudes

la problematica planteada de una

acertadamente, superando confllctos educativos y culturales.

ror medio de las
metodologia

al principlo ¥y
al final de la investigacién, sbordando v buscando soluciones a
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10. CONCLUSIONES

10.1) PROYECTOS MULTIDISCIPLINARIOS
- La organizacidn es importante, para el desarrollo de las

comunidades, va gue permite unir esfuerzos, por un bian comGn.

- A través del contacto humano se pueden intercambiar
aspectos esenclales para la convivencia comunal el desarrollo
. daigwindividuo, en una forma integral, “afecto-trabajo-proyeccidn
social, gue ayudan a la formacién de sus valores, para que en un

futuro ejerza su profesidn humanamente.

- Es importante velar por la conservacidn, preservacién v uso

adecuado de los recursos naturales.

-~ A través de la investigacidn, ampliacién y actualizacion
del diagnostico en 1la villa de San Cristébal, Alta Verapaz, se
pudo visualizar la problematica real de la poblacién, permitiendo
trabajar en base a las necesidades de la comunidad.

- El1 trabajo multidisciplinario con la comunidad permite
visualizar y abordar los problemas de forma global.

10.2) DE SERVICIC

- El invelucrar a la familia en el proceso de psicoterapia
del pacliente, es importante para la efectividad en el
abordamiento del problema. '

- Es importante wvelar por la salud mental de la poblacién a
través de la atencidn clinica psicolégica, :

10.3) BE DOCENCIA ] .

- Es importante el trabajo de eéuipo entre de de los
profesores ¥ la psicdloga para sl abordamiento en el proceso.ée'
orientacién de los estudiantes.
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- E1 fomentar v dar a conocer la carrera de psicologia,
permite informar sobre el verdadero trabajc del psicologo v  su

drsa de intervencidn, ya que se tiene una idea eguivocada.

10.4) DE INVESTIGACION
- Por medio de la Metocdologia Participativa v la
utilizacidén de técnicas grupales, se logrd establecer una

enseflanza y aprendizaje de forma dindmica v eficasz.

- Por medio de una educacién dirigida hacia el trabajo en
equipo, se puede educar a las personas para que en un futuro,
sean capaces de trabajar por su comunidad por medio de 1la
organizacidn.
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11. RECOMENDACIONES

11.1) PROYECTOS MULTIDISCIPLINARIOS

- Que en las diferentes facultades de la Universidad San
Carlos de Guatemala se fomente la educacidn dirigida a la
organizacidn, integrando las diferentes disciplinas, como
alternativa de cambio ¥y solucién de problemas nacicnales, ya que
por medio de 1la integracién y unificacién de conocimientos, se
logra determinar la problemitica y su solucidn.

- Promover la organizacidén comunal como alternativas de

trabajo para el desarrollo de los pueblos.

~ Promover por medioc de programas educativeos, el rescate ¥y
conservacion del medio ambiente en el municipio.

-~ @Que en el taller propesdetutico previo a realizar el EPS se
den talleres sobre, relaciones humanas, trabajo en equipo ¥
proyeccién comunitaria.

~ Que el programa EPSUM coordine y se ponga de acuerdo con
los supervisores de las diferentes facultades para dirigir el
trabajo de forma multiprofesional, de acuerdo a las necesidades
de la poblacidén y del estudiante.

11.2) DE SERVICIO .

- Que 58 promueva la salud mental en actividades educativas,
¥y Bociocculturales, por medico de la orientacidén y la atencidn
clinica.

- Que se involucre a la familia en los procesgos de,atenéién
clinica psicolégica.
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11.3) DE DOCENCIA
- Orientar a los alumnos por medioc de talleres, con técnicas
sarticipativas, donde los estudiantes puedan participar

activamente en el andlisis y discusidén de los temas.

- Abordar los temas de acuerdo a los intereses y necesidades

de los estudiantes.

11.4) DE INVESTIGACION
- Que se establezcan en los PENSUM de estudios, proyectos que

eduquen al individuo al trabajo en equipo por medio de 1 a
organizacidén, va que el contacto y acercamiento humano, hacen
que se tenga una vivencia de apoyo, pertenencia, seguridad v

cohesidén grupal, permitiendo crear sentimientos que velen por el
bienestar comin.

- Que en los procesos de ensefianza se implemsnten técnicar
participativas que promuevan un mejor aprendizaje.
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MUNICIPALIDAD DE
SAN CRISTOBAL VERAPAZ
REPUBLICA DE GUATEMALA

EL INFRASCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE LA VILLA DE SAN CRISTOEBAL
VERAPAZ, DEL DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ, por medio de la presente
HACE CONSTAR Que, la sefiorita SARA RUANO MUNOZ, estudiante de la faculead
de Psicologia de la Universidad de San Carlos de Guatemala, USAC, durante el desarrollo
de su EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO, integrada al equipo de EJERCICIO
PROFESIONAL SUPERVISADO MULTISECTORIAL, EPSUM, colaborb con esta Mu-
nicipalidad de febrero a julio de 1,994, en la ejecucion de los siguientes proyectos:--- - -

1. INFRAESTRUCTURA: - R S i

1.1 Adquisicion del predlo escolar
1.2 Parque Infantl,

2. MEDIO AMBIENTE:

2.1 Apoyo a grupos organizados.
2.2 Laminas Reflexivas,

3.PROYECCION EDUCATIVA:

3.1 Programa Televisivo.
3.2 Orientacién a Instiruciones.
3.2.1 Charlas Educativas.
3.2.2 Elaboracién del proyecto de Investigacion Psicolbgica: La importancia del
juego y la recreacidn como funsidn sociabilizada y generadora de grupos
izados, por medio de talleres participativos dirigidos a los nifios de la
Escuela del barrio Esquipulas.

3.2.3 Atencién clinica psicologica.
Y, para los usos legales que 2 Ia interesada convengan, le extiendo, sello y firmo la pre-

sente, en San Cristobal Verapaz, a los veintiseis dias del mes de agosto de mil novecien-
tos noventa y cuatro.

. EL ESFUERZO UNIDO DE LA POBLACION,
GARANTIZA NUESTRO TRABAJO EFICIENTE -
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