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Sefiorita Estudiante

Aura Yolanda Deras Gubtiérrez
Ezcuela de Ciencias Psicoldgicas
Edificio

Sefiorita Estudiante

Para su conocimiento vy efectos consiguientes, transcribo a usted
el Punto SEXTC (6o.) del Acta TREINTA Y DOS NOVENTA Y SIETE (32-
97) de Consejo Directivo, de fecha 10 de septiembre del afio en
curso, gue copiado literalmente dice:

"SEXTO: E1l Consejo Directivo conoce el expediente gue contlene
el Informe Final de EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADC -EFS,
titulado: “"PROGRAMAS DE ORIENTACION PSICOLOGICA, ORGANIZACION
COMUNAL E INVESTIGACION SOBRE LAS ACTITUDES DE DEPENDENCIA, UNA
EXPERIENCIA DE TRABAJO INTERDISICIPLINARIA REALIZADA EN LA
POBLACION DE SAN CRISTOBAL VERAPAZ, de 1la carrera de
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA, realizado por:

AURA YOLANDA DERAS GUTIERREZ CARNET NWo. 86-13671

El presente trabajc fue supervisado por el Licenciado Edgar
Alfonso Cajas Mena y revisado por el Licenciado Hugo Veldsguez
Veldsquez.

Después de conccido el expediente, Consejo Directivo AUTORIZA 1A
IMPRESION del mismo para los trémites correspondientes - de
graduacidn, los gue deberdn estar de acuerdo con el Instructivo
para elaborar Investigacidn o Tesis, con fines de graduacién
profesicnal, en lo que sea aplicable.”

Atentamente,
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ESCUELADE
CENCARS PSICOLOGICAS i
Edificio M5, Cluded Unershtasta, Zona 12
Tols, ATROTHO0-, 4700005, oxi. 480-1 .
Direcios: A7ERO0Z, ATET210, fax £rp0ai4
& Mail, USACPSIC@mugt
SUATEMALA, CENTRO AMERICA

E.F.S, 017-$6

Guatemala,
20 de Azoste de 1967

Selores Miembros

Conszjo Directivo

Escuela de Ciencias Psicolbgicas
Tdificio '

Respetables rliembros:

Bago de su conocimiento gue el Licenciado Edgar Cajas Mena, ejecutd la
asesoriaz y supervisidn del Informe Final de! Ejercicioc Profesional Su~
pervisado, de la farrers de Licenciatura en Psicologla, de le Hpesistat
AURA YOLANDA DERAS GUTIERREZ, Carnet: 86-13671, titulado: ¥ PROGRAMAS
DE ORIENTACION PSICOLOGICA, ORGANIZACION COMUNAL E INVESTIGACION SOBRE
LAS ACTITUDES DE DEPENDENCIA, UNA EXPERTENCIA DE TRABAJQ INTERDISCIFLI~
NARTA REALIZADA EN LA POBLACION DE SAN CRISTOBAL VERAPAZ",

Asimismo, se informa gue se realizd la reyisidn del Informe Final del
trabajo referido, por el Licenciade Hugo Velisguez VelBsguez; per Lo

cue se selicita continuar con los tr3mites rospectives.

Sin otro particular, atenbamente.

. [ab,
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UHVERSIDAD UE SAN CARLDS
RE GUATEMAA :

E.?.S5. 01797

ESCUELADE
-CIENCIAS PSICOLOGICAS
Edificie M-S, Cluded Unbarshtards, Zons 12
Tels. 47BOTD0.4, 4760085, ext. £00-1

Dhmsﬁm, ATOTIG, frx ATEOO14 Guatemala,

. USACPSKCgsdu.q w

GUATEMALA, CENTIIO AMERICA 26 de Agosto de 1997,
Liceaciado

Roberto Mazarieges

Coordinador del Departamento de
Ejerzicio Profesienal Supervisado, E,?,S.
Edificio

Licenciado Mazariezos:

La presente es para informarle que he concluido con la asesoria y super—
visidon del Ejercicio Profesional Supervisado, realizado por: AURA YOLAN-
DA DERAS GUTIERREZ, Carnet: 86-13671, titulado: " PROGRAMAS DE ORIENTA -
CION PSICOLOGICA, ORGANIZACTION COMUNAL E INVESTIGACTON SOBRE LAS ACTITU-
DES DE DEPENDENCTIA, UNA EXPERIENCIA DE TRABAJO INTERDISCIPLINARIA REALT~-
ZADA EN LA POBLACION DE SAN CRISTOBAL VERAPAZ".

El trabzjo referide cumple con los reguisites establecidos por el Depar-
tamento, por 1o que emito dictamen-de APROBACION al mismo.

Sin otre particular, atentamente.

. LICENCIADO EDGAR
ESOR Y SUPHRVISOR
O PROFESIONAL KUPERVISADO, E.P.S.

ECii/ab.

c.c.archive de E,P.§
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.cenciade

yherto Mazariegos

sordinador del Departamento de

jercicio Profesicnal Supervisade, E.P.S.
1ificio ’ - .

icenciade Mazariezos:

»n la presente informo que he doncluldo con la revisidn del Informe
inal del Fjarcicio Prefesional Supervisado, realizado por la Epesis-
a: AURA YOLANDA DERAS GUTIERREZ, Carnet: 86-13671, ritulado: " PRO-
RAMAS DE ORIENTACION PSICOLOGICA, ORGANIZACICN COMUNAL E INVESTIGA-
[ON SOBRE LAS ACTITUDES DE DEPENDENCIA, UNA EXPERIENCIA DE TRABAJD
NTERDISCIPLINARTA REALIZADA EN LA PUBLACION DE SAN CRISTOBAL VERAPAZ',

1 trabajo referido cumple con los regquisitos establecides, por io
ve enito mi APROBACION al mismo.

in otre particular, atentameate.

®IDY E_NSEﬁAD A TODOS ™

LICENCIADO HUGQ xvér SQUEZ VELASQUEZ
REVISOR \
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISALO, E.P.S,
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CIENCIAS PSICOLOGICAS
Edécla M5, Chudad Univrciate. Zow 12 DE_APROBACION REALIZACION PROYECTO DE
Tels, 4THOT00-4, ATOCEES, wxt 480-1
Direcios: 4780902, 4707219, fnx 4700914 EJERCICIQO PROFESIONAL SUPERVISADO

& Mall. USACPSICQudogt
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Octubre 03 de 1887

Seficrita Estudiants

pura Yolanda Deras Gutiérrez
Escuela de Ciencias Psicoldgicas
Edificieo

Sefiorita Estudiante:

Para su conocimiento y efactos consiguientes, transcribo a usted
el Punto DECIMO OCTAVC (180.) del Acta DIECINUEVE NOVENTA ¥ TRES
(19-93) de Consejo Directivo, de fecha 16 de junio de 1383, que
copiado literalmente dice: )

“DECIMO QCTAVO: El Conssjo Directivo conoce el expediente cue
contisne el proyecto de EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADC
(E.P.S.), denominado: “PROGRAMAS DE ORIENTACION PSICOLOGICA Y DE
ORGANIZACION COMUNAL E INVESTIGACION -SOBRE LAS ACTITUDES DE
DEPENDENCIA — Una experiencia interdisciplinaria realizada en 1a
poblacién de BSan Cristobal Verapaz - Alta Verapaz™, dz la
Carrera de Licenciatura en Psicologia, presentado por:

AURA YOLANDA DERAS GUTIERREZ : " CARNET No. 86-13671

Dicho proyecto se desarrollard en San Cristobal Verapaz, Alta
Verapaz, ubicdndose al Licenciado Edzar Alfonsc Cajas Mena. como
la persona gue ejercera funciones de supervisidn por la parte
requiriente ¥ al mismo. Licenciadc Cajas Mena por por parte de
esta Unidad Académica. . '

El Consejo Directivo considerando que el proyecto en referencia
satiaface los requisltos metodologicos, resuelve APROBAR SU
REALIZACION en el periodo comprendidao del 15 de febrero al 15 de
agosto de 1993."- - - - - -~

Atentamente,
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Foir peroitirme llegar & este momento.

Manusl de Jesds Deras, guien lucho
siempre por la superacidn de nosotros,

sug hiions.

Jovelina Butidrrez, Eepecialmente, por

darme su gran apoyo ¥y osu valioso

tiempo =n todo momento.

Julio Maruel Séme:z Deras, oy ser @i
fuente de motivacidn cada dia.Con

mtcho amor .

Juan Fahlo Gam=zr, Bspedi
corm MUk amoer, par SW Epnny o

incondicional v osw comprension.

Esperanzas, Mary v Samuel por su

apovo v solidaridad. ralmernte
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Luis Albsrto por st interés para

gue culminara mi CarFara.

Eopocialmente & Edwin, Mayra, Alicls v
fra Lucia, comm un estimulo a 80

Fuaturo.

Guienes me brindaron la oportunidad
de ampliar mis conccimi=nios en ese

bello lugar.
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SINTESIS DESCRIFHIVA

€1 p?esente informe contiene informacitn  del Ejercicio
Frofesional Supervisadn (E.P.S) realizada en el Municipio

de San Cristobal Verapaz dél A5 de febrero al 15 sderpgosto
de 1993, supervisade y-. coordinade por el FProgi@na de:
Eiercicio FProfesional Supervisado Muitiﬂisciplinario:ﬁﬁPSUﬂ{

de la Universidad de San Carlos de Buatemala,. gquien coordina
con  estudiantes de diferentes -unidades académicas - para.
.ejecuiak provectps de dgsa#ralio an conanidades de -la

repablica. ' '

Durante gl periodo de incorpnra;idﬂ & la tomunidad @ =se
evidenciaron las necesidades & intereses de uns vida mds
sdecuada en relacidn a su  bisnestar integral- por parte de
los comunitarios de San Cristobal Verapaz, por_lo que fue
ne:esaria'ei retonotimiento del lugar sirviendo de base =i
Flan de Desarrgllo Comunitario, presentado por el primer
2quipo EPSUM} .retamandn la -ampliacién' d=i- dnforme de 1&
cobertura .arganizacianal'<del.<segundﬁ. equipo y - aportes
reeibiﬂns:de los ccmunitarfns, Qpara englobar puevamente wn
Flan General 'de Desarrolio para realizar accicnes en el
Barrio Esquipulas% que fué el area elezgida por el programa.
pa?a trabajar,debido  a las condiciones grecarias - - en
-nacésidad dg trabajér en el area central, donde no s2 cuehts
con programas de orientacién y &poyo en difersntes aspectos
importantes que fueron tomados en cusnta por  eguipos

multidisciplinarios anteriores y el equipo actual.:

Después de 1la incorporacién _a la ':omqnidédxésqnn. el apoyo
del diagnésticd realizado decidimos darle seguimiento. a

.algunos provectos importantes ési como crear otros.
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En.la ejecucidn de los prayectdos en equipe se realizaron
ios prayectos sdigulentessy e ‘.

EnN SERVICIO: - Apovi al procéso grganizativo a través dai
aprovechamiento de Espatics para - brindar capa:itaciénfsébﬁa
aspectds ~organizativos del Tomitéd de Seloras vy sefiorss del
Sarric Ge Esguipulas; #81 comm €] acompatamiento A sus
. acciones de instalacion  de dréﬁajes; mantenimignto-de la-.--
nila pablica, blsgueda dE'_ fuentes de agua, para  1a
irtroduccién de agua potable, con ‘la asesoria - de  los

e#peeistas de Trabajo social, arguitectura y psicolagia.

Reali;gcibn’fdé - 4Fea Fecreativa alrededor de la pila
pablica con - la aéesoria del epesista de Arguitecturs,
trabaio Soeial y Fsicologia. ' e
EN-  DDCENCIA: ‘FrﬁgramaA Educntivo ~Televisive  "CAPEGUAL.
PﬁN‘CbMDNit?g brindando -orientasidn sobre  diver5Qs temas de
interés general wna hora a la ssmana, eoordinando 1as - areas
de Trabajo Social , Arquitectura vy Fsicologia.

FROGRAMAS LDE PSICOLOGIA:

EN SERVICIOF. . ) | _

Clinita Psicalpgicai fue funciond en un saldn de 1a
manicipalidad durante g1 EFS atendiende diversos - Casos

referidos por-Escuelas, Celzgios y personas particuléres.

Cnmpnrtamientﬂ*ﬂrganizatidhal: -Eapacifacidn Y. apbyo & . los

comités de Seforas v Sefores del Barrio de Esguipulas en

relacidn a-actitudes grupales y acompafamiento en el proceso
arganizatived . o L e w



EN DOCENCIA: _
Frograma Educativo Televisivo “Capeguéi Pan’'Comonil”
(Fensamiento Comunitario) con la preparacion de 3 programas,
con. temas de orientacion bsi:alb@ac%} .Edntacfandm &
diferentes personalidades del lﬁgar pararque parﬁiciparan'en
1a digsertacidn de temas dentro del programa, para @l efecto
se contd con el apoyo de Instituciones coma el Centro de
‘Salud, Escuela de Educacion Especial de.Cmban, Farraguia del
murnicipit. Los recursos econdamices utilizados fueron donados
par un comercio de la Villa deé San Cristobal en forma de .
patrocinio v algunos videos utilizados fueron prestados por
UNICEF. El programa fué transmitide por la empresa de cable
ieleste Visidn™ quienes nos cedieron una hora semanal de

transmisidn.

EN INVESTIGACION: _
Se trabajé sobre el tema "Dependaﬂcia7del comité de seforas

del Barrio de Esguipulas, Municipio de San Cristobal

Verapaz, #Hflta Verapaz. La +inalidad de realizar 1la
investigagion consistia en contribuir a que sé& digra un
canbio de actitudes que fortaleciera el procaso  de

erganizdacién v gue. iLncrementara su formacidn  personal v

Emgiional
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. "INTRODUCCION:

El presente trabajo contiene informacidn del trabaje Tén’

conjunto realizado por la Universidad'de 'Ban'Caf}DE de
Guatemala, Unidades Académicas v en_estéfcasn‘la Ezcuela de
Ciencias FPsicolégicas can el Frograma de = Ejercicio

Frofesional Supervisadc multidisciplinario (EPSUM) 'y los

estudiantes que de alguna u otra manera desean tener una

experiencia formativa v positiva gque 1o enfrentdia " la
reatidad que viven nuestras comunidades de Guatdmal®, que
necesitan nuestros servicios a través de la practica de  los

comocimisntos adquiridos.

£l equipo de trabajo gque. se hizo presente en San Cristobal

Verapaz estuve formado por los epesistas de Trébéjo Social,
Arguitectura y. Fseicologia, constituyeéndose ™ en el tercer
grupo gque realizd sy EFS en el lugar. Después de un anilisis
de los informes anterimres; == ghservaron  las necesidades v
e estudip la idea de darle seguimiento a algunos proyectos
especialmente los del drea de psicologia, debido a que los
cambios de conducfa que se quieran promover necesitan tiempo

para gue =2 evidencien los resultados deseados.

TE1 4rea Ccentral de .trahajnlfué el BRarrio Cde Esguipulas,
"debido a. gue no - cuenta con servicios basicos © como:

Drenajes, agua potable, luz eléctrica vy ascuela cercdna.

Es de vital importancia resaltar los  esfusrzias gus realizan -

lds-comitéé pro-—mejoramiento del Earrio, -porque _debide a su

 uniﬁn y fortaleza se puede contribuir al desarrollo de sU

comunidad.

FPara el . eétudiante universitariao. s una éxparien:ia'

enriguecedora, poder brindar a las comunidades,. los

conocimientos adguirides  para poder provectarlos a las

‘poblaciones, apoyén&nlas para contribuir a gue  se den’

cambios positives & nivel de la salud mental de los

I I



1ndividuos y de las cumunidades, qué‘éé_unnAde'iﬁs bbjéfivﬁé"
-fde la Puicolaq;a.. n R '

,Eﬁi 1a realizﬁciéﬁ' dé ; ééfé EXDEFLEHCLE fus de vxte‘-
importancia.el trabaJD real:zada en el érea de organ;zacxén,=
'fdabado a gue permltlﬁ el fortaleclmlentc . de lns cnmltéa.’
':especlalmente con el grupu de__mujeres que se trabaJd Eﬂl:lﬁ ;
'“prnmncxﬂn de . sus derechus,- sus valnres  y _aumentu dé
fautaeatlma,_cnn &1 flﬁ de. encamznarlus al-'desarrollo de i1a

'_fgesfianAutngestlﬁn que - lns lleve a la sat;sfacc;én de fsusir

11neces;dades para el bzenestar de su camunldad.




CARPITULD T
ANTECEDENTES :

1.1 MONDGRAFIA DE BAN CRISTODAL VERAFAZ

AREA GEDGRAFICA
Municipio del departamento de Alta Verapaz, area aproximada
192 Km2. Colinda al norte con cobén (A.V), al este con Coban

vy Banta Cruz Verapaz, al sur ¥y al peste con Uspantén Guiche.

{a cabecera estd dentro de un valle de la sierra Fanpaché, a
corta distancia al oeste de la laguneta Chichei. Tiene &SI
misme Caminos, roderas y veredas que unen sus  poblados y
propiedades rurales entre =i vy municipios vecinos.  EL
terrenoc es guebrado, montafoso y muy rico en minerales plata

y plomo.

Sam Cristobal Verapaz, es uno de los 10 municipios del
departamento de Alta Verapaz, por acuerdo Bubernativo del 28
de enero de 1,932, fue elevado a categoria de Villa. .
Bl municipio estd dividideo en drea Urbana v Rural. El &rea
Urbana cuenta con cinco barrios siendo estos: San Sebastian,
Ezquipulas, San Felipe, Santa fna ¥y San Cristobal.El aresa
fural cuenta con & aldeas: Chisiram, Chiyue, El Rancho, Las
Facayas, Najtilabaj y Santa Elena, ademds de contar con 81

Caserios.

Su principal via de accese @s la carretera Centrosmericans,
gue va al Atlantico (CTA-7) hasta 21 Rancho Km.83 donde se

foma la carreters centroamericana (Cﬁml4) que conduce & las
Yerapaces v de alli a la altura de S8Santa Cruz Verapaz
{km.197) sproximadamente, ée toma la ruta nacional (7W) cque

une Santa Crur Verapaz con Ban Cristobal Verapaz.

- N I



BEMOGRAFIA:
La poblacidn estimada segun datos da la Direcciédn Beneral de

Estadistica es de 53,821 habitantes para el afo de 1993.

"AREA HISTORICA:

La fundsciom de Sarm  Andrés Caccoh  (nombre primitivo), tuvo
lugar anies de 1.365. Fray Viana +trajc pokomchies de los
centros de Chama Quixal para fundar el actual Barrig de
Santa Anz; el 6] Wal gue recibid a lom pokomes de Chama fud
don Diego Sajkikal, lns'dcminicnﬂ entregaron 'los cacigues a
las cofradias, de modo que fueron é&stos los primeros
mayordomos, mantuviereon oy liderazgo v prestigio, pero
Siémpra-dentru de la éstructura catdlica. bLos pokomchies de
Caccobh han mantenide una simbiosis entre la fe catélica voEr

visitn rosmologica de la religidn hre—higpénica.

Ho han shandonado sus costumbres ancestrales, sinc que las

" han incluido con el tatolicismc, por ejemplo: La adoracidnm

arraigadaments catélica coms lo es la veEneracion de la cruz,

gue esta relacionada com la de! Dios del Maiz.

SREA ECONOMICA:

La Secrztaria General de Flanificacidn (SEGEFLAN), define a
la Poblacidn Econdmicamente Activa {FEA) come 1z poblacidan
quz estd .en edad de trabajar, entre los 15 a &2 zfips de
edad. '

BOUPACTON Y DESOCUFACION:

Del total de la (FEA) de la regidgn, =1 I8.3% se encuentran
desooupadas v el 51.7% se encuentra en  calidad de
desocupacidan o parcial acupacidn. Este porcentajie de
ooupacidn comparado con el nacicnal (58.4%) es bajo, por lo
que puede evidenciarse gus el indice de empleo de la regidn
es muy bajo, tambidén s deduce gque los recursos fimancieros

para el cornsumo familiar son responsabilidad de una pegusia
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proporcion de la poblacidn, por lo gue la acumulacidn de

capital v ahorro familiar tiende & ser muy bajo.

INGREBGE:

NG existen datos actuales especificos de la regidn, por lo

que se toman los siguientes: La SBubcoordinadora Municipal da
un ingresc promedic por familia para 1980 de ©.8.00 diarios
para 2! &rea wbana y ©.53.00 diarios para.el Arga  rural.

SEGEFLAMN estima un ingrese percapita anual paré la region de
G.834.30, para el afo de 1989; éste ingreso comparado ccn_él.
ingreso percépita pramedio nacional que es de 0.32,169.10 es

muy significativo.

SITUHACION DE ENPLEG: ) N

fic enisten datos de la estructura de_emplen' poyr rrama Be
actividad pare el municipio, pero se pusden considerar entre
las mas sobresalientes: La  agricultura, ‘ industria.
camercio, servicies financieros, construccion y_otros donde

el datm de la microregion para 19837 dice que cerca del 30%

de las personas gue reciben algun ingreso trabajaﬁ' pDF

cuenta propia v poco mas del 46% son asalariados.

Entre las sctividades productivas estéan las agrmpe:uérias,
las ganaderas, avicolas, mineras, industriales = vy
artesanales. La mayor parte .de les habitantes =e dedican a
ta agricultura, debida & que la principal rigueza del
municipic estd en sus valiogas fincas de café. Existe una

fabrica de= calzado v una de teiidos.

Los terrsnog  @on muy fértiles produciendo: Café, cacao,
algodédn, cafia de azicar, trigo, magley, frutas v legumbres
tde todas clases. Tambidn eniste la industria en la
fabricacidén de sombreros de Jjunco, petates ¥ hamacas finas
de pita, aprovechando su venta a los turistas naciorales y
extranjeros que liegén espaecialmente para vfsitar la laguna

de Chichoj que actualmente presenta wun  alte indice de
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contaminacion, debido a la poca atencion de las avtoridades

y la falta de orientacien en la higiene de sus pobladores.

ARTESANI Az

Un renglédn muy importante 1o constituye la Jarcia, con una
ﬁroduccién y Consumo de 1,000 quintales mensuales de magliey
que es convertido en lazos, redes, marrales, hamacas v
alfombras realizando comercio hécia la capital.También 1Ia
palma es pracésada, de ella se elaboran escobas v petates

que s destinan al mercade local vy departamental.

Begdn el diagnédstice de la Coordinadora Interinstitucional
Municipal, para 1,978 el municipio era el Que tenia mayor

potencial artesanal de la micro-reqidn.

HAREA DE SALUD:

En el drea urbana, algunas personas . acuden al Centro de
Saludg, otras dadas las caracteristicas de acreso  al
mismo,visitan clinicas privadas Y en mavor gfado COnCUurren a
remedios cassros v naturales y & veces visitan al promotor
de salud rural, gue son personas dé 1a propia comunidad gue
trabajan valuntariamente, 1a mayoria de las veses en su
propia casa. San capacitadaos para ésta tarea v cada seis

meses se vuslven a capacitar en el centro de salud,

El centroe de salud’ estd ubicado  aproximadamernte  a un
kildmetro v medio del pargue central v wna accesikilidad
fisice inadecuada. Las condiciones fisicas son ‘adecuadas,
tiene capacidad para 32 . camas v nc  brinda atencidn
guirurgica a la'poblacién, aunque si cuenta con una sala de
aperaciones bien eguipada pera sin el pe?éohal humane
necesar;w, por lm gue los pacientes gque necesiten de ciruwgia

‘son enviados al Hospital Regional de Cobén.

Dentro del Centro de Salud funeiona  un servicic de

re:uperécién nutricional (SERN), para nifios desnutridos. Hay



también una farmacia estatal v otra que funciona en  la

municipalidad. Existen % clinicas privadas.

En el area +rural hay un pueste de salud en la aldea Santa
Elena v otro en la Aldea E1 Rancho, contindose ademas con

siete Unidades de Desarrallo Rural Integral.

aRES SOCIAL:

La fimeta titular del municipio de San Cristobal Verapa:z se
realiza durante el mes de julio vy su dia principal el 235.
£in embargc Gltimamente se ha indicade qus la fiesta titular
siempre en su misma fecha eg en hornor a2l apestol Santiagoe.bs
cabecera, San Cristobal Verapaz, se elevd a categoria’ dé
Yilla, por acuerdc gubernative del 28 de enero de 1932. Be
ha manifestado que por su cercania a la baguna de Chichoi
también se conoce & la actual Yilla come "Pupila del Cielo"™.

El idioma predaminante es el Fokomchi.

ESTRUCTURA SQCIAL INDIGENA TRADICIONAL:

O traves de la estructura jerdrguica se mantiene un conjunto
de valores tradicionsles. En la estructura de ls cofradia se
ve la muralla que la cultura a puesto para guardar sus

secretos, su memoria, su tradicidn oral.

HAYQRDOMOGS : )

Formados por hombres v mujeres gque aceptan servir por un afo
o dos al santo patrono del pueblo o del barric, colaborande
en su fiesta o adornande €l altar eada gquince dias. La
alcaldia municipal estsd involucrada también en la eleccidn

de mayordomos vy chinames cada afo con D regidores,

CHINAMES :
Ellos sirven a los santos patronos del pueblo (Santa Ana,San

Cristobal ,Ban Sebastian, Esquipulas) y desempefian un papel

i

socio cultural importante.
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CULTURA:

Actualmente el traje tipice de la mujer es muy wvarisdo, de-
dependiendo de sus ﬁosibilidades ecmn&micas. Er 2l hombre el
traje tipicoe se ha perdido completanente. En San Cristobal
'Verapaz, coma | en muchas lugares tradicionalmente =1=]
organizan bailes siendo estos: EI Vehado, El Torito, de los

Koxolos, E1 Negrito., La Conquista, La Catarina y Las Moros.

RELIGION:
Hay 12 templos catdlicos en el ares urbana, 4% en el ires
rural v 7 templos evangélicos en el 4rea urbana ¥y 8 en el

area rural.

RECREACION:

En el Area wurbana nay un campo de futbal municipal, en el
dreas rural hay canchas de basguetbol y futbol en las aldeas
ge Baleuw y Chivuc.

Otras formas de recreacion lo constituyen las visitas a ia
laguna de Chichoj, ﬁarque central de San Cristobal v =1l lagao
de Petencito que se encuenrtran dentro del municipio. Asd
como también la préactica de deportes en carchas de futhol v

basquethal.

EDUCACTON:

En &l 4rea @xisten.ﬁ escuelas publicas de primaria y una de
pre-primaria, ur Instituto de Educacién Basica Y
Diyersificaﬁo'con_ la carreras de Ferito Contador v 2

Colegios privados. En  su diagnéstice regiornal de jurnio de
1391 BEBEFLAN, detectaba un indice de- analfabetisme en un -
F.1%. En los  aRos  B8,89 el  Comité Nacional  de
ﬁIfabetiz&ciﬁn (CONALFA) ha cubierto un total de 2,549
analfabetos vy para el afa 90 proyectaban cubrir un totsl de
1,360 personas en las dreas rurales. El Instituto Té:niéo de
Capacitacién {INTECAF) imparte esporadicamente  cursos de

capacitacidén en Manualidades y Arreglos florales.



1.2 DESCRIFCION DEL ORGANISMO REGUIRIENTE:

El Frograms de Ejercicic Frofesional Bupervisado
{ EFSUM) csurgid de 1z necesidad de apovar a diferentes
comunidades de nuestro pais, proporcionando orientaeidn en
aspectos bAsicos para su  desarrollo, asi como tambien para-
concientizar al estudiante universitario de su  papel

protaganico poniendo gn practica lo aprendido, para
contribuir a1 @ biene=ztar de la poblacion que carece de

formacion basica, debido a la poca atencién gue recibe.

Fara obtener mejores resultados s trabaja an forma
multidisciplinaria, coordinando esfuerzos en  pro de la
proyeccion social, que s uno de  leos objetivos de la
farmacitn del estudiante de la Universidad de San Carlos de

Guatemala.

£1 Frograma de Ejercicio FProfesional Supervisado
Multidisciplinario (EF3UM) analizd sobre la necesidad de
referir estudiantes a lugares donde se evidencia l1a faltz de
desarrollo social Y comunitario, tomando en cuenta a
diferentes discipliinas para gue coordinadamente realicen
acci@nes que Ltiendan & eatimular. a grupos organizados
Brindiéndoles formacion - basica para que promuevan . el
desarrello comunal, gue los lleve a realizar cambias en la
situgcion de salud, educacion & infraestructura, es asi como
se elige el municipis de San Cristobal Verapaz para trabajar

diferentes proyectos.

ta finalidad principal del programa EFSUM es crear
experiencias académicas con 1a poblacion atendida .por 1la
LiSAC, ﬁue fortalezcan la red mag;dnal dé programas de EPS,
para dar respuesta efectiva a las necesidades vy problemas
sociales y acadeémicos con amplia participacion c’l'e' ia
poblacion.




1.3 DESCRIFPCION DE LA PQELAEIUN‘QTENDIDA:
La poblacidn atendida durante la rezlizacion del EFS, se

puede dividir en diferentes grupos de trabajo:

Nifios, nifas, adolescentes vy jovenes de 11 & 18  afos
pérteﬁecientes & las 'Escualass colegios & institutos de
Educacidn primaria y Secundaria del lugar participantes en

2l provectn de las charlas de Educacidn sexual.

mquFES‘y hambres de 1B a 6% afos, agricultores (as) v
arteganos (as) con un nivel econdmico hajo, eminentemente de
arigen Maya Fakomehi, pertenscientes al barrino de
Esquipulas, integrantes de los Comités pro-mejoramientc dei

lugar.

Mifas, niﬁméy mujeres y hombres de todas las edades, niveles
econgmicas diferentes, pertenecientes a S8an Cristobal
Verapaz, televidentes del prmgrama "Capegual Fan’' Comonii"
LPénsamiantm‘Comunitariuﬁ v asistentes a los serviciocs de la

Clinica FPsicoldgica.

1.4 PLANTEAMIENTG DEL PROBLEMA

En el semestre de febrero a agusto de 1993 el equipe de
trabajo gue tuvo & su cargeo las acciones, de acuerdo al plan
de desarralle cemunal,. diagndsticos de equipos anteriores,
'anélisis de la situacidn - del area v éspacialmente la
infarmacion mhtenida. en la mesa comunal realizada en gl
‘Eafrio da ‘anuipulaé, acordd desarrollar proyvectos de
educacian, capacitacidn v erientacidn, los gque girarian en

torno a las necesidades sentidas que fueron las siguientes:

Falta de drénajega Los cbmités han trabajado solicitando a
las sutoridades los drenajes publicos, debido a los
pfoblemas que Causa a lps wvecinos v al grado de
:Dntaminacidnlque s2 da en los mismos atentande :ontra 1a

salud.
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figua Fotable: No cuentan corn este servicic, lo gue causa
mroblemas & les pobladores, por la importancia del vital
liguideo para la higiene y salud debido =a que‘ frecuentemente
la poblacidn que es més.vulnmrable, los nifos s@ren¥éFman
constantemente; asi mismo las mujeres “acarrean” el agua de "
la pila publica que se encuentra en la entrada ﬂelfbarrio
hasta sus casas. g -
Afumbrado PFablico:r No existe, por lo  que se convierte en
inseguridad al regresar de sus trabajos o caminar por las -
noches, debido a que mo  hay balastro en las calles y el

camino es peligraso por las piedras v el lodo.

Escuela - deiicé: La escuela mas cercana ‘al  barric s=
encuentra aprowimadaﬁente a 3 Pllémetrcg pa 1o que se hace
miay dificil a los nifos el acceso a la mxgma. El. comite de
la comunida d cuenta con un terreno para la montruc:lbn. pero.

no tienen los medios econdmicos para la 1nfraestructura.

Falta de organiracién: Existen dos comités pro-mejoramiento
del barrio; El comité de las sefioras que surgio  por la
ﬁe:esiﬁad de agua potable, en el uné ia mayaria de sus
integranﬁes 5Qn  nuevas, canh MUy poca EXPEFlEHCla &n el
azpecto oprganizativo vy con dependen:1a en la' toma de
decisinnes,“habiéndase necesitado capacitacidn ~¥ apoyo. en
sus acciones. El comité de sefores ha tenido una expar;en:la
de siate afios de estar trabajandu para lograr, ios servicios
- basicos gue necesita 1z poblacidn, también w2 necesitadoe

orientacitn para poder consclidar sus accionss,

Uro de los prablemas que manlflestan es la falta de tlempD. 
debide & su trabajo convirtiéndose en.. una desventajia para
realizar gestiones con Instituciones pablicas y privadas

aunindose ‘a gsto la barrera ;dlnmétlca.
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Estos problemas fueron manifestades por los integréntes de
los comités del Barric de Esquipulés durante las primeras
‘reunigneé.y.refiéren que  han aumentado sus pfectos con los
afos, debido al crecimiento de 1a peblacidn v par ende las

necesidades basicas crecen.

De.acuerdm a la incorporacién & la comunidad v a las
necesidades sentidas y observadas se pudo evidenciar también
la falta de conocimiento e importancia hacia temas d=
crecimientg h@rsmnal y fTormacidn de la _peréqnalidad, por

parte de los comunitarios.

Las persomas siguen teniendo ideas egquivocadas sobre lo gue
@s la psicologia vy especialmente 21 servicio clinice,ls
mayoria piensan gue reciben  tratamiento las personas que
estan "locas', hay muy poca orientacién sobre la verdaders
func;én de la. Fsicclogia. estoc hace gque sean pocas las
pﬁrgonas gue buscan sl servicio de un psxcﬁlmgo y esta idea

aumenta en gl &rea rural.

Es importante gue mediante un Servicio Clinico, se pueda
prevenir problemas psicmldgicaa'maynrag y orientar las casos
que se presenten. Como es de esperarse €1 poco acceso que se
tiene a recibir una arxentac1dn adecuada lleva espec;almente
a lms jovenes a ariginar prabl&mas espec;almente en la
.adolescencia vy tamblén problemas conyugales a lns que no se
les encuentra una 5a11da adecuada.

Salud Fisica y Hental. Se ev;denc;a medlante la mbservac1ﬁn:

ld';xne istencia de programas d@ Drzentacléng para 1=

poblacldn, tanto para los adultos como para los jdvenes y
rnifos. . .
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El centro de =alud del Municipio  no brinda atencidn
psicolédgica y tampoco existen clinicas psicolégicas privadas
fue atiendan & la poblacion, por lo que hay desconacimiento

de la forma en gue pueden arientar y majorar su situacidn de

higiene mental.

Dz acuerda a los prablemas ocbhservados y evidenciados a
Fravés del cortacto comn lz  comunidad  de San Cristobal
Verapaz vy de acuerdo al andlisis realizado en el Barrio de
Fsquipulas se trabajaron los siguientes proyectos & los gue
por s importancia s didr seguimiento debido a que fueron

ipicigdeos por el eouipe anterice:

EN BERVICIO: FAtencidn de Clinica Feicuiégica

Compartamiento Organizacional.

. EN DOCENCIA: Praograma Televisivo Capegual Pan‘ Comonil v
Charlas de Educacidn Sexual gue fueron
solicitadas per la comunidad & traves de

las autoridades educativas del lugar.

. EN INVESTIGACION: "fctitud de dependencia del Comité de
seforas del Barrio de Esguipulas,

del Muﬁicipic de 8an Uristobal Uerapéz"
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CAPITULD II
REFERENTE TEDRICO METODOLOBICO

2.1 ABORDAMIENTDO DE LAS BASES TEDRICHD~-METUDILOGICAS DE LOS
FROBLEMAS: _

La crisis actual gue vive Guatemala, et los diferentes
aspectos econdmicos politicos vy sociales, han condicionado
en forma negativa & | la poblacidn en general | limitando el
desaryollio de la salud mental, Hsi mismo es difTicil tener
bienestar cuande no  s& bienen los medios suficientes para
mantener a una familia numerosa, siendo wuna situacidn muy
cemun ¥ marcada que se caracteriza en las personas de lgg

conunidades del Area rural.

"La salud emocional de los individuos y las familias depende
del desarroclilo vy funciagnamiento saludables de las
comunidades humanas"{1)

Al proporcionar los sorvicios clinicos el psicoldgo presta
atencidn na sélo a las influencias gue afectan direchtamente
=1 bierestar psiceldgico de los individuos . sino también a
aquellaé problemas generales que favorecen la aparicion de
trastornos emocimnales; la meta es propercionar: atencidn a
pacientes en una etapa cuando sus trastornos kodavia no se
‘han  hecho graves o crénicos, también  se recalcan  los
eéfﬁeﬁzas de  rehabilitacidn vy primarios de  prevencidn &

través de la educacidén ¥y d2 la consulta.

&n - Bdatéﬁaia  ins Jovenes adolescentes no tienen una
orientacidn adecuada suhre educacion sexual. La adolescencia
es una etap;,muy dificil en la vida del s2r humano, ée‘da
todo ld-due 5é Ha aprendido en etapas anteriores ,por esc es
importante la buena orientacidn para no tener'problgmas-en
21 futuro.

{1} Kolb , Lawrence C., Psquiatria clinica Moderna. pag.523.
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l.a cultura general, las tradiciones v las actitudes de los
padres dr-_"t"f’amilia3 los masstrds v .tbdus los que rodean al
nife gue camima hacia la adolescencia ¥y luego ser_héce
adulte, es lo gque en cada caso determina la diferencia, es
en suma los valores v las actitudes morales lo ﬁhe‘marma ia

vida aque llevarién.

Foe muy ”evi&aﬁté 1a  falta de infqrmacién que .poseen log
nifios en la Etapa' deét la pubertad v los adoiescentes sobre
-este fema, al preguntarles si alguha ver alguien les habiaz
orientadoe antes; el 907 contestd qus no, ni sus padres ri
Sus maeStkps1f ellos fgnoraban tpdns los cambios que  se
desarralia.eﬁ sus cuerpos.

Segin John Congerl "lLa adolescencia es una etapa de cambios,
pusde ser una epoca de alegria irreprimible, asi como de una
tristeza v una pérdida aparentemnente inconsolabies de

witruismo ¥ egeismo de  uno mismo. Fers sobre tode la

adolescencia ' @s una periodo de cambios fapidos= Fisicos,
sexuales, intelgctuales v psicoldgicos dentro _‘del
adolescente, también hay cambiocs ambientales v de las

@xigencias externas que la sociedad impone en sus miembras

en desarrollo.{2)

Eﬁfimpnrganfalmenciénar que =1 nivel de desconocimiento que
hay acerca de la educacidn sexual es un porcentaje muy alto
&n Guateﬁala:y'.mayarmente en &l interior de la rapdbiita,la
gducacidn. sexual deberia considerarse comso  parte de -lé'
educaciﬁnf‘general que | toda ,perédna 'debe re:ibir desde
temprana- edad para lograr un desarrollo 'iniegral.édemés
prepara a l1os individuos pararrenfrenﬁar hrnhlemas en el
| campo  sexual. con .responsabilidad y capacidad, va ‘ﬁhé

.dedgarrolla vialores morales?

-{2) Santizo, Roberto, Revista Vida Médica. Pag.l3



Come resultado de esta mala orientaciodn &n el campo . también
se pueden evitar casos de abuso sexual; conceptualizandose
este camo " a fuerza o poder que ejerce un adulto o
adolescente schre un nific o una nifa para  llevarlo a 1a

actividad. sexual®™ (3]

También se entiende por abuspo sexnualj cuande determinadas
perscnas explotan & un nifo, una nifa o un adolescente con
=1 fin ge obtener gratificacidn sexuwal, | es decir

satisfacerse sexualmente.

£1 abusc sexual pusde presentarse desde el exhibicionisme,
2] manosec impudico, haszta la violacidn v el incesto. Este
fittimo es el abuso sexual entre miembros de uwna familiaj
cometida por padres, padrastros, abuelas, hermanos, primos u
octros parientes; para elle el adulie o el_aﬁu;escente  pu5de
valerse de engsafos, scohornos, amenara fisica para cometer el

abusa sexual.

tos nifos o las nifas gue han sido  abusados sexualmente
pueder sufrir alteraciones psicolégicas muy  fuertes e

Lrreveraibles.

Gereralmente =1 abuso sexual ne es fisicaments vislentp: el
abusador utiliza la persuacidn, amenazas y scbornog antes gue
iz fuerza fisica., precisamente para no dejar evidencias

wisibles.

Los médicos de nifeos vy las ectadisticas coninciden en opinar
que la mayoria de casos no son reportados, debido a - las
implicaciones familiares, socizles y legales que estos
_conllevan y por desconocimients de la poblacidn sobre come
zbordar este problema.

(3) Procurador de Ins Derechos Humanos, Abuso. sexual ea la

nifer, Pag. X
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En nuestre  pads son  muy frecusntes estos casos de abuso

sexual, pero no existe uwn porcentaje exacto, debide a gue

las personas por temor no reportan los casos y 1a
desconfianra que hay hacia las =sutoridades BN al
cumplimiento de la justicia. May muy poca orientacion

dantrn de las familias spbre este aspects, va que a veces
sdla les infunden temor a los idvenes pero ne legs esplican
la manera en gque deben acktuar ante un a&buso, es frecuente
que se desconfie de desconoacidos, cuando en realidad los
mayores casbos gue existen wl abuesante 2= oun  familiar
cercana, como sucedicd en los casos atendidos en la clinica
psicoldgica; donde se atendieron 2 casos de abuso sexual
siendo el agresor el padrastro, gue por medio de amenazas v
pDersuacitn abusaban de las adolesceptes sin lilegar a 1la

violacidn propiamente dicha.

También es importante mencionar la desconfianza vy poca
comunticacion gque gxiste entire los adolescentss vy sus padres
porgue Bs comdn que las © los jovenes en la mavoria de los
casgs, no  piden  ayuda, necesitando de esta manera la
arientacidn de - algquien cercano jugande un papel muy

importante el psicdloge v los maestros orientadores.

En los establecimientos educativos de S8an Cristobal varapaz,
gue golicitaron el apoyoe para dar charlas a los alumnos
adolescentes  sobre educacidn =exual, se realizaron las
mismas presentando los contenidos sobre la madures
FPeicobiosocial del adolescente ¥ el noviazgo, para despues
dar un tiempo para que realizaran sus dudas y comentarios
gue era la etapa donde se enriquecia la charla, debido a la

aran cantidad de preguntas gue realizaban.

Dentro de los motiveos de consulta que se trataron en la
€linica psicologica también surgieron otros como: Froblemas
en  las Téconicas de hibitos de estudioy gue se puede

conceptualizar como las circunstancias propicias para el
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trabajo -intelectual, donde la atmosfera de estudia es
imprescindible v es necesario tado el silencio, espacio
Oorden y comodidad lo que contribuye de alguna manera a 1z

creacidn intelectual.

Los materiales ordenados paor  un  significade o sentidao
ingresan a la memoria can mavar rapidez y s= conservan
mejor, esto nos confirma que el orden de las clases, de los
tibros, de los infarmes, de las exposicianes es importante
¥a que aquello gque == :ombrende, se recuerda mejor es por
eso que el habitvarse a las mejores Formas de estudio es

imprescindible para que exista un aprendizaje adecuadao.

La crisis econdmica, social, moral ¥y politica gue vive el
pais afecta de un modo u otro a la educacidn; en las rifos Vd
en  los ifvenes alumnos guea se atienden en laos
establecimientos educativos estatales principalmente,
manifestindose con diferentes ﬁatices el drama de esta
crisis) que incide negativamente en su rendimento escolar y
aprovechaniento educativa.

En nuestro medio v mayormente en 21 Area rural la Educacién
farmal na llena las necesidades de los nifios, siendo uno de
los principales problemas, la poca preparacidn del maestro,
¥a que dentro de las funciones que tienen estd brindar
‘técnicas de estudio a los alumnos que faciliten eu
aprendizaje, también sz frecuente =1 desinterés par buscar
uﬁa preparacion actualizada, evidencisndosz en las foarmas de
evaluacién que nog racogen infaermacidn cualifativa del
rendimiento de los nilos y 3dvenes sing gue utilizan métodos
que no enséﬁan al nifo a pensar v analizar la informacion Y
tener sus propias opiniones sobre diferentes temas, sino gue
practicarn el método de aprender de memoria la informacién,
provocando que no se estimuien'lés diferentes Areas de su
pénsamientn Y  que sus 'respuestas sean en fnrma. mecanica,

. encontrandose mas adelante con-problemnas en-su rendiniento,

- lr_j..]]lﬂ:T )
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que se refiere & las capacidades del hombre o de un
arganismo determinado que se porien  en accidny v es bajo el
rendimiento cuando se  encuentra una dificultad que por

accidn de diferentes causas, no se logra el nivel deseado.

En el 4Area de los adultos fué un poco mas dificil la
consulta peicoldgics, debido a COMme sa menciondg
antérimrmamt@, no hay un conocimiente adecuadc_de la funcidn
de.un psicdlogo v siendo un municipico donde la mavoria de
gente se cpnoce, les infunde temor el pensar que las demés
personas observen gue asisten a un.psicélqgn. Sin embargo se
atendieron casos de orientacidn caonyugal, que se puede
conceptuslizar como "el apoyo gue se puede brindar ante
problemas entre la .pareja, debido a discordias graves,
hostilidades, tensiornes: el mantenimiento de una cobhesidn
‘aparente es dificil en algunos casos, creandose a veces un
ambiente artifi&ial en el gue lé unién 1llega & ser

coexistencia vy el hogar puede deshacerse progresivamente"(4§)

En =21 andlisis de las causas de estos problemas se puede
evidenciar que son parejas gue ze rasan prematuramente por
‘embarazos no deseados, sin tener la madure: adecuada para
rasalver los cnnfl;ctds gque  sea preganten; e gstos  casos
también se evidencia en las historias que son jdvenes que
han tenide una mala comunicacidn cort sus padres vy las
decisiﬂnea que han tomado en sus vidas san ‘sin orientacidn
de los mismos. ) '

En estos caszos se brindarcon terapias de apoyo;  gque se
pueden conceptuslizar como loas métodas de tratamiento
psicolédgicos que s utilizan para tranguilizar Y dar
seguridad al paciente cuando ~surge -un conflicto; el

psicologe debe escuchar, tranquilizar, sugerir Yy orientar

(4) Ajuriaguerrg ja de, Mnual de Psiqﬁiatria Infantil. Pag.
T73. ' '
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el proceso  con el fin de aliviar las dificultades
emocionales de  los pacientes en ese momentc, se puede
wtilizar comc complemento a cusliguier otra terapié =i el
paciente la necesita e independientemente; taﬁbién se
utilizd la Terapia Centrada en el Cliente, oue tiene como
regles basicas: La aceptacidn incondicional del terapeuta
hacia el paciente, tratar de comprender  empaticamente,
sfrecer su  propia sutenticidad, capacidad de escuchar v

transferir carga afectiva hacia el paciente.

S5e atendieron tambign casos de Froblemas de aprendizaje, que
s conceptualizan como  las problemas gue tienén los nifos
con urta inteligencia normal o superior que presentan alguna
dificultad en alguna &rea académica que se expresa  en
groblemas para leer ¥  escribir, dificultad para realizar
calculas matemdticos, dificultad en  las Areas basicas como
memoria, atencidn, comprension, percepcion v en otras areas

del aprendizajs v social.

fLas causas pueden ser por diversos factores comos: Factor
Bendtico, por Lesidén Cerebral, Fraoblemas Condgénitos o sea
adguiridos en la etaps - pre—-Feri vy Fostnatal o por Factores

Sociales como carencia afectiva o culturales.

Despu#s de una évaluacidn de los casas,.fuérqn remitidos &1
Centro de Educacidn Especial de Cobdn alta Verapaz {EDECRI}
cebido a qQue presentaban  problemas  de ienguaje que se
refieren a la manifestaci@n de trastorros en la fanacide,
e la articulacidn de sanidos &l hablar, en la Tluidez v el
ritmo de.las palabras o en la representacicon simbdlica. Lag.
causas . de estos Lraztornos  pueden 5ér a) alteraciones
fisivlogicas en los droanos de la fonacidn, en su inervacidn
o en los procesos cerebrales gque se ccupan del habia, vy hb)

interferencia del habla debids & inestabilidad emscionsl que
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debieran ser mejor tratados por un terapista del hébla; que
es el profesional encargeado de esta materia guienss despues
de evaluar los :ashs, dﬁrante el tratamiento utilizan wna
s=erie de técnicas paras estimular el lenguaie de los

pacientes.

Hemos mencionade los cesos individusles presentados para el
proyecto de Salud mental, pero también es importsnte
mencionar que hay problemas gue agqueian & lbos  grupos de
personas es 1 caso de la orientacidmn @ que se brindd en el

orovecto de "Comportamiento Qrganizacional”

El papel del psicologo en una comunidad es muy interesants vy
es bastante fuerte debido a la poca atencidn gue hay hacia
la poblacitn en todos los aspectos. En lo gue s refiere a
la orientacidn en  organizacidn hay macho  gue trabajar, en

=ste sentido =2n el Barrio de Esquipulas con los comités de
sefores Vv seforas Qs 52 treunian con el fin del
mejoramiento de su comunidad que se puede definir como una
"Unidad politica, geocgrafica quien tiene dsrechos de

ciudadania dentro de las fronteras de un  territorio
especifico o por el hecho de vivir ahi, ias comunidadés

funcionales consisten en miembros de grupos diferentes como

le soan | los comitds, representantes de der a cenccer las

necesidades de la comnunidad.

las comunidades afectan v alteran el .bieneetar des
genaraciones sycesivas  de .iﬁdividumﬁ ¥ a s@a  en forms

indirecta por medio del ambisnte familiar o direcitamente. La
familia constituye el medio principal por medio del cual se
transmite el mensaje de la comunidad. En forma especial el
Mecho de la salud emocional de lee individuos v las familias
depende Hel desarrolio vy furciocnamiento saludables de las

comunidades humanas.”
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Ern contraste a  las comunidades, las organizaciones se
fourmsron con obietc de realizar acciones definidas. Su

estructura  implics W division de labores

una

distribucién calculada de papeles funcionales egpecificos.

Hasta diferentes niveles, las organizaciones pueden tener
también los atributons de las comunidades,  siendo entonces
valaradas con  sus propios dereﬁhne Y no éimplemente como
maedics de chtener fines espécificns.

£ los dos comités formados de les brindd 'origntacién sobre
Gestidn que se= conceptualiza coma la accion v efecto de
gestionar, ha:gr, diligenciar trdmites conducentes al logro
de un propééitc que sirve para atender una necesidad o
resalver un negocio  tiene las  funciones de planificar,
arganizar, dirigir, controlar y.evaluér las actividades gue

=& han planteade segin los cbhbietives de los grupos.

Estos comités surgieron como una necssidad para tratar de
solventar la problemdtica de  servicios bésiceos de 1a
comunidad del barrico de Esgquipulas.  Especificamente el
comit? de sefares realizaba Qestinﬂes en -la bdsqueda de
instalar los drenajes, necesitando ademids luz eléctrica v iIx

realizacidn de wuna escuela, soliecitando el apoya de  la

Municipalided de San Cristobal vy de 0tras instancias.

El comité de seforas &ra una organizacidn incipisents- que

surgid por la necesidad evidenciada de no contar con agua

potable dentro de sus hogares, va eiﬂébéstécimiento del

vital liquide lo relizan & traveés ‘del "acarrec” desde la

pila pﬁbli:a'—hastan sus - hogares, actividad gue por su
naturalezs Qy falta de - racurscsfmécnn¢micna, provoctd el

surgimiente del comité como una alternativa  para cubrir sus




necesidades, trabajando tambien en el mantenimients v

reparacion de la pila. :

L& organizacién que es una agrupacien  social, gue
articulada como totalidad, tiene: W nlmero preciso  de
miembraos v una diférenciacién interna de funciones,
canfigurada racionalmente al menos en serias intenciones,
procura ocbtener un reskltado determinade de acuerde con sues

fines v cbietivos.

#1 organizarnos estamas reconociendo e rnuestro
comportamiento es un _instrumentm de lucha, wn instruomento
politico, porgque medisnte &1 podemos ir  rcambiando puestra
relacion con los otros hacia wun tratc cada ver mas de igual
& igual y por lo tanto avanzar en la construccion de una
sociedad m&s Justa v  democratica. La organizacidn es muay
-impmrtante_dentro de una comunidad va que se pusden ejscutar
Aacciones para poder resolver problamas que afecten el

Dienestar de una poblacidn.

En o que se refiere & la investigaridn sobre la "Actitud de
dapendencis del Comité de SeRoras del Rarrioc de Egquipulas
del departamento de  San Eristobal Verapaz", podemnos
conceptualirar la dependencia comg la actitud mediante la

cusl una persona o varias. no pueden tomar desiciohes o
hacerse responsables de alguna circunstancia, va gue ESpErAD
que los demds actues por elles y sean responsables direchos
de dichas acciones estando determinado per aloo v sometido
-las circunstancias., La dependercia es una actitud que ce
ouede manifestar pur. diferentes factores, entre ellos
tenemos gue ‘tomar en  cuenta &1 tipo dé persconalidad del

dependiente v el medic social asi como los  patrones
culturales que rigen el desenvolvimiento de la poidlacidn en

estudio.




La actitud de dependencia pusde ssr producto de varios
factores tales camo la falta de autoestima, gue se puede
conceptualizar como: La perdida de confianza en si mismo e
inseguridad en éus posibilidades % pctehcialidades,
gvidencidndose el sentimiento de desigualdad con las aemaa

opersonas, perdiendo la fuesrza para defender su di@nidad.

También puede. debarse a patrones culturales  arraigados
durante la faormacidn de la personalidad, que se definen como
la influencia que esjerce determinada sociedad, &1 transmitir
ideas, formas de pensar y actuar que se van adguiriesndo en
la conciencia, durante gl desarrollo de la personalidad del

individuo v gue al llegar a la madurer de la misma 25 muy
dificil de cambiar. '

Existe sdemas muy poco conccimiento sobre los derechos de la
mujer, gque es una ley internacional para la mujer v -gna
sztruttura para sua paFticipacidn en el proceso de desarrollo
v obliga & adoptar uwna politicsa dirigida & eliminar todas
las formas de discrimimacién contra la MUjEP Y & | poner en
practica distintos mecanismos que posibiliten el
cumplimiento de sus mandatos, sin embargo, ninquna,actiéﬁ~ha
sido tomada & nivel gubernamental para dar cumplimiéﬁfd a

aste compromiso.

Este documento comsta de un preambule v Z0 articuleos, lo
primeros dieciseis, fTratan de medidas concretas gque deben
tomar los peises vy los articulos qgl 17 ai T describen el
procedimiento para aplicarlos. “Es 'importanter gue ‘las
poblaciones tengan  conocimiento  de estos. defechos v 1os
pongan en practica, para que exista la igualdad vy dESér?Dllu

integral de las comunidades".{5}

{5) Ladi Lnndbﬁngﬂaria. Doc.Derechos de la Mujer. Fag. 1 a 4
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La wutilizacion de la investigacién participativa para estos
temas de analisis es vital, debido a gue la misma involuera,
a la poblacidn que se estudia en todo el proceso  de
recoleceitn y analisis de la informacion cbtenida,. tomando
a&n cuenta sus-ideas y sugerencias le que enriguece mas los

resultados y las acciones gue s toman.

En todo este trabajo la comunicacién  juega un  papel muy
importante, debido a4 que s ia base para poder lograr los

ohietivos logrados con la poblacidn, cualgquier proyecto que

. BE decida .realizar con la comunidad debe crsar una

'3comuni:aci@nrpositiva; en el provecteo televisivo reslizado
"Capezgual FPan’ éomonil“. {Fensamiento Comunitario) que se
Eranamitid pﬂr-circuita cerrado en el area urbana de San

Cristobal Verapaz, fue de vital importancia la COoOmUnicacion,
porgue Como sabamos  la televisidn es un  medio da
comunicacion donde se pueden transmitir menssies importantes
teniendo una mavar cobertura; especialmente para transmitir
programas formativos, donde ne se encuentran espacios 9 por
Bs0 qué.eg importante el aprovechamiento de los mismos para
pader brindar orientacidn en temas de crecimiento personal,

e tanta falta hacen en nuestro medioc.

ta peicologia estd al servicio del hombrsz vy supone la
disposicien a ayudar a todo ser bumano. Una de las misiones
consiste Ben  preocuparse  en  Su erieqtaaién ern difersntes
temas gque colaboren para mejorar el desarrollo en su
familia. .trabajo y sociedad en general. El descubrimiento de
los factares de los econtecimientos, pueden tener un gran
valor practico pues permite la prediccidon vy prevencion de

anormal idades.
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Este provecto ls da importancia a problemas prioritaries v
le brinda la oportunidad de participar a profesionzles ds
difersentes aresas que no han tenido la oportunidad de darse a
conocer v a otros que no sen precisamente de la localidad,
pere que colaboran para propiciar las condiciones para un

meior desarrollio de la poblacidn.

Los temas de orientacidn givan alrededor de las dizciplinas

ejercidas por el equipo multidisciplimaria.




2.2 DBJETIVUS ESPECIFICOS DE PSICDLOGIA:
SERVICIOS

PROYECTO: Clinica Psicolsgica.

~Implementar el funcionamento de una Clinica Psicoldgica,
para brindar atencién a las necesidades demandadas de la

poblacion atendiends los casce que se prasenten.

—Dar a conocer el funcionamiento del servicic psicoldgico a
los diferentes orupos gue s& atienden, detectando casocs
‘clinices, para tratar de minimizar las psicopatolooias en

los mismos,

~Llievar um registre ocrdenado Y adecuado de los casos climi-

COS que se presentan, para brindar un servieio efectivao,
FPROYECTO: Comportamiento OGrganizacional.

~Brindar capacitacidn en cuanto = campartamienta crganiza—
cionsl & lag Juntas Directivas de las comités, localizadms
en el Aresa de intervencidn, para mejorar =u accionar dentro

de la comunidad.

—Mediante l& orientacicn ¥ acompafamiento, emcaminar a log
comités a realizar las gestipnes necesarias para ia sa-—

Tisfaccidén de las neceesidades bésicas de su comumidad.

DOCENCIA:

PROYECQTO: Programa Televisive “Capegual pan’ Comonil.

—Dar seguimiento al programa televisivo “FPersamiento
Ecmunitariu"J para contribuir & la concientizacion v
educacidn integral de la poblacidén en temas de interés v

necesidad genesral gue enfoquen, las situaciones v proble-—
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maz de la vida diaria, gue influyven en el hienestar psico-
binsocial de leos individuos. B

—Cortribuir & la prevencidn de enfermedades por medio de= las
charlas, conferencias vy videss presentados en el programa

televisivo, para fomentar la salud mental.
PROVECTO: Educacidn Sexual.

~Brindar charlas de Educacién Sexual a las nifas, niffos v
adolesrentes de los centros sducativos de la poblscion,
para promover informacién adecuada, sobre les cambios
sexualss, pasiguicos, socisles, bioldgices y cognoscitivos:
que se dan en sk organismo, para contribuir a fortalecer su

madurer v formacidn de su personalidad.

~Prevenir por medio de la arientacidn en sducacion sexual:
& nifps v jovenes problemas de embarazos no dessados, ma-
trimonios prematuros,enfermedadds y otros, para svitar que

aferten su desarrollo integral, bisnestar emocional v

familiar.

INVESTIGATION:

“Comocer las actitudes de dependencia de las seforas
dal comitd del Barrio de Esquipulas, del Municipio

de San Cristobal Verapaz".

Ll
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2.3 METODOLOGIA DE ARORDAMIENTO:
Durante g1 EPS so tuvieron X fases importantes gue

mEncionaremos:

INCORPORACION A LA CONUKIDAD:
Esta fase es muy impartante, porque es  la primera
impresidn que sg tiene del trabajo gque se va a realizar. Se
hicieron los primercs contactos con las autoridades
Municipales, para contar con su apovo en ef desarraello de

faz actividades.

Fara un mejor conocimiento del area, junto con el squipo

multidisciplinario recorrimos el lugare, principalmente el

Barrio de Esqgquipulas ue fué @l  lugar central de las
actividades; posteriormente nos familiarizamos con los
documentos existentes en el saldn  asignado por la

Mumicipalidad para la oficina de EPSUM

Con esta informacidn empezamos los contactos com los comitds
del PRarrio de Esquipulas, quienes nos exdpresaron  lse
necesidades de  sw  comenidad, =siende las primcipélea: la
carencia de drenajes,falta de agua potable axtra e
intradomiciliar, falta de luzr elécirics vy de una Escuels

paira &1 lugar.
REALIZACION DEL FLAN GENERAL DE DERARROLLD CORGNAL

Tomando come base el plan vy diagndstice realizado
por el primer equipo vy la ampliacidn del  informe del
segundo, realizamos nuestro plan  general de desarrolio
comunal apoydndonos ademis ceon los apories recibidos.de ios
comunitarios . En esfe plan se describen los Froyechtos que
realizamos las diferentes disciplinas Trabaijo Social,
Arquitectura vy Fsicolegia vy se coordinan  los provectas

“trabajados en equipo como el programa televisiveo en el gue
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=@ presentd cada semana un programa de cada Areay asi como
tambign se coordinaron las acciones a tomar con los  comités
del Earrio de Esquipulss. Para la realizacion de este plan
fuég de gran apovo el dizgndatico de los equipns anteriares,

para familiarizarnos con el1 trabajo gus realizariamos.
EJECUCION BEL PLAN GENERAL DE DESARROLLO COMUNAL

Después de realizar el plan en equipc gada disciplina tenia
sus subprogramas para trabajar, en el adrea de Fesicolugia se
encuentran los siguientes: Atencidn Feicoldgica de casos,
Comportamiento arganizacional, Frograma Televisivo Capagual
pan’ Comonil, Orisntacidn saobre Educacion SeExual,
Investigazidn de la "Dependencia del Comitid de Sefaras de]
Barrioc ds EBsquipulas, Mumicipio de Ban Cristobal Verapaz". a
continuacion se desaribe las técnicas y m&todos utilizados

EN cada proyecto:
FROGRAMA DE SERVICIO:

“

Ly

Provecta: Atencisn pricaldgica de caszo

Fara lograr el cunpglimients de  los abistivos de éste
crovecto vy cemo  sequimiznta &l  pravects del epesista

anterigr, se realizaron los contactos con el a&lcalde de Sanm
i

Criztobsl Verapaz, guien Ffacilitd wn  lugar para =1
funcionamiento de la climics psicoidgica, abservanda la
necesidad de implementar eszlte ssrvicio para atender CERBOS

de  persohnaes gQue necssitan oriedtscidn individual, para

resolver conflictos familiares, coryugalss, de adolescencia,

b1

scolares ¥y otros de diferente indols,

El  local wtilizade para el servicig peicaldgico, fué
prestado poar la Municipalidad,_paro no era adecuado para ese
fin, debido a que era un salén - grande utilizade para

reuniones .




Fara brindar informacién el  funcionamiente de la clinica,
se contactd con los masstros  dE colegics, esguelias e
institutos para que pudieran rémitﬁr Casas gue zmeritsran =1
servicin, asi como tambiém se les informs o los integrantes

de los diferentes grupos con guienss =e trabajd .

De esta manera la mayaria de casos tratados  fueron  de
alumnos v aiumnaa de 1oz colegios v escuelas a quienes s@

trataba dos veces por semana segun el cazo.

A los casps atendidos se  les 1llewvd e registre de los
cambios y andlisis de los mizmos en un cuaderno especixl.
Proyectos Comportamiento Organiracionad =
Debidan & la critica situacion sociocecondmica gue ha
atravesado el pais por- larges afos los Mumicipios v
comunidades han carecido de log servicios basicous pars una
subsistencia digna. Las Autoridades Municipales tampoco han
invertidao en obhras mara las comunidades, sfectando en
riveles muy altos a los pobladores que carecen de servicios

de: Agua FPotable Luxg Electrica, dreﬁajes Y eEftuelas,.

En el Earric de Esquipulas del Municipio de San Cristobal

Yerapaz, debido & esta carencia de sarvicios, los
comuniﬁarimg decidisran organizarse pars reallzar provectos
solicitande ayuda a Instituciones Bubernamentales v ng
Gubernamentales. Evidenciindose por medic de la etapa de ia
incorporacién 2 la comuriidad s 2l plan de desarrallc comunatl
¥ recomendaciones de laos eguipos EPSUM - antericres la

necesidad de apoyo v orientacion en aspectos organizativos Y

de acompafSamisntao em sus gestiones .

La metodologia de abordamiento con los comités der llevo de
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la siguiente manera: La Junta Directiva de seSoras del
harric de Esquipulas, e presentd =& lz sede de EF8UM, -bara
cenocer al nuevo squips que las  apovaria, de esta manera
tuvimos la primera reunidn  conr ellas, donde nos dieron &
conocer la problemdtica de su comunidad. Con la orientacion
de las seforas  también asistimoeg’ a uwna reunidn con  los
senores  gel comité, guiernes tienent 7 afios de estarse
reuniendo ¥y  noes manifestaron su interés Yy fdesep por-

concraetar sus necesidades.

Luego de conocer la realidad de-la comunidad del EBarric de
‘Eﬁquipulasﬂ.se investigd en . que fase se encontraban los
proyectos planificados peor los  equipos anteriores, para
poder  enfogcar el- trabajo a realizar dentro de tas
grganizacianegs, con esta  informacidn se planificaron  las
acciones, tomando en cuenta  la demands de Los comunitarics

que na habian cambiada segun los datos encontrados.

Fara iniciar el procesc de Capacitacidn con los comités se
reagruparon de nueve las Juntas Directivas, tanto de sefcras
como  de los BEAOIEE , requiriendo orientacion sobre

administracicdn organizacional v otros temas.

En =21 #rea de Fsicologia el proyecto gird en torne  la
arientacidn y.agayu del comportamiento organizacional tanto
e el comité de sefores que gestionaban la selicitud de
grenaiss ¥ la bldsquedsz de fuentes de adua para el Barric v
las seficras aspectos organizativos, la importancia del papgl
de la mujer y gestiones para el mejoramienta y mantenimiento

de ia pila bdblica.
Fl comité de seficras, surgiv como alternativa para cubrir

sWs necesidades bésicas, especialmente del agua potable que

deben "acarrear" de la pila pablica hasta sus CaISas,

I T




d@dicéﬁdmse & su mantenimiento v mejoramiento; debido & qué
la mavoria de integrantes del grupo, eran nusvas &
necesitaba tener bhases para iniciar la capacitacidn, por lo
que se hizo énfaszis en aspectos formativos de salud,
especialmenie =] FMigiene dentra de sSUS hogares,
arganizacidn, etc. Con respecto a la limitente idiomatica
& trabajd mediante laminas ilustrativas v tamhién cor la

proyeccion de videos que postericorments se discutian.

Fara poder englobar v tomar en cuenta los aspectos de
capacitacidn en este provecto, se aprovecharon los espaciocs
durante las reuniuﬁes semanales en lo concerniente a temas
de salud preventiva, cuidade de las nifes, normas de
nigiene geh@ral, saiud mental, reflexicnes v andlizis de la

impartancia del trabajo comunitaric organizado,. gestiones v

coordinacidn de  provectos. En otras ocasiones se les
acompaf® en  la visita de fuentes de agua (para realizar
aforos) v gestiones con UNEFPAR, con la participacidan de

las Juntas Directivas tanto de wefores v seforas.

£n las reuniones semanales la forma de trabajo gue s seguia
era, en el caso dal camité de sefores ellios dirigian sus
actividades v €2 intervenia solo si era necesaric. Con
raespecto a las sefioras se manifestaba dependencis en sus
actitudes ¥y acciones por lo que ge iniciaba con  informacidén
£B las gesticnes realirzadas, para peshteriormente cagacitar
;%Gbre algdﬁ tema, por medic de difergntes dindmicas  de
grupos, laminas de observacion y anadlisis. dramatizaciornes,

chariass, discusion de videos.
FROGKAMA DE DOCENGCIA:

Provectos Frograma Televizive Capegusal Pan’ Comonil

(Pensamienta Camunitario)



El poca accezo que tiene la poblacidn a la educacion Tormal
es  un problema alarmante con grandes indices de
anslfabetiemo que s presentam en nusstro pais. El 4&rea de
flta Verapar es una de las Areas que reprasentan mayoares
porcentajes de afalfabetiame & nivel nacional. Las
autoridades Bubernamentales vy Municipales tampoco le prestan
atencidn a la orientacién formativa de temas de impd?tancia

pata'la salud fisica v mental-

Este programa televisivo surgis de la idea del epesista de
Fsicclmgia del squipo anterior, de nrientar sobre diferentes
temas de educacian general, haciéndose evidente la necesidad
de darle seguimients, coma una opcisn & captar a mas

pobladaores y contribuir a su farmacion v a la prevencion de

enfermedades.

Tara la reslizscién de este provecto, se contactd al duefo
de la empresa de cable de circuite cerrade "Celeste Visidn™,
soliciténdole, que continuara brindando el espatioe, para

transmitir el programa “"Fensamiento Camunitaria®.

Contande con =1 espacio de una hora samanal, =@ planificaron
los programas 'y temas. {us serian de bensficio para la
poblacién. Con el  eguipe EFSUH ge llegd &l  aguerdo de
realizar cineco programas de cada una de  las adreas, cada
epesista era el encargado ﬁa preparar SUus Programas, giendo

el area de psicologia ila encaroada de todo el proyecto.

Se realizarcn cartas & comercios importantes, sonlicitandoles

que patrocinaran el programa, para que con los recursos

recibidos, poder contar con el material necesarico. De los
achc comercios contactados solo uno nos dig respuasta
positiva; v de esta manera se compraron ios videocassettes

para poder grabar los progfamas.

s r1
i
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Se invitd a profesionales que no  tenian la oportunidad de
darse a conocer &n su propia localidad a desarrollar algunos

de los temas vy colaborar en la orientacidn de la poblacidén.

FPara lograr una  mayor cobertura de los televidentes se
realizd una promecidn del programa, por sedic de anuncics en
carteles grandes, en lugares importantes de afluenciz de los

pobladores.

1.0S programas- transmitidos con la  preszentacidn de invitados
especialss v da documentales educativos fueron los

giguientes segun el drea del epesista:s

TRABAJOD 30CTIAL:

;Fun;ién de la Academia de Lenguas Mavas
Goebierno de Arévalo

Importancia del trabajo comunitario
Proyeccidn de la cultura Maya Pog’om ¢hi

" «Programsa de cierre{Resumen)

ARQUITECTERA:

«Obras Munivipales

Lontaminacisdn de la.laguna de Chichoj
~PFroceso v tratamiento de 1a basura
WEl Folklor en Alia Varapaz

Frograma de cierreg

PRICOLGCGIA:

-Frogramas de Educacidn Especial (Escuela EDECRI}
.El Abarto

Desarrallen del Nife de 2 a B afos

.E1 Sida

.Educacidn Sexual (La Fareja)

-Programa de Cierre {Resumen)



Las té&ernicas utilizadas en el desarrcllo de sste provecto
fueron entrevistas con los invitados, charlas, Vpresentacién
v discusidr de videos con temas formativaos, andlisis’ de
_prchlﬁmas‘.Se utilizaron estos métodos porgue 800 los que
mas facilmente pueden ssr  comprendidos por la poblacidn,
wspecialmente cuando no saben legr ni estribir v tambiéﬁ
porque pusden despertar interés por canocer cobre los temas
oresentados, que de alguna manera les ayudaron &a. resolver

algin prdblema v prevenir. algunas psicopatologiss

Provecta: Orientacisn sobre Educacisn Sexuals

La realizacisn del provecto, . fuéd demandada nor las
autoridades educativas del lugar, enviando cartas de
invitagien para dar conferencias sobre el tema de Educacidn
Zexual, el noviazge, la adolescencia. De esta manera & hizo
avidente la necesidad de dar marcha & una serie dae charlas,
con los slumnps de las ;escuelas primarias, colegiocs e

Instituto de Educacidn Basica.

Se investigd tedricamente sobre estos temas,  para tener
mayor profundidad en los mismos y se realizaron carteles con

la sintesis de los temas a bratar.

‘Para coordinar las actividades se realizo un calendarinrcéh

las fechas, horas y - grados para cada establecimignto y se
exvplicd & los docentes la metodologia gue se includyia.

En la ejecucidn del proyecto, el métodeo gque . podia provecar
mis confianza & identificacion con los adolescentes v que

les permitiera el sspacic de poder aclarar. sus dudas,_fueron
iasz Charlas FParticipativas, mediante las cuales al inicio se
explicaba las fases del desatrrollc sexdal del hombre vy de.
la mujer; el noviazgo Q una orientacidn sobre la madurez del
adolescente. Al finalizar el tema, se daba un tiespo para

que expusigran sus dudas,; BR forma oral o escritaj
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resultados pozitivos, porque  los slumnos  preguntaban ¥

hacian sus propios comentarins en forma general.,

L.os alumnos dieron sugerencias sobre el seguimiente de este
proyvecto; con otros temas de su interés, manifestando 1a
necesidad de orientacisn, porgue  referian gue sus padres v

maestros ne lo hacian.
FROGRAMA DE INVESTIGACION:

Las razones para realizar este .proyecto . fueron las de
investigar las causas de la dependencia de 1a seforas del
camite pro-mejoramiento de la pila pablica, debido 2 gue se
establecid de acuerde a las observacicres en las reuniones
semanales con elias, que por =f mismas no realizaban las
actividades, sino gque depertian de las &crcianes aue  se
sugerian por parte del equipc de epesistas, asi mismo e
evidenciaba su pasividad, retraimiento y desvalorizacion de
sSu papel como muieres., un facter importante de analizaer era
que al terminar el trabajo del eguipo las integrantes debian
Tomar . osus propias cdecisiones | v actiones

siendo necesario profundizar en esta prablemédtica.

Las caracteristicas de las integrantes del Comite Pro-
mejoramiento de la pila piblica es gue en su mayoria oscilan
entre las edades de 17 a 50 afios, siendo amas de tasa sin

escolaridad vy con un bajo rivel econdmico.

Fara realizar este proyecto se utilized  1la investigacidnm

participativa, por ser la que mas se adecusba al tipo de

trabajo que se reaiizé.

Las hipétesis que se plantearon fusron las siguientes:



.La conducta de dependencia que se da en las wefioras del
comité del barric de Esquipulas, se manifiesta por la

insequrided que sienten para actuar libremente.

Lo  patrones culturalas arraitgados, qus  rigen el
desanvolvimiento de la muier dentro de los comités - del

barrio de Esguipulas, influyen para gue se de la actitud de

dependencia.

.La ifcipiente experiencia  en organizacion que eupariments
w1 comitéd de seroras pro-mejoramiento de la pila pablics.

sfecta para actuar con mayor independencia en sus gestiones.

las variables identificadas fueron: Baja Auvtoestims,
insegquridad, patranes culturales arraigados e  dncipiente

@nperiencia en organizacidn.

Los  instrumesnteos utilizados para  recabar  dates para la
investigacién fue en primer lugar la obsérvacicon directa,
que es uno de los pasos fundamentales del método cientificos
estas observaciones de la conducta de dependencia de las
zofaras se realizaron en las reuniones  cenanales, como se
menciona anteriormente; también se utilizd la entrevista
setructurada individual v en grupo utilizandeo - una guia de

preguntas con los siguientes contenidoss

Datos generales de identificacion’

Nivel educativo y capacitacidn

JInformacidn laboral .

JEnformacidn Familiars

LLug tareas realiza dentro de su hogar

.En gué herario hace los oficios de su casa
.En gqué socupa su tiempo libre

CJLama la educaron sus padres en relacidn a sus funciones
como mujer

-Cudles son sue problemas més comunes como mujer




-Gué tipo d= decisiones toma usted dentro de su familia
Quien tiene la autoridad gn la casx

«Bué actividades realiza BU espoSss

Quién se encarga de la educacidn de =us trijos
-Informacion Sacial:

Oug actividades realiza fuera de su tiogar

-ueg actividades Frealiza =1 comiteé donde pertenece

FPoar gus es importante ia participacion de 1a mujer en

grupos de =u comunidad

«Bué participacion han tenido las mujeres de la comunidad

con 8l comite,

-Cree que el comite de muieres puede reaslizac cambics

Pogitivos para el desarraollo de ia cominidad.

Es importante anzlizae Aue en ecstas poblaciones loe patrones
culturales al  respecto de la mujsr la han relegado 2 un
=egurido plano, ellas  mo estdn scostumbradas = participar,

debide a que su autosstima 2 baja v mo tienzn 1a suticiente

Seguridad para actuar Y tomar decisiones grupales,

Al conocer v comprender las =seforas =1 situacion
reconocisndo sus necesidades, pueden tensr elementos para
soder  cambiar la  situacien ¥ Que se de un crecimiemto
persanal v grupal g por esto que se implemnents un Taller de
Autaestima ¥ conccimiento de los derschos de 1a mujer v su

importancis después de realizada la investigacién.

Al concrer las causas de la conducta de dapendericia gque se
manifiesta v a través de log Cresul tadosy ohtenidos, se
brindard informacién 8 los equipns de EPg pqsteriures, para

que den seguimiento al problema encomtrado,
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CarITULD II1

. PRESENTACION DE ACTIVIDADES ¥ RESULTADOS

Durante las szis meses de  trabajo en @l  4rea de San
Cristobal Verapaz, realizamos diversas actividades, uras en
=quipo v otras en forma individual, que estaban relacicnadas
con los proyectos desarrolladeos. Dentro de las actividades
generales que nos ayudaron & incorporarnos adecuadamente a

la comunidad podemss mencionar algunas comos

Yisitas de incorporacion a la comunidad gue comprendian la
pregsentacion a la alcaldia del Municipio. para gue nos
rindaran su apoyo ¥y colaborscidn vy un recorride  por las

Areas m&s imporitantes del municipio.

Fresentacicén en Instituciconss come la Asociacion Cristiana
de Jévenes (ALJ) con el fin de coordinar actividades con las
gpesistas de Ingenieria y agronomia, para gus postericrmente
nas apoyaran en ia blusoueda de Tusntes de agua con el comitéd

del Hariio de Esgquipulas.

Piesa Comurnal: BSe rexlizd en el FRarric de Eequipnlas,
adecuandase  la Capilla deil " Barric con mooliliaria y'
amplificadar de sonido, asi come un  traductor para que el
mensales fuers clara en el idioda Fog omchi. Lamentablemente
ne contamas con todos los lideres de la comunidad, debido a
que &l mal tigmpo nos afectd; estando presentes 16 sefores
¥ % muisres de los comités quisnes manifestaron tas
necesidades prioritarias que le aquejaban tales como  los
servicions Risicos de fAgua, Drenajes, Luz Eléctrica.lLos
comunitarios estuvieron de acuefdo con laos pruyé:tcé que se

les presentaron y la respuesta fue positiva durante la
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Eiscucidn especizlmente ge los comités con gulienes se llevso
a cabo un  proceso de capacitacion  sobre diferentes temas.
Con &1 equipa multidisciplimpario realizamos las actividades
de gabinete qus fueron entre otras: Estructura del informs
del "Flan General Comunal", Flanificacidn y elaboraciéen de
infurmes mensuales, calendarizaciones seménales, rauniones
des cuordinacién del equipo; logrande organizar nuestre

trabajo para obteneor resultados satisfactorios.
3.1 ACTIVIDADES DEL. AREA DE SERVICIO:

Froyector Clinies Prxicolsdgicas

Atencidn de casos Clinicaos Psicoldgicos: Se atendian casas
eﬁ uri saldn de Ja Municipalidad 1 wves POr semana o cuardo
fuera necesaric. S atendieron aproximadaments 13 casos 11
mutsres v 4 hombres de los cusles once. asistiercn una scla
VeI, que  fueron los  siguientes: Cuatra tde orientacidn  en
habitos de estudic, custro casos de desequilibric emocionsl

par desintegracion familiar, tres Casos por fracasos

sentimentales.

Los 4 casez a los que se die seguimientc fusron: Abuso
saridal , Orientacién  en Héoitos de estudic, Froblemas
conyugales v problemas de aprendizajie. Las resultades de la
clinica psicoldgica fusron los cambios de conducta que 52
digron en los cascs tratados v #l fonccimiento que
adquirieron las personas en  relacidn & la funcidén de la
peicelogiay también es importante mencionar el aprendizaje
qus i@ gueda al sstudiante al investigar laos casos y darlss
£l seguimiento adecuado que lo ohliga a prepararss mids  para

brindar un servitcio efective a la poblacidn.

Gon la implementacion de la clinica peEicoldgica, se cubria

en minima parte las necesidades de la poblacidn, atendiendo



a laz personas que lo solicitaron, logrando dar tratamiento
‘a los 4 casos mencionados.

Reuniones con los Comités del Rarrio de Esquipulas: Se
realizaron 24 reunionss Con cada comité, para darle
seguimients al proceso de  capacitacidn que iniciaren  los
equipns anteriores, con contenides diferentes para  cada
comité debide a que =1 de seforas contaba con la mayoria de
integrantes NUEVAS, evidenciindose la neceszidad de
brindarlezs més cornocimientos scbhre aspectns erganizativos vy
He formacidn general. A través de las reuniones  pudimos
llevar & caba la ejecucidn  del plan v logramos gsnarnos la
confianza de los integrantes de los comités vy Tortalecer las

organizaciones.,

Cuatre Talleres de capacitscidn: con la participacion de
ocho mujeres vy nueve hombres de los comités, se brindaron
temas como: importsncia de la organizacidn, higliene en
General, imﬁmrtancia del papel de la mujer en la comunidad,
importancia del trabajc comunitario etc. con estos temas se
gvidenciaron cambiocs de conducta importantss va gue los
comi tés lograron desenvelverse de LM & manera m&s
independiente buscando resalver sus problemas v las mujerss
participaron mas en la ejecucidn de 1a5_actividade% con  los
mombiras, teniendo representatividad en 1a Juwnta Directiva

del Barrio de Esquipulas.

Durarnte ia orisntacisn vy apeove brindade & los comités, se
iogrd satisfacer en forma minima las necesidades de servicio
de la comunidad, debido a gque ya tenian una preparacidn,
sara moder  realizar  sus gestiones en los provecteos de

desarrallo.

Azambleas Generales Comunitarias: S realizaren 2 en el

<~

tiempa que s le brindd atencidn a los comités, donde
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participaron 114  lideres de 1la comunidad de Esquipulas v
aldeas aiedaﬁasy 84  hombres, 20 mujieres y 10 nifos el
objietive era brinder infermacisn  de las gestiones del
pProyectio de agua potable; en estas reuniones ftanian voz v
voto hombres vy mujeres v las precidia 1a Junata Directiva
del Barrio, tambieén en estas reunionss  tomaban decisiones
importantes. En estas reumiones se logrd la integracién de
la comumidad, asi como también el reconpocimiento del papel

que estaba desempefands el eguipo EFSUM.,

2.2 FRUGRAMA DE DOCENCIA:

Proyvecte: Pregrawa Televisive “Penzamienta Comunitarie”
Farticipacitn en Telemaraton de EDECRI (Centro de Eduracidn
Especial)s por invitacidn de este Centro participamgs en la
organizacion de este evento dentro de la Villa de San
Cristobal Verapaz, el rasultada fue satisfactorio, va que
las SO0 personas apraximadamente entra adultus_ Yy  nifas
participaron activemente dertra det eventa ¥ se did’‘a
conocer nuestro trabajo. '

Realizdcidn de Frogramas Televisivos: Como se explica
antericrmente se raalizérnn % programas por cada disciplina
que conformaba el equipo multidisciplinarie siemds un total
de 15 programas con @i fin de orientar a la poblacien sobre
temas formativoe de interds geheral; los Eeeuitadcs BHUNGUE
na fueron visibles del tedo, =i llenarcn las necesidades de
orientacidn v~ prevencién - de enfernedades gue existen,
logranda  apruximadamEnt9' el 40 de televidentes {datos
obtenidos por Celeste Vision), se logré ademis que
participaran como invitados a personajes que wsobresalen en

la comunidad.

S8 contribuyd ademés a la concigntizacian v edﬁcaciéh
integral de la poblacién en temazs de interés Yy necesidad
general,  influyenda en el bienestar psicobiosccial gue

coanlleva al fomento de Ia salud mental.



Frovecta: Orientacitn sobre Educacidn Sexual.

15 Charlas de Educacion Ssxuwaly Atendiendo a las necesidades
de 4 centros educativos, se planificaronm ocharlas de
Educacidon Sexual a nifine v nifias en las edades de 19 a 13
afos de de dtoc & &to grade de dos secciones cada grupoc de

la escuela de Educecldn Primarisa.

Frimers, segundo vy tercero bédsico del Colegio BSagrada

Familia con alumnos v alumnas de 12 a 18 afos de edad.

Frimero, segundo vy tercero bisico de dos secciones cada
grupa del Instituio de Educacion Basica respectivamente con

alumnos v &lumnas de 12 & 20 afios de édad.

Las aulas contzabhan aprodimadamente con 30 alwnnos: 30 nifos
y Z0 nifas, durantes el tiempo que durd el EPS, logs alumrics vy
alumnas en la mayvoria de charlas participaron activamente,
debido & que se tratd de darles la confianza v seguridad
Nnecesarias para gue pudisran dar a conocer sus dudas a cerca
del tema; de esta manera se conbtribuyd a fortalecer la
madures v parsonalidad de los adolescentes, para evitar que
al encontrarse desorientados afecten su desarrclio integral

¥ bienestar emcciocnal vy familigr.

Los temas tratados can los adolescentes  fusrons:  Madures
peicobicsocizl del adolescente, =1 noviazgo v matrimonios
prematuros por previo eobaraco; los jovenes manifestaron su
interdgs por el seguimiento del proyecto v se aprovechd la
oportunidad para brindaries informacidn sobre . el

funcionamientn de la clinice peicoldgica.

3.7 ACTIVIDADES DEL ARER DE INVESTIGACION:
Las sefioras integrantes del comité pro-mejoramiente de la
pila publica, &l explicaries el abjetivo de la investigacién

participativa v las actividades gque  se realizarian,

I



L

R
N

colaborareon positivamente, analizando la  importancia que
tenla el estudio y participando en todo el proceso en forma
activay observandose en algunos mementos especialmente en

las entrevistas conductas de inhibician.

S realizaron = cheservaciones de tipo directas v
estructuradas, respecto & la conducta de dependencia de las
seficras del comité & traves de las reuniones semanales Vi
otras actividades como la basgueda de fuentes de agua,

iimpieza v pintura de ia pila pablicsa.

12 entrevistas individuales s Z grupales con las integrantes
¥ Q

del comité de sefioras, para recabar mas datos.

Tabulacion de 1= informacidn cbtenida, analizandg
cualitativamente las ohservaciones ¥ Entrevistas de cada una
de las integrantes, para despuds generalizar los rasul tados
Eomando &n cusnta los aspectos coincidentes y las respuestas

grupales.

Taller de autocestima & importamcia del Fapel de la mujer en
la comunidad, con la particvipacidn de 12 seforas, obteniemdo
resultados positives, Y& que las seficras participaren con
=Uus comantarios al respecto, mencionando que sus padres las
formaren com la idea de gue la mujer debe someterse a la
sutoridad del Ficmbre analizande postericrments  Isg
lmportancizs deil rapel activo gque dehe desempesar la miier,

‘dentro de la sociedad.
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3.4 OTRAS ACTIVIDADES Y RESULTADOS:

Enisqueda de Fusntes de agua: Se realizareon visitas a
comunidades cercanas al Barrip de Esguipulas, donde se creis
due existian Fuentes de agua que pudisran utilizarse para la
ingtalacidn de agua potable, para esta actividad e conitd
con el apoyo de dos epesistas de Ingenieria que realizaban
su EFS en la ACI vy con 3 hombres representantes del cemité
de sefores vy dos mujeres del comité de seforas. Con esia
actividad ge logrd més Qnién del grupe vy la aceptacion vy
cradibilidad del trabajo de EFSUM en la comunidad; también
se logrd coordinar con el Centro Universitario del Morte
para que apovara el proyecto de agua potable, reslizando las
ectudins de factibilidad para encontrar la fuente de agusa

gue llenara leos reguisitos, para brindar el servicio a la

comunidad.

Limpigza y Fintura de 1la Fild Fublica: Esta actividad se
realizd con 11 seforas del Comité; logrando gue ellas
gestionaran el apoyo con  la Municipalidad para gue
proporcionaran los materiales gue wtilizarian. Se observd el
Trabajo de todas  come  eouipm observéndose la  unién vy
zolidaridad entre ellas, hacigndoles ver que las mujeres
cuandn estan organizadas poeden realizar tareas importantes

con buenos resultados.

Visita a la casa de Maguinas de la Hidroeléctrica de Chixoy
en Ouinal: FRespondiende a la invitacion, realizamos esta
. wisita, para tener conocimiento del funcionamienteo de asta
Institueitn ¥y de los meEcanismos  con Qque  Operan estas

mAQUiInas.

Inauguracion de la planta Frocesadora de Rasura: fAsistinmos a
La Asociacién Cristiana de Javenes, que realizd el esfuerzo
de implementar esta planta, con el fin principal de

cantribuir & la limpieza de la laguna de Chichoi gue




presenta grandes nivelez de contaminacidn, por los deshechos
arrojados a la misma Yy a la vezr estos residuos serian

convertides en abono para usg de 1a agricul tura.,

Actividades Fre-feria del Municipio: Por invitacion del
alcalde da 1a lgecslidad, participamos en la planificacidn de
eventos culturalog que se realizariam &n la Feria del
Funicipio vy en la 'mjecucidn de los mismos, logrando asi el

reconcecimients de ia poblacian.

La realizacidn de estas actividades contribuyd a la
LnCorporacidn a @ la comunidad, que el equipo sg disra a
sonocer con la  poblacidn v - eQordingr acciones con las
Instituciones Y personas que trabajaban para sl desarrollc

del lugar.
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CaPITULO IV

4. ANALISIS ¥ DISCUSION DE RESULTADOS:

SUBPROGRAMAS 2
4.i RERVICIO: Proyecte Cliniea Psicoldgica.

Fste proyecto surgic como sequimiento al trabajo reallzadc
por el epesista anterior de psicclogis; =2 implementd
tomando &n cuenta gque promovia la s: lud mental, que tanto
se necééifalwn nusstro medioc. Desde +1 inicio degl mismo se
recibid el apoyQ del alcalde Mumicipal al sequir cediendo =3
galdan gue - Se utiltizaria, gque aungue NG contd con 1as
condiciones NECEEari&ss suplic la ne- gsidad gue existia de

atender en un lugar privadao.

£1 funcicnamiente de 1a clinica se didé a conocer & a
poblacion, especialments 3 los gr-.pos con laog que &8
trébajaba, feriendn  uwna mayor resp.ista en Sk mayoria de
joavenes de los gstaplecimientos edurativos, om0 regul tado
de la comuricacion gque s mantuva con los deocentes ¥ zlumnos

por medio de charias de educacidn serual gue se impartigron.

s notbable - €l destonocimiento de 1=a paﬁlacién hacia la
peicologia clinica v ©us resultades, aparte del temor gue
cignten de recurcir a algan tipo de ayuda, por leo  qus =0n
pocas las peErsonas gue se acercan a alicitar un servicia v
gueg terminen un  tratamientos At standn el proceso  de
prevencion vy atencidon de las en‘zroedades que inciden

negativamente en la salud mental.
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Con el cantreol v registro ordenadg de cada case se facilits
@l andlisis de cada una, evidenciandose segan los pacisntes
wia mejoria de sus problemas y cambios gque contribuirian s

sU biznestar mental vy emnocicnal.

Una de las limitantes encontradas &8 gque no S8 cusnta con
Fetursos materiales para trabajar especialmente evaluaciones
psicom&stricas, gque fue necesario conseguirls par nuastro

Progio medic.

Froyecto: “"Comportaniente organizacional”

Las necesidades y dessg de una vida m2jor, motivae a
somunitarios del Barrieo de Esquipulas a tratar de mantener
active a los comités vy fueron  las Juntas Directivas parte

importante para reslizar este trabajo.

El estudiante epesista, llega con ia ilusidn Yy toda la
intencidn de apoyar &n  ia  capacitacion de diversidad da=
temas que cree que majoraria los resultados fque obhtendrian
los grupos, =min smbarao en el desarrollo de las acciones ce
da cuenta qus tiene que adsptar sus ideas, & las necesidades
v demandas de la pablacidn, aprovechando los @spacios gque

pusdan brindar para la capacitacion.

Al inicio d las reurniones comn los comités, se pude percibir
desinterés en la ctapacitacidn debidc a que nos manifestaron,
@specxaimente &l comitd de SERUres, que sSe regnian desde
hace siete anos, que ellos necesitaban el apovo concreto de
Organizacion®s: pues no contaban can drenajes, agua potabli=,
luz v esrusla piblica cercana a su pablacidn y gque sentian
que era pérdids de tiempo, sentarse a escuchar sobre algln

tema, pues ellos necesikaban acciones.

Fué asi como con la epesita de trabajo social, nos adecuamos
a lo gque las sefores nos pedian, haciéndoles canciencia

=obre que el papel nuestro de la Universidad de San Carlos
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ce Buatemala, era compartir los conocimientos, para que
tuvieran- herramientas de trabajo eficientes y eficaces en

sus gestionas.

Ern el caso del comité de sefores nuestro esfuerzo -gifﬂ
alrededor del acompafamiento en sus gestiones vy husqueda de
fuentes de agua. Duranté las reuniones can ellos se
coordinaban las actividades por realizar y se evaluaban las
que ya se habian carcluido, al  final se oriertaba sobre
algan tema, i aun habia tiempo. Con las seforas del comité
pro-mejoramiznto de la pila publica, la sitwacidn @ fué
distinta, debido a ques la mayoria ée gus integrantes eran
nuevas vy =& invertia el mayvor tiempo en capacitacidn, siéndm'
evidents s pasividad y falta decisiones. La junta dirEctiva
s@ interesaba y las convocaba semanalmente explicandonos que

=i necesitaban tener conocimientos, sobre cme trabajar.

O ios dos comités se les biindd capacitacidn especialmente
sobre comportamisnto prganizacional ¥ otros j'L-.-.,l‘csa*tr|a,5
impartantes. Con las seforas  se  lograé que fueran mas
participativas v e les orisntd sobre s papel como mueisres
en la comunidad, tratando de aumentar su autoestims ¥y qus
valoraran mas su trabajo.

ta limitante gue e evidencid desde el inicio del trabaio

fud la harrera idiomAtica, especificamente con las sefioras
gue necesitaban que se compartieran mas los conocimientos:
en ocasionss nas ayudamos oo unas  laminas que  EFSUM nos
oroporciond, Yy unos videos proporcionados  por UNLGEF, neEro
se necesita contar con materiai para gstos casos. La falta
de asistencia completa de  todoue los integrantes a las

reuniones tambign afectd el desarrolle de  la capacitacion,
depide a gue comb se menciona xantériorm@nta algunos perdiarn
el interds al no 1ogrér cnﬁcretar las necesidades de la

conuridad.
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"mEA trabajo con las organizaciones fud constante vy de total
digponibilidad de tiempa, =Tt sCoOmMpanarlos  =n SUE
gestiornes, logrando que tuvieran més confianza en =i mismos
Y gue lograran realizar sus Fropias  gestiones ante la

Municipalidad y atras Instituciones como UMEFAR Y ACT,

Los & meses de EFS oo hacen cartos para avidenciar'léﬁ
resultados cmh:rétnsu_pera s® encamind & los comités a que
desarrollaran sus gestiones vy lograr en | un futures la
-satisfaccidn  total de las necesidades del. Barric de
Esquipulas. - '

4.2 FROBRAMA DE DOCENGIA:

Pravector Programa televisivo “Capegual Pa'n Comonil®

Ests provecto contd  con la verntaia de tener un BEpacio
abierte en la telsaudiencia v empresa de cable, debhido a Gua
fug iniciadeo par el gpesista de psicolegia del .equipg
anterior hacid¢ndose evidente ia necesidad de darle
.seguimiento, para. promover el bienestar psicobiosncial de Ia

pablacidn.

£l programs  tuvo algunas wvariacicnes, prrgue  tambidén s
integraron los compaferos  del equipn {Trabaio Social vy
Arguitectural, brindands variedad en los programas que se
“pregpntardn ung por . semana con aspectos que abarcaban las
diferentes dlsglplznas. T

Uha de :1a5 limitaciones encontradas fué la falta de
patrocinio de las casas comerciales, siemdo muy eacaéo el
#paye recibido, evidencidndose 1a Poca concientizacion gue
existe de 1la importancia -de arientacison an teﬁa@ e
necesidad genaeral que contribuyeh a j.1«5\ prevencisn de
enfermedades. Para ila fllmac16n de los prugramas sEe necesits

M&S preparacidn del equipo en- re]a' d técnicas de




comuricacidn, nues séle contamos  con la minima orientacidn

del camardgrafo del video.

o de los  legros fue que dentro de los programas
presentades, participaron  personas ge - la misma cemunidad
como ss el caso del parroco del Muricipio, wna enfermera ¥y
urn magstra, logrando el reronacimiento v o confianza de  la
poblacidn, promoviendo de sata manera el  interés de otros
profesionales para gue tommen el compromiso de brindar sus

ronocinientos & la poblacidn.

Fué satisfactoric sabesr gue el &H0% de la poblacidn que
rontaba con  cable, eran televidentes del preograma (datos
proporcionados por Celeste Viaidn). Fero la orientacidn na
mpuede llegar & todos, por esc @S neceeario el desarrollc de
gtros provectos gus lleguen & la mavoria des pobladores gue
no tismen acreso s 0 la misma,  para poder contribuir a I
ealud mental de todes los habitantes.

Fraoyecta: Educacien Fexual

La realizacion de este provecto fud muy interesante, debido
quie fué demands de  la Gomunidad . 'espacificamante de  los

Centros BEducativos.

l.as charlas schre Educacidn Bexual fueron ‘muy positivas v
dejaron gxperiencias muy enrifquecedoras, debido a que s&
evidencino v confirmé la  g@ran recesidad de arientacian, gue
tenian los puberes y adolescentes de nuEstro pais sohre este
tema que cono s sabe representa  un tabd en. nuestra
=ociedad, pero que‘ tienes un  gran significade en el
desarrollo de logs nifes y joveneEs para su adaptacién com
fiombres v suieres "sanos', especialﬁente les adeolescentes

del interior gue tisnen mEnos acteso & informacion adecuada.

£1 nivel de desconocimiento de los padres sobre como

orientar a sus hijos alcanza un nivel bastante grande. La
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metodologia de dar charlas a los jdvenes 2n  las escuslas
imstitutos v colegios &mmm una  opoidn es efectiva, peEro
lamzntablemente na existe seguimiento, pargue ne hay
Instituciones ni personas que se comprometan: v la may orLa
e profesores no cumplen con el papel orientador que
deberian tener.

los resultados del provects fuercn positivos, logrando
orientar a los slumnos de 4 de los 5 centfcs educativos del
lugar, abteniendo el interés v participacién_activa de los
jovenes durants las charlas, contribuvends de esta manera a
prevenir problemas de embarazoe ne deseédoé,_ matrimonios
prematircs v enfermedad@s contagiosas gue inecidirian ern la

formacidn de su personalidad y bisnestar psiguico-emocionsl.

Una de las limitaciones encontradas fué que el proyectd
requirid gue se le dedicars bastante tiempo para  las
charlas, debido a gue fué una por cada grado vy s2ccidn,
recargande las demnds actividades gue se necesitaban

cubriyr,

4.3 INVESTIGACION:

Fara poder realizar la investigacion dentro del desarrcllo
dal EP5, se necesita conocer las necesidades santidas de 1a
poblacidn, tiempo para definir que queremos desarrol lar v

los prcblemés existentes.

Las Mipotésis planteadas en 1a inveatigéﬁién de la conducta
de dependencia de las sefioras del comité pro-mejoramienta
de la pila piblica, fug confirmado con los recsultados
obtenidos encontrando gue  la conducta de dependencia eas

tausada por los siguientes factores:

Patrones Culturales Arraigados: Ex dificil guerer cambiar
- patrones cultfurales gue se han venide transmitiendo de

genaracidn en generacisn Yy en la etapa de adulto se axpresa
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con mAs: intensidad. La sumisian de  la mujer v su
desvalorizacion son algunas de las ideas que se introvectan
mas profundamente. Segqun los datos obtenidos la mujer es la
que realiza todas las tareas del hogsr ocupando toda el dia,
tiene la responsabilidad del cuidado v educacidn de los
hijos, la obligacidn de servir v atender al esposc, el
vacarren" del agua desde la pila mislica hasta su casa con
1z ayuda de sus hijons Mayores, algunas ademés trabajan &0 la
elaboracidn de lazos ¥ otros productos  de la jarcis, no
~uenta cor tiempo libre para dizstraerse. Mientras el. esposc
es quien toma las decigionzs v tiene la autoridad dentro del
hogar, se encarga del aporte econdmico por medio de su
trabajo v las tareas gque realiza dentro de la familia son

minimas.

Aunado & estos factores las =edoras no  cuentan  con
egeolaridad alguna y muy pOcAas ham recibido cursos de

capacitacidn en algun aspecto.

.Baja Autcvestimaz Cono consecuencia de su desvalorizacidn vy
poca-reconncimienta de sus capacidades, se evidencia su
inseguridad para dar opiniones, tomar decisiones v rezlizar

acciones en forma independiente.

.Incipiente gxperiencia en organizacisn: Las integrantes del
comité son nuevas en-el  grupo debida a que 1 comité se
desintegrd el seamastre anteriogr y 1a mayoria nunca habia
pertenecido a un gruipo, <on grxcepcion de la presidenta de la
Junta Directiva, por esta rFazén no  tenian conocimientos
sobre organizecion comunal vy sobre como debia ser  su
comportamiento ¥ participacidn en las aciividades: como:

reuniones, gestiones, solicitudes & la Municipalidad etc.

Con hase a lps resultados sa " implementaron talleres de
capacitacién con diversos temas de orientacidn como higiene,

srganizacisn comunal, autoestima, importancia del papal de

T
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la mujer en la comunidad ¥ sus derechos. Logrando en un

nivel minimo sy participacidn'y desenvolvimiento.

Una d= 1as limitantes del prnyecfﬁ de investigacidn es que
el.tiempn 85 muy corto para poder dar un tratamiento
tomplato al problema; es dificil evidenciar los resultados o
cambiaos de actitudes durante este tiemgnz: wvaldria 1z pena
gue los equipos de epesistas que continuen, pﬁdieran dar
Seguisiento, para que lgs resultados Sean efectivos ¥
prn;nquen tambios de conducta que conlieven a l1ag promocicn
da la miajer, la toma de . conciencia de su  valor ¥
capacidades, para que adquiera confianza en 5i misma ¥ tencr
una participacién activa 8n la transforpacien de U realidad

¥ fortalecimientao de su oroanizacion.

Eypn oty e R T U
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CaRITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones generales:

£1 Ejercicio Frofesional Supervisado as de vital imbortancia
para el futurao profesional de peicologisa, porgque le permite
conocer las necesidades de stencidn de las comunidades de
Guatemala brindando - 1la oportunidad de cuntribuir al
dAesarrollo de las mismas, que 88 el papel que dehe asumir el
Erofesional egresade de la Universidad de San Carlos de

Suatemala.

Fara poder realizar wun trabsjo efitiénte es necesario ai
trabajo = aquipo de las diferentes diseiplinas
profesicnales para  gue laos resultados %éan gatisfactorios
tanto patra la poblacion meta como para la  formacidn del

futurg Frofesional.

B impcrtanté la divulgacidn vy orientacidn de grogramas Yy
proyectos de organizaciéen comunal ¥ prevencion de la salud
mental de las comunidades para que los  resultados =e
proyecten en el desarrnlle psicchiosocial de las

poblaciones.
%, 1.7. CONCLUSIONES SUBFROBRAMA DE SERVICIO:

Proyecto: Clinica Psicolégica.

Se dit sequimiento al proyecto de una clinica psicoldgica,
que brindd el servicia v Lllegsd a ia regolucion de casos de
persmhaa gque solicitaron ayudsa, cnntribuyéndo de esta manera

al desarrcllo de la salud mental de la poblacidn.

’F e R :
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La Municipalidad de San Cristobal Verapaz, e=sti& conciernte de
la importancia de la atencién de cazns, al  facilitar um
lugar egpecifico para el funcionamiento de la clinica

FPsicoldgica,

Es importante la pramocién v divuleacion de las funciohes de
la psicologia, debido a que existe poco concimiento v temor

de la poblacidén de les alcances de esta disciplina.

ios materiales psicométricos estandarirados son importantes
camR apoya  al tratamiento que sz Lrinda en log casas

stendidos.

Proyvecto: Compartamiente organizacional,

ta capacitacién a los comités fué de wvital importancia, pars
el faortalecimients de su organizacidn, pero siempre hay gue
tnmar-en cuenta principalmente las recesidades v demandas de

los grupcs.

fa orientacidn v écompaﬁamienta a los comités en  sus
gesticnes did  como resdltads  una mavar confianza en  los
sstudiantes vy  1la adguisicidn de experiencias. paras los
integrantes de las ogrganizaciones que los encamindé 3
reslizar sus propias  gestiornes, comg un compromisn con su
poblacidn v para satisfacer las necesidades de desarrollo en

su comunidad.

Las diferencias del idiocma., es un aspecte gue influyd
negativaments para la comprensidn v comunicaczicn total, gue
debin de existir, contando  con poco material de apoyo para

la realizacidn del trabkajo.
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5.1.7 SUBPROGRAMA DE DOCENCIA:

Provectos: Frvgrama televzfzyv "Capegual Pan Cﬂmﬂnxl”
Se aprovechd el espacza abierteo, para dar segulmlentn al

provecto televisivo, que resultd ser un med;m efl 'ente para

orientar a la poblacion sabre temas que CDntFlbuyEFDﬁ a la'

promocicn de la salud mertal v prevenc16n de enfermedades.

La coordinacidn con las otras disciplines, fTué positivo; -
debido & que se pudiegron varizsr los programas vy ordentar
sobre otros temas importantes que  le ayudaran. a la

poblacidn,

Con la falts de patrocinio de leos comercios, se evidencid la
poca importancia e interés que existe de este sector en
contribuivy para el desarrcllo de la comunidad, en +alacion a

la orientacidn en temas de interés general.

La participacidn en el desarrollo de lds programas 'ﬂe_
ﬁrnfe=innaleg del lugar; provmcé él racmnccimiantm. de la -
pmblac1dn thld I &xlatEHCLa de personas capacitadas dentre

de s camunldad.

Froyectos: Educacidn Sexual.

Las charlas de edut&cién'sexual representaron qﬁaamegésidad
sentida por los nifos v adolescentos, ﬁbnvirtiéndese en un
iespaciq, para  que edpresaran  sus dudas 4 cnmentariaé al
rﬁspectm vy adquirieran mas. cunf;an en .si mlsmms ¥

s@gurldad frenta a los conTilctns de la adalescenc;a.

ta falta de confianza vy ;Dhunicacidn con lps padres,  impide
que los jéovenes acudan a 2llps para manifestarles sus dudas,

debidn que as un tema tabd dentro de nuestra sociedad.
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k& mayoria de lus profesores de las escuslas no arientén =
los alumnos sobre los -cambios que se producen en sy
organismo ¥ su mente debido a que no le dan la importancia
que representa vy por cun=1guxente no ‘dﬂn seguiniente =al
procesn, ‘afectando - gl  fortalecimients de la madurez vy

desarrolle de la personalidad del nifo vy adolescente,

A traves de las charlas sobre los cambios sexuales,
‘psiquicos, sociales, biclégicos v cognoscitivoss ==

contribuyd positivamentes en 13 preparacion de los alumnosz.

S.1.4 INVESTIGACION:

El proces=c de inveﬁtiga:idnq did & conocer datos importantes
que expllcarmn la actitud de dependencia de las sefioras del
comité prD—mEeramlentm tde 1z pila publica talas come qum'
los patrones culturales arraigatdos, la baja autoestima, la
incipiente n?ganizacién, son los fa:tures gue influyen para

que la mujer tenga wun papel pasivo en la organizacidn,

fos talleres que se implementaron como  resultado de la
investigacidn tuvieron un resultadns minime, debido a que ==l

procesos gue 11evan tismpo para poder evidemciar les camblos

necasarios.

&1 tiempa para realizar la ipve=ti§acién Es'muy corto para
brindar un tratamiento cumpletn. al prnblema encontrade con

los recultadns abtenadns.

A pesar de las limitaciones del idioma v de la conoucta de
depend&ncla de las seforas, se logrd gue trabajiaran en fnrma
integrada v realizaran actlv;dades impartantes como. la

limpieza v pintura de i=z pila piblica.
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.2 RECOMENDACIONES
S.7.1 GENERALES

Giug 1 Frograma de Ejercicio Frofesional Supervisado
Multidiﬁciplinar;o, continue con el apoyo brindado a los
estudiantes para poder tener la opartunidad de una mejor
formacion académica ¥y  brindar lps conocimientos & nuestro
pais. como estudiantes de la Universidad = de San Carlos de

Suatemala.

e se busguen diferentes fTormas de coordinacidn con otrag
disciplinas, para que los resultades  sean amplions ¥
completes, para  dar  mayor respuesta &l desarrollo de

programas en las pablacicones. T

fiue les eqguipos gue  continuen  en el programa, den
seguiniento & los proyectos de orientacidém vy capazitacison
qus asi lo ameriten, pars que e gvidencisn los resultados

en forms mas cancreta.
£,2.2 SUBFROGRaMA DE SERVICIO
PROYECTG: Clinica Pzicoldgics.

Due el equipe del siguiente semestre de seguimiento al
provecto de ia atencién - de cases clinicos, para . 4gser como
roeultadn la salud mentzsl de las personas que saliciten el

Servicio.

‘Giue se sclicite al alcalde municipal la facilitacidn. del’
saldn utilizado para la clinica psicoléagica, debida & que
_esta en ur buen punto para las personas que reguisran la

atencidn.

R L



fue s busguen técnicas que promuevan el cenocimis=nte de las
funcicrnes de la psicologia v sus beneficios para que existsx

mayor confianza al respgecto.

Que se consiga material psicométrico, para un mejor apoyo en
lag tmrapias que s nfecesiten practicar v asi obtensre

meiores resultados.

Arapecto: Comportaniente Groanizacional.

Hue no =e pierda el contacte con las comités del EBarrio de
.Esquipulaﬁ y se apove el process de capacitacidn, tomando =n
cuerta los  espacios  libres que  se tengan durante las
reuniones semanales v déndole prioridad & las nectesidades

que demanden los grupos.

Acompafar v apovar las gestiones que realicem los comités,
debide a gue ge fortalece la confianza v credibilidad dael

=spesiste ¥ s prosueve una Mayor comunicacicn.

Conseguir material de  apoyo como laminas de dibujos sobre
diferentes temas, gue avudan  para uUnba maygr comprensidn en
relacidn a la diferencia idiomatica y tambkién tratar de

aprendsr su lengua natal el pokomochi.

5.2.5 SUBPROGRAMA DE DOCENCIA:

Froyecto: Programa televisivp Tcapegual Fan® Comonil”™ .
Darle seguimientos al programa, debido a que es un buen medio
de orientacidn sobre temas gque cantribuvan a la practica de

1z salud mental adecuada v a la prevencidn de patolqgias}
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Oue se coordine el programa con los integrantes del esquipo
de gpesistas, para gue exisnkta mas tiempo en  la preparacion
de los programas ¥y varigdad de temas que conlleven a la

prientacidn ¥ conocimiento que pusdan aplicar en sus vidas.

Busear la maners de concientizar A& los comercios del
Munircipic spbhre la importancia del programa, para guies
patrocinen, logrando una may o cobartura v poder comprar los

materiales gue se necesitan.

Invitar a profesionzsles del Area, para que sean ellos los
gque en . un futuro, tomen el comprromiso de apoyar a la

poblacidén en 1a busqueda de un mayoyr pienestar integral.

Arovecto de Educacién Sexuals
Darle seguimiento al proyecto, debido & que tuvo muy buenos
resultados v &8 una forma de llagar a Lener mas acercamiento

con los alumnas gue se deb= apraovechar.

Mantener una comunicacidn positiva ¥y constante con  las
autoridades v masstros de los Centros Educakives del lugar,
para cocrdinar  scciones  cDn los alumnos sobre temas de
importancia v de formacion de la madurez y persomnalidad de

los alumnos.

Erindar capacitacidn & lo= maestros, para gue crienten & los
javenze en este tema ¥ posteriormente, preparé?“'alguna
sctivigad con los padres de familia. para cnnciéﬁtizarloé
sabre la importancia de que tengan comunicacidn con SUS
nijoz sobre el tema v s les explique de que forma lo pueden

abardar.

Consegquir algan tipo de material de apoyo que facilite la
‘compresidn de las alumnos v despeje las dudas gue se les

oresenten.

I
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§.2.4 INVESTIGACION: _

'Que =1 lés brinde wn tratamiento especial a las seforas de!l
comité, v se les den charlas de crecimiento  personal v
sobre el papel de la mujer en el desarrollo de au comunidad,
Para aumentse  su nivel de antocestima Vs asfimular el

fortalecimiento de su arganizacion.

Hue los Equiﬁms gue sigan trabajande con el comité, sigan
brindando tratamiento a la integrantes del comite, tomando

2n cuenta los resultados de 1a investigacidn,

Hue se tomern en  cuenta los resultados de  la investigacion,
Para seguir trabajande con el comitéd  de sefioras, pues
necesitan de mucha mativacidn v estimulacién para realizar

las acciones necesarias para el desarrolle personal y de sy
comunidad, ' ' '
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GL.OSARIO

Olieracidn: Cambiar la esencia de una cosay sobresalto,

inguietud, trastorno.

Aforo: Medir la cantidad de agua que lleva una carrizsnte en

una unidad de tismpo.Calcular la capacidad.

Crisis: Mutacitn considerable de una enfermedad. Momento

decigivo de consecuencias importantes.
Coonistencia: Existencia simultinza de personas 0 COSas.

Cronico: Se aplica a enfermedades habltuales, que viene de

tiempo atrds.

Deperndenciar La existencia de una  relacion ertre la
producecidn o la existencia de ambes hechos o caracteristicas
en un  conjunts de  individuos observados. Subordinacidn,

sujecion.

Dizgréstico: Indagacién, determinacion v comprobacién  del
gztado corporal vy psiguico mediante pruebas.

Exhibicionisma: Gusitc per exhibirse. Fendmeno psicologico
por el que sz tienda a destacar las caract@risticas - ‘propias
maz relevantes. Tendencia peicopética impulsiva gque conduce

a desnudarse en publico v exhibir los organos genitales.

Sratificacidny Recompensar algun servicio, dar gusto,

camplacer.

Incesto: Relacién sexual  entee parientes muy proximos

(ascendiente v descendimnpte}: Hermanos.
v



Incipiente: Que comienza. Froceso Nuevo.

Inhibicions Ferturbacidn del curso normal de las funciones
carporales psiguicas, inhibicidn del cursg  de las

representaciones mentales o actividad mental.

Fatologias: Ciencia gque estudia las enfermedsades, sus causas,
manifestaciones v lag  alteracicnes que se producen en

teiideos, G@rganos’ v condueta.

Fersuaciém: Se utiliza como tratamienton, empleanda 1a
oreferencia, métodos racionales, de explicacidn de las

causas ¥ la conducta.

Fubertad: FPeriode del desarreolle comprendido entre--la
infancia v la adolescencia. Se caracteriza por la waduracion
bioldgica del sexo v por el desarrollo psigquicno  tendente a

ia independencia.

Fsicobiesocial: Fendmenos gue estén relacionados o dependen

de factores psicoldégicos, biqlégicmﬁ y sociales.



Despuds de esta situacidn los padres la apoyarcn vy alejaren

al tio de la casa.

En laz siguientes sesiones se le brindd terapia de dpoyo..

1
logrando desahogarse de su angustia y resentimiento medianée
un estado catértico, debido a gue sentia wunpa gran
inseguridad v su  autoestima estaba muy _baja; después de 2
sosignes mas se realizd una evaluacisn del estadeo  en gue
encontraba vy se pudo evidenciar ques  los  problemas de
insequridad v autoestima hajaron su nivel. Be le sugirieron
formas de cémo superar la situaczidn y se mantuve el contacio
con elia evidenciindose, posteriorments gque su estabilided

emocional se encontrabz en un mejor estado.

En 21 casa de prdblemas conyugales; el motive de consulta
4ue lm indecisién de divorcic por . temer a represaliss del
chRYLIgE, la paciernte demogtraba mucha ansiedad, inseguridad
v Lemor debide & que ella deseabkl’ separarss del esposo
porgue va ro o amaba v la agredi=s verbal v fizicamente.

En la higstoria del problema se pudo evidenciar gue ia unidn
de la pareja fué forzada debido & gus ella ssperabs un hije
v los padres los obligaron & casarse, perc dentro del
matrimonic no habia comprensidn 'ni amer, con ®l tiempo los
problemas fueron més serios, llegande a | las agresiones
contando va con dos nifes. La  pacisnte manifestaha mucho
temor .de la separacion . por las represalias gue  podia tomar
=] espezo. 8¢ le brindd todo el  apoyo necesario -y se le
grientd para darle seguridad en si misma se logré .thener
fambién una consulta con 2l @spESD para gue pudieran aclarar
la zituacidn vy tomar una decision conjunta; despuées da
znalizsr el problema  los dos llegaron & la conclusion del
divorcio, debide al dafio que estaban sufriendao los nifos ¥

1a inestabilidad emocional con la que vivian.

En las siguientes sesiones la paciente ya no manifestaba el

gram nivel de inseguridad vy miedo gue al inicio y empezd &

e I
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ANEXD

HISTORIAS RE VYIDA DE CASOS ATENDIDOS:

De los problemas @ los que se brindéd tratamiento podemos
mencionar el de abuse sexual gue despuds de la histeria
clinica, ) una evaluacidn, analisis de
las clrounsiancias vy mediante wuna focaliracidn de  los
problemas se trabajd con Terapia de Apoyvo, para poder bajar
los niveles de angustia sufridas Posteriormente se utilizd
1a Terapia Centrada en el Clieﬁte gue tiene como reglas
bAsicas: la aceptacidn incondicional del terapeuta hacia el
paciente.tratar de comprender empéticamente, Ofrecer su
propia autenticidad, capacidad de escuchar vy transferir

carge afectiva hacia gl patiente.

Ezte caso fuéd referids por la Pirectora de un Colegin con el
que se tenia_ccntactay manifestandg que la alumna  termia un
baic redimiento escolar v se aislaba de sus companaras vy
amigas: al realizar la primera cita ¢on la paciente se logrd
entablar empatia necesaria ﬁara que posteriorments de una
svaluacicn com el test de la Figura Humana de Goodencaf se
encontraran rasgos de abuse sexual,gue Tud confirmado por la
paciente en su  segunda. cita, manifestando Qua yva habia
pasado un afic de esta situacion, brindédndeole Terapis de
Apayo paré idgrar que se sintiera mejor vy bajara su
angustia. FPosteriormente fué brindando mis informacidén  al
respecto dando a cpnocer que fud el tio gquien la ahusaﬁa,
amenazdndola para gue no lo dijéra vy como &0 1a maym?ia de
los casos la adolsscente ne tenia ia suficiente confiamza
con sus  padres para contérselps vy desputs de un tiempo
cuande lo supiercon na le creveron v por la desesperacidn que
sentia en ese momento ella tomd ls decisidn de cortarse las

venas, pero afortunadamente pude salvarse .
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ahélizar-1a:plénif1cécidn'de'uhérnUEva vida para ella v sus
“hijos. ' ' ' ' ' o
En el ééén atendido ﬂe ﬁrablémas de apreﬁdiﬁajé, el caso fué

_'refer;do por is D1rectura de un COlEng, al inicio'se- hizo

’ una eyalua:xﬁn cnn_el test Bender Kuppltz, evaluaclén de,f”

'lecturé y'escritura,"evaluaCLGn general del lenguaja-y se
' entrevxaté & 1a madre de - la nlna. Las pruebas real;zadas -y'
7 problema evxdencladn - fue que la.: niRa presentaba_
_‘emlnentemente problemas del léngﬁaje  cnmo se sospechaba‘_
también pnr lus padres, poi- lo que despues de 3 sesiones. de.
f eva1uac1ﬂn se 'reflrln al ‘Ceéntro de Educacxén Espec1al de
_{Bobén (EDECRI), para que 1a atendiera una espec;allsta y sé'

- :125 expllcé & lcs padrag la 51tuac16n.:-_,'

- En lo que se. refiere”'al casu'derl hébitﬁSf:de:estﬁdiu,'la

pac;ente fue refer;d por la maestra de- un- cnleglo, siendo

el.mctlva_ de ronsulta 'EI baja rendlmlentm escclar-: s

;evaluﬁra 1a JGVEH, evzdencléndose que ei tenma capac1dadés_
'flntelertuales Vi emmc1qna1mente no pre=entaba énnflict@s

_ grave5, se, evalué con ;uﬁ tést_de:'habltoa de - estudid ﬁ"al%

1nvestlgar un poco sabra ‘el ambiente’ ‘donde. eg+udlaba, 'sa'f‘

: 9v1denc1é que"nn tenia hébztos adecuadns en el amblente‘:_ﬂ

horarlos y qrganlzatlén cmntrastanda con’ el resultadn del-
'test. ' ' B

1“9 realzzawon‘E 5951nnes més para pnder orlentarla sobre lasgzx
fnrmas més adacuadas para. estudzar ¥ as; mlsmo s . reallzarnn
'3ppa 5erlg de aJerczc1os préctlcns. Jespués :se real;zé una
: aétreQista'cnn~la maestra; al.flnallzar-las evaluaqxnnes.de
'réhdiﬁientm'én el calegla. informando que 1a niﬁa?'hébia
“mejorado, reflrlendo :}a maéstra 14 1mportanc1a:_sabr97f}a_'
-:ayuda a--los alumnas Ten este santldo, por 10 que se le

nrxenté snbre como pod;a apoyar a los: Jévanes.

I -
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