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«Cuando hayamos asumido, sin limitaciones, los derechos de
las personas con capacidades diferentes y ellas haya
alcanzado los niveles de bienestar a que tienen derecho todos
los seres humanos, podremos decir que la nuestra es una
sociedad plenamente civilizada».

Vicente Fox Quesada,

Ex presidente de la Republica Mexicana

«...trabajar cada uno en su esfera de competencias y segun
sus posibilidades, por una vivienda y una ciudad mas humana,
por una ciudad que sea capaz y ordenada arquitecténicamente
para que todos los hombres, incluso aquellos que usan silla de

ruedas, puedan circular, acceder sin trabas, plenamente,
libremente...»

Charles-Edouard Jeanneret (Le Corbusier)
Arquitecto

«...la discapacidad es la disarmonia con el entorno en la que
ambos elementos, entorno y persona, son responsables de los
esfuerzos que se hagan para atenuarla o compensarla...»
Stephen Hawking

Cientifico
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PRESENTACION
A educacion es un derecho del que todo ser humano goza, sin distincion de raza, creencia
religiosa o estrato social, desafortunadamente en Guatemala no se le presta la debida
importancia. A estos factores se les debe sumar el hecho de ser un pais multiétnico, pluricultural
y multilinglie, con altos indices de analfabetismo, pobreza y mortalidad, alto porcentaje de poblacién
indigena y rural, baja asignacion presupuestaria para el desarrollo del sistema educativo.

Dentro del sistema educativo del pais esta la educacion especial la cual atiende a personas que
padecen de algun tipo de discapacidad, en Guatemala se cuentan con pocas instituciones que presten
una atencién acorde al tipo de deficiencia que presente el estudiante, muchas de estas instituciones
son de caracter privado y dado el indice de pobreza no se tiene acceso a dicha instruccion.

El municipio de Villa Nueva no es ajeno a este problema, las condiciones de salud y seguridad son
factores que afectan a la poblacion del lugar, y de esta poblacion los nifios y adolescentes con
discapacidad intelectual son quienes necesitan de una educacién e instruccion que los ayude a
incorporarse a la sociedad, tanto social como productivamente.

La arquitectura desempefia un papel significativo dentro de la solucién del problema de la educacién,
en lo que respecta al tema arquitectonico, tanto tradicional como especial, pues provee de los espacios
necesarios y adecuados a los usuarios. El presente estudio se realiz6 en el municipio de Villa Nueva,
no se pretende dar una solucion al problema de la educacién, se proporcionard un anteproyecto
arquitectonico, el cual contara con la propuesta de ambientes que retnan las condiciones requeridas
para contribuir a que los estudiantes reciban una educacion integral y asi mejorar la calidad de vida
del estudiante y su familia.

El estudio y el proyecto que se presenta nacio por idea propia del autor, al conocer que en el municipio
de Villa Nueva no existe un establecimiento exclusivo para la atencion de nifios y jévenes con
discapacidad intelectual. Adicionalmente se puede indicar que un tipo de proyecto como el que se
propone tiene la posibilidad de albergar nifios y jovenes con discapacidad fisicas ya que el disefio
propuesto tiene la caracteristica de haberse aplicado el disefio universal.
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INTRODUCCION

Todos los seres humanos son iguales en derechos y en obligaciones, con nuestras
caracteristicas de hombres o mujeres, altos o bajos, jovenes o adultos, raza y color, todos
esperamos recibir atencion y respeto que exige nuestra naturaleza. Dentro de esta condicién
de igualdad, somos individuos con cualidades propias, en algunos son mas evidentes que en
otros, que se observan en la diversidad como sociedad. Algunas personas muestran estas
diferencias en su cuerpo de una forma concreta y visible, esto se observa en su discapacidad
fisica, que se manifiesta en su movilidad. EI 14%? de la poblacidn total del Departamento de
Guatemala reside en Villa Nueva, segun el Centro de Investigaciones de la Facultad de
Arquitectura “CIFA”, de la Universidad de San Carlos de Guatemala. La densidad
poblacional en un periodo de 10 afios se conformé de 2,157 habitantes por kilometro
cuadrado en el afio 1,994, el cual aumento a 4,492 habitantes por kilémetro cuadrado en el
afio 2,005, demograficamente el municipio esta creciendo de una forma acelerada.
Actualmente la municipalidad de Villa Nueva tiene el programa de Educacion Especial, este
es una alianza entre la autoridad municipal y el Ministerio de Educacién a través de la
Direccién General de Educacién Extraescolar -DIGEEX- para atender a los estudiantes que
tienen alguna discapacidad y que salen del 6°. Grado de Primaria o que han cursado el 3°.
Bésico, de 14 afios en adelante.

Se plantea la construccion del “CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION
MUNICIPAL ESPECIALIZADO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL EN VILLA NUEVA?” en el cual las personas que padezcan de discapacidad
intelectual reciban una educacion y capacitacion acorde a su nivel de discapacidad, al contar
con instalaciones que respondan a sus necesidades como personas. Con la realizacion de un
proyecto como este se pretende ofrecer un aporte ante la falta de infraestructura educativa en
lo que concierne a instalaciones apropiadas para educacion especializada.

El presente proyecto se divide en 7 capitulos que se describen a continuacion:

El capitulo 1 versa sobre las generalidades que orientaron el presente documento.

El capitulo 2 se refiere a una descripcion sobre el tema de discapacidad, ofreciéndonos un
panorama de la situacion del pais en cuanto a pobreza, salud y educacion,

El capitulo 3 es el marco referencial en donde se hace una descripcion de las distintas
caracteristicas que conforman al municipio de Villa Nueva.

El capitulo 4 en este capitulo se plantea una propuesta de solucién al problema detectado y
como por medio de una estrategia poder materializar un objeto arquitectonico especifico.

El capitulo 5 trata sobre el analisis del sitio se presentan los distintos accesos, ingresos,
colindancias que son parte del entorno del predio el cual ha sido elegido para desarrollar el
anteproyecto arquitectonico.
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El capitulo 6 se definiran las distintas areas que conforman el objeto arquitectonico, asi como
también los agentes y los usuarios de este.

El capitulo 7 se presentan una serie de requisitos o propuestas para el correcto desarrollo de
un anteproyecto arquitectonico, es por ello por lo que se establecen una serie de premisas y
matrices que sirvan de guia para la solucion de dicho problema.

1Walter Osvaldo Ovalle Patzdn «Centro de Capacitacion, produccion y comercializacion Comunitaria, Villa
Nueva Guatemala» (tesis de grado, Universidad de San Carlos de Guatemala).
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GENERALIDADES
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ANTECEDENTES

La poblacion y sectores sociales de Villa Nueva se ha preocupado ante la falta de este tipo
de equipamiento municipal. Autoridades municipales anteriores no han o no ha querido
plasmar en la realidad un proyecto de esta naturaleza. Actualmente la municipalidad de Villa
Nueva tiene el programa de Educacion Especial?, este es una alianza entre la autoridad
municipal y el Ministerio de Educacion a través de la Direccion General de Educacion
Extraescolar -DIGEEX- para atender a los estudiantes que tienen alguna discapacidad y que
salen del 6°. Grado de Primaria 0 que han cursado el 3°. Bésico, de 14 afios en adelante. El
programa estara a cargo de Centros Municipales de Capacitacion Integral (CEMUCALI),
donde seran impartidos talleres de capacitacion; el primer curso serd de Manualidades en
Materiales Reciclados y participan entre 12 a 15 alumnos de diferentes establecimientos
publicos del municipio. Las clases seran gratuitas e impartidas en el Centro de Comercio
Municipal, los lunes en dos horarios: de 9:00 a 12:00 o de 14:00 a 17:00 horas.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Villa Nueva es un Municipio donde su poblacion se define por una poblacién trabajadora a
pesar de desigualdades socioecondmicas, el crecimiento poblacional de sus colonias
tradicionales y asentamientos, las familias cada vez se hacen mas numerosas, las mujeres y
hombres, adultos y jovenes, estan en la basqueda de acceder a un nivel de formacion cultural,
intelectual, personal y comunitario, que les permita tener las cualidades idoneas que
garantice una mejor calidad de vida. Ante esta situacién la Municipalidad ha implementado
programas en los Centros Municipales de Capacitacion y Formacion (CEMUCAF), los
cuales carecen de una sede especifica.

JUSTIFICACION

Como parte de la promocién y apoyo a las politicas de fomentar la educacion y la
capacitacion de las personas con capacidades diferentes que sirva para su insercion al sector
productivo del municipio, se plantea realizar la propuesta de un “Centro de Educacion y
Capacitacion Especializado Para Personas con Discapacidad Intelectual en Villa Nueva”,
presentando un anteproyecto arquitecténico en el cual se impartan los conocimientos
requeridos con los cuales, estudiantes y usuarios logren insertarse a la poblacion activa y
productiva. Se busca cambiar la dindmica de capacitacion — formacién a capacitacion-
produccion, ya que a través de esta actividad puedan también adquirir los conocimientos para
comercializar su produccion.

DELIMITACION DEL PROBLEMA

El proyecto se enfocara en la busqueda de una propuesta de solucién arquitectdnica acorde,
no solo a nuestra realidad nacional, sino especificamente a la comunidad que es objeto de
estudio, el cual comprende tres factores:

2 «Terapias para nifios villanovanos » acceso el 20 de febrero de 2020 https://www.villanueva.gob.gt/
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GEOGRAFICO
El presente estudio se tomd como base laregion 1, en donde se investigo los datos estadisticos
y la atencion a personas con discapacidad.

El estudio especifico se realizd en el municipio de Villa Nueva, en donde se analizaron los
aspectos sociales, economicos y fisicos, teniendo como finalidad el de establecer un marco
general de referencia, para lograr con ello una propuesta de disefio arquitectonico con los
requisitos que la comunidad requiera.

TIEMPO

El estudio se enmarco conociendo los antecedentes histéricos de la educacion especial, parar
personas con discapacidad, primero en el ambito mundial, después en lo nacional,
posteriormente en el municipio de Villa Nueva, describiendo sus origenes, evolucién, la
forma en la cual ha sido enfrentado el problema por parte de la sociedad, y posteriormente
enfocarse en la educacion de personas con discapacidad.

EDUCATIVOS

Para lograr definir los distintos tipos de atencion educativa, los ambientes, distribucion
arquitectonica de los mismos, mobiliario a utilizar, fue necesario conocer las caracteristicas
de los nifios y adolescentes con discapacidad.

OBJETIVOS

GENERAL
» Efectuar una investigacion dentro del campo del bienestar social en la region I, que
dé como resultado una propuesta de anteproyecto arquitectonico con orientacion
educativa.

ESPECIFICO
» Dar una propuesta de anteproyecto arquitecténico, acorde a las necesidades
especificas de la comunidad que padece de discapacidad intelectual en el municipio
de Villa Nueva.
» Elaborar un documento que sirva de referencia bibliografica, el cual contribuya como
un aporte a la comunidad con discapacidad en el municipio de Villa Nueva, a la
Facultad de Arquitectura de la Universidad de San Carlos y poblacion en general.

PREMISAS
Crear un espacio arquitectonico, que se convierta en un centro en el cual se impartan los
conocimientos necesarios de Educacion y Capacitacion, bajo la supervision y criterios

actuales para brindarles una mejor calidad de vida, que los ayude a ser parte de la sociedad
productiva y que mejore su calidad de vida en el municipio de Villa Nueva.

METODOLOGIA
Se utilizo un proceso metodoldgico y sistematico para la conceptualizar y definir el problema,
objeto de estudio, que permita organizar y planificar espacios arquitectonicos; asi mismo se
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utilizaré el método cientifico, en funcion de ir de lo general a lo particular en las diferentes
fases que lo componen.

FASE 1: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

Partiendo del Planteamiento del problema, esta fase consiste en la conceptualizacion del tema
de estudio, con base en esta nace el diagnostico, la justificacion y objetivos, para sustentar el
objeto arquitectonico.

FASE 2: INSTRUMENTOS Y TECNICAS.

Se recopilo informacion de instituciones como la municipalidad de Villa Nueva, INE,
Ministerio de Salud, SEGEPLAN, instituciones que se dediquen a la educacién de personas
con discapacidad como Instituto Neuroldgico, CONADI, etc. Con apoyo de libros, tesis,
revistas.

Se entrevisto a personas del lugar que estén relacionadas con el tema de estudio para
complementar la informacion.

FASE 3: ANALISIS Y SINTESIS DE LA INFORMACION.
Con la informacién obtenida por medio de las distintas técnicas e instrumentos, se procedera
al ordenamiento y andlisis, para hacer una sintesis de los datos mas importantes.

FASE 4: PROPUESTA DE SOLUCION ARQUITECTONICA.

Analizar el sitio y entorno en donde se ubicara el proyecto, evaluar los aspectos positivos y
negativos del mismo. Se determinard el programa de necesidades y se desarrollard la
propuesta de solucion a nivel de disefio.
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CAPITULO 2

LA DISCAPACIDAD Y SU PROBLEMATICA

En este capitulo se exponen una serie de factores que afectan a la poblacién que sufre
de discapacidad, de los cuales destacan la pobreza, él acceso a la salud y la educacion
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LA PROBLEMATICA DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD Y SU
INTEGRACION SOCIAL

uatemala es un pais multilingle, pluricultural y multiétnico, que enfrenta una serie

de problemas que detienen su desarrollo como nacion, dentro de los cuales sobresalen

la pobreza, la educacién y la salud. La tasa anual de crecimiento es del 2.6%, segun
datos del XI censo de poblacion del afio 2,002 y se estima que aumente a 12.08 millones de
personas para el 2,003. Durante el 2,002 el mayor porcentaje de habitantes se concentr6 en
el area rural con el 53.9 % y de esta el més alto es indigena con un 41 % del total. Al igual
que otros paises que buscan desarrollarse, Guatemala tiene un alto indice de pobreza que va
concatenado a los sectores de salud y de educacion, dando como resultado altos indices de
mortalidad y morbilidad que afectan, con gran incidencia a las comunidades del interior de
la republica. La pobreza es la insuficiencia de recursos para satisfacer las necesidades basicas
tales como alimentacion, educacion, salud, alojamiento, el porcentaje de pobreza general de
acuerdo con el ingreso afecta al 59.28% de la poblacion y la pobreza extrema al 23.36%, esto
segin XI censo de poblacién y VI de habitacion 2002 y ENCOVI 20143, La ONU ha
establecido al indice de desarrollo humano como indicador de la pobreza en el afio 2,016
Guatemala ocup0 el puesto 127 con un indice de desarrollo humano del 0.650 de 189 paises,
en donde 64 de 100 nifios son pobres y 60 de cada 100 nifios sufren extrema pobreza. Es de
hacer notar que en el campo la incidencia es el triple que en las &reas urbanas; el 75.3% contra
el 28.4%. También se acentua el contraste entre indigenas y no indigenas, casi las tres cuartas
partes 73.8% de la poblacion indigena es pobre en comparacion con un 40.6% de la no
indigena.

LA POBREZA EN GUATEMALA MAPA No 1.

Incidencia de pobreza total
Por departamento, Encoi 2014, en porcentaje

Mapa: Zonificacion de la pobreza en Guatemala.

FUENTE: Instituto Nacional de Estadistica CARECTERIZACION REPUBLICA DE GUATEMALA 2014

3
X1 censo de poblacién y VI de habitacion 2002 y ENCOVI 2014
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CUADRO No 1
NIVEL DE POBREZA, SEGUN REGION ANO 2,014

Poblacién Pobre Poblacién Rural | oPlacion

Indigena
Total Republica. 56.2 56 m
Region | 18 T4 G

Cuadro No 1: Nivel de pobreza segln region afio 2014
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica Caracterizacion Republica de Guatemala 2014

Elaboracion: Propia.

A este problema se le une el deficiente estado de nutricion de las mujeres, especialmente en
condicion de gestacion o lactancia, situacion que afecta no solo al nifio sino a la madre
también, ya que un 11.8% de la nifiez del pais nace con bajo peso. Los menores de 5 afios
presentan desnutricion cronica, moderada o severa, la encuesta nacional de salud materno
infantil 2014-2015* reporta que un 47% sufre de desnutricion crénica y el 17 % de
desnutricion cronica severa, es en esta edad en la cual la salud juega un papel importante en
el desarrollo mental y fisico, ya que se guarda una relacién entre el peso de los nifios que
tienen al nacer y sus posibilidades de vida al ser bebés, ya que en el aspecto de desarrollo
mental los nifios que han sufrido de desnutricion crénica sufren de dafios irreversibles en su
sistema neuroldgico. El peso al nacer es muy importante porque determina la salud y
supervivencia de los nifios y constituye uno de los indicadores mas relevantes del
crecimiento. Dentro de los nifios con bajo peso al nacer, aquellos que pesan menos de 2,500
gramos, se destaca el grupo de nifios prematuros, los que tienen signos de retardo intrauterino
y los desproporcionados, que son los que tienen un bajo peso para la longitud cuando nacen.
El peso tiene un efecto importante, en lo que se refiere a la mortalidad infantil ya que la
evidencia sugiere que mas de la mitad de las muertes infantiles y casi tres cuartas partes de
las muertes neonatales se dan entre los nifios que tuvieron bajo peso al nacer. Otros efectos
negativos importantes del bajo peso al nacer tienen que ver con el hecho de que los nifios con
retardo en crecimiento intrauterino tienen mayor probabilidad de que su desarrollo
cognoscitivo y su crecimiento sean inadecuados.

En el informe final de la VI encuesta de salud materno infantil 2,014 al 2,015 la tasa de
mortalidad infantil es de 28% y la tasa de mortalidad en la nifiez es de 35%, en razon de etnia
la indigena muestra un 32 % de mortalidad infantil y la no indigena un 28 %.

Un factor importante que se debe de hacer notar es el de la educacion de la madre, a menor
nivel educativo de ella mayor probabilidad de muerte infantil. La mortalidad materna también
disminuyé de 140 muertes por cada cien mil en el afio 2,008 a 2,015. La atencién del parto
es determinante para reducir tanto los decesos maternos como el neonatal ya que el 52% de
las mujeres ladinas atendieron el nacimiento con la asistencia de un médico y solamente el
15% de las mujeres indigenas recibid este tipo de cuidado.
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A la vez la mortalidad materna, en edad fertil de 15 a 49 afios fue de 383 mujeres por cada
100,000 nacimientos, es mayor en las mujeres indigenas y las que tienen multiples partos, la
poblacion indigena presenta el indicador de pobreza mas dramético y la que concentra el
porcentaje elevado de muerte prematura y prevenible, esto a pesar de que la tasa de
mortandad infantil a disminuido, este indice sigue siendo alto en el &rea indigena y rural. En
Guatemala las principales causas del deceso son las enfermedades intestinales, las
infecciones respiratorias agudas y la desnutricion.

CUADRO No 2.

MORTALIDAD INFANTIL.

Mortalidad infantil segin, grupo étnico, sexo,

nivel educativo y region 2014-2,015

Caracteristicas 2014-2015
Total, repuUblica 30
L Indigena. 32
Grupo efnico. No indigena. 28
Sin educacion 42
Primaria incompleta 47
Nivel Educativo de la madre | Primaria completa 4]
Secundaria 21
Superior 11

Fuente: VI encuesta nacional de salud materno infantil 2014-2015 INE

Elaboracion Propia

Al igual que la salud, la educacion se ve afectada por la pobreza, ya que el indice de
analfabetismo en el afio 2,018 fue del 12%. Esta tasa y la de desempleo, que es del 12.8%,
guardan una relacion: las personas que no saben leer ni escribir, se ocupan de los trabajos de
menor jerarquia y mal remunerados, vista asi la ensefianza es clave para disminuir la falta de
recursos economicos.

En toda sociedad la educacion sirve para la transmision de los valores acumulados, en esta
residen en mayor o menor grado los problemas que afectan a los habitantes, tomando como

base lo anterior se puede decir que el nivel de instruccion que posee la poblacion de un estado
es uno de los parametros del desarrollo de dicho pais. El sistema educativo guatemalteco
enfrenta serias dificultades para alcanzar el objetivo de prestar una capacitacién apropiada,
en el &mbito latinoamericano, Guatemala se encuentra dentro de los paises que destinan el
porcentaje mas bajo del producto interno bruto, PIB, a la ensefianza la asignacion
presupuestaria a oscilado entre el 1.8% y el 2% del PIB mientras que en otras naciones del
area la cuota del PIB es de alrededor del 5%.

4Encuesta nacional de salud materno infantil 2014-2015
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La tasa total de analfabetismo es del 12.31%° (Segtin el Comité Nacional de Alfabetizacion,
Guatemala tiene un indice de analfabetismo de cerca del 12,31%, equivalente a 1,241,032.00
de guatemaltecos mayores de 15 afios que no saben leer ni escribir® (Conalfa, 2017). En las
mujeres es de 24 % y de 48% en las mujeres indigenas. Lo anterior indica que el acceso a los
mejores niveles de educacion no es para todos, y todavia existen importantes sectores al
margen de los beneficios de la educacion formal. Mientras la tasa de analfabetismo entre los
pobres es de 16.6%, en el pais. La baja asistencia escolar se puede determinar mediante las
tasas de escolaridad y desercion, en la educacion preprimaria la tasa de escolaridad neta es
del 64%, es decir de 558,642 nifios. Si a ello se agrega que la tasa de desercion es del 3.4%
estos nifios no se benefician de la educacion escolar preprimaria. Se ha podido establecer que
2,941,297 millones de nifios estan en los niveles de preprimaria y primaria, (fuentes
estadisticas de educacion ine 2017) para su atencién funcionan 35 mil escuelas.Otro factor
importante es el de la educacién bilingiie que solo tiene un 16.1% de atencién, situacion muy
seria si consideramos que el 51.5 % de la poblacién del pais es indigena y tomamos en cuenta
gue mas de la mitad de los habitantes es menor de 18 afios. También se debe de destacar otro
aspecto que incide en la educacion y es el hecho de que la poblacion en edad escolar de 7 a
14 afios forma parte del sector econdmicamente activo representando un 11.8%, (fuente
compendio de educacion afio 2015 gobierno Guatemala e ine) y segun su sexo 17.2% son
nifios y 6.0% son nifas.

CUADRO No 3.
iNDICES DE ANALFABETISMO EN GUATEMALA.
Departamento % total HorZ;bres Mul?éres
Tota, 29.32 2359 | 34.54
republica
Guatemala 8.71 8.07 13.66

Fuente: Guatemala en cifras 2017 Banco de Guatemala.
Elaboracidn: Propia

Por otro lado tenemos a la educacién especial, es una actividad cuyo fin primordial es el
formar, dirigir y desarrollar el habito para que la vida se desarrolle a plenitud, entonces es un
proceso de atencion integral en el cual se pretende brindar al estudiante una formacion acorde
al grado de discapacidad fisica o intelectual que padezca, es un area de la educacion general
que por medio de métodos y recursos especializados proporciona una ensefianza diferenciada
e individualizada a personas que por sus caracteristicas fisicas, sensoriales y mentales, no se
adaptan ni progresan a través de los programas regulares disefiados para los diferentes
niveles del sistema educativo. Es un proceso educacional, que comprende un conjunto de
acciones interdisciplinarias que deben de orientarse y coordinarse para el logro maximo del
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desarrollo del individuo con necesidades especiales, apoyandose méas en sus limitaciones,
proporcionandole la adquisicion de habilidades y destrezas que lo capaciten en busca de

alcanzar la realizacion de si mismos, la independencia personal y facilitar asi su
incorporacion a la vida productiva del pais, también se da la capacitacion especial, y la
diferencia entre estos dos conceptos radica en que la educacion le ensefia a la persona
discapacitada a encontrar su autonomia, a valerse por si solo en la distintas actividades
cotidianas, mientras que la capacitacion es la que le proporciona la instrucciéon para
incorporarse al sistema productivo.

Los inicios de la rehabilitacion fisica se dan en el afio 1,974 con la creacién del antiguo asilo

de invalidos, en el cual se les proporcioné albergue a personas invalidadas, en 1,952 se
transformo en el “Centro de Recuperacion no 1” en donde se les proporcionaba a los usuarios
fisioterapia y servicios quirtrgicos, el cual fue nombrado en 1,985 como “Hospital Nacional
de Ortopedia y Rehabilitacion Dr. Jorge von Ahn”. En el afio de 1,945 se funda la escuela
para nifios ciegos “Santa Lucia” con el apoyo de la Asociacion Nacional de Muchachas
Guias, méas tarde cambia al comité Pro-ciegos y Sordomudos, en esta institucion se les
proporcionaba a los usuarios estimulacion, educacion bésica y orientacion profesional, en
esta misma época es fundada la escuela para nifios sordos “Fray Pedro Ponce de Le6n”. El
21 de julio de 1,961 la iniciativa privada funda el “Instituto Neurologico de Guatemala”,
cuyo principal objetivo es el de brindar atencién integral a los nifios con discapacidad
intelectual, esto nos indica que los pioneros de este campo en el pais han sido las instituciones
de caréacter privado.

En 1,965 el gobierno emite el decreto no 317 de la ley organica de Educacion Nacional que
en su articulo no 33 dictamina la creacién de la Direccion de Bienestar Estudiantil y
Educacion Especial. La direccion de Asistencia Educativa Especial de la secretaria de
Asuntos Sociales de la Presidencia cuya finalidad era la de proporcionar atencion especial a
los nifios con discapacidad mental de escasos recursos. El trabajo en educacion especial ha
presentado limitantes, el departamento de Educacion Especial, en Guatemala, se crea por
medio de acuerdo gubernativo en el afio de 1,985 con el fin de atender a la poblacion con
problemas de aprendizaje en la capital. Dicho proceso se inicia con el programa de Aula
Integrada mas tarde con el Programa Aula Recurso que es un plan de atencién a nifios y nifias
con problemas de aprendizaje, el cual funcionaba dentro de las escuelas regulares. En el
interior de la repUblica son los padres de familia quien inician las acciones buscando opciones
de instruccion para sus hijos que sufren de algun tipo de capacidad diferente, sobre todo en
lo intelectual dando como resultado estos esfuerzos en el surgimiento de instituciones y
centros de cuidado orientado a la poblacion con alguna discapacidad. El trabajo que se
efectlia actualmente se basa en leyes nacionales, internacionales, constitucion de la repablica
y en la ley de atencidn a las personas con discapacidad el decreto 135-96. También se trabaja
con leyes como la declaracion de los derechos humanos, la convencion sobre los derechos
del nifio, las normas para la igualdad de las personas con discapacidad y la convencion
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interamericana para la eliminacion de toda forma de discriminacion hacia las personas con
discapacidad, en donde se establece que las personas con discapacidad no deben de ser objeto
de discriminacidon y se les debe de brindar atencion y propiciar acciones que beneficien a esta
poblacion, dicha convencion fue firmada por Guatemala. En Guatemala funcionan diferentes
instituciones que se dedican a la educacion y capacitacion especial entre privadas y publicas,
dentro de las cuales destacan el instituto neurolégico, FUNDABIEM, Comité pro-Ciegos y
Sordomudos, ASCATED, El Centro de Capacitacion Agropecuaria para Ciegos del Area
Rural.

El 80% de los servicios que se han identificado en Guatemala son de naturaleza privada, el
31% son estatales el cual incluye a hospitales, y un 10% son de caracter mixto. El centro de
educacion y capacitacion especial es el resultado de la relacion entre los aspectos
pedagdgicos y arquitectonicos. La Arquitectura como integradora y creadora, y las personas
con minusvalia el usuario del espacio con caracteristicas especiales, en donde se brinda la
atencion médica, psicoldgica y pedagogica, para su formacion, orientacion y su superacion.

En un centro de educacidn especial se hace necesario que interactlen el objeto arquitectonico
y el usuario, que sean afines y contribuir de mejor manera a la asimilacion de los procesos
de aprendizaje, permitiéndole al beneficiario capacitarse y entrenarse para lograr ser un sujeto
productivo al medio social dentro del que se desenvuelve. De esta forma el elemento
arquitectonico se vuelve el instrumento mediante el cual el educando recibe sus primeras
relaciones con el procedimiento educativo y el instrumental que le ayudara en el desarrollo
pleno de su proceso integrador.

Las finalidades generales de la educacion a personas con discapacidad se pueden concretar

en: Lograr un maximo crecimiento de las capacidades e Integrar la personalidad global
Preparar al sujeto para la participacién de la vida social. Proporcionarle las herramientas para
su incorporacion en el sector laboral. El objetivo principal se define en: posibilitar el
desarrollo individual de las actitudes intelectuales, escolares y sociales de un individuo.
Promover el progreso fisico y la consecucion de destreza manipulativas, sensomotrices, de
agilidad y fuerza corporal y el adiestramiento deportivo. La adquisicion y utilizacién
funcional de habitos de comportamiento, higiene y trabajo personal, necesarios en su
independencia, cuidado y autonomia. Adquirir conocimientos que le familiaricen con la
realidad natural y general que le rodea, ya sean necesarias en su desenvolvimiento diario.

La Organizacion de la Educacion Especial en Guatemala se divide en distintos tipos de
Institucion, segun la fuente de patrimonio de las instituciones detectadas, se establecieron las
siguientes categorias: Estatales: Cuyos fondos proceden del presupuesto nacional.
Semiauténomas: Cuyo financiamiento proviene del presupuesto y del sector privado.
Privadas: Centros educativos que han surgido de la iniciativa privada del pais y funciona
independiente del estado. Cooperativa de Padres: La modalidad recientemente surgida, en la
que los padres aportan una cuota minima para el mantenimiento del sistema escolar de sus
hijos. Organismos No Gubernamentales: Por medio del apadrinamiento de los nifios
atendidos, se les proporciona ensefianza.
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La OMS ha designado 3 términos para referirse a las cualidades que limitan y delimitan las
condiciones de funcionalidad de las personas: deficiencia, discapacidad y minusvalia. Estas
palabras se utilizan asumiendo que su significado es el mismo, esto a pesar de se refieren a
las consecuencias de enfermedades, accidentes o alteraciones congenitas o genéticas.

Por deficiencia se entiende a la irregularidad tanto en estructura como en apariencia del
cuerpo humano, o el funcionamiento de un drgano o sistema. En la discapacidad refleja las
consecuencias de esta insuficiencia en lo que se refiere al rendimiento funcional y de
actividad, la discapacidad es una perturbacion, en lo esperado a su edad y sexo. Mientras que
la minusvalia es la consecuencia de una deficiencia o discapacidad, que afecta su desempefio
como sujeto en su relacion entre personas y su ambiente, es la limitacién de oportunidades
de participar en la vida de la comunidad en igualdad de condiciones con los demas.

Las personas que padecen de algun tipo de discapacidad son seres humanos que gozan del
derecho de recibir y utilizar de todos los servicios que la sociedad le pueda proporcionar tales
como la educacidn, salud, trabajo etc. La Organizacion de las Naciones Unidas, ONU,
designa a 1,981 como el afio internacional de la discapacidad, cuyo fin primordial fue el de
promover la participacion social de quienes son afectados.

La Organizacion Mundial de la Salud, estima que en Guatemala el 10% de la poblacion tiene
de algun tipo de discapacidad, a su vez el fondo de la ONU, UNICEF, considera que de la
poblacion total del pais un 3% padece discapacidad fisica, y la poblacion que padece de
discapacidad mental es de un 5% a un 7% de la poblacion total del pais. A pesar de que la
OMS estima que un 10% de la poblacion total del pais padece de algun tipo de discapacidad,
este porcentaje varia de acuerdo al pais, en América Latina los estudios realizados dan como
resultado un 17.5% de poblacion padece de algun tipo de discapacidad, pero dicho resultado
se ve afectado por las condiciones propias de cada pais.

6 Conalfa «Paoblacion atendida en el proceso de alfabetizacion segiin coordinacion por sexo afio 2017».
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CUADRO No 4

PROCESO DE LA DISCAPACIDAD

ENFERMEDADES: TRAUMAS /
FACTORES GENETICOS

> DEFICIENCIA

MEDIO : ACTITUDES /

CONSECUENCIAS DEMANDAS SOCIALES. CONSECUENCIAS
INDIVIDUALES: SOCIALES:
DISMINUCION DE: ‘l DEMANDA DE
SERVICIOS.

INDEPENDENCIA.

PERDIDA DE
MOVILIDAD. E DESVENTAJA. ﬁ PRODUCTIVIDAD.
INTEGRACION INTEGRACION
Nelel/ XN ﬂ SOCIAL ALTERADA.

ESPARCIMIENTO.

SITUACION
ECONOMICA.

CONSECUENCIAS
FAMILIARES:

CARGA

ECONOMICA.

NECESIDAD DE
SERVICIO.
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Fuente: Politicas de desarrollo para la atencion de la discapacidad- segeplan

CUADRO No 5.
PORCENTAJES DE DISCAPACIDAD EN
GUATEMALA
Tipo de Discapacidad %
Fisica 3%
Visual 3%
Auditiva 2%
Intelectual. 5% a 7%

Fuente: ASCATED RED 2,000.

Elaboracion: Propia.

CUADRO No 6.

CAUSAS PRIMARIAS DE DISCAPACIDAD EN CENTROAMERICA (BIO-
EDICAS)

PERIODO PERIODO
PERIODO PRENATAL. PERINATAL. POSTNATAL
Infecciones:
e Trauma del Meningitis,
Genéticas: -
parto. encefalitis,
septicemia.
Cromosdmicos, Gen Incompatibilidad Traumas
Unico/Muliiple. A, B, O/Rh. )
Sindromes esporddicos. Hipoxia, Asfixia.

isquemia, Asfixia.
Alteraciones

Infecciones intrauterinas. - Toxicos.
metabdlicas.
Infecciones:
s Meningitis, .
Toxicos. . Neoplasias.
Encefalitis,
Septicemia.
Deficiencias fetales de Hemorragia intra
suplemento. craneana.

Hipoxia esquemia.
Trauma intrauterino.

Fuente: Plan estratégico del CONADI 2000 — 2004
Elaboracidn Propia.

El censo efectuado en el afio 2,002 dio como resultado, en lo que se refiere a la discapacidad,
un 6.2% de los 2,200,608 hogares encuestados, 135,482 reportan a una 0 mas personas que
padecen de algun tipo de limitacion. De este el 46.2% de estos pertenecen al area urbanay el
53.8% al area rural. ASCATED en los afios 1,994-98 realizo un analisis de familias en la cual
un integrante de esta presenta discapacidad, el resultado fue de 753 familias identificadas de
las cuales el 60% se encuentran en la region metropolitana, el 31% en las regiones restantes
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en donde el 42% de los padres de familia tienen educacién primaria y media, el 38% no
especifico grado de escolaridad, el 35% de las madres tienen educacion primaria, el 22%
educacién media y un 21% no especifico grado educacion. Ademas, se pudo determinar que
en el 47% de las familias la causa de discapacidad se dio antes del nacimiento y el 34%
después de este.

TIPOS DE DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Siempre se ha tenido en cuenta el cociente intelectual (Cl) para clasificar los grados de
discapacidad intelectual. Este se obtiene a partir de las pruebas o pruebas de inteligencia,
que consideran que la poblacion general se encuentra entre 90 y 100. Sin embargo, en la
actualidad se utiliza la conducta adaptativa para hacer esta clasificacion. En cualquier caso,
la evaluacion debe realizarse por profesionales de la salud mental.

DISCAPACIDAD INTELECTUAL LEVE
Antes se marcaba con un Cl entre 50 y 70 puntos. Ahora se tienen en cuenta las
habilidades adaptativas:
> Area conceptual. Presentan dificultades en el pensamiento abstracto, la
flexibilidad cognitiva, la memoria a corto plazo y el uso de habilidades
académicas.
> Area préactica. Necesitan apoyo para las actividades méas complejas de la vida
diaria.
> Area social. Muestran inmadurez en las interacciones sociales en comparacion
con sus iguales, siendo mas susceptibles a la manipulacion.

DISCAPACIDAD INTELECTUAL MODERADA
Antes se marcaba con un CI entre 35 y 50 puntos. Ahora se tienen en cuenta las
habilidades adaptativas:
> Area conceptual. Necesitan asistencia para las actividades académicas diarias y
basicas. Ademas, es posible que haya que tomar responsabilidades sobre ellos
(por ejemplo, mediante consentimientos informados).
> Area préctica. Son capaces de desarrollar habilidades y destrezas gracias a un
apoyo extra, asi como a un amplio periodo de aprendizaje.
> Area social. Presentan un lenguaje oral menos complejo que sus iguales. Al ser
la herramienta clave para la comunicacion, pueden sufrir méas dificultades para la
interpretacion del lenguaje. Por eso, pueden necesitar ciertos apoyos para mejorar
sus relaciones interpersonales.

DISCAPACIDAD INTELECTUAL GRAVE
Antes se marcaba con un CI entre 20 y 35 puntos. Ahora se tienen en cuenta las
habilidades adaptativas:
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> Area conceptual. La limitacion es bastante mayor. Aspectos como la
comprension del lenguaje, de los numeros, del tiempo o del uso del dinero

> generan muchas dificultades. Necesitan gran apoyo para realizar las tareas
cotidianas.

> Area practica. Precisan de supervision y apoyo constante para labores
como la higiene personal, la vestimenta, la cocina, etc.

> Areasocial. Su lenguaje oral es muy limitado, tanto en vocabulario como
en gramatica. Asi, su discurso suele constar de palabras sueltas o frases
simples. Puede haber mejoras con apoyo extra.

DISCAPACIAD INTELECTUAL PROFUNDA.
Antes se marcaba con un CI inferior a 20 puntos. Ahora se tienen en cuenta las
habilidades adaptativas:
> Area conceptual. Suelen presentar problemas motores que impiden el uso
funcional de los objetos, aunque pueden aprender a utilizar algunos muy
béasicos. Tienen dificultades de relacion satisfactoria con el mundo fisico.
> Area préctica. Son dependientes en todos los aspectos. Sin embargo,
podrian llevar a cabo algunas actividades basicas si los problemas motores
0 sensoriales no son muy grandes.
> Area social. Existen grandes dificultades de comprension, tanto en la
verbal como en la gestual. A pesar de ello, pueden llegar a comprender
instrucciones muy simples y a expresar necesidades y deseos de forma
muy bésica.
Se observa a las personas que padecen de algun tipo de discapacidad, dependiendo del nivel,
tiene capacidad y debe de ser capacitada para incorporarse al sector laboral, ya que en la
actualidad la globalizacion afecta de forma negativa en la vida de dicho grupo de la
poblacion. Este efecto se deja sentir de un modo cualitativa y cuantitativamente ya que hace
dificil la insercion a la fuerza laboral del pais, puesto que en el entorno en el cual se
desarrollan las iniciativas de ocupacién para quienes padecen dicha insuficiencia han
experimentado cambios importantes como consecuencia de las politicas globalizantes y si a
esto sumamaos el cambio tecnolégico tienen como resultado prioridades sobre la importancia
relativa que se otorga al empleo de las personas que sufren de algun tipo de discapacidad, ya
gue estos cambios combinados o aislados, estan asociados con un creciente desempleo o
subempleo, creando la exclusion de grupos vulnerables de la sociedad.

En Guatemala deben de considerar estos aspectos importantes, ya que al contar con medio
millon de personas discapacitadas que como seres humanos necesitan la forma de ganarse la
vida. En Espafia, por ejemplo, existe una ley en la cual se le obliga a empresas con planillas
de més de 50 empleados a admitir al 2% de su planilla. En el pais se garantiza la creacion de
fuentes de trabajo, de capacitacion, de educacién y formacion laboral que beneficie a este
sector de la poblacion.
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El CONSEJO NACIONAL PARA LA DISCAPACIDAD — CONADI - en su informe
CARACTERISTICAS DE LA DEMANDA LABORAL, realizo un estudio de 394
negocios, el cual abarco los municipios de Villa Nueva, Santa Catarina Pinula, Mixco, San
Miguel Petapa, Amatitlan, Villa Canales y Guatemala, logro establecer que dichos centros
de trabajo no contaban con las instalaciones ni los servicios adecuados para personas con
discapacidad, esto es serio si se toma en cuenta que menos del 1 % de la poblacién con esta
insuficiencia tiene un empleo formal.

REFERENCIAS TEORICAS PRELIMINARES

DISCAPACIDAD: CAUSAS
Los problemas de discapacidad pueden surgir a causa de dos posibles aspectos:

CONGENITOS:

Discapacidad de nacimiento ya sea por problemas genéticos, porque el padre o la madre
consuman drogas u otras razones.

ADQUIRIDO:

Cuando se derivan de accidentes, amputaciones, quemaduras, enfermedades, etc.

Como se puede apreciar, muchos nifios con limitaciones fisicas tienen un gran nimero de
dificultades, con frecuencia no se pueden adaptar al ritmo de estudio normal y para ello
requieren un tratamiento fisico especial, capacitacion en el lenguaje, ayuda psicologica y
algunos necesitan de un control constante.

CLASIFICACION DE LA DISCAPACIDAD

Los menores con limitaciones tienen el derecho a la educacion por su categoria esencial y
por lo incidental de su condicion, por lo tanto, la sociedad debe preocuparse porque reciban
la instruccion que corresponde para incorporarlos a la misma.

Los nifios con limitaciones son analizados y clasificados en tres grupos: fisicos, psiquicos y
sensoriales.

EDUCACION

La educacion desde el punto de vista moderno es una actividad que tiene por fin formar,
dirigir y desarrollar él habito, la costumbre y la disciplina humana para que la vida se
desarrolle a plenitud, a través de una influencia exterior consciente o inconsciente que si bien
no proviene del individuo mismo suscita en él una voluntad de desarrollo autbnomo.

EDUCACION ESPECIAL

“Si la educacion se concibe como un proceso de aprendizaje y el cambio que forma parte de
toda la vida del hombre, la educacion especial se entiende de manera del medio de
aprendizaje y el cambio adoptado para atender a las personas con necesidades especiales™?.
Emilio Garcia define la educacion especial: “Las intervenciones y apoyos adicionales que un

alumno necesita en el desarrollo educativo”.
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CAPACITACION ESPECIAL

“Toda actividad de trabajo, recreo mental o fisico prescrito y aplicado en forma definida con
el fin de contribuir al proceso y alcanzar la adaptacion. Su fin es lograr la colaboracion del
discapacitado para que alcance por sus propios esfuerzos, intereses y voluntad, las normas de
vida habitables. También se define como, el tratamiento que logra la participacién de la
persona en la esfera social por medio de la produccion “.

EDUCACION Y CAPACITACION ESPECIAL: DIFERENCIA

La diferencia que existe entre estos dos conceptos es que la educacion especial es la que
ensefa a la persona con discapacidad intelectual a encontrar la autonomia, es decir, a valerse
por si solos, a que aprendan desenvolverse en las actividades cotidianas de la vida. Mientras
que los talleres ocupacionales o pre laborales les ayudan a encontrar la manera de ser
productivos para una sociedad, es decir, que los convierta en seres y a ser auto dependiente
econdmicamente.

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Es cuando una persona a consecuencia de un dafio en su cuerpo u organismo puede tener
dificultades para conocer, aprender, moverse, escuchar o ver. Las posibles causas de la
discapacidad estan presentes en la comunidad o en la familia. Estas se pueden identificar,
ademas en los antecedentes de la madre antes y después del embarazo y en la nifiez o
posteriormente del nacimiento. Una persona con discapacidad mental es aquella que no
aprende tan rapido ni recuerda las cosas, como otros de su edad, su capacidad para
relacionarse con otras personas y para cuidarse por si mismos, se ven alterados, esto depende
del grado de gravedad del problema.

CLASIFICACION DE LA DISCAPACIDAD

Las personas con discapacidades tienen el derecho a la educacion por su categoria esencial
y por lo incidental de su condicién; por lo tanto, la sociedad debe preocuparse por reciban
la instruccion que les corresponde para incorporarlos a la misma, como miembros Utiles y
productivos. Los nifios minusvalidos son analizados y clasificados.

FISICOS, SENSORIALES Y MENTALES

> DISCAPACIDAD FISICA: Es la incapacidad de mover una o més partes del
cuerpo: piernas, brazos, tronco, cabeza; algunas personas pueden no ser capaces de
sentarse, pararse 0 caminar.

» DISCAPACIDAD SENSORIAL: Es la disminucién total o parcial en la vision,
audicion o en el lenguaje.

» DISCAPACIDAD INTELECTUAL : Mencionada anteriormente.

La discapacidad no siempre tiene unos limites precisos y es frecuente que coincidan
distintos tipos de discapacidad en la misma persona. Generalmente se encuadra al nifio
en uno y otro grupo segun el tipo de discapacidad predominante.

7 Mario Herndndez Estrada, “Centro de Educacion y Capacitacion Especial en Zacapa” (tesis de grado,
Universidad de San Carlos de Guatemala)

8 Mario Herndndez Estrada, “Centro de Educacion y Capacitacion Especial en Zacapa” (tesis de grado,
Universidad de San Carlos de Guatemala)
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NIVEL DE CONDUCTA Y NIVEL INTELECTUAL

> Leve.

» Moderado.

» Severo.

» Profundo.
LEVE
Por su rendimiento educacional se incluyen al igual que los fronterizos bajo caracteristicas
educables. Consiguen aprender conocimientos basicos mientras los adultos logran
mantenerse independientemente en la sociedad. Se desenvuelven normalmente en ambientes
educativos y en el hogar, logrando hasta realizar actividades deportivas casi de forma
auténoma.

MODERADO

Los nifios logran aprender a desarrollar actividades de autoayuda en forma supervisada, asi
como conocimientos académicos y vocacionales limitados. Por su rendimiento educacional
se ubican en el nivel de entrenables. Si se les orienta desde la infancia son capaces de dominar
equipo y utensilios de comida sin supervision alguna, de este modo desenvolverse
correctamente en espacios del hogar.

SEVEROS
Requieren de una supervision estrecha y constante en el hogar como en los centros
educativos, llegan a ejecutar trabajos simples y por su rendimiento estan en el nivel de PRE-
entrenables.

PROFUNDO

Poseen las mismas caracteristicas de los severos y ademas generalmente tienen otro
impedimento que los hace necesitar un soporte total de por vida para desenvolverse en
cualquier ambiente.

FINES DE LA EDUCACION ESPECIAL
Las finalidades generales de la educacion especial se pueden concretar en:

» Lograr un maximo desarrollo de las capacidades.

» Integrar la personalidad global.

» Preparar al sujeto para la participacion de la vida social.
» Instrumentarle para su incorporacion a la vida laboral.

OBJETIVOS DE LA EDUCACION ESPECIAL
El objetivo principal de la educacion especial se define en:

Posibilitar, al maximo, el desarrollo individual de las actitudes intelectuales, escolares y
sociales de un individuo.

® Mario Hernandez Estrada, «Centro de Educacién y Capacitacion Especial en Zacapa» (tesis de grado,
Universidad de San Carlos de Guatemala).
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OBJETIVOS GENERALES
» Desarrollo fisico y adquisicion de destreza manipulativas, sensomotrices, de agilidad
y fuerza corporal y de la educacién deportiva.
» Adquisicion y utilizacion funcional de hébitos de comportamiento, higiene y trabajo
personal, necesarios para su independencia, cuidado y autonomia.
» Adquisicion de conocimientos que le familiaricen con la realidad natural y social que
le rodea, ya sean necesarias para su vida practica diaria.

ORGANIZACION DE LA EDUCACION ESPECIAL EN GUATEMALA.
TIPOS DE INSTITUCION

Segun la fuente de financiamiento de las instituciones detectadas, se establecieron las
siguientes categorias:

ESTATALES:
Cuyo financiamiento proviene del presupuesto nacional.

SEMIAUTONOMAS:
Cuyo financiamiento proviene del presupuesto y del sector privado.

PRIVADAS:
Centros educativos que han surgido de la iniciativa privada del pais y funciona
independiente del estado.

COOPERATIVA DE PADRES:
La modalidad recientemente surgida, en la que los padres aportan una cuota minima para el
mantenimiento del sistema escolar de sus hijos.

ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES:
Por medio del apadrinamiento de los nifios atendidos, se les proporciona educacion.

CUADRO No 7.

POBLACION TOTAL CON DISCAPACIDAD POR REGIONES.
Regién Poblacién | Discapacidad | Ceguera | Auditiva Mental

Regidn 1
Guatemala 2.251.581 27.355 7.912 7.035 3.737
Total | 2.251.581 27.355 7.912 7.035 3.737

Fuente: Encuesta nacional de discapacidad ENDIS 2005.

Elaboracion: Propia.
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CUADRO No 8

Tasas de prevalencia de la poblacion con discapacidad de é anos y mas de
edad, por sexo, segin region, Total Nivel Nacional (Tasas por mil habitantes ).

POBLACION CON
REGION DISCAPACIDAD POBLACION TOTAL TASAS DE PREVALENCIA
TOTAL | HOMBRES | MUJERES | TOTAL | HOMBRES | MUJERES | TOTAL | HOMBRES | MUJERES
| 103,789 | 52,005 51,784 |2,506,050 | 1,203,299 | 1,302,760 | 41.4 43.2 39.7

Fuente: Encuesta nacional de discapacidad ENDIS 2005.

Elaboracion: Propia.

Como se puede apreciar en el cuadro no 8 la poblacion que padece de algun tipo de
discapacidad es bastante alto y por esta razon se hace necesario la creacion de centros en los
cuales se les pueda proporcionar una educacion integral de acuerdo con el grado que le afecte.
En el cuadro no se presentan las tasas de prevalencia de discapacidad en el ambito nacional
en lo que respecta al area rural.

CUADRO No 9.

Tasas de prevalencia de la poblacion con discapacidad de seis afios y

mas de edad, por sexo, segin region, Nivel Nacional, Area
Rural(Tasas por Mil habitantes )

TASAS DE PREVALENCIA.
REGION TOTAL HOMBRES MUJERES
Total, 36.3 39 33.7
nacional
[ Metropolitana | 47.6 41.1 54.2

Fuente: Encuesta nacional de discapacidad ENDIS 2005.

Elaboracion: Propia.

En el cuadro no 9 se presentan las tasas de prevalencia de discapacidad en el ambito nacional,

por regiones en poblacion de seis afios y mas, tanto para hombres como mujeres. En el cuadro
no 10 se presentan los datos de los hogares que tienen de 1 a 3 personas con algun tipo de
discapacidad, tanto en el area urbana y rural a nivel nacional. En el se puede observar a la
poblacién con deficiencia y su nivel de atencidn y acceso a los servicios de salud de la
poblacién que padece de algun tipo de discapacidad de 6 afios 0 mas en el &mbito nacional.
En estos datos podemos apreciar la informacidn que nos indica los tipos de discapacidad, las
causas, desde cuando se sufre, datos importantes con relacién al conocer si

10 Mario Hernandez Estrada, Tesis «Centro de Educacion y Capacitacion Especial en Zacapa» (Tesis de grado,
Universidad de San Carlos de Guatemala)
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recibe
atencion médica especializada para su condicion, capacitacion ocupacional y educacién
especial de acuerdo con del tipo que padece. Como se puede apreciar las personas que sufren
de algun tipo de discapacidad estan limitados en cuanto a su desarrollo, pues la poblacion
que recibe atencion es baja en comparacion con aquella poblacién que si tiene acceso y si
recibe tratamiento para su progreso e integracion a la sociedad.

CUADRO No 10.

Guatemala: hogares con poblacién con discapacidad, por drea urbana y

rural, segun nUmero de discapacitados por hogar. Total, nacional cifras y
orcentajes.

AREA

HOGARES URBANA RURAL TOTAL

Hogares con 1
personas con 161,184 167,228 328,472
discapacidad.
Hogares con 2
personas con 18,546 21,335 39.881
discapacidad.
Hogares con 3
personas con 2,602 3,132 5,734
discapacidad

182,332 191,695 374,087
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CUADRO No 11

Condicién de actividad de la poblacidon con discapacidad de 7 anos y mas
de edad, por sexo, segun caracteristicas seleccionadas, total a nivel nacional
(cifras y porcentaijes).

CARACTERISTICAS CONDICION DE ACTIVIDAD ‘ Total

Ocupados No ocupados | . %
I
SELECCIONADAS 10" % ropa g nociona
soxo Hombre 84.907 | 71,3 | 116.960 | 42,5 | 201.867 51,2
Mujer 34.234 157.945 192.179
TOTAL 119.141 274.905 394.046
- q 7a17 7.840 74.639 | 27,2 | 82.479 20,9
“é‘égsd e 18 a 59 82.257 87.879 170.136 43,2
60y mds 29.044 112.387 141 .43
119.141 274.905 394.046
Grupo Indigena 44.109 37 | 89.829 | 32,7 | 133.938 34
étnico Noindigena | 75032 | 63 | 185.076 | 67.3 | 260.108 66
119.141 274.905 394.046
Sabe leer y Si 70.925 | 59,5 | 124.979 | 45,5 | 195.904 49,7
escribir No 48216 | 40,5 | 149.926 | 545 | 198.142 50,3
119.141 274.905 394.046
Ninguno 50.554 | 42,4 | 154.458 | 56,2 | 205.012 52
Pimaria 1a3 | o) 343 | 188 | 55737 | 20,3 | 78.100 19.8
anos
. PImana4a6 | o4 043 | 22,6 | 43318 | 158 | 70.261 17,8
Nivel de anos
escolaridad | Secundariala |/ oy5 | 55 | 11827 | 43 | 18752 48
3 anos
Secundaria 4 a
s 7799 | 65 | 6703 | 2.4 | 14502 37
Nivel superior. 4.557 3.8 2.862 1 7.419 1,9
TOTAL 119141 999 274.905 100 394.046 100
Se inscribid Si 7241 | 61 | 48330 | 17,6 | 55.571 14,1
en el ciclo
de
educacién No 111.900 | 93,9 | 226.575 | 82,4 | 338.475 85,9
formal del
2005
TOTAL 119141 100 549.810 100 394.046 100
7012 226 | 02 | 15704 | 69 | 15930 4,7
EdSed :'oes'gs 13015 1719 | 1.5 | 6693 | 3 | 8412 25
ir?s bl 16019 4932 | 44 | 11235 | 5 | 16167 48
20y mds 105.023 | 93.9 | 192.943 | 85,2 | 297.966 88
TOTAL 111900 100 226.575 100 | 338.475 100
Sabe si Si 6.456 | 54 | 17749 | 7 | 24.205 6.1
existe en su
municipio
°'9U”d‘;e””° No 112,685 | 94,6 | 257.156 | 93 | 369.841 93,9
educacion
especial
TOTAL | 119.141 | 100 274.905 100 | 394.046 100

Fuente: Encuesta nacional de discapacidad ENDIS 2005.

Elaboracién: Propia.
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CUADRO No12.

Condicién de actividad de la poblacion con discapacidad de 7 afos y mds de edad, por
sexo, segun caracteristicas seleccionadas, total a nivel nacional (cifras y porcentajes).

CONDICION DE ACTIVIDAD

CARACTERISTICAS Total
Ocupados No ocupados . %
SELECCIONADAS Totl % Toral ~ nacional
oo Hombre 84907 | 713 | 11696 42.5 201,867 | 512
Mujer 34,234 | 287 | 157,945 57.5 192,179 | 488
TOTAL 119,141 100 | 274,905 100 394,046 100
7a17 7,84 6.6 74,639 27.2 82,479 20.9
Grupos de edad 18 a 59 82,257 69 87,879 32 170,136 43.2
60y mas 29,044 | 24.4 | 112,387 40.9 141,431 35.9
TOTAL 119,141 100 | 274,905 100 394,046 )
indigena 44,109 37 89,829 32.7 133,938 34

Grupo étni
fupo enico Noindigena | 75032 | 63 | 185076 673 260,108 66

119,141 274,905 394,046
sobe leer v oscrior 1S 70,925 | 59.5 | 124,979 455 195,904 49.7
Y No 48216 | 405 | 149,926 54.5 198,142 50.3
119141 274,905 394,046
Ninguno 50,554 | 42.4 | 154,458 56.2 205,012 52
Pimaria1ad | o343 | 188 55,737 20.3 78,1 19.8
anos
Pimaria4aé | o043 | 226 | 43318 15.8 70,261 17.8
Nivel de ?nos e
escolaridad ecunaana 6,925 5.8 11,827 43 18,752 48
a 3 anos
secundariad | ;599 | 45 6,703 2.4 14,502 37
a 6 anos
Nivel 4557 | 38 2,862 ] 7,419 19
superior.
119,141 274,905
Se inscribié en el|sf 7,241 6.1 48,33 17.6 55,571 14.1
iclo de ed i
e aa 2005 [No 1119 | 939 | 226,575 82.4 338,475 | 859
TOTAL 119141 100 | 549,81 100 | 394,046 100
7a12 226 0.2 15,704 6.9 15,93 47
Edad de los que no 13a15 1,719 1.5 6,693 3 8,412 2.5
se inscribieron 16019 4,932 4.4 11,235 5 16,167 4.8
20 y més 105,023 | 93.9 | 192,943 85.2 297,966 88
TOTAL 111900 100 | 226,575 100 | 338475 100
Sabe si existe ensu | Si 6,456 5.4 17,749 7 24,205 6.1
municipio algun
centro de
cducacion No 112,685 | 94.6 | 257,156 93 369,841 93.9
especial

119,141 100 | 274,905 100 | 394,046 100

En el cuadro no 12 se observa a los habitantes con discapacidad en su condicién de actividad,
grupo de edad y étnico, grado de escolaridad. Como se puede apreciar la cantidad de personas
que no tienen un nivel de instruccion es elevado, asimismo la poblacion que no se inscribe
en el ciclo educativo también es alto. El hecho de no conocer si en el municipio en donde

29




CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION MUNICIPAL ESPECIALIZADO PARA

PERSONAS CON DISCAPIDAD INTELECTUAL EN VILLA NUEVA

reside existe un centro de educacion especial es un factor importante pues la comunidad que
desconoce de la existencia de dichos centros es alta.

Caracteristicas generales de la poblacion. Censo 2018

Poblacion de 4 afios y mas, segun dificultades para ver, oir, caminar o subir escaleras, recordar o
concentrarse, cuidado personal o comunicarse, segun departamento

Poblacién de 4 afios o mds Personas con al menos una dificultad

Cédig | Departament Personas con

Sin dificultad al menos una
dificultad

. Oirincluso  Caminaro Recordar o Cuidado
No Ver, alnssi

declarado usa lentes

Comunicars

con subir concentrars personal o e

{e]
aparato escaleras vestirse

Total 13.566.897,0 11.843.957,0 1.408.736,0 314.2040 947.791,0 361.708,0 459.956,0 293.582,0 133.523,0

nacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 195.774,00
1 Guatemal

a 2 806 497 2 351 246 383 271 71 980 280 202 69 667 105 195 63 183 26778 35 927

Fuente: INE, XII Censo Nacional de
Poblacién y VII de Vivienda — 2018

Caracteristicas generales de la poblacion. Censo 2018

Poblaciéon de 4 afios y mas, segun dificultades para ver, oir, caminar o subir escaleras,
recordar o concentrarse, cuidado personal o comunicarse, segln municipio

Poblacién de 4 afios 0 mds Personas con al menos una dificultad
zecrc?:r:j Oir, Caminar | Recordar ik
Codi | Departame  Codi | Municip . \[e} Ver, aun | . g X o .
. Sin menos k incluso o subir o Comunica
go nto go Total " declarad si usa person
dificultad una con escalera | concentra rse
i o lentes alo
dificulta aparato s rse .
d vestirse
1 Guatemal Villa 403.491, | 342.257, | 48.390, | 12.844, | 35.836, | 8.192, | 12.522, 3.424,
a 115 | Nueva 00 00 00 00 00 00 00 | 7.358,00 00 | 4.508,00

Fuente: INE, Xl Censo Nacional de
Poblacién y VIl de Vivienda - 2018
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CAPITULO 3

MARCO REFERENCIAL

En este capitulo se exponen las caracteristicas territoriales que condicionan la
propuesta arquitectonica, que van desde el nivel general hasta el analisis especifico, son
importantes porque influyen y son parte para sustentar las premisas de disefio del objeto
arquitecténico.
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La Republica de Guatemala limita al Oeste y al Norte con México, al Este con Belice y el
golfo de Honduras y El Salvador, y al Sur con el océano Pacifico. El pais tiene una superficie
total de 108,889 km2 aproximadamente dos terceras partes estan formadas por montafias,
muchas de las cuales son de origen volcanico.

La temperatura anual tiene un promedio de 200C, La estacion de lluvias se presenta entre
mayo y octubre con una época seca entre noviembre y abril. Las precipitaciones anuales de
la zona Norte oscila de 1,525 a 2,540 mm; la Ciudad de Guatemala en las montafias del Sur,
recibe cerca de 1,320 mm. al afio. Guatemala tiene, segun el X1 Censo Nacional de Poblacion
de 11, 237,196 habitantes de los cuales el 48.9% son hombres y el 51.1% son mujeres. La
densidad poblacional es de 103 hab. /km2, del total de la poblacion el 46.1% vive en el &rea
urbanay el 53.9 % vive en el area rural.

La poblacion que pertenece al grupo étnico indigena conforma el 41% de los habitantes del
pais, mientras que los no indigenas representan el 59%.

REGION METROPOLITANA Y MUNICIPIO DE VILLA NUEVA

La Region No.1, Metropolitana que cubre todo el Departamento de Guatemala, concentra los
recursos de carécter técnico, financiero y la diversidad de actividades econdmicas y las
estructuras politicas y administrativas por lo que esta se considera el centro de mayor
jerarquia o sea el Centro Urbano Principal. Se encuentra ubicada en el centro geografico del
pais geodésicamente entre las latitudes Norte 14.40“y 14.30” y las longitudes oeste 90.40” y
90.25” esta posicion geografica le da una gran diversidad geologica y topografica, que
repercute en aspectos dindmicos, hidricos, ambientales y bioticos. ElI Departamento de
Guatemala colinda con los Departamentos de Baja Verapaz, El Progreso, Jalapa, Santa Rosa,
Escuintla, Sacatepéquez y Chimaltenango. La extension territorial de la region es de 2,126
km2.

CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS DE GUATEMALA

POBLACION
Segun el ultimo censo realizado por el INE, la poblacion del Departamento de Guatemala es
de 2, 541,581 habitantes en total.

EDUCACION

Obtenidos los ultimos datos del INE, del Municipio de Guatemala 21,867 habitantes reciben
educacion Preprimaria, 989,894 Primaria 645,085 habitantes reciben educacién basica y
unicamente 212,309 habitantes obtienen educacion superior.

IDIOMA
El idioma predominate es el espafiol, pero también se habla el Cakchiquel, Pocoman, Maya,
Xinca, Garifuna entre otros.

1 Walter Osvaldo Ovalle Patzan, «Centro de Capacitacion, produccion y comercializacion Comunitaria, Villa
Nueva Guatemala» (tesis de grado, Universidad de San Carlos de Guatemala).
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ECONOMIA

Produccion industrial: la mayor parte de la industria del pais se concentra en la capital. Los
principales productos industriales son: alimentos procesados, lacteos, textiles, vestuario;
cuero, madera y papel; imprentas, materiales de construccion como tubos, ladrillos y
cemento; vidrio, quimicos, aceites, jabon, ensamblajes de automdviles y electrodomésticos,
aguas gaseosas, licores, cerveza, concentrados para animales, gases industriales, estructuras
metélicas, etc.

Produccién Pecuaria: hay crianza de ganado vacuno, porcino y caballar y también existen
granjas avicolas.

Produccion Agricola: sus principales productos son, café, maiz, frijol, cafia de azlcar,
legumbres, flores, etc.

Produccidn Artesanal: entre las Artesanias del Municipio que se destacan en esta rama, estan
los tejidos de San Juan Sacatepéquez, San Pedro Ayampuc, Chuarrancho y San Raimundo;
asi como la cerdmica de Chinautla, de la aldea las Trojes y la modelada de Dofia Eusebia
Pixtun de Mixco. De los Municipios Ladinos son conocidos los dulces de Amatitlan, ademas
de trabajarse en algunas de sus aldeas el tule que se saca de las aguas del Lago de Amatitlan.
Este material es trabajado en Petapa, Villa Canales, investigaciones realizadas revelan la
existencia de una alfareria doméstica en la aldea de San Antonio EI Angel de San José el
Golfo, asi como la fabricacion casera de dulces y conservas en Villa Nueva. Sin embargo, en
todo el Departamento indistintamente del grupo étnico los artesanos trabajan todo tipo de
materiales, originando diferentes productos de cereria, ceramica tipo alfareria, muebles de
madera, asi como algunos instrumentos musicales, escobas de palma, hojalateria y pirotecnia.
Podemos decir que en toda Guatemala existe gran produccion artesanal que se encuentra
dispersa en las diferentes zonas y aldeas que la conforman

CARACTERISTICAS GENERALES DEL MUNICIPIO DE VILLA NUEVA

VILLA NUEVA Y SITUACION GEOGRAFICA

Villa Nueva se ubica al sur a 15 kildbmetros de Guatemala, Municipalidad de Segunda
Categoria, nombre oficial Villa Nueva.

RESENA HISTORICA

Debido a la destruccion de Petapa en octubre de 1,762, a causa de un temporal, el poblado
fue separado en dos, uno de ladinos y otro de indigenas. Al primero se le llamo Villa Nueva
de Petapa o Villa de Nuestra Sefiora de la Concepcion de las Mesas y actualmente se conoce
unicamente como Villa Nueva. En esa época formo parte de la provincia de los Sacatepequez
y Amatitlan. Posteriormente paso a formar parte del Departamento de Amatitlan y al
suprimirse este en 1,835 paso al circuito Sur-Guatemala.

Los primeros pobladores fueron unas ciento cincuenta familias. Cuando el terremoto de
1,773, muchas familias de Antigua Guatemala ilustres y acomodadas llego a la poblacion
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para formar parte de ella aumentando asi el nimero de pobladores y familias. En seguida el
mismo procurador pidié al gobierno eclesiastico la licencia para el traslado de la iglesia a la
nueva poblacion con todas las cofradias y hermandades de la antigua iglesia, la que fue
otorgada por el sefior Doctor Francisco Joseph de Palencia, de la Santa Iglesia Metropolitana
de Guatemala, Previsor, Vicario General y Gobernador en el Arzobispado.

Asi fue como se trasladd la parroquia consagrada a la Concepcion Purisima de Nuestra
Sefiora al bello paraje Ilamado Lo de Barillas y se conoci6 con el nombre de Villa Nueva de
Concepcion del Valle de las Mesas. Lleno los requisitos y tramites ante el Alcalde Mayor de
Amatitlan y Sacatepéquez, don Estanislao Antonio Coquer en sefial de la fundacion de Villa
Nueva, con un azadon hirieron a la tierra en el lugar que se construiria la iglesia; trazo la
plaza central midiendo con una cuerda 106 varas cuadradas y asi qued6 sefialada como plaza
mayor con sus calles de 8 varas de ancho alrededor y una al centro en diagonal de 10 varas
destinadas para el camino real de trafico de las provincias de la Ciudad de Guatemala.

GUATEMALA

Localizacion de Villa Nueva en Departamento de
Guatemala

Coordenadas @ 14°31'37°N 90°35'15°0 VI LLA N U EVA

S ’A:“’_hu-'\
|

/

N

12 Walter Osvaldo Ovalle Patzan, «Centro de Capacitacion, produccion y comercializacion Comunitaria, Villa
Nueva Guatemala» (tesis de grado, Universidad de San Carlos de Guatemala).
13 Walter Osvaldo Ovalle Patzan, «Centro de Capacitacion, produccion y comercializacion Comunitaria, Villa
Nueva Guatemala» (tesis de grado, Universidad de San Carlos de Guatemala).
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DIVISION POLITICA ADMINISTRATIVA

Villa Nueva esta conformada por: 1 villa, 5 aldeas y 11 caserios (varias fincas), Barcenas,
Rancho Santa Clara, El Frutal, San Antonio, Villalobos, Santa Catalina (el Zarzal y Guillen),
El Paraiso, El Zarzal, San Francisco, Rancho Azul, La Selva, Concepcion, Santa Isabel,
Roldan, Las Lomas, El Rosario. Actualmente todas han sido fraccionadas y con
desmembraciones convirtiéndose en méas de 300 colonias, fraccionamientos y asentamientos.
Cuenta con 300 colonias o fraccionamientos algunas en la parte central (zona 1), y el resto
en las 13 zonas que corresponden. Varias de estas colonias son residenciales y cuentan con
sus servicios basicos, pero la mayoria carece de drenajes, asfalto y transporte; también hay
con asentamientos humanos muy poblados y en condiciones a veces hasta infrahumanas por
falta de servicios, entre ellos se pueden mencionar El Zarzal y Peronia que son los mas
saturados poblacionalmente.

LIMITES:

Colinda al Norte con Mixco y Guatemala, al Este con Petapa, al Sur con Amatitlan, al Oeste
con Magdalena Milpas Altas y Santa Lucia Milpas Altas (Sacatepéquez).

EXTENSION TERRITORIAL:

Area aproximada segun estadistica 114 Km2 y conforme estimacion del Instituto Geografico
Nacional “IGN”. Area de la que el 97 % de su extension esta dentro de la cuenca del lago de
Amatitlan.

CONDICIONES GEOLOGICAS:

Ubicado a una altura de 1,330 m sobre el nivel del mar, con un clima templado, dentro de sus
accidentes geogréaficos hay seis montafias, tres cerros, cinco rios, cuatro zanjones, dos
quebradas, parte del lago de Amatitlan, cuatro parajes, un parcelamiento agrario (Barcenas),
este Municipio cuenta con sitios arqueoldgicos como lo son, El Frutal, Eucaliptos, Falda,
Santa Clara, Taltic, Zarzal. Asi también tiene atractivos turisticos como lo es el parque de
Naciones Unidas.

ELEVACION:

En lo que se refiere a condiciones geoldgicas del Municipio puede decirse que su cabecera
se encuentra dentro del Ilamado Graben de Guatemala, que define la depresion del Valle de
Epdnimo. En el mismo se localiza un relleno de espesor variable, pero considerable de
cenizas y pomez recientes. Esos materiales piroclasticos fueron depositados originalmente
ya sea en lluvias, o en parte, en avalanchas de cenizas, produciendo mantos superpuestos.
Las aguas meteoricas y pluviales ocasionaron y depositaron estas en las partes mas bajas del
valle.Modificados en esta forma por depdsito de aguas, se encuentran en la actualidad de
nuevo expuestas al desgaste por la lluvia y el escurrimiento superficial. En el area de Villa
Nueva propiamente, asi como en sus alrededores inmediatos, se reconocen varias decenas de
metros.En el cauce y bancos del rio Villalobos, que corre al Este de la cabecera, se encuentran
gravas y arenas que son explotadas comercialmente, Maxime que puede decirse que en la
actualidad el lecho de dicho rio esta seca en las cercanias de esta.
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CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS DE VILLA NUEVA

POBLACION

Con el paso de los afios el Municipio de Villa Nueva ha ido creciendo y su poblacion se ha
incrementado, a raiz de que se ha convertido en un lugar de habitacion, ya que se siguen
construyendo varias colonias las cuales se han habitado, con personas de todos lados
convirtiéndose en un Municipio multiétnico.

EDUCACION:

A raiz del crecimiento del Municipio, la educacion ha estado mejorando, sin embargo, existe
ciertos poblados que no cuentan con una escuela publica cercana al sector.

IDIOMA:

Como se sabe Guatemala pertenece a una cultura multiétnica, por lo cual en nuestro pais se
habla una variedad de lenguas el que sobresale en el Municipio de Villa Nueva es el espafiol.
CARACTERISTICAS CLIMATICAS DE VILLA NUEVA.%?

CLIMA:

El clima en esta Villa es templado y seco. En tiempos comunes oscila entre 18°C y 19°C, en
los excesos de calor su desasosiego se eleva entre los 22°C y 23°C, y en los tiempos de frio
baja entre los 9°C y 10°C. Se marcan dos estaciones que son: Invierno de mayo a octubre y
verano de noviembre a abril. Los vientos dominantes son Norte a Sur.

TEMPERATURA:

Las temperaturas medias a nivel del mar son; 27°C en el Océano Pacifico y 28°C 0 29°C en
la Bahia de Amatique, las cuales en los meses de abril y agosto alcanzan valores de 30°C y
31.5°C, respectivamente. La situacidn termina en las areas rurales que es totalmente diferente
a las urbanas, debido primordialmente a los grandes contrastes producidos por las cadenas
montafiosas que atraviesan el pais, con alturas que varian de 1,500 a 4,000 metros sobre el
nivel del mar.

HUMEDAD Y PRECIPITACION PLUVIAL:

El régimen de lluvias en Guatemala es variado. Presenta zonas como el altiplano en una
precipitacién media anual de 1,200 a 1,800 mm. La distribucion de lluvias presenta diversas
modalidades. En la extensa region central del territorio la época lluviosa dura, por

lo general, 6 meses (de mayo a octubre) mientras que en las zonas de Petén y Belice se
prolonga alrededor de 9 meses. Generalmente las zonas que tienen mayor precipitacion
presentan el mayor porcentaje de humedad.

VIENTOS:

Los vientos predominantes sobre el territorio nacional son del Nor-Noreste al Sur-Suroeste;
es decir, que segun las caracteristicas normales de los alisios. Dada la configuracién
topogréfica del pais, en varias Regiones de este se registran vientos de direcciones diferentes
a lo indicado, lo que se debe atribuir Unicamente a condiciones exclusivamente locales.

15 Walter Osvaldo Ovalle Patzan, «Centro de Capacitacion, produccion y comercializacion Comunitaria, Villa
Nueva Guatemala» (tesis de grado, Universidad de San Carlos de Guatemala).
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VULNERABILIDAD Y CATASTROFES NATURALES
Debido a su localizacion en la zona intertropical, la Region Metropolitana esta sujeta a
huracanes e inundaciones. Ademas, su posicion en la zona de congruencia de las placas
tectonicas de Cocos, Caribe y Norteamérica la hace vulnerable a terremotos, temblores, y
erupciones volcanicas. Existiendo otros factores biofisicos y sociales que contribuyen a una
alta vulnerabilidad algunas de ellas:

» Elevada densidad poblacional

» Crecimiento desordenado de la ciudad capital.

» Ubicacion de viviendas en terrenos accidentados

» Falta de ordenamiento territorial

» Empleo de materiales inadecuados en la construccion de viviendas. etc.
En los Municipios cercanos los derrumbes afectan las carreteras de acceso y calles de estos.
Derrumbes ocasionados por las extensas lluvias, los mas frecuentes se dan a las orillas de los
barrancos.
En 1,982, se dio el hundimiento total del pueblo de Chinautla, por efecto de las aguas negras.
Asi como sucedi6 en este lugar siguen dandose sucesos de hundimientos de tierras completas
por exceso de precipitacion pluvial en algunos lados, o por otros factores como lo son las
fallas tectonicas que 1,981, graves inundaciones en las zonas 7 y 19 por chubascos. 1,991,
inundacion de numerosas zonas capitalinas, quedando atrapados centenares de personas y
automoviles ya que las avenidas se volvieron rios. Aln persisten estos casos, debido a las
grandes cantidades de agua.
TRANSPORTE:
Para llegar al Municipio de Villa Nueva se puede abordar los buses extraurbanos, que viajan
directo a la cabecera municipal, El valor del pasaje es de Q 8.00 de Villa Nueva a la Ciudad
Capital de Guatemala. Dentro del Municipio se encuentran los servicios de taxis, moto taxis
(tuctuc) y bicitaxis que prestan el servicio para ser transportados a los diferentes puntos.
Existen carreteras para comunicarse con los Municipios vecinos, asi como transporte.
SERVICIOS DE COMUNICACION:

» Teléfono: El servicio telefénico a través de red domiciliar es prestado por la empresa
de Telecomunicaciones de Guatemala “TELGUA”. Ademas, existen teléfonos tanto
de TELGUA como de Telefonica en diversos puntos estratégicos del Municipio. Las
empresas de telefonia mévil como Claro, Movistar y Tigo, tienen gran cobertura en
el Municipio.

» Internet. Se cuenta con gran cantidad de locales que prestan servicios de Internet los
cuales en su mayoria trabajan de 8:00am a 6:00 p.m. con un costo promedio de Q7.00
la hora.

» Television y cable: Se cuenta con los canales de television nacional como canal 3, 7,
11, 13 ademas con un canal propio que es el canal 8 donde se transmiten programas
y eventos de trascendencia, asi como también una franja infantil y noticiera. Ademas,
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» se cuenta con diferentes empresas que prestan sus servicios de cable como lo son
Cable Sur, Telecom, entre otras.
» Vialidad: datos del Diagnoéstico del Municipio de Villa Nueva”. Realizados por la
fundacion Centroamericana de Desarrollo “FUNCEDE” la red vial de la Cabecera
» Municipal tiene aproximadamente 21 km. de longitud, de los cuales alrededor del
70% esta asfaltada o adoquinada.
IMAGEN URBANA
ANALISIS URBANO
El analisis del Casco Urbano del Municipio tiene la finalidad de establecer la conformacion
y funcionamiento del territorio, y asi poder definir las fortalezas y debilidades de este para
poder establecer una estrategia que logre el desarrollo del Municipio.
DIVISION URBANA
El Casco Urbano de Villa Nueva se encuentra dividido en tres zonas. La seis es donde se
encuentra la entrada principal al Municipio, es una avenida que nos adentra al lugar pasando
por varios comercios como lo es el actual centro comercial Plaza Villa Nueva, para luego
realizar un recorrido que nos conduce al Parque o Plaza Central. La uno es donde
encontramos ubicado el Parque o Plaza Central, la Municipalidad, la Iglesia Central de
Concepcion, la Estacion de Bomberos y otros equipamientos urbanos. La cuatro, en este
sector esta el Mercado Municipal el cual sera trasladado a otra zona del Municipio, también
estan ubicados diferentes Establecimientos Educativos.
TENDENCIA DE CRECIMIENTO URBANO
El crecimiento urbano del Municipio de Villa Nueva esta condicionado principalmente a los
factores topograficos que caracterizan el Municipio, ya que este se encuentra en una planicie
y hay varias fuentes de cuencas acuiferas que lo abastecen de agua. Asimismo, se debe a que
diversas empresas han visto que este Municipio es bastante factible para convertirlo en un
area de habitacion por lo cual se han estado construyendo diferentes tipos de proyectos
habitacionales, los cuales ofrecen ciertas facilidades de pago para la poblacién, interesandose
mas la de clase media para adquirir su casa propia, por medio de financiamientos bancarios.
USO DEL SUELO:
La region metropolitana se caracteriza por poseer la mayor parte del area (25%) cubierta por
cultivos de maiz y frijol asociados con bosque abierto. Cultivos anuales asociados con pastos
y arbustos, cubren un area aproximada de 19%. Los pastos naturales cubren un area
aproximada del 6%. Cultivos no diferenciados asociados con bosque abierto cubren un area
aproximada del 19%. Solo cultivos anuales no diferenciados cubren un area aproximada del
5%. El cultivo del café cubre un area aproximada del 0.10%. EI cultivo de la cafia de azlcar
cubre un area aproximada del 1%. descubierta. EI lago de Amatitlan cubre un area
aproximada del 1% y la ciudad de Guatemala un area aproximada del 4%.

15 Walter Osvaldo Ovalle Patzan, «Centro de Capacitacion, produccion y comercializacion Comunitaria, Villa
Nueva Guatemala» (tesis de grado, Universidad de San Carlos de Guatemala).
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ANALISIS DE ENTORNO INMEDIATO

CENTRO DE CAPACITACION
Para el desarrollo de planificacion referente al proyecto es necesario el andlisis del terreno
en donde se localizara el Centro de Capacitacion, este va enfocado a servicios bésicos, vias
de acceso, topografia, contexto fisico e impacto ambiental.

SERVICIOS BASICOS
TELEFONO:

La red de telefonia es accesible al terreno, por lo que no habra inconvenientes en dotar de
servicios telefénicos de varias empresas al proyecto.

DRENAJES:

La red de drenajes pasa por la calle y avenida principal y su capacidad puede absorber
perfectamente los desechos solidos producidos en su momento por el proyecto, en ambos
lados.

AGUA POTABLE:

La red general municipal de agua potable se distribuye por la calle y avenida principal del
terreno, por lo que no habré inconveniente para instalar varias acometidas en el proyecto.
ACCESIBILIDAD:

La ubicacion del terreno le permite ser visible facilmente por estar en la calzada principal
que conduce al Mayan Golf, la cual cuenta con servicios basicos, ademas de estar asfaltada.
VIAS DE ACCESO:

Al terreno se puede ingresar por la via principal que conduce al Mayan Golf, y por la calle
que conduce a la colonia Linda Vista, cuenta con aceras peatonales, flujos vehiculares y los
sistemas de drenajes agua y luz. El ancho de la calle permitira controlar el trafico vehicular
y peatonal permitiendo una buena fluidez.

TOPOGRAFIA:

La topografia del terreno para fines arquitecténicos no presenta dificultad alguna al momento
del movimiento de tierras que se hara en la fase de zanjeado de la cimentacion del proyecto,
la pendiente regular del predio de construccion es de 0.01%.

CONTEXTO FiSICO:

El entorno del area se ha desarrollado sin importar el patron constructivo mucho menos
arquitectonico que identifique una arquitectura vernacula.

PATRONES DE CONSTRUCCION EN EL ENTORNO DEL CENTRO.

TECHOS:

Laminas de zinc, teja de barro, losas de concreto reforzado tradicional y prefabricada,

estructuras de madera y metal.

PUERTAS Y VENTANAS:

Puertas en gran nimero de metal sin ningun patron, una o dos hojas, ventanas la mayoria
marcos de metal y vidrios fijos; corredizas, abatibles o tipo persiana.
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ACABADOS:

Se encuentra desde block visto, repellos simples hasta texturizados, piso de cemento liquido,
concreto, ceramico y de granito.

CIMENTACION:

Concreto reforzado para cimiento corrido y zapatas en el caso de locales y centros de
comercio, en el caso de viviendas cimiento corrido de concreto reforzado.

MUROS:

Predomina la mamposteria tipica block y concreto armado, en locales y casas, algunos casos
con muros hechos de madera o una combinacion con lamina
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CAPITULO 4

DELIMITACION DE LA PROPUESTA.

En este capitulo se plantea una propuesta de solucion al problema detectado y como por
medio de una estrategia poder materializar un objeto arquitecténico especifico.
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La discapacidad ha estado presente a lo largo de la historia de la humanidad, afecta tanto a
sociedades desarrolladas como subdesarrolladas, en la actualidad se busca la forma de lograr
la integracion de estas personas a la sociedad, pero es esta en donde todos sus sectores
comprometidos de su sentido humano unifiquen intereses y recursos, para ofrecerle a este
sector vulnerable la opcion de una mejor calidad de vida.

En Guatemala la educacion especial carece de una asignacion presupuestaria, por medio de
la cual se puedan gestionar los distintos recursos para que este sector de la poblacién tenga
acceso a una educacion y capacitacion especial.

Unicamente un pequefio sector de la poblacion con discapacidad recibe atencion, otro factor
importante es el hecho de que las instituciones que prestan servicios a las personas son
entidades privadas y ademas estan centralizadas, con lo cual dejan sin posibilidad de recibir
cuidado.

Una forma de colaborar en la atencion de las personas que padecen de discapacidad es que
dicha poblacion se organice y por medio de ayuda de instituciones con proyeccién social
reciban el apoyo el cual permita la creacién de organizacion que contribuyan en el
mejoramiento y desarrollo de la prestacion de servicios para esta parte de la sociedad.

DEFINICION DEL TEMA DE ESTUDIO:

Determinadas las condiciones y las necesidades de la poblacion que padece de discapacidad
intelectual en el municipio de Villa Nueva, a la que se le debe de proveer de una educacion
y capacitacién especial, las cuales permitan brindar una respuesta arquitecténica en la que
sus componentes retnan las requisitos fisicos, ambientales, socioecondmicas y de
infraestructura necesarias para la instruccion de dichas personas, el presente estudio propone
un anteproyecto de disefio arquitectonico de un centro de educacion y capacitacion para las
personas con algun grado de discapacidad.

Objetivos.
A. Exponer al lector la problematica de atencién a las personas del area rural y de menos
recursos que forman parte de la poblacion con discapacidad intelectual en el pais y la
importancia de centros de este tipo.

B. Realizar una propuesta de disefio arquitectonico en el municipio de Villa Nueva para
un Centro de Educacion y Capacitacion que cumpla con todos los requerimientos de
espacios para el desarrollo de las personas que este atienda.
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CAPITULO 5

ANALISIS DEL SITIO.

En este capitulo se presentan los distintos accesos, ingresos, colindancias que son parte del
entorno del predio el cual a sido elegido para desarrollar el anteproyecto arquitecténico.
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PREDIO PROPUESTO VISTA AEREA

Fotografia aérea del predio propuesto para el anteproyecto.

PREDIO PROPUESTO VISTA AEREA

Fotografia aérea del predio propuesto para el anteproyecto.
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INGRESO PROYECTO

RESIDENCIAL % INGRESO CH
: 2 - COMERC

Fotografias de los distintos puntos cercanos al predio.
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CAPITULO 6

AREAS, AGENTES Y USUARIOS DEL PROYECTO.

En este capitulo se definiran las distintas &reas que conforman el objeto arquitectonico, asi
como también los agentes y los usuarios de este.
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EL CENTRO EDUCATIVO ESPECIAL

Es el objeto arquitectonico, el cual tiene caracteristicas especiales en donde los aspectos
pedagogicos y arquitectonicos se interrelacionan, con lo cual se logrard un establecimiento
especializado , que brindara la atencion meédica, psicologica y pedagdgica a personas con
discapacidad intelectual, contribuyendo en su capacitacion y superacion de la discapacidad,
guiandolos a su integracion social, este centro debe de contar con servicios profesionales y
educativos, por lo cual se deberan de definir las distintas funciones de la institucion.

FUNCIONES DE LA INSTITUCION

El centro tiene como finalidad la educacion y capacitacion de las personas con discapacidad,
para lograr su integracion social. Para lograr esto se han establecido las distintas funciones
de la institucién, las que se describen a continuacion.

FUNCION GENERAL
Integrar a la sociedad a las personas con discapacidad intelectual a través de un proceso de
evaluacion, orientacién capacitacion.

FUNCION SOCIAL

Apoyar a las personas con discapacidad intelectual de la ciudad de Villa Nueva y su radio de
influencia inmediato, por medio de brindar una atencion y capacitacion especifica de acuerdo
con el grado y tipo de capacidad que padecen.

FUNCION ADMINISTRATIVA

En esta se manejan los recursos humanos, financieros y materiales, por medio de una
eficiente organizacion y coordinacion de los recursos antes mencionados, con lo cual se
lograra una optimizacion de las actividades del centro.

FUNCION EVALUACION

Anteriormente se describieron los distintos niveles, tanto de conducta como de educacion.
Esta evaluacion es realizada por profesionales para determinar el estado fisico y psicolégico
del paciente, asi como de la situacidn socioecondémica de la familia del paciente.

FUNCION EDUCATIVA

Es en esta funcion en donde se les provee a los alumnos de la instruccion que ellos necesitan,
tomando como base su grado de desarrollo mental. Dicha instruccion serd importante pues
esta servira para un mejor rendimiento en el taller de capacitacion al cual asista.

FUNCION DE CAPACITACION
Por medio de esta funcién los alumnos desarrollan sus habilidades y destrezas por medio de
los diferentes talleres.

49




CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION MUNICIPAL ESPECIALIZADO PARA

PERSONAS CON DISCAPIDAD INTELECTUAL EN VILLA NUEVA

FUNCION DEPORTIVA — RECREATIVA
Complemento de la educacion y capacitacion de los alumnos. Es importante la realizacion
de actividades deportivas y recreativas para un mejor desarrollo fisico y mental.

FUNCION SERVICIO Y MANTENIMIENTO

En esta funcidn se realizan las tareas de vigilancia, reparacion, mantenimiento y adecuacion
fisica del edificio, con la finalidad de que las actividades del centro se desarrollen en una
forma 6ptima, de acuerdo con los requerimientos de los usuarios y sus actividades.

AREAS EXTERIORES
En dichas areas se desarrollan actividades al aire libre que no se pueden ejecutar en un espacio
cerrado.

AGENTES Y USUARIOS

Para muchas personas el hecho de subirse a un bus, utilizar una pasarela, usar un teléfono
publico o entrar a un edificio ¢ el simple uso del sanitario, forma parte de la rutina diaria,
pero para las personas que padecen de algln tipo de discapacidad son servicios por demas
inalcanzables.

La sociedad actual, es una sociedad en la cual a las personas con discapacidad ain son
marginadas y excluidas del uso de cualquier medio, escuelas y trabajo, a pesar de que existen
organizaciones que trabajan por los derechos y la integracidn de estas personas en todos los
sectores de dicha sociedad. En Guatemala la atencidn a este sector de la poblacién se
concentra en la ciudad capital, estas instituciones centran sus objetivos en terapias, pasando
por alto que estas personas necesitan de los medios para poder realizar tareas que en algun
momento los ayude a ser, de algiin modo, independientes y capaces de realizar un trabajo,
por medio del cual tengan la oportunidad de recibir alguna remuneracion por dicha labor.

Bajo estas circunstancias, surge la necesidad de proponer un centro que les brinde la
oportunidad, que ademas de recibir una educacion, les proporcione una capacitacion y lograr
desarrollar sus habilidades y destrezas, para lograr su incorporacion a la sociedad en un
ambiente adecuado.

DEFINICION DE AGENTES

Por agente se entiende a las personas encargadas de una determinada actividad dentro de una
institucion. En algunos casos los agentes pueden tomar el rol de usuarios al requerir de los
servicios de otro agente.

DIRECTOR

Es la persona encargada de los asuntos de la institucion que tienen que ver con el manejo de
los recursos de todo tipo, humano, econdmicos y materiales. Es el encargado de que la
institucion funcione correctamente.

TRABAJADOR SOCIAL
Profesional del area social humanistica, evalUa la situacion socioeconémica del paciente y la
familia, sirve como canal de relacion entre el paciente y las distintas instituciones de apoyo
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para referirlos en caso necesario. Su trabajo es de naturaleza mixta, pues una parte se realiza
dentro del centro y otra se realiza fuera del mismo, visitando a las familias de los pacientes.

TERAPISTA DEL LENGUAJE

Profesional en terapia del lenguaje. Estimula y desarrolla todos los aspectos del habla,
lenguaje y audicidn, relacionados con el habla, con el método de comunicacion total, es decir,
estimulando los sentidos del habla y la audicion.

PSICOLOGO

Profesional del area social humanistica. EvalUa el coeficiente intelectual del paciente y
diagnostica el estado de salud mental del individuo y su familia, brinda psicoterapias
individuales y grupales. También, evalta las relaciones interpersonales de los pacientes
discapacitados. Es un agente que puede no permanecer durante la jornada completa de
actividades. Muchas veces, se programan citas en horarios o dias especificos para los
pacientes que requieren su atencion.

TESORERO
Es la persona que se encarga del manejo de los recursos econdmicos de la institucion. Es el
encargado de entregar los activos y pasivos de la institucion.

CONTADOR
Es una persona con conocimientos en el area contable, quien se encarga de recaudar fondos,
organizar y archivar papeleria contable de la institucion.

RECEPCIONISTA:

Es la encargada de atender inicialmente a los usuarios y orientarlos acerca de quien ¢ adonde
dirigirse dentro de la institucion. Es quien lleva el control y la administracion del archivo
clinico y quien recibe y envia la documentacion de la institucion, es el primer contacto con
el pablico.

VIGILANTE:

Es la persona encargada de la seguridad en la institucion. Puede residir permanentemente en
la institucion, o en turnos de 24 horas.

CONSERJE:

Es persona encargada principalmente de la limpieza y orden del aspecto fisico en la
institucion. También puede realizar trabajos secundarios como traslado de material y equipo,
mensajeria interna de la institucion.

JARDINERO:

Es el encargado del mantenimiento de las areas exteriores, principalmente de los jardines.
Puede ser un agente de relacion no permanente, pues se puede programar el mantenimiento
de las areas verdes.

EDUCADOR ESPECIAL:
Persona preparada en el area de la docencia y especializado en la educacion para personas
con necesidades especiales, brinda educacion encaminada a lograr conocimientos basicos en
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el estudiante o colabora con los procesos de formacion educativa externa que el estudiante
desarrolla.

DEFINICION DE USUARIOS

Son las personas que reciben el beneficio de las diversas actividades que los agentes realizan.
Serian usuarios potenciales todas aquellas personas con alguna discapacidad residentes en el
area geografica cercana a Villa Nueva.

PACIENTE:

Persona con una 0 mas discapacidades que acuden al centro para recibir atencion y, en la
mayoria de los casos, para someterse a un proceso de educacion. Son personas con
necesidades especiales a causa de discapacidad intelectual que en su mayoria tienen
dificultades para desplazarse.

FAMILIARES:

Son personas que tienen algin grado de parentesco con los pacientes. Son quienes los
acompafian en su proceso de rehabilitacion y los ayudan en su traslado. Estas personas
pueden asistir al centro con o sin los pacientes, puesto que en algunas oportunidades acuden
solamente para realizar tramites relacionados con sus familiares.

VISITANTES:

Son personas ajenas a la institucion que asisten esporadicamente, por su interrelacion con
otras instituciones, o para realizar gestiones o estudios. Su permanencia es poco prolongada,
Unicamente mientras llevan a cabo la actividad para la que fueron invitados o mientras
obtienen la informacion que necesitan.

PUBLICO:

Es una forma general de llamar a las personas que hacen uso de espacios publicos dentro de
la institucion. En esta clasificacion pueden incluirse uno o varios de los usuarios
anteriormente descritos.
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CAPITULO 7

PREMISAS, PROGRAMA Y MATRICES DE
DIMENSIONAMIENTO DEL PROYECTO.

En este capitulo se presentan una serie de requisitos o propuestas para el correcto desarrollo
de un anteproyecto arquitectdnico, es por ello por lo que se establecen una serie de premisas
y matrices que sirvan de guia para la solucion de dicho problema.

53




CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION MUNICIPAL ESPECIALIZADO PARA

PERSONAS CON DISCAPIDAD INTELECTUAL EN VILLA NUEVA

PROGRAMA ARQUITECTONICO

AREA ADMINISTRATIVA:

Esta area sirve como enlace entre el centro educativo y la comunidad, por lo cual se debe de
localizar en el ingreso a las instalaciones.

VESTIBULO:
Ambiente para lograr la mejor distribucidn y orientacion del usuario a las distintas areas que
integran al centro de educacion.

SERVICIO SANITARIO PUBLICO:

Proporcionar comodidad y servicio al usuario, logrando satisfacer las necesidades
fisioldgicas.

RECEPCION:

Ambiente en donde se da el ingreso de los nuevos alumnos al centro, recepcion de los
distintos documentos.

SALA DE ESPERA:

Este espacio tiene como funcion servir como antesala a los servicios administrativos y
profesionales del centro. Su ubicacion debe de ser inmediata al ingreso del centro, por ser un
centro de educacion especial el &rea por usuario no debe de ser menor de 2.00 m?

SECRETARIA DE DIRECCION:
Area en donde se realizan las actividades de apoyo administrativas que desarrolla la direccion
del centro.

DIRECCION:

Ambiente en el cual el director desempefia la coordinacion y funcionamiento del
establecimiento educativo, debe de tener un area de 10 m? como minimo y un area maxima
de 12 m?

SERVICIO SANITARIO PERSONAL.:

Proporcionar comodidad y servicio al usuario, logrando satisfacer las necesidades
fisioldgicas.

ARCHIVO:

Area en la cual se almacenan los distintos expedientes de los alumnos, asi como también de
los distintos docentes que laboran en el centro.

REPRODUCCION:
Ambiente en el cual se reproducen los distintos documentos de uso en el centro educativo.

CONTABILIDAD:

En este ambiente se maneja la contabilidad, controles administrativos, elaboracion de
presupuestos, distribucion de papeleria, materiales, certificaciones, manejo de expedientes,
etc., por lo cual esta relacionado con la direccion, archivo y area de atencién al publico. Este
espacio debe de tener una capacidad entre 4 y 6 personas con un area 6ptima de 2.5 m? por
persona.

54




CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION MUNICIPAL ESPECIALIZADO PARA

PERSONAS CON DISCAPIDAD INTELECTUAL EN VILLA NUEVA

SALA DE SESIONES:

Este espacio tiene gran importancia por darle un caracter multifuncional para el uso de
profesores, sala de sesiones, personal administrativo y docente, su capacidad debe de ser de
un minimo de 10 usuarios y un area de 2.5 m? por persona como éarea optima.

AREA DE EVALUACION:

Estas areas son indispensables para la evaluacion y diagndstico de los alumnos, logrando la
identificacion del nivel intelectual, asi como lograr la elaboracion y evaluacion de los
programas educativos a impartirse en el centro educativo. La superficie mas recomendable
para estos ambientes es de 12.00 m? como minimo y 16.00 m? como maximo.

CLINICA MEDICA/ENFERMERIA:
En esta area se atenderan primeros auxilios, diagndsticos, curaciones eventuales.

CLINICA PSICOLOGIA:
En este ambiente se realizan evaluaciones, entrevistas para poder identificar su nivel
intelectual.

TERAPIA DEL LENGUAJE:
Evaluacién y diagndstico de los pacientes con problemas del habla.

OFICINA DE TRABAJO SOCIAL:
Evaluacion de la situacién socioecondmica tanto del alumno como de la familia del alumno.

PEDAGOGIA:
En esta area se elaboran y evalGan los programas educativos a impartirse en el centro.

HIDROTERAPIA:
Ambiente en el cual se da un tratamiento terapéutico por medio de inmersién con agua
climatizada para los miembros superiores e inferiores.

TERAPIA FISICA:
En esta area se trata de una rehabilitacion de las distintas areas motrices de los alumnos.

MECANOTERAPIA:
Area en la cual se da la terapia fisica ambulatoria y no ambulatoria, individual o en grupos
por medio de movimientos dirigidos y auxiliado por aparatos especiales.

ESTIMULACION TEMPRANA:
Area destinada a la realizacion de actividades dinamicas y oportunas que estimulen
mentalmente al nifio menor de 5 afos.

ORIENTACION FAMILIAR:
Area destinada para instruir a los padres de familia como apoyo al desarrollo de sus hijos.

AREA EDUCATIVA:
En estas areas los alumnos recibiran la ensefianza de acuerdo con el grado de deficiencia
mental que padezcan.
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AULAS DE DOCENCIA:

Espacios destinados al ejercicio de la accidn educativa, la cual se desarrolla en forma gradual
e integral por medio de los contenidos educativos los cuales exigen espacios flexibles y
versétiles para el mayor confort del alumno y que en algunas ocasiones es necesario
desarrollar en espacios al aire libre. La capacidad de las aulas en este caso de un centro
educativo viene determinada segun el nivel intelectual del alumno.

AULAS DE TRANSICION A LA VIDA ADULTA:
Area destinada a la instruccién y apoyo con orientacion a la autonomia de los alumnos en
edades de 16 a 21 afios.

AULA DE MUSICA:
Espacios destinados a la instruccion musical y de canto.

AULA DE ARTES PLASTICAS:
Espacios destinados a la instrucciéon en el manejo y realizacion de trabajos con distintos
materiales.

SALA DE PROFESORES:
Area destinada para el descanso, planificacion de actividades, calificacién de exdmenes y
reuniones importantes entre la docencia.

AREA DE CAPACITACION:

En esta los alumnos seran capacitados en las distintas disciplinas para la que estén aptos, de
esta manera se complementara con el area educativa para la formacién integral de los
alumnos.

TALLERES DE CAPACITACION:

Estos ambientes son de gran importancia para un centro de esta naturaleza y para el logro de
sus objetivos. Regularmente el alumno permanece de pie si tiene la posibilidad o por medio
de aparatos especiales frente a las mesas de trabajo y se movilizan a donde se almacenan los
materiales de trabajo para realizar las diversas tareas. La superficie y area por alumno debe
de ser de 2.80 m? como minimo y 5.00 m? como &rea Gptima.

AREAS COMPLEMENTARIAS:
Estas areas son de apoyo a las demas que integran el conjunto del centro especial.

SALON DE USOS MULTIPLES:

Para lograr el desarrollo psicomotor, socioemocional y formacion intelectual de los alumnos,
existen actividades ligadas a los programas que vienen a fortalecer la ensefianza, las cuales
se pueden realizar en un espacio cerrado en épocas lluviosas y no se pueden realizar en el
exterior, actividades culturales, peliculas, conferencias, etc. El saldén de usos maltiples debe
dar cobijo a la totalidad de los alumnos del centro, el area por alumno es de 2.00 m?

CAFETERIA Y AREA DE MESAS:
Area destinada para venta de alimentos
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AREA DE SERVICIOS:

Como en los sectores anteriores el area de servicio requiere de areas como cocina, lavanderia,
patios de servicio, cuartos de mantenimiento, guardiania, cuartos de maquinas, segun sea la
demanda de la comunidad donde se planifica el centro educativo especial.

INGRESO VEHICULAR:
Espacio por el cual ingresan solamente los vehiculos, motos y buses, a fin de tener una
separacion de circulaciones para evitar accidentes.

INGRESO PEATONAL:
Acceso exclusivo de las personas.

GUARDIANIA:
Desde este espacio se efectia un control y se vigila la totalidad del centro educativo. La

capacidad de este ambiente es de una persona con posibilidad de espacio para servicio
sanitario y area de dormitorio.
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PREMISAS PARTICULARES DE DISENO.

PREMISAS PARTICULARES.

PREMISAS AMBIENTALES.

REQUERIMIENTOS

CODIGO PREMISAS

GRAFICACION

Propiciar confort y
proteccion climdtica a fodos|
|los espacios intemos, visual,
térmica, oclstica, pluvial y
orientacion.

A-16

Orlentocion de ks Greas de solud en senlido Nor-este, Este o Nor-
oaste.

A-17 [

Hickolerapia lechada, con ventilockin natuol y proleccion conlra
i las de oo, Lo venlonerda sxd colocada en lo
parle wperior de los muos.

A-18

L0 allwa de los ambientes serd |5% mas que ko recomendada para)
lugares lemplados o kos,

A-19

En sakos de espera y lugares de reunidn con doble allwa de
prederencio.

A-2

Colococion de volodizos o soflenles, sobre los padliios o en|
amblentes de mayor permanencia que normalmente don hacio el
lmilohlmiu.

A-2l

'Utilmrﬂmdodobbmbidacmc(nmdauhcumdumlo
de oisamienio lérmico, en los ambienles que albergan gran
cantidod de personas smulianeamente.

A-2

Orientocion de las dreas de salud en senlido Nor-esle, Esle o Nor
06sle.

A-23

Disposicion de patios Inlemos, diskibuidos en varios espacios,
oprovechondo  sombras  de  vegelockn o de  amblenles|
circundaries.,

A-24

Uso da vegnlacion fondosa da lo region como proleccion)
horzontal y verdicol, conkra vientos cafidos, polvo y confaminacion
wbana de los akededores.

ﬁonfochn ambiental  en
Greas exteriores,

A-2

Aplicocidon de vegelocion como proleccion contra la etosion de
suedos,

A-2

Colocacion de bamoros nolwales para los pasos lechados que sel
encueniren directomente alectados por los vientos dominantes.

A-27

Caminamienlos omplios, prolegidos de o luvia o el sol con)
vogelackon o cublertas,

A-28

vientos dominantes o prolegidos con bonesas nalurales,

A-2

Infegrocion de plazos con la vegelacion y ojos de agua para evilor
randes superficles pavimentadas.

Orienfacion de los cominamientos abiertos en el senfido de los| %
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PREMISAS PARTICULARES.

PﬁEMl&? AMBIENTALES.
[~ REGUERIMIERTOS — JCODICO)

GRAFICACION

Al

Aulars y sl o lectura con oreniockon nore - s, con vonlanas en
ol ofo Jongitudingl, pory aprovechor K lw nalual,

A-2

Aprovechomianto de lo bz naluol on lodos ke ombiontes de
oslanclo por avilar desumbxamiento,

A3

Colocacitn de ilminacion arfificial en fodos los ambientes para
aurfior las octividodes matutinas en época de inviemo,

Colococion de venlanas a ko allwa del cuerpo en amblentes que
lengan visha hacks dreas verdes, ks cuoles deben conlor con
proloccion de ka Incldencha sokor.

Enal Scon de Usos Milliples ol area de venlanas st del 40-80% do

#mﬁh(hblm

1 4os sntvicios sontlorios y los dreas de olmocenambento del (o
o ventono debn de st del | 5% del drea de pio y & rea de
vontlackon serd del 100% del drea de ventonena, con sliores do
| B0m rmlnlmo pox la altwo de los anogueles,

Colocackon de vantonas an fochadas NoreSur, an los omblanies
que no tequieron orentocion especial,

|Propiciar conlort y
profeccion cimatica o !ode

Bibliolecn ordentada ol norle, con superiicie de ventona de |/5 del
érna de lo plonio.

los espacios Infemos, visual,
I&mica, aclsfica, pluvial y| 4.9
orentacion,

Lo vantonera en ol gimnasio serd de 1/5 de lo mperficll folal de
s muros,

[n amblentes de pemanancla prolongado el drea de venlanas
dabe de s anke ol 20y 35X del area de pho , con un minimo de
1% dol droa pore ventiackon

Vanlflockin natural y controkada en bocks los amblentes y espocios
inforkoros,

Disposicion de drecrs de ventilackin en las parkes ollas de los muos,
parca ho lugares che eunion, avitando ko incldenclo dkecla dol sol y
confentes de polvo,

Venlilacionss crupadas en los ambientes de estancio y en los de
mayor aglomeracion de pesonas.

En amblenles colocados en hikera doble. cuyas aclividodes lo
pormilfan, se dispondrdn aberdus allas en ks muros infemos paro
facililor o choulacion de o,

En amblenles de poca permanencky y usos aspeciales como cuardo
o moguings, Bmplas y coorko de boswa, k ventilockin swd
nolwol, crwada y permonenle,

AALMAL A

A AISALY
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PREMISAS PARTICULARES.

PREMISAS FUNCIONALES.

REQUERIMIENTOS

cODIGO)

PREMISAS

GRAFICACION

-l

Aplicacion de combios de lexiuo para Indicar la poximidodd de
poertas, rompas, escolesas y olios comblos de nivel en uno)
dlistancia de 1,20 m. Por ol ancho del elemento,

Los lelreros y graficos visuoles debern de esla colocodos a una

F-2 altwa enfre 1,35y 1.50 m, Uniformemente en todo el adificio.
Mobiliario wrbario seguro y Los lelreros y gréificos visuales debertn de lener lelas do 0.06 m de
adaptodo para el uso de| .3 |alle como minimo, en cokr confoshante con el fondo, realzados
personas con discapacidad, por o menas 0.03 m.
Basweros de facil ulilizocion paa personas con discopacidad, que
F= 4 |00 obshuyon la circulacion con ayudas Kcaicos.
Teléfonos pOblicos @ uno allwa médmo de 1.20 m. Con acceso)
loterol 0 en recintos sin puertas, con una longilud de cordon de 0.75
F-5 m. Se recomienda la colocacion de una repisa y ganchos parg
colgar muletas o bastones.
£.6 IReduccion de distancias, escoleras y dreas de circulacion paro)
g minimizor eshuerzos del cuerpo humano,
F-7  |Toda ciculacion permilind ol uso de ayuda Kenica,
Chculaciones infemas en amblentes como sonifarios, auditorios,
F-8 |comedoes, regaderas y vestidores con .50 m. De ancho minimo)
{radio de giro da una silla de wedas.
£ Circulaciones en espacios piblicos se debe de conlemplar el uso
& méximo te 4 personas al mismo fismpo.
Disposicién de pasillos de comunicacién con kas siguientes
F-10 [caracteristicas: ancho libre de 1.80 m. Sefalizacion

Circulaciones internas|

conductiva y firas tactiles a los lados.

accesbles y seguras parg
personas con discapacidad,

A_f.‘
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PREMISAS PARTICULARES.

PREMISAS FUNCIONALES.

REQUERIMIENTOS

CODIGO

PREMISAS

GRAFICACION

Circulaclones

Internas

accesibles y seguras para
personas con deficiencia,

F-11

Disposicion de espocios de ancho no menor de 1,00 m en Grea el
camilias, pora & paso de silas de edas,

F-12

Disposicidn de Ingresos o nivel del piso, dn diferencios de niveles
entre el exerdor y ef infeior, st luere &) coso, las entiadas deberdn
lener rampas,

Superficies fisos y niveladas en pavimenlos y pisos. No deben de|
lener pequedias junlas de ladillo o de material pélreo, on lodo)
caso, debern de ser mas anchas de 0,015 m.

5i se colocan alfombras, estas deberdn de estar fjadas ol piso, a lo|
largo de lodo &l borde expuoesio.

F-15

Acabados firmes y estables en lodos los pisos anfiderapantes.

F-16

Colocacion de posamanos con los caracleristicas siguientes:
Tubulares de 0038 de didmeko. Con curvalura minima de 0.04 m,|
En color conlastrante con respecio al elemento defimilonte vertical,
Colocodos a 0.90 m, Y un segundo pasamanos a 0.75 m del nivel del
piso, separados 0,05 m, de la pared y con proleccion si ki superlicie)
del mur es dspera, qua no inlerumpa ol desiizaminsnto de ka mano,
en 1ampas deben de polongarse 060 m. en el anagaue y en ki
llogada, n los servicios sonilorios so  colocaran segin
requatimientos de cada acfividod, especificados en fa seccion
respaciiva.

F17

Disposicion de rampas ( inclusive en piscing | con las corocleristicns
siguientes; pandiente enkre of 5% v el 6%. Con bordes laterales de
0,05 m, De allura, Pasamanos en ambos lados o 100 m de allwa
para odullos y 085 m para niftos. Ancho libre enle pasamanos de
1.00 m. Piso firme, uniforme y anfiderapante, Longitud no mayor de
6/% m. de largo por framo. Cuando la longitud requerida sobrepase!
los 6.00 m. s& consideraron descansos de 1.50 m. Seficlomiento que
prohiba la obsruccién de o rampa con cualkqier fipo de
elemento,

LU A

/'IM e
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PREMISAS PARTICULARES.
PREMISAS FUNCIONALES

REQUERIMIENTOS | CODIGO PREMISAS GRAFICACION

En fodos los accesos exerlores y de infercomunicacion entre dreas)
F-18 |funclonales. fos pueros deberdn de fener colores de allo conlaste
en retockon a los de pared,

F-19  |Ancho minimo de pueras 1.00 melro.

S esldn cetca de la esquing o en ko esquina de una habifocion,
F-20' | dabertn de abali hacia ol muro mas cercano, =

-.-_‘ 0

‘e

F-21 |Puerasen lugares de reunion con abalimiento hocia fuea, L

Puertas adecuadas para gy |Fueosdo emergencio escadosclameio con sy ok
personas  con - deficiencial  F-2Z |ogiytante y deberon abrise hack fuera. | F19,723,028,925, 126 F27
mental Taradwas resslentes, de 10CH manejo y esiar isialodas o 090 m
F-23 del piso.

F-24 |Picaporesy jolodoras lipo polanco.

£.95 ocolos de 040 melros de allwa, de melkal o goma, como
“25 | oeccion conra elimpacio de skos de ruedas.

|Puestas inferfores en amblentes de vso publico, con mifios of
venlanas para ver parsonas de pie o en sillas de wedas,

Mobiliario arquitectonico (siflas, mesas) seguro y de fcil ufilizacion
para personas con deficiencia menlal,

Mobilirio en dreas de terapla y amblentes de uso mlfiple con
F-28 |posibiidad de movimiento y colocacion de distintas, fomas para
logror espacios adaplables.

F-27

Disponer de dreas de 1,00 x 1.25 melros para discapacitados en sillo
F-29 |de wedas en salas de espera, auditorios y olias Greas de estor,
debidamente sefalizadas.

Amas de estar sin mesas centrales porg focilllr ko movilidad de
F-30 personas con ayuda écnica.
Moo y colocacion de

e para usucarios de sillas de ruedas accesible desde el vestibulo
moblliario adecuado paraell  £.3)
o R e o circulaciones principales en estanclas o salas,

deficiencia mental,

Para la colocacion de los comensales en sillos de wedas s& debe
de considerar un espacio de 0.90x 1.20 melros por persond,

Biblioteca distibuida en planta ask 1/3 para almacendie y regisio,
F-3 23 pora sala de leclura,

F.34 |Aslentosiemovibles, en dreas de comer y frabajo manval,

F- Acabados fimes y estables en fodos Ins pisos.

Mesas en Grea de comer, praparar ofimentos o leer con
condiciones siguientes: altwa 075 a 080 m. Sin obsaculos en ks
F-36 |porte boja para coloca lo sila de wedas. Profundidad de las mesas
de 0,60 m. Con un drea de hobajo de 0.90 my 1.20 m. Si se hata de
(¥ PANa COMmat.
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PREMISAS PARTICULARES.
PREMISAS FUNCIONALES.

REQUERIMIENTOS | CODIGO PREMISAS GRAFICACION
F-54 |Puera conun ancho minimo de 1.00 m

F-55 |Ducha con dimension de 1.10 m de kenle por 1,30 de londo,

Baas de apoyo esquineras de 0.90 m de lorgo o cada lado de ko
asquing, colocadas hodzontalmente en la esquina mas cercana o
F-5% la regadera o 080 m, 1.20 m y 1,50 m sobre &l nivel de pisol
ferminado.

F-57 |Banca de hansierencia de 0.90x 040 m,

Se dispondrd de un espacio especitico donde se puedan colocar
ayudas tecnicas como muletos y baslones,

Duchas y vestidores paral F- 58
personas con deficiencia.

Las dimensiones del veslidor serdn de 1,80 m de kenle por 1.80 de
fondo,

Banas de apoyo: una verlical préxima a lo bonco y una bomo
horizontol en el muo adyacente,

En &l drea de vestidores se dispondra de un espocio para guordor] -
1opa de pacientes accesible paro el uso de sillo de rvedas. P e

F-62 |Ublcocion accesible o los diversos ambientes de ferapia fisica.

%1
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PREMISAS PARTICULARES.
PREMISAS FUNCIONALES
REQUERIMIENTOS | cODIGO PREMISAS GRAFICACION

Crilerio para dishibucion de los servicios sanilaros plblicos, un
rehele, un mingiloro y un lavamanos por cada 30 hombres y dos — =
F-4 rehtes y un lavamanos por cada 30 mujeres. No menos de un
modulo para cada sexo,

Los modulos de sarvicios saniferios pdblicos conlardn con dreas
F-47 |especialmene acondicionadas para @l o de personos con
discapacidades.

En la diskibucidn de los servicios sanllaros piblicos accesibles pora
discopacifodos se ufllizord € critedo de un arelocko porg
F-8 discopacitados por cada § artelactos nomales, pero nunca menos
de un artelocto de este lipo en cada madulo de ss.

£l cublculo para e rekele fendrd 200 m de fondo por 1,60 m de
frente y el orefacio debe de colocarse a 0.56 m de dislancia del
pafio del muro mas cercano ol eje del mismo. De muros mackzos y
plsos anfiderapante,

F-49

Serviclos sanitarios para el
parsonal

La parle superior de la faza del rehete debe quedar a una altwa de
F-50 (050 m de altwa sobxe al nivel de piso para focililor of kaslado
dosde la silla de vedas,

Baras de apoyo horizontales en lo pared lafesal mas cercana al
F.5] [mehele colocadas a 0.90 m, 070 m y 0.5 m del nivel de piso del
lodo de ko pared mas cercana,

Barra vertical de apoyo en lo pared poslerior ol rehele cenlrado o
F«52 |una allwa de 08 m en ko porle inferdor y o 1.50 m en ko porle
superior,

Disposicion de minigilorio, en los s, Para hombres, con las siguientes 056
coracleristicas: ko distancio @ ombos lados serd de 045 m ol efe del

mingilorio hacia cualquier obsidculo, Bamas verficales en la pared

posterior o ambos lados del mingitorio, @ una distancia de 0.0 m al

efe del mismo a una separacion de 0.0 my una altura de 0.90 m en

su parte Inferdory 1,60 m en su pare supericr,

F-583 16
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PREMISAS PARTICULARES.

PREMISAS FUNCIONALES.

REQUERIMIENTOS

cODIGO

PREMISAS

GRAFICACION

Saldn de usos moltiples

F-64

Ubicacion cercana af ingreso principol del complejo, con safidoas
de emesgencio, omplia solida principol hacia un vestibulo,

F-65

Adaplabifidad para vso come auditorio, saln de reunionss o saka
de proyecclones,

F-66

lluminacion natual y arificial adecuada a los diversas actividades
que aqui se realicen,

F-67

Posibilidad de division para ko realizacion de aclividades
simutianeas,

el

cudl se pueda adaptar para

actividades
capacitacion, educacion,

de

F-68

Auditorio con pasilio cenfrol y ofro en fodo el perdmedio infertor,

F-69

Aea pora w0 de equipo de proyecciones sonara y visuol
dependiendo del fipo de aclividad,

F-70

Uso independienle del teslo del cenlro, mobiliario removible para
adaptarlo segin las distintos actividades que se realicen,

Espacio inmedialo para lo colocacion de mobiliario y fabiques|
divisorios que s ulilizan en el acondicionarmiento del salon cuandol
1o eslan en uso,

F-72

Espacio inmediato para el almacenale del equipo audiovisuol que
% ulifiza en el desanollo de las diferentes actividades, con ingreso
confrolado y seguro,

F-73

Retacion inmediala con servicios sanilarias.

18
0.90

-—

F64,F65,F66,F67 P68, P69,F70,F71
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RENDERS DEL PROYECTO.

INGRESO PRINCIPAL

INGRESO A INSTALACIONES DEL CENTRO
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FACHADA LATERAL CENTRO.

VESTIBULO DE INGRES AL CENTRO.
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PLAZA INTERIOR CENTRO.

AREA DE CAFETERIA Y MESAS.

93




CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION MUNICIPAL ESPECIALIZADO PARA
PERSONAS CON DISCAPIDAD INTELECTUAL EN VILLA NUEVA

AREA DE JUEGOS INFANTILES
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INGRESO A SALON DE USOS MULTIPLES.

FACHADA LATERAL SALON DE USOS MULTIPLES.
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CONCLUSIONES:

1.

La pobreza, educacion y la salud son factores determinantes en lo que se refiere a la
discapacidad intelectual, pues la pobreza incide en la educacion y salud, que son
importantes para el desarrollo del ser humano.

Con el estudio se logra determinar la falta de centros en donde las personas con
discapacidad intelectual puedan recibir una instruccién, acorde a su nivel de
discapacidad, la cual los introduzca al mercado laboral del municipio.

El proveer de una educacion y una capacitacion a personas con discapacidad
intelectual en el municipio de Villa Nueva, sera de beneficio tanto para los estudiantes
como el municipio, pues le proporcionara de los conocimientos y desarrollard sus
habilidades para ser parte de la poblacion que contribuya al desarrollo del municipio.
El anteproyecto beneficiara a las personas que presentan discapacidad intelectual en
Villa Nueva ya que cada componente de este estd disefiado en base a las normas
establecidas para satisfacer las necesidades de los usuarios.

RECOMENDACONES:

1.

Se recomienda a las instituciones pablicas, como la Municipalidad de Villa Nueva, el
poder gestionar financiamiento para la ejecucion de proyectos como el “Centro de
educacion y capacitacion municipal especializado para personas con discapacidad
intelectual en villa nueva” el cual es una herramienta técnica, para el desarrollo de
dicho proyecto.

Al mismo tiempo que se realiza este proyecto la entidad responsable debe buscar el
apoyo por medio de instituciones de gobierno, no gubernamentales, iniciativa privada
e internacionales, para la integracion de profesionales que llenen el perfil para el
funcionamiento de los programas que ejecutara el centro, lo cual estimulara a las
comunidades a buscar mejores oportunidades y una mejor calidad de vida.

Para la ejecucion de este proyecto se recomienda integrar una comision para gestionar
la ayuda econdmica necesaria, la cual puede ser a través de la participacion de
distintas entidades y conformar una comision que garantice la fluidez y transparencia
de la construccion del “Centro de educacion y capacitacion municipal especializado
para personas con discapacidad intelectual en villa nueva”.

La direccion del centro debera de implementar los protocolos de bioseguridad
establecidos por el Ministerio de educacion para funcionar en atencion a la pandemia
COVID-19

Se implementaran los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud Publica para
evitar la propagacion del COVID-19.
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Se recomienda que como medidas de prevencion ante la pandemia COVID-19,
implementar un sistema de monitoreo al ingreso del centro, alternar los dias de clases
y talleres y que su capacidad de atencion sea al 50%, esto aplica también en el area
administrativa, de evaluacion.

Los ambientes deben estar ventilados de forma natural, el centro cuenta con area de
ventanas suficiente para lograr esto.

El centro debera funcionar al 50% de su capacidad para evitar contagios, es decir con
105 personas.

Se recomienda plantar arboles, tener las areas verdes en buen estado, ya que seran
una barrera natural contra la contaminacion ambiental que se pueda dar.

Se recomienda a las instituciones publicas, como la Municipalidad de Villa Nueva, el
poder gestionar financiamiento para la ejecucion de proyectos como el “Centro de
educacién y capacitacion municipal especializado para personas con discapacidad
intelectual en villa nueva” el cual es una herramienta técnica, para el desarrollo de
dicho proyecto.

Al mismo tiempo que se realiza este proyecto la entidad responsable debe buscar el
apoyo por medio de instituciones de gobierno, no gubernamentales, iniciativa privada
e internacionales, para la integracion de profesionales que llenen el perfil para el
funcionamiento de los programas que ejecutara el centro, lo cual estimulara a las
comunidades a buscar mejores oportunidades y una mejor calidad de vida.

Para la ejecucion de este proyecto se recomienda integrar una comision para gestionar
la ayuda econdmica necesaria, la cual puede ser a través de la participacion de
distintas entidades y conformar una comisién que garantice la fluidez y transparencia
de la construccion del “Centro de educacion y capacitacion municipal especializado
para personas con discapacidad intelectual en villa nueva”.

La direccion del centro deberd de implementar los protocolos de bioseguridad
establecidos por el Ministerio de educacion para funcionar en atencion a la pandemia
COVID-19
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PRESUPUESTO POR RENGLONES DE TRABAJO.

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE ARQUITECTURA A Cuiran b
UNIDAD DE GRADUACION ﬁﬁgﬂg!lag;gﬁmﬁ
CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION MUNICIPAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL EN VILLA NUEVA.

PRESUPUESTO DEL PROYECTO

No DESCRIPCION DE RENGLONES UNIDAD CANTIDAD LB EEELCLD
UNITARIO RENGLON
1.00 TRABAJOS PRELIMINARES Q 82,454.09
1.01 Trazo ‘y estaqueado, replanteo topogrdfico planimetria y altimetria incluye cuadrilla de topografia m2 1216803 | @ 30| 36,504.09
y equipo.
1.02 [Bodega y guardiania m? 30.00 Q 1,255.00 [ Q 37,650.00
1.03 |Cerramiento del terreno m 20.00 Q 165.00 | Q 3,300.00
1.04 |Instalaciones provicionales de agua y luz global 1.00 Q  5000.00 | Q 5,000.00
MOVIMIENTOS DE TIERRA Q 616,919.29

Corte yrelleno m?3 3,650.41 | Q 150.00 | Q 547,561.50
Compactacién de plataformas m? 365.04 Q 190.00 69357.79
CIMENTACION 237,200.00
Construccion y fundicién de Zapatas unidad 60.00 Q 780.00 [ Q 46,800.00

3.02 [Construccion y fundicion de vigas conectoras m 50.00 Q 343.00 | Q 17,150.00
Construccion y fundicion de Cimiento Corrido 750.00 Q 231.00 | Q 173,250.00

FASE 1: PRIMER NIVEL

LEVANTADO DE MUROS Q 531,160.00
Levantado de muros de mamposteria 1320.00 . Q 462,000.00
Columnas 700.00 . Q 69,160.00

5.00 INSTALACION AGUA POTABLE Q 25,000.00
(501 |Insilacion ed deaguapoloble | gobal |
6.00 INSTALACIONES SANITARIAS Q@ 65,000.00
Instalacién red de drenajes R ,000. Q 45,000.00
Instalacion de drenaje pluvial . ,000. 20,000.00
INSTALACION ELECTRICA 70,000.00

7.01 |Instalacién eléctrica ( iluminacién ) 1.00 40,000.00 40,000.00
7.02 |Instalacién eléctrica ( fuerza ) global 1.00 Q 25,000.00 25,000.00
7.03 [Instalaciones especiales ( telefonia, internet) global 1.00 Q  5,000.00 5,000.00
8.00 ESTRUCTURAS 1,055,900.00
8.01 |Losa estructura. 600.00 Q 1,600.00 | Q 960,000.00
8.02 |Vigas 1 m? 100.00 | Q 350.00 | Q 35,000.00
8.03 |Vigas 2 m? 150.00 | Q 406.00 | Q 60,900.00
8.00 ACABADOS Q 572,057.50
8.01 [Repello + cernido vertical. ( muros interiores y exteriores ) m? 1200.00 | Q 2025 Q 24,300.00
8.02 |Pintura interior muros interiores m? 1200.00 | Q 1425 Q 17,100.00
8.03 |Pinfura muros exteriores. m? 800.00 Q 1425 Q 11,400.00
8.04 |Instalacién de piso ceramico antidezlisante. m? 800.00 Q 120.50 | Q 96,400.00
8.05 [Instalacion puertas. unidad 60.00 Q 1,221.00| Q 73,260.00
8.06 [Instalacion ventanas. m? 700.00 Q 420.00 | Q 294,000.00
8.07 [Instalacion azulejo. m? 75.00 Q 120.50 | Q 9,037.50
8.08 |Repello + cernido remolineado. ( cielos ) m? 1200.00 | Q 20.50 | Q 24,600.00
8.09 |Repello + cernido remolineado. ( vigas ) m? 240.00 Q 20251 Q 4,860.00
8.10 |Pintura ( cielos ) 1200.00 | Q 14.25 Q 17,100.00
9.01 |Gradas primer nivel. unidad 1.00 7,700.00 7,700.00
9.02 (Gradas exteriores. unidad 1.00 Q 7,700.00 Q 7,700.00

COSTO ESTIMADO DEL PROYECTO a 3,255,690.88
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FASE 2: SEGUNDO NIVEL

4.00 LEVANTADO DE MUROS 531,160.00
Levantado de muros de mamposteria 1320.00 462,000.00
4.02 |Columnas 700.00 69,160.00
5.00 INSTALACION AGUA POTABLE
(501 [instolacionred dedguapotable | gobal | 00| G 1500000 15.000.00
6.00 INSTALACIONES SANITARIAS 30,000.00
Instalacién red de drenajes global Q 20,000.00 | Q 20,000.00
Instalaciéon de drenaje pluvial global Q 10,000.00 | Q 10,000.00
7.00 INSTALACION ELECTRICA Q 20,000.00
Instalacion eléctrica ( iluminacion ) global 1.00 Q 20,000.00 | Q 20,000.00
7.02 |Instalacion eléctrica ( fuerza ) global 1.00 Q 15,000.00 | Q 15,000.00
7.03 |Instalaciones especiales ( telefonia, internet) global 1.00 Q 5,000.00 | Q 5,000.00
8.00 ESTRUCTURAS Q 1,397,250.00
8.01 |Losa estructura. m? 600.00 Q 1,600.00 | Q 960,000.00
8.02 |Vigas 1 m? 225.00 Q 530.00 | Q 119,250.00
8.03 |Vigas 2 m? 600.00 Q 530.00 | Q 318,000.00
8.00 ACABADOS Q 572,057.50
8.01 |Repello + cernido vertical. ( muros interiores y exteriores ) m?2 1200.00 Q 20.25 | Q 24,300.00
8.02 |Pinfura interior muros interiores m?2 1200.00 Q 14.25 | Q 17,100.00
8.03 |Pintura muros exteriores. m? 800.00 Q 14.25 | Q 11,400.00
8.04 |Instalacién de piso cerdmico antidezlisante. m? 800.00 Q 120.50 | Q 96,400.00
8.05 |Instalacién puertas. unidad 60.00 Q 1,221.00 | Q 73,260.00
8.06 |Instalacion ventanas. m? 700.00 Q 420.00 | Q 294,000.00
8.07 |Instalacion azulejo. m? 75.00 Q 120.50 | Q 9,037.50
8.08 |Repello + cernido remolineado. ( cielos ) m? 1200.00 Q 20.50 | Q 24,600.00
8.09 |Repello + cernido remolineado. ( vigas ) m? 240.00 Q 20.25 | Q 4,860.00
8.10 |Pintura ( cielos) m? 1200.00 Q 14.25| Q 17,100.00

9.00 RAMPA DE ACCESO

| 9.01 [Rampa de acceso. Q 8000.00 [ Q@ 8,000.00

COSTO ESTIMADO DEL PROYECTO Q 2,601,467.50

FASE 3: SALON DE USOS MULTIPLES
1.00 TRABAJOS PRELIMINARES

1.01 Trazo .y estaqueado, replanteo topografico planimetria y altimetria incluye cuadrilla de topografia m2 370.00 Q 3.00| @ 1,110.00
y equipo.
1.02 |Bodega y guardiania m?2 12.00 Q 1,255.00 | Q 15,060.00
1.03 |Cerramiento del terreno m 20.00 Q 165.00 | Q 3,300.00
1.04 |Instalaciones provicionales de agua y luz global 1.00 Q 550.00 | Q 550.00
OVIMIL Av“'}”]il/ RRA Q 18,759.00
2.01 |Corte yrelleno m? 111.00 Q 150.00 | Q 16,650.00
2.02 [Compactacion de plataformas m? 11.10 Q 190.00 2109
3.00 CIMENTACION Q 50,800.00
3.01 |Construccién y fundicién de Zapatas unidad 12.00 Q 780.00 | Q 9,360.00
3.02 |Construccion y fundiciéon de vigas conectoras m 40.00 Q 343.00 | Q 13,720.00
3.03 |Construccién y fundicion de Cimiento Corrido m 120.00 Q 231.00 | Q 27,720.00
4.00 LEVANTADO DE MUROS Q 134,398.00
4.01 |Levantado de muros de mamposteria m? 360.00 Q 350.00 | Q 126,000.00
4.02 |Columnas 85.00 8,398.00
5.00 INSTALACION AGUA POTABLE 75,000.00
m Instalacién red de agua potable Q 75,000.00
6.00 INSTALACIONES SANITARIAS

Q 12,000.00

Instalacién red de drenajes global

global

Instalacién de drenagje pluvial

7.00 INSTALACION ELECTRICA Q 42,000.00
7.01 [instalacién eléctrica (iluminacién ) global 1.00 Q 25,000.00 | Q 25,000.00
7.02 |Instalacion eléctrica ( fuerza ) global 1.00 Q 15000.00 | @ 15,000.00
7.03 |Instalaciones especiales ( telefonia, internet) global 1.00 Q 2,000.00 | Q 2,000.00
8.00 ACABADOS Q 24,840.00
8.01 |Repello + cernido vertical. ( muros interiores y exteriores ) m?2 720.00 Q 20.25 | Q 14,580.00
8.02 |Pintura interior muros interiores m?2 360.00 Q 14.25 | Q 5,130.00
8.03 |Pintura muros exteriores. m? 360.00 Q 14.25 | Q 5,130.00
8.04 |Instalacion de piso ceramico antidezlisante. m? 370.00 Q 120.50 | Q 44,585.00
8.05 |Instalacion puertas. unidad 15.00 Q 1,221.00 | Q 18,315.00
8.06 |Instalacion ventanas. m? 85.00 Q 420.00 | Q 35,700.00
8.07 |Instalacion azulejo. m? 150.00 Q 120.50 | Q 18,075.00
8.08 |Repello + cernido remolineado. ( cielos ) m? 370.00 Q 20.50 | Q 7,585.00
8.09 |Repello + cernido remolineado. ( vigas ) m? 75.00 Q 20.25 | Q 1,518.75
8.10 |Pintura ( cielos) m?2 50.00 Q 14.25 | Q 712.50

9.00 TECHO

(501 [nsfaiacion de techo [onoos | |

COSTO ESTIMADO DEL PROYECTO Q 389,498.00

OBRAS COMPLEMENTARIAS
4.00 LEVANTADO DE MUROS Q 913,713.00

4.01 |Plaza de ingreso. m?2 253.00 Q 209.00 | Q 52,877.00
4.02 |Banquetas. m? 875.00 Q 175.00 | Q 153,125.00
4.03 |Areas de jardines. m? 2233.00 Q 167.00 | Q 372,911.00
4.04 |Senalizacion drea de parqueo y de carga y descarga. m? 75.00 Q 150.00 | Q 11,250.00
4.05 |Garita de control. m? 8.00 Q 450.00 | Q 3,600.00
4.06 |Guardiania. m? 20.00 Q 1,200.00 | Q 24,000.00
4.07 |Area deportiva. m? 120.00 Q 875.00 | Q 105,000.00
4.08 |Area de juegos. m? 335.00 Q 170.00 | Q 56,950.00
4.09 [Cisterna. 101 unidad 1.00 Q  64,000.00 [ Q 64,000.00
4.10 |Planta de fratamiento. unidad 1.00 Q 70,000.00 | Q 70,000.00
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Guatemala, 18 de abril de 2023

Arquitecto

Sergio Francisco Castillo Bonini

Decano en funciones

Facultad de Arquitectura

Universidad de San Carlos de Guatemala

Sefor Decano:

Atentamente, hago de su conocimiento he realizado la revisién de estilo del
proyecto de graduacibn Centro de educacion y capacitacion municipal
especializado para personas con discapacidad intelectual en Villa Nueva. Del
estudiante Oscar Raul Porras Tamayo, de la Facultad de Arquitectura, carné
universitario nimero: 8713246, previamente a conferirsele el titulo de Arquitecto en el
grado académico de Licenciado.

Luego de las adecuaciones y correcciones que se consideraron pertinentes en
el campo linguistico, considero que el proyecto de graduacién que se presenta cumple
con la calidad técnica y cientifica requerida.

Al agradecer la atenciébn que se sirva brindar a la presente, me suscribo
respetuosamente,

Colegiado No. 31632



: = \,‘f““g C » A f

= 8% EE ; \

J,r,;j Qv i
FEN A A <

CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION MUNICIPAL ESPECIALIZADO PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL EN VILLA NUEVA.

-

<

Proyecto de Graduacion desarrollado por:

ARQ. EDGAR ALFONSO MILIAN FORTIN

Imprimase:

“ID Y ENSENAD A TODOS”
i ) .
L /[w(//ﬁzﬁ {_
Arq. Sergio Francisco Castillo Bonini
Decano



	PROYECTO GRADUACION FINAL.pdf (p.1-113)
	Carta de revisión de estilo Oscar.pdf (p.114)
	IMPRÍMASE OSCAR PORRAS (firmada).pdf (p.115)

