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Introduccién.

La diversidad que existe o se puede encontrar en el ser humano es realmente amplia,
es fluida, puesto que no puede limitarse solamente a un tipo de diversidad, no solo hay
diversidad racial o cultural, sino también existe la diversidad sexual, y el tema no puede
limitarse solamente a hablar sobre lo heteronormado, sino en una tematica que abarca

diferentes aspectos de la persona.

Se dice que el ser humano es un ser sexual, pero no porque realmente todo tenga que
ver con el sexo ni nada parecido. es necesario que se comprenda en mas de una
perspectiva, que, si se toma desde el lado de la salud y psicologia, el hablar de
sexualidad incluye el sexo, el género, la identidad de género, los roles y expresion de

género, la orientacion sexual, la intimidad, el placer e incluso el erotismo.

Entender la sexualidad es saber diferenciar cada uno de estos términos, que, si bien
algunos pueden parecerse, no son sinGnimos, no son conceptos iguales, pero si llegan

a influir entre si o llegan a relacionarse.

Ahora, el hablar del tema de sexualidad humana, es parte de la identidad de cada
persona, y, al hablar de la persona, se debe entender que tienen mas de una
dimension, puesto que el ser humano, es multidimensional, es asi como se vuelve un
ser integral, se podria decir que cada una de sus dimensiones, son como las ramas de
un arbol, donde cada rama tiene sus ramificaciones, siendo estas las esferas propias
de cada dimension, en el caso de la sexualidad, no se puede limitar solo a “lo sexual”,

sino entenderse que los aspectos biolégicos no define la sexualidad.

En la siguiente investigacion, se toma en cuenta lo social, lo motivacional, y
especialmente lo familiar, que son parte de esta identidad sexual, de lo que engloba la
sexualidad. Las experiencias, la crianza, las ensefianzas, todo lo que conlleva esta
identidad es tan amplio que seria ingenuo pensar que la persona y su sexualidad solo

tienen un tinte.

Por lo que no se puede negar el impacto que tiene la familia sobre una persona, la
dinamica familiar y el apoyo que se puede recibir son aspectos que pueden definir a

una personay su red de apoyo.



De manera que, por medio de entrevistas, se recopilan las experiencias y
conocimientos de madres, padres y tutores de personas trans, al momento que han
hablado sobre su proceso de transicién y reconocimiento de su identidad de género,
obteniendo asi una mejor perspectiva sobre el acceso a la informacion y las ideas
preconcebidas que una persona puede tener con respecto al tema de la diversidad

sexual, ideas que pueden influir en el actuar al momento de la experiencia.

Como resultado del analisis de los datos obtenidos se propone la generacion de un
proyecto de intervencion en el cual se brinde herramientas que puedan significar una
mejora en el acceso de informacion, y que, al mismo tiempo, funja de acompafiamiento

para las familias que se encuentran en este proceso.



1. Capitulo 1 Generalidades.
1.1.Linea de investigacion:

La investigacion se basa, principalmente, en la linea de la salud mental, la familia, el
género y la identidad, principalmente la dinamica familiar son esferas que resultan

base en el desarrollo integral de la persona.

En el ambito de la identidad y el género, este es formado a partir de la sexualidad
humana y los aspectos psicosociales de la persona, pues estos se ven afectados por

las concepciones e ideas preconcebidas que puedan tenerse al respecto.
A continuacién, se describen las principales lineas de investigacion utilizadas:

Tabla 1

Lineas de investigacion

AREAS LINEA DE INVESTIGACION JUSTIFICACION

En Guatemala la salud mental se ha
visto afectada por las consecuencias
del conflicto armado interno, ademas

denstguddelmceor:\tgxto « Psicologia de la salu_d_: de la violencia coml_]n, organizada y
de la realidad o Salud mental y Familia ~la estructural que figuran como un
Salud mental y Juventud ~ circulo de injusticia social y falta de

guatemalteca voluntad politica para su solucién.

Todo esto evidencia la necesidad del
trabajo asistencial en material de la
salud mental.

Dada la complejidad del estudio del
género, es necesario estudiar

e Género y Educacion distintas categorias de analisis en
e Género, Salud y donde se pueda reflexionar y discutir
i Sexualidad la comprensién humana, vivida
Genero e Teoria de Género segun el género; asi como realizar

aportes de mayor solidez teédrica en
cuanto a las relaciones de género y
lo que la cultura sustenta. Es
relevante y pertinente utilizar un
enfoque desde la interseccionalidad.
Fuentes: Lineas de investigacion aprobadas por Junta Directiva de la FAHUSAC en el Punto 16° del Acta 17-2011;

o Género, Identidad y Vida
cotidiana

Lineas del Instituto de Investigaciones Humanisticas 2012; Prioridades en Investigacion del Programa Universitario
en Educacion DIGI (Aprobadas en actas CONCIUSAC 10-2009 y 01-2010). Lineas prioritarias de investigacion



establecidas en el Plan USAC 2022; Programas y Lineas de Investigacion del Centro de Investigaciones en
Psicologia — CIEPS- “Mayra Gutiérrez” (2016).

1.2. Planteamiento del problema

El desarrollo de la sexualidad humana se ve inmersa por diferentes procesos,
descubrimientos y la aceptaciéon de cada persona con respecto a si misma, sin
embargo, este mismo desarrollo se ve influido por diferentes factores externos que son
parte de la sociedad, donde al presentarse una persona que sale de la norma, esta

puede ser sefalada y rechazada por quienes le rodean.

El proceso de transicibn de una persona trans es un procedimiento en el que
intervienen diferentes aspectos de su vida, viéndose estos afectados por el cambio

que significa la transicion.

Por lo que es un impacto en su vida, esto incluye a quienes le rodean, especificamente
madres, padres e incluso tutores, en el caso que estos muestren apoyo en el proceso
de transicion, se ven invadidos por dudas, preocupaciones, miedos, en como llegar a

manejar la situacién y como pueden ellos contribuir en este proceso.

Por lo que se ve necesario que, dentro del contexto guatemalteco, se tenga una
herramienta a la cual madres, padres y tutores puedan avocarse al presentarse esta
situacién, no solo para poder informarse al respecto al tema de diversidad sexual, sino
también de sexualidad humana, como del proceso transicién de sus hijos, hijas e hijes,

al mismo tiempo, para poder encontrar apoyo y herramientas necesarias para ello.

La implementacion de grupos focales, un manual informativo sobre diversidad sexual
y otras actividades con el fin de suplir esta falta de informacién, son parte de los
objetivos que se han llegado a formular con el fin de cumplir con la necesidad que esta

poblaciéon ha mostrado tener, que es medios de mayor acceso a la informarse.

No solamente por el hecho de tener donde leer, sino también encontrar otro tipo de
herramientas donde puedan explorar los mecanismos que les puedan ser de utilidad.
Esto, no solo para aquellos que estén empezando la travesia y la transicion junto a su
familiar parte de la comunidad trans, sino también para seguir nutriendo los

conocimientos y experiencias de aquellos que ya tienen un tiempo con esa vivencia.



Preguntas de investigacion:

¢, Cuales son las preocupaciones y miedos que tienen madres, padres y tutores de
personas trans, en la Ciudad de Guatemala al momento de que se les comunica la

noticia de que su hijo, hija o hije es trans?

¢ Qué genera en madres, padres y tutores de personas trans, en la Ciudad de

Guatemala, la noticia de que su hija/e/o es trans?

¢Como afrontan madres, padres y tutores de personas trans, en la Ciudad de

Guatemala, el proceso de transicion de sus hijos, hijas e hijes?

¢Actualmente conocen madres, padres y tutores de personas trans de la Ciudad de

Guatemala herramientas de afrontamiento o abordaje?

¢, Conocen las madres, padres y tutores de personas trans, en la Ciudad de Guatemala

los temas sobre sexualidad humana y diversidad sexual?

¢ Existe acceso a la informacion para que madres, padres y tutores de personas trans,
en la Ciudad de Guatemala, puedan avocarse en caso de necesitar informacion y

apoyo?
1.3. Justificacion.

Se menciona que la familia se considera la base de la sociedad, de manera que no es
de extrafiar la gran influencia que tiene la dinamica familiar en el desarrollo personal
de cada individuo y como las redes a apoyo de cada persona pueden llegar a definir

su papel en la sociedad y como puede esperarse ser percibido por la misma.

El desarrollo de la sexualidad de la persona tiene tantos matices como colores existen
en el mundo, seria imposible limitar todas sus concepciones y lo fluido que puede ser
de persona a persona, de manera que cuando la sexualidad humana toma el lado de
la identidad de género, y en general sobre la diversidad sexual, se puede observar y
comprobar que alrededor suyo conlleva un sinfin de ideas y concepciones, muchas de
ellas viniendo desde un pensamiento conservador y desinformado. De manera que, si

la familia es una piedra angular en el desarrollo de la persona, es de suma importancia



que puedan derribarse las preconcepciones que existen en torno a la diversidad

sexual.

Platero (2014) menciona que la formacion de género es un proceso complejo, donde
pasa la auto-identificacion, donde se evidenciara si se siguen o se rompen las normas
instituidas con respecto a las categorias sociales de mujeres y hombres, si respondera

a las expectativas sociales.

Una persona trans es aquella persona que se identifica con un género diferente al que
fue asignado al nacer, de manera que se le concibe como algo que sale de las normas

sociales y las normas instituidas del género y lo que se considera “propio y correcto”.

Por lo que es innegable que una persona trans es consecuencia de los prejuicios y los
estereotipos, donde en varias ocasiones ven necesario realizar un “passing” o adquirir
medios para no ser reconocidos como trans en la sociedad con tal de pertenecer al
marco de normalidad, cosas que incluso la familia forma parte, sea de manera directa

e indirecta, fuera por falta de informacién o por miedo a las repercusiones.

No debe olvidarse que la enorme influencia que tienen las diferentes esferas que cada
persona a lo largo de su vida, al momento en que en su auto-identificacion descubre
gue no se rige por las normas usuales de género, donde realizar una ruptura sobre
estas normas, se presenta la necesidad que estas esferas puedan surgir como un
apoyo, especialmente la esfera familiar, puesto que la familia es el punto de arranque

en el desarrollo de la relacion que la persona tiene con el mundo.

Sin embargo, el contexto guatemalteco, sumamente conservador y prejuicioso,
imposibilita la libertad de las personas, encasillando a cada uno, dentro de las normas,
en caso de las normas de género, condenandolas socialmente, por lo que no es de
extrafiar que el sistema completo familiar se vea influido por diferentes ideas
preconcebidas y prejuicios, que pueden o no romper la relacién familiar al momento

que un miembro causa una ruptura en las normas de género.

Por lo que es necesario indagar en las implicaciones que la familia tiene en el proceso
de transicién que una persona trans va pasando, puesto que, cuando una familia se

hace parte del proceso, surgen diversas reacciones y emociones que van causando



un cambio en la dinamica familiar, en el mejor de los casos, para bien y en modo de

apoyo para el familiar que se encuentra en proceso de transicion.
1.4. Alcances y limites

La presente investigacion se utilizé desde un enfoque cualitativo con un disefio
fenomenolégico, se realizé un analisis de la informacion recabada por medio de
matrices que permitieron interpretar los resultados obtenidos de las entrevistas
semiestructuradas en relacion con padres, madres y tutores de personas trans y su
experiencia con respecto a la identidad de género de sus hijas, hijos e hijes, todo esto

ubicado en la Ciudad de Guatemala.

La utilidad de la investigacion puede permitir en un futuro la formacion y creacion de
herramientas que puedan fungir como una estrategia de afrontamiento que trabaje de
forma integral y sisteméatica con la dinamica familiar de la persona trans y la forma mas

adecuada de brindar acompafiamiento en el proceso de transicion que lleva.

1.5. Objetivos de investigacion
1.5.1. General

e Identificar la implicacion que tienen los padres, madres y tutores de personas
trans desde el momento en que hacen saber su identidad de género y todo el
proceso de acompafiamiento en las distintas esferas a la que deben enfrentarse
dentro de la sociedad guatemalteca.

1.5.2. Especificos

e Evidenciar las preocupaciones y problematicas que surgen en el contexto

guatemalteco para las familias de personas trans y a las personas trans.

e Comparar y analizar las distintas experiencias que existen en los familiares de
personas trans con respecto a la perspectiva que tienen al convivir y apoyar el

proceso de transicion de una persona trans.

e Comprobar si los padres, madres y tutores de personas trans se han informado
respecto a la identidad de género y la comunidad LGTBIQ+ a partir de saber la

identidad de género de su hija/o/e.



1.6.Definicién de categorias.

Aspectos psicosociales: Cuando se habla de lo psicosocial, Madariaga y Gofi (2009)
mencionan que el desarrollo de cada persona es un reflejo de las relaciones sociales
en las que se desenvuelve y de sus experiencias afectivas pero lo que mejor explica
sus relaciones con la sociedad son las formas de entender la vida que elabora, es
decir, se habla de la interaccion que se da entre lo psicoldgico y lo social como una
parte formativa de la persona y en cdmo se desarrolla, no solo de manera interna como

individuo, sino también en su relacién con su entorno y quienes le rodean.

Experiencias: Se refiere a eventos conscientes en general, mas especificamente a
percepciones, o al conocimiento practico y la familiaridad que producen estos procesos
conscientes. Entendida como un evento consciente en el sentido mas amplio, la

experiencia involucra un sujeto al que se presentan varios elementos.

Conocimiento del tema: Segundo (2019) menciona el conocimiento como el resultado
de conocer, donde coexisten dos elementos fundamentales, el sujeto y el objeto,
cuando el sujeto tiene contacto con el objeto a conocer y aprende de él. El
conocimiento de un tema se refiere a la informacidén que una persona obtiene a través

de sus sentidos y sus capacidades mentales.

Ideas preconcebidas: Segun Asteguieta y Monzén (2021) es aquella que usamos
cuando formamos una opinidn con respecto a algo, sin haber conocido, experimentado
o estudiado sobre el tema. Por lo que es una opinién o una nocién con respecto a un
tema, que surge desde el conocimiento superficial sobre un tema, y al ser una
informacion insuficiente o nula, esta no es concluyente, por lo que es necesario
formular o estudiar a profundidad del tema para que estas ideas y nociones
preconcebidas puedan resignificarse, de manera que pueda formularse un

conocimiento nuevo y mas informado.

Falta de acceso o medios de informacion: El poder acceder a la informacién que se
solicita o se busca, se refiere a un derecho de cada persona, donde significa la
busqueda de informacién, informacion que anteriormente ya ha sido procesada por

algun sistema o entendimiento humano. De manera que cualquier persona debe tener



las posibilidades de acceder a la informacion que necesite y tener los medios

necesarios para recibirla.

Redes de apoyo: Como Aranda y Pando (2013) citan a Hobfoll y Stoke (1988)
mencionan que las redes de apoyo social son las “interacciones o relaciones sociales
que ofrecen a los individuos, asistencia real o un sentimiento de conexién a una
persona o grupo que se percibe como querido o amado”. De manera que una red de
apoyo son aquellas relaciones o red de relaciones que le brindan a una persona un
entorno afectivo que promueve el acompafiamiento, el apoyo y el afecto en pro de su

bienestar.



2. Capitulo 2 Fundamentacion tedrica

2.1. Antecedentes
HISTORIA DEL MOVIMIENTO LGBTIQ+

El surgimiento del movimiento LGTBIQ+ empieza con una lucha sociopolitica de
liberacion y reconocimiento sobre la diversidad sexual, de poder llevar el conocimiento
y la comprension de la sexualidad méas all4 del espectro binario y el respeto a la
diferencia de género. Es decir, los origenes del movimiento y la comunidad nacen a
partir de la discriminacion, el rechazo y la ignorancia, con intenciones de reestructurar
la sociedad para que pueda ser accesible para todas las personas que viven y conviven

en ella.

Se debe comprender que la historia del movimiento realmente tiene origenes antiguos,
puesto que las personas que son parte de la comunidad siempre han existido en todas
las sociedades, sin embargo, en tiempo moderno, es, como menciona Vasquez (2021)
en su articulo sobre Las olas del movimiento LGBTIQ+. Una propuesta desde la
historiografia, que, en 1969, en un bar conocido como Stonewall, ubicado en New
York, Estados Unidos de América donde se dio lugar uno de los eventos mas grandes
dentro de la comunidad LGBTIQ+. Los conocidos disturbios de Stonewall fueron la
mecha que comenzdé una lucha por la busqueda de la igualdad, equidad, visibilidad y

construccion de una sociedad mas abierta.

Es importante comprender que las siglas que comprenden al movimiento LGBTIQ+,
hacen referencia no solo a orientacién sexual, sino también a una gama dentro de la
identidad de género, que no se limita solamente al binarismo, es decir, que el acrénimo
no se limita solo a homosexuales y lesbianas, son que incluye una gran diversidad,

tales como bisexuales, trans, intersexuales, queer, etc.

Otro evento que resalta dentro de la historia del movimiento LGBTIQ+, es para el afio
1960, que se exigia la despatologizacién de los comportamientos no normativos y la
igualdad de derechos, sin embargo, no fue hasta 1990 que la Organizacién Mundial
de la Salud dejo de considerar la homosexualidad como una enfermedad, si bien fue

10



gracias a la presion ejercida por grupos pertenecientes al movimiento LGBTIQ+, no ha

sido suficiente para borrar el estigma de afios atras.
COMUNIDAD LGBTIQ+ EN GUATEMALA

Se le conoce a Guatemala como un pais diverso, que se conforma de por una gran
diversidad de recursos naturales y diversidad en su poblacion, tanto de origenes como
de identidades, desde la identidad cultural, hasta la identidad sexual. Las formas de
vida y las expresiones culturales son diferentes de region a region que convierten al

pais como un lugar rico en diversidad.

Que si bien, en Guatemala se reconoce desde la Reforma Liberal que la edad de
consentimiento es desde los 18 afios sin distincion de género o de identidad sexual,
se puede observar que las personas pertenecientes a la comunidad LGBTIQ+ sufren
actualmente diversas formas de discriminacién que nacen del desconocimiento, los
prejuicios y las ideas preconcebidas que nacen de un sistema machista patriarcal y
Igbtigfébico que se encuentran enormemente arraigadas dentro de la sociedad

guatemalteca.

Esto también puede encontrarse dentro del Codigo Civil de Guatemala, donde se
establece que el matrimonio es una unién de hombre y mujer, de manera que no es
reconocida la unién civil o el matrimonio entre personas de un mismo sexo o0 personas

no binaries.

Sin mencionar que las identidades de género no se encuentran reconocidas en el
sistema legal guatemalteco, lo que no garantiza la proteccion de las personas de la
comunidad ni a las parejas que la pueden conformar, como tampoco una prohibicion
real ante actos de discriminacion por motivos de identidad de género u orientacion

sexual en cualquiera de los ambitos (laboral, educativo, vivienda, salud).

Es innegable que mucha la desinformacién y los prejuicios que existen con respecto a
las personas de la comunidad LGBTIQ+ o personas disidentes sexuales, nacen desde
la ignorancia o por ideas retrogradas, muchas veces alimentadas por parte de la iglesia
o personas afiliadas a una religiébn, manteniendo asi un régimen de tipo conservador,

patriarcal y heteronormativo, donde se condena lo que se considera “anormal” o que
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no cae dentro de lo que se considera “normal”, esto incluye tanto la identidad de
género, como la expresion de género y la orientacion sexual. Todo reflejado en la
sociedad y en la manera en que tratan a las personas que no entran dentro de esta

normativa, siendo tachadas como inmorales.

Con el pasar de los tiempos, la comunidad LGBTIQ+ ha logrado visibilizarse mas
dentro de la sociedad de guatemalteca, dandose a conocer como mas que una
minoria, mostrando esfuerzos para lograr una estructura dentro de la sociedad donde

puedan tener lugar y respeto.
2.2.Conceptos generales
SEXUALIDAD HUMANA

En primer lugar, es importante comprender que existe diferencia entre salud sexual,
sexo y sexualidad, la primera se considera por la Organizacion Mundial de la Salud
(2010) como un estado de bienestar fisico, mental y social en relacion con la
sexualidad, y no solamente la ausencia de enfermedad, disfunciéon o malestar. La salud
sexual requiere un enfoque positivo y respetuoso de la sexualidad y de las relaciones
sexuales, asi como la posibilidad de tener experiencias sexuales placenteras y

seguras, libres de toda coaccidn, discriminacién y violencia.

Es decir, como un estado de salud integral de la persona en relacidn con la sexualidad.
En el caso del sexo, podria definirse como las caracteristicas biologicas que definen a
las personas dentro del binarismo de hombre o mujer, sin embargo, que no deben
considerarse excluyentes puesto que existen personas que pueden poseer ambos

rasgos de diferente manera.

Al referirse a la sexualidad, en este caso, se enfoca en la sexualidad humana. La
sexualidad humana es compleja y parte inherente de todas las personas, para
entenderla la dividimos en dimensiones 0 segmentos, pero en realidad es parte de
nuestro quehacer cotidiano e incluye desde nuestras emociones, las relaciones con
nuestro entorno, asi como lo relacionado a nuestro cuerpo. (Fuerza Ciudadana Quiroz,
2018)
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Es importante comprender, que, al hablar de sexualidad humana, no se puede limitar
solamente a fines reproductivos, si bien el ser humano, como la mayoria de los
animales, posee de manera instintiva la busqueda de la reproduccion, no significa que
el comportamiento sexual se limite a la procreacion, el ser humano utiliza la excitacion

y el deseo sexuales como medios para mantener vinculos sociales y satisfaccion.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (2010), se define a la sexualidad como un
aspecto central del ser humano que esta presente a lo largo de su vida. Abarca el sexo,
las identidades y los roles de género, la orientacion sexual, el erotismo, el placer, la
intimidad y la reproduccién. Se siente y se expresa a través de pensamientos,
fantasias, deseos, creencias, actitudes, valores, comportamientos, practicas, roles y
relaciones. Si bien la sexualidad puede incluir todas estas dimensiones, no todas ellas
se experimentan o expresan siempre. La sexualidad esta influida por la interaccién de
factores biologicos, psicoldgicos, sociales, econémicos, politicos, culturales, éticos,

legales, historicos, religiosos y espirituales.

Es decir, que la sexualidad humana no solo abarca un punto biolégico, sino se debe
entender como un concepto integral, donde la persona, al ser un ser social en
constante contacto con su entorno y lo que le rodea para su aprendizaje, se va
nutriendo de diferentes ensefianzas, de manera que la sexualidad se vuelve un

aspecto que no puede ignorarse al momento de crecer.

Se ve influido por todo el entorno y las interpretaciones que cada persona le otorga
segun sus vivencias. Lo que significa que se vuelve algo bastante amplio, que va
creciendo, reformulando y que no es una sola dimension, es un conjunto que se

construye constantemente segun la experiencia y aprendizaje de la persona.

Sin embargo, como todo concepto humano, se debe comprender que no se puede
hablar de una sola sexualidad, sino que es necesario hablar de sexualidades, la
existencia de diferentes perspectivas desde el desarrollo interno y el contacto con el

entorno dan nacimiento a que la sexualidad se pueda percibir en mas de una forma.

Una de las esferas que componen la sexualidad humana, es la esfera biolégica, que

es la esfera donde se une con los demas animales del reino animal, donde existen
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instintos innatos como lo es el sexual, empezando por factores genéticos, hormonales
y neurologicos que pueden llegar a determinar la conducta relacionado a lo sexual, no

necesariamente relacionado solo a los fines reproductivos como tal.

Otra esfera, o factor a tomar en consideracion en el desarrollo de la sexualidad
humana, es lo experimental, el entorno, es decir, el aprendizaje externo, todo aquello
que influye desde afuera para el desarrollo interno en la concepcion de la sexualidad
de cada persona. De manera que esto se desarrolla desde el momento en que la
persona tiene contacto con su entorno, en ello se incluye a la familia, pues son el primer
contacto que la persona posee con el exterior. Todo esto contribuird en que la persona
tenga una concepcidén y percepcion con respecto a su propia sexualidad y a la
sexualidad como tal, desde aqui se forjaran los prejuicios y las ideas preconcebidas
gue puedan desarrollarse en este aspecto.

DIVERSIDAD SEXUAL
GENERO

Se considera al género como los “atributos que de forma social, historica, cultura y
politica han sido asignadas sobre los cuerpos sexuados, lo cuales conforman un
conjunto de mandatos, roles, estereotipos, expectativas y destinos de como debe ser,
verse y actuar una persona.” (Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
FLACSO, 2021)

Es decir, se debe entender el género como una caracteristica social de la persona,
gue la mayoria del tiempo suele ser asighada segun el sexo o lo que se concibe como
el sexo de una persona, en otras palabras, segun sus caracteristicas fisicas mostradas
en sus genitales. Junto con el género, se desarrollan diferentes aspectos de la
persona, siendo esto un conjunto de roles y papeles que se le atribuyen, siendo estos

mandatos de lo que se esperaba que se muestre de dicho género.

De manera que el género se debe entender como una construccion social y no una
regla como tal ni algo que tenga un caracter natural, puesto que son socialmente
construidos y se relaciona a lo que una sociedad considera correcto de asignar segun

se sea hombre o mujer.
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IDENTIDAD DE GENERO

Al entender que el género es una construccion social donde se asigna cierto rol a una
persona segun se le sea asignado, nace un término que denota mayor libertad de
eleccion, donde se le otorga a la persona el poder escoger con que género siente
identificacion, de manera que se le nombra identidad de género, siendo la identidad

de género como algo que puede elegirse y no ser impuesto.

Se refiere a la vivencia interna e individual del género tal como cada persona la siente
profundamente, la cual podria corresponder o no con el sexo asignado al momento del
nacimiento, incluyendo la vivencia personal del cuerpo (que podria involucrar la
modificacion de la apariencia o la funcion corporal a través de medios médicos,
quirargicos o de otra indole, siempre que la misma sea libremente escogida) y otras
expresiones de género, incluyendo la vestimenta, el modo de hablar y los gestos.
(Yogyakarta, 2006 como se cité en Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
FLACSO, 2021)

Se entiende entonces que la identidad de género es una vivencia que se da a nivel
persona, individual e interna, en que la persona busca sentirse en comodidad y
sintonia con lo que percibe que corresponde independientemente del sexo que le fue

asignado al momento de su nacimiento.

Dentro de la comunidad LGBTIQ+, que incluyen la identificacion de género, se pueden
encontrar personas cisgénero, que son aguellas personas que coinciden su identidad
de género con sexo asignado al nacer; las personas trans son un amplio umbral a la
cual pertenecen personas que se identifican con un género distinto al que se le fue
asignado al nacer, al mismo tiempo, también engloba a personas que no entran dentro

del binario social, es decir hombre-mujer.
ORIENTACION SEXUAL

La orientacion sexual, también mencionada como preferencia sexual, se refiere a la
capacidad y posibilidad que tiene cada persona a sentir atraccion sexual por otras
personas, sean de un género diferente al suyo, de su mismo género, a mas de un

género, o0 sentir nula atracciébn. También se entiende como la posibilidad de

15



relacionarse de manera erotica y/o afectiva con otras personas. (Fuerza Ciudadana
Quiroz, 2018)

Es importante comprender la diferenciacion entre la identidad de género y la
orientacion sexual, puesto, que, si bien llegan a relacionarse, no se tratan de

construcciones o terminologias iguales, cada una debe entenderse como diferentes.

Dentro de la normativa de la sociedad, se considera principalmente a las personas
heterosexuales, que son aquellas que sienten atraccion sexual hacia personas del
género opuesto, sin embargo, existen una amplia gama de orientaciones, que estan
incluidas dentro de la comunidad LGBTIQ+, en las que se pueden mencionar a:
lesbianas, son personas que se identifican como mujeres y sienten atraccion hacia
mujeres; gay, que normalmente son llamados homosexuales, son las personas que se
identifican como hombres y sienten atraccion por hombres; bisexuales, son aquellas
personas que sienten atraccidon a uno o varios géneros; pansexuales, personas que
sienten atraccién a otras personas independientemente de su género; asexuales,
personas que sienten poca o nula atraccion a otra persona, no significa que no tengan
libido o deseo sexual, sin embargo, no tienen la necesidad de llevarla a cabo con otra

persona o sentir la atraccién como tal hacia alguien mas.
EXPRESION DE GENERO

La expresion de género se entiende como la manifestacion del género de una persona,
en como se muestra segun estereotipos establecidos, independientemente del sexo o
identidad de género de la persona. La vivencia interna, con como se expresa hacia
fuera, que puede incluir formas de hablar, modos de vestir, ciertos comportamientos o
interacciones sociales, modificaciones corporales, manerismos, entre algunos

aspectos expresados. (Fuerza Ciudadana Quiroz, 2018)

Existen diferentes factores que influyen en el desarrollo de la expresion de género,
entre ellos, la vivencia interna, puesto que desde ahi la persona expresara hacia afuera
como se siente por dentro, todo esto incluye formas de hablar, modos de vestir,
comportamiento o interacciones sociales, incluso modificaciones corporales, entre

otros aspectos expresados.
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TEORIA QUEER

Los origenes de la teoria queer, término que es acufiado por Teresa de Lauretis en
1990, nace desde el cuestionamiento que se dio dentro del feminismo en la basqueda
de lainclusion y la interseccionalidad de las luchas de raza y de género, es decir, nace

desde la lucha anti-racismo y descolonizacion.

Platero (2014) menciona que desde los afios sesenta y setenta se han presenciado
diferentes debates, los cuales se produjeron en el contexto de los feminismos
anglosajones, mejor conocidos como los “feminismos de la tercera ola”, donde surge
el cuestionamiento y el rompimiento de la visién de lo que es ser mujer. Donde se
ondara en las diferencias entre las diferentes definiciones, este andlisis y critica hizo
notar que dentro del movimiento se mostraban privilegios de clase social, raza,

sexualidad, escolaridad, entre otros.

Es desde este punto que nace la idea de la necesidad de la interseccionalidad dentro
del feminismo, donde se tome en cuenta a aquellas mujeres y personas que
normalmente no eran tomadas en cuenta o minimizadas. Este ideal provocé la
reinterpretacion del género, el desarrollo y resignificacién a partir del cuestionamiento

sobre el sujeto plural mujeres

De manera que la teoria queer se plantea desde una funcién de normalizar lo que
envuelve la identidad, cuestionando lo que se considera la “esencia” y lo “que debe
ser” sobre el género y las identidades para llegar a entenderlas y de la reificacion de

las identidades.

Platero (2014) cita a Gunn y MacAllister (2013) sobre el término queer enfatizando que
se trata de acciones, movimientos y pensamientos dinamicos que imprimen cierto
cambio de perspectiva, sefialando que la teoria queer es potencialmente un método o

una metodologia que, por otra parte, no se ha explorado lo suficiente.

No se debe olvidar, que, desde la teoria queer, es una mirada multidisciplinar sobre,
no solo las identidades, sino de la diversidad sexual como tal, puesto desde aqui se
hace notar como interseccional, donde se cruzan las identidades, las orientaciones y

las expresiones, tocando también temas raciales y perspectivas de clase.
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3. Capitulo 3 Marco metodoldgico

3.1.Disefio de la investigacion

El enfoque de investigacion es de una investigacion cualitativa con un disefio
fenomenoldgico, esto debido a que estudiaron y recopilaron las experiencias
individuales subjetivas de los participantes, donde cada uno aporta el
significado que tiene la experiencia vivida a nivel individual y desde su
perspectiva. De acuerdo con Creswell, 1998; Alvarez-Gayou, 2003; y Mertens,
2005 (Citado por Hernandez, Fernandez & Baptista, 2006) se fundamenta la

fenomenologia bajo lo siguiente:

e Se describe y entiende los fendmenos desde el punto de vista de quien

participa.

e Es un andlisis de discursos y temas en especifico, buscando el
significado que se le ha asignado, tanto individual, como colectivo.

e Quien investiga debe lograr recopilar y aprender de la experiencia de los
participantes, de manera que también pueda contextualizar las
experiencias en términos de temporalidad, espacio, corporalidad y el

contexto relacional.

Dentro de las investigaciones cualitativas con disefio fenomenoldgico se
utilizan como instrumentos de investigacion y recoleccion de datos las
entrevistas, grupos de enfoque o grupos focales, recoleccion de documentos y
materiales e historias de vida que se dirigen a encontrar y explicar temas sobre

las experiencias cotidianas.

Se utilizé un muestreo en avalancha o de bola de nieve, lo que quiere decir que
se compartio a personas que resultaban de interés y las mismas, por medio de
la socializacion, compartieron el instrumento a mas personas de interés,

haciendo un ejercicio de alcance a mas personas.
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3.2.Sujetos

15 Padres, madres y tutores de personas trans en la Ciudad de Guatemala,

Guatemala.
. Hombres y mujeres de diferentes edades.
. Padres, madres y tutores quienes tienen hijos, hijas e hijes que se

identifican como personas trans y les han acompafiado en la revelacion de su

identidad de género y en su proceso de transicion.
3.3.Instrumentos

Se disefid una entrevista semiestructurada que consta de 22 items, de los cuales
18 de ellas son preguntas abiertas con el objetivo de poder recopilar
especificamente las experiencias que los padres, madres y tutores tenian a partir
de la identidad de género de sus hijas, hijos e hijes, para que tuvieran la libertad de
expresar sus experiencias sin necesidad de que tuvieran un limite, si bien posee
ciertos datos generales cerrados como la edad de la persona que esta llenando el
instrumento o datos de esa indole, la gran mayoria de items son preguntas

abiertas.

Se utilizé como base tedrica al Andlisis Interseccional queer y feminista planteado
por Raquel (Lucas) Platero, para comprender y generar conciencia de las
desigualdades y vivencias que existen, no solo para la comunidad trans, sino para
sus familiares y red de apoyo. Al mismo tiempo, tomando en consideracion la
Teoria Queer acufiada por Teresa de Lauretis (1990), que tienen que ver con el
cuestionamiento de la idea de normalidad y de lo establecido, entre ellas, las
normas del binarismo, donde también se busca liberar a la persona de los
pensamientos coloniales y racistas, buscando un entendimiento anticolonialista,

antiracista y antipatriarcal.

La autoria de dicho instrumento es por parte de la maestrante Maria Renée
Asteguieta Arévalo, estudiante de la Maestria en Psicologia Clinica y Psicoterapia

para utilizar como instrumento dentro de la investigacién: “Niveles de Implicaciéon y
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Efectos Psicolégicos en Padres, Madres y Tutores de Personas Trans al Momento

de Hacer Saber su Identidad de Género en la Ciudad de Guatemala.”

Fue difundido por medio de un formulario de Google Forms para la autoaplicacion
de manera anénima e individual, de manera que consta de un Consentimiento

informado para reafirmar la confidencialidad de los participantes.
CONFIABILIDAD

Por medio del apoyo de diferentes activistas de la comunidad Trans que
comprobaron que las preguntas eran legibles y entendibles, entre los 15
participantes se replicd que era posible comprender y compartir sus experiencias
independientemente si estas experiencias eran recientes o tenian tiempo de haber

sucedido.
VALIDEZ

Una vez realizado el instrumento, fue compartido con el profesor del curso, para
recibir las correcciones y recomendaciones, al mismo tiempo, se consulté con dos

activistas de la comunidad trans.

Por parte del profesor fue la reflexion de relacionar los items del instrumento con el
arbol de categorias, de manera no queden fuera ninguna de las categorias al
momento de pasar el instrumento. Por lo que se agregdé una pregunta que se

relaciona con las ideas preconcebidas.

Por parte de les activistas de la comunidad Trans, su recomendacién fue tener en
cuenta especificamente los sentimientos y emociones de los padres, madres y
tutores que surgieron al momento de que sus hijas, hijos e hijes les hablaran de su
identidad de género, y como segunda pregunta extra, si hubo alguna reaccion por
parte del centro educativo, sea al nivel que sea, sobre la identidad de género de

sus hijas, hijos e hijes.
PILOTAJE

En base a los comentarios recibidos por parte de les activistas, se reformularon

algunas de las preguntas y se agregaron las preguntas extras, de manera que
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posterior a la aplicacion del instrumento, se obtuvo la respuesta de 15 participantes,
entre ellos habia madres, padres y otros familiares que mostraron respuestas que
denotaban que el instrumento era legible, entendible y que permitia expresar la

experiencia de las y los participantes.

Gréafica 1

Piramide invertida

Identidad de género (trans) y dinamica familiar

Factores psicosociales, experiencias,
conocimiento del tema de diversidad
sexual

Ideas preconcebidas, falta
de acceso o medios a la
informacion

Redes de apoyo

Fuente: Elaboracion propia para fines de investigacion

3.4. Procedimiento de investigacion

A partir de conversaciones con personas de la comunidad LGTBIQ+ y activistas
de la comunidad trans, se fue observando esa necesidad de que la informacion
con respecto a la identidad de género debia poder llegar a todos los medios
posibles, sin embargo, que era sumamente necesario que empezara desde el

ambito familiar.

Desde este punto se fue formulando y encontrando que, en primer lugar ¢,como
reaccionaba un familiar a cuando una persona trans hablaba de su experiencia

y queria hacer participe a su familia de su transicion? Por lo que se observo
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3.5.

gue hay poco conocimiento sobre las perspectivas a padres, madres y otros

familiares sobre el tema.

De manera que, por medio de conversaciones con activistas, se fue tomando
en cuenta los puntos importantes que deben tomarse en consideracion, que
temas son mas importantes a desarrollar, la investigacion empezé desde la
idea de la herramienta o programa para implementar dentro de la intervencion,
de manera que la investigacion actual es el medio de recopilacion de datos

para poder formular el programa.
Disefio y metodologia del andlisis de la informacion recabada

Se realizé un andlisis de los resultados a partir de la realizacion de matrices
para el andlisis de los datos recabados a partir del instrumento de recoleccion
de datos. Se incluyeron también graficas para el analisis de datos numéricos
gue se usaron como un sondeo de la muestra, junto con una descripcion en

forma de analisis de los datos.
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4. Capitulo 4, Resultados del trabajo de campo

Gréfica 2

Pregunta 1: Familiar encargada/o

= Madre
= Padre

= Otro

20% 60%

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaboracién propia.

En base a los resultados, puede inferirse que quienes tienen mayor participacion en
temas que respectan a la identidad de género de sus hijas, hijos e hijes, son las
madres, puesto que, por lo que se puede observar en la gréfica, son quienes
participaron mas en el instrumento, también debe resaltarse que, entre los
participantes, se incluyeron tia, tio y un padrino, de manera que quienes se incluyen

en la familia va mas alla que solo papa, mama, hijos.
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Gréfica 3

Pregunta 3: Estado civil

= Soltera/o

= Casada/o

= Divorciada/o
Viuda/o

= Unién de hecho

13%

20%

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaboracion propia.

Dentro de las personas participantes, hay una participacion casi uniforme con respecto
al estado civil, debe agregarse que en varios de los casos existe la participacion de la
expareja y pareja actual en el involucramiento con hija, hijo o hije.
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Gréafica 4

Pregunta 6: ¢ Cual es la Identidad de género de su hija/e/o?

7%

= Hombre trans
46% = Mujer trans
= No binarie
Otro

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaboracién propia.

Dentro de las personas participantes, se puede observar que la mayoria son padres,
madres o tienen familiaridad con personas trans que se identifican con hombres trans,
dentro de las entrevistas se especifica que varios en el proceso mostraban rasgos
desde pequeriios y los familiares se han acoplado al uso de pronombres, tanto en

presente como para referirse en el pasado.

26



Gréfica b

Pregunta 18: ¢ Tiene informacion o se ha informado sobre temas de Identidad de

género y la comunidad LGTBIQ+?

0%

= Sj
= No

100%
Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaboracién propia

Desde el momento en que padres, madres y tutores de las personas trans han tenido
contacto con su familiar, se han hecho de los medios necesarios para informarse
respecto a la identidad de género y temas de la comunidad LGTBIQ+ como parte del

apoyo a la persona trans con la que tienen contacto y es parte de la familia.
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Tabla 2

Pregunta 5: Previo a saber la identidad de género de su hija/e/o ¢, Cual era su percepcion sobre la identidad de género y la

comunidad LGBTIQ+ en general?

CATEGORIAS PREGUNTA DATO INTERPRETACION
“No tenia conocimiento de todos los colores
del arcoiris, en mi universo ignorante sélo Padres. madres v tutores de
existian heterosexules y homosexuales. ersonas, trans er?su mavoria
Qué mundo tan limitado verdad? Me (Em ‘ezan desd,e lai norasr/mia '
hubiera encantado crecer en un mundo en Iapdesinformacién %ontieneny
el que aceptamos y abrazamos la varios ensamiento’s ue vienen
. diversidad de los seres humanos, ahora oS p S 4
Previo a saber la : de ideas preconcebidas, muchos
. . . toca asegurarnos de construir un mundo - ;
identidad de género ! . . » de ellos prefiriendo ignorar la
.. _~ .. con los ojos bien abiertos y lleno de amor. ) .
de su hija/e/o ¢ Cudl “Abjerta” existencia de todo tema que se
era su percepcion “ . relacione con la comunidad
Ideas ; : Nunca habia pensado mal sobre las .
. sobre la identidad S LGTBIQ+, e incluso
preconcebidas . personas de la comunidad . - !
de géneroy la “ ; estigmatizandolos y marcandolos
. No tenia claros los conceptos y que en la .
comunidad . como perversos o desviados,
sociedad no era muy aceptado . .
LGBTIQ+ en (lamentablemente sigue asi)” manteniendo este pensamientos
general? “ p ' SIg hasta el momento en que se ven
No tenia mucho conocimiento, no les daba enfrentados a que tienen un
mucha atencién y lo pensaba muy de que familiar cercano que es parte de
hagan lo que quieran, pero que no se metan . d P
conmigo” la comunidad, y, ademas, no
“ . ueden encasillarse en la norma
Que eran gente que necesitaban ver a un b sobre el aénero
psicologo y que eran muy pervertidos, no 9 '

tenia nada en contra de ellos y los



aceptaba, pero no deseaba tener familiares
con esas preferencias”
“Neutral”

“Siempre fui muy abierto a la comunidad
LGBTIQ+, tengo una mente abierta ante el
grupo”

“Nunca juzgue ya que una madre sabe
cuando su hijo o hija ama de manera
diferente”

“de por si vengo de una familia de mente
abierta o al menos se intenta, asi que los
miraba como gente con gustos diferentes,
pero no pensaba tanto en que haria si
alguien de mi familia era parte de la
comunidad”

“No sabia la diversidad que existia, mi
conocimiento se limitaba a gays, lesbianas y
lo que antes decia trasvestis, pero no
pensaba que hubiera mas”

“Nunca fue algo que me molestara, tengo
muchos amigos de la comunidad y siempre
he sido muy abierta en ese aspecto’.
“Antes pensaba que las personas de la
comunidad solamente eran gays, lesbianas
y trasvestis. Me era ademas muy dificil
entender que hubiera personas que
pudieran gustar de estar con otra persona
de su mismo sexo y también del sexo
opuesto, segun yo sélo tenian una opcion
de preferencia. Ademas creia que esto era
resultado de traumas vividos en la nifiez o
en su vida, que los hacian cambiar sus
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gustos y preferencias. Ahora poco a poco
voy aprendiendo y entendiendo mas sobre
la comunidad.”
“Total desconocimiento. Por mi religion
nunca tuve el interés de conocer que era la

comunidad.”
Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 3

Pregunta 8: ¢,Cual fue su reaccion ante la identidad de género de su hija/e/o? Describa su experiencia.

CATEGORIAS PREGUNTA DATO INTERPRETACION
Fué frente a su psiquiatra.. Lo abrace y lloré mucho
porgque sufri6 mucho en silencio.. Ya actualicé su
closet, le puse su primera inyeccion de testosterona y
Factores espero que nunca vuelva a creer que hay algo en lo La sorpresa es la reaccion mas
psicosociales que su madre no le apoyara. grande que se presenta ante los
Experiencias 0 anie|a _PUSS apoyarle, decille Que nadie e podia JUZGaT POT gl nojo todas son reacciones
Conocimiento del identidad de quién era y que €l es lo que tiene que ser, que sea  jniciales que pueden considerarse
tema género de su feliz con lo que el siente por dentro que debe ser. “esperables” desde un punto de
Ideas hija/e/o? I_Desquba Un cambio fuerte incertidumbre y pensar en el que vista contextual por la spmedad en
_ su experiencia. diran la que actualmente se vive, que es
preconcebidas la sociedad guatemalteca
Redes de apoyo Lo tomé bastante tranquila, muy dentro de mi, lo conservadora.
supe desde que era nifio.

Me sorprendi, no me esperaba eso y realmente no
super como actuar en el momento, medio que lo
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nega internamente, pero trataba de no decirlo frente
suya

Le dije que estaba confundida y que eran modas que
tomaba por sus amigos, porque se estaba juntando
con personas que iban fuera de nuestra iglesia con

visiones muy raras

Pense que era una broma, tuvo que insistirme para
creermelo

Al inicio fue una sorpresa, ya me lo imaginaba pero al
escucharlo de su propia voz realmente me sorprendid
Su apertura.

Me sorprendi6 pero ya lo sabia

shock pensaba que la forma en que vestia era
solamente su manera de expresar sus gustos pero
cuando me explico como era que funcionaba su
identidad fue un poco mas claro, aunque hay cosas
gue todavia no entiendo bien

La verdad no me sorprendi tanto como otros
pensarian, ya veia ciertas sefales, antes pensaba
gue era gay, pero poco a poco veia ciertas cosas,

pero no preguntaba por respeto

Era algo que yo ya me imaginaba, porque nunca le
habia gustado que lo vistiera con vestidos ni que le
diera cosas que tipicamente se le dan a las nifias.
Siempre fue muy tosco, preferia los estereotipos de
nifo, le gustaban mucho los deportes y ya me habia
presentado varias novias. Es decir, parecia una nifia
muy masculina, asi que no me parecié extrafio que
me dijera que se sentia como nifio.
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Confusién. Mi mente no podia procesar como mi hijo
Nno queria ser un jovencito si o queria ser una
jovencita. De repente pensaba que estaba en una
etapa en la edad, quizas los amigos que frecuentaba
0 gque le habia pasado algo, un abuso sexual y yo no
lo sabia. Me sentia culpable y responsable de la
situacion.

Enojo y decepcion y mucha vergiienza. No queria
gue nadie supiera y no queria hablar de eso, hacia
CoOmo que si no estuviera pasando.

De dolor, al inicio, no sabia como reaccionar, fue una
molestia ante la indecisién de €l como persona

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 4

Pregunta 9: ¢Qué sintid o qué sentimientos tuvo cuando su hija/o/e le cont6 sobre su ldentidad de género? Describa su

experiencia.
CATEGORIAS PREGUNTA DATO INTERPRETACION
Factores ¢ Qué sinti6 o qué “Extrema tris_teza._ . Pensar que rpi hijo tuvo que  Hay un impacto en la emocionalidad de
psicosociales sentimientos tuvo pasar en silencio por tantos afios creyendo padres, madres y tutores de personas
cuando su hija/o/e le  que yo no lo aceptaria... Es el golpe mas duro  trans, estas emociones son variables y
Experiencias contd sobre su que he recibido en mi vida, mucha nacen desde sus conocimientos e
Identidad de culpabilidad, un par de comentarios en toda interacciones sobre el conocimiento de
Ideas_ género? Describa su nuestra historia lo hizo pensar que me la comunidad LGTBIQ+, también el
preconcebidas experiencia. perderia. Lo cerrado de mi familia lo hizo impacto que causa el cambio de vida,
pensar que me evitaria pasar por mucho dolor gue si bien trae sorpresas junto con
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Redes de apoyo

y crey06 que seria su culpa.. Su culpa ser
Unico? Su culpa ser perfecto? Su culpa ser él
tal y como es? NO.. Ojala no hubiera creido
nunca que era necesario ocultar su verdad..
Muchos ojalas..”

“pues un poco de tristeza pues en esta
sociedad no es facil.”

“Muy fuerte dolorosa en el momento”

“Temor por su seguridad fisica en esta
sociedad tan cerrada, pero dispuesta a
apoyarlo en lo que fuera necesario para su
felicidad.”

“Preocupacion una vez lo fui entendiendo,
porque la gente juzga mucho y a veces son
violentos con lo que es diferente”

“Tristeza y miedo porque no queria que nadie
la fuera a tratar mal por expresarse de esa
manera de si misma, y porque nadie la iba a
guerer si decia eso de si misma. Y también
decepcién porque seguramente no voy a tener
nietos por su estilo de vida”

“No lo tome enserio, pense que era su forma
de decir que era leshiana. Fui cayendo con los
meses que ya no tenia una hija. Se sintio
como un luto silencioso”

“Fue un sentimiento de alegria, de saber que
él habia encontrado su camino.”

“Fueron sentimientos encontrados”

otras reacciones consideradas
negativas, ha sido el punto de arranque
para la comprensién y la ruptura de
estos juicios e ideas preconcebidas que
venian arraigadas.

También puede percibirse que nace el
apoyo, continua el amor y se presenta
el acompafamiento y el deseo de
aprender y apoyar.
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“confusion mas que todo porque no pensaba
que habia algo que definiera eso, pensaba que
era mas solo una forma de vestir y
comportarse pero no que tenia algo que ver
con la identidad”

“Primero confusién y miedo porque no sabia
como debia hacer porque ya estaba grande,
pero luego decidi acompanfarla y apoyarla
porque es mi hija y la amo”

“Un poquito de miedo porque luego la gente
los trata muy mal, pero me gustd saber que
tuvo la confianza para contarme, porque fui de
las primeras personas a las que se lo dijo.”

“Muy confundida, triste y atribulada. Me sentia
de cierta forma una mala madre, culpable,
sentia que era mi responsabilidad que mi hijo
estuviera con esas ideas anormales. Y por
supuesto, no sabia como hablarlo con él,
trataba de entenderlo para ayudarlo a salir
adelante de esta situacion. segun yo iba a
cambiar sus ideas. Poco a poco fui
aprendiendo y conociendo acerca de la
comunidad trans para realmente apoyarla
como lo necesita.”

“Recientemente nos enteramos. Yo estaba de
primero muy enojada y decepcionada. Sentia
mucha verglienza y no queria que nadie lo
supiera, mucho menos en mi comunidad
religiosa. Para mi era como una mancha en la
familia en ese momento. No queria que me
dijera nada de ese tema, no lo queria hablar.
Ignorar para convercerme de que no estaba
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pasando. Pasada la primera impresién, le
muestro mas apoyo para que no se sienta
solo, que sienta que estoy ahi para él.”

“Senti dolor y ganas de explotar, no sentia una

atraccion particular por esos problemas y
sentia que no me incumbia.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 5

Pregunta 10: ¢Quiénes hacen parte de su nucleo familiar o quiénes fueron parte de la noticia respecto a la identidad de

género de su hija/e/o?

CATEGORIAS PREGUNTA

DATO

INTERPRETACION

¢, Quiénes hacen

parte de su
nacleo familiar o
quiénes fueron

Redes de apoyo parte de la
noticia respecto
a laidentidad de

género de su
hija/e/o?

“Su psiquiatra y su psicéloga. Luego su papa, su
novia y mi novio.”

‘madre y yo”

“Toda la familia incluyendo esposos hijos y
familiares en segundo grado”

“En ese entonces su papa, su hermana y yo.
Luego se fue divulgando mas a familiares y
amigos.”

“Su papa, su mama y hermanos”

“Mi esposo y yo”

“su madre y su hermano”

La mayoria de miembros que forman
parte de la noticia de la identidad de
género, es alguno de los padres, los
hermanos, ocasionalmente hay otros
miembros como familiares de segundo
grado, e incluso la presencia de
profesionales de la salud, que no solo
guian en los diferentes procesos, sino
también acompafian en los mismos.
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“Primero fue entre nosotros, luego poco a poco
se lo comentamos a mi pareja, realmente somos
solo nosotros tres, los abuelos estan ausentes.”

“Mi hijo y mi esposo”

“mi pareja, mi otro hijo y mi hijastra, los abuelos”

“Solo éramos nosotras dos en casa cuando lo
conto, aunque ella ya vive por su cuenta 'y su
pareja”

“Yo y sus abuelitos, su papa es una persona que
nunca ha estado en su vida y nuestra familia es
pequefia, entonces fue una noticia para pocas
personas.”

“En mi nucleo familiar inmediato, mi madre, y fue
algo sorprendente porque ella acogio6 y
comprendié de mejor manera la situacion. Mis
hermanas también fueron muy receptivas con la
noticia. Aln cuando para todos la informacién
acerca de la comunidad trans era poca y confusa.
Mi exesposo, padre de mi hija, fue con la noticia,
un poco menos receptivo y menos comprensivo.”

“Es mi sobrino, vivo con mi hermana. Ella es
madre soltera. Yo estoy soltera y compartimos de
cierta manera la crianza y gastos de manutencion

de mi sobrino.”

“La madre del joven, su papa ya no esta vivo,
entonces principalmente ella sabe y su abuela
por parte de la mama.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.
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Tabla 6

Pregunta 11: ¢Cual fue la reaccion de

experiencia.

su nucleo familiar ante el proceso de transicion de su hija/e/o? Describa su

CATEGORIAS

PREGUNTA DATO

INTERPRETACION

Factores
psicosociales

Experiencias

Ideas
preconcebidas

Redes de apoyo

“Amor y aceptacion. Los abuelos
paternos han aceptado la situacion, los
maternos a medias.. Me cuesta mucho

aceptar que me hable de el con los
pronombres equivocados por lo que me
he distanciado.”

“bien, somos una familia progresista.”

¢.Cual fue la “Con el tiempo aceptacion llevo un”

reaccion de su

. . “De apoyo total y mucho amor.”
ndcleo familiar ante

el proceso de
transicion de su
hija/e/o? Describa su
experiencia.

“Hubo aceptacién realmente, un poco de
miedo por no entender de todo, también
algo de ignorancia, pero fue de agarrar
costumbre, al final sigue siendo la misma
persona”

“Ya se ponia ropa masculina desde
antes de vez en cuando, no era algo que
nos gustara pero para evitar peleas no
se lo criticamos mucho. No cambiaron
mucho las cosas en ese aspecto”

"Mi esposa lo tomo muy natural. En lo
privado comentaba que asi son las

La base de todas las reacciones, en su
mayoria, nacen del amor y la basqueda de la
comprension y el apoyo, se van mostrando
los deseos de aprender y de acompafiar, se
llega a comentar que es todo parte de un
proceso, y como en todo proceso es
necesario tomar la costumbre para volverla
propia y ya no caer en la ignorancia.
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cosas ahora. A veces le afectaba y
lloraba pero luego estaba feliz por el.”

“Ambos apoyamos a mi hijo en su
proceso de transicién, solamente somos
nosotros tres como nucleo familiar,
debido a situaciones que sucedieron con
anterioridad.”

“Opiniones diversas pero yo la amo”

“mis hijos todo bien, parece que ya lo
sabian antes, mi pareja le costo un poco
porque le parecia raro pero vamos
aprendiendo, con los abuelos fue
complicado porgque son de otra
generacion y van en proceso,
especialmente mi papa que es quien
mas cerrado es”

“Como solo era yo, pues es lo que decia
antes, miedo, confusion, apoyo y amor,
al final es de estar para ella siempre”

“Mis papas si estaban asustados, sobre
todo mi mama, que le decia muchas
cosas Yy lo molestaba mucho con el
tema. Pero yo lo apoyé en todos los
pasos que decidié dar y fui quien
mediaba con mi mama para que no lo
molestara, porque se quieren mucho
pero ella es de otras ideas. Mi papa es
mas tranquilo y no critica, aunque yo
creo que no esta del todo de acuerdo.”
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“En general, buena. De mucho apoyo no
solamente a mi hija, sino a mi persona.
Nunca hemos tenido problemas. Mis
hermanas, sobrinos y cufiados han sido
de total apoyo. Con familia no tan
cercana la historia es diferente, no todos
la aceptan, algunos finjen hacerloy a
nuestras espaldas hablan cosas que
denigran su transicion.”

“Somos una familia muy apegada a la
religion cristiana, la reaccion no fue muy
buena. La verdad es que reaccion de mi

hermana y mia tampoco fue la mejor.
Mis papas todavia lo consideran un error

de Dios. Mi hermana y yo ahora, lo

estamos asimilando, aun cuando a
veces creo que se puede corregir. Por
otro lado, estoy siempre con él, trato de

que me sienta cercana para poder
compartir con él lo que esta viviendo.”

“Ellas lo tomaron de buena forma,
sintieron que era un alivio y una
liberacion para él que tomara esa
decision.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 7

Pregunta 12: ¢ Qué cambios, sean positivos 0 negativos, percibié en su familia al momento de que su hija/e/o comunicara

su identidad de género y qué fue necesario hacer para apoyar su transicion? Describa su experiencia.
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CATEGORIAS

PREGUNTA

DATO

INTERPRETACION

Factores
psicosociales

Experiencias

Conocimiento
del tema

Ideas
preconcebidas

Redes de apoyo

¢, Qué cambios, sean
positivos 0 negativos,
percibié en su familia al
momento de que su
hija/e/o comunicara su
identidad de géneroy
gué fue necesario
hacer para apoyar su
transicion? Describa su
experiencia.

“Nuestro nucleo nos cobijo. Ml familia

parcialmente.”

“Creo que libertad ya hablamos notado
condicionantes, pero no estabamos seguros, ya
asi queda uno con paz interior”

“Se ejercié apoyo familiar”

“Al principio temor al rechazo por parte de
familiares, pero poco a poco fueron
comprendiendo, respetaron y aceptaron.
Gracias a Dios sin mayores problemas ni

consecuencias.”

“Aprender cosas nuevas, saber como referirme

ael”

“Las cosas fueron muy tensas para nosotros al
principio, porque su papa y yo no queriamos
apoyar esas ideas que estaba teniendo ni
llamarla como si fuera un chico, lo que generé
muchas peleas. Al final llegamos a la conclusion
de que no valia la pena pelearnos con ella, si no
disfrutar el tiempo juntos, asi que ahora
hacemos un esfuerzo por decirle como nos

pide”

“Teniamos miedo que le hicieran algo o en
donde se metia pero se lo nota mucho mas feliz,
mas activo, otra persona pero para bien.”

“Mas del lado positivo, porque él ya se siente
cémodo con su identidad, pudimos hablar mas
abiertamente de él, de sus sentimientos y

Fue necesario adaptarse a muchos
de los cambios, pero todo fue en
relacién en poder brindar un espacio
seguro a la persona trans, y poder
brindarle también comprension ante
el cambio, la apertura a las cosas
venideras y a tomar el camino del
aprendizaje y poder instruirse en
tematicas que tienen relacion con la
comunidad LGTBIQ+
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apoyarlo en todo lo que él necesitase, hubo ain
un poco de dificultad con los pronombres pero
nos estamos acostumbrando. Un cambio
negativo realmente no hubo, creo que la
transicién y por como en nuestro ndcleo familiar
percibiamos al menor lo veiamos venir, solo fue
de dejarle la apertura para que se expresara
como sintiera mas comodo.”

“Se alejaron las personas que no merecian ser
parte de nuestra familia”

“el aprender como dirigirnos a ella, preguntar
mas seguido como se siente porque
descubrimos que tenia mucha ansiedad por
tenerlo en secreto, pero solo han sido cambios
positivos”

“Ir a comprar ropas juntas, también le ayude a
sacar la ropa que no le gustaba, acompanarla a
un médico, aprender mas de su comunidad y
sobre los pronombres”

“Ningan cambio, tal vez acostumbrarse al nuevo
nombre y pronombres, y todas las adaptaciones
para iniciar la transicién de mi muchacho. Hizo
falta mucho dinero, porque el seguro no ayuda,
pero gracias a Dios vamos muy bien”

“Lo mas positivo para nuestra familia cercana es
ver a mi hija feliz, plena, difrutando de su vida
como siempre quiso. Positivo también es haber
conocido otras personas de la comunidad que
es muy diversa, el aprendizaje que nos ha
dejado, ahora comprendemos mucho mejor.
Amplié nuestro pensamiento, nuestra mente.




Negativo, la aceptacion en general en la familia

no tan cercana, en los espacios de la sociedad

gue aln no comprenden acerca del tema, por
ejemplo, en el colegio.”

“Ha sido como una guerra en la familia, nos han
tachado de no saberlo criar, de no inculcar los
valores morales y religiosos de forma adecuada.
Hasta nos han dicho que de plano ejemplo
nuestro es, que tal vez alguna de nosotras es
desviada sexual y por eso él es asi. Que nos
cay6 como castigo, por ser mi hermana madre
soltera.”

“Mayor libertad de expresion, mas apertura en lo

que se decia y mejor comunicacion entre todas
ellas junto con el joven.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 8

Pregunta 13: ¢{Qué fue lo mas dificil al momento de acompariar el proceso de transicion de su hija/e/o? Describa su

experiencia.
CATEGORIAS PREGUNTA DATO INTERPRETACION
; Qué fue lo més “Primero el miedo a hacerlo completamente Se describe que los momentos mas
Factores ¢ publico, temor a que me afecte en el trabajo o complicados tienen que ver con la

dificil al momento
de acompafar el
Experiencias proceso de
transicion de su

psicosociales

con mis clientes. Pasado unos meses ya lo digo

claramente, lo hice publico en redes sociales para

gue se refieran a mi hijo con el pronombre

correcto pues sé que le duele que no lo haga. He

costumbre, con el miedo y la
preocupacion que se desarrollan en
relaciéon a las ideas preconcebidas y
el prejuicio que tiene las personas
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Conocimiento
del tema

Ideas
preconcebidas

Falta de acceso
o0 medios de
informacioén

Redes de apoyo

hija/e/o? Describa
su experiencia.

sacado a varias personas homofobicas de mis
redes, ya no las logro tolerar.”

“el decirle que nadie tiene el derecho a juzgarlo,
que sabemos que por el tipo de sociedad sera
Jjuzgado.”

“El pensar que iba a ser de su vida”

“Siempre ha sido temor por la sociedad tan
cerrada. Las cosas han cambiado bastante a
favor de la comunidad y eso ha sido muy positivo
en todo sentido.”

“Quitarme la costumbre de como me referia a él,
porque me daba algo de miedo de terminar
diciendole ella 'y que se sintiera mal, pero todo
fue cosa de costumbre. También me daba miedo
por la gente que pudiera hacerle dafio o lo tratara
mal”

“La idea de que otra gente la iba a ver mal, a
criticar y que se le iban a cerrar muchas puertas”

"Tener que enterrar la idea de 'mi hija".”

“No hubo realmente un momento dificil, la
transicion fue mas darle su espacio para que él
encontrara su punto de equilibrio, puede que aun
un poco la dificultad es con sus comparfieros y
grupo de amistades, que lo puedan percibir como
algo distinto, fuera de lo comudn pero todavia no
sabemos muy bien como llevar bien esa noticia y
transicion para las demas personas y que lo
acepten.”

fuera del nucleo familiar y las redes
de apoyo. Los padres, madres y
tutores comentan que la parte mas
complicada es pensar en el futuro y
en lo que vivir en una sociedad como
la actual puede llegarle a afectar en
todos los niveles, por lo que se busca
empoderar a la persona trans para no
permitir que los comentarios que
puedan recibir no le afecten.
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“La discriminacion por la sociedad”

“quitarse muchas ideas de antes de la mente,
cambiar actitudes y no dejar que otros se metan
con la familia”

“Manejar el miedo por las noticias que una
escucha sobre muertes de mujeres trans y
personas de la comunidad”

“Tal vez lidiar con mi mama y no poderle dar las
herramientas que necesitaba para transicionar
tan rapido como él hubiera querido, y las criticas
de gente tonta muy externa a nosotros. Pero no
hay obstaculos que no podamos librar.”

“Lo mas dificil es ver como en la sociedad ésto se
ve muy mal. Son juzgados de forma severa. Se
les cosidera anormales, pecadores y condenados
segun la religion. Hay poca informacion, poca
educacion, poca empatia. Incluso los médicos lo
ven como un tema tabu, son pocos los que
realmente lo aconsejan y guian a uno para
entender los procesos fisicos por los que deben
pasar para la transicion.”

“El conflicto que nos causa pues es contrario a
nuestras creencias religiosas. Es dificil
comprender, no siempre se puede, me duele ver
como es ridiculizado por otras personas. En
momentos quisiera que no fuera asi, que se
comportara de forma normal. Sin embargo, es asi
y debo aceptarlo, quererlo y apoyarlo, no tiene a
otras personas mas que a mi y a su mama.”
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“‘Romper mis propias creencias, aceptar que él
esta en este proceso por su decisién y es de esa
forma que se siente, me cuesta a veces todavia

pero trato de comprender.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 9

Pregunta 14: ¢ Cudl fue la reaccion en el ambito educativo (escuela, colegio, universidad) de su hija/e/o ante la identidad

de género y el proceso de transicion de su hija/e/o? Describa su experiencia.

DATO

INTERPRETACION

CATEGORIAS PREGUNTA
¢, Cual fue la reaccion
en el ambito educativo
(escuela, colegio,
Factores universidad) de su

hija/e/o ante la
identidad de género y
el proceso de
transicion de su
hija/e/o? Describa su
experiencia.

psicosociales

Experiencias

“Gracias a que ya se habia graduado del colegio sin
enconvenientes. La universidad no la hard en
Guatemala. Sabemos que en el sector educativo de
Guatemala siguen en la epoca del obscurantismo al
no respetar todos los colores del arcoiris.”

“sin problemas, creo que los maestros también algo
notaban”

“Discriminacion”

“Lo tuvo que mantener guardado en la Universidad
porque si habia discriminacion y represalias fuertes
en ese entonces.”

“Fue necesario tenerlo en secreto porque estaba en
un colegio muy religioso, solo se le dejaba tener el
cabello mas corto, lo dificil era el uniforme porque

obligatoriamente debia tener falda, asi que lo

Debido a que en muchos lugares
existe el prejuicio y una idea
estereotipada sobre las
personas trans y la comunidad
LGTBIQ+, esto influencia
bastante en como la persona
trans puede llegar a ser
percibida en los diferentes
ambitos, en especifico con el
ambito educativo, dependiendo
en el grado que se encuentre la
persona son las posibilidades de
un acceso a una educacion
digna libre de violencia 'y con
espacios de respeto, el nivel
mas complicado resulta ser los
previos a la universidad, puesto
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cambiaron al afio siguiente a donde todo usaran gue muchas instituciones
pantalén” educativas mantienen un

pensamiento conservador.

“Su transicion fue mas hacia utilizar los pronombres
de su agrado y vestirse con ropa de mujer y hombre
en dias distintos, asi que no tuvimos problemas con
sus escuelas, porque nuna dejé de cumplir el codigo
de vestimenta. Era dificil para ella que la llamaran
de manera equivocada, pero se ha acostumbrado a
que son ambientes y personas distints”

“No hubo conflicto en su universidad mas que los
tramites de nombre.”

“Aqui en el pais es un proceso dificil, él no va a una
escuela o centro educativo, de momento la
transicion no se ha hecho visible para estas

personas, es como llevar un disfraz porque no nos
sentimos listos para llevar la transicion a puertas
abiertas.”

“Mi hija no sigui6 con sus estudios”

“en ese momento fue dificil porque estaba en el
ultimo afo, asi que le pedi que esperara a graduarse
e ir a la universidad porque pensaba que ahi seria
mas facil adaptarse, ya ahora en la universidad me
parece que todo mejor porque tiene esa oportunidad
de expresarse como se siente mejor”

“No sabria en ese sentido, porque cuando mi hija
me lo dijo, ya habia pasado los grados de estudio,
tal vez algn comentario porque decia que "se le
salia lo afeminado”, pero era pura ignorancia de la
gente”
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“No hemos tenido problema mas alla de los papeles
oficiales, que mi hijo se sigue exponiendo a su
antiguo nombre”

“En el colegio nada comprensivos, les parecio que
no era sano para los demas estudiantes que un dia
era un jovencito y al otro una jovencita. Tuvimos que
retirarla del colegio y estudiar a distancia. Ya la
universidad fue un poco mas facil por decir algo,
pues ella ya ingresé siendo una joven, nadie la
conocia como era antes de la transiciéon. Claro que
al ver el nombre se daban cuenta, pues el cambio
de nombre se hizo después de un proceso legal. Se
puede cambiar el nombre, no asi el sexo, continua
como sexo masculino en su DP/.”

“En el colegio se debe comportar y vestir normal
segun su sexo masculino, se debe cumplir con las
normas establecidas si quiere seguir en el colegio.

Algunos alumnos lo molestan, lo agreden sin llegar a
lo fisico, pero ahi la lleva, esperamos que la
situacion mejore.”

“En la universidad lo han tratado bien sus
compaferos, todos lo aceptan y lo ven como alguien
mas seguro de si mismo, mas honesto.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.
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Tabla 10

Pregunta 15: ¢Su grupo social (amigos, otros parientes, etc) tuvo alguna reaccién u opinidén respecto a el proceso de

transicion de su hija/e/o?

CATEGORIAS

PREGUNTA

DATO

INTERPRETACION

Factores
psicosociales

Experiencias

Redes de apoyo

¢ Su grupo social
(amigos, otros
parientes, etc) tuvo
alguna reaccion u
opinion respecto a el
proceso de transiciéon
de su hija/e/o?

“Si, nos aceptaron tal y como es nuestra
realidad.”

‘pues al menos en su nucleo de amigos bien.”

“Conversaciones en doble sentido”

“Siempre hay quien opine negativamente, lo

Unico que hicimos fue alejarnos de esas

personas, porque también respetamos sus

creencias.”

“Segun sé, tuvo amigos que dejaron de
hablarle o le criticaron, pero cuando se

cambié de colegio, hizo nuevos amigos. Otros
familiares criticaron, pero por eso uno los

saca de su circulo porque no aportan”

“Su grupo de amigos sabia mucho antes que

nosotros, asi que lo desconozco”

“Su grupo de amigo sigue a su lado. Hay

conflicto con mis suegros y primos”

“Los abuelos estan ausentes y no hay familia
cercana que realmente haya reaccionado, sin
embargo si somos cercanos a un grupo de

En el paso de buscar ambientes
apropiados para las hijas, hijos e hijes,
los padres, madres y tutores son
capaces de cortar de sus contactos
aquellos que signifiguen comentarios
desagradables o de critica destructiva,
especialmente aquellos que dicen en
voz alta sus opiniones que resultan ser
transfébicas y de ataque para todo
miembro de la comunidad trans.

Al mismo tiempo, si se trata de las
amistades de la persona trans desde la
perspectiva de padres y madres,
perciben a las amistades como puntos
apoyo, como personas parte de la red
de apoyo y con quienes deben termina
teniendo una relaciébn mas cercana.
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apoyo de la comunidad que son como una

familia para nosotros, ellxs se han mostrado

Su apoyo y sienten alegria porque el menor
haya sido abierto con su identidad.”

“Si familiares y amigos que aun no aceptan”

“sus amigos totalmente bien hasta donde se
porque son quienes le han dado todo el
apoyo y todavia mas en la universidad porque
ha encontrado grupos que tienen
pensamientos parecidos y vivencias iguales”

“Unos dijeros cosas desagradables, pero los
saque de nuestra vida, otros dudaron y ahi
estan y otros apoyaron totalmente”

“Hubo muchos que se sorprendieron, pero
nadie para mal. La mayoria de los amigos de
mi hijo son de la comunidad o muy buenos
muchachos que son sensibles a estas cosas,
hasta donde tengo entendido no tuvo
problemas con ellos.”

“La tipica los amigos que por un lado son muy
compresivos y por el otro hasta se burlan de
la situacion y de las personas. Conservamos

relacion con pocas personas amigas de antes
y gozamos ahora de otras amistades dentro

de la comunidad. Ademas, tenemos
amistades que se dieron después del inicio
del proceso de la transicién. Familia, relacion
con quienes realmente no tienen aprecio y
quieren relacionarse con nosotros.”
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“Muchos reaccionaron con rechazo y atn lo

rechazan. Otros simplemente lo ignoran.
Otros se burlan de él. Mis papas estan en ese
proceso de aceptarlo, de saber que asi esy
no va cambiar ni con sus rezos.”

“Mi familia cercana puede percibir algo sobre
el joven, no muy agradable, yo estoy
cambiando pero ellos todavia no lo aceptan.
Mi familia es cercana a la familia del joven y
de la mama, pero esa parte todavia es muy
dificil para ellos aceptar y entender.”
Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 11

Pregunta 16: ¢ Es una noticia de la que se ha enterado su comunidad (ambito laboral, grupo religioso, vecinos)?

CATEGORIAS PREGUNTA DATO INTERPRETACION
Factores ¢ Es una noticia de “Si, nos aceptaron tal y como es nuestra Dependiendo del caso, la noticia ha
: . realidad. Creo que hemos elegido bien a ido al h iad
psicosociales la que se ha ¢ stades.” sido algo que se ha manejado a
o enterado su huestras amistaqes. cuentagotas con muchos grupos,
Experiencias comunidad (&mbito ~ “no, sobre todo en la iglesia, aun no vemos la  9U€ Si bien varios padres, madres y
Conocimiento del laboral, grupo necesidad que sea compartido.” tutores apartan de su vida a ellos
tema religioso, vecinos)? quienes no aceptan a su familiar
En caso de ser si, “Toda mi circulo social se enter6” que es trans, también existen casos
Ideas describa su
preconcebidas experiencia.

“Todos han sido comprensivos y sobre todo
respetuosos.”

donde la comunidad les da la
bienvenida y son comprensivos y
muy respetuosos, incluso desde la
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Falta de acceso o
medios de
informacién

Redes de apoyo

“Los vecinos pueden ser criticones, pero lo
mejor es ignorarlos porque ellos no saben lo
que esta pasando”

“Si, algunas personas. Es algo que nos
desagrada porgue preferimos no hablar de eso
con otras personas. Afortunadamente ellos nos

entienden y no es algo que salga mucho a la
conversacion. Hablamos de sus logros y de
motivos de orgullo, pero no de ese tema”

“Hablo de mis dos hijos pero tengo mis dudas
de que sepan que uno es trans”

“No somos tan abiertos en ese aspecto con
grupos fuera de ese grupo de apoyo que ya se
menciond.”

“Si en el ambiente laboral es dificil ya que no
aceptan ni respetan su identidad”

‘tiende a ser mucha prohibicion, pero trato de
no dejar que me afecte cuando hacen malos
comentarios y en el momento que escucho algo
que sea insultante, no lo permito”

“Si, porque desde que me lo dijo ha sido muy
abierta a ello, no lo esconde”

“Si. A mi ya me conocen y nadie lo critica, ni
permitiria que lo hicieran. He tenido que corregir
a algunos vecinos con el nombre nuevo y sé
gue a veces hay chismes morbosos, pero nada
mas.”

“Si, en mi trabajo saben de mi hija, pocas
personas saben que es una mujer trans, ya que

iglesia, que la mayoria resulta ser

quien comienza con la critica.
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trato de mantenerlo fuera de ese ambiente. En

la iglesia, nos tocé encontrar una iglesia en la

gue la comunidad y el pastor nos aceptaran sin
juzgar, dificil, pero se logré.”

“Obvio por como se viste y se comporta. A la
iglesia ya no asiste, no es bien recibido. Los
vecinos de la colonia, chismean y lo molestan.
Otros lo ignoran.” “Conserva sus amigos de la
colonia, eso es lo bueno. En mi trabajo no
saben, no le cuento a nadie.”

“La comunidad o grupo religioso no es cercana
al joven, solamente su grupo social de amigos y
familia y en su trabajo no creo que haya dicho
nada.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 12

Pregunta 17: Dentro de su grupo social y comunidad ¢ han recibido criticas y/o algun tipo de ataques? En caso de ser un

si, describa su experiencia.

CATEGORIAS PREGUNTA DATO INTERPRETACION
Factores Dentro de su grupo “Algunos comentarios en redes sogiales, esas La mayoria de padres, madres y
psicosociales social y comunidad personas ya no son parte de mis redes tutores comentan que han recibido
¢han recibido criticas sociales.” algiin que otro comentario de
Experiencias y/o algun tipo de > ataque o criticas, sin embargo,

no

ataques? En caso de procuran ignorar los comentarios y
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Conocimiento
del tema

Ideas
preconcebidas

Falta de acceso
o0 medios de
informacion

Redes de apoyo

ser un si, describa su “La discriminacion de las personas ante la
experiencia. sociedad en algo tan comun como poder ir al
mercado”

“Al principio, familiares extremadamente
religiosos opinaban en contra y atacando fuerte,
pero al ver nuestra actitud tranquila de apoyo y

amor, fueron aceptandolo y no hubo més

problemas.”

“Del mio no como tal, pero sé que de ellos
algunos comentarios, pero ya tratan de ignorarlo
porque es mas facil”

“Afortunadamente no”

“Peleas sobre consentir caprichos de gente
cerrada”

“En algunos momentos mas miradas, cosas que
se sienten, un poco de violencia verbal que se
escucha pero no algo mas fuerte de momento.”

“Si la verdad pero ahi caso omiso”

“si, muchos malos comentarios o comentarios
que suenan casi como insulto”

“Si, lamentablemente he escuchado
comentarios muy desagradables y ofensivos”

“Mas bien fuera de nuestro grupo social, con
gente cobarde que se esconde detras de
pantallas y cuentas falsas. Mi hijo es
abiertamente un hombre trans, asi que
ocasionalmente obtiene comentarios negativos
de desconocidos.”

no tomarlos en cuenta, de manera
gue los padres, madres y tutores
son capaces de sentar limites con
las personas desde el momento que
atentan contra su familia y
familiares.
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“Por supuesto que si, en la comunidad religiosa
desde pecadoras hasta decir que mi hija es una
abominacién. En lo social, amistades que lo
llegan a culpar a uno de mal padre, mala madre,
de no inculcar buenos valores. Burlas, 1o mas
comun. Y culpar a la anormal por todo lo malo
gue pasaba en el edificio de apartamentos
donde viviamos en ese momento.”

“Muchas criticas, muchos ataques, nos apartan
de algunas actividades. Burlas de la gente en la
calle, en los restaurantes, etc. Uno se
acostumbra, pero enoja que no sean
empaticos.”

“Mi familia cercana es la que muchas veces
hace comentarios de mala gana, de rechazo.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 13

Pregunta 19: Como padre, madre o tutor de una persona trans, en el momento en que su hija/e/o se encontraba en el

proceso de transicion ¢ Busco algun tipo de ayuda, asesoramiento o un grupo de padres que hayan pasado esta misma

situacion? Describa su experiencia.

CATEGORIAS PREGUNTA DATO INTERPRETACION
Factores Como padre, madre o tutor “Si, pertenezco a una comunidad de Muchas de las personas participantes,
psicosociales de una persona trans, en el familias LGTBTG+. Vamos a terapia buscaron algun tipo de ayuda o apoyo,
momento en que su hija/elo con psicologa y psiquiatra. Hemos al menos para instruirse en el tema,
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Experiencias

Conocimiento
del tema

Ideas
preconcebidas

Falta de acceso
0 medios de
informacioén

Redes de apoyo

se encontraba en el
proceso de transiciéon
¢,Buscé algun tipo de
ayuda, asesoramiento o un
grupo de padres que hayan
pasado esta misma
situacion? Describa su
experiencia.

realizado examenes completos fisicos,
con internista, ginecologo y
endocrinologo. Todos LGBTQ+
friends.”

“él siempre fue a terapia, ya que es
autista, entonces siempre ha sido
acompafiado por una psicéloga
particular una vez al mes.”

“Apoyo psicolégico”

“No, ninguna.”

“Como tio, si, fue de buscar para saber,

porque estaba muy ignorante, fue mas

buscar en internet porque no sabia de
grupos y porque soy tio no sabia si
realmente me podia incluir en eso”

“Si, buscamos ayuda en nuestro grupo
de la iglesia y también vimos a un
psiquiatra como familia”

“Noticias y blogs de internet. Recibi
pocos mensajes pero fueron positivos y
de aliento. Con consejos muy utiles”

“Con el grupo de apoyo hemos estado

escuchando testimonios y si recibimos

ayuda, llevamos ya casi un afio ahi, el

proceso fue reciente y decidimos ir por
no sentirnos tan solos.”

“Si claro”

también se evidencia que se da el
lugar a la salud mental para este
proceso y se percibe lo importante que
es que dentro del desarrollo integral se
pueda incluir la salud mental, al mismo
tiempo que estos temas pueden
converger junto con la religion.
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‘psicologo por la ansiedad, ella misma
lo pidio y por la situacion entendi que
era algo importante, me he platicado
con algunos padres y me ha ayudado a
entender cada vez mas”

“Si, investigue y también lo hablaba con
ella, no con mas gente, pero si buscaba
informarme”

“Unicamente médico y de la comunidad
trans para empezar su transicion”

“Si buscamos ayuda, costo un poco, no
sabiamos muy bien donde y con quién.
Los médicos de la familia nuestras
primeros conocimientos. Y luego, otras
personas activistas de la comunidad
nos asesoraron. Lecturas y
conversatorios conociendo otras
experiencias de vida de otras
personas.”

“He buscado informacion del tema en
internet para poder entender un poco
mas, me falta informame mas, la noticia
ha sido reciente, asi que ahi vamos. Mi
sobrino también nos comparte de la
informacién que él recibe.”

“Unicamente con la familia del joven, es
algo gue ellos me han ensefiado y yo
he estado viendo y aprendiendo de
ellos.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.
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Tabla 14

Pregunta 20: ¢ Logrd encontrar el asesoramiento necesario por parte de organizaciones en pro de la comunidad LGBTIQ+?

¢, Conoce alguna? Describa su experiencia.

CATEGORIAS

PREGUNTA

DATO

INTERPRETACION

Factores
psicosociales

Experiencias

Conocimiento
del tema

ldeas
preconcebidas

Falta de acceso
o0 medios de
informacién

Redes de apoyo

¢ Logré encontrar el
asesoramiento
necesario por parte de
organizaciones en pro
de la comunidad
LGBTIQ+? ¢ Conoce
alguna? Describa su
experiencia.

“Si, Familias por la Diversidad, Cadi y Red trans
Joven. “

“no, lo hemos buscado, si conozco fundacion
arcoiris.”

HNO ”

“No tenia conocimiento de ninguna
organizacion.”

“He escuchado de algunas, creo que Diversos
es una que sale bastante en redes”

“No, nunca nos acercamos a ese tipo de
organizaciones”

“Desconozco”

“Si, el grupo CREAR Escuintla es quien nos
ayuda, tenemos algunas reuniones, nos
asesoramos primero ahi porque de alla viene mi
pareja y fue la primera conexién que tuvimos
con un grupo de apoyo, ellos nos han estado
refiriendo con otros grupos pero realmente por
experiencias pasadas muchas veces somos
renuentes a aceptar mucha ayuda.”

Es notable que, a pesar de que
puedan existir varias
organizaciones y grupos de
colectivos de la comunidad
LGTBIQ+ y comunidad trans,
muchos de los padres, madres y
tutores no tienen el acceso o
desconocen de estas
agrupaciones, su conocimiento
puede limitarse a conocer el
nombre, pero no son muchos los
gue se han abocado a estos
grupos-
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“OTRANS RN”

‘informacion con Diversos, con OTrans y Jolu”

“Solo viendo redes sociales, pero no hablando
directamente porque no se me da bien, pero sé
gue estd jolu, visibles que son los mas oidos en

redes”

“Si, fue muy valioso porque los muchachos y
muchachas comparten su experiencia y te dan
muchas recomendaciones de como empezar
con la transicion, aunque falta mucha
informacién”

“En una organizacion como tal no, con personas
de activistas de la comunidad.”

“Por lo reciente de la noticia, no conozco
ninguna organizacion”

“Los que van a asesoramiento son los familiares
de él, yo soy el padrino y estoy encargado de su
cuidado también por confianza con la mama,
pero de momento no he hecho el espacio para ir
a grupos de asesoramiento como ellos.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.
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Tabla 15

Pregunta 21: ¢ Cudl es su opinién personal sobre la comunidad LGBTIQ+?

CATEGORIAS PREGUNTA DATO INTERPRETACION
“Son seres hermosos y Unicos que merecen ser
amados y respetados como todos. No deberia
haber distincion alguna entre ellos y el resto de
personas.
Factores “me parece que es un grupo que exige y que
psicosociales exige tener simplemente los mismos derechos
o que todos.” El co_nt_rgste que pue_qu observarse entre
Experiencias la opinién o percepcion de la comunidad
Conocimiento Cual es su “Que me considero una madre trans parte de la  LGTBIQ* después de la noticia de la
del tema opinién personal comunidad” _!dentldad de género de su hija, hijo o
sobre la _ : _ hije es algo bastante notable, Q(?notando
Ideas comunidad ng son personas /r'rcre/bles, que buscan ser qu| proceso qe comprension y
preconcebidas LGBTIO+ felices y que lo estan logrando, a pesar’s? accesibilidad a la informacién, por lo que
actualmente? tantas cosas en su contra. SE PUEDE!!! una vez se han podido informar y tener

Falta de acceso
o0 medios de
informacioén

Redes de apoyo

“Son personas como todo el mundo, merecen
que se respete y que se les deje vivir su vida a
como se les acomode mas, al final lo importante
es que cada quien viva sin hacerle dafio a
nadie”

“Sigo sin estar de acuerdo con su estilo de vida
ni son muy de mi agrado, pero mi hija no es
totalmente como ellos”

contacto con miembros de la
comunicacion, la percepcion que
poseian de la comunidad ha mejorado.
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“En su resumen, quieren vivir su vida sin
molestar ni ser molestados. Los molestan
mucho.”

“La comunidad es como una familia, hay grupos
separados y nos mantenemos de alguna
manera en un circulo muy pequefio, pero creo
gue es una red de apoyo que se mantiene muy
firme y unida.”

“Que todos tenemos los mismo derechos y
podemos amar a quien nosotros elijamos

los hijos son hijos sin importar como se
identifiguen o sus gustos, a mi me ensefiaron a
respetar y trato de aplicarlo, que sean vistos
como diferentes en la sociedad no significa que
sea algo malo”

“Ya es importante hacer tanta diferenciacion
que divide tanto, son personas como cualquiera,
como se expresan o identifican solo es una
parte de la persona y hay que dejar de ser
ciegos y con tanto prejuicio, el respeto es
respeto”

“Hay personas buenas y malas, como en todas
partes. A mi y a mi hijo nos han tratado muy
bien.”

“Ahora después de la experiencia y las
vivencias, puedo decir gue son personas como
nosotros, viven sus vidas de acuerdo a lo que
sienten, a como se sienten y los hace felices.
Trabajan, viven, aman, son amigos, se divierten,
tienen problemas y conflictos como todos. y
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como todas las personas merecen ser
respetadas e incluidas, ya que son parte de
nuestra sociedad. No son personas de otra
clase o categoria.”

“Aun se esta construyendo una nueva opinion.
La que tenia hasta hace poco era de locas, de
maricones, de personas alejadas de Dios y de
los valores morales y religiosos. Ahora como
comento, estoy construyendo una nueva
opinidn, espero aprender y conocer mas para
entender mas y mejor a mi sobrinoy ala
comunidad en general.”

“Todavia tengo mis prejuicios pero es algo que
estoy tratando de cambiar, por el joven, es un
compromiso que tengo con la familia de la
mama y por la amistad y la confianza que me
dieron.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.

Tabla 16

Pregunta 22: Segun su experiencia ¢, qué comentario, sugerencia o consejo le daria a padres, madres y tutores que estén

pasando por la misma situacion para que tengan un mejor asesoramiento y manejo de la situacion?

CATEGORIAS PREGUNTA DATO INTERPRETACION
Segun su experiencia  “Busque comunidades que los abracen, vean Quienes han pasado por la
¢, qué comentario, todo desde el amor. El amor verdadero no experiencia y todo el proceso,
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sugerencia o consejo le
daria a padres, madres
y tutores que estén
pasando por la misma
situacion para que
tengan un mejor
asesoramiento y
manejo de la situacion?

Factores
psicosociales

Experiencias

Conocimiento
del tema

Ideas
preconcebidas

Falta de acceso
o medios de
informacioén

Redes de apoyo

juzga, no limita, sino mas bien ayuda a
crecery a sanar.”

“Qué es de lo mas natural, como el autismo,
o alguna condicién, si es algo poco comun,
pero que habla mucho de nuestra diversidad
como especie.”

“Daria el consejo de brindarle al apoyo al 100
ya que si la sociedad el estado los unia o
hacen sentir mal nosotros como padres y

guias y tutores sentirlos apoyados para darse

cuenta que en este proceso”

“Que amen y apoyen a sus hijos, al principio
no es facil para ellos aceptarse y saber que
cuentan con nuestro apoyo les da el impulso

necesario para ser quienes son 'y poco a

poco dejan de escuchar las cosas negativas

gue la gente tiene que decir al respecto. Son
nuestros hijos y tenemos que hacer lo que

sea para protegerlos y guiarlos a que sean la
mejor version posible de ellos mismos, con

mucho amor.”

“Que siempre se puede aprender, debemos
ser un apoyo para los que lo necesitan, no
hay que tener miedo a la ignorancia mientras
se busque quitarse la ignorancia, escuchar
es importante y aprender todavia mas”

“Que se apoyen mucho en las personas que
los entiendan y que no vale la pena pelear
con tus hijos por un desacuerdo. Sufrimos
mucho por tratar de forzar que dejara esas

ideas, y al final estamos mas tranquilos

comentan que es de suma
importancia el apoyo y
acompafamiento que se puede dar a
las hijas, hijos e hijes, que si bien no
se trata de un proceso sencillos, es
necesaria la paciencia y el deseo de
proteccion y que estén en donde y
como se sientan con mas comodidad,
que al final el objetivo de padre,
madre o tutor, es de velar por esta
persona y poder adaptarse a los
cambios que van sucediendo y que,
si bien tienen relacién con lo
psicosociocultural, no puede negarse
que el cambio da oportunidad de
romper mas canones de belleza y de
percepcion a las personas.
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evitando peleas, aunque no estemos de
acuerdo”

“Algo que me costo entender pero agradezco
a mi esposa por hacermelo entender. Este
proceso lo hacen ellos, ellos son los
protagonistas y quien se llevan la gran parte
del trabajo. Nosotros somos secundarios”

“Que lleven la situacion lo mas abiertamente
posible, confien en los demas y espero que
no tengan ninguna situacion violenta, es
bueno darle ese espacio a una persona que
encuentre su identidad, sean comprensibles
y pacientes.”

“Que conversen con sus hijos e hijas y que

lleven una buena amistad que se conviertan

en cdmplices y apoyen sus suefios y hunca
les den la espalda”

“el amor que se tiene por los hijos siempre es
primero, apoyar es dificil muchas veces, pero
no por eso hay que rendirse, porque Si
nosotros como padres nos rendimos, no
tienen en quien apoyarse de la familia,
somos la roca para ellos y esa base que
necesitan, como madre siempre voy a apoyar
a todos mis hijos y acompafiarlos en todo y
aprender en el proceso”

“Tener miedo es normal, queremos a
nuestros hijos e hijas y queremos lo mejor
para ellos, queremos protegerlos y evitar
tengan algun dafio, pero es importante que
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se sientan apoyadas por nosotras, que el
amor no solo se diga, sino que se sienta”

“Que sean pacientes, se informen mucho y
gue no pasa nada, que son nuestros hijos y
gue hay que apoyarlos en lo que podamos,
porgue si nosotros no lo hacemos, ¢entonces
quién?”

“Primero y antes que nada no dejar de amar

a sus hijos. Segundo, no sentirse culpables.

Tercero, ser receptivos y comprensivos, para
nuestros hijos no es facil aceptar lo que

estan viviendo, para uno de padre tampoco
pero el proceso se debe vivir compartido.

Necesitan todo nuestro apoyo para enfrentar

todo lo que conlleva la transicion.”

“Mi consejo es que escuchen a sus hijos, que
la religién no esta peleada con éstas
situaciones, que Dios no esta enviando un
castigo sino una oportunidad de amar sin
condiciones. Informarse, aprender es
importante. Y ser receptivos, aceptar y
apoyar, somos las personas en quienes
nuestros hijos o sobrinos como en mi caso,
se pueden apoyar. No los apartemos de
nuestro lado.”

“Que se den el tiempo de escuchar, mas a la
persona que esta haciendo el cambio, la
comunidad es buena y se apoya pero si se
guieren convencer escuchen a la persona
gue hace el cambio, rompan esos prejuicios
y dejen de lado el que diran, al final es una
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persona y esta hablando desde lo que
siente.”

Fuente: datos obtenidos en entrevista semiestructurada, elaborada propia.
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5. Capitulo 5, conclusiones y recomendaciones

5.1.Conclusiones

Las madres, padres y tutores que forman parte del proceso de transicion de su
hija/e/os, han evidenciado que, de una u otra manera, buscan formar parte de
dicho proceso, hay un gran interés en verse implicados y en acompaifar la
experiencia y los distintos escenarios que se han desarrollado desde el

momento que tienen conocimiento de la identidad de género de su familiar.

Por medio de la entrevista se puede evidenciar que, si bien la experiencia
provoca que los familiares busquen informarse mas sobre lo que es la identidad
de género y la comunidad LGTBIQ+, existe una falta de acceso y

desconocimiento del tema y accesos a la informacion limitados.

Se evidencia la fuerte preocupacion que hay por parte de padres, madres y
otros familiares sobre el contacto que sus hijas/o/e puedan tener ante una
sociedad conservadora y poco tolerante con lo que se considera fuera de lo

normativo, lo que provoca temor por su integridad.

Las madres de personas trans son quienes muestran tener una mayor
influencia, apoyo y participacion al momento de saber la identidad de género de
sus hijas/o/e, donde buscan los medios necesarios para que el proceso pueda

ser mas accesible y el afrontamiento sea mejor.

Las madres de personas trans son quienes muestran tener una mayor
influencia, apoyo y participacion al momento de saber la identidad de género de
sus hijas/o/e, donde buscan los medios necesarios para que el proceso pueda

ser mas accesible y el afrontamiento sea mejor.

5.2.Recomendaciones

Debido a los comentarios obtenidos por medio de las entrevistas, se considera
gue es necesario que se generen herramientas, estrategias y documentos que
puedan servir de apoyo para familiares de personas trans, de manera que
puedan informarse mas del tema a un nivel individual, que existe el acceso a la

informacion necesario para la poblacién guatemalteca, por lo que se propone



un proyecto de intervencion en el cual se brinde herramientas que puedan
significar una mejora en el acceso de informacion, al mismo tiempo, funja de
acompafamiento para las familias que se encuentran en este proceso y puedan

asimilarlo, fortalecerse y afrontarlo de manera idénea.

Es necesario que existan espacios donde puedan crearse mecanismos
psicosociales que sean efectivo para enfrentar de manera efectiva la identidad
de género, lo que proporcionaria una aceptacion social ideal, también, la
promocion de campafas que incluyan todo tipo de poblacion.

Es necesario que existan espacios de formacién y sensibilizacion sobre la
identidad de género y la comunidad LGTBIQ+ para que puedan afrontarse los
prejuicios y las ideas preconcebidas, de manera que el proceso de transicion y
la lucha de personas trans pueda mejorarse y pueda evitarse la discriminacion

y la violencia en su contra.
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6. Capitulo 6, Formulacion de un proyecto
6.1. Analisis de participantes

En el estudio realizado sobre la implicacion y los efectos psicolégicos de quince
madres, padres y tutores de personas trans en la Ciudad de Guatemala, en base a la
investigacion realizada, se pudo determinar que el apoyo y compaifiia que ellos ejercen
fomenta una dinamica familiar mas sana, sin embargo, el acceso a la informacion es
limitado, no existen los suficientes medios para que madres, padres y tutores puedan
abocarse, esto tomando en cuenta las implicaciones a nivel de todas las esferas de la
persona que se ven afectadas ante un cambio de vida, que si bien el principal actor en
este proceso es la persona trans, quienes le acompafan en el proceso es su red de
apoyo y de quienes espera la compafiia y comprension, especialmente si se trata de

su familia.

El proyecto se ejecutara utilizando como actores relevantes a las madres, padres y
tutores de personas trans que estén en busqueda de herramientas para informarse

sobre la diversidad

Tabla 17

Intereses, problemas percibidos y recursos y mandatos de actores relevantes

PROBLEMAS
GRUPOS INTERESES PERCIBIDOS RECURSOS Y MANDATOS
e Tener herramientas hwatjsjerpee}sdrdee&lg Normativa Internacional
que puedan brindarle familia en e Derecho Internacional de los
mas mfprma_c:lon general, Derechos Humanos: Normas y
sobre Diversidad tienen mayor disposiciones que protegen la
Sexual con el fin interés  en dignidad humana y las
tengan un  mayor buscar libertades  fundamentalmente
Madres, conocimiento para el informacion e derivadas de ella.
padresy acompanamiento involucrarse e Derecho Internacional de los
tutores con su hija/e/o, de en los Derechos Humanos y Derecho
manera pueda procesos que a la Salud con la Declaracién
cambiar el

paradigma que son
sus  pensamientos
preconcebidos y los
prejuicios que le
acompafian.

buscan sus
hijas/es/os.
Las madres,
padres y
tutores
sienten

Universal de los Derechos
Humanos:

o “Articulo 1. Todos los

seres humanos nacen

libres e iguales en

dignidad y derechos v,
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Tener una mayor
implicacion en la vida
de sus hijas/es/os en
los cambios que
atraviesan en el
momento que inician
su transicion.

ciertas
limitaciones
con respecto
a la
informacion
gue tienen a
su alcance,
puesto que no
todos sienten
la confianza
de acercarse
a

dotados como estan de
razébn y conciencia,
deben de comportarse
fraternalmente los unos
con los ofros.”
“Articulo 3. Todo
individuo tiene derecho
a la vida, a la libertad y
a la seguridad de su
persona.”

“Articulo 5. Nadie sera
sometido a torturas ni a
penas o tratos crueles,

inhumanos o]
degradantes.”

“Articulo 12. Nadie
sera objeto de

injerencias arbitrarias
en su vida privada, su
familia, su domicilio o
su correspondencia, ni
de ataques a su honra
0 a su reputacion. Toda
persona tiene derecho
a la proteccion contra
tales injerencias o
ataques.”

“Articulo 25: numeral 1.
Toda persona tiene
derecho a un nivel de
vida adecuado que le
asegure, asi como a su
familia, la salud y el
bienestar, y en especial
la alimentacion, el
vestido, la vivienda, la
asistencia médica y los
servicios sociales
necesarios (...)"

Constitucion de la Organizacion
Mundial de la Salud: La salud
es un bienestar integral sin
distincion de raza, condicion,
ideales politicos, etc.

Pacto
Derechos

Internacional de
Econdémicos,

Sociales y Culturales

(0]

“Articulo 2. Numeral 1.
Cada wuno de los
Estados Partes en el
presente Pacto se
compromete a adoptar
medidas, tanto por
separado como
mediante la asistencia
y la  cooperacién
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internacionales,

especialmente

econodmicas y técnicas,
hasta el maximo de los
recursos de que
disponga, para lograr
progresivamente, por
todos los medios
apropiados, inclusive
en particular la
adopciéon de medidas
legislativas, la plena
efectividad de los
derechos aqui
reconocidos.”

o “Articulo 2 numeral 3.
Los Estados Partes en
el presente Pacto se
comprometen a
garantizar el ejercicio
de los derechos que en
él se enuncian, sin
discriminacion alguna
por motivos de raza,
color, sexo, idioma,
religion, opinion politica
o de otra indole, origen
nacional o  social,
posicibn  economica,
nacimiento o cualquier
otra condicién social.”

o “Articulo 12 numeral 1.
Los Estados Partes en
el presente Pacto
reconocen el derecho
de toda persona al
disfrute del mas alto
nivel posible de salud
fisica y mental. (...)”

e Principios de Yogyakarta: Se
recopilan los principios juridicos
internacionales  sobre las
violaciones basadas en la
orientacion sexual y la
identidad de género.

Normativa nacional

e Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala

o “Articulo 2. Deberes

del Estado. Es deber

del Estado garantizarle

a los habitantes dela

Republica la vida, la

libertad, la justicia, la
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seguridad, la paz y el
desarrollo integral de la

persona.”
“Articulo 4. Libertad e
Igualdad. En

Guatemala todos los
seres humanos son
libres e iguales en
dignidad y derechos. El
hombre y la mujer,
cualquiera que sea su
estado civil, tienen
iguales oportunidades
y responsabilidades.
Ninguna persona
puede ser sometida a
servidumbre ni a otra

condicién que
menoscabe su
dignidad. Los seres
humanos deben
guardar conducta

fraternal entre si.”
“Articulo 93. Derecho a
la Salud. El goce de la
salud es derecho
fundamental del ser
humano, sin
discriminacion alguna.”
“Articulo 94.
Obligacion del Estado,
sobre salud y
asistencia social. El
Estado velara

por la salud y la
asistencia social de
todos los habitantes.
Desarrollara, a través
de sus instituciones,
acciones de
prevencién, promocion,
recuperacion,
rehabilitacion,
coordinacion y las
complementarias
pertinentes a fin de
procurarles el mas
completo bienestar
fisico, mental y social.”
“Articulo 95. La salud,
bien publico. La salud
de los habitantes de la
Naciébn es un bien
publico. Todas las
personas e
instituciones estan
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obligadas a velar por
su conservacion y
restablecimiento.”

“Articulo 98.
Participacion de las
comunidades en
programas de salud.
Las comunidades
tienen el derecho y el
deber de participar
activamente en la
planificacién, ejecucion
y evaluacién de los
programas de salud.”

Cddigo de Salud

(0]

“Articulo 1. Del
Derecho a la Salud.
Todos los habitantes
de la Republica tienen
derecho a la
prevencién, promocion,
recuperacion y
rehabilitacion de su
salud, sin
discriminacion alguna.”
“Articulo 2. Definicion.
La salud es un
producto social
resultante de la
interaccion entre el
nivel de desarrollo del
pais, las condiciones
de vida de |las
poblaciones y la
participacion social, a
nivel individual vy
colectivo, a fin de
procurar a los
habitantes del pais el
mas completo
bienestar fisico, mental
y social.”

“Articulo 3.
Responsabilidad de los
ciudadanos. Todos los
habitantes de la
Republica estan
obligados a velar,
mejorar y conservar su
salud personal, familiar
y comunitaria, asi
como las condiciones
de salubridad del
medio en que viven y
desarrollan sus
actividades.”
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“Articulo 4. Obligacion
del Estado. El Estado
en cumplimiento de su
obligacion de velar por
la salud de los

habitantes y
manteniendo los
principios de equidad,
solidaridad y

subsidiaridad,
desarrollarda a través
del Ministerio de Salud
Pablica y Asistencia
Social en coordinacion
con las instituciones
estatales
centralizadas,
descentralizadas y
autbnomas,
comunidades
organizadas y
privadas, acciones de
promocion, prevencion,
recuperacion y
rehabilitacion de la
salud, asi como las
complementarias
pertinentes, a fin de
procurar a los
guatemaltecos el mas
completo bienestar
fisico, mental y social.
Asimismo, el Ministerio
de Salud Pdudblica y
Asistencia Social
garantizara la
prestacidn de servicios
gratuitos a aquellas
personas y sus
familias, cuyo ingreso
personal no les permita
costear parte o la

totalidad de los
servicios de salud
prestados.”

“Articulo 5

Participacion de la
comunidad. El Estado
garantizara el ejercicio
del derecho y el
cumplimiento del deber
de la comunidad de
participar en la
administracion parcial
0 total de los
programas y, servicios
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de salud. Para fines de
este Cadigo, en o

sucesivo la
administracion
comprendera la
planificacion,

organizacion,
direccién, ejecucion,
control y fiscalizacion
social.”

o “Articulo 6. Informacién
sobre salud y servicios.
Todos los habitantes
tienen, en relaciéon con
su salud, derecho al
respeto a su persona,
dignidad humana e
intimidad, secreto
profesional ya ser
informados en términos
comprensibles  sobre
los riesgos
relacionados con la
pérdida de la salud y la
enfermedad y los
servicios a los cuales
tienen derecho.”

Fuentes: Elaboracion propia. Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (s.f.) Estrategia de Atencién Integral y
Diferenciada en Salud para la Personas Trans en Guatemala. Guatemala: Ministerio de Salud Pudblica y Asistencia
Social.

6.2. Analisis de problemas

En la investigacion, se identifica que la mayor problematica a la cual se enfrentan
madres, padres y tutores de personas trans es que no tienen suficiente informacion,
es decir, gue no hay los suficientes medios ni tampoco el acceso a la informacion es
la mas apta para informarse y educarse en temas de sexualidad y diversidad sexual,
eso, sumado a las ensefianzas arraigadas y las ideas preconcebidas que traen consigo
los prejuicios y estereotipos, entorpecen la comprension de la situacion y a tener un

mejor acompafamiento en la dinamica familiar.
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Gréfica 6

Andlisis de problemas
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Fuente: Elaboracion propia

6.3. Analisis contextual y diagndstico

Cuando se menciona a la comunidad o movimiento LGTBIQ+, se debe comprender
gue sus siglas no encasillan solamente a las orientaciones sexualidad, sino que se
trata de una amplia gama de la identidad de género, que no solo se limita a un solo
tono, sino que engloba a la diversidad sexual que existe dentro de la sexualidad
humana. La misma comunidad tiene un historial de lucha sociopolitica para la
liberacion y reconocimiento dentro de la sociedad y que se les sea comprendidos mas

alla de los estandares machistas y patriarcales de la sociedad actual.
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La lucha dentro de la comunidad LGTBIQ+ se ha visto envuelta desde sus origenes a
partir de la discriminacion, de la ignorancia y del rechazo, por lo que sus luchas nacen
con el fin de reestructurar la sociedad para que pueda volverse accesible para todas
las personas que conviven en ella sin temer a la discriminacion y a la violencia que se

ha ejercido en su contra durante mucho tiempo.

En Guatemala, la comunidad LGTBIQ+ se ha tratado de un grupo que se ha visto
expuesto a diversas formas de discriminacion a causa de la ignorancia, los prejuicios
y las ideas preconcebidas como resultado de las ensefianzas patriarcales, machistas

e incluso misoginas que estan fuertemente arraigadas en la colectividad guatemalteca.

Un pais donde no existe una ley que ampare los actos de discriminacion y odio hacia
miembros de la comunidad, por lo que, por motivos de seguridad, las personas
pertenecientes se han visto en la necesidad de resguardarse escondiendo su identidad
de género y orientacion sexual, puesto que se han visto expuestos a la prohibicion de

sSu sola existencia.

Si bien toda la comunidad ha sido atacada y victima de discriminacion, debe tomarse
en cuenta que ciertos sectores de la misma comunidad se bien fuertemente afectados
por los mismos prejuicios e ignorancia, entre ellos, las personas trans se encuentran
entre las poblaciones con mas dificultades para adentrarse en la sociedad, teniendo el
riesgo de caer en condiciones de vida deplorables y riesgosas a causa de diferentes
razones, desde la discriminacion originada por el machismo y los roles de género
arraigados, hasta el rechazo en las diferentes esferas de la persona, entre ellas, la

familiar.

Se debe entender que la esfera familiar es aquella originadora de fortalezas y del
apego, de manera que cuando una persona tiene una red de apoyo desde el principio,
las dificultades externas provenientes de la sociedad pueden ser manejables de

manera mas facil a comparacion a no tenerlo.

Por lo que, en virtud del desarrollo integral de una persona, es de suma importancia

que la dinamica familiar se constituya desde el marco de la comprension, y que los
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miembros puedan implicarse en la transicion de su familiar, entendiendo,

comprendiendo y apoyando en todo su proceso.

Al mismo tiempo, la misma familia hace notar la gran necesidad que existe de tener la
posibilidad de acceso a informarse, a tener los medios confiables para tener el
conocimiento, no solo para fomentar una dinamica familiar integral, sino también

informada en temas de sexualidad humana y diversidad sexual.

La utilizacién de distintas técnicas es necesaria y practicamente obligatoria, pues la
formacion de una intervencion de caracter integrativo no solo permite una diversidad
de técnicas, sino que también permite que cada miembro en la familia y el grupo pueda
acoplarse mejor a los objetivos y desarrollarse de mejor manera a las actividades y dar

mejores resultados.
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6.4. Andlisis de objetivos, objetivos de la intervencion

Al notarse las problematicas que han surgido a través de la investigacion y los
testimonios compartidos por parte de madres, padres y tutores, se muestra como
principal objetivo de intervencion la elaboracion de herramientas con el fin de informar
y educar sobre temas de la sexualidad humana, la diversidad sexual, y especialmente

sobre el tema de transexualidad.

Gréfica 7

Andlisis de objetivos

Fortalecimiento de la implicacién en
las ensefianzas sobre el género y
dindmica familiar

Fomentar el | ”
aprendizaje Buscar unificar la
nuevoy el Romper de las informacion con
interés por concepciones de bases teoricas
actualizarse roles de género
del tema por /
diferentes
NS Elaboracion de Generar medios de
herramientas InformaC|()n
parainformary accesibles y
educar sobre entendibles
temas de
transexualidad,
Informar sobre sexualidad
Utilizar la los objetivosy .~ humanay Educar sobre

diversidad lo que es la

i i6 metas de las :
psicoeducacion sexual sexualidad

ra informar diferentes

pa ade % a organizaciones y hlgg:rr:% Iolgéje
importanciade ~ asoclaciones Denotar la idea)s/:
buscar ayuday qué S%rr' Ip;\ara y importancia de preconcebidas
apoyo por los corrr)wnidad incluirse en la que existen
entes que son dinamica familiar,

parte de la aceptar a su

comunidad familiar sin

necesidad de
abandonar la
religion

Fuente: Elaboracion propia
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Obijetivo general

e Elaborar de herramientas para la generacion de informacién y la
reeducacion en temas de sexualidad humana, diversidad sexual y
transexualidad para madres, padres y tutores de personas trans que estan
iniciando su proceso de transicion.

Objetivos especificos

e Fortalecer a madres, padres y tutores de personas trans en el tema de
sexualidad humana y diversidad sexual por medio de intervenciones
grupales enfocadas en la psicoeducacion.

e Promover un ambiente que fomente una red de apoyo dentro de la dindmica
familiar para el afrontamiento en familia ante los prejuicios, estereotipos e
ideas preconcebidas que envuelven la diversidad sexual.

e Desarrollar herramientas escritas y audiovisuales que sean optimos para la
generacion de materiales de acceso continuo de informacion y de una red
de autoapoyo para otras poblaciones.

6.5. Analisis de opciones

En base a los productos obtenidos, tanto del arbol de problemas como del arbol de
objetivos y también otras herramientas de analisis como es la matriz de Vester, se
llegan a identificar tres opciones que podrian considerarse viables y efectivas para su

realizacion.

De manera que estas puedan cubrir la necesidad encontrada en la investigacion, que
es la necesidad de acceso a informacion rica en contenido y que pueda suplir la
busqueda de conocimiento y la renovacion de ideas preconcebidas, prejuicios y
estereotipos que se tienen respecto a la diversidad sexual y especificamente de las

personas trans.
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Gréfica 8

Matriz de Vester

Situacion problematica

Falta de medios y acceso de informacidn sobre temas de transexualidad, sexualidad humanay diversidad sexual.

Codigo Variable P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11l P12 P13 INFLUENCIA
P1 Ideas preconcebidas 0 3 2 2 3 2 12
P2 Prejuicios y estereotipos 2 0 2 2 3 3 12
P3 Informacion no fiable o desinformacion 3 3 0 1 2 3 12
P4 Falta de confianza en organizaciones 1 3 3 0 0 1 8
P5 Machismo 2 2 2 1 0 3 10
P6 Ideales religiosos y conservadores 3 2 2 2 2 (0] 11
P7 0 0
P8 0 o
P9 0 0
P10 0 0
P11 0 0
P12 0 0
P13 0 0

DEPENDENCIA 11 13 11 8 10 12 0 0 0 0 0 0 0 65

Clasificacion

14

13 PASIVOS CRITICOS @ P2
12 P6
1 P2
10 ® P5
©
2 9
b5
3
3
2 8 ® P4
2
o
L7
g 6
o
2
:).)_ 5
o
4
3
INDIFERENTES ACTIVOS
1
0 Paa
0 1 2 3 4 6 7 8 10 11 12

Fuente: Elaboracion propia

Influencia/Causalidad
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De manera en que las siguientes opciones expuestas buscan orientar a este grupo de

manera puedan generar

nuevo conocimiento y experiencias que puedan

acompanfarles de mejor forma en su dinamica familiar y asi poder brindarle a su familiar

parte de la comunidad trans un ambiente mas seguro y que sientan un mayor apoyo

por parte de su familia.

Tabla 18

Analisis de opciones

OPCION 1 OPCION 2 OPCION 3
Material autodidactico
Proyecto de intervencion Platicas y talleres (trifoliares, folletos) con
integral de herramientas informativos sobre informacion sobre
psicoeducativas sexualidad humana. sexualidad humana y

diversidad sexual.

de

diferentes herramientas que

Disefio 'y creacion

informen y eduquen sobre el

tema de sexualidad humana,

diversidad sexual, y
especificamente sobre
transexualidad, al mismo

tiempo, grupos focales para
desarrollar las estrategias en
base a la experiencia y
testimonios de otras madres,
padres y tutores. Formando
asi material que pueda servir
de autoapoyo para otras
personas que estén pasando
por la experiencia, donde no

necesariamente tenga que

Elaboracion de platicas y

talleres mensuales
informativos sobre
sexualidad humana,

desarrollando cada uno de
los aspectos que se incluyen
dentro del tema, desde lo
hasta lo

biolégico, que

abarca la tematica de la
diversidad sexual (identidad
de

sexual, expresion de género,

género,  orientacion

etc.)

Disefio de material didactico
gue contenga informacién
relacionada a sexualidad
humana, incluido también el
tema de diversidad sexual y
todo lo que abarca la misma,
se limita a material escrito de

facil acceso
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estar presente siempre un

profesional de la salud, pero

tengan la guia con una base

tedrica accesible en todo

momento.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 19

Valoracién de alternativas

ALTERNATIVAS
PANORAMA PANORAMA PANORAMA
. IDEAL MEDIO LIMITADO
Criterios de Material
evaluacion Platicas y L
Proyecto de autodidactico
NO L intervencion . taIIere_s (trifoliares, folletos)
" *(Escala de valoracion: intearal de informativos con infor,macic’)n
Baja=1, Media=2, gre sobre ;
_ herramientas . sobre sexualidad
Alta=3) . : sexualidad
psicoeducativas h humanay
umana. . )
diversidad sexual
1 Utilizacion d.e recursos 3 > 1
materiales
5 Utilizacion de recursos 3 2 1
humanos
3 Optlm_lzacmn del 3 5 1
tiempo
4 Probablhda(_je_s de 3 5 1
logro de objetivos
5 VlncuIaC|_or_1 con los 3 > 1
beneficiarios
Vinculacién con
6 beneficiarios 3 2 1
secundarios
Aceptacion y
7 participacién de 3 1 2
beneficiarios
Aceptacion y
8 participacion de 3 2 1
beneficiarios
secundarios
Mayor impacto en la
9 comunidad/sociedad 3 2 1
TOTAL 27 17 10

Fuente: Elaboracion propia
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Una vez realizado el andlisis de alternativas, en base a ello, se concluye que la opcion
con el panorama ideal, es decir la primera opcion “Proyecto de intervencion integral de
herramientas psicoeducativas”, es la ideal para cumplir los objetivos del proyecto,
puesto que corresponde a una serie de herramientas dirigidas a la psicoeducacion de
la familia, puesto que no solo impacta dentro de la esfera familiar, sino dentro de la

comunidad y la sociedad.
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6.6. Marco conceptual
TEORIA QUEER

Los origenes de la teoria queer, término que es acufiado por Teresa de Lauretis en
1990, nace desde el cuestionamiento que se dio dentro del feminismo en la busqueda
de la inclusién y la interseccionalidad de las luchas de raza y de género, es decir, nace

desde la lucha anti-racismo y descolonizacion.

Platero (2014) menciona que desde los afios sesenta y setenta se han presenciado
diferentes debates, los cuales se produjeron en el contexto de los feminismos
anglosajones, mejor conocidos como los “feminismos de la tercera ola”, donde surge
el cuestionamiento y el rompimiento de la visidn de lo que es ser mujer. Donde se
ondara en las diferencias entre las diferentes definiciones, este analisis y critica hizo
notar que dentro del movimiento se mostraban privilegios de clase social, raza,

sexualidad, escolaridad, entre otros.

Es desde este punto que nace la idea de la necesidad de la interseccionalidad dentro
del feminismo, donde se tome en cuenta a aquellas mujeres y personas que
normalmente no eran tomadas en cuenta o minimizadas. Este ideal provoco la
reinterpretacion del género, el desarrollo y resignificacion a partir del cuestionamiento

sobre el sujeto plural mujeres

De manera que la teoria queer se plantea desde una funcién de normalizar lo que
envuelve la identidad, cuestionando lo que se considera la “esencia” y lo “que debe
ser” sobre el género y las identidades para llegar a entenderlas y de la reificacion de
las identidades.

Platero (2014) cita a Gunn y MacAllister (2013) sobre el término queer enfatizando que
se trata de acciones, movimientos y pensamientos dinamicos que imprimen cierto
cambio de perspectiva, sefialando que la teoria queer es potencialmente un método o

una metodologia que, por otra parte, no se ha explorado lo suficiente.

No se debe olvidar, que, desde la teoria queer, es una mirada multidisciplinar sobre,

no solo las identidades, sino de la diversidad sexual como tal, puesto desde aqui se
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hace notar como interseccional, donde se cruzan las identidades, las orientaciones y

las expresiones, tocando también temas raciales y perspectivas de clase.
COMUNIDAD LGBTIQ+ EN GUATEMALA

Se le conoce a Guatemala como un pais diverso, que se conforma de por una gran
diversidad de recursos naturales y diversidad en su poblacion, tanto de origenes como
de identidades, desde la identidad cultural, hasta la identidad sexual. Las formas de
vida y las expresiones culturales son diferentes de region a region que convierten al

pais como un lugar rico en diversidad.

Que si bien, en Guatemala se reconoce desde la Reforma Liberal que la edad de
consentimiento es desde los 18 afios sin distincion de género o de identidad sexual,
se puede observar que las personas pertenecientes a la comunidad LGBTIQ+ sufren
actualmente diversas formas de discriminacién que nacen del desconocimiento, los
prejuicios y las ideas preconcebidas que nacen de un sistema machista patriarcal y
Igbtigfébico que se encuentran enormemente arraigadas dentro de la sociedad

guatemalteca.

Esto también puede encontrarse dentro del Codigo Civil de Guatemala, donde se
establece que el matrimonio es una unién de hombre y mujer, de manera que no es
reconocida la unién civil o el matrimonio entre personas de un mismo sexo o0 personas

no binaries.

Sin mencionar que las identidades de género no se encuentran reconocidas en el
sistema legal guatemalteco, lo que no garantiza la proteccion de las personas de la
comunidad ni a las parejas que la pueden conformar, como tampoco una prohibicion
real ante actos de discriminacion por motivos de identidad de género u orientacion

sexual en cualquiera de los ambitos (laboral, educativo, vivienda, salud).

Es innegable que mucha la desinformacién y los prejuicios que existen con respecto a
las personas de la comunidad LGBTIQ+ o personas disidentes sexuales, nacen desde
la ignorancia o por ideas retrogradas, muchas veces alimentadas por parte de la iglesia
o personas afiliadas a una religiébn, manteniendo asi un régimen de tipo conservador,

patriarcal y heteronormativo, donde se condena lo que se considera “anormal” o que
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no cae dentro de lo que se considera “normal”, esto incluye tanto la identidad de
género, como la expresion de género y la orientacion sexual. Todo reflejado en la
sociedad y en la manera en que tratan a las personas que no entran dentro de esta

normativa, siendo tachadas como inmorales.

Con el pasar de los tiempos, la comunidad LGBTIQ+ ha logrado visibilizarse mas
dentro de la sociedad de guatemalteca, dandose a conocer como mas que una
minoria, mostrando esfuerzos para lograr una estructura dentro de la sociedad donde

puedan tener lugar y respeto.
INTERSECCIONALIDAD

Platero (2012) cita a Hancock (2011) donde se define a la interseccionalidad como un
proceso en el cual se contribuye a la generacién de conciencia sobre como diferentes
fuentes estructurales de desigualdad, mencionados también como organizadores

sociales, mantienen relaciones reciprocas.

La interseccionalidad es un enfoque que subraya diferentes categorias que han sido
construidas y que estas se encuentran interrelacionadas. Es decir, que estas
categorias se entrelazan entre si para brindarles a los sujetos un significado dentro de
su propia concepcién, no desde mencionar meramente desigualdades, sino la
estructura de la vida de la persona y el estudio sobre las relaciones de poder y las

vivencias disidentes.

Entender la interseccionalidad desde la teoria queer y la comunidad LGTBIQ+ en
general, es comprender que los grupos dominantes se organizan desde su privilegio y
buscan organizar a otros grupos para poder preservar su posicibn como dominantes.
Y que son estos grupos disidentes los cuales hacen notar las diferencias que existen
en la sociedad y como las diferentes caracteristicas de la persona se cruzan y se

entrelazan las desigualdades.
TERAPIA COGNITIVO CONDUCTUAL

Colli (2019) menciona que un rasgo que debe ser basico en el modelo Cognitivo
Conductual, es que el terapeuta sea capaz de realizar una conceptualizacion cognitiva

de cada caso clinico, lo que facilita la alianza terapéutica y asegura que exista un mejor
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diseiio de tratamiento. De manera que, cuando es aplicado al grupo, es de suma
importancia que el o los terapeutas puedan estructurar las necesidades del grupo para

la formulacién del plan terapéutico.

Esto también, se refiere a la recopilacién de las creencias que cada uno de los
miembros traen consigo, puesto que antes de buscar cambiar algo, es necesario

reconocerlo y poder analizarlo.

La interaccion y la ensefianza desde la infancia y nifiez fomenta la creacién de
creencias, aquellas acompafian a la persona por toda su vida, estas creencias no se
limitan a la persona misma, sino van con relacion a el mundo y entorno en general,
siendo las “creencias centrales” aquellas que llegan hasta un plano tan profundo que

son percibidas como verdades, como un absoluto innegable, que “asi son las cosas”.

Tales creencias pueden llegar a activarse bajo ciertos términos, pues son estos los
que se conectan con una emocién, lo que evoca como creencia es algo que se
considera como la verdad y no se le contradice, ni mucho menos se le busca un
sentido, el hecho de que esté equivocada o no, se vuelve irrelevante debido a lo
profundo que ha llegado el pensamiento. Cabe resaltar que, cuando la persona se
encuentra en eventos o situaciones que evocan esta creencia, que provocan cierta
emocion, puede llegar a dejar de lado la racionalidad con tal de mantener lo que dicta

esta creencia.

Es decir, que este sistema de creencias dicta, en modo de regla, como se presentan
ciertas actitudes ante un evento, tomando en cuenta también, el pensamiento que se

activa previamente a la accién.

Que si bien este sistema de creencias es algo que se ha aprendido desde la infancia
y durante todo el desarrollo, no significa que no pueda reemplazarse o modificarse, sin
embargo, es importante que el terapeuta cognitivo tome en cuenta el poder acercar a
la realidad esas creencias, que sean aquellos pensamientos automaticos donde se
tenga mas énfasis, pues en estos hay mayor acceso a la conciencia, esto, en sentido
gue la persona puede percibir al momento de tener ese pensamiento, de manera que

el terapeuta puede ensefar y guiar a la persona a que pueda reconocer, evaluar y
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modificar esos pensamientos con el objetivo de aliviar los sintomas que se le han

presentado
PSICOCINE Y CINEDEBATE

Miguel Angel Materazzi desarrollé como técnica el Psicocine a partir de un filme donde
participaban diez pacientes internos cercanos a la externalizacion, junto con el equipo

multidisciplinario. (Rueda, 2014)

El psicocine surge como una psicoterapia grupal que esta programada para integrar el
teatro, el cine, la psicologia y el enfoque sociol6gico, de manera que tiene como
objetivo el procedimiento de accién y la interaccion de la creatividad por la via de la
dramatizacion, la expresion corporal y verbal, para la ampliacion de los medios de

comunicacion interpersonal

A partir del psicocine, nace el psicodebate, que no es mas que una extension de la
misma psicoterapia, donde se busca realizar un analisis desde los medios
audiovisuales obtenidos o los que ya se poseen, de manera se pueda generar una
mayor comprension desde los aspectos creativos y de expresion de la persona y su
percepcion.
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6.7. Matriz del proyecto (marco logico)

Tabla 19

Matriz del proyecto

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE

VERIFICABLES 3 SUPUESTOS RECURSOS
DE LOS OBJETIVOS VERIFICACION
OBJETIVAMENTE (IVO)
e Falta de Humanos:
Fin e Participacion compromiso Encargada  de
Generar medios  de constante por parte por parte de proyecto,
informacion accesibles y de los beneficiarios y los auxiliares,
entendibles  para la bajo  nivel de beneficiarios. madres, padres
psicoeducacion de ausentismo en cada  Falta de y lutores. _
madres, padres, tutores y una de las sesiones interes  de Materlales.
familia en general que de intervencion. o Listados de algun Listados de
posean miembros que e Desarrollo de asistencia miembro  de asistencia,
pertenezcan a la informacion e Cuestionarios la familia en cuestionarios,
comunidad  trans, de accesible y confiable el tema de Manual,
manera puedan reformular sobre  dinamicas sexualidad trlfollar?s:
sus dinamicas para familiares humana. TeCﬂOngICOS:
concebir  un  nuevo funcionales y temas e Negativa a Grabaciones,
ambiente de respeto y de sexualidad realizar videos,
aceptacion. humana. actividades computadora,
proyector,
bocinas.
e Implementacion de e Listados de e Falta de Humanos:

Propdésito

diferentes técnicas

asistencia

compromiso

Encargada de




Elaboracién de de intervencion e Cuestionarios por parte de proyecto,
herramientas para la enfocadas en la los auxiliares,
generacién de informacién psicoeducacion de beneficiarios. madres, padres
y la reeducacién en temas los beneficiarios. e Falta de y tutores.

de sexualidad humana, Generacion de interés de Materiales:

diversidad sexual y herramientas para el algan Listados de

transexualidad para acceso de miembro de asistencia,
madres, padres y tutores informacién sobre el la familia en cuestionarios,
de personas trans que tema de sexualidad el tema de Manual,

estan iniciando su proceso humana y diversidad sexualidad trifoliares

de transicion. sexual. humana. informativos

e Negativa a Tecnologicos:
realizar Grabaciones,
actividades videos,

computadora,
proyector,
bocinas.

Componentes Que madres, padres o Falta de Humanos:

y tutores de .

1. Desarrollar bersonas frans compromiso Encargada de
herramientas escritas y desarrollen las _ por parte de proyecto,
audiovisuales que habilidades y . Lls.tados. de los o auxiliares,
sean Gptimos para la conocimientos aS|ste-nC|a. beneficiarios. madres, padres
generacion de deseados y o C.uest|onar|os o .Falta, de y tutor.es.
materiales de acceso necesarios para . F.lcha de mtelres de Materlales:
continuo de lograr ser una red de cmgdebate algun Llsftados. de
informacion y de una apoyo para  su e Hojas de mlembr.t.J de asistencia,
red de autoapoyo para familiar trans. apuntes la familia en cuestionarios,
otras poblaciones. Que el ambiente el tema de Manual,

2. Fortalecer a madres, familiar y red de sexualidad t[rlfollare.s

humana. informativos

padres y tutores de

apoyo de la persona
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personas trans en el
tema de sexualidad
humana y diversidad
sexual por medio de
intervenciones
grupales enfocadas en
la psicoeducacion.
Promover un ambiente
gue fomente una red
de apoyo dentro de la
dinamica familiar para
el afrontamiento en
familia ante los
prejuicios, estereotipos
e ideas preconcebidas
gue envuelven la
diversidad sexual.

trans pueda ser
desde el respeto, la
aceptacion y la
resiliencia al cambio

y el proceso de
transicion.
e la participacion

(90%) de los
beneficiarios desde
sus experiencias y
testimonios para
formar un
conocimiento grupal
y se fomente el
entrenamiento entre
miembros del grupo.

Negativa a
realizar
actividades

Tecnolégicos:
Grabaciones,
videos,
computadora,
proyector,
bocinas.

Actividades Componente 1

de informacion y de unared de autoapoyo para otras poblaciones.

Desarrollar herramientas escritas y audiovisuales que sean 6ptimos para la generacion de materiales de acceso continuo

1.1. Elaboracion de
contenido de
Manual
Psicoeducativo
Familiar

Obtencion de un material
psicoeducativo con la
informacién necesaria para
ser transmitida a madres,
padres y tutores, material
que puede servir como algo
referencial a futuro.

Lista de
cumplimiento
de temas vy
actividades
para el
Manual

No tener la
informacion
completa
Fallo de
computadora

Humanos:
Encargada de
proyecto,
disefiador.
Materiales:
Libros, revistas,
audiolibros
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Tecnolégicos:

Computadora.
Humanos:
Encargada de
Obtencién de un material Lista de No tener la proyecto,
. . L d . ., . ~
L, psicoeducativo  con la . informacion disefador.
1.2. Elaboracion de . L . cumplimiento .
e informacién necesaria para completa Materiales:
trifoliares - de temas para . .
ser transmitida a madres, o Fallo de Libros, revistas,
trifoliares o
padres y tutores. computadora audiolibros
Tecnolégicos:
Computadora.
Humanos:
Encargada de
proyecto,
L, . auxiliares.
Participacién de auxiliares Falta de .
. . . Materiales:
como parte del equipo de e Lista de compromiso Manual
1.3. Capacitaciéon de trabajo, informados y cumplimiento por parte de trifoliarés
auxiliares capacitados  en poder de temas los auxiliares. informativos
encargados responder preguntas e Minievaluacio Falta de ..
. . . , Tecnoldégicos:
inmediatas de ser n interés de los .
. . Grabaciones,
necesario. auxiliares. .
videos,
computadora,
proyector,
bocinas.
L, Obtenciéon de un material
1.4. Grabacion de . . . . Fallo de Humanos:
. psicoeducativo audiovisual e Lista de . .
video . L, . . videocadmara Encargada de
. : con la informacion necesaria cumplimiento
psicoeducativo . y proyecto,
‘. para ser transmitida a de temas .
¢como aborda la computadora auxiliares.

madres, padres y tutores.
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psicologia y por

Tecnolégicos:

qué interviene? Videocamara
computadora.
Humanos:

1.5. Grabacion de Obtencion de un material Fallo de Encargada de
video psicoeducativo audiovisual e Lista de videocamara proyecto,
psicoeducativo con la informacion necesaria cumplimiento auxiliares.
“Sexualidad para ser transmitida a de temas y Tecnolégicos:

N computadora ) J
humana madres, padres y tutores. Videocdmara
computadora

1.6. Grabacion de Humanos:
video Obtencién de un material Fallo de Encargada de
psicoeducativo psicoeducativo audiovisual e Lista de . , proyecto,

Lpe e . L, . _ videocadmara -
Historia de la conlainformacion necesaria cumplimiento auxiliares.
Comunidad para ser transmitida a de temas y Tecnolégicos:
computadora . .
LGTBIQ+ en madres, padres y tutores. Videocamara
Guatemala” computadora
Humanos:

1.7. Grabacion de Obtencion de un material Fallo de Encargada de
video psicoeducativo audiovisual e Lista de videocAmara proyecto,
psicoeducativo con la informacion necesaria cumplimiento auxiliares.
“Diversidad para ser transmitida a de temas y Tecnologicos:

” computadora . ,
sexual madres, padres y tutores. Videocamara
computadora

1.8. Grabacion de
. . ) . Lo Humanos:
video testimonio Por medio de la experiencia . Fallo de

. . . o Lista de . , Encargada de
de vivencias de de otros, ir formando otras . videocamara
. . cumplimiento proyecto,
personas perspectivas para utilizarlas y -
o de temas auxiliares,
transexuales con como ensefianza. computadora .
o invitados.
su familia
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Tecnolégicos:

Videocamara
computadora
Falta de Humanos:
- Proveer al rupo  un compromiso Encargada de
1.9. Actividades : grup P g
iniciales ambiente de apoyo vy por parte de proyecto,
L, confianza para que, no solo los auxiliares,
(presentacion .
puedan obtener nuevos . beneficiarios. madres, padres
grupal, o . Listados de
L conocimientos, sino que . . Falta de y tutores.
presentacion  de L . asistencia _ i :
L también puedan compartir ) interés de Materiales:
objetivos y metas L Hojas de , .
Sus experiencias con otros, algan Listados de
del proyecto, . . apuntes . . .
. al mismo tiempo, formular miembro de asistencia.
establecimiento de . : o , .
o que objetivos tienen y que la familia en Tecnologicos:
objetivos y metas :
del grupo) expectativas poseen del el tema de Computadora,
proyecto. sexualidad proyector,
humana. bocinas.
Falta de
compromiso
or parte de Humanos:
por-p Encargada de
L, Conocer y explorar los los
1.10. Evaluacién . . S proyecto,
. miedos, preocupaciones y beneficiarios. -
previa de . . auxiliares,
L, expectativas que madres, Listados de Falta de
exploracion de . . . . madres, padres
. padres y tutores poseen, no asistencia interés de
miedos, . . . , y tutores.
. solo con el proyecto, sino Cuestionarios algun .
preocupaciones y ) S, . Materiales:
. con la situacion actual que miembro de .
expectativas : . Listados de
tienen. la familia en . .
asistencia,

el tema de
sexualidad
humana.

cuestionarios.
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Negativa a
realizar
actividades

1.11.

Entrevista
grabada de
testimonio de
madres, padres y
tutores de
personas trans

Que los beneficiarios se les
puedan transmitir  otras
experiencias externas, para
animarles a hablar de las
propias de manera puedan
aprender a compartir lo que
han aprendido a otros para
continuar replicandolo.

Listados de
asistencia

Falta de
compromiso
por parte de
los
beneficiarios.

Falta de
interés de
algun

miembro de
la familia en
el tema de
sexualidad
humana.
Negativa a
realizar
actividades
Falla de
computadora

y
videocamara

Humanos:
Encargada de
proyecto,
auxiliares,
madres, padres
y tutores.
Tecnologicos:
Videograbadora.

Actividades Componente 2

de intervenciones grupales enfocadas en la psicoeducacion

Fortalecer a madres, padres y tutores de personas trans en el tema de sexualidad humana y diversidad sexual por medio

2.1

Evaluacién previa
de conocimiento
de los temas

Identificar los conocimientos
que los beneficiarios tienen
con respecto a los temas

Listados de
asistencia
Cuestionarios

Falta de
compromiso
por parte de

Humanos:
Encargada de
proyecto,
auxiliares,
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que se trataran

proOximamente.

los
beneficiarios.
Falta de
interés de
algun

miembro de
la familia en
el tema de

madres, padres
y tutores.
Materiales:
Listados de
asistencia,
cuestionarios

sexualidad
humana.
Negativa a
realizar
actividades
Falta de
compromiso Humanos:
P Encargada de
por parte de
los proyecto,
Que los beneficiarios S auxiliares,
. beneficiarios.
L, conozcan el material madres, padres
2.2. Exposicion y o Falta de
resentacion  de principal como lo es el interés de y tutores.
P Manual Psicoeducativo e Listados de , Materiales:
Manual . . . algun .
. . Familiar, de manera puedan asistencia ; Listados de
Psicoeducativo . . miembro de . .
. tener el propio y utilizarlo de . asistencia,
Familiar . ., la familia en
referencia en cada sesion y Manual.
. el tema. o
después de ellas. Tecnolégicos:
Falla de
Computadora,
computadora
proyector,
y. . bocinas.
videocamara
2.3. Creencias y Que se analicen las e Listados de Falta de Humanos:
pensamientos creencias que se poseen asistencia compromiso Encargada de
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sobre la diversidad con respecto a todo lo que ¢ Hojas de por parte de proyecto,
sexual y abarca la  sexualidad, apuntes los auxiliares,
transexualidad especificamente la beneficiarios. madres, padres
transexualidad. Falta de y tutores.
interés de Materiales:
algun Listados de
miembro de asistencia.
la familia en Tecnolégicos:
el tema de Videocamara,
sexualidad computadora,
humana. proyector,
Negativa a bocinas.
realizar
actividades
Falta de
compromiso
por parte de Humanos:
los Encargada de
) beneficiarios. royecto,
L Que, por medio de un P y
2.4. Experiencias : i Falta de auxiliares,
. espacio de confianza, cada . . i
como un familiar, L e Listados de interés de madres, padres
uno de los beneficiarios . . ,
exposicion a la . asistencia algan y tutores.
. . puedan  compartir  sus _ ) ..
sociedad y ¢como . . e Hojas de miembro de Tecnoldégicos:
experiencias, lo que ha sido, - .
me he enfrentado apuntes la familia en Grabaciones,

a ello?

como se han enfrentado y
como se sienten al respecto.

el tema de
sexualidad
humana.
Negativa a
realizar
actividades

videos,
computadora,
proyector,
bocinas.
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Falta de

compromiso Humanos:
P Encargada de
por parte de
proyecto,
los -
L auxiliares,
beneficiarios.
. . madres, padres
,Qué es la sexualidad Falta de y tutores
. humana? Listados de interés  de o
2.5. Sexualidad i . . , Materiales:
. . ¢Qué abarca? asistencia algun :
humana, Mas alla . _ . Listados de
Conocer las diferentes Hojas de miembro de . .
de lo sexual. . o asistencia,
esferas que se incluyen en apuntes la familia en
Manual,
ella. el tema de .
. trifoliares.
sexualidad L.
Tecnoldgicos:
humana.
. Computadora,
Negativa a
: proyector,
realizar bocinas
actividades '
Falta de Humanos:
compromiso Encargada de
por parte de proyecto,
los auxiliares,
¢, Qué es el sexo bioldgico? Listados  de beneficiarios. madres, padres
2.6. Sexo biolégico ¢Coémo influye en el asistencia Falta de y tutores.
¢Hasta donde lo desarrollo de la persona? Hoi q interés de Materiales:
. . ojas e i :
entiendo? ¢ Qué es y que no es el sexo ) algun Listados de
A apuntes ) . .
biolégico? miembro de asistencia,
la familia en Manual,
el tema de trifoliares.
sexualidad Tecnoldégicos:
humana. Computadora,
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Negativa a

proyector,

realizar bocinas.
actividades
Falta de _
compromiso Humanos:
Encargada de
por parte de
proyecto,
los -
L auxiliares,
beneficiarios.
madres, padres
Falta de y tutores
. , Listados de interés  de o
, . Transmitir de dénde surge la . . , Materiales:
2.7. ¢, Qué es la teoria . L asistencia algun .
teoria queer, por qué existe _ ) Listados de
queer? . o Hojas de miembro de . :
y cuales son sus objetivos. . asistencia,
apuntes la familia en
Manual,
el tema de .
. trifoliares.
sexualidad L.
Tecnoldgicos:
humana.
. Computadora,
Negativa a
: proyector,
realizar bocinas
actividades '
Falta de Humanos:
compromiso Encargada de
. r par r
stados ge PP S BORES,
2.8. Video sobre Que se visualice la realidad asistencia L '
. , . , . beneficiarios. madres, padres
Comunidad actual de la comunidad Cuestionario Falta de tutores
LGTBIQ+ en LGTBIQ+ para luego sobre video . , y -
» : : . interés de Materiales:
Guatemala analizar realidades. Hojas de . .
algun Listados de
apuntes . . .
miembro de asistencia,
la familia en Manual,
el tema de trifoliares.
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sexualidad

Tecnolégicos:

humana. Computadora,
Negativa a video, proyector,
realizar bocinas.
actividades

Fallo

audiovisual

Falta de Humanos:
compromiso Encargada de
por parte de proyecto,

los auxiliares,
beneficiarios. madres, padres
Falta de y tutores.

2.9. Historia de Realizaciéon de un e Listados de interés de Materiales:
comunidad cronograma de eventos asistencia algun Listados de
LGTBIQ+ en importantes ocurridos en e Hojas de miembro de asistencia,
Guatemala Guatemala apuntes la familia en Manual,

el tema de trifoliares,
sexualidad crayones.
humana. Tecnoldégicos:
Negativa a Computadora,
realizar proyector,
actividades bocinas.
Entender la diferencia entre Falta de
. - . Humanos:
orientacion sexual e . compromiso
. . e Listados de Encargada de
: L identidad sexual, . : por parte de
2.10. Orientacion . . asistencia proyecto,
comprendiendo que por mas _ los .
sexual . e Hojas de L auxiliares,
que se incluyan dentro de la beneficiarios.
: . apuntes madres, padres
diversidad sexual, no son lo Falta de
y tutores.

mismo puesto que detallas

interés de
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diferentes puntos de la algun Materiales:
persona. miembro de Manual,
la familia en trifoliares.
el tema de Tecnolégicos:
sexualidad Computadora,
humana. proyector,
Negativa a bocinas.
realizar
actividades
Falta de
compromiso
or parte de Humanos:
:C;s P Encargada de
. royecto,
beneficiarios. P y
auxiliares,
. . Falta de
¢ Qué es el género? : _ 3 madres, padres
Listados de interés de
. ¢ Se nace o se hace? . . i y tutores.
2.11. Identidad asistencia algun .
. . ; Materiales:
de género . ) Hojas de miembro de
La construccion del géneroy . Manual,
. apuntes la familia en .
los roles de género trifoliares.
el tema de o
. Tecnoldégicos:
sexualidad
Computadora,
humana. rovector
Negativa a proy ’
: bocinas.
realizar
actividades
Desmitificacion de la
. . Falta de
transexualidad Listados de compromiso Humanos:
2.12. Transexuali asistencia P Encargada de
: . por parte de
dad Diferentes formas en que Hojas de los proyecto,
una persona se identifica apuntes L auxiliares,
beneficiarios.
como trans

101



Falta de madres, padres
Sombrilla trans interés de y tutores.
algun Materiales:
miembro de Manual,
la familia en trifoliares.
el tema de Tecnolégicos:
sexualidad Computadora,
humana. proyector,
Negativa a bocinas.
realizar
actividades
Falta de Humanos:
compromiso Encargada de
por parte de proyecto,
los auxiliares,
L Dar a conocer desde L
2.13. Exposicion - . . beneficiarios. madres, padres
P estadisticas realizadas por Listados de
sobre estadisticas . o . . Falta de y tutores.
diferentes  organizaciones asistencia . i :
sobre  personas . it _ interés de Materiales:
sobre la situacion actual de Hojas de .
trans algun Manual,
las personas trans en apuntes ) .
Guatemala Guatemala miembro de trifoliares.
' la familia en Tecnoldgicos:
el tema. Computadora,
Falla proyector,
audiovisual bocinas.
Humanos:
) . . : . Falta de
L, ¢Es lo mismo la identidad de Listados de _ Encargada de
2.14. Expresion . . . . compromiso
. i género y la expresion de asistencia proyecto,
de género (Cémo . por parte de -
. . género? Hojas de auxiliares,
diferenciarlo? los
apuntes . madres, padres
beneficiarios.
y tutores.

102



Rompiendo roles de género Falta de Materiales:
y lo que el género interés de Manual,
representa algun trifoliares.
miembro de Tecnolégicos:
la familia en Computadora,
el tema de proyector,
sexualidad bocinas.
humana.
Negativa a
realizar
actividades
Falta de
compromiso
por T)arte de Humanos:
los Encargada de
. r :
beneficiarios. zu(:()illfacrt;
Visualizacién de videos y Listados de Falta de '
. . . . . . i madres, padres
2.15. Cinedebate grabaciones de distintas asistencia interés de y tutores
“Experiencias experiencias de personas Ficha de algun o
. ; Materiales:
desde la trans, su proceso de cinedebate miembro de Manual
Transexualidad” transicion y el impacto en su Hojas de la familia en trifoliarés
vida sobre dicho proceso. apuntes el tema. .
. Tecnoldégicos:
Negativa a
: Computadora,
realizar video, proyector
actividades bocinéls y '
Falla de '
audiovisuales
2.16. Situacién . Falta de Humanos:
Listados de .
actual legal de los . . compromiso Encargada de
asistencia
derechos de las por parte de proyecto,
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personas de la e Hojas de los auxiliares,
diversidad sexual apuntes beneficiarios. madres, padres
Falta de y tutores.
interés de Materiales:
algun Manual,
miembro de trifoliares.
la familia en Tecnologicos:
el tema. Computadora,
Negativa a proyector,
realizar bocinas.
actividades
Falta de _
compromiso Humanos:
Encargada de
por parte de
proyecto,
los -
. L auxiliares,
. Comprender que el cambio beneficiarios.
2.17. ¢,Coémo , : madres, padres
. por el que estan pasando e Listados de Falta de
reaccionamos Yy . . . i y tutores.
. madres, padres y tutores es asistencia interés de :
asimilamos el ) , e Materiales:
. parte del duelo, por lo que es e Hojas de alguin
tener un familiar . o ; Manual,
necesario  asimilarlo vy apuntes miembro de .
trans? . trifoliares.
entenderlo la familia en L.
Tecnolégicos:
el tema.
. Computadora,
Negativa a
: proyector,
realizar bocinas
actividades '
N Retroalimentacion y andlisis : Falta de
2.18. Resignifica Y andi e Listados de . Humanos:
L, de los nuevos aprendizajes . : compromiso
cion de los . asistencia Encargada de
- sobre la sexualidad humana . por parte de
conocimientos : . e Hojas de proyecto,
. y la diversidad sexual, los .
previos apuntes auxiliares,

analizando lo que antes

beneficiarios.
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sabia y creian al respecto, Falta de madres, padres
comparando lo que se lleva interés de y tutores.
de trayecto algun Materiales:
miembro de Listas de
la familia en asistencia,
el tema. Manual,
Negativa a trifoliares.
realizar Tecnologicos:
actividades Computadora,
proyector,
bocinas.
Falta de _
compromiso Humanos:
Encargada de
por parte de
los proyecto,
., Reconocer su papel dentro L auxiliares,
2.19. Percepcion L : . beneficiarios.
de la dinamica, la influencia . madres, padres
sobre la . Listados de Falta de
. de su presencia y actuar, al . : . i y tutores.
comunidad . . asistencia interés de .
mismo tiempo, formar vy _ , Materiales:
LGTBIQ+ y el - Hojas de algun
expresar que percepcion ) Manual,
papel de los apuntes miembro de -
. poseen ahora sobre la o trifoliares.
familiares . la familia en L.
comunidad LGTBIQ+ ol tema. Tecnoldgicos:
. Computadora,
Negativa a
: proyector,
realizar bocinas
actividades '
. . Falta de
Una vez recibida toda la Listados de . Humanos:
- . L s . . compromiso
2.20. Evaluacion  informacion, de los analisis y asistencia or parte de Encargada de
post exposicion resignificacion, se evaluara Cuestionario :C())s P proyecto,
nuevamente para comparar auxiliares,

beneficiarios.
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el crecimiento que han
tenido en esta fase.

Falta de
interés de
algun

miembro de
la familia en
el tema.
Negativa a
realizar
actividades

madres, padres
y tutores.
Materiales:
Manual,
trifoliares,
cuestionario
Tecnolégicos:
Computadora,
proyector,
bocinas.

los prejuicios, estereotipos e ideas preconcebidas que envuelven la diversidad sexual.

Actividades Componente 3
Promover un ambiente que fomente una red de apoyo dentro de la dinamica familiar para el afrontamiento en familia ante

e Falta de
A partir de lo que han compromiso
L . . L Humanos:
3.1. Evaluacion previa aprendido y vivido, por parte de
. S - Encargada de
Squé  prejuicios, responder la evaluacion los
: : . . . proyecto,
estereotipos e para medir como estan los Listados de beneficiarios. auxiliares
ideas prejuicios, estereotipos e asistencia e Falta de ’
) . ) . ) . . ; madres, padres
preconcebidas se ideas preconcebidas, Si Cuestionario interes de tutores
han roto en mi estas han llegado a cambiar algan Y .
. . . Materiales:
familia? a partir de los temas que se miembro de . .
. Cuestionario
han tratado. la familia en
el tema.
Humanos:
. e Falta de
Entender lo que es una red Listados de . Encargada de
. . . compromiso
3.2. Redes de apoyo apoyo y sus funciones asistencia proyecto,
o . . por parte de .
¢Qué son? dentro de la dinamica Hojas de los auxiliares,
familiar. apuntes L madres, padres
beneficiarios.
y tutores.
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Falta de Materiales:
interés de Manual,
algun trifoliares.
miembro de Tecnolégicos:
la familia en Computadora,
el tema. proyector,
Negativa a bocinas.
realizar
actividades
Falta de .
compromiso Humanos:
Encargada de
por parte de
. proyecto,
Que los beneficiarios tengan los auxiliares
las bases necesarias para beneficiarios. '
. . madres, padres
L, poder concebirse como la Listados de Falta de
3.3. Estableciéndome . . . i y tutores.
red de apoyo para su asistencia interés de .
como una red de . . ) , Materiales:
familiar trans, alimentando Hojas de algun
apoyo . Manual,
las fortalezas que poseen y apuntes miembro de .
. . trifoliares.
buscando las oportunidades la familia en . .
. Tecnolégicos:
para crecer como familia. el tema.
. Computadora,
Negativa a
: proyector,
realizar .
. bocinas.
actividades
. Falta de
A partir de aprender las : Humanos:
L . compromiso
, formas de comunicacion y Listados de Encargada de
3.4. ,Como se . . . por parte de
. . los lenguajes que se forman asistencia proyecto,
comunica mi . _ los ;
i dentro de los circulos Hojas de o auxiliares,
familia? . beneficiarios.
familiares, comprender en apuntes madres, padres
. Falta de
qué forma se han estado y tutores.

interés de
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comunicando y si ha sido algun Materiales:
funcional. miembro de Manual,
la familia en trifoliares.
el tema. Tecnolégicos:
Negativa a Computadora,
realizar proyector,
actividades bocinas.
Falta de _
compromiso Humanos:
Entender que dentro de la Encargada de
. . por parte de
misma  comunidad  de los proyecto,
familias diversas, hay L auxiliares,
. beneficiarios.
posibilidad de apoyarse . madres, padres
. Listados de Falta de
entre si, puesto que muchas . . . i y tutores.
3.5. Generar lazos con . asistencia interés de .
de sus experiencias _ , Materiales:
otras/es/os . Hojas de algan
convergen entre si, al _ Manual,
: . apuntes miembro de -
mismo tiempo, hacer . trifoliares.
L, . la familia en L.
conexion con las diferentes ol tema Tecnologicos:
organizaciones a las cuales o Computadora,
Negativa a

se pueden avocar. : proyector,
realizar bocinas
actividades '
Falta de Humanos:

. . . compromiso Encargada de
A partir del video, que se Listados de P 9

. . . por parte de proyecto,
generé un debate sobre el asistencia los Auxiliares

3.6. Cinedebate “‘Mi tema, en cOmo es primordial Ficha de L '
. Y ) ) o , beneficiarios. madres, padres
familia 4y yo? la influencia de la familia y cinedebate
. . Falta de y tutores.
su presencia en las Hojas de o .
interés de Materiales:
personas trans. apuntes .
algun Manual,
miembro de trifoliares.
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la familia en

Tecnolégicos:

el tema. Computadora,
Negativa a proyector,
realizar bocinas, video.
actividades
Fallo de
audiovisuales
Falta de _
compromiso Humanos:
Encargada de
por parte de Droyecto
Normalizar la existencia de los e
. . . L auxiliares,
las emociones, evitando asi, beneficiarios.
. - . madres, padres
. que siga existiendo la Listados de Falta de
3.7.¢Quée es una . . . . . , y tutores.
L, . retencion emocional, asistencia interés de :
emocion y como . . . , Materiales:
aprendiendo lo importante Hojas de algun
puedo expresarla? ; Manual,
que es expresar y aprender apuntes miembro de -
L . trifoliares.
el existir de sus la familia en T i
- n icos:
sentimientos. el tema. echologicos
. Computadora,
Negativa a
: proyector,
realizar bocinas
actividades '
Falta de Humanos:
Aprender de donde nacen .
. . , compromiso Encargada de
Sus propias emociones, qué
. por parte de proyecto,
e es lo que causa en ellos y lo Listados de .
3.8. lIdentificacion y , . . los auxiliares,
. qué sucede al momento en asistencia .
regulaciéon de . _ beneficiarios. madres, padres
: gue se presenta cierta Hojas de
emociones . . Falta de y tutores.
emocion dentro de la familia apuntes . . .
. g interés de Materiales:
y como es percibida como ,
. algun Manual,
familia. ) -
miembro de trifoliares.
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la familia en

Tecnolégicos:

el tema. Computadora,
Negativa a proyector,
realizar bocinas.
actividades
Falta de .
compromiso Humanos:
Recapitulando todo lo que Encargada de
) por parte de
se ha aprendido, las los proyecto,
conexiones que se han L auxiliares,
L . , beneficiarios.
3.9. Creacion de realizado, se buscara : madres, padres
, : Listados de Falta de
estrategias de capturar las estrategias que . . . i y tutores.
. asistencia interés de .
afrontamientoy de se han formado o que . , Materiales:
. Hojas de algun
apoyo para pueden llegar a compartirse . Manual,
o L apuntes miembro de .
familiar trans entre  beneficiarios, de . trifoliares.
la familia en L.
manera se fomente una red ol tema Tecnolégicos:
de autoapoyo entre madres, . Computadora,
Negativa a
padres y tutores. : proyector,
realizar bocinas
actividades '
Validar que el proceso es un Falta de Humanos:
proceso cansado, pesado y compromiso Encargada de
agotador, por lo que es por parte de proyecto,
. necesario tomar en cuenta . los auxiliares,
3.10. Autocuidad e L Listados de o
... el aprendizaje de técnicas . . beneficiarios. madres, padres
0os y transmitir . asistencia
. . de autocuidado, no solo ) Falta de y tutores.
autocuidados a mi L . Hojas de . i .
L para los beneficiarios, sino interés de Materiales:
familia . . apuntes .
también para sus familiares, algan Manual,
de manera que entre miembro de trifoliares.
miembros puedan apoyarse la familia en Tecnolégicos:
entre si. el tema. Computadora,
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Negativa a

proyector,

realizar bocinas.
actividades
Falta de
compromiso
por parte de
los Humanos:
Hacer una o
L . L . beneficiarios. Encargada de
3.11. Evaluacion retroalimentacion, una Listados de
. , ., - . . Falta de proyecto,
posterior ¢, Qué me revision de los objetivos, asistencia _ , -
. ) . interés de auxiliares,
estoy llevando y metas y expectativas, de Cuestionarios .
- . _ algan madres, padres
puedo poner en manera pueda definirse si Hojas de ;
L . miembro de y tutores.
practica? estos llegaron a cumplirse o apuntes . .
la familia en Materiales:

no.

el tema.
Negativa a
realizar
actividades

cuestionario.

Fuente: Elaboracion propia
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6.8. Presupuesto

Tabla 20
Presupuesto
Cant. Recursos Costo por unidad Subtotal
Humanos
1 Profesional a cargo (maestrante) Q. 6,000.00 Q. 66,000.00
2 Encargados auxiliares de grupos Q. 3,500.00 Q. 77,000.00
1 Disefnador y Editor Q. 8,000.00 Q. 8,000.00
SUBTOTAL Q. 151,000.00
Materiales
1 Resma de hojas bond tamafio carta Q. 38.00 Q. 38.00
Fotocopias Q. 2,500.00 Q. 2,500.00
5 Caja de lapices Q. 22.70 Q. 113.50
5 Caja de lapiceros (negro, rojo, azul) Q. 16.60 Q. 83.00
5 Caja 8 crayones de cera Q.6.72 Q. 33.60
40 Pliegos de cartulina Q. 2.00 Q. 80.00
50 Manuales impresos Q. 150.00 Q. 7,500.00
SUBTOTAL Q. 10,348.10
Tecnologicos
1 Laptop con Paquete Office Q. 4,550.00 Q. 5,260.00
1 Proyector Q. 1,290.00 Q. 1,290.00
1 Pantalla Q. 620.00 Q. 620.00
1 Bocinas Q. 169.00 Q. 169.00
Internet Q. 300.00 Q. 3,600.00
1 Videocamara con memoria SD Q. 2,678.00 Q. 2,678.00
SUBTOTAL Q. 13,617.00
50 Refacciones Q. 20.00 Q. 40,000.00
Viaticos (gasolina, parqueo) Q. 1,200.00 Q. 13,200.00
SUBTOTAL Q. 53,200.00
TOTAL Q. 228,165.10

Fuente: Elaboracion propia



6.9. Cronograma de actividades

Tabla 21

Cronograma Ciclo 2024 — Ejecucién de proyecto

actvioapes NS Mar Abr May _ Jun Jul Ago | Sep = Oct Nov

12341234123412341234123412341234123412341234

Gestion inicial
del proyecto

Capacitacion a
auxiliares

Inicio de
actividades. con
beneficiarios

Evaluacion
previa

Actividades del
componente 1

Actividades del
componente 2

Actividades del
componente 3

Evaluacién
posterior

Cierrey
despedida

Analisis de
resultados

Informe de
resultados

Fuente: Elaboracion propia



6.10. Evaluacion del proyecto

Con el fin de medir la influencia que las actividades y el proyecto en general tiene sobre

la poblacion participante, se realizaran una serie de evaluaciones para cumplir con

este objetivo. Por lo que se utilizara el modelo de evaluacion de Krikpatrick (2000), que

permite pueda medirse el impacto en los programas. Este método, al ser utilizado,

permite la evaluacion de un proyecto, esto se entiende a través de cuatro niveles de

medicion:

Reaccion: Se enfoca en medir el nivel de reaccidén que las y los participantes
tienen ante el proyecto que se propone, tomando en cuenta el grado de
satisfaccion o lo que llega a provocarle el proyecto.

Aprendizaje: Este punto se enfoca en medir de manera escrita, el conocimiento
que las y los participantes poseen respecto a la tematica, se realiza previo a
ejecutar las actividades correspondientes para luego comprobarlo con una
evaluacion posterior, de manera pueda compararse y se compruebe si se han
cumplido el objetivo del proyecto.

Conducta o desempefio: Este punto consiste en la medicibn de como los
conocimientos aprendidos han llegado a influir o no en su dindmica familiar y su
relacion con la persona trans con la que conviven.

Resultados: Consiste en la evaluacion del impacto en los objetivos y metas
antes determinadas dentro del proyecto, si fueron cumplidos o no en el
desarrollo de cada una de las actividades.

En la siguiente tabla, se describe, a través del modelo de evaluacion de proyecto, los

instrumentos que seran utilizados para su realizacion, en dicha tabla se incluye el

intervalo y lo esperado de los resultados de la evaluacion.



Tabla 22

Evaluacion del proyecto, modelo clasico de Kirkpatrick

NIVEL

NIVELES INSTRUMENTO INTERVALO ESPERADO
Reaccion Encuesta de satisfaccion 1-10 7.5
1. Desconocimiento
total del tema
2. Poco
conocimiento del

tema Pre: 2. Poco
_ _ o o conocimiento

Cuestionarios de conocimiento 3. Conocimiento del tema

Aprendizaje sobre diversidad sexual (pre y post moderado del tema

actividades) 4. Mucho

conocimiento del
tema

5. Amplio
conocimiento del
tema

Post: 4. Mucho
conocimiento
del tema

1. No hay cambios
2. Pocos cambios

3. Cambios
Conducta Cuestionario moderados

4. Cambios
significativos

5. Todo ha cambiado

4. Cambios
significativos

Resultados Lista de asistencia 0-100%

90%

Fuente: Elaboracion propia
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Anexos
CONSENTIMIENTO INFORMADO

Esta entrevista es utilizada como instrumento dentro del estudio: “Herramientas de
afrontamiento de padres, madres y tutores de personas trans al momento de haber

realizado su proceso de transicion en la Ciudad de Guatemala.”

Leer cuidadosamente el siguiente documento las veces que sean necesarias antes de

brindar consentimiento de su participacion.
EQUIPO DE INVESTIGACION

La investigacion “Herramientas de afrontamiento de padres, madres y tutores de
personas trans al momento de haber realizado su proceso de transicion en la Ciudad
de Guatemala.” Es propuesta y esta a cargo de la estudiante maestrante Maria Renée
Asteguieta Arévalo Carne 201115808

Esta entrevista esta siendo realizada con padres, madres y tutores de personas trans
que ya han pasado por el proceso de transicion y quienes les han acompafiado en este

proceso.

La informacion recolectada es confidencial y no debe ni se usara para ningun otro
propésito fuera de la investigacion o las investigaciones que puedan surgir a partir de

la presente.

Se solicitara informacion de caracter personal, sin embargo, los datos seran reportados
bajo los criterios de confidencialidad y anonimato. La identidad de los participantes es
resguardada y no sera publica al momento de publicarse la investigacion con fines

académicos.

La participacion en esta entrevista y formulario es completamente voluntaria, puede
retirarse y dejar de responder en el momento que desee y brindar los comentarios que

considere pertinentes.

Los datos, informacion y experiencia que aporta son de beneficio para dar a conocer

y brindar conocimiento a partir de las distintas experiencias que existen desde la



perspectiva de los padres, madres y tutores de personas trans, de manera que puedan
crearse mejores espacios de respeto y libres de violencia, al mismo tiempo, conocer
las dificultades y barreras que se han encontrado como familia al momento de la

transicion de sus hijas/es/os dentro de la sociedad guatemalteca y capitalina.

Si usted tiene alguna pregunta relacionada con su participacién en esta investigacion

puede enviarla al siguiente correo:
2157309920101 @a.psicousac.edu.gt
201115808 @a.psicousac.edu.gt
Declaracion de consentimiento:

. He leido el documento de consentimiento informado que me ha sido entregado,

he comprendido las explicaciones en él facilitadas.
ENTREVISTA

Datos generales

1. Tutor o familiar encargada/o
. Madre
. Padre
. Abuela
. Abuelo
. Otro
2. Edad

3. Estado Civil

. Soltera/o
. Casada/o
. Divorciada/o



10.

11.

12.

13.

Unién de Hecho
Viuda/o
Zona de la Ciudad de Guatemala que reside

Previo a saber la identidad de género de su hija/e/o ¢ Cudl era su percepcion
sobre la identidad de género y la comunidad LGBTIQ+ en general?

¢,Cual es la Identidad de género de su hija/e/o?
Hombre trans
Mujer trans
No binarie
Otro
¢, Qué edad tenia su hija/e/o, cuando le compartio sobre su ldentidad de género?

¢, Cudl fue su reaccién ante la identidad de género de su hija/e/o? Describa su

experiencia.

¢Qué sinti6 0 qué sentimientos tuvo cuando su hija/o/e le conté sobre su

Identidad de género? Describa su experiencia.

¢, Quiénes hacen parte de su nudcleo familiar o quiénes fueron parte de la noticia

respecto a la identidad de género de su hija/e/o?

¢, Cual fue la reaccién de su nucleo familiar ante el proceso de transicién de su

hija/e/o? Describa su experiencia.

¢, Qué cambios, sean positivos 0 negativos, percibié en su familia al momento
de que su hija/e/o comunicara su identidad de género y qué fue necesario hacer

para apoyar su transicion? Describa su experiencia.

¢, Qué fue lo mas dificil al momento de acompafiar el proceso de transicion de

su hija/e/o? Describa su experiencia.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

¢, Cudl fue la reaccién en el &mbito educativo (escuela, colegio, universidad) de
su hija/e/o ante la identidad de género y el proceso de transicion de su hija/e/o?

Describa su experiencia.

¢, Su grupo social (amigos, otros parientes, etc) tuvo alguna reaccion u opinién

respecto a el proceso de transicion de su hija/e/o?

¢ Es una noticia de la que se ha enterado su comunidad (ambito laboral, grupo

religioso, vecinos)?

Dentro de su grupo social y comunidad ¢ han recibido criticas y/o algun tipo de

ataques? En caso de ser un si, describa su experiencia.

¢ Tiene informacion o se ha informado sobre temas de Identidad de género y la
comunidad LGTBIQ+?

Si

No
Como padre, madre o tutor de una persona trans, en el momento en que su
hija/e/o se encontraba en el proceso de transicion ¢ Buscé algun tipo de ayuda,

asesoramiento o un grupo de padres que hayan pasado esta misma situacion?

Describa su experiencia.

¢Logré encontrar el asesoramiento necesario por parte de organizaciones en

pro de la comunidad LGBTIQ+? ¢ Conoce alguna? Describa su experiencia.
¢,Cual es su opinion personal sobre la comunidad LGBTIQ+?

Segun su experiencia ¢,qué comentario, sugerencia o consejo le daria a padres,
madres y tutores que estén pasando por la misma situacién para que tengan un

mejor asesoramiento y manejo de la situacion?



GLOSARIO

Cisexual (persona): Toda aquella cuya identidad sexual coincide con la asignada al

nacer.

Cisexismo: Conjunto de prejuicios irracionales que considera que la identidad de
género de las personas trans no es auténtica, 0 que es menos auténtica que el de las
personas cis. Es la base ideoldgica que da lugar a todas las formas de transfobia (ver

«Transfobia»)

Cirugia genital: Se refiere a las intervenciones quirdrgicas opcionales que se realizan
las personas para modificar sus caracteristicas fisicas genitales. Expresiones como
«reasignacion sexual» o «cirugia de cambio de sexo», en referencia a las cirugias
genitales en personas trans* no son acertadas por no corresponder con la realidad del
proceso y contribuir a la desinformacion. No todas las personas trans necesitan o

desean someterse a este tipo de cirugias.

“Disforia de genero”: Segun el DSM-V y CIE-10 (clasificaciones internacionales de
patologias), define a la aversién manifestada por el individuo a los propios genitales y
su cuerpo. No es sin6nimo de transexualidad y, por tanto, en numero creciente de
paises (Espafa, Portugal, Argentina, Hungria, Suecia, etc.) y ante un nimero creciente
de sociedades médicas la cirugia genital no es considerada un requisito para
reconocer la identidad a una persona trans o concederle la rectificacion registral de
documentos. El que algunas personas transexuales necesiten modificar sus genitales,
tampoco implica necesariamente que los aborrezcan. Del mismo modo, un nimero
muy apreciable de personas trans no sufren un grave conflicto con su genitalidad y no
aprecian las ventajas de someterse a un cumulo de operaciones plasticas de gran
dureza y con resultados aun poco satisfactorios. El grado de “disforia” es variable, e
incluso inexistente en muchas personas trans, dependiendo, en gran medida, de las
presiones externas que hayan sufrido a lo largo de su vida en torno a su cuerpo y su
identidad. La disforia no es mas que la transfobia interiorizada por tanta transfobia en

la sociedad.



Drag Queen: Variante del transformismo en el que la persona se viste y actia como
«una mujer» de rasgos y vestimentas exageradas o con referencia a estereotipos muy
marcados de feminidad, con una intencién comica, dramética o satirica. Una drag
queen habitualmente se manifiesta en espectaculos publicos y mas raramente en su
vida privada. Ser drag queen en principio, y pese a las identificaciones sociales mas
habituales, no implica ningan tipo de orientacion sexual o identidad de género
concreta. El término puede proceder del acronimo Dressed As Girl o de la referencia
a los vestidos recargados utilizados en el burlesque de principios del siglo XX. En
algunos ambientes y en referencia al slang se usa el término drag queen para referirse
a quienes sienten, viven y representan una feminidad “real” y superlativa en
contraposicidon a los “chicos en pantys” o travestis escasamente feminizados o “no

pasables” en publico.

Estereotipos de género: En cada sociedad y en cada momento historico se establecen
unos determinados estereotipos de género que determinan aquellas expresiones de

género que estan o no permitidas socialmente dependiendo de la identidad de género.

Expresion de género: Rol social que adoptamos como manifestacion o expresion
correspondiente a nuestra identidad. Expresién de la propia definicibn de la
personalidad que cada persona siente en cuanto al género propio con independencia
de si se corresponde 0 no con lo socialmente aceptado para lo masculino o femenino

(Estereotipos de género)

Identidad sexual: Mal llamado asi a la identidad de género, la identidad sexual es un
concepto mucho mas amplio en el que abarcamos el género, la orientacion, la

expresion, etc...

Intersexualidad: Variedad de situaciones en las cuales, una persona nace con una
anatomia reproductiva o sexual que no parece encajar en las definiciones tipicas de
masculino y femenino (no tiene nada que ver con la identidad de género sino con la
morfologia o el fenotipo , pudiendo las personas intersex ser, a su vez, trans* o
cisexuales) Una muestra mas de la diversidad de la naturaleza y como no todo es

blanco o negro ni condiciona nuestro cuerpo nuestra identidad.



Género: El conjunto de caracteristicas adoptadas, social y culturalmente, como

expresion y manifestacion de la identidad de género de las personas.

Sexo: Conjunto de informaciones cromosémicas, 6rganos genitales, capacidades
reproductivas y caracteristicas fisiolégicas secundarias que pueden combinarse de
diferentes formas dando lugar a una gran diversidad de configuraciones de las
caracteristicas corporales. En ningun caso determinan la identidad de género de las
personas y no debe tenerse como referencia la combinacién cisexual como modelo de
«normalidad biol6gica» o como norma . Cuando nacemos nos abren las piernas y
deciden que si tenemos un pene tenemos sexo masculino y por lo tanto somos
hombres y si tenemos vagina tenemos sexo femenino y por lo tanto somos mujeres,
se supone que también se tienen en cuenta otras caracteristicas fisicas mal llamadas
sexuales y los cromosomas, pero no es cierto y ademas la realidad de las personas

intersex y trans verifican que el sexo es un constructo erréneo.

Hombre cisexual: Hombre a quien, al nacer, se le asigné el género «hombre» y se

acertd con su identidad.

Hombre transexual: Hombre a quien al nacer se le asigno el género “mujer” y no se

acertd con su identidad.

Mujer cisexual: Mujer a quien al nacer se le asigné el género “mujer” y se acerté con

su identidad.

Mujer transexual: Mujer a quien, al nacer, se le asigné el género «hombre» y no se

acert6 con si identidad.

No binaria (persona): Aquella cuya identidad de género no se ajusta a lo que
culturalmente es entendido como hombre o mujer. Puede identificarse como ambas,

como ninguna o como otro género completamente diferente.

Enefobia: Es la discriminacion ejercida hacia personas que no pertenecen a uno de los

dos los géneros binarios.



Nombre real: Aquel elegido por la persona y que puede o no coincidir con el nombre
registral, sin que ello deba influir en el reconocimiento del mismo en todos los ambitos,

mal llamado nombre sentido o nombre social.
Nombre registral: El que figura en la inscripcién registral.

Orientacién Afectiva y/o Sexual: Preferencia afectiva y/o sexual de la persona por
personas de la misma o diferente identidad de género. Da lugar a la clasificacion entre
personas heterosexuales (preferencia por personas con identidad de género diferente
a la propia), homosexuales (preferencia por las personas con la misma identidad de
género: gays o lesbianas), bisexuales (preferencia por personas de ambas identidades
de género), asexuales, pansexuales... La orientacion afectiva y/o sexual se describe
como tendencia ya que, por ejemplo, el hecho de mantener relaciones con personas
de la misma identidad de género no siempre implica una orientacion homosexual,

bisexual o pansexual...

Sexo registral: Inscripciéon relativa al sexo realizada en el Registro Civil. Dicha
inscripcion se lleva a cabo en el momento del nacimiento para dejar constancia de la
identidad de género de la persona. En la actualidad esta inscripcion se hace tras una

mera inspeccion visual de los genitales y cifiéndose a parametros cisexistas.

Trans (persona): Toda aquella cuya identidad de género no coincide con la asignada
al nacer. Sin prejuzgar otras acepciones sociales, el término trans ampara mdultiples
formas de expresion de la identidad de género o categorias como personas
transexuales, transgénero, travestis, variantes de género, queer o personas de género
diferenciado, no binaries, asi como a quienes definen su género como «otro» 0

describen su identidad en sus propias palabras.

Transfobia: Discriminacion, conductas y actitudes negativas hacia las personas trans

solo por ser trans o por asociacion.

Transformismo: Expresion artistica en la que una persona se expresa, comporta y
transforma su aspecto. El transformismo usualmente es una practica teatral o ludica
gue no implica una orientacién sexual concreta ni identificacion con el género que usa

para su expresion.



Transito social: Momento en el cual la persona pasa a ser reconocida socialmente de
acuerdo a su identidad de género. Es habitual que suponga una modificacion del
nombre y/o la vestimenta, asi como de los pronombres utilizados y de las instalaciones

publicas que se encuentran segregadas por géneros (aseos, vestuarios, etc)

Travesti: Término que sirve para referirse a quienes se visten 0 manifiestan como
personas con género diferente al asignado al nacer . No confundirse con personas
trans, unas solo se visten o expresan como tal eventualmente y las otras se identifican

como tal.
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