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CSS

DOCX

ETL

Framework

JPA

GLOSARIO

Hojas de estilo en cascada, tiene como funcién
principal separar la estructura de un documento
de la presentacion, siendo un lenguaje usado para
definir la presentacion de un documento estructurado
escrito en HTML o XML.

Extension adoptada desde el 2007 por Office 2007
de Microsft, que se le coloca a los documentos
de tipo Word.

Es el proceso de extraccion, transformacién y carga
de datos de mudltiples fuentes origenes a mudltiples
fuentes como destino pudiendo mover solo la

informacion que interesa.

Definicion de estandares de conceptos, practicas que
forman una estructura conceptual y tecnoldgica

con soporte definido.

Es un framework del lenguaje de programacién Java
gue maneja datos relacionales en aplicaciones
usando la Plataforma Java en sus ediciones
Standard (Java SE) y Enterprise (Java EE).



JSF

MVC

PDF

Registro

XLSX

JavaServer Faces es una tecnologia y framework
para aplicaciones Java basadas en web que
simplifica el desarrollo de interfaces de usuario en

aplicaciones Java EE.

Se refiere a una arquitectura del software basada en
la separacion del modelo con la vista y que

estos se comuniguen mediante un controlador.

Portable document format, formato universal para
la visualizacion de documentos conformados por

texto e imagenes.

Es un tipo de dato estructurado formado por la unién
de varios elementos bajo una misma estructura.
Estos elementos pueden ser, o bien datos
elementales (entero, real, caracter), o bien otras
estructuras de datos. A cada uno de esos elementos

se le llama campo.

Extension adoptada desde el 2007 por Office
2007 de Microsoft, que se le coloca a las hojas

de célculo.



RESUMEN

La Escuela de Psicologia debe administrar los cursos incorporados al
pénsum ademas de almacenar y publicar los horarios en los que a impartir cada

uno de esto, qué catedratico los va a impartir y en qué salon.

El sistema se encargara de agilizar el proceso de registro de cursos
nuevos en el pénsum, registro de catedraticos recién incorporados, carga de
horarios de los cursos impartidos por los catedraticos y generar los reportes

necesarios.

El sistema también podra ser utilizado por la comunidad estudiantil para

consultar los horarios disponibles de los cursos que desean cursar.

Se dara una capacitacion para que los operadores del sistema aprovechen

al maximo las funcionalidades que esta aportara.
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OBJETIVOS

General

Automatizar el proceso de administracion de los cursos y horarios de los
mismos en determinado semestre para la Escuela de Psicologia de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, y agilizar el proceso de asignacion

facilitando la consulta de horarios para los estudiantes.

Especificos:

1. Facilitar el ingreso de cursos al sistema.

2. Facilitar el registro de docentes de la facultad.

3. Agilizar el proceso de asignacion de docentes a determinados cursos con

su respectivo horario y seccion.

4. Agilizar el proceso de asignacion de cursos al tener un catalogo de
horarios.
5. Facilitar al estudiante el poder consultar los horarios disponibles en el

semestre en curso.
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INTRODUCCION

La Unidad de Control Académico es la entidad que maneja la informacion
de la Escuela de Psicologia de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Es
la encargada de llevar el control de los cursos impartidos en el pénsum de cada
carrera de la Escuela, de llevar el control de horarios, las asignaciones y las
notas que los estudiantes obtienen de dichos cursos, el proceso de cierre de

pénsum y proceso de incorporacion de trabajo de graduacion.
El objetivo principal de este proyecto es la implementacion de un sistema
que agilice el proceso de administracion de informacion y garantice la

consistencia en los datos.

El siguiente informe presenta a detalle el proyecto realizado y la forma en
la que se implemento.
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1. FASE DE INVESTIGACION

Se realiz6 una investigacion previa a la solucion para determinar de forma

especifica la necesidad de la empresa para brindarles la mejor solucion.

Se detalla de manera breve los antecedentes de la empresa asi como la
vision, mision y objetivos de ella, con la finalidad de saber mas de la institucién
y de formar parte de la visibn y objetivos. Se da a conocer todos los
problemas que se desean solucionar, luego de que los problemas han
sido planteados se priorizan para resolverlos de manera ordenada.

1.1 Antecedentes de la empresa

La Unidad de Control Académico en la Escuela de Psicologia es la
encargada de ejecutar, de la mejor manera posible y de acuerdo a la legislacion
universitaria, la vida académica estudiantil, desde que ingresa por primera vez,
hasta que se graduan los estudiantes de todas las carreras existentes en dicha

escuela.

La funcibn es proveer un procesamiento ordenado de los datos e

informacion que asisten a la busqueda de soluciones.

El objetivo es apreciar y ejecutar todas las normas, reglamentos y
acuerdos de Junta Directiva existentes que sean pertinentes a las causas y

problemas de estudiantes y catedraticos.



1.1.1. Resefia histérica

Los estudios de psicologia en Guatemala se iniciaron en la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos en 1946. Dichos estudios
constituyeron cursos que se impartian a las carreras que ofrecia la mencionada
Unidad Académica. En 1947, fue formado el Instituto de Psicologia e
Investigaciones Psicoldgicas de la Facultad de Humanidades, bajo la direccion
del doctor Antonio Roman Duran, de origen espafiol. No fue sino hasta en 1949,
cuando se cambi6o el hombre a dicho instituto y se constituyé como
Departamento de Psicologia de la misma Facultad de Humanidades. De 1950 a
junio de 1974, el Departamento de Psicologia se estructuré6 académicamente

mediante un sistema tradicional de cursos semestrales

Un movimiento estudiantil plante6 cambios sustanciales para la
transformacién académica del departamento que culminé con el desarrollo de
un congreso de reestructuracién de psicologia que solicitd a las autoridades
universitarias la separacion del departamento de Psicologia de la Facultad de
Humanidades y la transformacion en una facultad independiente. EI Consejo
Superior Universitario por acuerdo de fecha 24 de julio de 1974, cre6 la Escuela
de Psicologia dependiente de la Rectoria de la Universidad con capacidad para
administrar la ensefianza profesional en el area de estudios de dicha ciencia,
asi como otorgar los titulos y grados académicos establecidos en las leyes

universitarias.
1.1.2. Mision
“Desarrollar programas de investigacion, docencia y extension con

caracter multi, inter y transdisciplinario; con un equipo de profesores,

estudiantes e investigadores que participen activamente en los procesos de



construccion y deconstruccion de conocimientos, con intencion de contribuir al
bienestar integral de la sociedad guatemalteca en todos los contextos y

componentes culturales.”

1.1.3. Visién

“Facultad a la vanguardia en el desarrollo cientifico, social y humanistico
de la Psicologia en Guatemala, con egresados de excelencia académica,
portadores de valores éticos, creativos y propositivos ante la diversidad
sociocultural del pais; comprometidos en la construccion de una sociedad para

la democracia y la convivencia en una cultura de paz.”

1.1.4. Servicios que realiza

Formar profesionales en Psicologia y en las Ciencias de la Actividad
Fisica capaces de intervenir humana, cientifica y técnicamente en forma eficaz
y positiva, para atender la salud mental y el desarrollo fisico de la poblacion
guatemalteca.

Impulsar el desarrollo de la investigacion cientifica en el area de las
ciencias psicoldgicas y de la actividad fisica, con vistas a lograr un mejor
conocimiento de la realidad nacional para contribuir a la solucion de los
problemas de la poblacion guatemalteca, en los aspectos de competencia

profesional.

Capacitar metodologica y técnicamente al estudiante de psicologia y de la
actividad fisica, como futuro profesional para estudiar, describir y comprender al

individuo y a la sociedad guatemalteca.



1.2. Descripcion de las necesidades

El problema que enfrenta actualmente esta entidad es la dificultad en el
manejo de toda esta informaciébn de forma manual y llevar parte de la

informacion en papel.

Existen ocaciones que entre los procesos de los diferentes departamentos
varia cierta porcion de la informacién y se pierde la integridad, por lo que se

debe repetir el proceso.

1.3. Priorizacion de las necesidades

Implementacion de un sistema que agilice el proceso de administracion de
informacion y garantice la consistencia de los datos, para reducir los problemas

descritos anteriormente.

1.4. Diagndéstico Foda del proyecto

A continuacion se muestra el analisis Foda hecho sobre el proyecto para
identificar las fortalezas que se tienen para el desarrollo del mismo y las
oportunidades que este proyecto puede representar. Asimismo, se presentan
las debilidades y las amenazas que se deben de superar al momento de

desarrollar este proyecto.



Tabla l.

Anélisis Foda

Andlisis Interno

Fortalezas Debilidades

. Conocimiento de herramientas para | * Limitado de tiempo por el trabajo.
desarrollo de aplicaciones web. . Demasiado perfeccionista.

. Experiencia trabajando en ambientes de

produccion

. Compromiso para entregar un trabajo de

alta calidad.

Analisis Externo

Oportunidades Amenazas

. Aprender nuevas tecnologias Y- Indisposicion  por cierre del
herramientas. campus por motivos ajenos.

. Darse a conocer en el mercado laboral. . Tiempo necesario para la

capacitacion indefinido.

Fuente: elaboracion propia.

1.5. Necesidades identificadas

Se tienen las siguientes necesidades, las cuales se solucionaran con los

diferentes moédulos del sistema:

1.5.1. Catedraticos
o Registro de nuevos catedraticos
o Evitar duplicidad en el registro de nuevos catedraticos
o Control de acceso a cursos impartidos por determinado catedratico e

ingreso de notas de los mismos.

o Registro de la informacion general de los catedraticos.
1.5.2. Cursos
o Registro de nuevos cursos en el sistema.




Control de prerrequisitos de los cursos.

Control de areas y especialidades a las que pertenecen los cursos.
Control e historial de pénsum y los cursos que este contiene.

Ingreso de créditos obtenidos por estudiante en el curso de desarrollo

profesional en determinado ciclo.

1.5.3. Horarios

Creacion de los de los diferentes periodos que existen en determinado
afo.

Creacion de los diferentes ciclos que existen, registrando los periodos de
determinado afio escolar.

Registro de los salones donde se imparten los cursos, llevando el control
del edificio donde se encuentran, el nimero que los identifica y la
capacidad de estudiantes que soporta el mismo.

Creacién de los horarios de los cursos a ser impartidos en determinado
ciclo, el salén en el que se va a impartir y el catedratico que lo estara
impartiendo.

Control para evitar traslapes de catedraticos impartiendo a la misma hora
o salones ocupados por mas de un curso en determinado tiempo.

Control para adecuar la asignacion de salones segun la capacidad
maxima de estudiantes por curso.

Creacidon de horarios para las respectivas retrasadas de los cursos de
determinado semestre.

Consulta de los horarios de semestre y retrasadas.



2. FASE TECNICO-PROFESIONAL

A continuacion se presenta mas detalladamente el desarrollo e

implementacion de este proyecto a nivel técnico.

2.1 Descripcidn del proyecto

El proyecto tiene como finalidad crear el sistema para la administracién de
cursos, asignacion de horarios y catedraticos por semestre para la Escuela de
Psicologia, realizar la documentacion correspondiente y la capacitacion

necesaria para el uso correcto de la aplicacion.

La realizacion de este proyecto ayudé no solamente a la Unidad de
Control Académico a agilizar los procesos y mantener la integridad de los datos,
sino también a la comunidad estudiantil de la escuela de Psicologia de la
Universidad de San Carlos ya que podran consultar los horarios disponibles
para los cursos que desean llevar. Ademas al agilizar varios de los procesos
administrativos de la unidad se reducen tiempos en otros procesos, tales como
entrega de documentos y constancias y asignaciones de cursos y trabajos, asi
como se reducen considerablemente la necesidad de repetir los procesos por

inconsistencias en los datos.

Se automatizaron los procesos de registro de cursos y catedraticos para
reducir el tiempo de los mismos y aumentar la eficiencia de dichos procesos. Se
utilizé la herramienta de PostgreSQL para el manejo de los datos anteriormente
mencionados, para garantizar la integridad y consistencia de los datos para

evitar que los procesos deban repetirse por pequefios errores en los datos
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almacenados. Se realizdé una aplicacién web en JSF para ser accedida desde
cualquier computadora sin necesidad de instalar el sistema en dicha
computadora con enfoque MVC.

2.2. Casos de uso

A continuacion se detallan los casos de uso de los diferentes procesos

gue se pueden realizar con el sistema de administracion de cursos y horarios.

2.2.1. Actores

A continuacion se detallan cada uno de los actores que interactdan con el

sistema.
Tabla Il. Actores
Actor Descripcion
Estudiante Es aquel que desea consultar los horarios disponibles para

asignarse en determinado semestre.

Administrador Control | Es aquel que tiene los privilegios de crear los diferentes

Académico ciclos, cursos, registrar catedraticos, entre otros.
Departamento de | Es el encargado de crear todos los cursos disponibles con
Planificacion sus respectivos horarios para determinado semestre y

asignarles los recursos necesarios como catedraticos y

salones.

Departamento de | Lleva el control de las cursos del area de desarrollo

Desarrollo Profesional profesional.

Fuente: elaboracion propia.




2.2.2.

Definicién de casos de uso

A continuacion se detallan los diferentes casos de uso que existen y el

actor que interactua.

Tabla Il1.

Casos de uso

Caddigo Caso de uso Actores
CDU-001 Agregar nuevo ciclo Administrador de control académico
CDU-002 Registrar nuevo salon Administrador de control académico
CDU-003 Registrar nuevo catedratico | Administrador de control académico
CDU-005 Registrar nuevo curso Administrador de control académico
CDU-006 Registrar nuevo horario Departamento de Planificacion,
administrador de Control Académico
CDU-007 Crear nuevas areas Administrador de Control Académico
CDU-008 Crear nuevas | Administrador de Control Académico
especialidades
CDU-009 Aprobar nuevos horarios Administrador de Control Académico
CDuU-010 Consultar horarios | Estudiante
disponibles
CDU-011 Agregar nuevo periodo Administrador de Control Académico
CDU-012 Generar retrasadas Departamento de Planificacion,
administrador de Control Académico
CDU-013 Realizar copia de horarios Departamento de Planificacion,
administrador de Control Académico
CDU-014 Registrar nuevo curso de | Departamento de Desarrollo personal.
desarrollo personal

Fuente: elaboracion propia.




2.2.3.

Diagrama general de casos de uso

A continuacion se muestra el diagrama general de los casos de uso

mencionados anteriormente.

Figura 1.

Casos de uso

Agregar nuevo Ciclo

A

Registrar nuevo salén

o

JAdministrador de
control acadéico

/N

Aprobar nuevos horarios

Registar nuevo curso

[Departamento de
Planificacién.

0

1

Registar nuero horario

Generar de retrasadas

|

<<extends>>

Crear nuevas areas

Consultar
horarios dispobibles

Crear nuevas
especialidades

Registar nuevo
catedratico

Registrar nuevo curso
de desarrollo personal

<<include>>
Asignar
Catedraico

-~ <<extends>>
N~

./

Copiar horario

X

Estudiante

— A

Departamento de
Desarrollo Personal

Fuente: elaboracion propia.

2.3. Requerimientos funcionales

Se realizaron reuniones con las personas responsables y se lograron

determinar todos los requerimientos que se muestran a continuacion.




2.3.1. Creacién de cursos

El sistema permite la creacion de cursos que conforman los diferentes
pénsums de la Escuela de Psicologia y poder organizarlos de forma

estructurada y ordenada.

2.3.2. Registro de usuarios

El sistema permite el registro del personal nuevo a la Escuela de
Psicologia encargado de impartir los diferentes cursos que existen en el

pénsum.

2.3.3. Creacioén de horarios

El sistema permite la creacién de los cursos disponibles para que los
estudiantes se asignen y cursen a lo largo de determinado ciclo. Se valida que
no exista traslape entre los horarios de los diferentes cursos para evitar

inconvenientes a la hora de impartir dichos cursos.

2.3.4. Asignacion de catedraticos

El sistema permite la asignacion del personal docente a los diferentes

cursos a impartir para llevar el control de los cursos impartidos.

2.3.5. Consulta de horarios

El sistema permite que el estudiante consulte los diferentes horarios de los
cursos que desea cursar para construir un horario acorde a la disponibilidad y

evitar inconvenientes de traslapes entre cursos.
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2.3.6. Migracion de la informacion

Se debe migrar la informacién almacenada en la base de datos del

sistema anterior para continuar la gestion de dichos datos con el nuevo sistema.

2.3.7. Centralizacién de la informacion

Proveer de un sistema centralizado de informacién para todos los
procesos en los que el Departamento de Control Académico de la Escuela de
Psicologia interactla con otros departamentos de la Escuela.

2.4. Procesos automatizados en el nuevo sistema

Se automatizaron los procesos de administracion de cursos y catedraticos
y la asignacién de los mismos para crear los diferentes horarios. El sistema
automaticamente verifica que no se den inconsistencias al guardar un curso
disponible mas de una vez en el mismo ciclo. Asimismo, verifica que no existan
traslapes de catedraticos impartiendo mas de un curso a determinado tiempo,
asi como que no se esté impartiendo mas de un curso en determinado salén en

el mismo instante de tiempo.

En la Escuela, los horarios deben de ser aprobados por Junta Directiva
antes de pasar a ser horario oficial en determinado ciclo, por lo que se
automatiza dicho proceso haciendo dicha aprobacion mas rapida y facil, al

poder aprobar o rechazar los horarios dentro del mismo sistema.
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24.1. Diagrama de flujo de la creacion de ciclos

A continuacion se presenta el diagrama de flujo para el registro de nuevos
ciclos dentro del sistema. La Unica verificacion que se hace es si el ciclo ya

existe.

Figura 2. Diagrama de flujo de registro de nuevos ciclos
Inicio

Ingresar datos del : Indicar que

Ciclo ya existe
Ya existe?

Si
No
Guardar registro Fin

Fuente: elaboracion propia, con programa DIA.
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2.4.2. Diagrama de flujo de registro de nuevos cursos
A continuacion se presenta el diagrama de flujo para el registro de nuevos
cursos dentro del sistema. La Unica verificacion que se hace es si el ciclo ya

existe.

Figura 3. Diagrama de flujo de registro de nuevos cursos

Inicio

Ingresar datos del ¢ Indicar que
Curso ya existe
Si
h 4
Seleccionar cursos
prerrequisitos
Lo
Fin Guardar registro

Fuente: elaboracion propia, con programa DIA.
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2.4.3. Diagrama de flujo de la creacion de horarios

Para la creacion de horarios se realizan una serie de verificaciones clave

para garantizar la integridad de los mismos y evitar traslapes.

Figura 4. Diagrama de flujo creacion de horarios

Obtener los cursos, catedraticos
y salones disponibles

A

Ingresar datos
del curso disponible

Seleccionar al catedratico [4—

A

Seleccionar el salén Agreganhorarios

Yaexiste el

X = Indicar que el
curso disponible

curso ya existe

El catedréatico ya

. Indicar traslape
imparte a esa hora

del catedratico

Indicar traslape

El sal6n ya se
4 del salon

utiliza a esa hora

Guardar el » Fin
curso disponible

Fuente: elaboracion propia, con programa DIA.
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24.4. Diagrama de registro de créditos de curso de desarrollo
profesional

Al momento de ingresar el listado de créditos para los cursos de desarrollo
profesional simplemente se hacen verificaciones para evitar las inconsistencias

en los datos ingresados.

Figura 5. Registro de créditos de curso de desarrollo profesional
Inicio
Seleccionar ciclo Indicar que
del semestre ~ setiene
inconsistencia

Seleccionar archivo
de excel con la informacién.

Existe
inconsistencia?

L 4

Ein Guardar registros

Fuente: elaboracion propia, con programa DIA.
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2.4.5. Diagrama de registro de retrasadas de determinado

semestre

A continuacion el diagrama de flujo del registro de retrasadas de
determinado semestre. Se realiza la validacion de que el semestre seleccionado
no contenga ya fechas registradas para las retrasadas. Si en dado caso no hay,

se generan las retrasadas para ingresar la fecha correspondiente.

Figura 6. Registro de retrasadas de determinado semestre
Inicio
Seleccionar ciclo Indicar que
del semestre origen yatiene fechas
registradas

Seleccionar ciclo
de la retrasada destino Ya contiene

fechas?

Ingresar fechas [#———| Generar retrasadas

v

Guardar retrasadas Fin

Fuente: elaboracion propia, con programa DIA.
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2.5. Arquitectura del software desarrollado

La arquitectura del software descrita a continuacion abarca tanto el disefio

como la tecnologia utilizada para el desarrollo de ella.

Tecnologia utilizada: A continuacion se lista la tecnologia utilizada para el

desarrollo de los dos sistemas antes descritos.

25.1. Java

El lenguaje Java se cre6 para ser usado el paradigma de la
programacion orientada a objetos y la ejecucion de un mismo programa en
multiples sistemas operativos. La version que se utiliz6 para el desarrollo e

implementacion fue la 1.7.25.

2.5.2. JSF

Es una tecnologia y framework para aplicaciones Java basadas en web
qgue simplifica el desarrollo de interfaces de usuario en aplicaciones Java EE.
Permite definir un conjunto simple de clases base de Java para componentes
de la interfaz de usuario, estado de los componentes y eventos de entrada.
Estas clases tratardn los aspectos del ciclo de vida de la interfaz de usuario,

controlando el estado de un componente durante el ciclo de vida de la pagina.

2.5.3. Richfaces

Es un framework de componentes para interfaz de usuario para

integrarlos facilmente con JSF.
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2.5.4. Postgresql

PostgreSQL es un sistema de gestion de bases de datos objeto-
relacional, distribuido bajo licencia BSD y con el cddigo fuente disponible

libremente.

PostgreSQL utiliza un modelo cliente/servidor y usa multiprocesos en vez
de multihilos para garantizar la estabilidad del sistema. Un fallo en uno de los

procesos no afectara el resto y el sistema continuara funcionando.

2.5.5. JPA

Java Persistence APIl, mas conocida por las siglas JPA, es la API de
persistencia desarrollada para la plataforma Java EE. Es un framework del
lenguaje de programacion Java que maneja datos relacionales en aplicaciones

usando la Plataforma Java en sus ediciones Standard y Enterprise.
2.5.6. Glassfish
Es un servidor de aplicaciones de software libre desarrollado por Sun
Microsystems, compafia adquirida por Oracle Corporation, que implementa las
tecnologias definidas en la plataforma Java EE y permite ejecutar aplicaciones
gue siguen esta especificacion. Es gratuito, de cédigo libre y se distribuye bajo

un licenciamiento dual a través de la licencia CDDL y la GNU GPL.

Se utilizaron librerias que ayudaron para el desarrollo del proyecto:
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2.5.7. POI

Biblioteca que permite la escritura y lectura de los archivos generados

por Microsoft Office (Excel, Word, entre otos) desde Java.

2.5.8. JasperReports

Biblioteca que genera reportes en el formato PDF permitiendo

parametrizar la informacion y realizarlos en tiempo de ejecucion.

2.5.9. Log4j

Biblioteca que permite la administracion de logs separandolos por

prioridad y lugar del error.
2.6. Modelo de base de datos
La vista de datos muestra como serda almacenada la informacién en

el gestor de BD en este caso PostgreSQL. El siguiente modelo muestra como

es manejada la informacion.
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Figura 7.

Modelo ER

3 edificio; varchar(20)
capacidad: intd
@ numere: varchar(10)

. A

hara_ini: varcharig)
hora_fin: varchar(g)
diaintd

curso_disponible
capacidad: intd

cantidad: int4

seccion: varchar(1)
catedratioo_id: intd
salon_edificio: varchar(2...

B

3 ciclo_periodo: varchar(50) f
) ciclo_anio: int4

@ seccion: varchar(1)

@' curso_codigo: varchar(10)
fecha_retrasada: datz

Z nombre: varchar(100)

q

especialidad

' nombre: varchar(50)
descripeion: varchar(250) =

descripcion: varchar{250) o]
=

catedratico
%! cod_trabajador: int?
celular: varchar{10)
sexo: varchar(1)

fecha_nac: dats
depto_reside: varchar{100)

numera: varchar(10) ~e & nombre: varchar{200)

@ ciclo_periodo: varchar(50) numero_orien: intd

@ ciclo_anio: intd direccion: varchar(250)

03 curso_codige: varchar(10) email: varchari2g0)
jornada: varchar(15) titule: varchar(100)
zona_min: intd telefono: varchar(10)

n nota_lab: intd i~ , J
" estado: varchar(15) =
AN A
ciclo

5 periodo: varchars0)

& anio: int4
nota_promaocion: intd
fecha_inicio: date
facha_inicio_asig: datz

LiH fecha_fin_asig: date

=1 codigo: varchar(10)
duracion: varchari20)
nombre: varchar{100)
ared_nombre: varchar(100)
descripcion: text
especialidad_nombre: varchar(50)

A

prerequisito_curso

¥ prereq_codigo: varchar(10)
0 curso_codige: varchar(10)

periodo_anterior: varchar(g0)
anio_anterior: intd
aprobado: varchar(1)
observaciones: text
inicio_notas: date

fin_notas: dats

descripcion: varchar260)
tipo: varchar(25)

Fuente: elaboracién propia, con programa Embarcadero Studio.

2.6.1.

Se detallan las tablas utilizadas para el almacenamiento de la informacion,

indicando los campos que esta contiene.
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2.6.1.1. Salon
Se registran los salones disponibles para impartir los diferentes cursos. Se
registra el edificio en el que se encuentra el salon, el numero que identifica al

salon y la capacidad de estudiantes que el mismo soporta.

Tabla IV. Tabla salon

Campo Descripcion
Edificio El edificio en el que se encuentra el salén

Capacidad | La capacidad de estudiantes que soporta.

NUmero El nimero identificador del salén

Fuente: elaboracion propia.

2.6.1.2. Catedrético
Los catedraticos son los encargados de instruir a los estudiantes. En esta

tabla se registra la informacion general de los catedraticos que trabajan en la

Escuela de Psicologia.

22



Tabla V. Tabla catedratico

Campo

Descripcién

Cod_trabajador

Cadigo identificador del catedratico dentro de la escuela

Celular Numero telefénico del celular
Sexo Género del catedratico
Fecha_nac Fecha de nacimiento

Depto._reside

Departamento en el que reside

Nombre

Nombre completo del catedratico

Numero_orien

NUmero de orientacion

Direccion Direccion en la que reside
Email Direccion de correo electrénico
Titulo Titulo del catedrético

Teléfono Numero telefonico del hogar

Los periodos son

2.6.1.3.

Fuente: elaboracion propia.

Periodo

las diferentes etapas que ocurren en un

universitario. Pueden ser semestres, vacaciones o retrasadas.

Tabla VI. Tabla periodo
Campo Descripcion
Periodo Nombre del periodo
Descripcion Breve descripcién
Tipo Si es semestre, vacaciones, o retrasada.

Fuente: elaboracion propia.
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2.6.1.4. Ciclo

Un ciclo es la combinacion de los diferentes periodos que existen en un
afio, con los diferentes afios que transcurren. En esta tabla también se registra
aspectos importantes del ciclo como la nota para ganar los cursos de dicho

ciclo, y fechas importantes del mismo.

Tabla VII. Tabla ciclo

Campo Descripcién
Periodo Periodo del afio en el que transcurre el ciclo.
Anio Afo en el que transcurre el ciclo.
Nota_promocion Nota minima para ganar el curso
Fecha_inicio Fecha en la que inicia el ciclo
Fecha_inicio_asig Inicio del periodo de asignacion.
Fecha_fin_asig Fin del periodo de asignacion.
Periodo_anterior Periodo del ciclo anterior (Retrasadas)
Anio_anterior Afo del periodo anterior (Retrasadas)
Aprobado Si los horarios del ciclo han sido aprobados.
Observaciones Observaciones de los horarios.
Inicio_notas Inicio del periodo de ingreso de notas.
Fin_notas Fin del periodo de ingreso de notas.

Fuente: elaboracion propia.

2.6.1.5. Area

Los cursos se dividen en distintas areas dependiendo de los temas que se

traten en cada uno y la relacién de estos.
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Tabla VIII. Tabla area

Campo Descripciéon
Nombre Nombre del area

Descripcion | Breve descripcion

Fuente: elaboracion propia.

2.6.1.6. Especialidad

Agrupan cursos para especializarse en determinada rama de la psicologia

Tabla IX. Tabla especialidad

Campo Descripciéon
Nombre Nombre de la especialidad

Descripcion | Breve descripcion

Fuente: elaboracion propia.

2.6.1.7. Curso
En esta tabla se registran los diferentes cursos que existen en la carrera,

se especifica el area a la que pertenecen y si pertenecieran a determinada

especialidad.
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Tabla X. Tabla curso

Campo Descripcion
Cédigo Cédigo identificador del curso.
Duracion Duracion del curso (ej: semestral, anual)
Nombre Nombre del curso
Area_nombre Area a la que pertenece/
Descripcion Breve descripcion
Especialidad_nombre Especialidad a la que pertenece.

Fuente: elaboracion propia.

2.6.1.8. Prerrequisito_curso

Esta tabla contiene la relacién que tienen los cursos con los respectivos

prerrequisitos. Guarda un registro del codigo del curso, con cada uno de los
prerrequisitos.

Tabla XI. Tabla curso_prerrequisito
Campo Descripcion
Prerreq_codigo Cadigo del prerrequisito del curso.
Curso_codigo Cddigo del curso.

Fuente: elaboracion propia.

2.6.1.9. Curso_disponible

El curso disponible es cada una de las instancias de determinado curso
gue se impartira en cada uno de los ciclos creados. Para un mismo curso
existen varios cursos disponibles que se distinguen por el ciclo en el que se van
a impartir y la seccion.
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El curso disponible es cada una de las instancias de determinado curso
que se impartira en cada uno de los ciclos creados. Para un mismo curso
existen varios cursos disponibles que se distinguen por el ciclo en el que se van

a impartir y la seccion.

Tabla XIl.  Tabla curso disponible

Campo Descripcién
Curso_codigo

Cédigo del curso para el cual se esta creando el curso

disponible.

Ciclo_periodo Periodo del ciclo.

Ciclo_anio Ao del ciclo.

Seccion Seccién del curso.

Capacidad Capacidad maxima de alumnos que se pueden asignar el
curso.

Cantidad Cantidad de alumnos que se han asignado el curso.

Catedratico_id

Id del; catedratico que imparte el curso.

Salon_edifico

Edificio del salén donde se imparte el curso.

Numero Numero del salén donde se imparte el curso.
Jornada Jornada del curso.

Zona_min Zona minima para tener derecho a examen.
Nota_lab Nota del laboratorio.

Estado Estado del curso en las actas.

Fuente: elaboracion propia.

2.6.1.10. Horario

El horario es cada uno de los dias y horas en los que se va a impartir
determinado curso disponible, Asimismo registra la fecha de las diferentes

retrasadas.
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Tabla XlIll. Tabla horario

Campo Descripcién
Curso_codigo Cédigo del curso para el cual se esta creando el curso disponible.
Ciclo_periodo Periodo del ciclo.
Ciclo_anio Afio del ciclo.
Seccion Seccion del curso.
Dia Dia del horario en el que se imparte el curso.
Hora_ini Hora en la que inicia ese curso en ese dia.
Hora_fin Hora en la que finaliza el curso en ese dia.
Fecha_retrasada Si es una retrasada, la fecha en la que se va a dar.

Fuente: elaboracion propia.

2.7. Evaluacion de requerimientos no funcionales

A continuacién se describen los requerimientos no funcionales del

sistema.

2.7.1. Usabilidad

El sistema es amigable con el usuario y es intuitivo de tal modo que
facilite la interaccion del usuario. puede ser utilizado en cualquier sistema

operativo.

2.7.2. Compatibilidad

Debido a que el sistema es una aplicacién web, del lado del cliente solo se

necesita un explorador web para acceder al mismo.

Del lado del servidor, el sistema puede correr en cualquier sistema

operativo ya que se ejecuta en la maquina virtual de java.
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2.7.3. Escalabilidad

El sistema esta realizado de forma modular utilizando una arquitectura
MVC para separar la logica del negocio con la de la vista, obteniendo
mayor versatilidad para que el cédigo sea féacil de extender y modificar. Se
utilizaron estandares en la programacién de cédigo como lo es la descripcion de
variables en forma joroba de camello, todo el codigo esta escrito en espafiol y la
separacion de cada capa hace que una nueva funcionalidad se realice

rapidamente.

2.8. Costos

A continuacién se detallan los costos que implican el desarrollo de este

proyecto.
Tabla XIV. Detalle de costos

Fase Dias Costo Unitario Subtotal

Toma de 8 Q600 Q4 800

requerimientos y

consultoria

Experto l6gica de 4 Q600 Q2 400

negocio

Andlisis y disefio 15 Q600 Q9 000

Desarrollo 70 Q450 Q31 500

Pruebas 14 Q450 Q6 300

Implementacion 5 Q500 Q1 500

Mantenimiento 4 Q350 Q1 400
Total Q56 900

Fuente: elaboracion propia.
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2.9. Beneficios

El sistema trajo varios beneficios a la escuela de Psicologia, a

continuacion se detallan los mas significativos:

o Se tiene la informacion en una base de datos centralizada.

o Se tiene una mitigacion del 85 % de errores. Y se mantiene la integridad
de los datos en las transacciones.

o Se tiene un ahorro en papel, al ya no imprimir los horarios por ser
consultados en linea.

o Reduce el tiempo de creacion de horarios al tener automatizada la
verificacion de traslapes.

o Mayor control de los recursos de la escuela (catedraticos, salones, areas,
cursos, etc).

o Se reduce el tiempo en el que un estudiante tiene sus créditos del area

de desarrollo profesional.
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3. INDUCCION AL SISTEMA

3.1 Sistema elaborado

Se cre6é un sistema disefiado para la administracion de cursos,
catedréticos, horarios y todo lo relacionado con lo mismo. El sistema busca que
se cumpla la integridad de los datos, y llevar el control de los horarios para que
no exista traslape.

3.1.1. Pantallas

A continuacién se detallan todas y cada una de las pantallas que

componen el sistema creado.
3.1.1.1. Inicio de sesion
Se tiene una pantalla inicial para el inicio de sesién utilizando el cédigo

de trabajador y la contrasefia proporcionado o configurado de determinado

usuario:
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Figura 8. Pantalla inicio

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

(2

Ingreso:

Por favor ingrese su nombre de usuario y contrasefia.

Usuario: I

Contrasefia: I
Ingresar

Escuela de Psicologia de 12 Universidad de San Carlos de Guatemala. - Centro Universitario Metropolitano (CUM) 9 Ave. 9-457ona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

Si son ingresados un usuario o contrasefia que no existen, se indicara en

la pantalla:

Figura 9. Pantalla inicio error

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS™"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Cerrar Sesion

Ingreso:
Por favor ingrese su nombre de usuario y contrasefia.
Usuario: 12020134

Contrasefia:

Password o usuario erroneos

Ingresar

Escuela de Psicologia de 1a Universidad de San Carlos de Guatemala. - Centro Universitario Metropolitano (CUM) 9 Ave. 9-45 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control Académico.
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Cuando se intenta ingresar a una pégina sin haber iniciado sesién o si
intenta ingresar a una pagina a la cual no tiene permiso se despliega una

pantalla indicando que no tiene permiso para dicha pantalla.

Figura 10. Pantalla no permitido

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

No ha iniciado session o esta expiro.

Cerrar Sesidn

Escuela de Psicologia de 1a Universidad de San Carlos de Guatemala. - Cenlro Universitario Metropolitano (CUM) @ Ave. 9-45 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

3.1.1.2. Catedréaticos

Se tiene una pantalla en donde se muestra el listado de catedréticos, en la

cual se pueden agregar nuevos, asi como editar o borrar los existentes.

Figura 11. Listado catedraticos
@ "ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"

Catedraticos:

‘Busqueda por cadigo: Q

Codigo:

Escucla de Paicologia de Ia Universidad de San Carlos s Guatemala. - Contro Universitario Metzopalitans (CUM) 3 Awe. 945 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.
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Se tiene una pantalla para ingresar la informacién del catedratico:

Figura 12. Pantalla ingreso catedraticos

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Configuracion

Agregar catedratico:

Datos del catedratico:

No. Regito:

Nombre: |Miriam Aguilar ‘
Sexo: [F[]

Fecha de

nacimiento: |DB”D',ZD13 ‘@
Departamento

en el que |Guatema\a ‘
reside:

Direccion: |Ciudad ‘
Correo

electronico: |c0rreu@curreu ‘
Titulo: |L\cenmada ‘
Teléfono: 12345678

Celular: 12345678

\S _/

Escuela de Psicologia de la Universidad de San Carlos de Guatemala. - Centro Universitario Metropolitano (CUM) 9 Ave. 945 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control
Académico.

Si hace falta informacién se ingresa informacion incorrecta o bien se repite

el cédigo del trabajador se notificara de dichas faltas:
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Figura 13. Inconvenientes formulario catedratico

Datos del catedratico:

Mo. Registro:  |123

Ya existe personal con este codigo.

Fecha de I e
nacimiento:

Debe ingresar una fecha de nacimiento.
Depanamento

en el que
reside:

ebe ingre=sar el departamento donde reside.

Direccion: |

ebe ingre=sar su direccion.

Correo
electronico:

Debe ingresar su correo electronico.

Teléfono: |1239 323

Por favor ingrese un telefono valido.

Celular: Iu:laru:u

Por favor ingrese un ndmero valido.

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

3.1.1.3. Areay especialidad
Se tienen las pantallas que contienen el listado de éareas y de

especialidades respectivamente, en la cual se pueden agregar nuevas areas y

especialidades, asi como eliminar alguna que ya exista.
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Figura 14. Pantalla lista areas

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS" f’ N
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEWALA 6"
s
Canfignracién Unidades  Usmrio: 123456Ctmr Seiie
Areas:
Nombre: Opciones:

DESARROLLO PROFESIONAL

PICOLOGIA

CIENCIAS BIOLOGICAS
SOTIAL HUMANISTIA

CIENCIAS DE LA OCUPACION HUMANA
INTEGRATIVE

PICOLOGIA CLNICA

PECOLOGIA EDUCATIVA

PCOLOGIA SOTIAL

PSCOLOGIA INDUSTRIAL
NELROTIERCIA

PECGPEDACOGKCA ESPECIAL

[+l

N EScuEta 02 Paicoiog H 0 3 UNLEEIad 02 a0 Caios 0= GRsienala. - CEn URNersian: MeNopolian (CUM) § A 845 20 11 i

KAKAHAKXKXKNANNXKXXKXXKXX XX

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

Se tiene un formulario para ingresar el nombre y una breve descripcion del

area:

Figura 15. Pantalla ingreso area

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Configaracion Usnario: 123456CHrar Sesién

Editar Area:

Datos del drea:

Nombre: CIENCIAS BIOLOGICAS

= Ciencias Biologicas
Descripcion:
4

Gumin

Escuela de Psicologia de 12 Universidad de San Carlos de Guatemala. - Centro Universitario Metropolitano {CUM) 9 Ave. 9-45 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.
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Si se ingresa un &rea que ya existe, este indicara error:

Figura 16. Codigo de area ya existe

Datos del area:

Mombre: CIENCIAS BIOLOGICAS

Ya existe un area con ese nombre.

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

Asimismo con la especialidad.

3.1.1.4. Curso

Se tiene una pantalla en donde se muestra el listado de cursos, en la cual

se pueden agregar nuevos, asi como editar o borrar los existentes.

Figura 17. Listado cursos

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Unidades Usuario: 123456Cerme Suiia

XXXXXXXX

op-12 Mistoria critica de la Psicologia il

Escuela de Pricologia de la Universidad de San Carlos de Guatemala. - Centro Universitario Metropolitano (CUM) 9 Ave. 945 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control Académico.
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En dicha pantalla se tiene un area para buscar el o los cursos ingresando

una palabra que esté contenida en el cédigo o nombre del curso:

Figura 18. Filtro cursos
Busqueda por codigo: Historia Q
Curso: Nombre: Opciones:
oP-02 Historia critica de la Psicologia | x
OP-03 Historia critica de la Psicologia |l x
OP-12 Historia critica de la Psicologia Il x
(+lely

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

Se tiene una pantalla para ingresar la informacién del curso:

Figura 19. Ingreso curso

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS" ff?;?%‘%
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA % j

Horario Configuracion Unidades Usuario: 123456Cermar Sesitn

Editar Curso:

Codigo T et

Nombre: Historia critica de la Psicologia I

Descrpean;  [Biteris exivics de 1|

Area Psicologia |

Especialidad [=Seleccione— -

Duracion [REGUAR  [1]

Prerrequisitos: [012 - Volleyball &9
Codigo Nombre Opciones:
OP-02 Historia critica de la Psicologia | X

)

Escuela de Picologia de la Universidad de San Carlos de Guatemala. - Centro Universitario Metropolitano (CUM) 9 Ave. 945 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control Académico.
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En dicha pantalla se puede elegir el 4rea o la especialidad a la que

pertenece.
Figura 20. Areay especialidad del curso
Area: |F'sin:n|0g|'a T |
Especialidad: | —Seleccione— T|

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

También es posible agregar los cursos que son prerrequisitos de este:

Figura 21. Cursos prerrequisitos
Prerrequisitos: | 003 - PSICOLOGIA GENERAL 7 | L
Codigo: Nombre: Opciones:
OP-D2 Historia critica de |a Psicologia | x
003 PSICOLOGIA GENERAL x

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

Si se intenta ingresar un curso que ya existe, este devuelve un mensaje

de error indicando que se presentd dicho inconveniente.
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Figura 22. Cédigo curso ya existe

Agregar Curso:

Datos del curso:

Codigo: OP-03

Ya existe el codigo de curso.

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

3.1.1.5. Ciclo

Se tiene una pantalla en donde se muestra el listado de ciclos, en la cual

se pueden agregar nuevos, asi como editar o borrar los existentes.

Figura 23. Listado ciclos

@ "ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN GARLOS DE GUATEMALA

Horario Configuracion Unidades Usuario: 123456Cermr Seskia

Ciclos:

Ciclo Opciones
Vacaciones Junio - 2013

‘Vacaciones Diciembre - 2014

Primer Semestre — 2013

Primer Semestre - 2014

Primera Retrasada (Primer Semestre) - 2013

Segundo Semestre - 2013

K HXXXXXX

Primer Semestre - 2015

(4}

Escuela de Psicologia de la Universidad de San Carias de Guatemala. - Centro Universitario Metropolitana (CUM) 8 Ave, 945 Zana 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control Académico.

Se tiene una pantalla para ingresar la informacién del ciclo:
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Figura 24. Ingreso ciclo

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Unidades Usuario; 123456(ems Sesin

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

3.1.1.6. Curso disponible y sus horarios

Se tiene una pantalla que muestra todos los cursos disponibles de
determinado ciclo seleccionado, asi como el estado de la aprobacion de dichos

horarios:

Figura 25. Listado horarios
@ e oo ou e ok auTe

Unidades Usuario: 1234560 Sesiéa

Ciclo: [Primer Semeste 2016 [

g

AXXXXXX

Estado:

Observaciones: Ninguna

1 Universidad de San Calos de Gusterms

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control Académico.
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Arriba del listado, se tiene un listado para elegir el ciclo para el cual se

desea crear o editar los horarios correspondientes:

Figura 26. Filtro horarios

Ciclo: | Primer Semestre 2013 v

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

Se tiene una pantalla para registrar la informacion del curso disponible y el

listado de dias en los que se imparte:

Figura 27. Ingreso horarios

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Configuracién Unidades Usuario: 123456Cerrar Sesidn|

Nuevo Curso Disponible:

Datos del curso:

Curso: [OP-03 - Historia critica de la Psicologia Il [+]

Catedratico:

Ciclo

Seccion A

Capacidad méxima

Seion

Jomada

Zona Minima:

Nota laboratorio b

Horarios:

Dia: [Lunes Horaimicio:|  |HoraFin:[ |
Dia: Hora Inicio: Hora Fin: Opciones:
Lunes 11:00 12:20 b 4
Viernes 8:00 9:20 b 4

Guardar [

Escuela de Psicologia de la Universidad de San Carlos de Guatemala. - Centro Universitario Metropolitana (CUM) 9 Ave. 9-45 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control Académico.
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Se debe de definir la cantidad maxima de estudiantes que se van a
asignar al curso. Una vez que se haya ingresado dicha cantidad, el formulario

solo desplegara los salones capaces de soportar dicha cantidad de estudiantes.

El sistema no permite que un catedratico imparta mas de un curso a la
misma hora en el mismo dia. El sistema tampoco permite que un salén sea

ocupado por mas de un curso a la vez en el mismo dia a la misma hora.

En la parte de abajo del formulario se pueden agregar los dias y horas en

los que se va a impartir el curso:

Figura 28. Seccion horarios

Horarios:

Dia: Hora Inicio: Hora Fin:
Dia: Hora Inicio: Hora Fin: Opciones:
Martes 8:00 9:20 b 4

Jugves 11:00 12:20 X

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

Un ciclo debe ser aprobado para pasar como los horarios oficiales:

Figura 29. Seccidn estado ciclo

II/'
Estado: Ia

Observaciones: Ninguna

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control Académico.
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Para esto se tiene una pantalla de aprobaciébn para los horarios
ingresados, en la que aparecen todos los horarios que se han ingresado para
determinado ciclo, incluyendo detalles como el curso, el catedratico asignado, el
salén donde se lleva a cabo, el ciclo como tal y los dias y horas en las que se

imparte dicho curso.

Figura 30. Aprobacién de horarios

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Ciclo: [ Segundo Semestre 2013 [~]

Nombre

Cadigo: —— Seccion:  Edificio:  Salén:  Catedratico:  Periodo:  Afio:  Inicio:  Fin: L M M ] V S D
a-23 Modulo I A A 104 Miriam Aguilar 299790 o015 g 920 - X
Semestre
al-23 Modulo I A A 104 Miriam Aguilar  >S99"9° 5013 4100 1220 - - - x -
Semestre
QN-39 Neurofisiologia A A 305 Arturo Abril segundo 55,5 ga3g 1045 X - X
Semestre
osi-g3  Flosofiadela A 104 Cutbers seaund o013 800 920 X - X
persana Chacan Semestre
Enep | EEELXRD | q A 110 Arturo Abril eaunde o413 700 900 X X
persona Semestre

Historia critica Sequndo
0P-03 dela A A 102 Walter Sot0 3 2013 11:00 1220 X -

Psicologia I Semeste
Historia critica 5 d
oP-03 dela A A 102 Walter Soto founde 3013 800 920 - - - - X -
Semestre
Psicologia Il
012 Volleyball A A 306 (LD seunde o013 ggg 920 - X - X -
Chacén Semestre
oP-04 LT EDGT) A A 107 Susan Yela seaunde  L413 1100 1220 - X
Psicologra Il Semestre
0P-04 LD A A 107 Susan Yela seaunde o413 930 B (== |= |B|=
Psicologia Il Semestre

Escuela de Psicologia de |a Universidad de San Carlos de Guatemala - Cenlro Universitario Metropolitano (CUM) 9 Ave. 945 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control Académico.

Se debe de agregar una observacion y elegir si se aprueban o se

rechazan los horarios:
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Figura31l.  Areade aprobacion

BOC

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

3.1.1.7. Retrasadas
Se tiene una pantalla en donde se muestra el listado de ciclos de
retrasadas, en la cual se pueden agregar nuevos, asi como editar o borrar los

existentes.

Figura 32. Listado ciclos retrasadas

"ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Configuracién Usuario: 123456Cerrar Sesitn

Ciclo:

Primera Retrasada (Primer Semestre) - 2013 x

o

Escuela de Psicologia de 1a Universidad de San Carlos de Guatemala. - Centro Universitario Metropolitano (CUM) 9 Ave. 9-45 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracion de Control Académico.

Se tiene una pantalla para ingresar la informacion de las retrasadas de los

cursos. Primero se debe de elegir el semestre origen del cual se van a generar
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las retrasadas. Luego se debe de elegir el ciclo de las retrasadas destino en el
cual se van a agregar las retrasadas. Si este ya contiene retrasadas con la

fecha, lo indica con un mensaje.

Teniendo los dos ciclos seleccionados se generan las retrasadas
correspondientes.

Una vez generadas, este toma por defecto, las horas y el salén en el que
se impartié en el semestre origen seleccionado, para Unicamente ingresar la

fecha.
Sin embargo, se pueden editar los demas campos como el lugar y la hora
por si en determinado caso, la retrasada no se va a llevar a cabo en el mismo

lugar en el que se impartio el curso durante el semestre regular.

Figura 33. Retrasadas del ciclo

@ "ESCUELA DE CIENCIAS PSICOLOGICAS"
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Coafigurackin Unidades Usuario: 1234560 i

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.

Se tiene una pantalla en donde se pueden consultar los horarios que han

sido aprobados:
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Figura 34. Consulta horarios

Usuario: 123456Cermar Ses

Ciclo: | Primer Semestre 2015 ¥

(c:l?rdslngo Nombre curso: Seccion:  Edificio:  Salon:  Catedratico:  Inicio:  Fin: ISEMERMERTEEVERSERD,
0l-23 Modulo Il A A 104 Miriam Aguilar 8:00 9:20 - X - - - - -
0l-23 Modulo Il A A 104 Miriam Aguilar 11:00 12:20 - - - X - - -
012 Valleyball A A 306 Gutberto 800 920 - X - X - - -
Chocén
0SH-43 Filosofia de la persona B A 110 Arturo Abril 7:00 9:00 X X - - - - -
0P-03 Historia Critica de e A A 102 Walter Sata 1m00 1220 X - - - - - -
Psicologia Il
op-03 Historia Citica d ez A A 102 Walter Sato 8:00 BFD |=|c |= |=|@|[=]=
Psicologia Il
0P-04 :'I"'m'd“ en Psicologia 4 A 107 Susan Yela 1100 12200 - (X | - | - | - |- |-
oP-04 :‘Iﬂemd“ en Psicologia 4 A 107 Susan Yela 9:30 B (= |= |= |B|=|=]|=
OSH-43 Filosofia de la persona A A 104 Gutberto 8:00 6D (B @[22 |=2]=
Chocdén
ON-39 Meurofisiologia A A 305 Arturo Abril 9:30 10:45 X - X - - - -

Escuela de Psicologia de |a Universidad de San Carlos de Guatemala. - Centro Universitario Mefropolitano (CUM) 9 Ave. 9-45 Zona 11

Fuente: elaboracion propia, con programa de Administracién de Control Académico.
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CONCLUSIONES

El sistema ayuda a mantener la integridad de la informacién, ya que
todos los departamentos por los que pasa determinado proceso utilizan
la informacion centralizada en el sistema de base de datos y no
necesitan estar escribiendo dicha informacién, lo que daba lugar a que

existieran incoherencias en ciertos datos.

Con la informacién generada por el sistema, el Departamento de Control
Académico tiene mas control sobre los movimientos y eventos que

ocurren en la escuela.
El framework utilizado ayudé a enfocar mayor tiempo en la parte

de andlisis, toma de requerimientos y deja a un lado muchos

problemas comunes en POO.
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RECOMENDACIONES

Se debe utilizar el software para crear los horarios de todos los ciclos ya
que sino se utiliza por temor al cambio, puede provocar traslapes y

duplicidad de informacion.
Capacitar constantemente a los usuarios nuevos con la documentacion
entregada, para que la aplicacion realizada sea utilizada por las nuevas

personas y no desechada o mal utilizada por falta de capacitacion.

Tener a personas encargadas de darle soporte a la aplicacion, debido a

gue los usuarios pueden hacer algo indebido.
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