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Ambiente

Base de datos

Build

Cdédigo fuente

Componente

Conectividad

Firewall

Framework

Parametro

GLOSARIO

Es el entorno de ejecucion de un programa.

Sistema computarizado para administrar y gestionar

informacion.

La construccion de programa utilizando archivos

fuente y generando archivos ejecutables.

Conjunto de archivos que contienen instrucciones de

cbdigo en un lenguaje de programacion.

Elemento computarizado que contiene una

funcionalidad especifica.

Se refiere a la comunicacién de un ambiente hacia

otros sistemas y ambientes.

Elemento de red o computarizado que permite o

deniega accesos al ambiente.

Es un entorno de trabajo que provee componentes,

maodulos y librerias con funcionalidades especificas.

Es una variable de entrada a la que se le puede

especificar un valor.
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Proxy

Puerto

Red

Release

Roll back

Servicio

Sistema operativo

Software

Tester

Es un elemento fisico o computarizado que filtra y
permite el acceso al contenido web.

Es una interfaz para recibir y enviar datos en

diferentes protocolos de enlace de datos.

Conjunto de dispositivos de red interconectados.

Es el conjunto de archivos binarios construidos con la
compilacién del codigo fuente, para ser instalados en
un ambiente de produccion con un versionamiento

especifico.

Revertir los cambios realizados en un ambiente

después de una instalacion.

Sistema  computarizado que provee una

funcionalidad especifica.

Conjunto de programas, controladores y recursos

gue controlan un ordenador.

Conjunto de programas que permite al ordenador

realizar una tarea especifica.

Rol cuya tarea principal es realizar una rutina o plan

de pruebas.



Usuario Persona que utiliza el sistema y/o se identifica para

gue se le permita acceso.
Versionamiento Es etiguetar con una nomenclatura definida los

cambios realizados en la linea de tiempo de un

elemento.
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RESUMEN

El presente trabajo de graduacion describe el proyecto de creacion de la
propuesta de un plan operativo para implementacion de la administracion del
cambio e integracion continua, en el desarrollo del sistema operativo de
Edulibre. Esta es una asociacion civil sin fines de lucro que busca llevar una
mejor educacion a los nifios de primaria, a través del uso de tecnologia en el
aula, proporcionando laboratorios de computacion en diferentes escuelas

publicas del pais, utilizando software libre en los equipos.

La propuesta del plan operativo realizado para esta asociacion busca
oportunidades de mejora, reduccion de tiempo en la deteccion de errores vy
buenas practicas en el desarrollo de su sistema operativo: EdulibreOS,
implementando integracion continua y administracion del cambio. El plan

operativo contiene:

o Identificacion de oportunidades de mejora.

o Definicién de roles del equipo de trabajo.

o Definicién de un proceso de pruebas automatizadas.

o Definicion del proceso de administracion de configuracion.

o Identificacion de herramientas para pruebas automatizadas e integracion
continua.
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OBJETIVOS

General

Elaborar un plan operativo para la Asociacién Civil Edulibre, que sirva de
guia para implementar una correcta administracion del cambio e integracién

continua en el proceso de desarrollo de su sistema operativo.

Especificos

1. Elaborar un documento de la metodologia utilizada actualmente en
el proceso de desarrollo del sistema operativo de Edulibre,
identificando sus fases y una breve descripcion de cada una.

2. ldentificar al menos cinco oportunidades de mejora por medio de
la administracién del cambio e integracion continua, basadas en el

documento antes mencionado.

3. Establecer al menos seis puntos de control para que el desarrollo
del sistema operativo de Edulibre se pueda basar en la
administracion del cambio e integracion continua, especificando
las condiciones que se deberdn cumplir en cada punto de control y

la accién que se debera tomar.

4. Definir al menos cuatro roles del equipo de trabajo del desarrollo

del sistema operativo de Edulibre. A cada rol se le definiran al

XV



menos cinco funciones que podra realizar, y al menos cuatro

responsabilidades que debera cumplir.

Identificar la cantidad de tiempo que toma encontrar errores en el
proceso de desarrollo actual, realizando encuestas del tiempo
tomado en estos procesos por el equipo en el presente.

Establecer un proceso de pruebas automatizadas para reducir la
cantidad de tiempo que toma encontrar errores en el proceso de

desarrollo actual al menos en un 20 %.

Establecer un proceso de control de configuracion para reducir los
problemas de configuraciones de servicios, puertos, accesos Yy
versiones al menos en un 30 %, comparando con el proceso

actual.

Identificar al menos dos herramientas para el manejo de
integracion continua, realizando un cuadro comparativo con las
caracteristicas de cada herramienta, para que Edulibre pueda

utilizar una, seleccionando la que mejor se adecue a la asociacion.

Identificar al menos tres herramientas para realizar pruebas
automatizadas, realizando un cuadro comparativo con las
caracteristicas de cada herramienta, para que Edulibre pueda

utilizar una, seleccionando la que mejor se adecue a la asociacion.
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INTRODUCCION

Edulibre es una asociacion civil sin fines de lucro que proporciona
laboratorios con equipo de computacion en distintas escuelas publicas del pais.
Lleva educacion a los niflos mediante el uso de su sistema operativo
EdulibreOS, basado en la distribucion GNU/Linux Ubuntu. Este sistema
operativo contiene programas y videojuegos educativos que proporcionan a los
nifios la oportunidad de aprender jugando. La distribucion del sistema operativo
EdulibreOS es propiamente guatemalteca e, igual que el sistema operativo en
gue esta basada, tiene una licencia general publica, para que cualquier persona

pueda tomarla y modificarla.

El presente trabajo de graduacion propone un plan operativo de
administracion del cambio e integracion continua para el desarrollo del sistema
operativo EdulibreOS, en el cual estdn contenidos los programas y juegos
educativos con enfoque para nifios de educacion primaria. El plan operativo
especificara el proceso para control de configuraciones, proceso de pruebas
automatizadas, buenas practicas para la implementacion de la administracion
del cambio e integracion continua en el desarrollo del sistema operativo, e
identificacion de herramientas Utiles para pruebas automatizadas e integracion

continua.
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1. MARCO TEORICO

1.1. Control de versiones

Un sistema de control de versiones es una herramienta que permite
manejar los cambios realizados sobre cualquier documento o archivo,
especialmente al codigo fuente de un proyecto. Estos sistemas brindan a los
desarrolladores la facilidad de seleccionar un punto en el tiempo y obtener
versiones anteriores del cédigo, permitiendo regresar a versiones funcionales,
detectar errores, recuperar archivos e incluso un proyecto que haya sido

eliminado por error.

Estos sistemas brindan una fuente centralizada, en donde cualquier
persona que tenga acceso puede obtener el proyecto, lo que ayuda a los
desarrolladores a trabajar en conjunto pero desde distintos lugares, y observar
los cambios realizados por otros miembros del equipo de trabajo, ademas de
controlar y resolver cualquier conflicto que surja por dichos cambios. También,
por cada cambio, el sistema mantiene un registro que incluye la fecha y hora, el
nombre del usuario y un comentario que brinda més informacion sobre el

cambio realizado.

Es comun que en los equipos de trabajo se maneje un estandar para
nombrar cada version, y en general es habitual utilizar una numeraciéon decimal
como estandar. En dicha numeracion cada cifra indica la importancia del
cambio, quedando a discrecion del equipo nombrar la cantidad de decimales a
utilizar y los cambios que entran en cada cifra. Generalmente, un cambio en la

primera cifra indica una version nueva, y las otras cifras pueden indicar la

1



introduccién de una nueva funcionalidad a cierta versién, el arreglo de un error,

entre otras cosas.

Existen diversas herramientas para el control de versiones, pero en
general para hacer posible todo lo mencionado se hace uso de lo que
comunmente se conoce como repositorio y copia de trabajo. El repositorio es la
fuente principal y centralizada que se encuentra en un servidor y en donde se
almacena el proyecto o cualquier archivo del cual se pretende llevar un control.
Mientras que una copia de trabajo es una copia del repositorio, que puede
obtener cualquier miembro del equipo para trabajar sobre ella. Asi es como
cada persona puede trabajar desde cualquier lugar y luego subir los cambios al

repositorio para que el resto del equipo los pueda ver.

En su estructura se encuentra la linea principal conocida como trunk, y a
partir de esta linea es posible obtener copias que permitan trabajar de forma
aislada y sin arruinar el resto del proyecto; estas copias se conocen como
branch o ramas. Esto es til para el manejo de versiones, tanto como para no
arruinar algo de la version anterior como para diferenciarlas, ya que al
completar la nueva version el controlador brinda una funcién para unir la o las
ramas con la linea principal. Al trabajar sobre una rama los cambios se realizan
solo sobre esta, por lo que existe independencia entre ramas y la linea principal,

hasta que se unen.

Para el manejo de los archivos, los controladores de versiones ofrecen

ciertas operaciones basicas, las cuales son:

° Create
° Checkout
° Commit



o Update

. Add

. Edit

o Delete

. Rename
. Move

J Status

. Diff

o Revert

. Log

. Tag

. Branch
. Merge

. Resolve
. Lock

. Clone

o Push

o Pull

La integracion continua corre sobre la linea principal del controlador de
versiones, por lo que es fundamental implementar un sistema de control de

versiones para generar integracion continua.

1.2. Integracion continua
Martin Fowler la define en el libro Continuous integration como: “una
practica de desarrollo de software donde los miembros de un equipo deben

integrar su trabajo con frecuencia, por lo general cada persona integra al



menos una vez al dia, lo que conduce a multiples integraciones por dia. Cada
integracion es verificada por una construccion automatizada (incluyendo
pruebas) para detectar los errores de integracién lo mas rapidamente posible.
Muchos equipos encuentran que este enfoque conduce a una reduccion
significativa de problemas de integracién y permite a un equipo desarrollar el

software de cohesién mas rapidamente™.

La integracién continua se origind con las practicas de desarrollo de
Extreme Programming. La integracion continua principalmente provee la
reduccion de riesgos, software de calidad y comunicacion entre los
desarrolladores del equipo de trabajo. Es una practica de desarrollo donde los
desarrolladores deberan realizar un commit de sus cambios al repositorio
principal, de una forma frecuente para que los desarrolladores del equipo de
trabajo siempre tengan disponibles los ultimos cambios realizados al proyecto.
Antes de realizar un commit al repositorio principal del proyecto, el
desarrollador debera descargar la ultima versién del repositorio principal vy si
tiene cambios a la version actual de la que dispone, debera realizar los
cambios necesarios, ajustando sus cambios a la ultima version del repositorio.
Deberd realizar una compilacion sin errores y realizar pruebas que se deberan
cumplir al 100 %, si no contiene errores el desarrollador podra realizar un
commit al repositorio principal para agregar sus cambios en el codigo fuente.
Para que el desarrollador pueda terminar con su trabajo debera compilar el
cédigo desde el repositorio principal hacia el servidor de integracion donde se
proporcionard la funcionalidad de los cambios realizados.

Una préactica muy importante en la integracién continua es mantener un

Unico repositorio de origen, donde todos los desarrolladores podran realizar

! FOWLER, Martin. Continuous integration.
http://martinfowler.com/articles/continuousintegration.html. Consulta: 20 de febrero de 2016.
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sus commit de los cambios realizados a los cédigos fuentes del proyecto.
Deberan agregar al script de cambios todo lo que utilizaron desde fuentes,
librerias, scripts de pruebas, configuraciones de IDE. Esto para que cualquier
desarrollador que desea realizar un check out de repositorio principal hacia su
ambiente local, lo pueda ejecutar sin ningln problema. La regla definida por
Martin Flower en el libro de Continuous integration dice: “La regla basica es
gue debe ser capaz de caminar hasta el proyecto con una maquina virgen,
hacer obtencién y ser capaces de construir completamente el sistema. Lo
gue indica que aun teniendo una maquina con unicamente los requerimientos
minimos de ejecucién del sistema, al obtener el cédigo fuente del repositorio
principal, pueda ser posible construirlo completamente en el sistema sin tener

errores de falta de dependencias.

La automatizacion de construccion es una practica importante, debido a
que se realizaran muchos cambios al dia, de los distintos commit de los
desarrolladores del equipo de trabajo, por lo que se debera facilitar la
construccion de una forma automatizada, haciendo uso de una herramienta
con la que, al notificarse un cambio exitoso en el repositorio principal, se
construya automaticamente. La realizacibn de un auto testing permitira
encontrar errores mas rapidamente cuando se realiza un cambio en el cédigo
fuente y se construye. Se podran realizar pruebas permitiendo encontrar

errores de una forma mas facil y rapida.

Una practica muy importante donde todo mundo se compromete con el
commit en el repositorio principal, se refiere a que cada miembro del equipo de
trabajo realice pequefios cambios frecuentemente al repositorio principal para

gue todos los desarrolladores se encuentren comunicados y enterados de los

2 FOWLER, Martin. Continuous integration.
http://martinfowler.com/articles/continuousintegration.html. Consulta: 20 de febrero de 2016.
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cambios del proyecto y sea mucho mas facil la integracién. Esto se realiza al

menos una vez por dia.

Cada commit debera construir la linea principal a la maquina integradora,
es decir que cada commit de cada desarrollador notificara al servidor de
integracion que hay cambios disponibles, y podra realizar una construccion
automatica con los cambios o notificar al encargado de la construccion que
existe un nuevo cambio. De tal forma que al construir el sistema en la maquina
integradora, se puedan ejecutar las pruebas automaticamente para detectar

errores mas rapidamente.

Cuando ocurre un error en la linea principal todos deberian estar
involucrados para resolverlo. Este problema puede ocurrir pero debe
resolverse a la brevedad; es la prioridad de todos los desarrolladores del
equipo de trabajo. No significa que todo el equipo de trabajo detenga sus
actividades y resuelvan el problema de la linea principal, sino que a cualquier
desarrollador del equipo de trabajo que le ocurra este error en la linea principal
con la ayuda del supervisor de la construccion de la linea principal deberan
resolver el problema como su prioridad. Como primer paso deberan bajar el
proyecto a un ambiente local y, sobre ese ambiente, solucionarlo y regresar la
linea principal a la ultima version estable, mientras corrigen el error y realizan

el commit nuevamente.

Es muy importante que nadie realice un commit con sus cambios cuando
el estado de la linea principal sea erréneo, por la simple razén de que corregir
los errores seria mucho mas complicado y requeriria de un mayor esfuerzo.
Tampoco nadie deberia obtener las fuentes del proyecto de la linea principal

cuando esta en un estado erréneo.



La integracion continua es una practica que todos los miembros del
equipo de trabajo deberan estar comprometidos a realizar con los puntos
anteriormente mencionados y el resumen de su flujo esta representado en la

figura 1.

Figura 1. Integracion continua
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Fuente: DUVALL, Paul M.; MATYAS, Steven; GLOVER, Andrew. Continuous integration. P. 26
1.3. Pruebas automatizadas

Las pruebas automatizadas son aquellas que se programan para ser
realizadas sobre el cédigo a través de un software dedicado, no dejando de
lado las pruebas manuales, ya que es necesario que los desarrolladores o
encargados de las pruebas las codifiquen. En el articulo ¢Como enfoco el
testing de forma &gil?, se menciona que: “automatizar esas pruebas va a
facilitarle el trabajo a los testers, en el sentido de que pueden dedicarse al
testing de verdad, nuevo, que vaya aportando valor en cada iteracion: testeo de

nuevas funcionalidades, busqueda de errores mas dificiles de encontrar, probar



nuevas caracteristicas. En definitiva, actividades que requieran mas de su

experiencia™.

Las pruebas en general deben ser realizadas cada vez que se realiza un
cambio en la estructura del proyecto, no importando lo pequefio que haya sido
dicho cambio, ya que podria afectar a otros componentes. La deteccion
temprana de errores permite al equipo de desarrollo actuar rapidamente y
prevenir catastrofes; ademas de realizar pruebas brinda confianza a los
interesados en el proyecto. Sin embargo, las pruebas implican un costo

monetario y una inversion de tiempo.

Existen metodologias, como el desarrollo basado en pruebas, en las que
las pruebas son tan fundamentales que deben escribirse antes de codificar la
aplicacion a desarrollar. Y es que, como se menciona en el documento Symfony
1.4, la guia definitiva: “En ocasiones, las pruebas automatizadas pueden
reemplazar la documentacion técnica de la aplicacion, ya que ilustran de forma
clara el funcionamiento de la aplicacion. Un buen conjunto de pruebas muestra
la salida que produce la aplicacién para una serie de entradas de prueba, por lo

que es suficiente para entender el propdsito de cada método™.

Existen diversos tipos de pruebas que pueden realizarse a diferentes
niveles y ambientes, como por ejemplo las pruebas unitarias, de componentes,
de sistema, de integracion, de carga/rendimiento, de seguridad, entre otras. En
todo cAdigo es necesario siempre probar las pequefias funcionalidades que se
implementan y validar que adn sigan funcionando las que ya estaban

implementadas, y es por ello que existen dos tipos de pruebas importantes que

3 GARCIA, Ana. ¢,Como enfoco el testing de forma agil?
http://www.javiergarzas.com/2015/01/testing-agil.html.

4 FRANCOIS, Fabien. Symfony 1.4, la guia definitiva.
http://librosweb.es/libro/symfony 1 4/.



deben realizarse constantemente, y al ser realizadas periodicamente es

importante automatizarlas. Estos tipos de pruebas son:

o Pruebas unitarias: se realizan sobre pequefias porciones de cédigo para
probar una funcién en particular y bajo ciertas circunstancias. En general,
el cbédigo a probar debe ser pequefio e independiente de otros
componentes. Sirven para probar métodos/funciones con entradas
especificas y verificar que devuelvan salidas especificas, por lo que para

un método/funcién pueden realizarse distintas pruebas unitarias.

o Pruebas funcionales: cuando una unidad de codigo esta ligada a otras y
es necesario probar todo un bloque, deja de ser una prueba unitaria y se
convierte en una prueba funcional. Estas pruebas validan procesos y
escenarios completos. Sin embargo, para escenarios mas complejos las

pruebas unitarias y funcionales se quedan cortas.

1.4. Control de configuracion

El estandar IEEE, mencionado en el libro Configuration management
principles and practices, define de manera completa y resumida lo que el control
de configuraciébn es: “una disciplina que aplica una direccidon técnica y
administrativa y un control para: identificar y documentar las caracteristicas
funcionales vy fisicas de los items de configuracion, controlar los cambios de
estas caracteristicas, grabar y reportar cambios de estado procesado e
implementado, y verificar la complacencia con los requerimientos

especificados™.

® JONASSEN, Anne. Configuration management principles and practices. Boston,

Pearson Education Inc., 2003. 432 p.



El control de configuracién debe asegurarse de comprender cada uno de

los aspectos que maneja la empresa, tanto asi que debe volverse parte de la

cultura general de la compafia. El control de la configuracién debe abarcar

distintas perspectivas para su completa implementacién, y para ello el libro

recién citado menciona seis perspectivas a tomar en cuenta:

Perspectiva de las personas: implica la creacion y asignacién de roles.

Perspectiva del producto: es necesario entender el producto que la

compafia vende o genera y de esta forma adaptar el control.

Perspectiva del proyecto: se debe comprender el ciclo de vida de las

actividades que se llevan a cabo en la compainiia.

Perspectiva de toda la organizacion: es importante tomar en cuenta los

objetivos, metas, mision y vision de la empresa.

Perspectiva de procesos: cada uno de los procesos gue se manejan y
gue se planean implementar deben ser entendidos para su

mantenimiento y mejora continua.
Perspectiva de herramientas: el control de configuracién necesita de
herramientas para su implementacion, las cuales pueden ser creadas

desde cero o utilizarse unas que ya existan.

Es importante para la integracion continua la utilizacion de un sistema de

control de configuraciones, ya que este sistema se encarga de manejar el

versionamiento del cddigo fuente, lo que incluye su almacenamiento y proveer a

los desarrolladores del equipo. Se apoya del control de versiones, pero el
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control de configuraciones maneja no solo el cédigo fuente, sino todas aquellas
configuraciones, archivos, librerias y demas objetos necesarios para construir
un ambiente de trabajo estandar, el cual puede ser obtenido por los
desarrolladores de tal manera que todos posean un mismo ambiente y con las

Gltimas actualizaciones.

Ya que el control de configuracion varia conforme la empresa y su cultura,
no hay una forma especifica de implementarlo, sin embargo, en el documento
Software configuration management best practices, se mencionan cinco pasos

bastante generales a tomar en cuenta para su implementacion:

o Crear un plan

o Establecer un repositorio

o Desarrollar un proceso

o Definir los items de configuracidon correctos
. Ir mas despacio®

1.5. Retroalimentacion

La retroalimentacion es muy importante en la implementacion de
integracion continua, ya que informa el estado de una build a las personas
correctas. Una retroalimentacion rapida y constante es saludable en la
integracion continua porque informa el estado satisfactorio o fallido de un build,
una construccion de una version del proyecto, a las personas correctas,
utiizando el medio correcto, proporcionando la informacién correcta en el

tiempo correcto.

6 Accurev. Software configuration management best practices.

http://resources.idgenterprise.com/original/AST-0062469 AccuRev-SCM-Best-Practices.pdf.
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Figura 2. Elementos correctos de retroalimentacion continua
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Fuente: DUVALL, Paul M.; MATYAS, Steven; GLOVER, Andrew. Continuous integration. P. 206

Las personas correctas son todas aquellas relacionadas al proyecto,
personas interesadas en el proyecto como administradores, desarrolladores,

expertos del negocio, arquitectos de software y tester.

La informacion correcta proporciona el estado del build, de la construccion
del proyecto, resultados de instalacion y de pruebas, que pueden ser

satisfactorias o fallidas, indicando el detalle de cada una de ellas.
El medio correcto son todos los mecanismos disponibles para notificar la

informacion de la construccion del proyecto, utilizando correo electrénico,

mensajes a través de teléfono movil, entre otros.
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Figura 3. Mecanismos para retroalimentacion continua
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Fuente: DUVALL, Paul M.; MATYAS, Steven; GLOVER, Andrew. Continuous integration. P.19

El tiempo correcto es inmediatamente después de que ocurrié el evento
que puede ser: construccion, instalacién, ejecucion de pruebas. Cuando finaliza
algin evento se debera notificar inmediatamente a todas las personas

involucradas con los medios disponibles.
La retroalimentacién proporcionard buenas practicas en el caso de que

todo haya sido satisfactorio, asi como rapida deteccion de problemas para su

correccion, si fue insatisfactorio.
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2. EDULIBRE

2.1. Antecedentes de la empresa

Actualmente el sector educativo en Guatemala cuenta con muchas
deficiencias, entre las cuales se encuentra la falta de tecnologia en las escuelas
e institutos. En 2014, la pagina periodistica La Hora publicé un articulo en linea
en donde se informaba sobre las estadisticas del Ministerio de Educacion en
cuanto al area de tecnologia, y se mencionaba que solamente el 5 % de las

escuelas e instituciones del pais contaban con laboratorios de computacion.

Edulibre es una asociacion civil sin fines de lucro, que nacié de la iniciativa
de un grupo de estudiantes de Ingenieria en Ciencias y Sistemas de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, quienes vieron la necesidad de las
escuelas del pais en cuanto al sector de tecnologia. Estos estudiantes no solo
detectaron una necesidad sino que ademas vieron una oportunidad para aplicar

sus conocimientos en favor del pais y de reutilizar hardware.

Edulibre obtiene hardware a partir de donaciones de terceros, que van
desde personas particulares hasta empresas, que poseen hardware que ya no
utilizan pero que puede servirle a otras personas. Esta asociacién se encarga
de recoger el material, darle mantenimiento, limpiarlo y repararlo si fuera
necesario. Luego instalan el software en el equipo y ellos mismos se encargan
de pintar el lugar en donde se realizaré la instalacion; asi también, colocan todo
el equipo y cableado necesario para el funcionamiento del laboratorio. Por
altimo, brindan capacitacion al personal de la escuela en donde se realizé la

instalacion.
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Hoy en dia Edulibre brinda la oportunidad de que las personas puedan
realizar lo que ellos llaman un apadrinamiento individual, a través del cual se
brinda ayuda econémica cada mes, a cambio de mantenerse informados sobre
los avances del software y de los laboratorios que se inauguran gracias a su
aportacion. Ademas existe un programa de voluntariado, en el cual las personas
pueden avocarse a la asociacion y ayudarlos en su labor. Este programa ha
sido fomentado mayormente en distintas universidades como la Universidad de

San Carlos, Universidad del Valle y Universidad Mariano Galvez.

Figura 4. Paso a paso Edulibre
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Fuente: Edulibre. Paso a paso. http://edulibre.net/index.php/paso-a-paso/. Consulta: 06 de abril
de 2016.
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2.2. Historia

Para hablar de la historia de esta asociacién, es necesario observar

algunos de los aspectos que conforman su perspectiva.
2.2.1. Misién

“Desarrollamos soluciones de tecnologia de informacion de codigo abierto
y asesoramos en su uso en las escuelas de nivel primario, integrandolas a su

practica pedagégica.”’
2.2.2. Vision

“Brindamos la oportunidad a las nifias y nifios de Latino América de tener
acceso a una Educacion de calidad a través de tecnologias de informacion,

guiados por los principios de cédigo abierto.”®
2.2.3. Objetivos
La asociacion Edulibre define los siguientes objetivos:

o General
o “‘Promover el uso de un Sistema Operativo con programas y
herramientas educativas totalmente libres por medio de

EdulibreOS a los nifios y estudiantes guatemaltecos (as) o de

" EDULIBRE. Pagina oficial. http://edulibre.net/index.php/about-us/. Consulta: 20 de
febrero de 2016.
® Ibid.
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cualquier parte de Latinoamérica, mediante el aprendizaje
tecnolégico™.

. Especificos
o “Crear una plataforma totalmente educativa.
o Que los usuarios sean capaces de utilizar las herramientas

educativas que se les ofrece.

o Promover el aprendizaje de los nifios o de los estudiantes.
o Facilitar herramientas tecnoldgicas libres™°.
2.3. Sistema operativo

Es util detenerse a observar el desarrollo de este sistema operativo.

2.3.1. Historia

La idea de Edulibre no fue solo la de brindar hardware, sino que de igual
manera, para contribuir a la educacién de los nifios, era necesario crear
software que se pudiera instalar en las computadoras y que permitiera a
aguellos reforzar sus conocimientos. Las personas de Edulibre se dieron cuenta
de cémo, a pesar de que para ellos utilizar un ordenador era una tarea facil,
para los nifios no, ya que muchos de ellos, sino es que su totalidad, jamas
habian utilizado una computadora. Entonces vieron la necesidad de crear
software que permitiera a los nifios aprender a utilizar una computadora de una
manera divertida y también de crear software que permitiera a los nifios

aprender sobre otras materias.

° EDULIBRE. Pagina oficial. http://edulibre.net/index.php/objetivos/. Consulta 20 de

febrero de 2016.
% pid.
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Es asi como nace EdulibreOS, el cual ellos describen en su pagina web
como: “un sistema operativo basado en Ubuntu GNU/Linux creado en
Guatemala por Herberth Guzman, disefiado y construido pensando en los
centros educativos de nivel primario, basico y diversificado, introduciendo al
usuario al mundo de la computacién y tecnologia. Ademas brinda una gran
cantidad de herramientas que servirdn de apoyo en el desarrollo de las
habilidades intelectuales y creativas de los usuarios. El sistema también esta
pensado para el uso hogarefio, para que toda aquella persona que esté en
busca de una herramienta educativa de calidad para sus hijos lo encuentre en
Edulibre0S.”** La version 1.0 de EdulibreOS se lanzé en junio de 2008 en
Guatemala y en la actualidad se ha extendido a Centro América. Cuenta con
mas de 120 aplicaciones educativas y 400 actividades para el desarrollo de las
capacidades tecnoldgicas de los nifios, tal y como lo indican en su pagina web.
Las personas que integran Edulibre dedican su tiempo a desarrollar software
educativo de codigo abierto, y ademas a obtener hardware para realizar las
instalaciones en las escuelas. La ultima version lanzada a la fecha es la de
EdulibreOS-V7.2, basada en Ubuntu 14.04 LTS.

Figura 5. Escritorio de EdulibreOS 7.2

Fuente: Edulibre. Versiones. http://edulibre.net/index.php/versiones/. Consulta: 10 de abril de
2016.

! EDULIBRE. P&gina oficial. http://edulibre.net/index.php/inicio/. Consulta: 20 de febrero
de 2016.
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2.3.2. Caracteristicas

Los integrantes de Edulibre pensaron en todo, ya que para alcanzar su
meta ellos sabian que era probable que el equipo donado careciera de
recursos, e inclusive que fuese necesario aprovechar al maximo cualquier tipo
de hardware que se les ofreciere. Por eso era necesario tener un sistema
operativo que pudiese funcionar bien con una cantidad minima de recursos, por
lo que se eligid Ubuntu GNU/Linux, que es el sistema operativo en el que esta
basado EdulibreOS. EdulibreOS 7.2 cuenta con tres presentaciones, las cuales
demandan distintos requisitos minimos pero que se siguen adaptando al

hardware de bajos recursos:

° EdulibreOs 7.2 Liviana

o Procesador 1 Ghz
o Memoria RAM de 512 MB
o Disco duro de 6 GB (con swap incluido)

o EdulibreOS 7.2 Completa x86

o Procesador 1.8 Ghz
o Memoria RAM de 512 MB
o Disco duro de 10 GB (con swap incluido)

o EdulibreOS 7.2 Completa x64

o Procesador 1.8 Mhz
o Memoria RAM de 1 GB
o Disco duro de 10 GB (con swap incluido)
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3. FASE DE INVESTIGACION

3.1 Metodologia de desarrollo

En esta seccion se pretende identificar y documentar la forma en que los
miembros del equipo de trabajo de la asociacion Edulibre realizan el desarrollo
de su software. Actualmente no se cuenta con una metodologia de desarrollo
claramente definida y documentada, pero se han logrado identificar algunas de
las caracteristicas mas importantes sobre la forma en que se maneja el equipo

y su desatrrollo.
3.1.1. Fases
La asociacion Edulibre posee dos desarrollos importantes, su Sistema
Operativo EdulibreOS vy el escritorio Innova. Las fases del ciclo de vida de
desarrollo identificadas se presentan para cada uno a continuacion.

o Sistema Operativo EdulibreOS

Las fases identificadas para el desarrollo del sistema operativo EdulibreOS

son:
o Fase de seleccion de la distribucién: consiste en identificar la

distribucion que se utilizara como base para la creacion del

sistema operativo EdulibreOS, donde el coordinador del desarrollo
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del sistema operativo identificara qué archivos se utilizaran para

construir EdulibreOS.

Fase de configuracion de archivos: consiste en configurar y
personalizar los archivos identificados en la fase anterior, que
cumplan con las caracteristicas y requerimientos para la creacion

de una nueva version de EdulibreOs.

Fase de ejecucion y depuracion: consiste en tomar todos los
archivos que formaran el sistema operativo EdulibreOS. En estos
se incluyen los configurados o personalizados por los
desarrolladores de EdulibreOS, que se ejecutaran sobre un
sistema operativo anfitrion basado en la distribucién Debian o
derivados, para que sea ejecutado pudiendo detectar errores y

corregirlos.

Fase de construccion: consiste en tomar todos los archivos que
formaran al sistema operativo EdulibreOS y procesarlos para crear
la 1ISO, que contendra el sistema operativo para que pueda ser

instalado posteriormente.

Fase de instalacion y pruebas: consiste en tomar la ISO construida
e instalarla en una maquina fisica o virtual, para validar primero su
correcta instalacion. Luego se realizaran pruebas funcionales para

validar su correcto funcionamiento.
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Escritorio Innova

Las fases identificadas para el desarrollo del escritorio Innova se listan a

continuacion definiendo una breve descripcion de cada una de ellas:

o Identificacion de requerimientos: consiste en identificar nuevas
funcionalidades para su escritorio, mejoras o0 correccién de
errores. Se realiza un listado de los requerimientos identificados y

se identifica una prioridad.

o Fase de andlisis: consiste en analizar el requerimiento para
identificar claramente lo que se tiene que hacer, definiendo la

funcionalidad del requerimiento.

o Fase de disefio: consiste en realizar un breve disefio de lo que se
va a desarrollar para lograr cumplir con la funcionalidad exitosa del

requerimiento identificado.

o Fase de desarrollo: consiste en desarrollar la funcionalidad en un
lenguaje de programacion, realizando en esta fase pruebas

unitarias para ir validando la correcta programacion.
o Fase de pruebas: consiste en probar la funcionalidad desarrollada
realizando pruebas funcionales, para verificar su correcto

funcionamiento o realizar detecciéon de errores.

El escritorio de Innova se incluye en el sistema operativo

EdulibreOS, cuando ambos pasaron por todas sus fases. Se tiene un
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sistema operativo EdulibreOS con el escritorio Innova y se realiza la fase
de pruebas de usuario:

o Fase de pruebas de usuario: consiste en instalar el sistema
operativo EdulibreOS con el escritorio Innova en el laboratorio de
una escuela. Los usuarios lo utilizardn y validaran el correcto

funcionamiento, o detectaran algunos errores.

o Fase de lanzamiento: consiste en publicar una nueva distribucion
estable para que pueda ser descargada por las personas que la

desean utilizar.
3.1.2. Entregables
Edulibre tiene dos grandes proyectos, su sistema operativo EdulibreOS y

Su escritorio Innova, cada uno de estos tiene una serie de entregables que se

presentan a continuacion.

o Sistema Operativo EdulibreOS

El sistema operativo cuenta con varias fases dentro de las cuales se

manejan distintos entregables, los cuales se presentan a continuacion:

o Fase de distribucion: en esta fase se crea un jaula chroot que
contiene el sistema de archivos (incluye carpetas y archivos)
necesarios para el sistema operativo EdulibreOS. El entregable es

la jaula chroot.
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o Fase de configuracion: en esta fase se modifican y personalizan
los archivos de la jaula chroot; el entregable es la jaula chroot con

los archivos configurados.

o Fase de instalacion y pruebas: en esta fase se ejecuta y depura el
sistema operativo, se realizan las correcciones y el entregable es
la jaula chroot con los archivos corregidos, si aplican para alguna

correccion.

o Fase de construccion: en esta fase se crea la ISO del sistema
operativo; el entregable es la ISO que contiene el sistema

operativo.

o Fase de instalacion y pruebas: se instala el sistema operativo
EdulibreOS; el entregable es una confirmaciéon de pruebas
satisfactoria o un reporte de errores.

° Escritorio Innova

El escritorio Innova posee distintos entregables que son resultado de cada

fase de su ciclo de vida, y se presentan a continuacion:

o Fase de identificacibn de requerimientos: en esta fase el

entregable es un listado de requerimientos a ser desarrollados.
o Fase de andlisis: en esta fase el entregable es una breve

descripcion  del requerimiento, indicando claramente la

funcionalidad.
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o Fase de disefio: en esta fase el entregable es una breve
descripcion del disefio, indicando claramente como se pretende

realizar el desarrollo.

o Fase de desarrollo: en esta fase el entregable son los archivos
fuentes del lenguaje de programacién para que cualquier otro

miembro del equipo lo pueda ejecutar.

o Fase de pruebas: en la fase de pruebas, el entregable es el

instalador del escritorio Innova con extension deb.

3.1.3. Ambientes

Los ambientes son los entornos utilizados por los miembros del equipo de
Edulibre para el ciclo de vida del desarrollo de su sistema operativo EdulibreOs
y de su escritorio Innova. Existen ambientes utilizados para desarrollo y para la

realizacion de pruebas, los cuales se presentan a continuacion.

. Desarrollo

El ambiente de desarrollo es caracterizado por tener la version de
desarrollo de la distribucion base seleccionada que se actualiza una vez por
semana, para identificar los moddulos nuevos, cambios en los mddulos
anteriores y en la eliminacion de modulos, para que los desarrolladores del
sistema operativo adapten EdulibreOS a los cambios del sistema operativo en

gue esta basado.
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° Pruebas funcionales

El ambiente de pruebas generalmente lo forman maquinas virtuales
creadas por los integrantes de Edulibre. En cada maquina virtual se instala la

altima version en desarrollo del sistema operativo EdulibreOS.
o Pruebas de usuario

El ambiente de pruebas de usuario es el laboratorio de una escuela a la
gue se le instala la dltima version estable del sistema operativo EdulibreOS que
estaba en desarrollo.

3.1.4. Roles

Los roles definen la funcion de cada miembro del equipo de trabajo de
Edulibre, un miembro puede tener mas de un rol de acuerdo a los miembros
disponibles o experiencia que posean. A continuacion se presentan los roles

que poseen actualmente con una breve descripcién de su funcion.
) Administrador de proyectos

Se encarga de identificar los requerimientos para el proyecto de sistema
Operativo EdulibreOS y para el proyecto Innova, coordinando la planificacién en
el desarrollo y ejecuciéon de pruebas, hasta su lanzamiento.

° Coordinador de desarrollo

Se encarga de identificar la distribucion base del sistema operativo

EdulibreOS, asi como de identificar los archivos necesarios para su correcto

27



funcionamiento y la identificacion de los archivos que se deben configurar.
Ademés integra el desarrollo del sistema operativo EdulibreOS y su escritorio

Innova.

. Desarrollador

Se encarga de configurar los archivos del sistema operativo EdulibreOS
identificados por el coordinador y del desarrollo de mddulos del escritorio

Innova.

. Encargado de pruebas

Se encarga de realizar pruebas funcionales del sistema operativo
EdulibreOS y de su escritorio Innova, aprobando su correcto funcionamiento o

notificando sus errores.

. Usuarios

Personas fuera de los miembros de Edulibre, que se encargan de utilizar
el sistema normalmente, indicando si encontraron o no alguna funcionalidad

incorrecta.

3.2. Equipo de trabajo

Son los activos que posee Edulibre para el desarrollo del sistema
operativo EdulibreOS vy el escritorio Innova. Dichos activos son representados
por los miembros del equipo de trabajo que desempefian uno o mas roles y las
herramientas que utilizan para su desarrollo, como computadoras, servidor,

Internet, entre otros.
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3.2.1. Personal

El personal se refiere al capital humano que forma parte de la asociacion
Edulibre, incluyendo a voluntarios que se involucran en el desarrollo de
software. A continuacion se listan los miembros que forman parte del equipo

presentados por rol.

o Administrador de proyectos

Actualmente es solo una persona la que se encarga de administrar los
proyectos de Edulibre, estos incluyen el desarrollo de sistema operativo
EdulibreOS y el desarrollo de su escritorio Innova. También maneja mas
proyectos, como la instalacién de laboratorios en las escuelas y el desarrollo de

programas o videojuegos educativos.
o Coordinador de desarrollo

Actualmente es solo una persona la encargada de coordinar el desarrollo
del sistema Operativo EdulibreOs y del escritorio Innova. Realiza el desarrollo
mayor en ambos proyectos.
o Desarrollador

Actualmente ellos tienen voluntarios que los apoyan en el desarrollo del

sistema operativo EdulibreOS y del escritorio Innova, generalmente son 1 6 2

personas mas que apoyan en el desarrollo.
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o Encargado de pruebas

Actualmente son cuatro miembros del grupo de trabajo de Edulibre, las
pruebas son realizadas por estos cuatro miembros, donde se incluye al
administrador de proyectos y coordinador de desarrollo.

3.2.2. Infraestructuray equipo

Debido a que es una asociacién sin fines de lucro, su infraestructura y
equipo son limitados. Se especifica a continuacion el equipo que actualmente
poseen:

o Computadoras

Disponen de cuatro computadoras, cada computadora es para cada uno

de los miembros del equipo de trabajo de Edulibre.
o Servidor

Disponen de un servidor que contiene la pagina web con la informacion de
Edulibre y permite la descarga de las versiones estables lanzadas de su
sistema operativo.

° Internet

Disponen de una conexién a Internet para uso de los miembros de

EdulibreOs y de acceso al repositorio de versiones de EdulibreOS.
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3.3. Detalles técnicos del codigo fuente del sistema operativo

Los detalles técnicos del codigo fuente del sistema operativo EdulibreOS y

el escritorio Innova se presentan brevemente a continuacion.

3.3.1. Tecnologias utilizadas

Edulibre utiliza anicamente software libre. Entre las tecnologias con que

cuentan estan:

o Sistema Operativo GNU/Linux Debian o derivados
o Lenguaje de programacion Gambas
o Casper para la creaciéon de 1ISO

3.3.2. Versionamiento

Hoy en dia en Edulibre no manejan un versionamiento claramente
definido. Actualmente el coordinador de desarrollo, en el desarrollo del escritorio
Innova, crea una nueva version interna cuando valida un funcionamiento
estable. Tanto para el sistema operativo EdulibreOs como para el escritorio
Innova se crea una nueva version cuando se realiza un lanzamiento. Estos son

los Unicos dos controles de versionamiento de los que se tiene seguimiento.

3.4. Pruebas

Las pruebas son utilizadas para detectar errores que puedan ser
corregidos. Las pruebas no solo incluyen detecciébn de errores, sino que
también identificacion de mejoras sobre una funcionalidad, que apoyan a la

creacion de un producto de calidad.
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3.4.1. Tipos de pruebas

Dependiendo del tipo de prueba que se realice se encontraran diferentes
tipos de errores. Cada tipo de error tiene un tiempo promedio diferente para su

deteccion.

° Pruebas unitarias

Las pruebas unitarias se realizan en la fase de ejecucién y pruebas para el
sistema operativo EdulibreOS, y en la fase de desarrollo del escritorio Innova.
Las pruebas generalmente consisten en probar la configuracion de uno o unos
pocos archivos del sistema operativo para que no existan errores y probar los
métodos programados para el escritorio, validando que no existan errores de

compilacién y que el método realice su funcionalidad correctamente.

Actualmente no existe un plan de pruebas para las pruebas unitarias del
sistema operativo o escritorio, estas pruebas son las que al desarrollador se le
ocurren probar después de realizar una configuracibn o una programacion.
Ademas, generalmente la deteccion de errores de estas pruebas es rapida, ya
gue es cuestién de unos minutos, pero no se puede constatar que prueben

distintos escenarios.
o Pruebas funcionales

Las pruebas funcionales se realizan en la fase de instalacion y pruebas del
sistema operativo, y en la fase de pruebas del escritorio. Las pruebas consisten

en utilizar los programas o videojuegos que contiene el sistema operativo para

evaluar su correcta funcionalidad.
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Actualmente no cuentan con un plan de pruebas funcionales, ya que cada
encargado de pruebas realiza las pruebas que cree convenientes y evalla su
resultado, pudiendo este ser satisfactorio, insatisfactorio o si se deberia
mejorar. Generalmente la deteccion de errores en este tipo de pruebas es
cuestion de unas horas, pero es posible que no se validen todos los escenarios

ni se realicen pruebas anteriores de nuevo, si estas fueron satisfactorias.

° Pruebas de usuario

Las pruebas de usuario se realizan cuando se crea una version de sistema
operativo estable de la Ultima version en desarrollo y se instala en el laboratorio
de una escuela. La prueba consiste en que los usuarios del sistema operativo,
maestros y estudiantes, utilicen el sistema operativo con normalidad. Al pasar
dos semanas con el sistema operativo se realiza la evaluacion sobre su

funcionalidad.

3.5. Oportunidades de mejora

Las oportunidades de mejora son puntos identificados por Edulibre y por la
implementacion del plan operativo, para identificar mejoras sobre el proceso
actual en el desarrollo e implementacién del sistema operativo EdulibreOS y su

escritorio Innova. Las oportunidades de mejora identificadas son las siguientes:

o Implementacion de un control de versiones para el desarrollo del sistema
operativo EdulibreOS y el escritorio Innova.

o Implementacion de un repositorio para obtener actualizaciones de los
programas contenidos en su sistema operativo.

o Disefio de un plan de pruebas unitarias y funcionales para mejorar los

tiempos en la deteccién de errores.
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4. FASE DE DISENO

4.1. Definicion del proyecto

El proyecto consiste en disefiar un plan operativo que le sirva a Edulibre
como guia para el desarrollo de su sistema operativo EdulibreOS y su escritorio
Innova, ademas de la implementacion de integracién continua y administracion
del cambio. Para ello se proponen herramientas y practicas que deberan
implementarse paulatinamente para lograr dichos objetivos, con el propoésito de
llevar un mejor control en el desarrollo tanto del sistema operativo EdulibreOS
como del escritorio Innova, asi como de contar con una deteccion rapida y
temprana de errores. También se plantea el uso de herramientas de
automatizacion de pruebas que permitan crear desarrollos con mayor
frecuencia y que proporcionen funciones utiles al sistema operativo y a su

escritorio.

4.2. Definicién de roles

En todo equipo de trabajo es de gran importancia definir roles. Los roles
especifican las funciones y responsabilidades del miembro del equipo. Es
importante que cada miembro del equipo conozca cual es su rol en el equipo de
trabajo y cuales son las funciones y responsabilidades con las que debe
cumplir. La definicion de roles proporciona organizacion, coordinacion y
comunicacion en el equipo de trabajo. Los roles con sus funciones y
responsabilidades que se proponen para la implementacién de la integracion
continua y administracion del cambio en el desarrollo del sistema operativo

EdulibreOS vy el escritorio Innova se definen a continuacion:
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Tablal. Definicion de roles del equipo de desarrollo de Edulibre

Funciones Funciones Responsabilidades

= |dentificar los o Administrar los v"  Llevar el control de la

requerimientos

para el
proyecto.
= Coordinar la

planificacion del

requerimientos de los
NuUevos proyectos o
mantenimientos del
sistema operativo y
escritorio, priorizando

finalizacién de desarrollo
de los proyectos con una
carta de finalizacién
firmada por el
coordinador de

desarrollo y los requerimientos en desarrollo y el
ejecucion de conjunto con el desarrollador
pruebas. coordinador de responsable.

desarrollo. v' Llevar el control de la
Verificar el finalizacién de pruebas
cumplimiento del de los proyectos con una
desarrollo del proyecto carta de certificacion
de acuerdo a su firmada por el
planificacién en coordinador y encargado
conjunto con el de pruebas.
coordinador del
proyecto.
Coordinar el desarrollo
y pruebas de los
proyectos de acuerdo
a la prioridad
establecida en
conjunto con los
coordinadores de
desarrollo y pruebas.
Coordinar
instalaciones y
actualizaciones del
sistema operativo en
las escuelas.
= |dentificar la Administrar los v Llevar el control de
distribucién proyectos de finalizacion de desarrollo
base del desarrollo y con una carta firmada
sistema mantenimiento del por el desarrollador
operativo. sistema operativo y del responsable.
= |dentificar escritorio, validando v' Solicitar la ejecucion de

archivos para el
funcionamiento

los tiempos de
desarrolloy el

del SO. cumplimiento de los
= |dentificar requerimientos.
archivos de

configuracion.
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Continuacion de la tabla I.

Realizar una breve
planificacion de tareas

= Configurar o
archivos de

EdulibreOS. sobre el desarrollo a
= Desarrollar realizar y validarlas
modulos. con el coordinador de

desarrollo.

o Realizar el desarrollo
del proyecto de
acuerdo a la
planificacion
aprobada.

o Notificar sobre los
avances al
coordinador de
desarrollo.

o Realizar pruebas

unitarias y funcionales.

v Notificar la finalizacion
del proyecto.

v Firmar carta de
finalizacion.

= Utilizar el

sistema e
informar sobre
cualquier error o
falla.
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Continuacioén de la tabla I.

e}

Crear el plan de
pruebas para cada
proyecto.

Validar el plan de
pruebas con el
coordinador de
pruebas.

Ejecutar las pruebas e
informar sobre los
errores encontrados,
especificando de
forma clara el error y
los valores con los que
este se dio.

v' Firmar carta de
certificacion de pruebas.

Fuente: elaboracién propia.

4.3. Manejo de versiones

Para el desarrollo del sistema operativo EdulibreOS y del escritorio de

Innova, se debera implementar un control de versiones para ambos desarrollos,

definiendo el proceso y la estructura para manejar el control de versiones de
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ambos desarrollos y comparando herramientas que permitan llevar el control de

versiones adecuadamente.

4.3.1. Definicion del proceso de control de versiones

Para llevar un correcto control de versiones en el desarrollo del sistema
operativo EdulibreOS y del escritorio Innova, se definira la propuesta del
versionamiento formada por el trunk del proyecto y sus branchs. También se
definird el proceso que se debe seguir para llevar un adecuado y organizado

control de versiones.

La estructura de trabajo del repositorio estara formada por el trunk, la base
principal del proyecto. Se dividira en tres branchs principales: el primero debera
ser utilizado para el sistema operativo EdulibreOS, el segundo para el escritorio
Innova y el tercero para los releases que contendréan los archivos utilizados en
los lanzamientos de las versiones de EdulibreOS con el escritorio Innova

incluido.

El branch del sistema operativo EdulibreOS se dividira en dos branchs, el
branch para desarrollo y el branch para correccion de errores. El branch para
desarrollo se utilizara para el control de versiones de los nuevos desarrollos
asociados a EdulibreOS y el branch de correcciones se utilizara para llevar el
control de versiones de la correccion de errores de los desarrollos finalizados
asociados a EdulibreOS a los que se les realizan pruebas.

El branch del escritorio Innova se dividird en dos branchs, el branch para
desarrollo y el branch para correccion de errores. El branch para desarrollo se
utilizara para el control de versiones de los nuevos desarrollos asociados a

Innova y el branch de correcciones se utilizara para llevar el seguimiento del
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control de versiones de la correccién de errores de los desarrollos finalizados

asociados a Innova a los que se les realizan pruebas.

Figura 6. Estructura de control de versiones para Edulibre

Desarrollo

Correcciones

o EdulibreOS -[

ol Desarrollo

= Innova =

o1 Correcciones

o
el
2
=
©
L

o Version 15.10

o Release [J§

=1 Version 16.4

Fuente: elaboracién propia.

En el proceso de control de versiones los miembros del equipo de
desarrollo deberan realizar una serie de practicas, que al aplicar
adecuadamente logrardn un organizado control de versiones con la minima
cantidad de problemas de integracion en el desarrollo y pruebas de sistema

operativo EdulibreOS y el escritorio Innova.

Primero, los miembros del equipo de trabajo deberan tener una copia local
del repositorio al que le realizardn cambios en desarrollo o al que se le
realizaran correcciones. EI miembro que realice un cambio estable debera
realizar un merge a su repositorio local del cédigo del repositorio principal
agregando los cambios que pudieran existir a su repositorio local; el miembro

debera integrar los cambios correctamente, cuando el proyecto ya no contenga
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errores realizando un commit de su repositorio local al repositorio principal,

agregando las nuevas funcionalidades.

Todos los miembros del equipo de trabajo deberan realizar commit con la
mayor frecuencia posible, minimo una vez al dia, con el fin de evitar problemas
de integracion con los desarrollos y correcciones realizadas por los demas

miembros del equipo de trabajo.

Segundo, cuando se finalice el desarrollo de un proyecto y se pase a un
ambiente de pruebas, se debera realizar un merge del branch de desarrollo
hacia el branch de correcciones, para tener la versién del cédigo que esta en
pruebas sin que sean afectadas por los nuevos desarrollos. Si en las pruebas
se encontraran errores, el miembro del equipo encargado en el desarrollo del
proyecto asociado debera corregirlas como su prioridad; si esta en un desarrollo
nuevo deberd detenerlo temporalmente y descargar en su repositorio local el
branch de desarrollo del repositorio principal y realizar las correcciones. Cuando

las correcciones se hayan realizado se debera realizar el segundo paso.

Tercero, cuando las pruebas realizadas finalicen satisfactoriamente se
decidir4 si los cambios realizados en el branch de correcciones se realizan
haciendo un merge al branch de release para agregar la nueva funcionalidad al
proximo lanzamiento. Es importante que todos los miembros del equipo estén
comprometidos a realizar los pasos indicados para tener un adecuado y
organizado control de versiones. Si en algdn momento algin branch principal
tiene un error, ningin miembro del equipo deberéa trabajar con el branch con
problemas, es decir no podra realizar merge o commit. El miembro del equipo
de trabajo que provocé el error, en conjunto con el coordinador de desarrollo,
deberan corregir el problema y estabilizar el branch principal a la brevedad,
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para no afectar la integracién del desarrollo de los demas miembros del equipo
de trabajo.

4.3.2. Herramientas propuestas

Anteriormente se menciond la importancia de utilizar un sistema de control
de versiones en todo proyecto de desarrollo. En esta seccidn se plantea definir
tres herramientas que se adaptan a las necesidades de Edulibre y que
contienen distintas ventajas y desventajas. A partir de estas se tomara la

propuesta a implementar:

o Subversion: herramienta open source desarrollada por Apache Software
Foundation, basada en CVS, multiplataforma que cuenta con un modelo
cliente-servidor. Es utilizada por diferentes proyectos, como por ejemplo
Google Code y posee plug-ins para distintos IDEs. Cuenta con distintos
clientes que se adaptan a cada plataforma y que en general ofrecen
interfaces amigables al usuario, brindando una mayor facilidad de uso, ya
gue ademas es una herramienta facil de aprender, aunque es lenta en su
funcionamiento. Aun posee algunos problemas provenientes de su
origen, CVS. Esta herramienta puede ser descargada de su pagina oficial
sin ningun costo. En esta misma pagina se puede encontrar
documentacion e informacion sobre la comunidad que promueve la
organizacion para que otras personas se ayuden y reporten errores e

incluso mejoras sobre esta herramienta.

o Git: al igual que Subversion, es una herramienta gratuita, open source,
multiplataforma, pero que maneja un modelo distribuido en el que cada
miembro del equipo posee una copia local del proyecto sobre la que

realiza cambios, implementando también un modelo de branching, ya
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gue cada copia es independiente de la otra. Al final cada miembro del
equipo sube sus cambios, realizando un merge. En su pagina oficial se
puede encontrar distinta documentacion en forma de enlaces, videos y
libros. Y de igual manera posee una comunidad que también brinda
ayuda. Cuenta con un mayor soporte para Linux. Git es tan popular que
también posee distintos clientes provistos por terceros que brindan una
interfaz para el manejo de versiones. Ademas es una herramienta con
alta velocidad, sin gran demanda de recursos, pero cuyo aprendizaje es
mas lento y complicado para aquellos que son principiantes en el mundo
del control de versiones, aunque al final vale la pena. De igual manera
existe software que brinda repositorios en la nube para Git, como es el
caso de GitHub y GitLab. Aunque para estos existe una versién gratuita y

una pagada.

o Mercurial: herramienta gratuita, open source, independiente de la
plataforma y que maneja un modelo distribuido al igual que Git. Combina
la velocidad de Git con la facilidad de aprendizaje de Subversion,
ademas, brinda escalabilidad y es extensible. Posee una interfaz web y

en su pagina oficial se encuentra una gran cantidad de documentacion.

De igual manera, permite la integracion con software de terceros
que brindan clientes con una interfaz agradable al usuario y que facilita el
uso y aprendizaje de la herramienta. Brinda extensiones propias, pero
también acepta extensiones de terceros.

4.3.3. Cuadro comparativo de herramientas

Con base en la investigacion realizada y en la informacion presentada de

cada herramienta, se muestra el siguiente cuadro comparativo:
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Tabla Il.

Cuadro comparativo de herramientas de control de versiones

AN

Es open source.

Es gratuita.

Facil de descargar e
instalar.

Corre en sistemas
operativos Unix,
Win32, BeOS, 0S/2
y MacOS X.

Facil de aprender y
utilizar.

Amplia
documentacién.

Es lenta comparada
con otras
herramientas.

Est4 basada en
CVS por lo que aun
posee algunos bugs
provenientes de su
origen.

No maneja el
concepto de ramas
y etiquetas, el
mismo usuario debe
definir estos
objetos.

Maneja una
arquitectura cliente-
servidor, por lo que
necesita un servidor
para el repositorio y
a donde los

AN

AN

Es open source.

Es gratuita.

Bastante rapida para
realizar operaciones en
comparacion con otras.
Permite el manejo de
multiples ramas.
Maneja un sistema
distribuido, por lo que
cada usuario tiene una
copia local.

Corre en sistemas
operativos Linux,
Windows, Mac OS Xy
Solaris.

Alto soporte para Linux.
Integracion con
multiples herramientas
que brindan
repositorios en la nube.
Diversidad de
herramientas de
terceros que le
proporcionan interfaz.
Amplia ayuda de la
comunidad y
documentacion.

La curva de
aprendizaje es alta ya
que posee  mayor
cantidad de comandos
y un flujo muy diferente
al de otras
herramientas.
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Es open source.
Es gratuita.

Facil de aprender
y utilizar.

Amplia
documentacion y
de buena calidad.
Maneja un sistema
distribuido.

Corre en sistemas
operativos
GNU/Linux,
Windows, Mac OS
Xy Solaris.

No permite realizar
merge entre dos
ramas padre.
Regresar a una
version anterior a
la dltima a la que
se le hizo commit
conlleva bastante
trabajo.

Eliminar ramas
conlleva un trabajo
complicado.



Continuacion de la tabla Il.

usuarios puedan
conectarse.

Fuente: elaboracion propia.

4.3.4. Evaluacion y seleccion de una herramienta

Para la seleccion de las 3 herramientas propuestas fue de gran
importancia que estas fuesen gratuitas y que soportaran multiples plataformas,
es por ello que se observa esta similitud entre ellas. Subversion es una
herramienta simple, facil de utilizar y con una curva de aprendizaje baja. Sin
embargo debido a su relacion con CVS posee algunas deficiencias y al tener
una arquitectura cliente-servidor es necesario contar con mas recursos para su
implementacién, convirtiéendolo en un sistema lento. Por otro lado estan Git y
Mercurial, que al ser sistemas distribuidos no requieren de un servidor dedicado
y distribuyen la carga y procesamiento entre los miembros del equipo,
volviéndolos sistemas veloces pero un tanto desordenados, ya que cada
persona puede tener una version diferente del proyecto en cierto momento.Por
su parte, Mercurial es un sistema potente pero que mantiene la simplicidad, lo
gue brinda un aprendizaje facil y rdpido. En cambio, Git posee una curva de
aprendizaje mas alta pero que a largo plazo brinda la posibilidad de realizar
mAas acciones que con otros controladores de versiones, ya que es una
herramienta ain mas potente. Ademas diversas herramientas de integracion

continua poseen compatibilidad con GitHub que aloja repositorios de Git.

Con base en la informacion brindada y el analisis realizado, Subversion

puede ser facil de utilizar pero requiere de mas recursos para funcionar bien.

45



Mercurial y Git brindan la facilidad de trabajar desde cualquier lugar y en
cualquier momento, ya que cada miembro del equipo posee una copia propia,
un factor importante para los miembros de Edulibre que no se encuentran
programando juntos o en el mismo lugar todo el tiempo. Mercuarial brinda una
curva de aprendizaje baja, lo que permitiria al equipo de Edulibre comprender
rapidamente el uso del control de versiones. Sin embargo, Git posee mayor
compatibilidad con otras herramientas necesarias para lograr el objetivo de este
proyecto y, a pesar de que la curva de aprendizaje es alta, los beneficios que se

obtienen en el tiempo también son grandes.

4.4. Manejo de integracion continua

El manejo de integracién continua consiste en que los miembros del
equipo de trabajo y demas involucrados apliguen un conjunto de practicas
definidas en el proceso de implementacion de integracibn continua,
paulatinamente, para ir logrando una mejor integracién continua que proveera
pequefias funcionalidades con mayor frecuencia, en tiempos de desarrollo

cortos para que estén disponibles para instalacion en produccion.

4.4.1. Definicién del proceso de integracion continua

Con base en las practicas identificadas en el proceso de implementacion
de integracion continua, se definen los pasos que deberan realizar los
miembros del equipo de trabajo para alcanzar la implementacién de integracién
continua en sus desarrollos de sistema operativo EdulibreOS y el escritorio

Innova. Estos pasos son:

Primer paso, la definicién de cada proyecto debe tener poco alcance para

que el proyecto pueda ser desarrollado en un tiempo no mayor a dos semanas.
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Si el proyecto tiene muchos requerimientos se deberd dividir en los proyectos
gue sean necesarios para que cada proyecto tenga un tiempo de desarrollo que

no exceda las dos semanas.

Segundo paso, cada miembro del equipo de trabajo que esté realizando
un desarrollo o correccion debera realizar commit con frecuencia, como minimo
una vez por dia, para evitar que la integracién con el desarrollo de los demas

sea complicada y lleve mucho tiempo realizar la integracion.

El miembro encargado del desarrollo del proyecto debera realizar pruebas
unitarias y funcionales en paralelo con su desarrollo, para validar su correcto
funcionamiento y asi proporcionar una funcionalidad estable, lista para realizarle
pruebas funcionales y de integracion, realizadas por los miembros encargados

de la ejecucion de pruebas.

Tercer paso, cuando el desarrollo esté finalizado se debera trasladar a un
ambiente de pruebas, en donde los encargados en realizar las pruebas del
proyecto deberan aplicar las pruebas listadas en su script, validando distintos
escenarios y valores. Si el proyecto tuviera errores o correcciones, se deberan
notificar al miembro del equipo de trabajo encargado en el desarrollo, el error y
los valores del escenario en el que ocurrié para que puedan ser replicados y
corregidos. Si al proyecto se le deben realizar correcciones, el miembro
encargado del desarrollo debera priorizar la correccion de errores del proyecto y
realizar los pasos correspondientes establecidos en la definicién del proceso de

control de versiones.

Cuarto paso, cuando el proceso haya finalizado las pruebas
satisfactoriamente se deberd realizar los pasos correspondientes definidos en el
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proceso del control de versiones y trasladar el proyecto a un estado de
disponibilidad para ser desplegado en produccion cuando sea requerido.
4.4.2. Herramientas propuestas

Para el manejo de la integracion continua se plantean en esta seccion tres
herramientas de las cuales se mencionan sus distintas caracteristicas. Al final, a

partir de estas herramientas se tomara la propuesta a implementar.

o Jenkins: herramienta gratuita y open source que sirve para el manejo del
proceso de integracién continua y realizar pruebas, pero que ademas
puede ser utilizada para el manejo del proceso de despliegue continuo.
Posee una amplia integracion con distintos plugins, lo que le brinda
extensibilidad. También soporta distintos sistemas de control de
versiones. Permite la compilacion de proyectos que manejan ciertos
lenguajes y linea de comandos. Posee una interfaz web a través de la
cual se realizan todas las configuraciones necesarias para el manejo de
los distintos procesos. Es bastante popular en el medio, por ser una
herramienta liviana pero que cuenta con todas las caracteristicas
necesarias para llevar a cabo los procesos de integracion continua y

despliegue, ofreciendo un sistema robusto y sin costo.

o TeamCity: herramienta para el manejo de construccion de proyectos
(build, en inglés) e integracién continua y despliegue continuo. Es una
herramienta facil de instalar y utilizar gracias a su interfaz, personalizable
e intuitiva para los usuarios, hecha para guiarlos a lo largo del proceso de
configuracion y utilizacién de la herramienta. En su pagina oficial se
encuentra una amplia documentacion y demos que guian al usuario en
su uso. Esta herramienta permite agregar distintas dependencias, es

extensible y soporta integracion con distintos IDEs y controladores de

48



versiones. En cuanto a su costo, esta herramienta maneja un modelo de
licenciamiento, por lo que es pagada. Sin embargo, cuenta con una
version gratuita que posee limite para 20 configuraciones y 3 agentes
para construir proyectos. Por otro lado, también ofrece licencias gratuitas
para proyectos open source que deben cumplir con ciertas
caracteristicas, como tener al menos 3 meses de funcionamiento y que
sean proyectos que se mantienen activos. Es necesario llenar un

formulario para aplicar a la licencia, la cual debe ser renovada cada afio.

o GitLab CI: herramienta open source que permite realizar pruebas,
construir cédigo y desplegarlo, como parte del proceso de integracion
continua. Soporta multiples plataformas y lenguajes, incluyendo linea de
comandos para correr scripts. Una de sus caracteristicas mas
importantes es que ofrece paralelismo para realizar las construcciones de
codigo. Se puede repartir entre varios servidores la construccion de
codigo, brindandole también escalabilidad automatica para agregar o
quitar maquinas virtuales, segun sea necesario en algun punto en el
tiempo. Brinda integracion con Docker y varios controladores de
versiones, especialmente con GitLab. Hay dos formas de obtener esta
herramienta, una de forma gratuita en su community edition y su version

pagada que es la Enterprise edition.

4.4.3. Cuadro comparativo de herramientas

Con base en la investigacion realizada y la informacion presentada se

muestra el siguiente cuadro comparativo:

49



Tabla I11.

Cuadro comparativo de herramientas de integracion continua

Es open source. v/ Corre en sistemas Linux, v/ Es open source.

Es gratuita. Windows y Mac OS X. v/ Corre en sistemas
Corre en sistemas v Soporta integracion con Linux.

operativos Unix- distintos sistemas de v/ Permite realizar
like, Windows y control de versiones. builds a través de
Mac OS X. v' Permite realizar builds a linea de comandos.
Soporta través de linea de v/ Permite realizar
integracion con comandos. multiples builds en
distintos sistemas v Interfaz personalizable e paralelo.

de control de intuitiva. v/ Soporta integracion
versiones. v' Facil de utilizar y con distintos

v' Permite realizar configurar. sistemas de control
builds através de v Extensible. de versiones.
linea de v/ Tiene una version gratuita. v~ Escalable.
comandos. v/ Ofrece licencias gratuitas v/ Tiene una

v/ Extensible. para proyectos open community edition.

v/ Liviana source.

v/ Tiene interfaz web.

x No estanintuitva ¥ La version gratuita es X Mejor integracion y
comparada con bastante limitada. soporte con GitLab.
otras x  La versidn pagada maneja
herramientas, por altos costos.
lo que al principio  * Hay que aplicar para
es dificil de utilizar. obtener la licencia gratuita

y renovarla cada afio.
% Mayor soporte para
Windows.
Fuente: elaboracién propia.
4.4.4. Evaluacion y seleccidén de una herramienta

Para la seleccidon de las 3 herramientas propuestas fueron fundamentales
aspectos como que fuesen open source, de preferencia gratuitas, que tuviesen
integracion con los sistemas de control de versiones propuestos en la seccion
anterior y que manejasen linea de comandos. El ultimo aspecto fue uno de los
mas importantes, ya que la asociacion Edulibre trabaja con el lenguaje Gambas,
para el cual no existen herramientas especificas, por lo que para poder manejar

este lenguaje es necesario realizar las construcciones del proyecto a través de
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scripts. Existe diversidad de herramientas para el manejo de integracion
continua pero que se especializan en ciertos lenguajes, por lo que fueron

descartadas.

Jenkins es una de las herramientas de cédigo abierto mas populares en la
actualidad, puede ser debido a que es gratuita y a que es una herramienta
bastante completa que le permite a las empresas grandes y pequefias realizar
las mismas actividades y adaptarse a sus necesidades. Con facilidad se puede
integrar a esta un sistema de control de versiones si existe algun plugin para el
mismo. Por su parte, TeamCity es una herramienta con una interfaz poderosa,
muy intuitiva, que brinda facilidad de uso y aprendizaje al usuario. Por defecto
posee integracion con sistemas de control de versiones. Una de sus grandes
desventajas es que se maneja por licenciamiento y aunque posee una version
gratuita es muy limitada. Ofrece también la posibilidad de obtener una licencia
gratuita, al ser un proyecto de codigo abierto, pero hay que aplicar para
obtenerla y se debe renovar. Realmente, TeamCity se orienta mas a empresas
grandes, con gran capital y que poseen sistemas que cambian constantemente.
Por ultimo, GitLab CI es otra herramienta muy intuitiva y con una interfaz
agradable. Permite integrar con repositorios de control de versiones como
GitHub, que se encuentra en la nube, o brindando la url del repositorio en donde
sea que se encuentre. Esta herramienta cuenta con dos ediciones, una de la
comunidad y otra que es Enterprise, por lo que es pagada. Realmente la
version comunitaria posee las caracteristicas suficientes para crear un sistema
de integracién continua aceptable. GitLab Cl aun se encuentra agregando y
mejorando su sistema debido a que es mas joven que los otros mencionados

aqui.

Con base en la informacion brindada y el andlisis realizado se puede

concluir que TeamCity es una herramienta potente pero sobrepasa las
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necesidades de Edulibre, por lo que se desaprovecharian muchas
caracteristicas, y necesita inyeccion de capital. GitLab Cl y Jenkins poseen las
caracteristicas necesarias para manejar los proyectos de Edulibre y aunque
existe una edicién comunitaria que es gratuita de GitLab CI, Jenkins ofrece todo
el paquete con toda la funcionalidad de forma gratuita, con amplia ayuda de la
comunidad y documentacion gracias a su popularidad. Las personas en general
prefieren y utilizan Jenkins, ya que es una herramienta que cumple con su
funcionalidad de manera efectiva y, al ser Edulibre una asociacién pequefa, es

una herramienta ideal.

4.5. Manejo de pruebas

El manejo de pruebas consiste en practicas que deberan ser
implementadas en la ejecucion de pruebas de los desarrollos del sistema
operativo EdulibreOS y del escritorio Innova, que permiten detectar errores
rapidamente evaluando distintos escenarios y valores, que al ser corregidos

proporcionan desarrollos de calidad.

4.5.1. Definicion del proceso de pruebas

La definicion del proceso de pruebas se establecerd dependiendo del
ambiente en que se encuentre el proyecto que agregara funcionalidad sobre el
sistema operativo EdulibreOS y el escritorio Innova. Para EdulibreOS se
estableceran dos ambientes para la ejecucion de pruebas: el ambiente de

desarrollo y el ambiente de pruebas.
Las pruebas en el ambiente de desarrollo deberan ser realizadas por el

miembro del equipo de trabajo encargado del desarrollo del proyecto. Esta

persona ejecutara dos tipos de pruebas: pruebas unitarias y pruebas
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funcionales. Las pruebas unitarias evaluaran el funcionamiento a nivel de
codigo del desarrollo y las pruebas funcionales evaluardn el funcionamiento

adecuado a la caracteristica en desarrollo.

Las pruebas en el ambiente de pruebas deberan ser realizadas por el
ejecutor de pruebas, quien debera crear un plan de pruebas. El plan contendra
los escenarios y valores que se evaluardn para validar el correcto
funcionamiento del proyecto desarrollado y debera incluir pruebas funcionales y

pruebas de sistema.

Si existieran errores en las pruebas realizadas, el ejecutor de pruebas
deberd indicar el escenario y los valores utilizados que provocaron el error, para
ser reportados al encargado del desarrollo para su correccion. Cada vez que el
proyecto regrese a pruebas, después de realizarle correcciones, debera
ejecutarse el plan de pruebas nuevamente, para validar todos los escenarios y

valores y asi validar también su correcto funcionamiento.

° Unitarias

Las pruebas unitarias seran ejecutadas por la persona que esté realizando
el desarrollo. Es decir que cada miembro del equipo que implemente cédigo
debe encargarse de realizar las pruebas unitarias sobre dicho codigo. Las
unidades a probar son cada método o funciébn implementada y por cada
escenario por el que se vaya a utilizar. Es decir que si se implementa un
meétodo/funcion debe realizarse una prueba unitaria y si dicho método/funcion
es utilizado en distintos casos, por cada caso debera realizarse una prueba

unitaria.
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Las pruebas unitarias se encuentran dentro del proyecto como una clase
mas, por lo que estaran contenidas en el repositorio. Cada vez que se necesite
agregar una prueba bastara con agregar un método a la clase de pruebas. Se
debera presentar ante el coordinador de desarrollo el resultado de las pruebas

en donde se valida que el proyecto pasé todas las pruebas.

° Funcionales

El coordinador de pruebas debe reunirse con el desarrollador para crear
un plan de pruebas a seguir para probar la funcionalidad. Al final, el coordinador
asigna al responsable, que por lo general seré la persona que esté realizando el
desarrollo, pero también podria ser el ejecutor de pruebas. Las pruebas
funcionales seran realizadas por cada nueva funcionalidad que sea
implementada. Un método/funcién por si solo puede no tener sentido, pero al
invocar varios metodos se puede realizar una tarea con un sentido para el

cliente, lo que se convierte en una funcionalidad.

Es decir que, si por ejemplo, para la pantalla de un juego se han creado
dos nuevos botones, en donde uno permite guardar la informacion del jugador
actual y el otro actualizar la informacion de un jugador, se correran dos pruebas,
una por cada botdn, ya que cada uno realiza una funcién diferente y tiene
sentido para el usuario. Cada botdén seguramente realizara una serie de
acciones que le permitiran realizar la accion para la que fue programado. A
través de estas pruebas se podra evaluar el correcto funcionamiento de nuevas

caracteristicas afiadidas a un médulo.
Las pruebas funcionales también pueden encontrarse dentro del proyecto,

en una clase como las pruebas unitarias. Sin embargo, si existen pruebas en

donde se necesite de la intervencion del usuario, como por ejemplo presionar
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un botdon para ejecutar alguna otra accién como parte de un proceso, sera
necesario utilizar otra herramienta en donde se debe crear un archivo fuera del
proyecto, y que pueda ser leido y ejecutado por la otra herramienta, o bien,
contar con el apoyo de colaboradores dispuestos a realizar las pruebas

manualmente y notificar sobre cualquier inconveniente.

De igual manera que con las pruebas unitarias, el desarrollador o la
persona que sea asignada para realizar la prueba debe presentar al
coordinador de pruebas la evidencia de que las pruebas fueron exitosas, para

notificar también al coordinador de desarrollo.

. Sistema

Las pruebas de sistema buscan evaluar el efecto de implementar una
funcionalidad en un sistema, es decir, como esta puede afectar a las demas
funcionalidades existentes. Su objetivo es verificar la correcta integracion de
una funcionalidad al sistema, ya que estas pueden ser objetos nuevos, mejoras,

correcciones de errores, entre otros.

Para llevar a cabo estas pruebas es necesario que el coordinador de
pruebas se reuna con el ejecutor de pruebas e incluso podria ser hasta con el
desarrollador, para crear el plan de pruebas a ejecutar, especificando los
posibles escenarios y valores segun el caso, sin embargo, en este punto se
pueden también pasar nuevamente las pruebas unitarias y funcionales que ya
existan para cada proyecto, asociado a las nuevas funcionalidades, y asi validar

gue todo siga funcionando bien.

Al final, estas pruebas seran realizadas por el ejecutor de pruebas, o bien

el coordinador de pruebas puede asignar esta tarea a los desarrolladores que
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crearon funcionalidades relacionadas, para que generen nuevamente las
pruebas a partir de los archivos ya existentes. De igual forma, en algin punto se
puede contar con la ayuda de los colaboradores o incluso con el usuario final

para detectar cualquier otro problema.

4.5.2. Automatizacion de pruebas

La automatizacion de pruebas consiste en optimizar el proceso de pruebas
gue permita a los ejecutores de pruebas evaluar estas desde su script de una
forma mas facil, mas rapida y méas simple, con el fin de reducir el tiempo en la
deteccion de errores y evaluar mas escenarios. La automatizacion del proceso
de pruebas se aplicard utilizando herramientas que permitan ejecutar las
pruebas de una forma mas facil y rapida, indicando las pruebas que se deben
evaluar y que estas se ejecuten la cantidad de veces necesarias, de acuerdo a
las correcciones que se le realicen al desarrollo para validar que las

correcciones no afecten escenarios que se habian evaluado correctamente.

4.5.3. Herramientas propuestas

En esta seccion se presentan tres herramientas para la implementacion de
pruebas y su automatizacion. Las herramientas planteadas poseen diferentes
caracteristicas que les permiten realizar distintos tipos de pruebas sobre
proyectos, pero que brindan funcionalidades utiles para realizar pruebas sobre
los proyectos desarrollados por Edulibre.

o Eggplant Functional: herramienta que permite realizar pruebas de
funcionalidad sobre entornos gréficos. El usuario debe escribir un archivo
en donde especifica la forma en que se realiza la prueba y los pasos a

seguir. Esta herramienta toma ese archivo y a través de un analisis de
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iméagenes realiza la prueba. Debido a la forma en que funciona esta
herramienta, las pruebas pueden realizarse sobre distintos dispositivos,
sin importar la plataforma, lenguaje o0 sistema operativo. Posee
integracion con distintas herramientas de integracion continua. Es una

herramienta que se adquiere bajo licencia, es decir, es pagada.

Linux Desktop Testing Project (Idtp): herramienta que, al igual que la
anterior, permite realizar pruebas de funcionalidad y automatizarlas. Es
de cédigo abierto y utiliza las librerias de accesibilidad para trabajar
sobre interfaces gréficas. Permite realizar pruebas en distintos ambientes
y sin importar el sistema operativo, ya que posee versiones para los
mismos, e incluso de forma remota. Se pueden escribir archivos de texto,
en los cuales se especifican las acciones a realizar durante la prueba, a
través de las distintas convenciones que posee, incluyendo aquellas para
acceder a los objetos de la interfaz. Maneja distintos lenguajes de

programacion, incluyendo la linea de comandos.

Componente para Gambas (UnitForm): Gambas es un entorno y lenguaje
de programacion de codigo abierto que permite realizar distintos tipos de
desarrollos. Es facil de aprender y utilizar, ya que esta basado en el
lenguaje Basic. Actualmente es utilizado por la asociacion Edulibre para
desarrollar sus proyectos. Hoy en dia no existen herramientas propias o
gue posean integracion con Gambas para la ejecuciéon de pruebas
unitarias, sin embargo, existen componentes que permiten realizar dichas
pruebas y que son brindados por la comunidad de usuarios. El
componente mas popular es UnitForm, el cual se descarga y agrega al
cbdigo del proyecto como una libreria mas. Una vez agregado se crean

las clases necesarias, en donde se define el codigo de las pruebas a
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realizar y se crea la instancia de la clase principal, la cual corre las

pruebas y muestra los resultados de las mismas.

4.5.4. Cuadro comparativo de herramientas

Con base en la investigaciéon realizada y la informacién presentada se

muestra el siguiente cuadro comparativo:

Tabla IV. Cuadro comparativo de herramientas de pruebas

Permite realizar v' ESs open source. v'  Es open source.
pruebas funcionales. v° Posee versiones para v'  Integracion
v/ Realiza pruebas Linux, Windows y Mac completa con
sobre entornos oS X. Gambas.
graficos. v' Permite realizar pruebas v' Facil de integrar.
v/ Se maneja a través funcionales. v' Facil de utilizar.
de un archivo. v'  Realiza pruebas sobre
v' Es independiente del entornos gréficos.
lenguaje de v/ Se maneja a través de
programacion. un archivo.
v' Permite v' Permite automatizacion
automatizacion de de pruebas.
pruebas. v' Permite realizar pruebas
de forma remota.
x  Es pagada. x  La documentacion es % No existe una
escasa. documentacion

especifica, ya que
es un desarrollo de

la comunidad.

Fuente: elaboracion propia.
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4.5.5. Evaluacion y seleccion de una herramienta

Uno de los aspectos mas relevantes en cuanto a la seleccion de las
herramientas propuestas fue el hecho de que la asociacién Edulibre trabaja con
el lenguaje Gambas. Ademas, con base en los tipos de desarrollo que maneja
Edulibre, se busc6 que las herramientas permitieran realizar pruebas unitarias
y/o funcionales a través de la interfaz de usuario. Hoy en dia no existen
herramientas que posean entre sus lenguajes a Gambas, y por ende no poseen

integracion directa con el mismo.

Como se menciond en esta seccion, existen distintos tipos de pruebas que
pueden realizarse sobre un proyecto y varian en cuanto al tipo de proyecto que
se esta desarrollando y las caracteristicas que maneja el mismo. Generalmente,
al realizar pruebas sobre un proyecto se busca probar su cadigo fuente, que es
la parte mas critica y que sufre la mayor cantidad de modificaciones, aunque las
pruebas pueden realizarse sobre distintas partes del proyecto para medir sus

distintas funcionalidades.

En el &rea de pruebas unitarias la mejor opcién para Edulibre es utilizar los
componentes de Gambas, desarrollados por miembros de la comunidad. Estos
componentes son faciles de integrar y utilizar, ademas brindan informacion
certera y de una manera entendible, para que el usuario pueda detectar

rapidamente los errores y corregirlos.

Adicionalmente, se puede integrar el uso de LDTP, para realizar pruebas
sobre las interfaces desarrolladas por Edulibre en su escritorio. Esta
herramienta tiene compatibilidad completa con Linux, facilitando su instalacion.
Ademas, la creacidon de sus scripts es bastante intuitiva, basandose en las

convenciones que ya posee esta herramienta y que estan bien documentadas.
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Por otro lado, Eggplant es una herramienta similar a LDTP, pero que se

consigue bajo licencia.

4.6. Manejo de configuracion

El manejo de la configuracion es llevar un control de la configuracion que
debe controlarse con el sistema operativo EdulibreOS y el escritorio Innova.
Consiste en identificar y documentar la informacion de los sistemas como dos
productos, identificando los programas que contienen, la versién con la que
fueron construidos y las caracteristicas de cada sistema. Este control de
configuracion disminuira los errores de integracién y adaptacién con nuevos
desarrollos, sin afectar los programas y configuraciones del sistema operativo
EdulibreOS o el escritorio Innova. Ademas, esto permite identificar las partes
gue saldrian involucradas en algun cambio de framework, herramienta de
trabajo, con el fin de tener el control de cambios y si el cambio tuviera un

impacto, que este sea identificado y mitigado.

4.6.1. Definicion del proceso de configuracion

El proceso de configuracion consiste en llevar el control de las
configuraciones y caracteristicas de los sistemas EdulibreOS e Innova, asi
como las herramientas utilizadas para su desarrollo, framework, direcciones ip

de los servidores, repositorio y version utilizada.

La primera configuracibn que se debe administrar es el control de
proyectos. Cada desarrollo que se realice sobre el sistema operativo
EdulibreOS o el escritorio Innova se manejara como proyecto. Se debera crear
un branch por cada proyecto, obteniéndolo del branch principal de desarrollo, e
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identificandolo con un identificador de proyecto. Este identificador se debera

guardar en el control de la configuracion.

En el control de configuracion de cada proyecto, ademas de un
identificador, debera incluirse una breve descripcion de la funcionalidad que
proporcionard. También debera incluirse informaciéon del framework que se
utiliza, la version de la herramienta con que se desarrolla, direccion ip, puerto,
archivo de configuraciéon y las librerias que utiliza para su funcionamiento,

segun aplique.

La segunda configuraciéon que se deberd administrar es el control de
herramientas. Se deberéan identificar y documentar las herramientas, framework
y librerias utilizadas, especificando las versiones utilizadas para que, al
momento de actualizar o cambiar una herramienta, framework o libreria, tener

identificado el impacto que provocaria para poder mitigarlo.

La tercera configuracion que se deberd administrar es el control de
direcciones ip y puertos. Se deberan identificar y documentar las direcciones ip
y puertos utilizados, incluyendo informacion de las aplicaciones que acceden o

se ejecutan sobre las mismas.

La cuarta configuracion que se debera administrar es el control de
ambientes. Se debera identificar la version del release instalado en el ambiente,
las configuraciones de ip y puertos, framework y librerias requeridas para el

sistema.

61



4.7. Puntos de control

En los puntos de control se estableceran y se especificaran condiciones e
indicadores que deberan ocurrir en el proceso de implementacién de integracion
continua y administracion al cambio en el desarrollo del sistema operativo
EdulibreOS y del escritorio Innova, asi como la accién que se deberd realizar

cuando ocurra o se cumplan dichas condiciones.

4.7.1. Definicion de puntos de control

Los puntos de control ayudaran a Edulibre a integrar y relacionar las
practicas de los diferentes procesos especificados en la integracion continua,
especificando las condiciones que deben ocurrir y la accion que se debera
realizar para integrar los procesos de integracion continua al desarrollo del
sistema operativo EdulibreOS y el escritorio Innova, especificando los

siguientes puntos de control:

e Punto 1. Definicion de proyectos: es importante que en la especificacion
de sus requerimientos se considere que el tiempo de desarrollo sea
como maximo de dos semanas. Si el tiempo de desarrollo supera las dos
semanas el proyecto se debera subdividir en fases, especificando los
requerimientos que se deberan desarrollar en un tiempo maximo de dos
semanas por cada fase. Estas fases se manejaran como un proyecto y el
desarrollo de las siguientes fases se iniciara si y solo si el desarrollo de la

fase anterior se encuentra certificado y listo para lanzar a produccion.
e Punto 2. Inicio de desarrollo del proyecto: se debera crear un branch por
cada proyecto del que se inicie un desarrollo, identificando el proyecto

con un identificador Unico y etiquetandolo en el branch creado para el
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proyecto. EI miembro del equipo de trabajo que realice el desarrollo
deberd realizar sus commit al menos una vez al dia, agregando los
avances de su desarrollo. Configurando la herramienta de integracion
continua se podra notificar a los involucrados por correo electrénico los
commit realizados en un branch en especifico, para estar informados

sobre los avances del proyecto relacionado.

Punto 3. Compromiso con un commit diario: es importante que cada
miembro del equipo de trabajo que esté realizando un desarrollo realice
un commit de sus cambios al menos una vez por dia en el branch del
proyecto, ademas de realizar la configuracion en la herramienta de
integracion continua para notificar los commit que se realicen al branch
del proyecto, notificando al miembro del equipo de trabajo encargado en
el desarrollo y al coordinador de desarrollo, para que esté enterado de
los cambios realizados en el branch para validar su integracion continua.
Es importante que antes de realizar un commit, el miembro del equipo de
trabajo encargado en el desarrollo del proyecto revise los cambios en el
branch del proyecto, y por si este tuviera cambios los debera fusionar

realizando un merge en el branch local y el branch principal del proyecto.

Punto 4. Ejecucion de pruebas en ambiente de desarrollo: el miembro
del equipo de trabajo encargado del desarrollo del proyecto debera
ejecutar pruebas unitarias por cada segmento de cédigo que desarrolld y,
al lograr una funcionalidad completa, ejecutar pruebas funcionales,
realizandolas de forma manual o utilizando una herramienta de ejecucion

de pruebas recomendadas que facilitaran el proceso de pruebas.

Punto 5. Commit al branch de pruebas: si es el primer commit de un

proyecto al branch de pruebas, se deberd solicitar la carta de finalizacion
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de desarrollo del proyecto para que se puedan iniciar la ejecucién de
pruebas, configurando la herramienta de integracion continua para
notificar a los involucrados en la instalacion del proyecto en el ambiente
de pruebas y ejecucion de estas, para que se coordine la instalacion y la

ejecucion de las mismas.

Punto 6. Script de pruebas: el ejecutor de pruebas debera crear un script
gue contenga todos los valores y escenarios que se evaluaran. Este
script deberd ser validado por el coordinador de pruebas. Cuando el
script esté validado, el ejecutor de pruebas realizara las identificadas,
utilizando las herramientas de pruebas recomendadas que le faciliten el
proceso de pruebas. Si se encontraran errores, el ejecutor de pruebas
debera indicar los valores y escenarios evaluados al miembro del equipo

de trabajo encargado en el desarrollo para que realice las correcciones.

Punto 7. Commit al branch de release: el commit al branch de release se
realizard si y solo si la ejecucion de pruebas es satisfactoria, siendo
validada con la carta de certificacion de pruebas satisfactorias. Se
realizard un commit del branch de pruebas del proyecto al branch de
release agregando una nueva funcionalidad disponible, configurando la
herramienta de integracion continua para que al realizar un commit en el
branch de release se notifigue a los involucrados del desarrollo,
coordinador de pruebas y administrador de proyectos sobre la nueva

funcionalidad disponible para ser instalada en produccion.

Punto 8. Lanzamientos nuevos: al momento de realizar un commit al
branch de release el proyecto esta listo para su lanzamiento a los
usuarios finales. Estos commit se dan debido al compromiso del equipo

de desarrollo y de pruebas en entregar continuamente los proyectos para
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que estén disponibles para ser lanzados y para los usuarios. Dependera
del administrador de proyectos, con apoyo del coordinador de desarrollo,
realizar un plan estratégico para liberar estos release y que estén

disponibles para los usuarios finales.

4.8. Retroalimentaciéon

El desarrollo del sistema operativo de EdulibreOS y del escritorio Innova
deberd incluir el proceso de retroalimentacion en la implementacion de
integracion continua y administraciéon al cambio, proceso que proporcionara
informacion sobre la salud del proceso de desarrollo en el sistema Operativo
EdulibreOS vy del escritorio Innova, proporcionando informacion de los build de
cada proyecto en desarrollo, asi como el estado de las pruebas a todas las
partes interesadas: administrador de proyectos, coordinador de desarrollo,
desarrolladores y ejecutores de pruebas, para que estén informados del estado

de los proyectos y sus avances de forma continua.

48.1. Puntos de control

Es el inicio del desarrollo del proyecto. En este punto de control, como
parte del proceso de retroalimentacion, debera notificarse a los involucrados del
proyecto la asignacion e iniciacion del desarrollo. Esta configuracion se podra

realizar en la herramienta de integracion continua.

Commit en los repositorios. Independientemente del branch al que se le
realice el commit se debera configurar en la herramienta de integracién continua
los commit que se le realicen a los branch de los proyectos. Si es un branch de
desarrollo, se debera notificar al encargado del desarrollo y al coordinador de
desarrollo. Si es un branch de pruebas, se deberd notificar al coordinador de
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desarrollo y al coordinador de pruebas, para que coordinen la ejecucién de
pruebas. Para el branch de release, se debera notificar al administrador de
proyectos y al coordinador de desarrollo, con el fin de que los involucrados
estén enterados de una forma constante sobre el estado de los cambios de los

desarrollos y nuevas funcionalidades.

En la ejecucidbn de pruebas es importante que los involucrados e
interesados estén informados del estado de ejecucion de pruebas de una forma
continua, y en un breve tiempo, para que se ejecuten satisfactoriamente y que
los proyectos puedan ser lanzados constantemente. Es muy importante la
comunicacién entre el equipo de trabajo y los interesados, proporcionando
informacion del estado y avances de los proyectos en desarrollo del sistema
operativo EdulibreOS vy el escritorio Innova, que como resultado busca poner a

disposicion de los usuarios nuevas funcionalidades de una forma continua.

4.8.2. Documentacién

La documentacion requerida para el desarrollo del sistema operativo
EdulibreOS y del escritorio Innova debera ser simple, clara, concisa y breve,
para que no entorpezca el proceso de integracion continua y administracion al
cambio. Debido a que los desarrollos no deberan exceder las dos semanas, la
documentacion no puede ser tan extensa, y se deberan crear los siguientes

documentos:

e Documento de especificacion de requerimiento: en este documento se
deberan especificar las funcionalidades requeridas en un documento
breve y claro que proporcione informacion al miembro del equipo de

trabajo de lo que debe desarrollar.
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Script de pruebas: por cada proyecto se deberd crear un script de
pruebas que contendra los valores y escenarios que se evaluaran en la

ejecucion de pruebas.

Cartas de finalizacion de desarrollo y cartas de finalizacion de pruebas
satisfactorias: para llevar un control de los desarrollos finalizados y de la
ejecucion de pruebas satisfactorias de los distintos proyectos y los

responsables.
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CONCLUSIONES

A partir de la ayuda proporcionada por la asociaciéon Edulibre y del
proceso de investigacion, se logro realizar el presente trabajo, en el cual
se describe el proceso de desarrollo que los miembros del equipo de
Edulibre llevan a cabo para realizar sus proyectos, identificando cada
fase y a las personas que forman parte del mismo, los entregables que
se obtienen y la forma en que se realizan las pruebas dentro del equipo y

con los usuarios finales.

Al realizar la investigacion con los miembros del equipo de trabajo de
Edulibre se pudo identificar la necesidad de un sistema de control de
versiones que permita tener en un repositorio los proyectos que manejan,
un sistema de integracion continua que permita realizar las
compilaciones de los proyectos cada vez que los miembros del equipo
realicen cambios para verificar que no hayan problemas en la
construccion, ya que la falta de un plan de pruebas a seguir en cada
implementacion y por ende la automatizacion de pruebas ayudaria a

reducir tiempos de basqueda de errores en el cadigo.

Los puntos de control permiten establecer indicadores para la toma de
acciones a ejecutar al momento de implementar la integracion continua y
administracion del cambio en un proceso de desarrollo, por lo que, para
el desarrollo del sistema operativo EdulibreOS vy del escritorio Innova, se
definieron 8 puntos de control a tomar en cuenta, en donde se

establecieron las acciones a tomar considerando cada fase del proceso.
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Uno de los mayores problemas que existe en el desarrollo de un
proyecto es la falta de definicibn de roles, lo que puede generar
confusién, caos e incluso conflictos en el clima laboral. Es por ello que en
todo proyecto es de gran importancia definir claramente los roles de cada
miembro del equipo, sus funciones y responsabilidades. Para el caso de
Edulibre se identificaron 5 roles al momento de realizar la investigacion,
para los cuales en este documento se han definido las funciones y
responsabilidades dentro del proceso de desarrollo. Ademas, se han

agregado 3 roles mas para la implementacion del proceso de pruebas.

Un punto identificado como parte de las oportunidades de mejora fue la
falta de un plan de pruebas dentro de la asociacion Edulibre, por lo que
es un proceso nuevo del cual no se tienen antecedentes, lo que no
permite estimar la cantidad de tiempo que le toma a los miembros del
equipo detectar errores en el proceso de desarrollo actual, ya que las
pruebas son realizadas en tiempo de implementacion por el
desarrollador, sin un plan u orden especifico, o hasta que el usuario final

utiliza el producto.

El proceso para implementar la automatizacion de pruebas puede ser
lento al inicio, ya que existe una brecha de aprendizaje que puede crecer
conforme a la complejidad de cada herramienta y disposicion de cada
miembro del equipo de aprender a utilizarla, pero luego podran
observarse los resultados y la optimizacion de tiempo y esfuerzo
requerido para probar los proyectos y detectar errores. Debido a la actual
falta de un plan de pruebas, y a que no se pudo estimar el tiempo
promedio para encontrar errores, no fue posible estimar directamente la
cantidad de tiempo que puede reducirse al implementar la

automatizacion de pruebas.
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El proceso para implementar el control de configuracion, por ser un
proceso nuevo, puede tornarse complicado y lento al inicio debido al
tiempo de aprendizaje y adaptacion que requiere. Al ser un proceso
nuevo no es posible estimar la reduccibn de problemas de
configuraciones de servicios, puertos, accesos y versiones de las

herramientas utilizadas.

Se logr6 identificar tres herramientas de integracién continua, las cuales
tenian como caracteristica principal correr en sistemas Linux, permitir
realizar builds a través de linea de comandos y ser gratuitas. De las tres
herramientas se seleccioné Jenkins, por ser una herramienta madura
gue ofrece toda la funcionalidad sin ningun costo, contraria a las otras
dos, que ofrecen funcionalidad limitada en sus versiones gratuitas o les

falta madurez.

Se logré identificar tres herramientas para realizar pruebas, las cuales
tenian como caracteristica principal correr en sistemas Linux, ser
independientes del lenguaje de programacibn o manejar Gambas y
permitir la automatizacion de pruebas. De las tres herramientas se
seleccioné el componente para Gambas, el cual sirve para realizar
pruebas unitarias en este lenguaje, que es el que utilizan los miembros
de Edulibre. Sin embargo, también se puede considerar, en caso de ser
necesario, el uso de Linux Desktop Testing Project, para realizar pruebas
funcionales, ya que es una herramienta creada para Linux y que permite

probar entornos graficos.
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RECOMENDACIONES

La definiciébn de roles es una parte importante y un punto de partida
para evitar conflictos en el ambiente laboral y asi realizar los proyectos
de forma ordenada. Es por ello que se han propuesto nuevos roles,
adicionales a los ya identificados, que ayudaran a la implementacién de
integracion continua y pruebas, y ademas se han definido una serie de
funciones y responsabilidades para todos los roles. Por ello se
recomienda cumplir con esta definicion, para asi facilitar la
implementacion de nuevos procesos, evitar confusion entre los
miembros del equipo y facilitar el cumplimiento de cada fase del

proceso de desarrollo.

Muchas veces en el desarrollo de un proyecto no se realizan pruebas, o
no mas que aquellas que el desarrollador realiza en algin momento
para probar ciertas validaciones realizadas. Sin embargo, es importante
probar todo el codigo de manera continua y ver como esto puede
afectar no solo al desarrollo realizado sino a otros modulos. Todo esto
ayudariq a identificar de forma temprana errores o problemas y
encontrar de manera mas rapida la causa. Por ello se recomienda la
implementacion de pruebas unitarias, funcionales y del sistema,
definidas en este documento a través de un plan de pruebas realizado

por los roles correspondientes y ejecutado por los mismos.

La implementacion del proceso de integracién continua y pruebas es
solo la parte inicial, ya que debe haber una retroalimentacion continua a

lo largo del ciclo de desarrollo. Esta retroalimentacion permitira que el
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equipo siga creciendo, se definan detalles inconclusos e incluso se
encuentren puntos de oportunidad y mejora. Ademas, ayudara a que el

proceso no se quede estancado sino que continde creciendo.

Como con toda nueva implementacién, la resistencia al cambio puede
ser un inconveniente debido a la complejidad y tiempo de aprendizaje
que requiere, lo que se deberd superar en equipo. Implementar el
proceso completo de integracion continua y administraciéon al cambio
puede ser muy complejo, incluso mas complicado en equipos de trabajo
sin una metodologia de desarrollo bien definida, por lo que se
recomienda implementar el proceso de integracion continua y
administracion al cambio por partes, para que no sea muy complejo y
se cuente con el compromiso de los miembros del equipo para
completarlo. Con esto se lograra una correcta implementacion de
integracion continua y administracion al cambio en el proceso de
desarrollo actual del sistema operativo EduliboreOS y del escritorio

Innova.
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APENDICES

Apéndice 1. Propuesta de plan operativo para implementacién de la

administracion del cambio e integracion continua

1.1. Organizacion

1.1.1. Visién

“Brindamos la oportunidad a las nifias y nifios de Latino América de tener

acceso a una educacion de calidad a través de tecnologias de informacion,

guiados por los principios de cddigo abierto.”*?

1.1.2. Misién

“Desarrollamos soluciones de tecnologia de informacién de cédigo abierto

y asesoramos en su uso en las escuelas de nivel primario, integrandolas a su

practica pedagdgica.”*®

1.1.3. Objetivos

La asociacion Edulibre define los siguientes objetivos:

. General

iz EDULIBRE. http://edulibre.net/index.php/about-us/. Consulta 20 de febrero de 2016.
Ibid.
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Continuacion del apéndice 1.

o ‘Promover el uso de un Sistema Operativo con programas y
herramientas educativas totalmente libres por medio de
EdulibreOS a los nifios y estudiantes guatemaltecos (as) o de
cualquier parte de Latinoamérica, mediante el aprendizaje
tecnologico™.

. Especificos

o “Crear una plataforma totalmente educativa.

o Que los usuarios sean capaces de utlizar las herramientas
educativas que se les ofrece.

o Promover el aprendizaje de los nifios o de los estudiantes.

o Facilitar herramientas tecnoldgicas libres™.

1.1.4. Roles

Los roles definen la funcion de cada miembro del equipo de trabajo de

Edulibre. Un miembro puede tener mas de un rol de acuerdo a los miembros

disponibles o experiencia que posean. A continuacion se presentan los roles

gue poseen actualmente con una breve descripciéon de su funcién:

o Administrar los requerimientos de los nuevos proyectos o
mantenimientos del sistema operativo y escritorio,
priorizando los requerimientos en conjunto con el
coordinador de desarrollo.

o Verificar el cumplimiento del desarrollo del proyecto de
acuerdo a su planificacion en conjunto con el coordinador

4 EDULIBRE. http://edulibre.net/index.php/objetivos/. Consulta 20 de febrero de 2016.

5 Ibid.
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Continuacioén del apéndice 1.

o

O O O O O

del proyecto.

Coordinar el desarrollo y pruebas de los proyectos de
acuerdo a la prioridad establecida, en conjunto con los
coordinadores de desarrollo y pruebas.

Coordinar instalaciones y actualizaciones del sistema
operativo en las escuelas.

Administrar los proyectos de desarrollo y mantenimiento del
sistema operativo y del escritorio, validando los tiempos de
desarrollo y el cumplimiento de los requerimientos.
Asignar proyectos a los desarrolladores y darles
seguimiento a los avances.

Priorizar los proyectos de desarrollo en conjunto con el
administrador de proyectos.

Presentar al administrador de proyectos los avances y
estados de los proyectos.

Realizar una breve planificacion de tareas sobre el
desarrollo a realizar, y validarlas con el coordinador de
desarrollo.

Realizar el desarrollo del proyecto de acuerdo a la
planificacion aprobada.

Notificar sobre los avances al coordinador de desarrollo.
Realizar pruebas unitarias y funcionales.

Administrar la ejecucion de pruebas a proyectos finalizados.
Asignar responsables de ejecucién de pruebas.

Revisar el plan de pruebas en donde se especifican los
escenarios a evaluar y pruebas a realizar.

Crear el plan de pruebas para cada proyecto.

Validar el plan de pruebas con el coordinador de pruebas.
Ejecutar las pruebas e informar sobre los errores
encontrados, especificando de forma clara el error y los
valores con los que este se dio.

Utilizar el sistema e informar sobre cualquier falla/error.

Fuente: elaboracion propia.
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1.2. Objetivos operativos

1. Implementar control de versiones en el desarrollo del sistema operativo
EdulibreOS y su escritorio Innova.

2. Implementar integracién continua en el desarrollo del sistema operativo

EdulibreOS y su escritorio Innova.

3. Implementar un plan de pruebas automatizadas en el desarrollo del

sistema operativo EdulibreOS y su escritorio Innova.

1.3. Plan operativo

Actividades Responsable Cuéndo

(%3]
o
>
=
o
IS}
@)

Registrarse Coordinador Cada vez que se En la péagina
en Bitbucket. = de desarrollo.  incorpore una persona oficial de
Desarrollador. nueva al proyecto, por Bitbucket.
ser la primera vez, se

3

[

< o

32 registra a todos los

332 involucrados.

$ © Crear Coordinador Cada vez que se inicie En la pagina

g> repositorios de desarrollo. un proyecto nuevo. oficial de

re de los (Actualmente solo se Bitbucket,

E desarrollos tiene el proyecto de utilizando su
en Bitbucket. Innova y EdulibreOS.) cuenta.
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Instalar y
configurar
Git.

Agregar los
proyectos de
desarrollo a
Gity a
Bitbucket.
Crear los
branchs para
los proyectos.

Agregar y
confirmar los
cambios al
repositorio
local.

Actualizar los
cambios al
repositorio
origen.

Actualizar el
repositorio
local.

Continuacioén del apéndice 1.

Coordinador
de desarrollo.

Desarrollador.

Coordinador
de desarrollo.

Desarrollador.

Coordinador
de desarrollo.

Desarrollador.

Desarrollador.

Desarrollador.

Al realizar cambio de
maquinas 0 al
incorporarse  alguien

nuevo debe realizar
este proceso. Por ser
la primera vez todos
deben realizar este
paso.

Cada vez que se inicie
un proyecto nuevo.
(Actualmente solo se
tiene el proyecto de
Innova y EdulibreQOS.)
Cada vez que se inicie
un proyecto nuevo.
(Actualmente solo se
tiene el proyecto de
Innova y EdulibreOS.)

Todos los dias, cada
vez que se agregue

una nueva
funcionalidad.
Todos los dias, al
finalizar el dia.
Todos los dias, al
iniciar el dia. O al

menos una vez por
semana para evitar la
mayor cantidad de
conflictos.
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Utilizando la
linea de
comandos.

Utilizando la
linea de

comandos y
desde la péagina
de Bitbucket.

Utilizando la
linea de
comandos o el
cliente de
control de
versiones.

Utilizando la
linea de
comandos o el
cliente de
control de
versiones.

Utilizando la
linea de
comandos o el
cliente de
control de
versiones.

Utilizando la
linea de
comandos o el
cliente de
control de
versiones.
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Implementar integracion continua

Implementar plan de pruebas
automatizadas

Instalar y
configurar
Jenkins.

Configurar el
plugin de Git
en Jenkins.

Configurar el

plugin de
Bitbucket en
Jenkins.

Configurar los
commit de los

proyectos
para crear los
releases.
Agregar
componentes
requeridos
para las
pruebas
unitarias
Crear un plan
de pruebas
con los
distintos
escenarios 'y
valores.

Coordinador
de desarrollo.

Coordinador
de desarrollo.

Coordinador
de desarrollo.

Coordinador
de desarrollo.

Desarrollador.

Ejecutor de
pruebas.
Coordinador
de pruebas.

Desarrollador.

Al realizar cambio de
maquinas 0 al
incorporarse  alguien

nuevo debe realizar
este proceso. Por ser
la primera vez todos

deben realizar este
paso.

La primera vez que se
accede a Jenkins
luego de su
instalacion.

La primera vez que se
accede a Jenkins
luego de su
instalacion.

La primera vez que se
accede a Jenkins
luego de su
instalacion.

La primera vez que se
accede a Gambas
luego de su

instalacion. Si ya esta
instalado, solo una
vez.

Cada vez que se
finalice la creacion de
una nueva
funcionalidad.

Fuente: elaboracion propia.
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Utilizando la
linea de
comandos.

Accediendo a
Jenkins a través
de un
navegador.

Accediendo a
Jenkins a través
de un
navegador.

Accediendo a
Jenkins a través
de un
navegador.

Utilizando la
herramienta
Gambas.

Realizando

reuniones con el
desarrollador 'y
encargado de
pruebas, en
donde se cree
un documento
para establecer
los lineamientos
de la prueba.



Continuacioén del apéndice 1.

En el capitulo 2 puede encontrarse informacion mas detallada de como

implementar cada sistema, en las secciones guia.

Continuacién del apéndice 1.

1.4. Cronograma

Objetivos

Cronograma

Implementar
control de
versiones.
Implementar
integracion
continua
Implementar plan
de pruebas
automatizadas

Apéndice 2.

Disciplinar a los miembros del equipo
de desarrollo con las buenas practicas
sobre el control de versiones.
Automatizar los releases de nuevas
funcionalidades en los distintos
ambientes.

Definir un procedimiento de pruebas
por cada proyecto.

Automatizar el proceso de pruebas.

Manual para implementacion de

continua e integracion al cambio

o
L
n

X

administraciéon

2.1. PASO 1: Implementacion de control de versiones

Como primer paso en la implementacion de administracién del cambio e

integracion continua se debera implementar un control de versiones para llevar

el control de cambios en las versiones de los desarrollos.
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2.1.1. Configuracién inicial

La configuracion inicial del repositorio y control de versiones estara a
cargo del coordinador de desarrollo. Esta configuracion prepara el ambiente de
control de versiones, por lo que debera realizarse solamente una vez. A
continuacion se describen los pasos a seguir para aplicar la configuracion

inicial.
2.1.1.1. Registrarse en Bitbucket

El coordinador de desarrollo deberd registrar su cuenta de correo

electrénico en el sitio de Bitbucket. (Guia — Registrarse en Bitbucket).

2.1.1.2. Crear repositorio

El coordinador de desarrollo debera crear los repositorios EdulibreOS,
Innova y Release (Guia — Crear repositorio), cada uno para un propoésito

especifico:

- EdulibreOS: para almacenar las versiones de los cambios en el

codigo fuente del sistema operativo EdulibreOS.

- Innova: para almacenar las versiones de los cambios en el codigo

fuente del escritorio Innova.
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- Release: para almacenar las fuentes utilizadas de los distintos

lanzamientos.

2.1.1.3. Instalar Git

El coordinador de desarrollo debera instalar Git en su computadora para
inicializar los repositorios y crear los branch respectivos con el fin de crear el
ambiente adecuado para el manejo de control de versiones. (Guia — Instalar Git)

Continuacion del apéndice 2.

2.1.1.4. Crear repositorio local basado en repositorio

origen

El coordinador de desarrollo debera crear los repositorios localmente en
su computadora clonando el repositorio origen (repositorio en Bitbucket). (Guia
— Crear repositorio local clonando el repositorio origen).

2.1.1.5. Agregar los archivos fuentes iniciales al

repositorio local

El coordinador de desarrollo estara a cargo de agregar los directorios y
archivos fuentes base en los repositorios locales EdulibreOS e Innova. Deberéa
utilizar la sintaxis adecuada de Git para agregar los directorios y archivos
incluidos en cada repositorio y debera confirmar los cambios. (Guia — Realizar

cambios al repositorio local y confirmarlos).
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2.1.1.6. Crear los branch

En los repositorios EdulibreOS e Innova el coordinador de desarrollo
estara a cargo de crear los siguientes branch:

- Desarrollo: branch donde se aplicaran los cambios de los nuevos

desarrollos.

- Correcciones: branch donde se aplicaran correcciones.

Estos branch se deberan crear por cada uno de los dos repositorios

mencionados. (Guia — Crear branch).

2.1.1.7. Actualizar repositorio origen

El coordinador de desarrollo debera actualizar los repositorios origen
(repositorios en Bitbucket) con los cambios realizados en los repositorios
locales, para que el repositorio origen esté actualizado con las fuentes base y

sus respectivos branch. (Guia — Actualizar repositorio origen).
Aplicando los pasos indicados se tendra listo el ambiente de control de

versiones inicial con las fuentes base de cada repositorio, asi como de su

trabajo.
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2.1.2. Iniciacion de desarrollo o correccion
El coordinador de desarrollo debera crear un branch por cada desarrollo
nuevo identificado adecuadamente. Las correcciones irdn directamente sobre el
branch de correcciones. A continuacion se describen los pasos a aplicar.

2.1.2.1. Crear branch

El coordinador de desarrollo deberd crear un branch por cada proyecto
gue inicie su desarrollo, basandose en el branch de desarrollo. ElI branch
deberd estar identificado con el identificador del proyecto. (Guia — Crear

branch).
2.1.2.2. Actualizar repositorio origen
En el paso anterior la creacion del branch quedd en el repositorio local, por
lo que se deberd actualizar en el repositorio origen para que esté disponible
para los miembros del equipo. (Guia — Actualizar repositorio origen).
2.1.3. Desarrollar o realizar correcciones
El miembro del equipo de trabajo debera disponer de un ambiente

adecuado para realizar el desarrollo de proyectos o correcciones. Para esto se

deberan aplicar los siguientes pasos.
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2.1.3.1. Registrarse en Bitbucket

El miembro del equipo de trabajo que interactuard con un repositorio
origen deberé registrarse en la plataforma de Bitbucket. Este registro se realiza

solamente una vez. (Guia — Registrarse en Bitbucket).

2.1.3.2. Instalar Git

El miembro del equipo de trabajo que interactuara con un repositorio
debera instalar y configurar la herramienta de control de versiones Git en su

computadora. (Guia — Instalar Git).

2.1.3.3. Obtener repositorio de trabajo

El miembro del desarrollo debera obtener el repositorio de trabajo, el cual

dependera del desarrollo o correccion sobre el cual se vaya a aplicar.

- Si el miembro de desarrollo no tiene localmente el repositorio sobre
el cual realizara el desarrollo o correccion, debera obtenerlo
localmente, primero obteniendo el repositorio origen. (Guia — Crear

repositorio local clonando repositorio origen).

- Si el miembro de desarrollo ya tiene localmente el desarrollo sobre
el cual realizar4 el desarrollo o correccién, deberd actualizar el
repositorio local por si al repositorio origen se le han aplicado

cambios. (Guia — Actualizar repositorio local).
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2.1.3.4. Seleccionar branch asignado para el

desarrollo o correccién

El miembro del equipo de trabajo que tenga asignado un desarrollo o
correccion lo debera hacer sobre el branch asignado, para lo cual tendra que
seleccionar el branch indicado. (Guia — Cambiar de branch).

2.1.3.5. Realizar cambios al repositorio local vy

confirmarlos

El miembro del equipo de trabajo que esté realizando un desarrollo o una
correccion debera agregar sus cambios al repositorio local y confirmarlos para
que los cambios queden registrados. Los commit de cambios se deberan
realizar como minimo una vez al dia por cada miembro del equipo de trabajo.

(Guia — Realizar cambios en el repositorio local y confirmarlos).
2.1.3.6. Actualizar repositorio origen
El miembro del equipo de trabajo debera actualizar los cambios realizados
en su repositorio local al repositorio origen sobre el branch de trabajo como

minimo una vez por dia. (Guia — Actualizar repositorio local).

2.1.3.7. Integrar cambios al repositorio origen del

branch principal
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El miembro del equipo de trabajo, en conjunto con el coordinador de
desarrollo, deber& aplicar los cambios realizados de un desarrollo o correccién

al branch principal de desarrollo o correcciones realizando los siguientes pasos:

- Actualizar repositorio local
Se deberéa actualizar el repositorio local para validar que no existan
cambios en el repositorio origen. De existir cambios sera necesario

incluirlos. (Guia — Actualizar repositorio local).

- Cambiar al branch principal
Se debera cambiar al branch principal de desarrollo o correcciones,
al que se le incluirdn los cambios realizados segun corresponda.

(Guia — Cambiar branch).

- Fusionar branch
Se deberan fusionar los cambios del branch de desarrollo o
correcciones, segun sea el caso, al branch principal de desarrollo o

correccion. (Guia — Fusionar branch).

- Actualizar repositorio origen
Cuando la fusién de los branch se haya realizado correctamente, se
deberan actualizar los cambios al repositorio origen. (Guia —

Actualizar repositorio origen).
Con los pasos indicados se lograra tener un control de versiones

adecuado para el desarrollo o correccion de errores sobre el sistema operativo

EdulibreOS vy el escritorio Innova.
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2.1.4. Guia

Registrarse en Bitbucket

El miembro del equipo de trabajo que tenga interaccién con algun
repositorio debera registrarse en https://bitbucket.org/.
Crear repositorio

Unicamente el coordinador de desarrollo podra crear los repositorios
utilizados para los desarrollos realizados para Edulibre, mostrando el siguiente

ejemplo:

= ©Bitbucket Teams~ Projects ~ Repositories ~  Snippets ~ Find a repository..

Create a new repository Import repositary

Repository name” | Edulibre0S

Access level @ This is a private repository

Repository type @® Git
Mercurial

Create repository [eEhlN]

> Advanced setfings

Blog Support Plans & pricing Documentation API Site status Version info Terms of service Privacy policy

JIRA Software Confluence Bamboo SourceTree HipChat

Whtlassian
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= ©Bitbucket Teams~ Projecis ~ Repositories ~  Snippets ~

Warcratf22 (fernd) Bitbucket settings
Member since March 2016

Overview Snippets Followers Following
TYPE: | All | Public Private Q Recent activity
fernd/release
Repository Last updated Repository created
Narcrati22 - 21 seconds ago
Release
B} femd/innova
nnova Repository created
Warcratf22 - 34 seconds ago
Edulibre0S
B fernd/edulibreos
Repository created
arcratf22 - 49 seconds ago

A femd/innova
Repository deleted

/arcratf22 - a minute ago

Instalar y configurar Git

Se deberé instalar y configurar la herramienta de control de versiones Git
en las computadoras de los miembros del equipo de trabajo que interactien con
los repositorios.

Continuacion del apéndice 2.

Instalar Git ejecutando el comando “sudo apt-get install git”:

juliofernando@Theroths:~$ sudo apt-get install gitfl

Verificar correcta instalacion de Git ejecutando el comando “which git”, si
es correcta indica la ruta de instalacion de Git.
julicfernando@Theroths:~$ which git

usr/bin/git
juliofernando@Theroths:~$ [

Configurar nombre del usuario ejecutando el comando “git config --global

user.name ‘nombre_usuario”.

it config --global user.manme "Julio
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Configurar correo electrénico del usuario ejecutando “git config --global

user.email ‘correo_usuario™.

:~% git config --global user.email "juliofernando.oe@gmail.com”

Crear repositorio local clonando el repositorio origen

Para tener una copia del repositorio origen (repositorio Bitbucket), se
deberé crear un directorio local para guardar el repositorio localmente, clonando
el repositorio origen, que creard una copia exacta del repositorio origen al

repositorio local.

Crear el directorio “Repositorios” que contendra los repositorios de todos

los proyectos y acceder al nuevo directorio “Repositorios”.

julicfernando@Theroths: ~/Repositorios

Obtener url para clonar el repositorio origen (repositorio Bitbucket):

Continuacion del apéndice 2.

@ Bitbucket Teams -~ Projects ~ Repositories ~

Warcratf22 / Edulibre0Ss

e ACTIONS

o, Clone put son
aul -

I}‘ Create branch
B * Create pull reques

cl3 Create pull request

S Compare he cc

I” =G Fork
é UTInnang me
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@ Bitbucket Teams~ Projects ~ Repositories ~  Sni

Warcratf22 [ EdulibreQs

HTTPS ~ RS T

ne bits
il Need help cloning? Learn how to clone a repository.

Clonar repositorio origen (repositorio Bitbucket) al repositorio local,

ejecutando el comando “git clone link_repositorio”™:

fernd@bitbucket.org/fernd/edulibreos. g1t

Realizar cambios al repositorio local y confirmarlos

Los miembros del equipo de trabajo que desean agregar cambios al
proyecto podran realizarlo agregando directorios, archivos o realizando
modificaciones sobre los directorios y archivos existentes. Se deberan agregar
los cambios en el directorio del repositorio sobre el cual se esta trabajando de

forma grafica o a consola.
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= edulibreos - Dolphin M) ) (X

chive Editar Ver Ir Herramientas Preferencias Ayuda

Ar:
(1‘; [ 2as|| 2 A &% Buscar  |WE Vista previa + Dividir

Lugares -~ Ef‘home/}uLioFernando/Repositoriosjedulibreosj a v o
I [F — —

& Red — —

B Raiz

‘ Papelera

Accedido recientemente
153l Hoy
=1 Ayer
| [9 Este mes
[ El mes pasado
Buscar
Documentos
= Imdgenes
[]) Archivos de audio
[ videos
Dispositives
Disca dure de 86.6 GiE -

Reservado para el siskema
Flmtece diee 4o awr aein

~ 2 carpetas seleccionadas =

En consola acceder al repositorio sobre el que esta trabajando.

juliofernando@Theroths: ~/

juliofernando@Theroths:

Agregar los directorios u archivos nuevos utilizando el comando “git add
directorio/archivo”, para que sean afiadidos al repositorio local y con el
comando “git status” poder ver el estado del repositorio. Se muestran los

cambios realizados pero que deben ser confirmados:
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juliofernanc
jl_l-l_injf,_:.

En la rama master

Commit inicial

Cambi ra hac mmit:
git rm - <archivo>. ..« para eliminar stage)

juliofernando@Theroths: - sitorios/edulibreoss Jj

Confirmar los cambios realizados con el comando “git commit” en el

repositorio local:

julicfernando@Theroths: sitorios/edulibreos$ git commit -m “commit inicial"
[master | '

ositorios/edulibreoss

Revisar el estado del proyecto con el comando “git status”, donde se
indica que se esta trabajando sobre el branch master (branch principal) y que

no hay cambios pendientes ni confirmaciones sobre cambios realizados.

98



Continuacioén del apéndice 2.

d on 'origi

dulibreoss

Revertir y eliminar cambios confirmados

El desarrollador, ademas de confirmar los cambios realizados, podra
revertirlos o eliminarlos de forma local, es decir que la eliminacion de
confirmaciones o reversion Unicamente se reflejara en el repositorio local,
donde posteriormente los podra actualizar al repositorio origen. Eliminar los
cambios, lo cual no se recomienda, y si se realiza se debera hacer con mucho
cuidado, debido que no se puede recuperar ninguna modificacion de las
confirmaciones que se eliminaron. Se muestran las confirmaciones en el

repositorio origen.

Julio Fernando /  Edulibre0s
Commits
7 All branches ~ Q
aul
% Author Commit Message Date Builds
¢ 8 Julio Fernando restaurar licencia 2 b d 8 hours from ...
I) B Julio Fernando ayuda.manual b d 8 hours from ..
8 Julio Fernando ayuda D d 8 hours from ..
ch
ﬂ Julio Fernando restaurrar commit licencia b d 8 hours from ..
hd & Julio Fernando sequridad b d 8 hours from ..
& Julio Fernando agregar licenciamiento v d 8 hours from ..
& Julio Fernando licencia 2 b d 7 hours from ..
& Julio Fernando agregacion de licencia b d 3 hours from ..
& Julio Fernando 2921d1a prueba rollback b d 2016-09-13

Para mostrar la bitAcora de confirmaciones en el repositorio local se

utilizara el comando:
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fernd@Fernd:~/Repositorios/edulibreos$ git log

Bitacora de confirmaciones del log local, donde la dltima confirmacién tiene

la descripcion “restaurar licencia 2”.

commit fe 48f3 _
Julio Fernando a]ullofernando DE@QNEII.CDNf
Mon Sep 19 16:23:22 2016 -0600

restaurar licencia 2
commit c@42acB7f3673bdadf3y fcofl1547eafcBaal
Author: Julio Fernando <juliofernando.oe@gmail.com=
Date: Mon Sep 19 16:09:27 2016 -0600

ayuda.manual
commit 0413b4ea9codf 2! 2918afelbe?

Author: Julio Fernando <juliofernando. De@gmall com>
Date: Mon Sep 19 16:06:28 2016 -0600

ayuda

commit 7a 34T 10a277e1155c67bf4ek C
Author: Julio Fernando <juliofernando.oe@gmail.com=
Date: Mon S5ep 19 16:04:10 2016 -0600

restaurrar commit licencia

Se agrega una modificacion y se confirma:
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4 Carpeta personal = Repositorios | edulibreos MENSAJES

| ® Recientes

i Carpeta personal

[ Escritorio Mensaje1

P %) Mensaje1 (~/Repositorios/edulibreos/MENSAJES) - gedit

(W@ Abrir ¥ [+ Guardar
| @ lhola mundo
|

fernd@Fernd:~/Repositorios/edulibreos$ git status
En la rama desa
Su rama esta actualizada con «origin/desa».
Archivos sin seguimiento:
(use «git add =<archivo=...» para incluir en lo que se ha de confirmar)

no se ha agregado nada al commit pero existen archivos sin seguimiento (use «git
add» para darle seguimiento)
fernd@Fernd:~/Repositorios/edulibreos$ git add MENSAJES
fernd@Fernd:~/Repositorios/edulibreos$ git status
En la rama desa
Su rama esta actualizada con worigin/desa».
Cambios para hacer commit:
(use «git reset HEAD <archivo=...» para sacar del stage)

fernd@Fernd:~/Repositorios/edulibreos$ git commit -m "modulo de mensajes”
[desa 99ac744] modulo de mensajes

1 file changed, 1 insertion(+)

create mode 108644 MENSAJES/Mensajel
fernd@Fernd:~/Repositorios/edulibreossS

Se muestra nuevamente la bitacora de las confirmaciones del repositorio

local, con la nueva confirmacién “modulo de mensajes”
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o.oe@gmati
24 2016 -0600

modulo de mensajes

commit
Author: Julio Fernando <juliofernando.oe@gmail.com>
ate: Mon Sep 19 16:23:22 2016 -0600

restaurar licencia 2
commit 9f15¢ al
Julio Fernando uliofernando.oe@gmail.com=
Mon Sep 19 16:09:27 2016 -0600
ayuda.manual
commit ©:¢ 2 29 elbe’ 8 )
Author: Julie Fernand uliofernando.oe@gmail.com>

ate: Mon Sep 19 16:06:28 2016 -0600

ayuda

Se agrega de nuevo una nueva modificacidon y la se confirma:

1 Carpeta personal = Repositorios = edulibreos MENSAJES

® Recientes (=2

@ © & *Mensajel (~/Repositorios/edulibreos/MENSAJES) - gedit

Abrir + [+ Guardar

hola mundo,
[buenos dias,
(buenas tarde,
buenas noches,
Jun gusto.

Se muestra nuevamente la bitacora de confirmaciones del repositorio local,

con la nueva confirmacién “nuevos mensajes agregados”:

102



Continuacioén del apéndice 2.

C 2bdT3132/76/4ac p3d/91dT3/T4aas1l 8
uthor: Julio Fernando <juliofernando.oe@gmail.com>
Mon Sep 19 07:55:56 2016 -0600

nuevos mensajes agregados
744b 881e 32T

: Julio Fernando <juliofernando.oe@gmail.com=>
Mon Sep 19 07:53:24 2016 -0600

modulo de mensajes

71 d
: Julio Fernando uliofernando.oe@gmail.com>
Mon Sep 19 16:23:22 2016 -0600

restaurar licencia 2
commit f3 be 1547 1
Julio Fernando <juliofernando.oe@gmail.com>

Mon Sep 19 16:09:27 2016 -0600

ayuda.manual

Ahora se procede a retornar a una confirmacion anterior, eliminando todas
las confirmaciones posteriores a la del punto de retorno que se aplica en el

repositorio local, utilizando el siguiente comando:

fernd@Fernd:~/Repositorios/edulibreosS$ git reset --hard

Se retornara una confirmacion, eliminando la ultima confirmacion del

repositorio local:

commit 3bdf3 d4acs df37f4:
Author: Julio Fernando <juliofernando.oe@gm
Date: Mon Sep 19 0@7:55:56 2016 -0600

nuevos mensajes agregados

fcommit EEEIFEED BB1e cf7ef8bc f
jAuthor: Julio Fernmando <ju fernando.oe@gmail.coms>
DER M Mon Sep 19 07:53:24 2016 -0600

modulo de mensajes

fcommit fe d
Author: Julio Fernando <juliofernando.oe@gmail.com=>
Date: Mon Sep 19 16:23:22 2016 -0600
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Utilizando el siguiente comando e indicando el identificador de Ila

confirmacion a la que se desea retornar, que se obtiene de “commit’,

seleccionando los primeros 7 caracteres de izquierda a derecha:

fernd@Fernd:~/Repositorios/edulibreos$ git reset --hard 99ac744j}

Se muestra nuevamente la bitacora de las confirmaciones del repositorio

local para confirmar que la ultima confirmacion fue eliminada exitosamente:
commit > Af8bc Bcd
: jul nando.oe@gma

Date: Mon Sep 19 07:53:24 2016 -0600

modulo de mensajes
commit fe
Author: Julio Fernando <juliofernando.ocefgmail.com=
Date: Mon Sep 19 16:23:22 2016 -0600

restaurar licencia 2
commit
Autho Julio Fernando uliofernando.oce@gmail.com=>
Date: Mon Sep 19 16:09:27 2016 -0600

ayuda.manual
commit g fe >
Author: Julio Fernando <juliofernando.oe@gmail.com>
Date: Mon Sep 19 16:06:28 2016 -0600

ayuda

Se muestra que los ultimos cambios fueron eliminados y restaurados a la

confirmacion a la que se retorna:

4 Carpeta personal = Repositorios | edulibreos MENSAJES

Mensajel

Recientes

Carpeta personal
Escritorio

@ © © Mensajel (~/Repositorios/edulibreos/MENSAJES) - gedit

Abrir +  [4 Guardar

B D« N B O

Imaghola mundol
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Si se desea revertir los cambios confirmados, podran revertir a una
confirmacién anterior, revirtiendo los anteriores cambios confirmados vy
aplicando una confirmacién después de realizar la reversién, para crear una
confirmacién con los mismos cambios a la confirmacion que se revirtio.
Utilizando el siguiente comando e indicando el identificador de la confirmacion,

se revertiran los cambios a la confirmacién indicada:

ernd@Fernd:~/Repositoriosfedulibreos$ git revert fe0266c¢c

La diferencia entre reset y revert es que revert no elimina las
confirmaciones posteriores a la confirmacién de retorno; revert crea una nueva
confirmacién idéntica a la confirmacion de retorno para que estén disponibles

las confirmaciones que se revirtieron.
Crear branch

El coordinador de desarrollo debera crear los branch master de todos los
repositorios y deberd crear los branch para desarrollo y para correcciones de
cada repositorio. Ademas, por cada proyecto que inicie su desarrollo, debera

crear un branch a partir del branch de desarrollo.

Crear el branch con el comando “git branch nombre_branch”:

juliofernando@Therot ' itorios/edulibre git branch desarrollo

juliofernanc

Verificando el estado del repositorio, se puede notar que a pesar de crear
el nuevo branch desarrollo ain se esta sobre el branch master, lo cual sucede

porgue el branch solo se cre6 localmente y adn falta subirlo al origen.
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N desarrollo

Para aplicar los cambios realizados y confirmados en el repositorio local
se debe realizar un push, esto aplica también para la creacion y eliminacion de
un branch, por lo que para que el branch se cree en el origen es necesario
hacer un push.

= Bitbucket Teams ~ Projects ~ Repositories ~ Snippets ~

wWarcratf22 f EdulibreCs

- Source
Lr master - o - EdulibreOs /
_aul
=
¢' Branches Taas
1 master
l'T_" desarrollo
Fla¥

Cambiar de branch
Cambiar de branch con el comando “git checkout nombre_branch”, si se

ejecuta correctamente indicara el cambio de branch:
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julicfernando@Theroths: ~ orios/edulibreos$ git che
Switchec :

juliofe rot torios/edulibreoss i
Fusionar branch
Consiste en fusionar los cambios de las fuentes de dos repositorios, que

incluyen directorios, archivos y cambios en los archivos.

Cambiar al branch al que se le fusionaran los cambios del mismo y de
otro branch:
juliofernando@Theroths: ~/Repositorios/edulibreos$ git checkout master
Switched to branch 'master’
Your branch 1s up-to-date with 'origin/master'.
juliofernando@Theroths:~/Repositorios/edulibreoss i

Actualizar repositorio origen

Es recomendado actualizar el repositorio local antes de actualizar el
repositorio origen, para obtener los cambios que se pudieran encontrar en el
repositorio origen y que no se encuentran en el repositorio local. Para actualizar
el repositorio origen con los cambios realizados y confirmados en el repositorio
local, se debera ejecutar el comando “git push origin nombre_branch” para
actualizar los cambios realizados y confirmados de un branch del repositorio
local hacia el repositorio origen sobre el branch especificado:
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in.
it push --help' for details.

Esto indica que existen conflictos que no tienen los cambios del
repositorio origen (repositorio Bitbucket) en el repositorio local, y que debe
solventarse el conflicto aplicando los cambios del repositorio origen al

repositorio local (si aplica).

Nuevamente se intenta actualizar el repositorio origen de la misma forma

indicada:

En la siguiente pagina se muestran capturas de pantalla con los cambios

de directorios y archivos en el repositorio origen (repositorio Bitbucket):
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= 9 Bitbucket Teams~ Projects -

Repositories ~  Snippets ~

@ Warcratf22 [/ Edulibre0s

Source

I’ master &,

aul

=) B com
o] B web
v

EdulibreQS /

= W9UBitbucket Teams~ Projects ~ Repositories ~  Snippeis ~

0 Warcratf22 [ EdulibreOS

Source
Ir master ~ 4, - EdulibreQS / com /
ul
@ t.
] = acjs
7 =] movjs

3B 2 minutes ago commit inicial

4B 2 minutes ago commit inicial

= ©Bitbucket Teams~ Projecis + Repositories ¥ Snippets ~

e Warcratf22 / EdulibreOS

Source

1* master ~ | &~  EdulibreOS/web/

t .

2 about

= indexhtml
& menu.html

[ nuevo.html

OB omME

Actualizar repositorio local

5B 2 minutes ago commit inicial
6B 2 minutes ago commit inicial
5B 2 minutes ago commit inicial
6B 2 minutes ago commit inicial

Antes de realizar una actualizacién al repositorio origen, siempre se

deberé& actualizar el repositorio local con la informacion del repositorio origen.
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Accediendo al directorio del repositorio que se desea actualizar (ej.
EdulibreOS), se ejecuta el comando “git pull --all” que agregaré los cambios del

repositorio origen al repositorio local:

o@Theroths:~/Repositorios/edulibreos$ git pull --all

1 for 'http
untin

2.2. PASO 2: Implementacion de integracion continua

Para continuar se debera implementar el sistema de integracion continua,
el cual, a partir de los cambios subidos al repositorio origen 0 a las ramas,
realizara un build para verificar que no existan errores. Mientras mas pronto los
desarrolladores suban sus cambios, serd mas facil y rapido detectar alguna

anomalia en el codigo.
2.2.1. Instalar Jenkins
La instalacion de Jenkins estara a cargo del coordinador de desarrollo y

debera realizarse solamente una vez. A continuacion se describen los pasos a

seguir para instalar Jenkins:

110



Continuacioén del apéndice 2.

2.2.1.1. Instalar Java
El coordinador de desarrollo debera verificar si en el sistema ya se
encuentra instalado Java. Si no, sera necesario que realice la instalacion del jre

y jdk. (Guia — Instalar Java).

2.2.1.2. Instalar Jenkins

Una vez instalado Java, el coordinador de desarrollo debera instalar
Jenkins a través de los comandos correspondientes. Al finalizar la instalacion vy,
si esta fue correcta, se podré acceder a la interfaz web a través del navegador y

de la direccion del ordenador y el puerto 8080. (Guia — Instalar Jenkins).
2.2.2. Configurar Jenkins

La configuracién de Jenkins estara a cargo del coordinador de desarrollo y
debera realizarse solamente una vez. A continuacion se describen los pasos a
seguir para configurar Jenkins.

2.2.2.1. Instalar plugin de Git

Para poder integrar Jenkins con Git es necesario descargar e instalar el

plugin con nombre “Git plugin” en Jenkins. Este paso se realiza faciimente

desde la interfaz web, ya que la misma realiza la descarga e instalacion, el

usuario solo debe buscar el plugin a instalar. (Guia — Instalar plugin en Jenkins).
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2.2.2.2. Instalar plugin de Bitbucket

De igual manera que el paso anterior, para poder integrar Jenkins con
Bitbucket es necesario descargar e instalar el plugin con nombre “Bitbucket
plugin” en Jenkins. A pesar de que Git y Bitbucket ya se encuentran integrados,
es necesario instalar los plugins en Jenkins. (Guia — Instalar plugin en Jenkins).

2.2.2.3. Crear tarea

Una vez descargados e instalados los dos plugins, sera necesario crear
una tarea en Jenkins por cada build que se vaya a realizar, ya que cada tarea
tendra la configuracion a ejecutar para cada proyecto al momento de que un
desarrollador suba sus cambios al origen. Para este proyecto se crearan dos
tareas, una para el escritorio Innova y otra para EdulibreOS, ya que cada uno

de estos genera salidas diferentes. (Guia — Crear tarea en Jenkins).
2.2.3. Configurar repositorio en Bitbucket
La configuracion del repositorio en Bitbucket estarda a cargo del
coordinador de desarrollo y debera realizarse solamente una vez. A
continuacion se definen los pasos para configurar el repositorio en Bitbucket.
2.2.3.1. Crear webhook
En Bitbucket serd necesario crear un webhook que permita la interaccion

entre Bitbucket y Jenkins, puesto que se requiere que al momento de subir los

cambios al repositorio se lance una llamada a Jenkins y que este llame a la
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tarea que realiza el build correspondiente. (Guia — Crear webhook en
Bitbucket).

2.2.4. Guia

Instalar Java
Instalar el jre de java ejecutando el comando “sudo apt-get install
openjdk-7-jre”:

juliofernando@Theroths:~% sudo apt-get install openjdk-7-jre

[sudo] password for juliofernando:

Luego instalar el jdk de java ejecutando el comando “sudo apt-get install
openjdk-7-jdk”:

juliofernando@Theroths:~$ sudo apt-get install openjdk-7-jdk

[sudo] password for juliofernando:

Para comprobar que la instalacién fue correcta, ejecutar el comando

“‘lava -version”:

onment (Ic

(bui

Instalar Jenkins
Para ejecutar la instalacion de Jenkins es necesario ejecutar los
siguientes comandos, uno a uno:
- wget —q —O — https://jenkins-ci.org/debian/jenkins-ci.org.key | sudo
apt-key add —
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sudo sh -c 'echo deb http://pkg.jenkins-ci.org/debian-stable binary/ >

/etc/apt/sources.list.d/jenkins.list

sudo apt-get update

- sudo apt-get install Jenkins

‘echo deb http://pkg.jenkins-ci.org/debian-stable binary/> /etc/apt/sources

juliofernando@Theroths:~$ sudo apt-get updatell

uliofernando@Theroths:~$ sudo apt-get install jenkinil

Para comprobar que la instalacion fue correcta se debe abrir un
navegador e ingresar a la direccion “IP/8080”. Al cargar la pagina requerira una
contrasena, la cual se encuentra en la direccion
“/var/lib/jenkins/secrets/initialAdminPassword”. Obtener la contrasefia e

ingresarla para asi poder empezar a utilizar Jenkins:

fd Jenkins [Jenkins] x Mueva pestaria x

cccH inError

o :bash - Konsole

Geﬂlng Started  archi i adores Pre

Instalar plugin en Jenkins

- Seleccionar la opcion “Administrar Jenkins”:
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L C # [Jlocalhost:gog0

! Aplicaciones ﬁ Facebook |Vl‘ Recibides - jFoedarl W' (3) Twitker m ﬂ Mis grupes - Grupo: Motas Laborakerio E i) Tablespaces | Cajon D

Jenkins

== Nueva Tarea

& personas iBienvenido a Jenkins!

“= Historial de trabajos

Por favor, Cfea Una hueva tarea para empezar.
I ’* Administrar Jenkins I

& Mis vistas

4. Credentials

Trabajos en la cola =

Mo hay trabajos en la cola

Estado del ejecutor de construcciones =
1 Inactivo

2 Inactivo

- Buscar y seleccionar la opcién “Administrar Plugins”:

' g Adminiskrar Jenkins [Jer X

[ C A [ localhost:8080/manage

i pplicaciones [f] Facebook I Recibidos -jfoedarl W (3) Twitter [ & Mis grupos - Grupo Motas Laboratorio £ (i) Tablespaces | Cajor - [J Android % E

# Jenkins

Jenkins

= Nueva Tarea

& Administrar Jenkins
Personas

7 Histarial de wrabajos @ Configurar el Sistema

o
Configurar variables gl S y rutas.
#% Administrar Jenkins =
- L[ Configuracion global de la sequridad
“ Mis vistas | dad en Jenkins. Define quién tiene acceso al sistema (autenticacion) y qué puede hacer (aL
4. Credentials (/R Configure Credentials
% Configure the credentis

Trabajos en la cola = {\‘_-' * Global Tool Configuration

é , Configure tools, their locations and automatic installers

’;.‘):I Acti

No hay trabajos en la cola

r configuracion desde el disco duro.

ctualizar todo nueva

Estado del ejecutor de construcciones = nfig
@
1 Inactivo _[p Administrar Plugins
2 Inactivo "]_;ﬂ Afadir, borrar, desactivar y activar plugins a funcionalidad de Jenkins

|
B niormacion dal sisiema

- Elegir la pestafia “Todos los plugins”. En la opcidén de busqueda escribir

el nombre del plugin a instalar, por ejemplo “Bitbucket plugin”.

Seleccionar la opcidn desplegada por la busqueda y que concuerde con
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el nombre, luego dar clic en el botdn “Descargar ahora e instalar después
de reiniciar”:

€« G A [ localhost sluginianager/available ol
2 Aplicaciones [ Facebook [l Recibidos - jfoedari: W (3) Twitter [ B Mis grupos - Grupo- Notas Laboratorio & () Tablespaces | Cajan [ Android ‘% Backups-Files-en-0 » [ Otros marcadon
# Jenkins @ ® acmn | Desconectar

Jenkins Gestor de plugins

4 Vvolver al Panel de control ) -
- Filtrar: |, Bitbucket plugin

.. Administrar Jenkins

. 1al 0 ) € Todos los plugins Plug taladc Co racion a 1a
J5 Centro de actualizaciones plug

Instalar | Nombre Version

Bitbucket Plugin
[
Jenkins with BitBucket

Descargar ahora e instalar después de reiniciar Comprobar ahora

- Chequear la opcion “Reiniciar Jenkins cuando termine la instalacién y no

queden trabajos en ejecucion”:

<« C i [ localhost

£5 Aplicaciones [ Facebook P4 Recibidos - jfoedarl: W9 (3) Twitter [} ] Mis grupos - Grupos  [E] Notas Laboraterio & () Tablespaces | Cajon - [3 £

teCenter/

Jenkins Update center

GitHub Organization Folder Plugin @ Actualizado
Pipeline: Stage View Plugin @ Actualizado
Git plugin @ Actualizado
MapDB API Plugin @ Actualizado
Subversion Plug-in Q) Actualizado
SSH Slaves plugin @ Actualizado
Matrix Authorization Strategy Plugin @ Actuaizado
PAM Authentication plugin g Actualizado
LDAP Plugin @ Actuaiizado
Email Extension Plugin g Actualizado
Mailer Plugin @ Actuaiizado
Mercurial plugin @ Actualizado
Bitbucket Plugin Instalando

Reiniciando Jenkins h Pendiente

Volver al inicio de la pagina
(puedes empezar a usar los plugins instalados inmediatamente)

& ¥ Reiniciar Jenkins cuando termine la instalacion y no queden trabajos en ejecucion

Crear tarea en Jenkins

- Seleccionar la opcion “Crear una nueva tarea”:
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Cl-Dolphin c-‘ Panel de control [Jenkins] - Google Chr G TESIS - julioFernando. oce@gm

[ u Panel de control [Jenkins] - Google

Q Panel de control [Jenkin X

« C M [1localhost 8080

E:' Aplicaciones H Facebook M Recibidos - jFoedarl (3) Twitter D ﬂ Mis grupos - Grupo Motas Laboratorio E
k- .
# Jenkins
Jenkins

= Nueva Tarea
& Personas iBienvenido a Jenkins!

= Historial de trabajos

| Por favor, CFéa Una hueva tarea para empezar.

"’ Administrar Jenkins

- Ingresar un nombre para la tarea y elegir la opcién “Crear un proyecto de

estilo libre”:

 @Jenkins @B I

Jenkins

Enter an item name

‘ Build Edulibre0

» Required field

il Icrear un proyecto de estilo libre I
¥
Esla es |a caracteristica principal de Jenkins, |a de ejecutar el proyecto combinando cualquier tipo de repositorio de software (SCM) con cualquier
modo de construccion o ejecucion (make, ant, mvn, rake, script ...). Por tanto se podra tanto compilar y empaquetar software, como ejecutar
cualguier proceso que requiera monitorizacion.

- Dirigirse a la opcion “Configurar el origen del cédigo fuente” vy
seleccionar la opcién Git. Ingresar la URL que brinda el repositorio de
Bitbucket. Por ser un repositorio privado, serd necesario agregar las
credenciales. En la opcion “Branches to build” se puede especificar el
nombre de la rama dentro del repositorio a la que se le va a realizar el

build con esta tarea:
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. Configurar el origen del codigo fuente

Configurar el origen del cédigo fuente

Ninguno
® Git
Repositories @
.Repnsimry URL | hitps i git @
Credentials ferndpessss v e Ade ‘
Avanzado...

Add Repository

Branch Specifier (blank for ‘any’) | */desarrolio (2}
Add Branch
Navenaror del renositorio | tAuto) - @
m | oely fladi ~

- En la opcién “Disparadores de ejecuciones”, seleccionar la opcién “Build

when a change is pushed to Bitbucket”:

Jenkins Build Edulibre0S

. Disparadores de ejecuciones

Disparadores de ejecuciones

Lanzar ejecuciones remotas (ejem: desde 'scripts’) @

BuIld after other projects are built @

I ¥ Build when a change is pushed to BitBucket I

Build when a change Is pushed to GitHub ®
Consultar repositorio (SCM) (2]
Ejecutar perindicamente @

Entorno de ejecucién

Delete workspace before build starts
Abortar Ia efecucion si se atasca
Add timestamps to the Console Output

Use secret texi(s) or file(s) @

- I

Crear webhook en Bitbucket
- Ingresar al repositorio en Bitbucket y seleccionar la opcion “Settings”.

Seleccionar la opcién “Webhooks” y hacer clic en “Add webhook:
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B Bitbucket Teams -~ Projects ~  Repositories ¥ Snippets ~

o Warcratf22 / EdulibreOS

... Settings «gm

il GENERAL Webhooks
[%] Repository details Webhooks allow you to extend what Bitbucket does when the repository changes (for example, new code is pushed or a pull
Access management request is merged).
¢ Branch management To learn more about how webhooks work, check out the documentation.
v Username aliases -
ch Deployment keys ) .
Title URL Actions
=] Transfer repository No hooks
Delete repository
o] INTEGRATIONS
Services
Webhooks ‘
Links

- Agregar un titulo y la URL a través de la cual se accede a Jenkins
agregando al final /bitbucket-hook/. Es decir: localhost/8080/bitbucket-
hook/:

HBitbucket Teams~ Projects ~+ Repositories ~  Snippets ~

o Warcratf22 / EdulibreOS

... Settings

aul GENERAL Webhooks
[%] Repository details Add new webhook
Access management To learn more about how webhooks work, check out the documentation.
Branch management
o Title  Push desarrollo Edulibre0s
Usemame aliases
fac) Deployment keys URL | hitp://190.148.185. 1/8080/bitbucket-hi
D Transfer repository Status @ Active
Delete repository Inactive webhooks don't trigger requests.
Q SSL/TLS Skip certificate verification
INTEGRATIONS Untrusted or self-signed certificates may not be secure. Learn more
services Triggers @ Repository push
Webhooks

Choose from a full list of triggers

Links m Cancel

PULL REQUESTS

Default reviewers

ISSUES
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2.3. PASO 3: Implementacion de pruebas

Como paso final, se debe implementar un sistema de pruebas y
automatizarlas a través de las herramientas instaladas y configuradas con
anterioridad. Las pruebas se realizan sobre las nuevas implementaciones de
cbdigo dentro de los proyectos EdulibreOS e Innova. Estas ayudaran a que
cada desarrollador pueda encontrar errores o fallas en su cédigo y de igual

manera validar que no afecte al codigo de otras personas.

2.3.1. Descargar y agregar el componente UnitForm

El proceso de pruebas debe ser implementado por todo desarrollador, por
lo que este paso debe ser realizado por cada desarrollador en sus propias
maquinas y deberd ser supervisado por el coordinador de desarrollo y de
pruebas. El componente UnitForm ha sido desarrollado para el entorno Gambas
y se encuentra disponible para su descarga. Una vez descargado, solamente
hay que agregar el componente al proyecto y activarlo. (Guia — Descargar y
agregar componente UnitForm).

2.3.2. Utilizar el componente UnifForm

Una vez agregado el componente, sera necesario que el coordinador de
desarrollo en conjunto con el coordinador de pruebas creen las clases
necesarias para implementar las pruebas en cada proyecto y actualicen el
repositorio origen. Esto para que cuando los desarrolladores actualicen sus
repositorios locales ya tengan a su disposicion las clases y puedan utilizarlas.
(Guia — Utilizar componente UnitForm).
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2.3.3. Guia

Descargar y agregar componente UnitForm

- Descargar los componentes de la pagina:
https://drive.google.com/folderview?id=0B02R02CNt-
0OO0UjJoSmg40WxDdEk&usp=sharing
“~ = C fi B https://drive.google.com/folderview?id=0B02Ro2CNE-O0UjJoSmg40WxDdEk &usp=sharing bics
i Aplicaciones [fJ Facebook [ Recibidos - jFoedarl ¥ (3) Twitter [ B Mis grupes - Grupos  [E] Notas Laboraterio & () Tablespaces | Cajén - [Y] Android %% Backups-Files-en-Cr a

Google Drive

componente unit form  seiementos

ejemplo de uso gambas3-unitform-gt... gambas3-unitform-g... gambas3-unitform-qt... UnitForm-0.0.2.1ar.gz

'gambas3-unitform-
gui_0.0.2-1_all.deb
paquete Debian
18.0KiB
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Instalar los 3 componentes en el sistema:

B & Instalador de paquetes - gambas3-unitForm-gui B 2 o) X

Paguete; gambas3-unitForm-gui

_dgﬂ:;’ Estado: Se han satisFecho todas las dependencias

Descripcién | Detalles | Archivos incluidos

UnitForm

Test Unikt Form For app gui This is a Gambas component writken in
Gambas

%7 Instalar paquete @ Cancelar

En el proyecto en Gambas dirigirse a la opcion “Proyecto”. Elegir la
opcién “Propiedades”.

Dirigirse a la pestana “Componentes” y buscar los componentes
instalados. Estos apareceran con el nombre de UnitForm al inicio.

Seleccionar los componentes y dar clic en ok:
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El®) Propiedades del proyecto - CALUCLADORA & X
General | Mosktrar sélo componentes usados en el proyecto <3 Restablecer
Componentes a @
Librerias UnitForm-gui e 5 ~
Entorno 1] Clases nativas internas Q B

" gh.args Analizador de argumentos Q B
Argumentos gb.cairo Libreria grifica Cairo Q B
Opciones gb.chart Dibujo de gréficos O B
Estadisticas gb_clipper Administracion de poligonos basado en la libreria Clipper o B
gb.complex Gestion de nimeros complejos o B
gb.compress Compresion & descompresian o B
gb.compress.bzlib2 Driver de compresion bzlib2 ® B
gb.compress.zlib Driver de compresidn zlib o B
ghb.crypt Encriptado MD5,/DES/SHA o B
gb_data Mas contenedores de datos @ E}
gb.db Acceso a bases de datos o B
gb.db.Form Controles de bases de datos o B
gb.db.mysql Controlador de base de datos MySQL o B
gb.db.odbe Controlador de base de datos ODBC o B
gb.db.postgresql Controlador de base de datos PostgresgL ® B

gb.db.sqlite3 Controlador de base de datos SQLite 3 Q B -

gb.dbus Interfaz D-Bus @ B Vv

l oK J l Cancelar J

Utilizar componente UnitForm

- En el proyecto crear una carpeta con el nombre “unit”:

v [&]caLucLaDora

ﬁPrnyectn
V[ﬁFuentes

L g unit |

| prueba2

4| pruebas
kC| EjecutarPruebas
|2| Fivlain

|M| OperacionesAritmeticas

ﬁ[ﬁatus
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- Dentro de la carpeta, agregar una clase en donde se implementaran las

pruebas. Pueden ser varias clases:

v [&r]caLucLADORA
ﬁ Proyecto
A ﬁFuentes

w [ unit

C|pruebaz

c|pruebas

kC EjecutarPruebas
0| Fiain
M| OperacionesAricmeticas

ﬁDatns

- En cada clase en que se implementen las pruebas se debe colocar al

inicio, que hereda de la clase UnitTest:

" Gambas class file
Inherits UnitTest

Export

- En cada clase también se debe agregar el método:
Public Sub_Run()
End

- Dentro del método _Run() se deben definir las pruebas que se van a
realizar. Estas deben iniciar con la palabra reservada Me. La palabra Me

seguida de un punto despliega una lista de posibles métodos a utilizar,
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esto dependera del valor que se quiera obtener como retorno. Y dentro se

define la condicién a evaluar:
C pruebaZ.class

M OperacionesAritmeticas.module

< pruebas.class ¥ | kc EjecutarPruebas.class

0 FMain.Form ¢ FMain.class
Be s hbve @ Av 1’ XL R~n
— ' Gambas class file

Inherits UnitTest

Export

— Public Sub _Run()

Me_Assert(OperacionesAritmeticas.suma (10, 188) = 11, "Error en la operacion aritmetica 1G+100 resultado disntinto 110")
"Error en la operacion artimetica 50-5 resultado disntinto 45")

Me.Assert(OperacionesAritmeticas.restra(50, 5) = 45

End
En el ejemplo se define una prueba, en donde si la funcion a

probar devuelve el valor esperado, da como resultado verdadero, pero si
no da como resultado falso y muestra el mensaje “Error’. Se puede

agregar la cantidad de pruebas que sean necesarias.
Se debe crear una clase fuera de la carpeta unit, la cual mandara a

llamar a las pruebas:

v [&]caLucLADORA
ﬁPruyectu
e ﬁFuentes

w [l unit
c| pruebaZz

c| pruebas

I Fe EJECLIEEFPFLIEEES I

TEratain
M| OperacionesAritmeticas

ﬁDatns
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Agregando el siguiente cédigo, utilizando la herencia de la case

_UnitTestLauncher:

n FMain.Form c FMain.class c pruebas.class (*) »C EjecutarPruebas.class M OperacionesAritmeticas.module

i @ 3 |_f|"_|v : - ;@v 1 » %2 @ Q{Declaraciones)

— ' Gambas class file

Inherits UnitTestlLauncher

- La clase creada con anterioridad sera la que se mande a ejecutar para
realizar las pruebas. Una vez se ejecuta despliega una ventana nueva en

donde se muestran las pruebas realizadas y sus resultados.

Resultado de pruebas satisfactorias:

> g CALCULADORA 2 e
Runs Tesk: 1 v Ok 1 X Fail: L[] Copy to Clipboard

| State Test Id Recason Stack tracc
1 + Ok | prucbas 0
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Resultado de pruebas insatisfactorias:

x (o) CALCULADORA @ @ @
Statc Tcst Rcason Stack tracc

1  » Fail pruchal2 Reason: Ermor en la operacion aritmetica 11% 5 resultado disntinto 55 Stack trace : pruchal. Run@

2 | X Fail prucbas Reason: Enor en la operacion artmetica 10+ 100 resultado disntinto 110 | Stack trace : prucbas._Run9

e e e e — ] < >
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